DDPS.KK.1110.1.2021                                                                                                                                               Kalisz 09.06.2021

                                              Ogłoszenie

 kierownik Dziennego Domu Pomocy Społecznej w Kaliszu ul. Cegielniana 6

ogłasza nabór na wolne stanowisko:     terapeuta zajęciowy
wymiar czasu pracy: cały etat
 Celem pracy na stanowisku jest zapobieganie procesowi marginalizacji podopiecznych i organizowanie czasu wolnego seniorom: prowadzenie zajęć edukacyjnych, kulturalnych i integracyjnych oraz zapewnienie opieki podopiecznym podczas pobytu w DDPS

Od kandydata na stanowisko terapeuty zajęciowego oczekujemy spełnienia następujących warunków:

1.Wymagania kwalifikacyjne

Ogólne

1.   ma obywatelstwo państwa członkowskiego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)                                                  

2.  nie była prawomocnie skazana za przestępstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności dokumentów lub za przestępstwo karne skarbowe

3. ma ukończony 18 rok życia i posiadanie pełnej zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych

4.posiadanie stanu zdrowia pozwalającego na zatrudnienie na określonym stanowisku

Wykształcenie niezbędne

wyższe o specjalności umożliwiającej   wykonywanie zadań na   stanowisku lub policealna szkoła odpowiedniej specjalności i tytuł zawodowy lub dyplom w zawodzie

Niezbędna wiedza specjalistyczna

Wiedza z zakresu spraw wykonywanych na zajmowanym stanowisku , a w szczególności znajomość:

- ustawy o kombatantach i osobach represjonowanych

- ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

- ustawy o pomocy społecznej

- ustawy o pracownikach samorządowych

- ustawy o ochronie zdrowia psychicznego

- ustawy o przeciwdziałaniu alkoholizmowi, o zapobieganiu narkomanii

- Kodeksu postępowania administracyjnego oraz dodatkowo

- ustawy o rachunkowości i przepisów dot. inwentaryzacji i archiwizacji dokumentów

Umiejętności psychospołeczne

Kreatywność,obowiązkowość, terminowość i dyspozycyjność, empatia;

fachowość i profesjonalizm w działaniach; łatwość nawiązywania kontaktów;

umiejętność słuchania, wysławiania się oraz wypowiadania na piśmie;

zaangażowanie we współpracę z innymi instytucjami,samodzielność, umiejętność pracy pod presją czasu.

Umiejętności praktyczne

Umiejętności manualne, umiejętności informatyczne,

inicjatywa i wprowadzanie zmian, umiejętność organizacji pracy na własnym stanowisku; umiejętność pracy w zespole i umiejętność kierowania grupą osób;

umiejętności negocjacyjne i rozwiązywania konfliktów, umiejętność stosowania i interpretacji wewnętrznych aktów normatywnych oraz obowiązujących   przepisów regulujących sprawy na zajmowanym stanowisku,

znajomość języka obcego – najlepiej angielskiego;

prawo jazdy kat.B,

dodatkowo: mile widziana znajomość obsługi kasy fiskalnej

Dyspozycyjność

Praca w godzinach 7.30 do 15.30

Praca na stanowisku terapeuty zajęciowego wymaga niekiedy dyspozycyjności po godzinach pracy oraz   w niektóre dni wolne od pracy w związku z działalnością kulturalną i integracyjną DDPS ( terminy imprez ustalane są z wyprzedzeniem)

 2.Zakres obowiązków

1. Prowadzenie zajęć z zakresu gimnastyki usprawniającej, aerobiku, zajęć rekreacyjnych;

2. prowadzenie   terapii zajęciowej;

3. zajęcia integracyjne po gimnastyce, po aerobiku;

4.prowadzenie   spotkań imieninowych i urodzinowych podopiecznych;

5.   współorganizowanie i prowadzenie imprez ,wycieczek i zabaw;

6. przygotowanie i prowadzenie zajęć prozdrowotnych;

7.pomoc w załatwianiu sprzętu rehabilitacyjnego podopiecznymi i pomocy z PFRON;

8. pomoc opiekunce w przygotowaniu sali na imprezy okolicznościowe i msze;

9. pomoc opiekunce w podawaniu obiadów w stołówce i roznoszeniu obiadów na terenie DDPS osobom z powodu

   choroby czasowo niezdolnym do zejścia na stołówkę;

10.   prowadzenie kroniki oraz strony internetowej DDPS;

11. prowadzenie strony BIP ośrodka oraz terminarza opłat abonamentowych za BIP;

12. kierowanie wykonaniem dekoracji ściennych i informacyjnych;

13.rozmowy indywidualne z podopiecznymi;

14.prowadzenie zajęć komputerowych, z muzykoterapii, z języka obcego;

15. współpraca   z   pracownikami DDPS

16.kierowanie się zasadami   etyki zawodowej, zasadą dobra   osób i rodzin podopiecznych

17.prowadzenie dokumentacji własnej pracy;

18. przewodniczenie komisji inwentaryzacyjnej

19.zachowanie   tajemnicy zawodowej w zakresie informacji zdobytych w toku czynności zawodowych;

20.wykonywanie innych poleceń kierownika;

21. wykonywanie zakupów na potrzeby działalności klubu;

22.przestrzeganie zasad i procedur kontroli zarządczej przyjętych w DDPS.

3.Wymiar czasu pracy
Cały etat

4.Miejsce pracy
Siedziba Dziennego Domu Pomocy Społecznej w Kaliszu ul. Cegielnia 6 – klub, stołówka – parter oraz ogród.

Możliwe wyjścia poza DDPS w ramach pełnionych obowiązków i funkcji , również w celu zakupów.

 5.Dodatkowe informacje
1/.Wynagrodzenie zasadnicze, premia oraz inne elementy wynagrodzenia zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracowników Dziennego Domu Pomocy Społecznej w Kaliszu.

2/.Rozliczanie godzin dodatkowych zgodnie z Regulaminem Pracy w DDPS.

3/.Informacja na temat wskaźnika zatrudnienia osób niepełnosprawnych:

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia niniejszego ogłoszenia, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, wynosił powyżej 6%.

 6.Wymagane dokumenty
1. CV oraz wypełniony   kwestionariusz dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie.

2. List motywacyjny uzasadniający   przystąpienie do naboru na stanowisko TERAPEUTY ZAJĘCIOWEGO

3. Kserokopia dokumentu potwierdzająca wymagane wykształcenie

4. Kserokopia dokumentów potwierdzających dotychczasowe zatrudnienie

5. Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

6. Osoba nieposiadająca obywatelstwa polskiego musi posiadać znajomość języka polskiego potwierdzoną dokumentem określonym w przepisach o służbie cywilnej oraz potwierdzenie posiadanych uprawnień

7. Oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu w pełni z praw publicznych oraz braku skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwa ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwa skarbowe

8. Oświadczenie o   nieposzlakowanej opinii

9. Kserokopie dokumentów potwierdzających posiadanie   dodatkowych kwalifikacji związanych ze stanowiskiem pracy

10.W celu ułatwienia kontaktu z kandydatami prosi się o podanie adresu mailowego lub numeru telefonu.

 7. Składnie dokumentów
1/.Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać w biurze księgowości Dziennego Domu Pomocy Społecznej ul. Cegielniana 6,   62-800 Kalisz – parter, osobiście lub pocztą -w terminie do 21 czerwca  2021 ;do godziny 10.00.

2/.UWAGA!

Ofertę z wymaganymi dokumentami należy dostarczyć w zaklejonej kopercie z dopiskiem: Oferta na stanowisko TERAPEUTY ZAJĘCIOWEGO w Dziennym Domu Pomocy Społecznej w Kaliszu ul. Cegielniana 6

 3/.Dla dokumentów przesłanych za pośrednictwem operatora pocztowego terminem wiążącym jest data wpływu do DDPS w Kaliszu a nie data nadania.

 4/.Aplikacje, które wpłyną do DDPS w Kaliszu po wyżej podanym terminie nie będą rozpatrywane.

5/.Dokumenty aplikacyjne powinny być opatrzone klauzulą:

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie podanych   przeze mnie danych osobowych w   celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy w Dziennym Domu Pomocy Społecznej w Kaliszu, na które aplikuję ( zgoda dotyczy danych wykraczających poza zakres określony w art.22¹ §1 Kodeksu Pracy ). Dane osobowe podaję dobrowolnie. Zapoznałem się z zamieszczoną w ogłoszeniu Klauzulą Informacyjną”

 6/.Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona   na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

 www.e-bip.org.pl/ddpskalisz  oraz na tablicy informacyjnej w stołówce DDPS Kalisz ul. Cegielniana 6

 7/.Kandydat spełniający wymagania formalne jest zobowiązany do zgłoszenia się na kolejny etap naboru (rozmowa kwalifikacyjna, test) w ustalonym terminie, o którym kandydaci zostaną powiadomieni mailowo lub telefonicznie.

8/. Dodatkowe informacje można uzyskać telefonicznie pod numerem 62 75 35 778 w godz. 8.oo -14.oo w dni robocze

9/.Kierownik Dziennego Domu Pomocy Społecznej zastrzega sobie prawo unieważnienia naboru bez podania przyczyny.

Maria Kamińska – 

kierownik Dziennego Domu Pomocy Społecznej w Kaliszu przy ul. Cegielnianej 6

                                                   KLAUZULA INFORMACYJNA

                Zgodnie z art.13 ust.1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) czyli tzw. „RODO” informuję, iż:

                Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Dzienny Dom Pomocy Społecznej w Kaliszu z siedzibą przy ul. Cegielnianej 6, 62-800 Kalisz, nr tel.: + 48 62 753 57 78. Skontaktować się można z nami tradycyjnie, pisząc na adres naszej siedziby, telefonicznie lub na adres e-mail ddps.kalisz@wp.pl. W trosce o bezpieczeństwo Pani/Pana danych Administrator wyznaczył Inspektorem Ochrony Danych, którego zadaniem jest m. in. monitorowanie przestrzegania obowiązujących przepisów dotyczących ochrony danych osobowych. Z Inspektorem możecie się Państwo skontaktować pod adresem e- mail: iod.jm@wp.pl.

                Przekazane przez Panią/Pana dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy w Dziennym Domu Pomocy Społecznej w Kaliszu na które Państwo aplikujecie. Podstawą przetwarzania danych jest art. 6 ust.1 lit. c RODO związku z przepisami Ustawy z dnia 29.06.1974r Kodeks pracy oraz przepisami Ustawy z dnia 21.11.2008r. o pracownikach samorządowych. Dla danych nieobligatoryjnych podstawę przetwarzania stanowi art.6 ust.1 lit. a RODO w związku z wyrażoną zgodą.

                W związku z przekazaniem swoich danych osobowych ma Pani/Pan prawo dostępu do swoich danych oraz prawo do ich sprostowania. W przypadku danych osobowych zbieranych na podstawie zgody ma Pani/Pan prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. Ma Pani/Pan prawo do złożenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych na zasadach określonych przepisami RODO oraz prawo wniesienie skargi do organu nadzorczego, jeśli uznacie, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

                Podanie danych jest wymogiem ustawowym, w zakresie objętym zgodą wymogiem umownym. Jesteście Państwo zobowiązani do ich podania a konsekwencją ich niepodania będzie brak możliwości wzięcia udziału w naborze. Podanie danych w zakresie objętym zgodą nie jest obowiązkowe a ich nie podanie będzie brak nie ma wpływu na Państwa udział w naborze (wpływa np. na usprawnienie przebiegu naboru).

                Dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany oraz nie będą wykorzystywane do profilowania.

Dane osobowe będą przetwarzane na podstawie przepisów prawa, przez okres niezbędny do realizacji celów przetwarzania, lecz nie krócej niż przez okres wskazany w przepisach o archiwizacji.        

Pliki
