ZARZĄDZENIE Nr 7/2026
Dyrektora Środowiskowego Domu Samopomocy „Bratek” w Ostródzie 
z dnia 30 czerwca 2026 r.

w sprawie organizacji realizacji obowiązków w zakresie Centralnego Rejestru Umów Jednostek Sektora Finansów Publicznych w Środowiskowym Domu Samopomocy „Bratek” w Ostródzie


	Na podstawie art. 34a ust. 1, art. 34b ust. 3 i 4, art. 53 ust. 1 oraz art. 69 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, § 10 Rozporządzenia Ministra Finansów 
i Gospodarki z dnia 30 marca 2026 r. w sprawie Centralnego Rejestru Umów Jednostek Sektora Finansów Publicznych (Dz. U. z 2026 r., poz. 440)
	Na podstawie § 6 ust. 1 Statutu Środowiskowego Domu Samopomocy „Bratek” 
w Ostródzie, stanowiącego Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr LIX/327/2022 r. Rady Miejskiej 
w Ostródzie z dnia 28 września 2022 r. w sprawie nadania Statutu Środowiskowego Domu Samopomocy „Bratek” w Ostródzie oraz na podstawie § 6 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego Środowiskowego Domu Samopomocy „Bratek” w Ostródzie stanowiącego załącznik do Zarządzenia nr 3/2022 z dnia 3 czerwca 2022 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Środowiskowego Domu Samopomocy „Bratek’ w Ostródzie, Dyrektor Środowiskowego Domu Samopomocy „Bratek” w Ostródzie zarządza, co następuje:

§ 1

1. [bookmark: _Hlk233032110]W celu zapewnienia bezpieczeństwa informacji wprowadza się Procedurę Obsługi Centralnego Rejestru Umów zwaną dalej „CRU” stanowiącą załącznik do niniejszego Zarządzenia.
2. Celem Procedury jest zapewnienie prawidłowej realizacji obowiązków ustawowych oraz zgodności przetwarzania danych z przepisami o ochronie danych osobowych. 

§ 2

1. Wyznaczeni pracownicy, są zobowiązani do stosowania procedury i odpowiadają za:
a. identyfikację umów podlegających wpisowi do CRU,
b. terminowe przekazywanie danych,
c. weryfikację poprawności danych,
d. wprowadzanie danych do systemu CRU.
2. Dyrektor sprawuje nadzór organizacyjny nad realizacją obowiązków wynikających 
z niniejszego zarządzenia.

§ 3

1. Dane przekazywane do CRU podlegają weryfikacji pod kątem zgodności 
z przepisami o ochronie danych osobowych.
2. Pracownicy realizujący zadania związane z CRU muszą posiadać stosowne upoważnienia do przetwarzania danych osobowych.
3. W przypadku wątpliwości dotyczących zakresu publikowanych danych pracownik konsultuje sprawę z Dyrektorem lub Inspektorem Ochrony Danych.

§ 4

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązującą od dnia 
1 lipca 2026r.
