
Oferta pracy:   Kierowca autobusu. 

Zakres obowiązków: 

1.  Bezpieczny przewóz pasażerów . 

2. Prowadzenie autobusu zgodnie z zasadami ruchu drogowego oraz ustalonym rozkładem jazdy. 

3. Prawidłowa eksploatacja autobusu, dbanie o powierzone mienie. 

 

Rodzaj umowy: 

1. Umowa o pracę / umowa zlecenie. 

 

Wymiar etatu: 1. 

 

Liczba godzin w tygodniu: 40. 

 

Liczba godzin w miesiącu: 160. 

 

Wynagrodzenie brutto:      od 3680 zł + premia motywacyjna. 

 

System wynagrodzenia:  Czasowy ze stawką miesięczną. 

 

Wymagania konieczne:  

1. prawo jazdy kat. D,  

2. kurs na przewóz osób, 

 

Pozostałe wymagania:  

1. zdyscyplinowanie i odpowiedzialność, opanowanie i odporność na stres,  

2. kultura osobista 

3. niekaralność 

4. dobra znajomość topografii miasta,  

5. mile widziana znajomość przebiegu tras linii autobusowych 

 

Liczba miejsc pracy: 2. 

 

 

 



w przypadku osób bezrobotnych zarejestrowanych w urzędzie, które nie posiadają prawa jazdy kat. D, 

a chcących podjąć pracę, istnieje możliwość zrobienia kursu sfinansowanego przez urząd 

 


