Operator obstugi i naprawy urzadzen technicznych
w Centrum Kultury Dwor Artusa

Oferujemy:

Stabilne zatrudnienie na umowe o prace w wymiarze 7 etatu
Réwnowazny system czasu pracy

¢wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Atmosfere oparta na wspotpracy i dzieleniu sig wiedza

Prace w uznanej instytucji kulturalnej

Zadania zatrudnionej osoby:

Obowiazki ogdlne:

Samodzielne, nalezyte i zgodne z prawem wykonywanie zadan nalezgcych do zajmowanego
stanowiska pracy

Gruntowna znajomosci przepiséw obowigzujacych na zajmowanym stanowisku pracy
Sumienne wykonywanie polecen stuzbowych przetozonych

Przestrzeganie dyscypliny pracy, przepiséw bhp i p. poz.

Przestrzeganie przepisdw w zakresie ochrony danych osobowych

Przejawianie troski o ochrone powierzonego mienia, sprzgtu oraz urzgdzen

Wiaéciwie gromadzenie i przechowywanie materiatow niezbednych do zafatwienia
powierzonych spraw

Przestrzeganie dyscypliny pracy

Kierowanie sie uprzejmoscia i zyczliwoscig w kontaktach z kontrahentami i gosémi

oraz w kontaktach ze wspotpracownikami

Zakres czynnosci:

Wiasciwe przygotowanie oraz obstuga techniczna i organizacyjna imprez odbywajacych sie w
Dworze Artusa

Pomoc w montazu i obstudze nagto$nienia i oswietlania w trakcie organizowanych imprez
Biezaca konserwacja oraz utrzymanie w sprawnosci technicznej wszelkiego typu sprzgtu
technicznego i innego wyposazenia instytucji

Dokonywanie drobnych napraw i konserwacji sprzgtu i instalacji wodno-kanalizacyjnej i
cieptowniczej oraz elektrycznej

Pomoc w montazu i demontazu wystaw organizowanych w placéwce

Pomoc w pracach zatadunkowych, wytadunkowych i porzgdkowych

Dokonywanie drobnego zakupu sprzgtu

Klejenie plakatow na stupach ogtoszeniowych Dworu Artusa

Przed imprezami przygotowanie stotow, krzeset, a po ich zakoriczeniu sprzatanie pomieszczen
Pomoc w obstudze szatni podczas odbywajacych sie w Dworze Artusa imprez

Obstuga imprez odbywajacych sie¢ w Dworze Artusa (pomoc w przedzieraniu biletéw)
Otwieranie i zamykanie budynku oraz wtasciwe przechowywanie kluczy

Wykonanie innych poleceri dyrektora i kierownika administracyjnego oraz podczas imprez



osoby odpowiedzialnej z ramienia Dworu Artusa za jej realizacje (w przypadku nieobecnosci
kierownika administracyjnego), uzasadnionych potrzebami Dworu Artusa

Wymagania niezbedne:
e  Wyksztatcenie minimum srednie

Dla udokumentowania swoich umiejetnosci i doswiadczenia osoby kandydujgce na stanowisko
sktadaja:
e CV z aktualnym adresem mailowym i telefonem kontaktowym zawierajgce szczegétowy opis:
dotychczasowej drogi zawodowej, posiadanego wyksztatcenia i kwalifikacji oraz stazu pracy,

e CV opatrzone klauzulg ,wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenia naboru — zgodnie z ustawg z dnia
29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1182, z p6zn. zm.)"*

Tryb przeprowadzenia naboru:

Dokumenty nalezy przesyta¢ mailowo na adres sekretariat@artus.torun.pl lub sktada¢ osobiscie w
sekretariacie Centrum Kultury Dwér Artusa w Toruniu (Rynek Staromiejski 6, 87-100 Torun) do dnia 27
stycznia 2023 roku, do godziny 12:00.

Wyniki rekrutacji:

O spetnianiu wymogéw formalnych i zakwalifikowaniu sie do dalszego etapu postepowania (ktérym
bedzie rozmowa kwalifikacyjna) kandydaci bedg informowani drogg elektroniczng na podany adres e-
mailowy lub telefonicznie. Centrum Kultury Dwor Artusa zastrzega sobie prawo do skontaktowania sig
tylko z wybranymi kandydatami/kandydatkami spetniajgcymi wymogi formalne. Informacja o
wynikach naboru umieszczona zostanie na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Centrum Kultury Dwér Artusa.

p.0. Dyrektora
Centrum Kultury Dwor Artusa

w Ioruniu
q(ﬂ - Jwilodhe
Piotr Drozdowski

1 Administratorem danych osobowych przestanych w trakcie rekrutacji jest Centrum Kultury Dwér Artusa z siedziba w Toruniu,
Rynek Staromiejski 6. Przestane przez kandydatéw/kandydatki dane osobowe sg przetwarzane przez Centrum Kultury Dwér
Artusa wylacznie w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu przez okres 3 miesigcy od
zakoriczenia procesu rekrutacji. W kazdym momencie kandydat/kandydatka moze cofna¢ zgodg, kontaktujac sig z nami pod
adresem e-mail sekretariat@artus.torun.pl. Cofniecie zgody pozostaje bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.



