Klauzula Informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych
w Zakładzie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Chorzelach w celu przeprowadzenia  rekrutacji.

Na podstawie przepisów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzędowy Unii Europejskiej PL) informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych i przysługujących prawach 
Informuję, że:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Chorzelach reprezentowany przez Dyrektora ZGKiM z siedzibą w Chorzelach przy Brzozowej 3.
2. Dane Kontaktowe Administratora Danych Osobowych: Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Chorzelach ul. Brzozowa 3, tel. (029) 7515083, mail: zgkimchorzele@data.pl
3. Kontakt z Inspektorem danych Osobowych tel. (029) 7515083,
4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko pracy zastępcy dyrektora zakładu z siedzibą w ZGKiM Chorzele, zgodnie z art. 11-16 ustawy dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.530), Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 1510)
5. Pani/Pana dane osobowe nie będą udostępniane innym odbiorcom. 
6. Podanie przez Panią/Pana danych jest dobrowolne, lecz niezbędne do przeprowadzenia procesu rekrutacji. W przypadku niepodania danych Pani/Pana kandydatura nie będzie brana pod uwagę w procesie rekrutacji.
7. [bookmark: _GoBack]Dane będą przetwarzane do czasu zawarcia umowy o pracę z wybranym kandydatem do pracy. Dokumenty aplikacyjne osób, które nie zakwalifikowały się do II etapu procedury rekrutacyjnej lub zakwalifikowały się, ale nie znalazły się na liście 5 wybranych kandydatów będą przechowywane na stanowisku „Specjalisty do spraw kasy, rozliczeń gotówkowych i spraw kadrowych” w ZGKiM w Chorzelach przez okres 3 miesięcy od dnia ogłoszenia informacji o wyniku naboru. W okresie tym kandydaci będą mogli dokonywać odbioru swoich dokumentów. Po upływie w/w okresu nieodebrane przez kandydatów dokumenty będą zniszczone.
8. Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
9. Posiada Pani/Pan prawo do żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych jeśli pozwalają na to przepisy.
10. Administrator danych nie zamierza przekazywać danych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.

Oświadczam zapoznanie się z powyższą klauzulą informacyjną w celu naboru na wolne stanowisko urzędnicze. 


………………………………………………………………………………….……………
               (data i podpis składającego oświadczenie)
