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REGON 001223500 . Oswiadczenie o stanie kontroli zarzqdczej 1
_ . {losé zat. ............. Podpis........ 7
w Dziennym Domu Pomocy Spolecznej w Kaliszo - ‘
za rok 2021
(rok, za ktéry skladane jest oswiadczenie)
Czesé 1.

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposob
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczeg6lnosci dla zapewnienia:
I.-zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
2.-skutecznosci i efektywnosci dziatania,
3.-wiarygodnosci sprawozdan,
4.-ochrony zasobdw, | ‘
J.-przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
6.-efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji.
7.-zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam, Zze w kierowanej przeze mnie jednostce organizacyjnej Miasta Kalisza*

) w wystarczajgcym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.
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Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:*

I.  monitoringu realizacji celéw i zadan,

2. samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,

3 procesu zarzadzania ryzykiem,

4  audytu wewnetrznego (nalezy wskazaé przedmior kontroli):

a/.Test zgodnosci do zadania zapewniajacego ,,Ocena funkcjonowania kontroli zarzadczej na |
1 [ poziomie za 2020r.”;

b/. Lista kontrolna do zadania audytowego w obszarze »Bezpieczenstwo informatyczne,
ochrona danych osobowych w UM oraz jednostkach organizacyjnych Miasta Kalisza”.

5. kontroli wewnetrznych (nalezy wskazaé przedmiot kontroli):

a/ kontrola gotowki w kasie:

b/.kontrola magazynéw;

c/. kontrola sprzg¢tu komputerowego;

d/. kontrola jadlospisow;

e/. kontrola jakos$ci positkéw:

t/. kontrola ewidencji czasu pracy.

6. kontroli ZE‘W’HQII‘ZH)’GI-‘I (nalezy wskaza¢ podmiot kontrolujgcy i przedmiot kontroli):

a/.stanowisko pracy ds. kentroli UM w Kalisz - kontrola w zakresie realizowanego budzetu

pod katem rachunkowosei i finanséw- wydatki budzetowe
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7. innych zrddel informacii:
a/. Karta czynnosci sprawdzajgcych z zakresu zgodnosci przetwarzania danych osobowych z
przepisami o ochronie danych osobowych ( z inspektorem RODO)

Jednocze$nie o$wiadczam, Ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznodci, ktore mogtyby wplynac
na tres¢ niniejszego oswiadczenia.

Kalisz 04.01.2022r.
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(miejscowosé, data) (podpis skladajgcego oswiadczenie)

* Niepotrzebne skresli¢.

Czes¢ I :
Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania Kkontroli zarzadcze] wraz z planowanymi

dzialaniami, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej
( nalezy wypetni¢ jezeli adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzqdcza funkcjonowala w
ograniczonym stopniu lub nie funkcjonowata)
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Nalezy opisa¢ przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np.
istotng stabo$¢ kontroli zarzadczej, istotng nieprawidlowosé w funkcjonowaniu jednostki sektora
finanséw publicznych albo dziatu administracji rzadowej, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaly
zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem. jezeli to
mozliwe, elementu, ktérego zastrzezenia dotycza, w szczegdlnosei: zgodnosci dziatalnosci z
przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosdci dzialania,
wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad etycznego
postgpowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem.,

2. Planowane dzialania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Nalezy opisa¢ kluczowe dzialania, ktdre zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej w
odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji |
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SPRAWOZDANIE z realizacji Planu dziatalnosci

Zal. 5 do Polityki zarzadzania ryzykiem w DDPS wprowadzonej
zarzadzeniem 47/2021 kierownik a DDPS
zdn. 10.12.2021

Dziennego Domu Pomocy Spotecznej w Kaliszu

za 2021 rok
- B / Mierniki okreslajace stopien realizacji zadania / B )
LL..p| Cele wraz zterminem zadania wraz z terminem Nazwa Planowana warto$¢ do Osiagnieta wartosc¢ Zmaterializowane ryzyka Przyczyny nie
realizacji realizacji miernika osiggni¢cia na koniec na zrealizowania
roku 31.12.2021r. celu/zadania
1. Pomoc w zaspokajaniu | 1. $wiadczenie podstawowych - illos¢ podj¢tych dziatan Nie mniej niz 5 500 10 744 Wzrost kosztéw utrzymania, |Nie dotyczy
niezb¢dnych, codziennych |ustug opiekunczych; opiekunczych i pomocowych zawieszenic dziatalnosci
potrzeb zyciowych - caty rok 2022 -
seniorow | Wzrost kosztéw utrzymania,
2. obiady - ilo$¢ wydanych obiadéw dla | Nie mniej niz 19 000 |20 076 zawieszenie dziatalnosci, Nie dotyczy
caly 2021rok 0sob posiadajacych deficyt srodkow
skierowanie dyrektora MOPS finansowych,wzrost cen
3.rehabilitacja profilaktyczna - ilos¢ zaje¢ gimnastyczno — | Nie mniej niz 50 88 Wzrost kosztow utrzymania, |Nie dotyczy
profilaktycznych zawieszenie dzialalnosci
4.praca socjalna - ilo$¢ przeprowadzonych
wywiadow i zatatwionych Nie mniej niz 500 563 Zawieszenie dzialalnosci Nie dotyczy
spraw podopiecznych
2. | Przeciwdzialanie izolacji | 1. dziatalno$¢ klubowa, terapia |- ilos¢ zaje¢ edukacyjnych i Nie mniej niz 200 467 Wzrost kosztéw utrzymania, |Nie dotyczy
spolecznej senioréw zajeciowa i edukacja prozdrowotnych zawieszenie dzialalnosci,
deficyt srodk6éw finansowych,
caly 2021rok
2. dzialalno$¢ prozdrowotna i - 1lo$€ zaj¢¢ rekreacyjnych i | Nie mniej niz 2 3 ograniczenia covidowe, Nie dotyczy
rekreacja wyjazdowych wZrost cen
3. dziatalnos$¢ kulturalna - ilo$¢ imprez integracyjnych | Nie mniej niz 10 26 ograniczenia covidowe, Nie dotyczy
wzrost cen, deficyt Srodkow
finansowych
4. praca indywidualna - 1l0$¢ rozmow Nie mniej niz 1 000 2470 |
indywidualnych z absencja pracownikow Nie dotyczy |
podopiecznymi i ich rodzinami
Kalisz 03.01.2022
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Zatgcznik do zarzadzenia 53/2021 kierownika DDPS z 16.12.2021r.
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PLAN dziatalnosci

na rok 2022r.

Misja: Pomoc skierowana do seniorow Miasta Kalisza

L.p| Cele wraz z terminem

zadania wraz z terminem

Dziennego Domu Pomocy Spotecznej w Kaliszu

Zal. 19 do Polityki zarzadzania ryzykiem w DDPS
wprowadzonej zarzgdzeniem 47/2021 kierownika DDPS z dn. 10.12.2021

/" Mierniki okreslajace mﬁo?wm Bm:mmmﬁ zadania  /

— -

spolecznej seniorow

caty 2022rok

zaj¢ciowa i edukacja

2. dziatalno$é prozdrowotna i
rekreacja

3. dzialalnosé kulturalna

4. praca indywidualna

prozdrowotnych

- 1lo$¢ zaje¢ rekreacyjnych i
wyjazdowych

- 1los¢ imprez integracyjnych

- ilo$¢ rozméw indywidualnych z
podopiecznymi i ich krewnymi

- nie mniej niz 2

- nie mniej niz 18

- nie mniej niz 600

stata dzialalnosé¢ DDPS

stata dzialalnos¢ DDPS
srodki finansowe

stata dzialalnos¢ DDPS

Nazwa miernika planowana warto$¢ do Zasoby niezb¢dne do | odpowiedzialny
. realizacji realizacji osiggniecia na koniec 2022 realizacji zadania za realizacje
roku zadania
l. Pomoc w zaspokajaniu 1. $wiadczenie podstawowych - ilo$¢ podjetych dziatan Nie mniej niz 8 500 stala dziatalnos¢ DDPS * Opiekunka i zesp6l
niezb¢dnych, codziennych | ustug opiekunczych:; opiekuniczych i pomocowych terapeutyczny,
potrzeb zyciowych senioréw |- caly rok 2022 - pracownik socjalny
caly 2022rok 2. obiady - 1los¢ wydanych obiadéw dla 0s6b | nie mniej niz 19 000 stata dzialalno$¢ DDPS szef kuchni
posiadajgcych skierowanie dyrektora
MOPS
3.rehabilitacja profilaktyczna - ilo$¢ zaje¢ gimnastyczno — - nie mniej niz 80 stata dzialalno$¢ DDPS zespot terapeutyczny
profilaktycznych
4.praca socjalna - 1l08¢ przeprowadzonych wywiadéw |- nie mniej niz 500 obecnos¢ pracownika pracownik socjalny
i zatatwionych spraw podopiecznych socjalnego
2.4 Przeciwdziatanie izolacji l. dziatalno$¢ klubowa, terapia - ilo$¢ zaje¢ edukacyjnych i - nie mniej niz 300 stata dzialalno$¢ DDPS zespot terapeutyczny

1 pracownik socjalny

zespdt terapeutyczny
i pracownik socjalny

zespot DDPS

zespot terapeutyczny

Kalisz 16.12.2021

rozumiana jako brak zawieszenia dziatalnoéci DDPS przez Wojewode Wielkopolskiego
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