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WSTEP

Program Wychowawczo-Profilaktyczny okresla dziatania wychowawcze i profilaktyczne podejmowane przez szkole we wspOlpracy z cata
spofecznoscia szkolna. Jego zalozeniem jest przekonanie, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym przede wszystkim w rodzinie, przy
jednoczesnym wspieraniu i uzupetnianiu tego procesu przez szkote. Szkota, realizujac swoje zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze,

uwzglednia potrzeby rozwojowe uczniéw, oczekiwania rodzicéw oraz kierunki polityki o§wiatowej paristwa.

Rolg szkoty, obok realizacji zadan dydaktycznych, jest troska o wszechstronny rozwéj kazdego ucznia, wspieranie jego indywidualnych
mozliwosci 1 zainteresowan oraz wspomaganie wychowawczej funkeji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie uczniéow w
osiagganiu dojrzatoSci w sferze intelektualnej, emocjonalnej, spotecznej, fizycznej i duchowej. Szczegblnego znaczenia nabiera tworzenie

Srodowiska szkolnego, w ktérym uczent moze czu¢ si¢ bezpiecznie, do§wiadczaé akceptacji 1 szacunku, rozwijaé poczucie wlasnej wartosci,



uczy¢ si¢ odpowiedzialnosci za siebie 1 innych oraz otrzymywac pomoc adekwatng do swoich potrzeb.

Proces wychowania jest wzmacniany i uzupelniany przez dziatania profilaktyczne, ktdrych celem jest ograniczanie wystgpowania zachowan
ryzykownych, wzmacnianie czynnikéw chroniacych oraz rozwijanie umieje¢tnosci pozwalajacych uczniom radzi¢ sobie z trudnoSciami i
sytuacjami kryzysowymi. Istotne miejsce zajmuje rowniez profilaktyka przemocy réwiesniczej, cyberprzemocy i zachowan zwiazanych z

nadmiernym korzystaniem z urzadzen cyfrowych, a takze przeciwdziatanie uzaleznieniom, w tym uzaleznieniom behawioralnym,

Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty tworzy spéjna cato$é ze szkolnym zestawem programéw nauczania i uwzglednia wymagania
okreslone w podstawie programowej. Okresla kierunki 1 formy oddziatywan wychowawczych oraz dziatania profilaktyczne skierowane do
ucznidéw, rodzicéw 1 nauczycieli. Uwzglednia réwniez zadania szkoty zwiazane z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb ucznidw,
udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspieraniem ich zdrowia psychicznego i fizycznego, rozwijaniem kompetencji spotecznych

oraz przygotowaniem do podejmowania §wiadomych decyzji dotyczacych dalszej edukacji 1 wyboru Sciezki zawodowe;.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Zespotu Szkél Ponadpodstawowych na rok szkolny 2026/2027 zostat opracowany na podstawie
rozpoznania potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz analizy czynnikéw chronigcych i czynnikéw ryzyka wystepujacych w §rodowisku szkolnym.

Przy jego opracowaniu uwzgledniono w szczegolnosci:

1. wyniki diagnozy czynnikéw ryzyka i czynnikéw chroniacych w Srodowisku szkolnym;
2. wyniki diagnozy sygnaléw ostrzegawczych oraz ryzyka wystgpowania zjawisk autodestrukeyjnych i ryzykownych wéréd uczniow;
3. wyniki obserwacji pedagogicznych, analize frekwencji i zachowania uczniéw oraz informacje wynikajace z prowadzonych rozméw,

konsultacji i dziataii pomocowych;



wnioski z ewaluacji dotychczas realizowanego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

whnioski z pracy zespoléw wychowawczych, zadaniowych i przedmiotowych oraz innych dziatan podejmowanych przez szkole;

spostrzezenia 1 wnioski nauczycieli, wychowawcow, specjalistow, uczniéw i rodzicéw;

potrzeby wynikajace ze specyfiki srodowiska szkolnego oraz aktualnej sytuacji uczniéw;
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. kierunki polityki oSwiatowej paiistwa na rok szkolny 2026/2027.

Whioski z przeprowadzonej diagnozy wskazuja migdzy innymi na potrzebg wspierania uczniéw w radzeniu sobie ze stresem i presja edukacyjna,
rozwijania umiejgtnosci zarzadzania czasem, wzmacniania relacji réwiesniczych i przeciwdzialania przemocy stownej, relacyjnej i internetowe;.
Istotnym zadaniem jest rOwniez wspieranie dobrostanu psychicznego uczniéw, rozpoznawanie wezesnych sygnatéw kryzysu emocjonalnego,

przeciwdziatanie zachowaniom autodestrukcyjnym i ryzykownym oraz ufatwianie uczniom korzystania z pomocy oséb dorostych i specjalistéw.

Jednoczesnie diagnoza wskazuje na istnienie waznych czynnikéw chroniacych, takich jak dobry klimat spoteczny szkoly, pozytywne relacje
rowiesnicze, poczucie akceptacji, zainteresowanie uczniéw nauka przedmiotéw zawodowych i zajeciami praktycznymi oraz korzystanie z
konstruktywnych sposobéw radzenia sobie z trudnosciami, migdzy innymi poprzez rozmowe, aktywnoS¢ fizyczna, sport, rozwijanie
zainteresowan 1 kontakt z bliskimi. Program zaklada zatem nie tylko ograniczanie czynnikéw ryzyka, ale réwniez $wiadome wzmacnianie

istniejacych zasobow ucznidéw i catej spotecznosci szkolnej.

Podstawowym celem realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest wspieranie uczniéw w osiaganiu dojrzatosci w poszczegélnych
sferach rozwoju, rozwijanie ich samodzielno$ci, odpowiedzialnosci i poczucia sprawczosci, a takze zapobieganie zachowaniom problemowym i
ryzykownym. Waznym elementem programu jest tworzenie bezpiecznego, przyjaznego i wspierajacego Srodowiska szkolnego, w ktérym kazdy

uczen moze rozwija¢ swoje mozliwosci, zainteresowania i kompetencje oraz otrzymac pomoc w sytuacji trudnosci.

Realizacja programu uwzglednia réwniez ksztaltowanie postaw obywatelskich, patriotycznych i prospolecznych, troske o zdrowie i



bezpieczenstwo, rozwijanie aktywnosci fizycznej, odpowiedzialne funkcjonowanie w §rodowisku cyfrowym, krytyczne podejécie do informacji
oraz Swiadome i odpowiedzialne korzystanie z nowych technologii, w tym narzedzi wykorzystujacych sztuczna inteligencje. Istotne miejsce
zajmuje rozwijanie ciekawosci poznawczej, wspolpracy, samodzielnego myslenia oraz przygotowanie uczniéw do podejmowania §wiadomych

decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Waznym elementem dzialalnoSci wychowawczej szkoty jest rowniez kultywowanie jej tradycji 1 ceremoniatu, budowanie poczucia

przynaleznosci do spotecznosci szkolnej oraz wzmacnianie wigzi ze Srodowiskiem lokalnym, ojczyzna i dziedzictwem kulturowym.

Podstawowe zasady realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego obejmuja:

powszechng znajomos¢ zatozefi programu przez uczniéw, rodzicow oraz wszystkich pracownikow szkoty;

.

zaangazowanie calej spotecznosci szkolnej 1 wspotprace wszystkich podmiotéw w realizacji zadan okre$§lonych w programie;
dostosowanie podejmowanych dziatan do rozpoznanych potrzeb, mozliwosci i sytuacji uczniow;
respektowanie praw wszystkich czlonkéw spolecznosci szkolnej oraz kompetencji organéw szkoty;

budowanie relacji opartych na wzajemnym szacunku, zaufaniu, odpowiedzialnosci i poczuciu bezpieczenistwa;

I

wspolprace szkoty z rodzicami w zakresie wychowania, profilaktyki, rozpoznawania potrzeb uczniéw i udzielania im skutecznego

wsparcia;

7. wspolprace ze Srodowiskiem zewnetrznym szkoty, w tym z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, instytucjami i organizacjami
wspierajacymi dziatalno$§¢ wychowawcza, profilaktyczng i opiekuncza;

8. podejmowanie dziatan profilaktycznych z uwzglednieniem aktualnych czynnikéw ryzyka oraz wzmacnianie czynnikéw chroniacych;

9. systematyczne monitorowanie realizacji programu i wykorzystywanie wynikéw ewaluacji do doskonalenia podejmowanych dziatari;

10. wspétodpowiedzialnoS¢ wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej za efekty realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.



I. MISJA SZKOLY

Misja szkoly jest:

1. ksztatcenie i wychowanie w duchu wartosci, poczucia odpowiedzialnosci, szacunku do drugiego cztowieka i mitosci do ojczyzny oraz
poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na warto$ci i dorobek kultur Europy i $wiata;

2. ksztaltowanie umiejetnoSci budowania dobrych relacji z réwiesnikami i dorostymi, opartych na wzajemnym szacunku, akceptacji,
empatii, wspolpracy i poszanowaniu réznorodnosci, w tym umiejetnosci nawiazywania kontaktéw z przedstawicielami innych kultur;

3. zapewnienie warunkow do wszechstronnego rozwoju uczniéw w wymiarze intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym, fizycznym i
duchowym, z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb, mozliwosci, zainteresowan i uzdolnien;

4. zapewnienie uczniom odpowiedniego wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, dostosowanego do ich aktualnych potrzeb oraz
sytuacji zyciowej 1 edukacyjnej, a takze tworzenie warunkéw sprzyjajacych korzystaniu z pomocy w sytuacjach trudnosci i kryzysu;

5. ksztaltowanie postaw opartych na wzajemnym szacunku, uczciwosci, odpowiedzialnosci i tolerancji, przygotowujacych uczniéw do
aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i obywatelskim, w duchu poszanowania dziedzictwa kulturowego i
wartosci patriotycznych;

6. budowanie pozytywnego obrazu szkoly i poczucia przynaleznoSci do spotecznosci szkolnej poprzez kultywowanie jej tradycji,
ceremoniatu oraz wspélne tworzenie atmosfery opartej na wzajemnym szacunku, zyczliwosci, wspotpracy i odpowiedzialnosci;

7. ksztattowanie postaw odpowiedzialnosci za siebie, innych i wspdlne bezpieczenstwo, przeciwdziatanie przemocy réwieéniczej,
agresji, zachowaniom ryzykownym i uzaleznieniom oraz rozwijanie umiej¢tnosci konstruktywnego rozwiagzywania konfliktow i

reagowania na sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu;



8. wspieranie zdrowia psychicznego i fizycznego uczniow poprzez dziatania wychowawcze, profilaktyczne i pomocowe, rozwijanie
umiejgtnosci radzenia sobie ze stresem i trudnymi emocjami, promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci fizycznej oraz
odpowiedzialnych zachowan prozdrowotnych;

9. zapewnienie réwnowagi pomiedzy realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych i profilaktycznych szkoly, tak aby proces
ksztalcenia byt harmonijnie uzupetniany przez dziatania wspierajace rozwdj osobowy uczniéw, ich dobrostan, samodzielnosé, poczucie

sprawczoSci oraz przygotowanie do odpowiedzialnego funkcjonowania w zyciu spotecznym i zawodowym
II. SYLWETKA ABSOLWENTA

Dazeniem Zespohu Szkot Ponadpodstawowych jest przygotowanie uczniéw do odpowiedzialnego i samodzielnego funkcjonowania w zyciu
spolecznym, podejmowania §wiadomych decyzji dotyczacych wlasnego rozwoju oraz dalszej edukacji i kariery zawodowej. Absolwent szkoty
powinien by¢ osoba dojrzala, odpowiedzialna, otwarta na innych, potrafiaca korzystaé ze swoich mocnych stron, radzié sobie z trudno$ciami

oraz podejmowac dziatania stuzace wtasnemu rozwojowi i dobru wspélnemu.
Uczen konczacy szkole:

1. kieruje sie w codziennym zyciu zasadami etyki, moralnosci i odpowiedzialnosci;

2. znai stosuje zasady dobrych obyczajéw, kultury osobistej oraz wiasciwego zachowania w relacjach z innymi;

3. szanuje siebie i innych, jest odpowiedzialny za wiasne decyzje i dziatania oraz dostrzega ich wplyw na innych ludzi;

4. potrafi budowac i podtrzymywac dobre relacje z réwie§nikami i dorostymi, wspétpracowaé w grupie oraz respektowac potrzeby i granice
innych osoéb;

5. jest wrazliwy na potrzeby innych, okazuje empatig i jest gotowy do udzielania pomocy oraz angazowania si¢ w dzialania na rzecz

wspolnoty;



6. zna historig i kultur¢ wtasnego narodu i regionu, szanuje polskie dziedzictwo kulturowe oraz tradycje szkoty, a jednoczesnie pozostaje
otwarty na réznorodnos$¢ kultur Europy 1 §wiata;

7. prezentuje postawe patriotyczna, obywatelska i prospoteczna oraz rozumie znaczenie odpowiedzialnosci za wlasne zachowanie,
bezpieczenstwo swoje i innych oraz dobro wspdlne;

8. szanuje odmienno$¢ kulturowa, jezykowa i Swiatopogladowa innych 0s6b oraz potrafi funkcjonowac w Srodowisku zréznicowanym
spotecznie i kulturowo;

9. przestrzega zasad bezpieczefstwa, higieny i ochrony zdrowia, zna zasady udzielania pierwszej pomocy oraz rozumie znaczenie
aktywnosSci fizycznej, wlasciwego odzywiania i zdrowego stylu zycia;

10. dba o swoje zdrowie psychiczne i fizyczne, zna sposoby radzenia sobie ze stresem, napieciem i trudnymi emocjami oraz potrafi

rozpoznac sytuacje, w ktorych potrzebuje wsparcia;
11. potrafi zwrécié sig o pomoc do rodziny, nauczycieli, wychowawcdéw lub specjalistéw w sytuacji trudnoéci, kryzysu emocjonalnego lub
zagrozenia wlasnego bezpieczenstwa;

12. zna wspoétezesne zagrozenia spoteczne i cywilizacyjne, w tym zagrozenia zwigzane z przemoca rowiesnicza, cyberprzemoca,

uzaleznieniami oraz zachowaniami ryzykownymi, i potrafi podejmowac odpowiedzialne decyzje chronigce siebie i innych;
13. rozumie zwiazek pomiedzy dobrostanem psychicznym a zachowaniem czlowieka oraz zna znaczenie czynnikéw chroniacych przed
zachowaniami autodestrukcyjnymi, ryzykownymi i uzaleznieniami;

14

zna zasady bezpiecznego i odpowiedzialnego korzystania z Internetu oraz urzadzen cyfrowych, dba o higieng cyfrowa, potrafi krytycznie
ocenia¢ informacje i Swiadomie korzysta¢ z nowych technologii, w tym narzedzi opartych na sztucznej inteligencji;

15. korzysta z réznych Zrédet wiedzy i informacji, potrafi je analizowad, selekcjonowaé i oceniac ich wiarygodnos¢, a zdobyta wiedze
wykorzystuje w praktyce;

16. jest ciekawy Swiata, samodzielny, kreatywny i aktywny poznawczo, potrafi mysle¢ krytycznie, rozwiazywac problemy oraz taczyé



wiedze¢ z réznych dziedzin;

17. potrafi rozpoznawa¢ wlasne mozliwosci, zainteresowania, mocne strony i obszary wymagajace rozwoju oraz podejmuje dziatania na
rzecz whasnego rozwoju osobistego i zawodowego; |

18. jest przygotowany do podejmowania §wiadomych decyzji dotyczacych dalszej edukacji i wyboru $ciezki zawodowej, zna znaczenie
kwalifikacji, kompetencji i uczenia sig przez cale zycie;

19. jest ambitny, odpowiedzialny, samodzielny i odwazny w podejmowaniu dziatar, a jednoczesnie potrafi korzystaé z pomocy i wspétpracy
innych oséb;

20. potrafi konstruktywnie reagowac na trudnosci, niepowodzenia i sytuacje konfliktowe, poszukuje rozwiazaii oraz wyciaga wnioski z
wiasnych dos§wiadczeri;

21. integruje si¢ z rowieSnikami, prawidtowo funkcjonuje w zespole i potrafi wspSlpracowaé przy realizacji wspélnych celéw;

22. wykazuje szacunek dla Srodowiska naturalnego i podejmuje dziatania na rzecz jego ochrony;

23. prezentuje postawe Swiadomego i odpowiedzialnego cztonka spotecznosci szkolnej, lokalnej i obywatelskie;j.

Sylwetka absolwenta pozostaje otwarta na potrzeby i wyzwania wynikajace ze zmieniajacych si¢ warunkéw spotecznych, edukacyjnych,

technologicznych i zawodowych oraz z rozpoznanych potrzeb uczniéw i srodowiska szkolnego.

III. CELE OGOLNE

Dziatalno$¢ wychowawcza, edukacyjna, informacyjna i profilaktyczna szkoly stuzy wspieraniu ucznia w jego wszechstronnym rozwoju oraz

przygotowaniu go do odpowiedzialnego, samodzielnego i aktywnego funkcjonowania w spoleczenstwie. Podejmowane dziatania ukierunkowane

sa na osiaganie przez uczniéw dojrzatodci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, spotecznej i aksjologicznej, z uwzglednieniem ich



indywidualnych potrzeb, mozliwosci oraz sytuacji zyciowej i edukacyjnej.

1. Sfera fizyczna

Rozwijanie wiedzy i umiejgtnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia, podejmowanie zachowan prozdrowotnych, dbanie o
wiasne bezpieczeristwo oraz ksztattowanie trwatych nawykéw zwiazanych z aktywnoscig fizyczng, wlasciwym odzywianiem, higieng i

profilaktyka zdrowotna.

2. Sfera emocjonalna i psychiczna

Wspieranie ucznidw w budowaniu dobrostanu psychicznego, réwnowagi emocjonalnej i odporno$ci psychicznej, rozwijaniu poczucia wlasnej
wartoSci, wiary we wlasne mozliwosci oraz umiejetnosci radzenia sobie ze stresem, napigciem, niepowodzeniami i sytuacjami kryzysowymi.
Ksztattowanie Swiadomosci znaczenia korzystania ze wsparcia rodziny, nauczycieli, wychowawcéw, specjalistéw i rowiesnikéw oraz

przetamywanie barier utrudniajacych sigganie po pomoc.

3. Sfera spoleczna

Ksztattowanie postawy otwartosci, szacunku, empatii, odpowiedzialnosci i wspétpracy w zyciu spotecznym. Rozwijanie umiejetnosci
prawidlowego funkcjonowania w grupie, rozwiazywania konfliktéw, komunikowania wiasnych potrzeb i granic oraz reagowania na przemoc,

agresje, wykluczenie 1 inne zachowania naruszajace bezpieczenstwo i dobro drugiego czlowieka.

4. Sfera aksjologiczna

Ksztattowanie stabilnego i konstruktywnego systemu wartosci, w ktérym wazne miejsce zajmuja zdrowie, odpowiedzialno$é, uczciwosé,



szacunek, solidarno$¢, dobro wspdlne i troska o drugiego cztowieka. Rozwijanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych,
poczucia przynaleznoSci do wspdlnoty oraz szacunku dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnej otwartoéci na réznorodno$é

kultur 1 §wiatopogladow.

Dziatalno$é wychowawcza obejmuje w szczegélnoSci:

1. wspoldziatanie catej spotecznosci szkolnej na rzecz ksztattowania u uczniéw wiedzy, umiejetnosci i postaw okreslonych w sylwetce
absolwenta;

2. ksztaltowanie systemu wartosci, w ktérym zdrowie, odpowiedzialnos$¢ za wlasny rozwéj i bezpieczenstwo oraz szacunek dla innych
stanowig istotne elementy funkcjonowania ucznia;

3. wspdlprace z rodzicami lub opiekunami uczniow w celu budowania spdjnego systemu oddziatywan wychowawczych i profilaktycznych
oraz wspierania rozwoju mlodziezy;

4. wzmacnianie wiezi uczniéw ze szkota, klasa, spotecznoscig lokalng i §rodowiskiem, a takze budowanie poczucia przynaleznodci i
odpowiedzialno$ci za wspdlnote;

5. ksztaltowanie przyjaznego klimatu szkoty oraz prawidtowych relacji pomigdzy uczniami, nauczycielami, wychowawcami, specjalistami i
rodzicami;

6. wzmacnianie kompetencji spolecznych uczniéw, w szczeg6lnosci umiejetnosci wspolpracy, komunikowania sig, empatii, rozwiazywania
konfliktow 1 konstruktywnego reagowania w sytuacjach trudnych;

7. rozwijanie postaw prospotecznych poprzez udziat uczniéw w wolontariacie, inicjatywach spotecznych i innych dziataniach na rzecz
szkoly i Srodowiska lokalnego;

8. ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i odpowiedzialnosci za bezpieczefistwo wlasne oraz innych osdb;

9. przygotowanie uczniéw do aktywnego i $wiadomego uczestnictwa w kulturze oraz do rozumienia znaczenia dziedzictwa narodowego,



regionalnego i europejskiego;

10. wzmacnianie edukacji réwiesniczej, dziatafi integracyjnych i inicjatyw uczniowskich sprzyjajacych budowaniu dobrych relacii,

odpowiedzialno$ci 1 wzajemnemu wsparciu;

11. wspieranie uczniéw w rozwijaniu samodzielnodci, sprawczosci, ciekawosci poznawczej, kreatywnosci oraz odpowiedzialnosci za whasny

rozwoj;

12. tworzenie warunkéw sprzyjajacych réwnowadze pomigedzy nauka, rozwojem osobistym, relacjami spolecznymi, aktywnoScia fizyczna i

odpoczynkiem.

Dziatalno$é edukacyjna obejmuje w szczegolnosei:

1.

rozwijanie i wzmacnianie umiejetno$ci psychologicznych i spotecznych uczniéw, w tym samokontroli, komunikacji, radzenia sobie ze
stresem Oraz rozpoznawania i wyrazania emocji,

rozwijanie umiejetnosci zarzadzania czasem, planowania nauki i organizowania wiasnej pracy, w szczegdlnoéci w sytuacjach
zwigkszonego obcigzenia edukacyjnego;

wspieranie uczniéw w konstruktywnym podejmowaniu decyzji oraz rozwijaniu krytycznego i analitycznego myslenia, takze w sytuacjach
trudnych 1 wymagajacych samodzielnego rozwiazywania probleméw;

ksztattowanie umiejetnosci korzystania z réznych Zrédet informacji, ich selekcjonowania, oceniania wiarygodnosci oraz $wiadomego
wykorzystywania zdobytej wiedzy;

rozwijanie kompetencji cyfrowych, zasad bezpiecznego korzystania z Internetu i urzadzen cyfrowych oraz ksztaltowanie higieny
cyfrowej i umiejetnosci zachowania rownowagi pomiedzy aktywnoScig online i offline;

rozwijanie odpowiedzialnego i §wiadomego korzystania z nowych technologii, w tym narzedzi wykorzystujacych sztuczng inteligencje, z

uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, krytycznej oceny informacji i odpowiedzialnoéci za wtasne dziatania;



10.

11.

12.

poszerzanie wiedzy uczniéw, rodzicéw i pracownikéw szkotly na temat zdrowia psychicznego, wczesnych sygnatow kryzysu
emocjonalnego, zachowar autodestrukcyjnych i ryzykownych oraz mozliwos$ci uzyskania pomocys;

rozwijanie wiedzy na temat uzaleznien od substancji psychoaktywnych oraz uzaleznien behawioralnych, w tym zagrozeni zwiazanych z
uzywaniem e-papierosow oraz nadmiernym i niekontrolowanym korzystaniem z urzadzen cyfrowych;

doskonalenie kompetencji nauczycieli, wychowawcéw i rodzicow w zakresie rozpoznawania wczesnych sygnalow pogorszenia kondycji
psychicznej ucznidw, reagowania na zachowania ryzykowne oraz podejmowania odpowiednich dziatafi pomocowych;

ksztattowanie umiejetnoSci rozpoznawania sytuacji przemocy rowiesniczej, cyberprzemocy, wykluczenia, o§mieszania, hejtu i innych
zachowan naruszajgcych dobrostan ucznia oraz rozwijanie wtasciwych sposobow reagowania;

wspieranie rozwoju zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji uczniow jako waznego czynnika budowania poczucia wlasnej wartosci,
sprawczoSci, przynaleznodci 1 satysfakeji z wlasnego rozwoju;

przygotowanie uczniéw do podejmowania Swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych poprzez rozwijanie kompetencji

potrzebnych do planowania dalszej §ciezki ksztalcenia i kariery zawodowe;j.

Dziatalnos¢ informacyjna obejmuje w szczegolnosci:

1.

dostarczanie uczniom, rodzicom i pracownikom szkoty rzetelnych oraz aktualnych informacji dotyczacych zdrowia psychicznego,
bezpieczeiistwa, przemocy réwiesniczej, cyberprzemocy, zachowan ryzykownych i uzaleznien;

przekazywanie informacji o dostgpnych w szkole i poza szkota formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz mozliwosciach
uzyskania specjalistycznego wsparcia w sytuacji kryzysu emocjonalnego;

informowanie rodzicéw i pracownikéw szkoty o wezesnych sygnatach pogorszenia kondycji psychicznej uczniéw oraz zasadach
reagowania i podejmowania interwencji;

przekazywanie informacji dotyczacych zagrozen wynikajacych z korzystania z Internetu, mediéw spotecznosSciowych, urzadzen



cyfrowych i narzedzi opartych na sztucznej inteligencji,

informowanie o zagrozeniach zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych, paleniem papieroséw i e-papieroséw oraz
podejmowaniem innych zachowan ryzykownych;

upowszechnianie informacji o zasadach bezpieczenstwa, odpowiedzialnoéci prawnej oraz procedurach obowigzujacych w sytuacjach
zagrozenia zdrowia lub bezpieczeiistwa uczniéw;

przekazywanie uczniom informacji dotyczacych mozliwosci rozwijania zainteresowaii, korzystania z oferty edukacyjnej szkoty oraz

planowania dalszego ksztatcenia i kariery zawodowe;.

Dziatalnos¢ profilaktyczna obejmuje w szczegolnosci:

wspieranie wszystkich uczniéw w prawidtowym rozwoju, zdrowym stylu zycia, budowaniu odpornosci psychicznej i spotecznej oraz
ograniczaniu zachowar ryzykownych;

wzmacnianie czynnikéw chroniacych, w szczegdlnosci dobrych relacji réwiesniczych, poczucia przynaleznosci do grupy i szkoty,
aktywnosci fizycznej, rozwijania zainteresowar, konstruktywnego spedzania czasu oraz korzystania ze wsparcia oséb bliskich;
podejmowanie dziatan sthuzacych ograniczaniu stresu edukacyjnego i przecigzenia, rozwijaniu umiejetnosci radzenia sobie z presja oraz
skutecznego zarzadzania czasem;

przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej, agresji, cyberprzemocy, wykluczeniu, hejtowi, o§mieszaniu i innym zachowaniom
naruszajacym bezpieczefistwo psychiczne uczniow;

prowadzenie dziatan na rzecz zdrowia psychicznego, w tym profilaktyki depresji, samouszkodzeri i innych zachowai autodestrukcyjnych

oraz wspieranie uczniéw do§wiadczajacych kryzysu emocjonalnego;



6. ksztaltowanie umiej¢tnoSci rozpoznawania whasnego stanu emocjonalnego, korzystania z pomocy oraz odpowiedniego reagowania na
trudno$ci wiasne i innych oséb;

7. przeciwdziatanie uzywaniu substancji psychoaktywnych oraz innym zachowaniom ryzykownym, w tym paleniu papieroséw i
e-papieroséw;

8. przeciwdziatanie uzaleznieniom behawioralnym, w szczegdélnosci nadmiernemu i niekontrolowanemu korzystaniu z telefonu, Internetu,
medioéw spotecznosciowych i innych technologii cyfrowych;

9. rozwijanie zdrowych sposobéw spedzania czasu wolnego, aktywnosci fizycznej, zainteresowan i dzialari twérczych jako alternatywy dla
zachowan ryzykownych;

10. podejmowanie dziatan skierowanych do uczniéw znajdujacych si¢ w grupie podwyzszonego ryzyka, z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb, sytuacji rodzinnej, srodowiskowej i edukacyjnej;

11. wzmacnianie kompetencji rodzicéw, nauczycieli, wychowawcow i specjalistow w zakresie wczesnego rozpoznawania sygnalow
ostrzegawczych, prowadzenia dziatan profilaktycznych oraz podejmowania adekwatnych interwencji;

12. prowadzenie dziatai profilaktycznych dostosowanych do wynikéw diagnozy szkolnej, aktualnych potrzeb uczniéw oraz zmieniajacych

si¢ zagrozen spolecznych, cyfrowych i zdrowotnych.

W roku szkolnym 2026/2027 najwazniejsze dzialania w pracy wychowawczej, edukacyjnej i profilaktycznej beda ukierunkowane na:

1. wspieranie uczniéw w radzeniu sobie ze stresem, presja edukacyjng i przeciazeniem, rozwijanic umicj¢tno$ci planowania nauki,
zarzadzania czasem oraz zachowania réwnowagi migdzy obowiazkami, odpoczynkiem i aktywnoScia;
2. wzmacnianie dobrostanu psychicznego uczniéw, rozwijanie umiejetno$ci rozpoznawania i regulowania emocji, budowania poczucia

wlasnej wartoSci oraz ksztattowania odpornosci psychicznej;



10.

".

rozpoznawanie i reagowanie na wezesne sygnaly kryzysu emocjonalnego, w tym obnizonego nastroju, przewlektego zmeczenia,
wycofania i innych niepokojacych zmian w funkcjonowaniu ucznia, a takze ulatwianie korzystania z pomocy nauczycieli, specjalistow i
innych osob wspierajacych;

budowanie i wzmacnianie prawidlowych relacji réwiesniczych, rozwijanie empatii, wspélpracy i wzajemnego szacunku oraz
przeciwdziatanie przemocy stownej, relacyjnej, wykluczeniu, o§mieszaniu, hejtowi i cyberprzemocy;

ksztaltowanie postaw sprzyjajacych bezpieczeristwn wlasnemu i innych, odpowiedzialnosci, reagowaniu na sytuacje zagrozenia oraz
konstruktywnemu rozwigzywaniu konfliktow;

promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci fizycznej, prawidtowych nawykow zywieniowych, higieny i odpowiedzialnosci za
wiasne zdrowie oraz rozwijanie umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy;

ksztaltowanie higieny cyfrowej i odpowiedzialnego korzystania z nowych technologii, rozwijanie krytycznego podejscia do
informacji, bezpiecznego funkcjonowania w Internecie oraz §wiadomego i odpowiedzialnego korzystania z narzedzi opartych na
sztucznej inteligencji;

przeciwdzialanie zachowaniom ryzykownym i uzaleznieniom, w tym uzywaniu e-papieroséw oraz rozwijanie $wiadomosci zagrozen
zwigzanych z uzaleznieniami behawioralnymi i nadmiernym korzystaniem z urzadzen cyfrowych;

wzmacnianie czynnikéw chronigcych obecnych w Srodowisku szkelnym, w szczegSIno$ci dobrych relacji réwie$niczych, poczucia
przynaleznoSci do szkoty, zainteresowan uczniow, aktywnosci fizycznej, rozwijania pasji oraz korzystania ze wsparcia bliskich i
specjalistow;

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i emocjonalnych uczniéw oraz dostosowywanie form pomocy
do ich mozliwosci i sytuacji, we wspélpracy z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i specjalistami;

rozwijanie ciekawosci poznawczej, samodzielnosci, kreatywnosci i myslenia krytycznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan



interdyscyplinarnych, pracy projektowej oraz aktywnych metod uczenia sie;

12. wspieranie uczniéw w podejmowaniu §wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych, rozwijaniu zainteresowar i kompetencii
oraz poznawaniu mozliwosci dalszego ksztalcenia i rozwoju zawodowego;

13. ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych, rozwijanie odpowiedzialnosci za wspélnote, troski o

bezpieczenstwo innych oraz szacunku dla polskiego dziedzictwa kulturowego i Srodowiska lokalnego.

IV. STRUKTURA ODDZIAEYWAN WYCHOWAWCZYCH

Realizacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego wymaga wspolpracy wszystkich czlonkéw spolecznos$ci  szkolnej. Zadania
poszczegolnych o0s6b i podmiotéw szkoty powinny by¢ realizowane w sposéb spdjny, z uwzglednieniem rozpoznanych potrzeb rozwojowych,

edukacyjnych, emocjonalnych i spotecznych uczniéw, a takze specyfiki Srodowiska szkolnego.

1. Dyrektor szkoty

1. Stwarza warunki do realizacji zadan wychowawczych, profilaktycznych, opiekuniczych i edukacyjnych szkoty oraz zapewnia ich
zgodno$¢ z obowiazujacymi przepisami prawa i dokumentami szkoty.

2. Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju psychofizycznego, ze szczegélnym uwzglednieniem
bezpieczenstwa, zdrowia psychicznego i fizycznego oraz dziatan prozdrowotnych.

3. Nadzoruyje realizacje Programu Wychowawczo-Profilaktycznego 1 podejmuje dziatania shuzace jego skutecznej realizacji oraz modyfikacji
w przypadku rozpoznania nowych potrzeb ucznioéw.

4. Wspétpracuje z rada pedagogiczna, zespotem wychowawcéw, pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem, doradca

zawodowym, Samorzadem Uczniowskim oraz Rada Rodzicow w zakresie realizacji zadai wychowawczych i profilaktycznych.



5. Stwarza warunki do rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniéw oraz organizowania adekwatnego wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego, w tym dla uczniéw do§wiadczajacych trudnosci emocjonalnych, edukacyjnych lub spotecznych.

6. Motywuje nauczycieli i specjalistéw do doskonalenia dziatari stuzacych wspieraniu zdrowia psychicznego uczniéw, zapobieganiu
kryzysom psychicznym oraz wczesnemu rozpoznawaniu sygnatéw ostrzegawczych.

7. Wspiera dziatania ukierunkowane na budowanie dobrych relacji w spofecznosci szkolnej, przeciwdziatanie przemocy réwiesnicze;j,
cyberprzemocy, wykluczeniu i innym zachowaniom naruszajacym bezpieczefistwo uczniow.

8. Dba o tworzenie warunkéw sprzyjajacych aktywnosdci uczniéw, rozwijaniu zainteresowan, uczestnictwu w zajeciach dodatkowych,
aktywnoSci fizycznej, pracy projektowej oraz inicjatywach spolecznych.

9. Wspiera nauczycieli w poszukiwaniu rozwigzan odpowiadajacych na potrzeby uczniéw oraz we wdrazaniu dzialan rozwijajacych ich
samodzielnos¢, sprawczosé, ciekawoS$¢ poznawcza i kompetencje spoteczne.

10. Nadzoruje wspolprace szkoty z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami i podmiotami wspierajacymi szkote w
dziataniach wychowawczych, profilaktycznych i pomocowych.

11. Dba o zapewnienie spdjnej polityki szkoty w zakresie bezpieczeinistwa cyfrowego, higieny cyfrowej oraz odpowiedzialnego korzystania z
nowych technologii.

12. Czuwa nad realizacja zadan zwigzanych z doradztwem zawodowym oraz wspieraniem uczniéw w planowaniu dalszej edukacji i kariery
zawodowej.

13. Nadzoruje przestrzeganie praw uczniow, zasad okreslonych w statucie szkoly oraz obowiazujacych procedur bezpieczenstwa i udzielania

pomocy.

2. Rada pedagogiczna



1. Uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty oraz potrzeb uczniéw w zakresie dziatan wychowawczych,
profilaktycznych i pomocowych.

2, Uczestniczy w opracowaniu, realizacji i ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

3. Wspétuczestniczy w wyborze i realizacji programéw oraz dziatari profilaktycznych dostosowanych do rozpoznanych potrzeb uczniéw.

4. Analizuje wyniki diagnoz, obserwacji, ewaluacji oraz inne informacje dotyczace funkcjonowania uczniéw i wykorzystuje je do
planowania dalszej pracy wychowawczej i profilaktyczne;j.

5. Podejmuje dziatania na rzecz tworzenia bezpiecznego i wspierajacego Srodowiska szkolnego, sprzyjajacego zdrowiu psychicznemu i
fizycznemu ucznidw.

6. Wspiera dziatania stuzace przeciwdziataniu przemocy réwiesniczej, zachowaniom ryzykownym i uzaleznieniom oraz rozwijaniu
kompetencji spotecznych uczniow.

7. Doskonali wlasne kompetencje w zakresie rozpoznawania potrzeb uczniéw, wezesnego reagowania na kryzysy emocjonalne,
przeciwdziatania przemocy oraz prowadzenia dziatan profilaktycznych.

8. Podejmuje dziatania na rzecz rozwijania aktywno$ci poznawczej uczniéw, metod aktywizujacych, pracy projektowej,
interdyscyplinarnego uczenia sig¢ oraz udzielania informacji zwrotne;.

9. Uwzglednia w pracy szkoty potrzeby uczniéw wynikajace z przeprowadzonej diagnozy, w szczegdlno$ci w zakresie stresu edukacyjnego,

przecigzenia, relacji réwiedniczych, dobrostanu psychicznego i bezpieczefistwa cyfrowego.

3. Nauczyciele

1. Realizuja zadania wychowawcze i profilaktyczne wynikajace z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, wspétpracujac z

wychowawcami, innymi nauczycielami i specjalistami,
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Rozpoznaja potrzeby, mozliwoSci, zainteresowania i trudnosdci uezniéw oraz reagujg na zauwazone zmiany w ich funkcjonowaniu.
Buduja atmosfere wspétpracy, zaufania, szacunku i otwartosci oraz przeciwdzialajg zachowaniom naruszajacym godno$é i
bezpieczefistwo uczniow.

Reaguja na przejawy przemocy, agresji, cyberprzemocy, wykluczenia, zachowan ryzykownych, uzaleznieri oraz inne sytuacje mogace
zagraza¢ prawidlowemu rozwojowi ucznia.

Wspieraja uczniéw w przezwyciezaniu trudnosci edukacyjnych i emocjonalnych oraz kierujg ich, w razie potrzeby, do odpowiednich
form pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Rozwijaja zainteresowania, uzdolnienia, samodzielno$¢, kreatywnosé i aktywnosé poznawczg uczniow.

Ksztattuja postawy patriotyczne, obywatelskie, prospoleczne i odpowiedzialne oraz ucza poszanowania zasad wspotzycia spotecznego.
Promujg zdrowy styl Zycia, aktywnos¢ fizyczna, higiene psychiczng i cyfrowa oraz odpowiedzialne korzystanie z technologii.
Rozmawiajg z uczniami i rodzicami o ich funkcjonowaniu, postgpach w nauce, frekwencji, zachowaniu oraz potrzebach zwiazanych z

dalszym rozwojem.

4. Wychowawcy klas

Diagnozujg sytuacje wychowawcza klasy i rozpoznaja potrzeby rozwojowe, edukacyjne, emocjonalne i spoteczne uczniow.

Analizuja czynniki chroniace i czynniki ryzyka wystepujace w zespole klasowym oraz planujg dzialania odpowiadajace na rozpoznane
potrzeby.

Na podstawie przeprowadzonego rozpoznania oraz celéw okre§lonych w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowuja plan

pracy wychowawczej klasy na dany rok szkolny.



4. Budujg atmosfer¢ zaufania, bezpieczeristwa, wspélpracy i wzajemnego szacunku oraz wzmacniajg poczucie przynaleznosci uczniéw do
zespotu klasowego i szkoty.

5. Podejmuja dziatania integracyjne i profilaktyczne shuzace przeciwdziataniu przemocy stowne;j i relacyjnej, wykluczeniu, o§mieszaniu,
hejtowi i cyberprzemocy.

6. Wspierajg uczniow w radzeniu sobie ze stresem, presja edukacyjna, niepowodzeniami oraz trudnymi emocjami, a takze pomagajg im
rozwija¢ umiejgtnosci zarzadzania czasem.

7. Rozpoznaja sytuacje mogace wskazywac na pogorszenie kondycji psychicznej ucznia i wspOtpracuja ze specjalistami w zakresie
udzielania odpowiedniego wsparcia.

8. Wspolpracujg z nauczycielami uczacymi w klasie, pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem, doradca zawodowym, rodzicami
oraz innymi specjalistami.

9. Wspierajg uczniow znajdujacych sig w trudnej sytuacji edukacyjnej, rodzinnej, emocjonalnej lub spolecznej.

10. Zapoznaja uczniéw i rodzicéw z obowiazujacym prawem wewnatrzszkolnym, zasadami zachowania, tradycjami i zwyczajami szkoty.

11. W razie potrzeby inicjuja i koordynuja dziatania zwigzane z pomoca psychologiczno-pedagogiczna uczniom.

12. Przygotowuja sprawozdania z realizacji planu pracy wychowawczej oraz wnioski do dalszej pracy.

5. Zespot wychowawcow

1. Koordynuje realizacje zadan wychowawczych i profilaktycznych podejmowanych przez wychowawcow klas.
2. Analizuje biezace problemy wychowawcze oraz poszukuje rozwiazan odpowiadajacych na potrzeby uczniéw i poszczegdlnych zespotéw
klasowych.

3. Wspiera wymiane do§wiadczen pomigedzy wychowawcami oraz upowszechnia skuteczne rozwiazania wychowawcze i profilaktyczne.



4. Podejmuje dzialania na rzecz budowania dobrych relacji w spotecznosci szkolnej oraz wzmacniania integracji zespotéw klasowych.

5. Analizuje potrzeby szkoly w zakresie doskonalenia kompetencji wychowawczych nauczycieli, w szczegélnosci dotyczacych reagowania
na kryzysy emocjonalne, przemoc réwiesnicza i zachowania ryzykowne.

6. Wspdtpracuje ze specjalistami szkoty w zakresie rozwigzywania probleméw uczniéw i planowania dziatari profilaktycznych.

7. Przygotowuje analizy, wnioski i sprawozdania dotyczace dziatalno$ci wychowawczej i profilaktycznej szkoty.

8. Uczestniczy w ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i formutowaniu rekomendacji do dalszej pracy.

6. Pedagog szkolny

1. Rozpoznaje Srodowisko wychowawcze uczniéw oraz ich indywidualne potrzeby rozwojowe, edukacyjne, emocjonalne i spoleczne.

2. Uczestniczy w planowaniu i realizacji dziatan wspierajacych zdrowie psychiczne uczniéw oraz zapobiegajacych zachowaniom
ryzykownym.

3. Udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach dostosowanych do ich potrzeb.

4. Wspétpracuje z rodzicami uczniéw wymagajacych szczegélnego wsparcia oraz udziela im porad i konsultaci.

S. Wspiera uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej, edukacyjnej lub materialnej oraz pomaga w organizowaniu
odpowiednich form pomocy.

6. Wspolpracuje z wychowawcami, nauczycielami, pedagogiem specjalnym i psychologiem w zakresie rozpoznawania probleméw uczniéw
1 planowania dziatann pomocowych.

7. Wspdtpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami i organizacjami dziatajagcymi na rzecz dzieci i
mlodziezy.

8. Wspiera nauczycieli i wychowawcéw w rozpoznawaniu sygnaléw ostrzegawczych pogorszenia kondycji psychicznej, zachowan



.

ryzykownych i trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw.
Podejmuje dziatania profilaktyczne dotyczace m.in. przeciwdziatania uzaleznieniom, przemocy réwiesniczej oraz zachowaniom

zagrazajacym zdrowiu i bezpieczenstwu uczniow.

7. Pedagog specjalny

7.

Wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami i uczniami w zakresie rozpoznawania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw.

Prowadzi dziatania diagnostyczne stuzace rozpoznawaniu mocnych stron, predyspozycji, zainteresowar i uzdolnien uczniéw oraz
przyczyn trudnoSci w nauce i funkcjonowaniu spotecznym.

Wspiera nauczycieli w dostosowywaniu metod, form pracy i wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb uczniow.
Wspotuczestniczy w planowaniu i realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz dziatan wynikajacych z indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Wspiera nauczycieli i wychowawcow w rozwiazywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow.

Podejmuje dziatania na rzecz pelnego uczestnictwa ucznidéw ze szczegdlnymi potrzebami w zyciu szkoly oraz przeciwdzialania barierom
utrudniajacym ich funkcjonowanie.

Wspolpracuje z rodzicami i specjalistami spoza szkoty w celu zapewnienia uczniom spdjnego i skutecznego wsparcia.

8. Psycholog szkolny

L
2.

Prowadzi badania i dzialania diagnostyczne dotyczace funkcjonowania psychicznego i emocjonalnego uczniéw.

Rozpoznaje sytuacje wychowawcza oraz czynniki wplywajgce na funkcjonowanie uczniéw w szkole.



3. Udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologicznej w formie konsultacji, porad, rozméw i wsparcia psychologicznego.

4. Podejmuje dzialania z zakresu profilaktyki zdrowia psychicznego, uzaleznien, zachowai ryzykownych oraz przemocy réwiesnicze;.

5. Prowadzi dziatania interwencyjne w sytuacjach kryzysowych i wspéipracuje z odpowiednimi osobami i instytucjami w zakresie
udzielania uczniom niezbgdnej pomocy.

6. Wspiera ucznidéw w rozwijaniu umiejetnosci radzenia sobie ze stresem, trudnymi emocjami, konfliktami, niepowodzeniami i sytuacjami
kryzysowymi.

7. Pomaga uczniom rozpoznawa¢ wiasne zasoby, mocne strony, mozliwosci i predyspozycje.

8. Wspiera rodzicow i nauczycieli w rozpoznawaniu niepokojacych zmian w funkcjonowaniu ucznia oraz w podejmowaniu odpowiednich
dziatan pomocowych.

9. Wspdlpracuje z pedagogiem, pedagogiem specjalnym, wychowawcami, nauczycielami oraz poradnia psychologiczno-pedagogiczna.

10. Promuje w spotecznosci szkolnej kulture szukania pomocy i korzystania ze wsparcia w sytuacjach trudnych.

9. Doradca zawodowy

1. Systematycznie rozpoznaje potrzeby uczniéw w zakresie informacji edukacyjnych i zawodowych oraz planowania dalszego ksztalcenia i
kariery zawodowej.

2. Gromadzi, aktualizuje i udostgpnia uczniom oraz nauczycielom informacje dotyczace mozliwosci dalszej edukacii, rynku pracy i §ciezek
rozwoju zawodowego.

3. Prowadzi zajecia grupowe i indywidualne wspierajace uczniéw w rozpoznawaniu whasnych zainteresowan, uzdolniefi, predyspozyciji i
kompetencji.

4. Pomaga uczniom w podejmowaniu §wiadomych decyzji dotyczacych wyboru dalszego kierunku ksztalcenia i przyszlej aktywnosci



zawodowej.
Wspiera uczniéw w rozwijaniu umiejetnosci planowania wlasnego rozwoju oraz uczenia sig przez cale zycie.
Wspdlpracuje z wychowawcami, nauczycielami, rodzicami oraz instytucjami i przedstawicielami Srodowiska zawodowego.

Wspiera promocje ksztatcenia zawodowego oraz przybliza uczniom mozliwoSci zwigzane z lokalnym i regionalnym rynkiem pracy.

10. Rodzice

Wspottworza Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty i uczestnicza w jego realizacji oraz ewaluacji.

Wspolpracuja ze szkota w zakresie rozpoznawania potrzeb, mozliwosci i trudnosci swoich dzieci oraz planowania odpowiednich form
wsparcia.

Utrzymuja kontakt z wychowawca, nauczycielami i specjalistami w celu zapewnienia spéjnosci dziatain wychowawczych i pomocowych.
Uczestnicza w zebraniach, konsultacjach, spotkaniach i innych formach wspétpracy organizowanych przez szkole.

Wspieraja uczniéw w rozwijaniu odpowiedzialno$ci, samodzielnosci, zdrowych nawykéw oraz wlasciwego sposobu spedzania czasu
wolnego.

Wspolpracujg ze szkolq w przypadku wystepowania trudnosci emocjonalnych, edukacyjnych, spotecznych lub zachowan ryzykownych.
Korzystaja, w razie potrzeby, ze wskazanych przez szkole form pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wspélpracuja ze
specjalistami.

Rada Rodzicow uczestniczy w realizacji zadan szkoty w zakresie wychowania i profilaktyki oraz uchwala Program

Wychowawczo-Profilaktyczny w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

11. Samorzad Uczniowski



10.

Reprezentuje potrzeby i opinie spotecznosci uczniowskiej oraz wspétpracuje z dyrektorem, nauczycielami, zespolem wychowawcow i
Radg Pedagogiczna.

Uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoly oraz moze przedstawia¢ propozycje dzialari odpowiadajacych na potrzeby
uczniéw.

Wspoltworzy zycie spoleczne, kulturalne i sportowe szkoty, inicjujac dziatania rozwijajace aktywnos¢ i poczucie sprawczosci uczniéw.
Podejmuje dziatania integracyjne oraz sprzyjajace budowaniu dobrych relacji pomigdzy uczniami.

Wspiera dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy réwiesniczej, wykluczeniu, cyberprzemocy i innym zachowaniom naruszajacym
bezpieczenstwo uczniow.

Promuje postawy szacunku, odpowiedzialno$ci, wspdtpracy, tolerancji i wzajemnej pomocy.

Organizuje lub wspétorganizuje akcje pomocowe, charytatywne i wolontariackie.

Wspiera rozwijanie aktywnoS$ci obywatelskiej i samorzadnosci uczniowskiej oraz ksztaltowanie postaw odpowiedzialnosci za
spofecznosé szkolna.

Dba o dobre imig szkoty, jej tradycje i pozytywny wizerunek.

Wspdlpracuje przy organizowaniu dziatan stuzacych rozwijaniu zainteresowari uczniéw, aktywnosci offline i bezpiecznego

funkcjonowania w Srodowisku cyfrowym.

V. SZCZEGOLOWE CELE WYCHOWAWCZE DO REALIZACJI W ROKU SZKOLNYM 2026/2027

Obszar rozwoju intelektualnego



1

2.
3.
4

5.
6.
T
8.

9.

Rozpoznawanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolniefi, zainteresowari i predyspozycji uczniow.

Rozwijanie umiejetnosci analitycznego, logicznego i matematycznego myslenia oraz wykorzystywania zdobytej wiedzy w praktyce.
Rozwijanie umiejetnodci interdyscyplinarnego taczenia wiedzy oraz dostrzegania zaleznosci pomiedzy réznymi dziedzinami nauki.
Rozwijanie cickawosci poznawczej, samodzielnosci, kreatywnosci i aktywnosci uczniéw poprzez stosowanie aktywnych metod pracy, w
tym pracy projektowe;j.

Ksztattowanie Swiadomego, krytycznego i odpowiedzialnego podejscia do informacji, w tym umiejetnoéci oceny ich wiarygodnosci i
przydatnosci.

Rozwijanie kompetencji cyfrowych oraz umiejetnosci bezpiecznego, §wiadomego i odpowiedzialnego korzystania z Internetu, urzadzen
cyfrowych 1 nowych technologii, w tym narzedzi wykorzystujacych sztuczng inteligencje.

Wspieranie uczniéw doSwiadczajacych trudnosci edukacyjnych poprzez dobdr odpowiednich form pomocy, zgodnych z rozpoznanymi
potrzebami i mozliwosciami ucznia.

Rozwijanie umiejetnoSci planowania i organizowania wiasnej pracy oraz skutecznego zarzadzania czasem, ze szczegdlnym
uwzglednieniem radzenia sobie z presja 1 obcigzeniem edukacyjnym.

Wzmacnianie motywacji do nauki, poczucia sprawczosci i odpowiedzialnosci za wlasny rozwdj.

10. Ksztattowanie systematycznosci i odpowiedzialnosci za realizacj¢ obowiazkéw szkolnych oraz podejmowanie dziatari shuzacych

1.
2

poprawie frekwencji uczniéw.

Obszar rozwoju spolecznego

Budowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich, patriotycznych i prospotecznych.

Wychowanie do odpowiedzialno$ci, wspéipracy, wzajemnego szacunku, uczciwosci i poszanowania godnosci drugiego czlowieka.



3.
4.
S
6.
7.
8.
9

Przygotowanie uczniéw do aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu spolecznym, szkolnym i lokalnym.

Wzmacnianie poczucia przynaleznos$ci do klasy, szkoty i spolecznosci lokalne;.

Integracja zespotdw klasowych oraz wzmacnianie dobrych relacji réwiesniczych.

Rozwijanie umiejetnosci wspélpracy, komunikacji, rozwiazywania konfliktéw i konstruktywnego reagowania w sytuacjach trudnych.
Rozwijanie empatii i wrazliwoSci na potrzeby innych oraz ksztaltowanie gotowosci do udzielania pomocy.

Przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej, agresji, wykluczeniu, o§mieszaniu, przemocy stownej i relacyjnej oraz cyberprzemocy.

Ksztattowanie umiejgtnoSci rozpoznawania i respektowania obowigzujacych norm spotecznych oraz zasad wspéliycia.

10. Rozwijanie postaw prospotecznych poprzez udziat w wolontariacie, akcjach pomocowych i innych inicjatywach na rzecz szkoly i

srodowiska lokalnego.

11. Wspieranie aktywnodci i sprawczosci uczniéw poprzez stwarzanie mozliwosci podejmowania inicjatyw i wspétdecydowania o zyciu

- ¥ N

szkoty.

Obszar rozwoju fizycznego

Promowanie zdrowego stylu zycia i odpowiedzialno$ci za wlasne zdrowie.,

Ksztaltowanie trwatych nawykow zwigzanych z aktywnogcig fizyczng, prawidtowym odzywianiem, higieng i regeneracja organizmu.
Ksztattowanie umiejetnosci podejmowania i utrwalania zachowan prozdrowotnych.

Rozwijanie sprawnoS$ci fizycznej i nawyku regularnej aktywno$ci ruchowej.

Uswiadamianie uczniom zalezno$ci pomigdzy stylem zycia a zdrowiem fizycznym i psychicznym.

Ksztaltowanie odpowiedzialnosci za bezpieczeristwo wtasne i innych oséb oraz rozwijanie umiejgtnosci udzielania pierwszej pomocy.

Rozwijanie Swiadomosci znaczenia odpoczynku, snu 1 wlasciwej organizacji czasu dla zdrowia i prawidlowego funkcjonowania ucznia.
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Ksztattowanie zasad higieny cyfrowej oraz umiejetnosci zachowania rownowagi pomiedzy aktywnoscia online i offline.
Rozwijanie Swiadomosci zagrozen dla zdrowia wynikajacych z uzywania substancji psychoaktywnych oraz podejmowania zachowan

ryzykownych.

Obszar rozwoju emocjonalnego

Wspieranie dobrostanu psychicznego oraz budowanie odpornosci psychicznej uczniéw.

Rozwijanie umiejetnoSci rozpoznawania, nazywania, wyrazania i regulowania wtasnych emocji.

Rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem, napigciem, presja edukacyjna, niepowodzeniami i sytuacjami kryzysowymi.
Ksztaltowanie pozytywnego, realistycznego obrazu wiasnej osoby oraz wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci, wiary we wlasne
mozliwosci 1 sprawczosci.

Rozwijanie empatii, wrazliwoSci na potrzeby innych oraz umiejgtnoSci reagowania na trudnoéei i kryzysy przezywane przez
réwiesnikow.

Rozwijanie umiejgtnosci rozpoznawania wlasnych mocnych stron, zainteresowar, predyspozycji i obszaréw wymagajacych rozwoju.
Wskazywanie konstruktywnych sposobéw rozwijania wiasnych predyspozycji, radzenia sobie z trudno§ciami i wykorzystywania
wilasnych zasobdw.

Ksztattowanie umiej¢tnosci rozwigzywania probleméw i podejmowania odpowiedzialnych decyzji w sytuacjach trudnych.
Wzmacnianie gotowosci uczniéw do korzystania z pomocy rodzicéw, nauczycieli, wychowawcow, specjalistow i innych oséb

wspierajacych w sytuacji trudnosci lub kryzysu.

10. Rozpoznawanie i ograniczanie czynnikow sprzyjajacych zachowaniom autodestrukcyjnym, ryzykownym i uzaleznieniom.

11. Przeciwdziatanie przemocy réwieéniczej, cyberprzemocy, wykluczeniu oraz zachowaniom powodujacym obnizenie dobrostanu



psychicznego uczniow.

12. Ksztattowanie §wiadomego podejscia do korzystania z urzadzei cyfrowych i mediéw spotecznosciowych oraz przeciwdzialanie

uzaleznieniom behawioralnym.

13. Wspieranie uczniéw w rozwijaniu umiejgtnosci uczenia sie, planowania wlasnego rozwoju oraz przygotowaniu do podejmowania

.
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Swiadomych decyzji edukacyjnych 1 zawodowych.

Obszar rozwoju duchowego i aksjologicznego

Ksztaltowanie systemu wartoSci opartego na odpowiedzialnosci, uczciwosci, szacunku, empatii 1 poszanowaniu dobra wspélnego.
Wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, patriotyzmu i odpowiedzialno$ci obywatelskiej.

Ksztaltowanie postawy refleksyjnej, otwartej na rozwoj osobisty, poznawanie wlasnych wartosci i mozliwosci oraz rozwijanie poczucia
sensu 1 odpowiedzialno$ci za wlasne wybory.

Rozwijanie szacunku dla polskiego dziedzictwa kulturowego, tradycji szkoly, regionu oraz dorobku kultur Europy i §wiata.
Ksztattowanie postawy szacunku wobec réznorodno$ci kulturowej, spotecznej i $wiatopogladowe;j.

Upowszechnianie wiedzy na temat warto$ci, zasad i norm obowiazujacych w szkole oraz konsekwentne ich respektowanie.
Wzmacnianie odpowiedzialnoSci za siebie, innych ludzi, spotecznosé szkolna i Srodowisko, w ktérym uczniowie funkcjonuja.
Ksztattowanie postawy Swiadomego i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i obywatelskim.

W terminie okreslonym w organizacji pracy szkoty wychowawcy zapoznaja uczniéw i rodzicow z systemem wartoSci przyjetych w

szkole oraz z obowigzujacymi regulacjami prawa wewnatrzszkolnego.

VI. HARMONOGRAM DZIAEAN



A. DZIALANIA WYCHOWAWCZE W ROKU SZKOLNYM 2026/2027

SFERA Zadania Forma realizacji Osoby odpowiedzialne Termin
Rozpoznawanie i Diagnozy 1 ankiety wstgpne w nauczyciele, wychowawcy, | wrzesien—
rozwijanie mozliwosci, klasach I; obserwacja uczniéw pedagog szkolny, psycholog | pazdziernik
uzdolnien, zainteresowan | podczas biezacej pracy; rozmowy | szkolny, doradca zawodowy | 2026;
INTELEKTUALNA i predyspozycji uczniéw | indywidualne; rozpoznawanie caty rok
zainteresowan 1 mocnych stron szkolny
ucznidéw; kierowanie do
odpowiednich zaje€ i form
rozwijajacych.
Ksztattowanie my§lenia | Zadania problemowe i praktyczne; | nauczyciele przedmiotéw caty rok
analitycznego, ¢wiczenia rozwijajace logiczne ogolnoksztalcacych 1 szkolny
logicznego 1 rozumowanie; wykorzystywanie zawodowych
matematycznego wiedzy matematycznej w

sytuacjach zycia codziennego i

zawodowego; konkursy

przedmiotowe 1 zawodowe.
Rozwijanie Metody aktywizujace, praca nauczyciele, wychowawcy caty rok
samodzielnosci, projektowa, prezentacje, konkursy, szkolny
kreatywnosci 1 inicjatywy uczniowskie, stwarzanie
aktywnosci poznawczej mozliwosci prezentowania
uczniéw wtasnych zainteresowan i talentow.
Ksztattowanie Analiza 1 weryfikacja informacji z | nauczyciele, nauczyciele caly rok
Swiadomego 1 roznych Zrédet, rozwijanie informatyki, wychowawcy szkolny

krytycznego podejscia do

krytycznego mys§lenia, zajecia




informacji oraz
odpowiedzialnego
korzystania z technologii

dotyczace bezpiecznego
korzystania z Internetu i nowych
technologii, w tym
odpowiedzialnego korzystania z Al
oraz Zintegrowanej Platformy
Edukacyjne;j.

Wspieranie uczniéw Rozpoznawanie trudnosci nauczyciele, wychowawcy, | caty rok
majacych trudnosei w edukacyjnych, indywidualizacja pedagog szkolny, pedagog szkolny
nauce oraz wzmachianie | pracy, zajgcia wyréwnawcze i specjalny, psycholog
motywacji do nauki konsultacje, wspétpraca szkolny
nauczycieli, wychowawcow i
specjalistéw, wzmacnianie
mocnych stron i postgpéw ucznia.
Wspieranie ucznidow w Rozmowy 1 zajecia dotyczace wychowawcy, nauczyciele, | caty rok
radzeniu sobie z presjg stresu zwiazanego z nauka, pedagog szkolny, psycholog | szkolny
edukacyjng i obowiazkami i ocenianiem; szkolny, pedagog specjalny
przecigzeniem rozwijanie umiejgtnosci taczenia
nauki z odpoczynkiem;
indywidualne wsparcie uczniéw
przejawiajacych obnizong
motywacje lub przeciazenie.
Uczenie planowania i Lekcje wychowawcze, ¢wiczenia z | pedagog szkolny, pedagog caty rok
dobrej organizacji planowania nauki i ustalania specjalny, psycholog, szkolny
wlasnej pracy priorytetéw, warsztaty doradca zawodowy,
»Praktyczne sposoby wychowawcy
zarzadzania czasem”,
Ksztattowanie szacunku | Dziatalno$¢ charytatywna i opiekun Samorzadu wrzesien,
MORALNA/ do ludzi, wrazliwosci na | wolontariat szkolny; opracowanie | Uczniowskiego, caly rok
SPOLECZNO potrzeby drugiego Planu Pracy Wolontariatu; lekcje wychowawcy, pedagog, szkolny
AKSOLOGICZNA cziowieka 1 wychowawcze dotyczace empatii, | psycholog, doradca

odpowiedzialnosci za

szacunku, wzajemnej pomocy i

zawodowy




relacje z innymi

odpowiedzialnosci za drugiego
czlowieka.

Ksztaltowanie postaw Obchody rocznic 1 wydarzen nauczyciele, wychowawcy, | caly rok
spotecznych i patriotycznych; lekcje opiekun Samorzadu szkolny
patriotycznych oraz wychowawcze dotyczace Uczniowskiego
odpowiedzialnosci za patriotyzmu, odpowiedzialnosci
region i ojczyzng obywatelskiej i spotecznej; udziat

ucznidow w inicjatywach na rzecz

szkoly i Srodowiska lokalnego.
Poznawanie kultury Wycieczki do miejsc zwiazanych z | wychowawcy, nauczycicle caty rok
rodzimej i dziedzictwa historig 1 kultura regionu, w tym do szkolny
regionu oraz budowanie | Katedry i Muzeum Ziemi
poczucia przynaleznoSci | Kamierniskiej; tematyczne lekcje

wychowawcze 1 przedmiotowe;

udzial w wydarzeniach

kulturalnych.
Poznawanie dorobku Migdzynarodowe wymiany koordynator programu zgodnie z
kulturowego Europy i mlodziezy; lekcje wychowawcze wymiany mlodziezy, terminami
Swiata oraz ksztaltowanie | dotyczace innych kultur 1 tradycji; | nauczyciele, wychowawcy projektow,
postawy otwartosci, wycleczki krajowe 1 zagraniczne; caty rok
tolerancji i szacunku dla | dzialania rozwijajace kompetencje szkolny
réznorodnosci migdzykulturowe.
Ksztattowanie Warsztaty 1 lekcje wychowawcze pedagog szkolny, psycholog, | caty rok
umiejetnosci wlasciwego | dotyczgce tolerancji, empatii, doradca zawodowy, szkolny

reagowania na
niesprawiedliwosc,
krzywdg, agresje i
przemoc oraz
wzmacnianie

przeciwdziatania przemocy,
wykluczeniu i agresji; dzialania w
ramach ,,Dnia Godnosci”’;
éwiczenie sposobdw reagowania na
przemoc sfowna, relacyjna i

wychowawcy




odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo innych

internetowa.

Promowanie zdrowego Zawody sportowe i aktywno§¢ nauczyciele biologii, catly rok
stylu Zycia 1 ruchowa; zajecia dotyczace przedmiotéw zawodowych i | szkolny
odpowiedzialnosci za zdrowego odzywiania i znaczenia | wychowania fizycznego,
wlasne zdrowie ruchu; warsztaty z zakresu wychowawcy, pedagog,

udzielania pierwszej pomocy; psycholog, pielggniarka

realizacja programow ,,ARS, czyli | szkolna, nauczyciele

jak dba¢ o mitos$¢”, ,,Dzien Walki | praktycznej nauki zawodu

z Glodem” oraz ,,Badz swoja

bohaterka™;

promowanie zdrowej zywnosci w

bufecie szkolnym.
Ksztaltowanie Omodwienie zasad okre$lonych w pedagog szkolny, psycholog | caly rok
przekonania o Statucie Szkoly 1 regulaminach; szkolny, doradca zawodowy, | szkolny
spotecznym wymiarze lekcje wychowawcze dotyczace nauczyciele, wychowawcy
funkcjonowania ucznia praw, obowigzkow,
oraz odpowiedzialno$ci | odpowiedzialnosci i zasad
za spolecznos$¢ szkolna funkcjonowania w spotecznos$ci

szkolnej.
Uczenie dziatania Warsztaty dotyczace komunikacji, | pedagog szkolny, pedagog caty rok

SPOLECZNA zespotowego, dialogu i pracy w zespole, shlchz_mia inn){ch i | specjalny, psycholog szkolny

efektywnej wspotpracy konstruktywnego rozwigzywania szkolny, doradca zawodowy,
oraz ksztaltowanie zasad | problemdéw; wybory do Samorzadu | wychowawcy, nauczyciele,
samorzadnoSci i Uczniowskiego 1 samorzaddw opiekun Samorzadu
demokracji klasowych; dzialania integracyjne i | Uczniowskiego

inicjatywy uczniowskie.
Doskonalenie kultury Lekcje wychowawcze i rozmowy wychowawcy, nauczyciele, | caty rok
osobistej, wzajemnego dotyczace kultury osobistej, doradca zawodowy, pedagog | szkolny

szacunku i
odpowiedzialnosci za

szacunku i zasad wtasciwego
zachowania; biezace reagowanie na

szkolny, psycholog szkolny




relacje z innymi

zachowania naruszajace godno$¢
innych; zajecia i spotkania
dotyczace komunikacji i
wizerunku.

Ksztaltowanie postawy Udziat w akcji ,,Sprzatanie nauczyciele przedmiotow caty rok
odpowiedzialnosci za $wiata”, akcjach na rzecz zwierzat, | zawodowych, geografii, szkolny
Srodowisko naturalne konkursach ekologicznych i biologii, chemii,

wycieczkach krajoznawczych; wychowawcy

podejmowanie dziatai zwigzanych

z ochrong Srodowiska w

codziennym funkcjonowaniu

szkoly.
Wspieranie rozwoju Warsztaty dla klas programowo doradca zawodowy, caty rok
umiejetnosci najwyzszych dotyczace pedagog szkolny, szkolny
zawodowych oraz poszukiwania pracy, analizy ofert, nauczyciel
przygotowanie uczniéw | przygotowania dokumentow przedsigbiorczosci,
do §wiadomego aplikacyjnych i rozmowy wychowawcy
planowania dalszej kwalifikacyjnej; indywidualne
edukacji 1 kariery konsultacje doradcy zawodowego;
zawodowe]j udziat uczniéw konczacych

edukacje w ,,Targach Pracy”;

wspotpraca z pracodawcami i

instytucjami regionalnymi.
Wzmacnianie integracji | Zajecia i warsztaty integracyjne, wychowawcy, pedagog caty rok
zespolow klasowych oraz | lekcje wychowawcze dotyczace szkolny, psycholog szkolny, | szkolny

przeciwdzialanie
wykluczeniu i przemocy
réwiesniczej

relacji rowiesniczych, empatii i
wzajemnego szacunku; ¢wiczenie
sposobéw reagowania na
wykluczenie, hejt, oSmieszanie i
przemoc stowna; biezace
rozwigzywanie sytuacji

pedagog specjalny




konfliktowych.

EMOCJONALNA

Ksztaltowanie Warsztaty dla uczniéw prowadzone | psycholog szkolny, pedagog | caty rok
Swiadomosci wilasnych przez psychologa szkolnego, szkolny, doradca zawodowy, | szkolny
mocnych stron i pedagoga szkolnego 1 doradcg wychowawcy
trudnosci, zawodowego; lekcje wychowawcze
samoakceptacji oraz dotyczace samooceny, mocnych
poczucia wlasnej stron, zasobdw i mozliwosci
wartoS$ci rozwoju; indywidualne rozmowy

wspierajgce z uczniami.
Ksztalcenie umiejetnosci | Lekcje wychowawcze; konsultacje | psycholog szkolny, pedagog | caty rok
rozpoznawania, indywidualne z uczniami; biezaca | szkolny, pedagog specjalny, | szkolny
wyrazania 1 regulowania | praca z uczniem; warsztaty doradca zawodowy,
wlasnych emocji oraz dotyczgce radzenia sobie ze wychowawcy
radzenia sobie ze stresem | stresem, napieciem, lekiem,
1 sytuacjami trudnymi emocjami i niepowodzeniami;

¢wiczenie konstruktywnych

sposobow reagowania w sytuacjach

konfliktowych.
Ksztalcenie umiejetnoSci | Lekcje poSwigcone rozwigzywaniu | psycholog szkolny, pedagog | caty rok
konstruktywnego probleméw bez uzycia sity; szkolny, pedagog specjalny, | szkolny;
rozwiazywania warsztaty dla uczniéw klas I ,,Nie | doradca zawodowy, zgodnie z
problemow i daj si¢ oszukaé — dopalacze to tez | wychowawcy, terminami
przeciwdzialanie narkotyki”; warsztaty dla uczniéw | specjalisci/terapeuci z realizacji
zachowaniom klas informatycznych IT 1 I1I ,,Stop | Agencji Profilaktyki i programow

ryzykownym, przemocy
oraz cyberprzemocy

cyberprzemocy”; zajecia z
psychologiem dotyczace
asertywnosci, rozwigzywania
konfliktéw, radzenia sobie z agresja
1 lgkiem; indywidualne wsparcie
uczniow znajdujacych sig w
sytuacji kryzysowej oraz

Terapii Uzaleznien




kierowanie do specjalistycznej
pomocy w razie potrzeby.

OCHRONA
ZDROWIA
PSYCHICZNEGO

Poszerzanie wiedzy Lekcje wychowawcze; warsztaty z | wychowawcy klas, caty rok
uczniéw na temat udziatem psychologa, pedagoga i psycholog szkolny, pedagog | szkolny
zdrowia psychicznego, doradcy zawodowego dotyczace szkolny, pedagog specjalny,
sytuacji kryzysowych zdrowia psychicznego, radzenia doradca zawodowy
oraz mozliwosci sobie z trudno§ciami, stresu i
uzyskania pomocy w sytuacji kryzysowych;
szkole 1 poza szkota informowanie uczniéw o

dostgpnych formach pomocy i

osobach, do ktérych moga sig¢

Zwrocic.
Wspieranie ucznidw, u Indywidualne rozmowy wychowawca, psycholog zgodnie z
ktorych rozpoznano wspierajace z uczniem i, w razie szkolny, pedagog szkolny, potrzebami
obnizenie kondycji potrzeby, jego rodzicami; pedagog specjalny, doradca
psychicznej, przewlekle | rozpoznanie potrzeb i ustalenie zawodowy, pracownicy PPP
zmeczenie, obnizony dalszych dziatan; kierowanie do
nastréj lub inne odpowiednich specjalistéw;
niepokojace zmiany w wspOlpraca z poradnig
funkcjonowaniu psychologiczno-pedagogiczng i

innymi instytucjami pomocowymi.
Odbudowywanie i Lekcje wychowawcze, gry i wychowawcy, psycholog caly rok
umacnianie zabawy integracyjne, roZmowy, szkolny, pedagog szkolny, szkolny

prawidlowych relacji w
grupie klasowej oraz
poczucia wspdlnoty i
bezpieczenstwa

warsztaty; dzialania wzmacniajace
wzajemne zaufanie, akceptacje i
wspotpracg; reagowanie na
izolowanie, odrzucenie i konflikty
w grupie.

doradca zawodowy




B. DZIALANIJA PROFILAKTYCZNE W ROKU SZKOLNYM 2026/2027

Obszar Cele Zadania Odpowiedzialny
Zapoznanie z » Zapoznanie uczniéw ze Statutem 1. Wdrazanie uczniéw do odpowiedzialnosci za dyrektor,
normami zachowania |Szkoty oraz obowigzujacymi powierzone zadania i podejmowane dziatania na wychowawcy,

obowiazujacymi w
szkole

regulaminami i zasadami.

* Podnoszenie §wiadomos$ci w zakresie
norm etycznych, moralnych, spolecznych
i prawnych.

» Zwigkszanie poczucia bezpieczenstwa
w szkole.

* Rozwijanie aktywnej i odpowiedzialnej
postawy wobec trudnych sytuaciji.

rzecz szkoty.

2. Rozwijanie umiejgtnosci wiasciwego zachowania
sig z uwzglednieniem sytuacji i miejsca.

3. Ksztaltowanie umiej¢tnosci podejmowania
racjonalnych decyzji na podstawie posiadanych
informacji oraz przewidywania skutkéw wtasnych
dziatan.

4. Analizowanie postaw, wartoSci, norm
spolecznych, przekonan i czynnikow wplywajacych
na zachowanie.

5. Dostarczanie pozytywnych wzorcéw zachowania.
6. Budowanie dobrych relacji na linii
uczen-rodzic—nauczyciel.

7. Ksztattowanie szacunku dla kultury i dorobku
narodowego.

8. Poszerzanie wiedzy na temat innych kultur oraz
rozwijanie umiejgtnosci wiasciwego
funkcjonowania w §rodowisku zréznicowanym
kulturowo.

nauczyciele,
pedagog szkolny,
pedagog specjalny,
psycholog szkolny,
doradca
zawodowy,
pracownicy szkoty,
pielegniarka

szkolna




9. Rozwijanie umiejgtnosci rozpoznawania i
wyrazania wlasnych emocji oraz rozumienia emocji
innych oséb.

10. Wdrazanie do wlaSciwego reagowania w
sytuacjach zagrozenia, konfliktu, przemocy lub
naruszenia obowigzujgcych norm.

Eliminowanie z zZycia
szkolnego agresji i
przemocy réowiesniczej

» Zapobieganie i ograniczanie przemocy
oraz zachowan agresywnych.

* Wzmacnianie poczucia bezpieczernistwa
uczniéw w szkole.

* Budowanie prawidtowych relacji
interpersonalnych i atmosfery zaufania.
 Ograniczanie zachowar prowadzacych
do wykluczenia, oSmieszania, ponizania i
odrzucenia.

* Przeciwdziatanie wagarowaniu i
wycofywaniu si¢ z zycia szkolnego.

1. Budowanie dobrych relacji interpersonalnych
migdzy uczniami, nauczyciclami i innymi
pracownikami szkoty.

2. Rozwijanie umiej¢tnosci nawigzywania i
utrzymywania prawidlowych kontaktow z innymi
osobami oraz respektowania ich granic i godnosci.
3. Rozpoznawanie przejawow agresji, przemocy,
wykluczenia 1 innych dysfunkcyjnych zachowan
oraz podejmowanie dzialan zaradczych na poziomie
ucznia, klasy i szkoty.

4. Poszerzanie wiedzy na temat przyczyn i
mechanizméw zachowan agresywnych oraz
sposobdw przeciwdziatania przemocy.

5. Organizowanie pomocy indywidualnej i
grupowej dla 0s6b doSwiadczajacych przemocy
oraz dzialan wychowawczych wobec oséb
stosujgcych przemoc.

6. Zwigkszanie nadzoru w miejscach szczegdlnie
narazonych na wystgpowanie zachowar
agresywnych.

dyrektor,
nauczyciele,
wychowawcy,
doradca
zawodowy,
pedagog szkolny,
pedagog specjalny,
psycholog szkolny,
pracownicy szkoty,
terapeuci z Agencji
Profilaktyki 1
Terapii Uzaleznien




7. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych z
wagarowaniem oraz budowanie atmosfery
otwartosci, zaufania i gotowosci do szukania
pomocy.

8. Organizowanie zaje¢ profilaktycznych
prowadzonych przez terapeutéw z Agencji
Profilaktyki i Terapii Uzaleznien, w tym ,, Wolni od
przemocy”’ i,,Jestem Wolny”.

9. Rozwijanie umiejgtnosci reagowania na przemoc
stowna i relacyjng, hejt, o§mieszanie 1 wykluczenie
oraz wzmacnianie postawy odpowiedzialnosci za

bezpieczenstwo innych.

Niebezpieczenstwa
zZwiazane z
naduzywaniem
komputera, Internetu,
telefonow
komorkowych i innych
technologii cyfrowych

* Podniesienie poziomu wiedzy na temat
zagrozen zwigzanych z nadmiernym
korzystaniem z urzadzen cyfrowych,
Internetu 1 mediéw spoleczno$ciowych.

* Ksztattowanie zasad higieny cyfrowej i
bezpiecznego korzystania z Internetu.

* Przeciwdziatanie uzaleznieniom
behawioralnym zwigzanym z
nadmiernym korzystaniem z technologii.

* Rozwijanie umiejetno$ci rozpoznawania
cyberprzemocy, hejtu i innych zagrozen
wystepujacych w Srodowisku cyfrowym.

e Informowanie uczniéw i rodzicéw o

1. Poszerzanie wiedzy na temat zagrozei
zdrowotnych i spotecznych zwigzanych z
nadmiernym korzystaniem z Internetu, telefonu i
medidw spotecznosciowych.

2. Ksztattowanie umiejetnosci Swiadomego
zarzadzania czasem spgdzanym przed ekranem oraz
zachowania réwnowagi pomigdzy aktywnoscig
online 1 offline.

3. Rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego i
odpowiedzialnego korzystania z Internetu, mediow
spoteczno$ciowych i nowych technologii.

4. Ksztalttowanie krytycznego podejscia do
informacji 1 tresci publikowanych w §rodowisku
cyfrowym oraz odpowiedzialnego korzystania z
narzedzi wykorzystujacych sztuczng inteligencje.
5. Rozwijanie umiej¢tnosci rozpoznawania i

nauczyciele
informatyki,
wychowawcy,
pedagog szkolny,
psycholog szkolny,
terapeuci z Agencji
Profilaktyki i
Terapii Uzaleznien




mozliwo§ciach uzyskania pomocy.

wlasciwego reagowania na cyberprzemoc, hejt 1
inne formy przemocy w sieci.

6. Organizowanie zaje¢ profilaktycznych
prowadzonych przez terapeutéw z Agencji
Profilaktyki i Terapii Uzaleznien, w tym ,,Stop
cyberprzemocy”.

7. Informowanie uczniéw i rodzicéw o formach
pomocy w przypadku problemowego korzystania z
Internetu, telefonu i innych technologii cyfrowych.

Wspélpraca z
rodzicami/
opiekunami prawnymi

* Poszerzanie wiedzy rodzicéw na temat
prawidtowego rozwoju mtodziezy,
zdrowia psychicznego i czynnikow
ryzyka.

» Zapewnienie spdjnosci oddziatywan
wychowawczych 1 profilaktycznych na
linii dom—szkota.

* Wzmacnianie zaangazowania rodzicow
w dzialania na rzecz bezpieczenstwa i

zdrowia ucznidw.

* Rozwijanie kompetencji
wychowawczych rodzicéw oraz ich
gotowoSci do wspblpracy ze szkolg w
sytuacjach trudnych.

1. Systematyczna wspotpraca rodzicow z
wychowawca, pedagogiem, psychologiem i innymi
specjalistami szkoty.

2. Zapewnienie wlaSciwego przeptywu informacji
szkota-rodzice poprzez zebrania, konsultacje,
dziennik elektroniczny, strong internetowg szkoty,
kontakty telefoniczne i e-mail oraz szkolenia i
spotkania dla rodzicow.

3. Wspdlne okreslanie 1 wzmacnianie systemu
norm, wartosci 1 zasad postgpowania.

4. Podnoszenie $wiadomos$ci wychowawczej
rodzicow, w szczegdlnosci w zakresie zdrowia
psychicznego, stresu 1 przecigzenia, przemocy
rowiesniczej, zagrozen cyfrowych, uzaleznien i
zachowan ryzykownych.

5. Wiaczanie rodzicow w dziatania na rzecz
bezpieczenstwa uczniéw oraz zachgcanie do

zglaszania sytuacji mogacych zagrazac ich zdrowiu

dyrekcja,
wychowawcy,
nauczyciele,
pedagog szkolny,
psycholog szkolny,
doradca
zawodowy,
pielggniarka
szkolna




lub bezpieczeristwu.

6. Wspodlpraca z rodzicami w przypadku pojawienia

si¢ trudnosci edukacyjnych, emocjonalnych,
spotecznych lub zachowart ryzykownych oraz
wspolne ustalanie form wsparcia.

7. Udziat rodzicéw w imprezach klasowych i
szkolnych oraz programach i dziataniach
profilaktycznych.

Promocja zdrowia i
zdrowego stylu zycia
oraz ksztaltowanie
nawykow
prozdrowotnych

» Zwigkszanie Swiadomosci uczniéw w
zakresie dbania o zdrowie fizyczne i
psychiczne.

* Promowanie zdrowego stylu zycia,
aktywnosci fizycznej, prawidlowego
odzywiania i wlasciwej higieny.

* Ksztattowanie odpowiedzialnosci za
wiasne zdrowie 1 bezpieczenstwo.

* Rozwijanie umiejetnosci podejmowania
zachowan prozdrowotnych i udzielania
pierwszej pomocy.

1. Edukowanie uczniéw w zakresie zasad higieny,
zdrowego stylu zycia oraz odpowiedzialnosci za
wlasne zdrowie.

2. Promowanie aktywnosci fizycznej poprzez udziat

w zajeciach sportowych, zawodach i rozgrywkach
miedzyszkolnych.

3. Organizowanie szkolen i zajgc¢ z zakresu
udzielania pierwszej pomocy.

4. Prowadzenie badan 1 dziatan profilaktycznych
zgodnie z harmonogramem pielggniarki szkolne;j.
5. Prowadzenie zajec 1 pogadanek dotyczgcych
prawidlowego odzywiania, zdrowych nawykow i
znaczenia aktywnosci fizyczne;.

6. Udziat w konkursach, olimpiadach i akcjach
promujacych zdrowy styl zycia.

7. Wspétpraca z lokalnymi organizacjami i
instytucjami dziatajacymi na rzecz promocji
zdrowia.

nauczyciele,
wychowawcy,
pielegniarka
szkolna, pedagog
szkolny, pedagog
specjalny,
psycholog szkolny,
nauczyciele
wychowania
fizycznego,
nauczyciele
przedmiotéw
zawodowych,
pracownicy szkoty,
przedstawiciele
whasciwych
instytucji i

organizacji




8. Realizowanie 1 upowszechnianie programéw
edukacyjnych i profilaktycznych, w tym ,,ARS,
czyli jak dba¢ o milos¢”, ,,Dzien Walki z
Glodem” oraz ,,Badz swoja bohaterka”.

9. Realizacja dziatan profilaktycznych
dostosowanych do rozpoznanych potrzeb uczniéw i
grup oraz udzial w ogélnopolskich akcjach
profilaktycznych, zgodnie z aktualnymi zaleceniami
wiasciwych instytucii.

10. Ksztaltowanie SwiadomoS$ci zwigzku pomigdzy
stylem zycia, aktywnoscig fizyczna, snem,
odzywianiem i dobrostanem psychicznym.

Uczenie dbatosci o
zdrowie psychiczne
oraz wzmacnianie
poczucia oparcia w
najblizszym
srodowisku w
sytuacjach trudnych

* Promowanie zdrowia psychicznego i
dobrostanu ucznidw.

* Rozwijanie umiejgtnosci radzenia sobie
ze stresem, napieciem, lekiem i
sytuacjami trudnymi.

» Zwigkszanie Swiadomosci uczniéw i
rodzicéw na temat mozliwosci uzyskania
pomocy i wsparcia.

* Wzmacnianie gotowosci do korzystania
z pomocy rodziny, nauczycieli,
wychowawcow 1 specjalistow.

1. Rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie ze
stresem, presja edukacyjna, napigciem i sytuacjami
trudnymi.

2. Realizacja wéréd uczniéw oraz ich
rodzicoéw/opiekunéw rekomendowanych
programow i dziatan z zakresu profilaktyki i
promocji zdrowia psychicznego, dostosowanych do
potrzeb indywidualnych i grupowych.

3. Informowanie uczniéw i rodzicéw o dostgpnych
formach pomocy oraz sposobach reagowania w
sytuacji kryzysu emocjonalnego.

4. Wzmacnianie umiejetnosci rozpoznawania
wczesnych sygnaléw pogorszenia kondycji
psychicznej oraz zachecanie do odpowiednio
wczesnego korzystania ze wsparcia.

pedagog szkolny,
pedagog specjalny,
psycholog szkolny,
wychowawcy,
doradca
zawodowy,
pielegniarka

szkolna




Rozpoznawanie
sytuacji i zachowan
ryzykownych, w tym
korzystania ze
srodkow

psychoaktywnych oraz

innych zachowan
zagrazajacych
zdrowiu i
bezpieczenistwu

e Rozwijanie postaw sprzyjajacych
unikaniu substancji psychoaktywnych i
innych zachowar ryzykownych.

» Zwigkszanie wiedzy ucznidw na temat
zagrozen zdrowotnych i spotecznych
zwigzanych z zachowaniami
ryzykownymi.

* Rozwijanie umiejgtno$ci rozpoznawania
niekorzystnych wpltywéw $rodowiska
réwiesniczego 1 mediow.

* Informowanie o mozliwosciach
uzyskania pomocy i wsparcia

specjalistycznego.

1. Systematyczne rozpoznawanie czynnikéw
chroniacych i czynnikéw ryzyka wystepujacych w
Srodowisku szkolnym oraz wykorzystywanie
wynikow diagnozy do planowania dziatan
profilaktycznych.

2. Ksztattowanie 1 wzmacnianie norm przeciwnych
uzywaniu Srodkéw psychoaktywnych, w tym
papierosOw 1 e-papieroséw, oraz przeciwnych
podejmowaniu innych zachowan ryzykownych.

3. Organizowanie zaj¢¢ profilaktycznych
prowadzonych przez terapeutéw z Agencji
Profilaktyki i Terapii Uzalezniesi, w tym ,,Nie daj
si¢ oszukaé — dopalacze to tez narkotyki” oraz

,»» Wolni od przemocy”.

4. Organizowanie odpowiednich form pomocy dla
ucznidéw znajdujacych sie w grupie podwyzszonego
ryzyka oraz kierowanie ich do specjalistow.

5. Rozwijanie umiejgtno$ci rozpoznawania i
radzenia sobie z niekorzystnym wptywem
srodowiska rowiesniczego, mediow
spolecznos$ciowych, reklamy i innych przekazow.
6. Udziat w szkolnych, pozaszkolnych i
ogolnopolskich dziataniach oraz akcjach
profilaktycznych.

7. Podnoszenie kompetencji pracownikéw szkoty w
zakresie rozpoznawania zachowarn ryzykownych i

wychowawcy,
nauczyciele,
pedagog szkolny,
pedagog specjalny,
psycholog szkolny,
doradca
zawodowy,
pielegniarka
szkolna, terapeuci
z Agencji
Profilaktyki i
Terapii Uzaleznien




podejmowania wilasciwych dziatan
interwencyjnych, w tym w ramach WDN.

8. Wspodlpraca z lokalnymi instytucjami i
podmiotami wspierajgcymi dziatania profilaktyczne
szkoly, w tym z Powiatowa Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczng, Gminng Komisja do
Spraw Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,
poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Policja
oraz Agencja Profilaktyki i Terapii UzaleZznien.

Wzmacnianie poczucia
wlasnej wartoSci
uczniow, podkreslanie
pozytywnych
doswiadczen i
ksztaltowanie
pozytywnej tozsamosci

* Wzmacnianie poczucia wlasnej
wartoSci, samoakceptacji i wiary we
wlasne mozliwosci.

* Rozwijanie umiejgtnosci wlasciwego
reagowania na krytyke, opinie i sugestie
innych osoéb.

* Rozwijanie umiejgtnodci wyrazania
wiasnych opinii, my$li, uczu€ i potrzeb.

* Ksztaltowanie umiejetnosci
rozpoznawania i regulowania wtasnych
emocji.

* Budowanie dobrych relacji
interpersonalnych 1 wzmacnianie
poczucia bezpieczefistwa.

1. Budowanie dobrych relacji interpersonalnych
migdzy uczniami, nauczycielami i innymi
pracownikami szkoty.

2. Dostarczanie pozytywnych wzorcow oraz
wzmacnianie pozytywnych do§wiadczen i osiggnigé
uczniéw.

3. Zapewnienie uczniom pomocy i wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego odpowiedniego do
ich potrzeb.

4. Rozwijanie umiej¢tnosci wyrazania whasnych
emocji, opinii i potrzeb oraz odezytywania emocji
innych oséb.

5. Doskonalenie umiejgtnosci kierowania wlasnymi
emocjami, samokontroli i konstruktywnego
reagowania w réznych sytuacjach.

wychowawcy,
nauczyciele,
pedagog szkolny,
psycholog szkolny,
doradca zawodowy




6. Rozwijanie szacunku dla kultury i dorobku
narodowego oraz wzmacnianie poczucia
przynaleznosci i tozsamosci.

7. Poszerzanie wiedzy na temat innych kultur i
rozwijanie umiejgtnosci wlasciwego
funkcjonowania w §rodowisku zréznicowanym
kulturowo.

8. Wspieranie uczniéw w rozpoznawaniu wtasnych
mocnych stron, mozliwosci i zasobéw oraz w

konstruktywnym radzeniu sobie z trudnos$ciami.

VII. ZASADY EWALUACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Ewaluacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego polega na systematycznym gromadzeniu, analizowaniu i wykorzystywaniu informacji
dotyczacych realizowanych dziatai wychowawczych i profilaktycznych. Jej celem jest ocena stopnia realizacji zalozonych celéw, rozpoznanie

skutecznos$ci podejmowanych dziatan oraz okreslenie obszaréw wymagajacych modyfikacji i dalszego rozwoju.

Ewaluacja bedzie prowadzona z uwzglednieniem w szczegdlnoéci wynikéw diagnozy potrzeb rozwojowych uczniéw, analizy czynnikéw
chronigcych i czynnikéw ryzyka, wnioskéw z obserwacji funkcjonowania uczniéw oraz stopnia realizacji dzialan wynikajacych z Programu

Wychowawczo-Profilaktycznego 1 kierunkéw polityki o§wiatowej na rok szkolny 2026/2027.
Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1. obserwacj¢ zachowari uczniéw i zachodzacych w tym zakresie zmian;




analiz¢ dokumentacji szkolnej oraz dokumentacji dotyczacej realizacji dziatai wychowawczych, profilaktycznych i pomocowych;

przeprowadzanie ankiet 1 kwestionariuszy wsrdd uczniow, rodzicow i nauczycieli;

rozmowy 1 konsultacje z uczniami oraz rodzicami;
wymiang spostrzezen i doSwiadczen podczas posiedzen oraz spotkan zespoléw wychowawcdw, nauczycieli i specjalistow;
analiz¢ przypadkow i podejmowanych dziatan interwencyjnych i pomocowych;

analize frekwencji, zachowania, zaangazowania uczniéw w zycie szkoly oraz korzystania z dostepnych form wsparcia;

® N m s W

analiz¢ realizacji zaleceni i wnioskdw wynikajacych z wezesniejszych diagnoz i ewaluacji programu.

Ewaluacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym. Obejmowaé bedzie analize realizacji

zaplanowanych dzialan, oceng ich skutecznosci oraz formutowanie wnioskéw i rekomendacji do dalszej pracy.

Wyniki ewaluacji zostana przedstawione radzie pedagogicznej i Radzie Rodzic6w, a sformutowane wnioski beda wykorzystywane do
planowania dziatari wychowawczych, profilaktycznych i pomocowych w kolejnym roku szkolnym oraz do modyfikacji programu, jezeli bedzie

to konieczne.

Przygotowata: Natalia Zakrzewska

Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostal uchwalony przez Rade rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Zespolu Szkot

Ponadpodstawowych w Kamieniu Pomorskim w dniu ...45:.$2:..202 G......... 7T
RADA RODZICOW
przy Zespole Szkét Po
im. Stanistawa Staszica
ul. Wolinska 7

2-400 Kamien, Pomorski |
Vo ramie Pomorehl v oy



Zalgcznik nr 1
Kierunki realizacji polityki oSwiatowej panstwa w roku szkolnym 2026/2027:

1. Wspieranie przedszkoli i szkdt we wdrazaniu zmian wynikajacych z Reformy26. Kompas Jutra, ukierunkowanych na tworzenie szkoty
wymagajacej, wspierajacej i przyjaznej rozwojowi ucznia.

2. Szkota miejscem budowania odpornosci spolecznej — ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz
odpowiedzialnoSci za bezpieczefistwo wiasne i innych.

3. Edukacja zdrowotna w szkole — promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci ruchowej oraz przygotowanie uczniéw do
odpowiedzialnych zachowar prozdrowotnych i udzielania pierwszej pomocy.

4. Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line. Rozwijanie umiejetno$ci bezpiecznego poruszania sie w sieci i krytycznego
myslenia, w tym odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji, a takze korzystania z funkcjonalnosei i zasobéw Zintegrowanej
Platformy Edukacyjne;j.

5. Rozpoznawanie potrzeb dzieci i miodziezy z wykorzystaniem oceny funkcjonowania w §rodowisku przedszkolnym i szkolnym.
Wspieranie przedszkoli 1 szkot w zakresie wspotpracy z rodzicami w procesie edukacji, pomocy psychologiczno - pedagogicznej i
wychowania w celu zapewnienia spdjnosci i skutecznoscei wsparcia udzielanego kazdemu dziecku.

6. Profilaktyka uzaleznien behawioralnych i przeciwdzialanie przemocy réwies$niczej. Wspieranie zdrowia psychicznego dzieci i mlodziezy
oraz udzielanie pomocy w kryzysach psychicznych.

7. Wspieranie podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczegélnym uwzglednieniem doradztwa zawodowego i
promocji ksztalcenia zawodowego. Upowszechnienie nowej oferty ksztalcenia zawodowego wypracowanej z branzami.

8. Wspieranie cickawosci 1 aktywnosci poznawczej uczniéw poprzez promowanie ksztalcenia interdyscyplinamego i pracy projektowej oraz

wykorzystywanie oceniania ksztaltujacego i informacji zwrotnej w pracy z uczniem.



