Viii. dbalos¢ o mienie szkolne,
iXx.  wywigzywanie sic z zadan powierzonych przez szkole i organizacje
uczniowskie,
X.  inicjowanie i wykonywanie prac spoleczno - uzytecznych na rzecz klasy
szkoly i $rodowiska,
xi.  godzenie nauki z praca spoteczng i obowiagzkami domowymi,
b) stopien przestrzegania przez ucznia norm wspoizycia spotecznego:
L odnoszenie si¢ z szacunkiem do wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej, nauczycieli i pracownikéw, co musi mieé wyraz w
kulturalnym zachowaniu,

ii. przestrzeganie ogdlnie przyjetych norm kulturalnego zachowania si¢ w
szkole i poza szkolg,
1ii. dbatos¢ o kulture stowa na lekcjach, przerwie i w srodowisku,
iv. uczeiwos$¢ w postgpowaniu codziennym i reagowaniu na zto, sposobie
bycia nienaruszajagcy godnosci wiasnej i godnosci innych,
V. umiejetnosé taktowanego uczestnictwa w dyskusji,
Vi. zachowanie $wiadczace o poszanowaniu wytwordw pracy ludzkiej,
Vii. dbatos¢ o zdrowie swoje i innych, nieuleganie nalogom i pomoc w

rezygnacji z natogow,

Viii. dbatos¢ o higien¢ osobista, wyglad, lad i estetyke otoczenia;
4. Informacje o zachowaniu sa odnotowywane w dzienniku lekcyjnym;
5. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z przedmiotéw nauczania;
6. Nauczyciele realizujg zlecenia PPP oraz wskazania lekarza prowadzgcego. Ocenie nie moga
podlega¢ te formy zachowania ucznia, ktére wynikajg z dysfunkcji, np. nadruchliwosé,
impulsywno$¢, zaburzenia koncentracji uwagi;. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej
zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy
uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 65 Ocena z zachowania w trakcie nauczania zdalnego

1. Ocenianie zachowania uczniéw w czasie nauczania na odleglos¢ moze polegaé na
podsumowaniu zachowania ucznia w okresie poprzedzajacym zawieszenie dziatalnosci
szkoty, a takze zachowanie ucznia w okresie nauki na odleglos¢, a zwlaszcza jego
systematycznosci i aktywnosci w realizacji zleconych formy nauki;

2. Przy ocenianiu zachowania mozna wzigé réwniez pod uwagg kulture korespondencji, ktdra
odznacza si¢ uczen, tj. sposéb w jaki formuluje wiadomogdci za posrednictwem poczty
elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzecznosciowych);

3. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna wzigé
pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji, np. czy
przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

§ 66 Oceﬁa z zachowania - skala

1. Oceng z zachowania (pétroczna i roczng) ustala sie wedtug skali:
a) WZOrowe — wz,
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b) bardzo dobre — bdb,
c) dobre — db,
d) poprawne — pop,
e) nicodpowiednie — ndp,
f) naganne — nag;
2. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na oceny zaje¢¢ edukacyjnych;

§ 67 Szczegélowe kryteria ocen z zachowania

1. Ocena z zachowania powinna uwzgledniag:

a) funkcjonowanie uczniéw w srodowisku szkolnym i poza szkolg,

b)  respektowanie zasad wspétzycia spofecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych,

¢)  dbatoéc¢ o honor i tradycje szkoty,

d)  dbalos¢ o pickno mowy ojczystej,

e) dbaloé¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz o spelnienie przez ucznia

obowigzkéw szkolnych;

2 Uczen, ktéry bierze udziat w konkursach i zawodach, a jego zachowanie
zdecydowanie pogarsza si¢, nie powinien reprezentowaé szkoly w konkursach i zawodach
sportowych - decyzj¢ podejmujg rodzice w uzgodnieniu z wychowawcg;
3. Obowigzkiem nauczyciela - wychowawcy klasy jest zapoznanie uczniéw i ich
rodzicow z poszczegdlnymi kryteriami oceniania zachowania uczniéw oraz procedurami
wystawiania ocen zachowania poprzez:
a) podanie informacji rodzicom uczniéw ze wszystkich klas (I — VIII) na pierwszym zebraniu
o kryteriach i elementach skfadowych oceny z zachowania,
b) podanie informacji rodzicom uczniéw klas pierwszych na pierwszym spotkaniu z rodzicami
do 30 wrzesnia kazdego roku (formg udokumentowania jest zapis w elektronicznym dzienniku
lekeyjnym);

§ 68 Zasady ustalania oceny z zachowania ucznia

1. Zasady ustalania oceny z zachowania ucznia wychowawca klasy ustala ocene z zachowania
srodroczng i roczng ucznia uwzgledniajac:

a) samoocene ucznia,

b) oceng klasy,

¢) oceng¢ Rady Pedagogicznej;
/8 Nauczyciele wychowawcy informuja uczniéw o przewidywanych ocenach z
zachowania na jeden tydzien przed radg klasyfikacyjng w danym okresie roku szkolnego;
2. W uzasadnionych przypadkach (kiedy wychowawcy nie sa znane okolicznosci
skutkujgce obnizeniem lub podwyzszeniem oceny z zachowania) Rada Pedagogiczna moze
wnioskowa¢ o obnizenie lub podwyzszenie oceny z zachowania
3 W przypadku znaczacej poprawy w zachowaniu ucznia wychowawca moze
uwzglednié te okolicznosei przy ustalaniu koficowej oceny z zachowania ucznia. Stosowanie
tej regulacji powinno by¢ szczegolnie uzasadnione i mie¢ charakter wyjatkowys;

4. Wychowawca klasy informuje o ustalonych ocenach z zachowania na zasadach
ujetych w WSO;
3 Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.
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§ 69 Obowigzek udzielania dokumentacji

1.Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca:
a) egzaminow klasyfikacyjnych,
b) egzamindéw poprawkowych
¢) zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej
d) innych warunkéw oceniania ucznia,
jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

2.Dokumentacja ta udzielana jest nieodptatnie w formie kserokopii i1 przekazywana
wnioskodawcom za potwierdzeniem odbioru.

§ 70 Promowanie uczniéw klas I-I11

1. Uczen oddziatu klasy I — III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do oddziatu
klasy programowo wyzszej;

2. Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek
rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I — III. Decyzja Rady
Pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiagnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia;

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I — III do oddziatu klasy programowo
wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnieé¢ ucznia rokuje
opanowanie¢ i w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania 2 klas;

4. Poczawszy od oddziahu klasy IV uczen otrzymuje promocje do oddzialu klasy nastepnej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostateczne;j;

5. O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna uwzgledniajgc
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym,

§ 71 Promowanie uczniéw klas IV-VIII

1. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra roczna oceng klasyfikacyjna z zachowania, otrzymuje
promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzsze z wyrdznieniem;

2. Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny poza szkots, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem;

3. Ocena z religii lub etyki umieszczona jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie ze sprawowania;
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4. Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnego oddziatu klasy;
5. Jesli uczen nie uczestniczyl ani na zajecia religii, ani etyki, na $wiadectwie szkolnym w
miejscu przeznaczonym na ocene z przedmiotu nalezy wstawic kreske, tj. ,religia/etyka -----"
bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji;
6. Uczen koncezy szkole, jezeli:

a) w wyniku klasyfikacji koficowej otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zajeé

edukacyjnych pozytywne, koficowe oceny klasyfikacyjne,

b) przystapit do egzaminu konczacego nauke w szkole podstawowe;j;
7. Uczen, ktéry nie spelnit warunkéw, o ktérych mowa w ustepie 13 powtarza ostatni oddziat
klasy i przystepuje do egzaminu w roku szkolnym, w ktérym ten oddziat klasy powtarza.
8. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia sr6drocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
9.Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
10.  Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

§ 72 Oceny klasyfikacyjne dla laureatéw konkurséw i olimpiad

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewoddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogélnopolskiej, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogélnego najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjnga. Uczen, ktory tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim lub tytut
laureata lub finalisty ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajg¢ edukacyjnych najwyzszg
pozytywng koncowa ocene klasyfikacyjna.

§ 73 Egzamin 6smoklasisty

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogélnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim
stopniu uczen spetnia te wymagania;
2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej;
3. Egzamin ésmoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

a) jezyk polski,

b) matematyke,

¢) jezyk obcy nowozytny;
4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu umiarkowanym  lub znacznym, lub
niepelnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepelnosprawnos¢
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystgpuje do egzaminu
Osmoklasisty;
5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepeinosprawnosci sprzezone inna niz wymienione w ustepie 4 moze by¢é zwolniony przez
dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu
Osmoklasisty na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoly;
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6. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gléwnym:

a) nie przystapit do egzaminy O6smoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotow,

b) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw -
przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
dodatkowym w szkole, ktérej jest uczniem;

7. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystapienie do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw, w terminie
dodatkowym, dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolnié ucznia z obowiazku przystgpienia do egzaminu ¢smoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotéw. Dyrektor szkoly sklada wniosek w porozumieniu z
rodzicami ucznia;

8. Wynik z egzaminu 6smoklasisty nie wplywa na zakonczenie szkoty; :

9. W przypadku gdy uczefi uzyskat tytut laureata lub finalisty konkursu przedmiotowego o
zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim oraz laureata lub finalisty ogdlnopolskiej
olimpiady przedmiotowej z innego jezyka obcego nowozytnego niz ten, ktory zostal
zadeklarowany, dyrektor szkoly, na wniosek rodzicéw ucznia, zlozony nie pOzniej niz na 2
tygodnie przed terminem egzaminu G6smoklasisty, informuje  okregowg komisje
egzaminacyjna o zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy sie w
ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyijnych;

10. W czasie trwania egzaminu 6smoklasisty kazdy uczer pracuje przy osobnym stoliku, w
odlegtosci zapewniajacej samodzielnoé¢ pracy;

11. Do sali egzaminacyjnej, w ktorej jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty nie mozna
wnosi¢ zadnych urzadzen telekomunikacyjnych oraz materiatéw i przyboréw pomocniczych
ani korzysta¢ z nich w tej Sali;

12. Uczen samodzielnie rozwigzuje zadania zawarte w arkuszu egzaminacyjnym, w
szezegolnosei tworzy wiasny tekst lub wiasne rozwiazania zadah w czasie trwania egzaminu
osmoklasisty;

13. Szczegblowe zasady odnoszace sie do zakresu przedmiotowego egzaminu, zasad i
warunkow jego przeprowadzania oraz zasad oceniania okresla Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 roku w sprawie szczegbtowych warunkow i
sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty, a wprowadzenie zmian w powyzszych
przepisach, nie bgdzie wymagato zmiany niniejszego statutu;

14. Uczen bedacy obywatelem Ukrainy przystepuje do egzaminu osmoklasisty z jednego z
nastepujacych jezykéw obcych nowozytnych: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego,
niemieckiego, rosyjskiego i wloskiego.

§ 74 zastrzezenia do rocznej oceny kwalifikacyjnej

L Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
2 Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pézniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
4, W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powohuje komisje, ktéra:
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1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnodci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z
danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.
5. Ustalona przez komisje, roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byé nizsza od ustalonej weczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjne;j.

6. Uczef, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do sprawdzianu, w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Rozdzial VIII
Uczniowie szkoly

§ 75 Zasady rekrutacji

1. Do klasy I szkoty podstawowej przyjmowane sa dzieci na podstawie karty zgloszen i
wnioskéw zgodnie z obowigzujacym regulaminem rekrutacji szkoly podstawowej nr 3 w
Kostrzynie nad Odra;
2. Nauka jest obowigzkowa do ukoficzenia 18 roku zycia;
3. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koficzy 7 lat oraz trwa do ukorficzenia szkoly
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia 18 roku zycia;
4. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktére w
danym roku kalendarzowym koficzy 6 lat;
5. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania
oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty
uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i ToZWoju
psychofizycznym dziecka.
6. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, jezeli dziecko:
a) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktérym ma rozpoczaé¢ nauke w szkole podstawowej
lub
b) posiada opinig¢ o mozliwosciach rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang
przez publiczna poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng albo niepubliczna poradnie
psychologiczno - pedagogiczna oraz zatrudniajaca pracownikéw posiadajacych
kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych poradni psychologiczno —
pedagogicznych.
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§ 76 Zasady rekrutacji cudzoziemcéw

1. W trakcie roku szkolnego o przyjeciu dziecka do szkoty decyduje dyrektor, z wyjatkiem
przypadkow dzieci i miodziezy zamieszkatych w obwodzie szkoly, ktére sa przyjmowane z
urzedu;

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly przyjmowani sg tylko wtedy, gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami; ,

3. Do szkoly przyjmowani sg uczniowie nie bedacy obywatelami polskimi:

a) do klasy I na warunkach i w trybie dotyczacym obywateli polskich,

b) do klas II — VIII na podstawie $wiadectwa lub innego dokumentu stwierdzajgcego
ukoficzenie za granica kolejnego etapu edukacji, uznanego, zgodnie z odrebnymi przepisami,
za rownorzgdne polskiemu $wiadectwo ukoficzenia odpowiedniej szkoly publicznej lub
Swiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu wydanego przez szkol¢ za granica,
potwierdzajacego uczgszczanie przez cudzoziemca do szkoty za granica i wskazujacego klase
lub etap edukacji, ktére cudzoziemiec ukonczyl w szkole za granicg oraz dokumentu
potwierdzajgcego sume lat nauki szkolnej cudzoziemca;

4. Jezeli na podstawie dokumentéw, o ktérych mowa w punkcie 2, nie jest mozliwe ustalenie
sumy lat nauki szkolnej cudzoziemca, rodzic lub opiekun cudzoziemca skladajg pisemne
o$wiadczenie dotyczace sumy lat nauki szkolnej cudzoziemca;

5. Jezeli cudzoziemiec nie moze przedlozyé wyzej wymienionych dokumentéw, zostaje
przyjety i zakwalifikowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiednie pétrocze na podstawie
rozmowy kwalifikacyjnej ktorg przeprowadza dyrektor szkoty z udziatem, w razie potrzeby,
nauczyciela lub nauczycieli;

6. W przypadku cudzoziemca, ktéry nie zna jezyka polskiego, rozmowe kwalifikacyjng
przeprowadza si¢ w jezyku obcym, ktérym posluguje sie cudzoziemiec. W razie potrzeby
nalezy zapewni¢ udzial w rozmowie kwalifikacyjnej osoby wiadajace jezykiem obcym,
ktorym postuguje sie cudzoziemiec.

§ 77 Dane osobowe 0s6b rekrutowanych

1. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dhuzej niz do korica
okresu, w ktérym uczen uczeszcza do szkoty;

2. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie
dyrektora szkoly zostala wniesiona skarga do Sadu Administracyjnego i postepowanie nie
zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

§ 78 Prawa uczniow

1. Uczen ma prawo do:

a) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
umystowej,

b) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnoscei,

¢) poszanowania swojej godnosci, przekonan i wlasnosci,
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d) swobodg wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia szkoly,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jedli nie narusza tym dobra innych oséb,
e) rozwijanie zainteresowan, zdolnosci i talentow,
f) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postgpOw w nauce,
g) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki, podczas zaje¢ lekcyjnych,
h) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnosé samorzadowg oraz zrzeszania sie
w organizacjach dzialajgcych w szkole,
1) nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicéw,
J) korzystania z formy pomocy stypendialnej, doraznej lub IZECZOWE],
k) sktadania skarg na pismie w przypadkach, gdy zostala naruszona jego godnosé
osobista, nietykalno$¢ cielesna lub zostaty zlamane jego prawa. Skarga powinna
zostac ztozona do dyrektora szkoty, powinna zawieraé opis, miejsce i date zdarzenia,
1) ochrony danych osobistych (informacja o stanie zdrowia, wynikach testow,
psychologicznych, o rodzinie - status materialny, spoteczny, rozwéd, alkoholizm,
status ucznia nietykalnosci osobistej),
1) rownego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela,
2. Uczniowie majg prawo poprzez dziatalno$é¢ samorzadowa, pod opieka wychowawcy,
organizowa¢ imprezy klasowe i szkolne wpisane do kalendarza imprez szkolnych:;
3. Uczen ma prawo w szczegolnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i poradnig
psychologiczno — pedagogiczna, ze wzgledu na stan zdrowia, do nauczania indywidualnego w
domu;
4. Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela,
wychowawcy, pedagoga szkolnego, samorzadu klasowego, rady rodzicéw - zaréwno w
przypadku zagrozenia oceng niedostateczng, jak i checig ugruntowania i poszerzenia swoich
wiadomosci i rozwoju zainteresowan;
5. W szczegblnych przypadkach (dtuzsza, usprawiedliwiona nieobecnosé ucznia) uczen ma
prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspdlnie
uzgodnionym.

§ 79 Obowiazki ucznia

1. Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie szkoly, a zwlaszcza:

a) przestrzega¢ zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i
innych pracownikéw szkoty,

b) szanowa¢ i ochrania¢ przekonania oraz wiasno$¢ innych osoéb zwlaszcza
zachowa¢ tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogétowi, zdrowiu czy zyciu,

c) przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci,

d) dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw,

e) dbac o dobro, ad i porzadek w szkole,

f) bra¢ aktywny, punktualny udziat w lekcjach oraz uzupetniaé braki wynikajace
z absencji, prowadzi¢ starannie zeszyt i wykonywaé prace domowe zgodnie z
wymogami nauczyciela przedmiotu,

g) przestrzega¢ regulamindéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki
ich przeznaczenia (pracownie, $wietlica, biblioteka, szatnia, sala gimnastyczna,
zajecia wychowania fizycznego i inne),

h) zostawiaé okrycia wierzchnie w szafkach,

i) godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole oraz poza nia,
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j) dbac o higieng osobista, schludny wyglad, estetyczng fryzure, czysta odziez i
obuwie;

2. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoly srodkéw zagrazajgcych zyciu i zdrowiu;
3. Uczniowie majg obowigzek szanowa¢ sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych
pomieszezen. Za wyrzadzong szkodg odpowiada materialnie uczen, ktory ja wyrzadzit lub
grupa uczniéw przebywajacych w miejscu jej dokonania;
4. Dyzurni klasowi dbajg o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolujg jej stan po
skonczonych zajeciach;
5. W okresie ustalonym przez dyrekcj¢ szkoly - kazdy uczefi ma obowigzek korzystaé z
szatni, w ktdrej nie wolno przebywaé dtuzej niz wymaga tego zmiana odziezy;
6. Uczniowie nie mogg opuszczac terenu szkoty podczas przerw;
7. Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemna (réwniez drogg elektroniczna) lub
osobistg prosbe rodzica;
8. Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$é na zajeciach edukacyjnych
niezwlocznie po przyjsciu do szkoty w dniu stawienia si¢ na zajeciach:

a) usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicéw w formie o§wiadczenia

0 przyczynach nieobecnosci dziecka - réwniez droga elektroniczna;
9. Uczen zobowigzany jest uczeszczaé na zajecia wynikajace z planu zajgé, przybywaé na nie
punktualnie; mimo sp6znienia na zajecia, uczen zobowiazany jest do przybycia do sali, w
ktérej odbywaja si¢ zajecia;
10. Uczen zobowigzany jest systematycznie przygotowywaé sie do zaje¢, odrabiaé prace
zlecone przez nauczyciela do wykonania w domu;
11. W czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowaé nalezyta uwage, nie rozmawiaé z
innymi uczniami w czasie prowadzenia wykladu przez nauczyciela, zabieraé gtos gdy zostanie
do tego upowazniony przez nauczyciela;
12. Uczeni zobowigzany jest do podporzadkowania si¢ obowigzujacemu regulaminowi w
sprawie korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych; za
zgubione telefony komoérkowe, sprzgt elektroniczny oraz inne cenne przedmioty, na przyktad
bizuterig, szkola nie ponosi odpowiedzialnosci;
13. Uczniowie klas I — III zobowigzani sa przekazaé rodzicom pisemna informacje od
nauczyciela ze zwrotnym podpisem rodzicow. Uczniowie klas IV — VIII przekazuja
informacje ustna.

§ 80 Ustalenia obowiazujace uczniéw

1. Dodatkowo przyjmuje si¢ nastepujace ustalenia obowigzujgce uczniow szkoty:

a) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowaé umiar
pamietajac, ze szkota jest miejscem nauki i wychowania,

b) na terenie budynku szkolnego uczen ma nosi¢ obuwie niezagrazajace zdrowiu,

c) uczeh ma obowigzek przestrzega¢ zasad higieny osobiste]j oraz estetyki,

d) wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z przedmiotow,

e) zakazuje si¢ noszenia pierscionkow, kolczykdw, tancuszkow, zegarkow, itp.
podczas zaje¢ wychowania fizycznego 1 innych zaje¢ ruchowych
(odpowiedzialni za nieposiadanie przez ucznidw w/w rzeczy sg nauczyciele
prowadzacy te zajecia),

f) ze wzgledu na bezpieczenstwo zakazuje si¢ noszenia na tasiemkach na
zewnatrz ubrania na przyktad kluczy czy 0zdob,
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g) zakazuje si¢ korzystania z telefonéw komérkowych oraz innych urzgdzen
elektronicznych podezas lekeji i przerw migdzy lekeyjnych; szkola nie ponosi
odpowiedzialnosci za sprzet przyniesiony przez ucznia do szkoty;

2. W razie zdalnego nauczania, uczniowie majg obowigzek logowaé sie do urzadzen
elektronicznych w czasie umozliwiajacym punktualny udziat w lekcjach;

3. W razie prowadzenia zajgé za pomocg urzadzen komunikowania si¢ na odleglosé
zapewniajgcych transmisje dzwieku i obrazu, uczniowie majg obowigzek rozpoczynaé zajecia
z wiaczong funkcja kamery, wylaczaé ja zas za zgoda nauczyciela prowadzacego lekcje;

4. Podczas zdalnych zaje¢ uczniowie maja obowiazek zajmowac miejsca, w miare mozliwosci
przy biurku, nalezycie oswietlonymi, wyposazonym we wszystkie niezbedne materialy
dydaktyczne i biurowe.

5. Uczen, podezas zdalnych zajegé, musi byé kompletnie i schludnie ubrany.

§ 81 Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktérego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu;

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty;

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe uczniow badz za
posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego; .

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie;

5. Skargi i wnioski nienalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wynoszgcego ze
wskazaniem wlasciwego adresata;

6. Wnioski i skargi niezawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia;

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowe;j,
0 sposobie zalatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajacego;

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemna o sposobie rozstrzygniecia sprawy;

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o sposobie rozstrzygnigcia sprawy,
otrzymuje réwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzér pedagogicznys

10. Za jakos¢ i prawidtowe wykonanie, zalatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na
ktore dekretowano skarge;

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odbywa¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

§ 82 Kary i nagrody

1. Za rzetelng naukg i wzorowa postawe, za wybitne osiagniecia i prace spoteczna oraz za
odwage uczen moze otrzyma¢ nastgpujgce wyrdznienia i nagrody:

a) pochwale wychowawcy wobec klasy,

b) pochwale wychowawcy wobec rodzicow,

¢) pochwatle dyrektora szkoly wobec uczniéw i nauczycieli,

d) list pochwalny do rodzicow,

e) dyplom uznania,

f) nagrode rzeczows,

g) $wiadectwo z bialo - czerwonym paskiem;
2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu
Uczniowskiego, Rady Rodzicéw - po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej;
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3. Znaczace osiagnigcia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych odnotowuje
si¢ na $wiadectwie szkolnym.

§ 83 Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

1. Istnieje mozliwos¢ odwolania si¢ od nagrody bezposrednio do dyrektora szkoty lub za
posrednictwem wychowawcy klasy, w trybie do 7 dni od daty jej jej przyznania;

2. Odwolanie od przyznanej nagrody polega na zlozeniu wyczerpujacych, pisemnych
wyjasnien oraz prosby o ponowne rozpatrzenie Sprawy;

3. Dyrektor szkoty do 7 dni od daty wptywu rozpatruje odwotanie;

4. O podijetej decyzji dyrektor informuje zainteresowanego w formie pisemnej;

5. Podjeta przez dyrektora szkoty decyzja jest ostateczna.

§ 84 Ukaranie ucznia

1. Uczeh moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu szkoly poprzez:
a) upomnienie wychowawcy lub nauczyciela udzielone w indywidualne;
roZmowie,
b) upomnienie na forum klasy,
¢) rozmowe dyscyplinujagca ucznia przeprowadzong przez wychowawce lub
nauczyciela w obecnoéci rodzicow ucznia,
d) nagane dyrektora szkoly potaczona z réwnoczesnym pisemnym lub ustnym
powiadomieniem rodzicéw ucznia,
e) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych,
f) zakaz reprezentowania szkoly na zewnatrz,
g) powolanie szkolnego zespolu wychowawczego na wniosek wychowawcy,
nauczyciela lub dyrektora,
h) przeniesienie do innej, réwnorzednej, klasy na terenie szkoly,
1) przeniesienie do innej szkoty za zgoda rodzicéw i Kuratora Oswiaty:;
2. Kolejnos¢ stosowania w/w kar, w zaleznosci od wykroczenia, nie musi by¢ przestrzegana;
nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$é i godnos¢ osobista; Przyjmuje sig¢
Jednak, Ze zastosowana kara powinna by¢é najwzgledniejsza dla ucznia;
3. Od natozonej przez wychowawce kary - uczer, jego rodzice lub przedstawiciele Samorzadu
Uczniowskiego mogg formie pisemnej odwota¢ si¢ do dyrektora szkoly w terminie 7 dni od
dnia uzyskania informacji o karze;
4. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoly i przewodniczacym samorzadu szkolnego,
a szezegdlnych przypadkach z powolanymi przez siebie przedstawicielami Rady
Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni i postanawia:
a) oddali¢ odwotlanie podajgc pisemne uzasadnienie,
b) odwotac kare,
¢) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary;
5. Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwolanie nie przyshuguje;
6. Spory miedzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoly;
7. Szkota informuje rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec

niego kary.
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- & 85 Przeniesienie ucznia do innej szkoly

1. Dyrektor szkoly moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoly w przypadku, gdy zmiana $rodowiska wychowawczego moze korzystnie
wplynaé na postawe ucznia;

2. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie gdy:

a) uczef notorycznie lamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kare
przewidziang w regulaminie, a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza
pozadanych efektow,

b) uczen zachowuje si¢ w sposéb demoralizujacy badZ agresywny, zagrazajacy
zdrowiu i zyciu innych uczniéw,

c) uczen dopuszeza si¢ czynéw lamiacych prawo, np. kradziez, wymuszania,
zastraszania,

d) uczen nie przestrzega obowigzkéw ucznia i razaco narusza zasady etyczne
ucznia,

e) uczen wchodzi w konflikt z prawem,

f) uczen swiadomie i celowo niszczy mienie wspélne i cudze,

g) uczen ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajgce) i negatywnie
wplywa na pozostalych uczniow,

h) demoralizuje innych ucznidw,

1) umy$lnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

§ 86 Tryb postepowania w kwestiach spornych.
Naruszenie praw ucznia

1. Propozycje zmian do praw, obowiazkow, kar i nagréd ucznia moga zglasza¢ nauczyciele,
rodzice i uczniowie;
2. Proponowane zmiany wymagajg akceptacji Rady Pedagogicznej;
3. Do przestrzegania praw i obowigzkéw zobowigzani sa zaréwno uczniowie jak i
nauczyciele;
4. W sprawach spornych ustala sig, co nastepuje:
a) sytuacje konfliktowe powinny by¢ rozwiazywane przy wspétdziataniu
wszystkich zainteresowanych stron,
b) spory rozstrzyga si¢ na zasadzie negocjacji, porozumienia i wzajemnego
poszanowania stron;
5. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczniowie zwracajg si¢ do:
a) wychowawcy klasy,
b) pedagoga szkolnego (w sytuacji gdy przemawia za tym charakter sprawy),
c) wicedyrektora,
d) dyrektora szkoty;
6. Tryb postepowania w kwestiach spornych uczen — uczen:
a) zapoznanie si¢ z opiniami stron konfliktu,
b) podjecie mediacji ze stronami w wspotpracy z wychowawcg klasy,
¢) skierowanie sprawy do pedagoga lub psychologa szkolnego w razie ktopotéw z
rozstrzygnigciem sporu,
d) w dalszym trybie postgpowania - zasi¢gniecie opinii Rady Pedagogicznej,
e) ostateczng decyzje o sposobie rozwigzania konfliktu podejmuje dyrektor
szkoty;
7. Tryb postgpowania w kwestiach spornych uczen — nauczyciel:
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a)

c)
d)

zapoznanie si¢ z opiniami stron konfliktu,

podjecie mediacji ze stronami,

zasiggnigcie opinii pedagoga lub psychologa szkolnego,

wystapienie do dyrektora szkoly o podjecie decyzji w sprawie, w przypadku
trudnosci z rozstrzygnigciem sporu.

§ 87 Powiadomienie wlasciwych organow

1. Szkota wychodzi z zalozenia, ze wszelkie kwestie sporne zwigzane z wychowaniem,
zachowaniem oraz edukacj¢ uczniéw, nalezy rozstrzyga¢ w ramach porozumien z gronem
pedagogicznym, rodzicami oraz uczniem;

2. W razie koniecznosci, spowodowanej sytuacja albo obowiazkiem realizacji przepisow
prawa, szkota ma obowigzek zawiadomi¢ odpowiednie organy o stwierdzonej przez siebie
demoralizacji albo o popetnieniu czynu karalnego przez ucznia;

3. Szkota dotozy wszelkich staran, aby przed zawiadomieniem odpowiedniego organu w

sposob nalezyty wyjasni¢ sytuacje oraz wyshucha¢ stanowiska nauczycieli, wychowawcow,
rodzicow oraz ucznia;

Rozdzial IX
Wycieczki szkolne

§ 88 Zasady ogélne

1. Wycieczki szkolne odbywaja si¢ w trakcie roku szkolnego jako:
e) wycieczki przedmiotowe - inicjowane i realizowane przez nauczycieli w celu

f)

uzupelnienia programu nauczania w ramach jednego lub kilku przedmiotow:
wycieczki krajoznawczo-turystyczne o charakterze interdyscyplinarmym, w
ktorych udziat nie wymaga od uczniéw przygotowania kondycyjnego i
umiejgtnosci postugiwania sig¢ specjalistycznym sprzetem, organizowanych w
celu nabywania wiedzy o otaczajacym $rodowisku i umiejetnosci zastosowania
tej wiedzy w praktyce

g) Specjalistyczne, w ktérych udzial wymaga od uczniéw przygotowania

kondycyjnego, sprawnosciowego i umiejetnosci  postugiwania  sie
specjalistycznym sprzetem, a program wycieczki przewiduje intensywna
aktywno$¢;

2. Organizowanie przez szkote wycieczek ma na celu:

a)

b)
c)

d)
¢)

poznawanie kraju, jego srodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkow kultury
i historii;

poznawanie kultury i jezyka innych panstw;

poszerzanie wiedzy z réznych dziedzin zycia spolecznego, gospodarczego i
kulturalnego;

wspomaganie rodziny i szkoly w procesie wychowania;

upowszechnianie wsréd uczniow zasad ochrony $rodowiska naturalnego oraz
wiedzy o sktadnikach i funkcjonowaniu rodzimego $rodowiska przyrodniczego,
a takze umiejetnosci

korzystania z zasobow przyrody;
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g) upowszechnianie zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizycznej oraz
podnoszenie sprawnosci fizycznej;

h) poprawe stanu zdrowia uczniéw pochodzacych z terenéw zagrozonych
ekologicznie;

i) przeciwdzialanie patologii spolecznej;

j) poznawanie zasad bezpiecznego zachowania si¢ w roznych sytuacjach;

§ 89 Organizacja wycieczek

1. Szkota moze organizowaé wycieczki w kraju i za granicg;
2. Organizacja i program wycieczki dostosowywany jest do wieku, realizowanego programu
nauczania, zainteresowan i potrzeb ucznidw, ich stanu zdrowia, kondycji, sprawnosci
fizycznej i umiejetnosci;
3. Dyrektor szkoly wyraza zgode na organizacije wycieczki poprzez zatwierdzenie karty
wycieczki zawierajgcej liste uczniéw bioracych udziat w wycieczce;
4. Lista uczniéw zawiera:

a) imi¢ i nazwisko ucznia

b) numer telefonu rodzica

¢) oswiadczenie rodzica o wyrazeniu zgody na udziat ucznia w wycieczce;
5. Organizacja wycieczek zagranicznych odbywa sie zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

§ 90 Kierownik wycieczki, opiekun wycieczki

1. Dyrektor wyznacza kierownika i opiekunéw wycieczki spo$rdd pracownikow
pedagogicznych szkoly. Funkcja kierownika wycieczki i opiekuna wycieczki moze byé
peiniona przez jedng osobe, jesli dyrektor szkoty wyrazi na to zgode;
2. W zaleznosci od celu i programu wycieczki opiekunem wycieczki moze by¢ takze osoba
niebgdaca pracownikiem pedagogicznym szkoty, wyznaczona przez dyrektora szkoty;
3. Kierownik wycieczki:
a) opracowuje program i regulamin wycieczki;
b) zapoznaje uczniéw, rodzicéw/opiekunéw prawnych i opiekunéw wycieczki =z
programem i regulaminem wycieczki oraz informuje ich o celu i trasie wycieczki;
¢) zapewnia warunki do pelnej realizacji programu wycieczki i przestrzegania jej
regulaminu oraz zapoznaje ucznidw i opiekunéw wycieczki z zasadami
bezpieczenstwa zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie oraz zapewnia
warunki do ich przestrzegania;
d) okresla zadania opickunéw wycieczki w zakresie realizacji programu wycieczki oraz
zapewnienia opieki i bezpieczenstwa uczniom;
) nadzoruje zaopatrzenie uczniéw i opiekunéw wycieczki w odpowiedni sprzet,
wyposazenie oraz apteczke pierwszej pomocy;
f) organizuje i nadzoruje transport, wyzywienie i noclegi dla uczniéw i opiekunow
wycieczki;
g) dokonuje podziatu zadafn wsréd ucznidow;
h) dysponuje srodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacje wycieczki;
4. Opiekun wycieczki:
a) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami
b) wspotdziata z kierownikiem w zakresie realizacji programu wycieczki i przestrzegania
jego regulaminu
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¢) sprawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wycieczki przez ucznidw, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zasad bezpieczefistwa;
d) nadzoruje wykonywanie zadaf przydzielonych uczniom; wykonuje inne zadania
zlecone przez kierownika;
5. Opiekunowie potwierdzaja whasnorgcznym podpisem na karcie wycieczki przyjecie
odpowiedzialnosci za bezpieczetistwo powierzonych im dzieci.

§ 91 Uczestnicy wycieczki

1. Uczestnikami wycieczki organizowanej przez szkole sg jej uczniowie;
2. Wychowawca klasy przed rozpoczeciem wycieczki zapoznaje uczniéw z zasadami
obowigzujagcymi na wycieczkach — regulamin zachowania si¢ podczas wycieczek i
zobowigzuje do ich przestrzegania. Informacje takie mogg zosta¢ przekazane uczniom
rowniez przez kierownika lub opiekuna wycieczki;
3. Podczas wycieczki uczniowie sg zobowigzani:
a) zachowywac si¢ W sposéb zdyscyplinowany i kulturalny;
b) stosowac sie do poleceni, zakazéw i nakazow opiekunéw oraz przewodnikow:
¢) nie oddala¢ si¢ od grupy bez uprzedniego zgloszenia opiekunowi i uzyskania od
niego odpowiedniego zezwolenia;
d) przestrzega¢ przepiséw ruchu drogowego i zachowywac¢ ostrozno$¢ na ulicach i w
miejscach, w ktérych moze grozié jakiekolwiek niebezpieczenstwo;
) uczestniczyé w zajgciach przewidzianych w programie wycieczki;
f) pozostawia¢ po sobie czystosé i porzadek:
g) kulturalnie odnosi¢ si¢ do wszystkich bioracych udziat w wycieczce oraz innych
0s6b;
h) traktowac z nalezytym respektem obiekty zabytkowe i eksponaty muzealne;
1) nie niszczy¢ zieleni,
j) nie ploszy¢ zwierzat;
k) dbac o dobre imi¢ wiasne i szkoly;
1) wszystkie zagrozenia majace wplyw na bezpieczefistwo uczestnikéw zglaszaé
opiekunom;
m) w miejscach noclegowych postgpowaé zgodnie z obowigzujgcym tam
regulaminem przestrzega¢ godzin ciszy nocnej;
n) posiadaé przy sobie wazng legitymacje szkolna;
0) poinformowa¢ kierownika wycieczki o ewentualnych dolegliwosciach.

§ 92 Procedura organizacji wycieczek

1. Wychowawcy klas zglaszaja che¢ organizacji wycieczki Dyrektorowi szkoly po
uzgodnieniu z rodzicami
2. Zglaszajac wycieczke nalezy podaé termin, miejsce docelowe oraz czas jej trwania
3. Kierownik wycieczki zobowigzany jest przekazaé¢ Dyrektorowi szkoly w terminie do 2 dni
roboczych przed planowanym terminem wycieczki:

a) karte wycieczki;

b) liste uczestnikdw;

¢) pisemne zgody rodzicow na uczestnictwo ich dzieci w wycieczce;

d) potwierdzenie zebrania wptat na wycieczke, jesli wycieczka jest finansowana ze

srodkow
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€) dowdd ubezpieczenia wszystkich uczestnikow wycieczki od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéow,
4. Kazda wycieczka zatwierdzana jest przez Dyrektora szkoty;
5. Przyjmuje si¢ liczbe opiekundéw podczas wycieczki:
a) w wycieczce pieszej w okolicach szkoly bierze udzial minimum jeden opiekun na
grupe uczniow;
b) w wycieczee z wykorzystaniem $rodkéw transportu (autobus miejski, tramwaj, metro,
autokar, pocigg) — minimum 2 opiekunéw na grupe uczniow;
6. Kazdg wycieczke rozpoczyna si¢ i koficzy na terenie szkoty;
7. Uczen moze samodzielnie wréci¢ do domu z miejsca innego niz teren szkoly tylko na
pisemng prosbe rodzicow/prawnych opiekunéw;
8. Podczas wycieczki kierownik lub wyznaczony przez niego opiekun sprawdza stan liczbowy
Jej uczestnikéw przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania,
przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego;
9. W razie gwattownego zalamania si¢ warunkéw pogodowych nalezy wycieczke odwotaé;
10. Nauczyciel organizujacy klasowe lub grupowe wyjécie uczniéw poza teren szkoly,
organizowane w ramach lekcji w celu realizacji programu nauczania, musi uzyskaé na nie
zgodg Dyrektora szkoty i odnotowaé wyjscie w dzienniku elektronicznym.

§ 93 Wycieczki autokarowe

1. Kierownik wycieczki autokarowej na 3 dni przed wyjazdem powiadamia Policje o
planowanym wyjezdzie, podajac miejsce, date i godzine wyjazdu, proszac o kontrole
trzezwosci 1 dyspozycji fizycznej kierowcy oraz stanu technicznego pojazdu;
2. llo$¢ uczestnikéw wycieczki nie moze przekraczaé ilosci miejsc siedzacych w pojezdzie;
3. Wszelkie formalnosci zwigzane z wynajeciem autokaru realizowane sg przez Dyrektora
albo przez upowaznionego do tego pracownika;
4. Zasady podrézy w autokarze:
a) opiekunowie zajmujg miejsca przy drzwiach oraz w srodkowej czesci pojazdu;
b) przejscie wewnatrz autokaru musi by¢ wolne;
c) kierownik wycieczki przed wyruszeniem w tras¢ omawia z mlodziezg zasady
bezpiecznego podrézowania;
d) bagaz uczestnikéw powinien by¢ umieszczony w bagazniku i na p6ikach;
€) po kazdej przerwie nalezy sprawdzi¢ stan liczebny grupy;
f)  kierownik wycieczki zobowiazany jest zabra¢ apteczke pierwszej pomocy;
g) w przypadku awarii pojazdu, kolizji, wypadku, powstania pozaru, opiekunowie
powinni ewakuowac uczestnikdw wycieczki w bezpieczne miejsce;
5.Zasady podrdzy transportem zbiorowym:

a) przed rozpoczeciem wycieczki kierownik wycieczki sprawdza czy uczniowie
posiadajg wazne legitymacje szkolne;

b) przed wejsciem do pojazdu kierownik wycieczki informuje uczniéw o nazwie
przystanku docelowego oraz podaja orientacyjny czas przejazdu lub ilo$¢ przystankéw
do przejechania; '

c) przed wejsciem do pojazdu opiekunowie sprawdzaja, czy wszyscy uczniowie majg
wazny bilet;

d) opiekunowie dbaja o wlasciwe, niezakldcajace spokoju innych pasazeréw, zachowanie
uczniéw w pojezdzie;
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§ 94 Finansowanie wycieczek

1. Osoba organizujgca wycieczke zobowigzana jest przygotowaé jej plan finansowy, ktéry
zawiera szacowany koszt wycieczki, koszt wycieczki przypadajacy na jednego uczestnika
wycieczki i przedstawia go Radzie klasowej rodzicéw:

2. Wycieczki mogg by¢ finansowane ze skladek uczestnikéw, srodkéw rady rodzicéw lub z
innych zrédel. O organizowaniu zbiérki na cel konkretnej wycieczki, kierownik wycieczki,
opiekun lub wychowawca powiadamia Dyrektora;

3. Rodzice uczniéw biorgeych udziat w wycieczee zobowigzani sg do pokrycia zwigzanych z
nig kosztéw;

4. Rodzice, ktérzy zadeklarowali udzial swojego dziecka w wycieczce, a deklaracje te
wycofali, zobowiazani s do pokrycia kosztéw, jakie zostaly juz poniesione, a przypadajg na
danego ucznia, chyba ze rezygnacja nie pociaga za sobg skutkow finansowych po stronie
szkoty;

5. Kierownik wycieczki oraz opiekunowie nie ponosza kosztéw udziatu w imprezie;

6. Kierownik wycieczki jest odpowiedzialny za terminowe regulowanie zobowigzan
finansowych z nig zwigzanych;

Rozdzial X
Organizacja pracy szkoly

§ 95 Oddzialy szkolne

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy,
dopuszczonych do uzytku szkolnego;
2. Podzial na grupy dotyczy zaj¢¢ z jezykéw obeych nowozytnych, informatyce w oddziatach
liczacych powyzej 24 uczniéw pionie klas IV — VIII, zajecia moga by¢ prowadzone w grupie
oddziatowej, migdzyoddziatowej, liczacej nie wigcej niz 24 uczniéw; przy podziale na grupy
uwzglednia si¢ stopieri zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego;
3. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw podziatu oddziatow
na grupy mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzgcego szkofe;
4. Zajgcia z wychowania fizycznego w klasach IV — VIII prowadzone s3 w grupach liczacych
do 26 ucznidw;
5. Uczen przychodzi na zajgcia lekcyjne nie wezesniej niz na przerwa poprzedzajaca pierwsza
lekeje danego dnia, nie dotyczy to uczniéw zapisanych do $wietlicy szkolnej;
6. W przypadku doraznej zmiany planu lekcji, w wyniku ktérych uczniowie rozpoczynaja
zajecia pozniej lub koficzg wezesniej niz wynika to z dziennego rozktadu lekcji, rodzice
skladajg pisemna deklaracje, w ktorej okreslajg jedng z 2 mozliwosci:

a) uczen pozostaje w domu lub wraca do domu zgodnie ze zmienionym planem

Zajec,

b) uczen ma przebywac pod opieka szkoty zgodnie z planowanym czasem zaje¢;
7. O przewidywanej zmianie planu zajgé uczen moze z wyprzedzeniem poinformowaé
rodzicéw, nauczyciel informuje rodzica droga elektroniczng. Wypetnione deklaracje sa
przechowywane w teczce wychowawcy klasy. Deklaracja jest wazna w ciggu danego roku
szkolnego;
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8. Zajgcia edukacyjne w oddziatach klas I — III sa prowadzone w oddziatach liczacych nie
wigcej niz 25 ucznidéw;

9. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia roku szkolnego do zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno - wychowawezych ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty do oddziatu
klas I — III, dyrektor szkoty moze podzieli¢ dany oddziat za zgoda organu prowadzgcego,
jezeli liczba uczniéw jest zwigkszona ponad liczbe okreslong w ustepie 8;

10. Jezeli w przypadku okreslonym w ustepie 9 liczba uczniéw w oddziale zwigkszy si¢ o
wigcej niz 2 uczniéw - dyrektor szkoty dzieli dany oddziat;

11. Liczba uczniéw w oddziale klas I — I moze byé zwiekszona nie wigcej niz o 2 ucznidéw;
12. Oddziat ze zwigkszona liczbg uczniéw moze funkcjonowaé¢ w ciggu calego etapu
edukacyjnego;

13. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy nie wigcej niz 20 ucznidow, w
tym nie wigcej niz 5 uczniéw niepelnosprawnych;

14. W szkole utworzony jest oddzial specjalny dla uczniéw z uposledzeniem w stopniu
umiarkowanym.

§ 96 Rozpoczecie i zakoriczenie roku szkolnego

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 (pierwszym) wrzeénia kazdego roku, a konczy z
dniem 31 sierpnia nastepnego roku;

2. W szkolach zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynaja sie w plerwszym
powszednim dniu wrzesnia, a koricza w najblizszy piatek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy
dzien wrzesnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno — wychowawcze,
rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszym wrzesnia;

3. Jezeli dzien bezposrednio poprzedzajacy najblizszy piatek po dniu 20 czerwca jest dniem
ustawowo wolnym od pracy, zajecia dydaktyczno - wychowawcze koncza sie w $rode
poprzedzajacg ten dzien ustawowo wolny od pracy;

4. Terminy przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 97 Organizacja zajeé edukacyjnych

1. Organizacja statych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji z uwzglgdnieniem ochrony zdrowia i higieny pracy;
2. Plan zaje¢ dydaktyczno - edukacyjnych uwzglednia:
a) rownomierne obcigzenie ucznidw zajgciami w poszezeg6lnych dniach tygodnia,
b) zréznicowanie zajeé w kazdym dniu,
¢) mozliwosci psychofizyczne ucznidéw - podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;
3. Tygodniowy rozklad zaje¢ klas I — III szkoly podstawowej okresla og6lny przydzial czasu
na poszczegélne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegblowy za$ rozklad
zajec ustala nauczyciel;
a) W ftrakcie prowadzenia ksztalcenia na odleglos¢ dyrektor szkoly ustala z
nauczycielami tygodniowy zakres materiatu dla poszczegdlnych klas, uwzgledniajac
miedzy innymi:
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b) réwnomierne obciazenie ucznia zajeciami w danym dniu,

¢) zréznicowanie tych zajeé,

d) mozliwosci psychofizyczne ucznia,

e) laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia
f) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

2

§ 98 Zajecia dydaktyczne i wychowawcze

1.Podstawowg forma pracy szkoly sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo — lekcyjnym;
2. Uczniom szkoly zapewnia si¢ dostep do pomieszezen placowki zawierajacych elementy
niezbednego wyposazenia, koniecznego do przeprowadzenia w nich okreslonych zajeé
edukacyjnych;
3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujac ogolny tygodniowy
czas zaj¢C ustalony w tygodniowym rozkladzie zajeé;
4. Tygodniowy rozktad zajeé klas I — III okresla ogélny przydziat czasu na poszczegolne
zajeCia Wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegbtowy rozklad dzienny zaje¢ ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia;
5. Terminy rozpoczgcia zajgé dydaktyczno — wychowawezych, przerw Swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego;
6. Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego:

a) ustala dlugo$¢ przerw miedzylekcyjnych,

b) organizuje przerwy w sposéb umozliwiajacy uczniom spozycie positkéw na

terenie szkoty.

§ 99 Organizacja dodatkowych zajeé

1. Zajgcia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzy klasowych i mi¢dzyoddziatowych
poza systemem klasowo — lekcyjnym;
2. Zajgcia dodatkowe organizowane sa w ramach posiadanych przez szkote srodkow
finansowych;
3. Liczbg uczestnikéw zaje¢ nadobowigzkowych ustalajg osobne przepisy.
4. Nauka jezyka mniejszosci lub jezyka regionalnego jest prowadzona w formie dodatkowej
nauki j¢zyka mniejszosci lub jezyka regionalnego dla uczniéw w wymiarze trzech godzin
tygodniowo.
5. Do dodatkowych zaje¢ edukacyjnych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetosprawnych;
¢) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
d) zajgcia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegolnosci w
celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;
e) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
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§ 100 Arkusz organizacji szkoly

1. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly do dnia 21 kwietnia kazdego
roku zaopiniowany przez Rade Pedagogiczna. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ
prowadzacy szkote do 29 maja;

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza sie informacje zgodnie z rozporzadzeniem MEN
z dnia 28 lutego 2019 roku w sprawie szczegélowej organizacji publicznych szkét i
publicznych przedszkoli;

3. Tygodniowy rozklad =zaje¢ okreslajacy organizacj¢ stalych, obowigzkowych i
nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala dyrektor szkoly, na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji szkoly z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 101 Religia

1. Religia jako szkolny przedmiot nadobowigzkowy jest prowadzony dla uczniéw, ktoérych
rodzice sobie tego zycza:

a) zyczenie wyrazone jest pisemnie, nie musi by¢ ponawiane w kazdym roku
szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione. W przypadku, gdy rodzice nie
wyrazaja zgody na kontynuacje nauki religii sg zobowigzani do pisemnego
powiadomienia dyrektora szkoty;

b) uczniowie niekorzystajacy z lekeji religii objeci sa zajeciami opiekunczo -
wychowawczymi lub etyki zgodnie z odpowiednimi przepisami,

¢) nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wladze
koscielne,

d) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoly na podstawie imiennego,
pisemnego skierowania wydanego w przypadku kosciota katolickiego przez
whasciwego biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikéw kosciotéw w przypadku
innych wyznan,

e) nauczyciel religii wechodzi w sktad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak
obowigzkéw wychowawcy klasy,

) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich
uczniéw, wezesniej ustalajac z dyrektorem szkoly termin i miejsce planowego
spotkania,

g) nauczyciel religii ma obowigzek wypelniania dziennika szkolnego,

h) nauka religii odbywa si¢ w wymiarze 2 godzin lekeyjnych tygodniowo,

1) ocena z religii umieszczona jest na §wiadectwie szkolnym,

j) nadzér pedagogiczny nad nauczycielem religii, w zakresie metodyki nauczania
i zgodnosci z programem, prowadzi dyrektor szkoly oraz pracownicy nadzoru
pedagogicznego;

2. W szkole zakazuje si¢ jakiejkolwiek dyskryminacji z powodu uczeszczania lub
nieuczgszczania danego dziecka na zajecia z religii;

3. Szkola organizuje nauke religii w grupie obejmujgcej uczniéw danej klasy, jezeli na
nauke religii w danej klasie zglosi si¢ nie mniej niz siedmiu uczniéw tej klasy. W
przypadku, gdy na nauke religii zglosi si¢ mniej niz siedmiu uczniéw danej klasy
szkola organizuje naukg religii dla uczniéw tej klasy w grupie miedzyklasowe;.
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§ 102 Wychowanie do zycia w rodzinie

1. Wychowanie do zycia w rodzinie jako szkolny przedmiot nadobowigzkowy jest
prowadzony dla uczniéw klas IV — VIII, ktérych rodzice nie wyrazili sprzeciwu;

2. W trakeie nauki uczniowie mogg zrezygnowaé z nauki przedmiotu ,,Wychowanie do zycia
w rodzinie” z pisemnym potwierdzeniem rodzicow;

3. Cykl nauczania przedmiotu wynosi 19 godzin lekcyjnych, w tym 5 godzin osobno
dziewczgta i chiopcy;

4. Nauczanie przedmiotu odbywa si¢ w oparciu o program wydany przez MEN;

5. Nauczyciel przedmiotu ma obowigzek wypetnienia dziennika lekcyjnego;

§ 103 Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest pracownig pelnigca role szkolnego centrum informac;ji;

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoly oraz rodzice
ucznidéw uczgszezajacych do szkoly;

3. Do zadan biblioteki nalezy:

a) gromadzenie i wypozyczanie oraz udostgpnianie ksigzek i innych zrédet
informacji,

b) gromadzenie i wypozyczanie oraz udostepnianie i przekazywanie uczniom
bezplatnych  podrgcznikéw, materiatébw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych,

¢) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych Zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia
informacyjna,

d) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznia,

¢) wyrabianie i poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

f) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$é kulturows i
spoteczna;

4. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

a) gromadzenie i opracowanie zbioréw bibliotecznych,

b) gromadzenie, przechowywanie oraz wypozyczanie, udostgpnianie i
przekazywanie podrgcznikéw, materialtéw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych,

c¢) korzystanie ze zbioréw bibliotecznych czytelni oraz wypozyczanie poza
biblioteke,

d) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych; '

5. Wyposazenie biblioteki stanowia: odpowiednie meble, sprzet biblioteczny, ktore
umozliwiaja zorganizowanie nowoczesnego warsztatu biblioteczno — informacyjnego
umozliwiajgcego realizacje przypisanych bibliotece zadan;

6. Biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacja roku
szkolnego;

7. Zbiorami biblioteki sa dokumenty pismiennicze (ksigzki, czasopisma)

8. Do zbioréw bibliotecznych naleza:

a) programy, podrgczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materialy éwiczeniowe,

b) lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego innych przedmiotow,

¢) wybrane pozycje z literatury pieknej oraz popularnonaukowej i naukowej,

d) wydawnictwa informacyjne i albumowe,

€) czasopisma dla dzieci i miodziezy,
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f) czasopisma ogélno pedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli,
g) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno — kulturalne,
h) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno - wychowawczej nauczycieli,
i) zbiory multimedialne;
j) materiaty regionalne i lokalne;
9. W bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele bibliotekarze, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa;
10. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
a) w zakresie pracy pedagoglcznej
1. organizowanie dziatalno$ci informacyjne;j i czytelmcze] szkole,
ii. wspieranie uczniéw, nauczycieli i rodzicéw w organizowaniu samoksztalcenia
z uzyciem réznorodnych zrédet informacii,
iii. wspieranie ucznidéw w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke poszukiwania
zrodet informacji wykraczajacych poza program nauczania,
lv. wspieranie ucznidéw majgcych trudnosci w nauce poprzez pomoc W
poszukiwaniu informacji innych do odrobienia zadan domowych,
V. przygotowanie uczniow do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym,
vi. organizowanie zaje¢ i ekspozycji rozwijajgcych wrazliwo$é kulturowg i
spoteczng;
b) w zakresie prac organizacyjno - techmcznych
i. gromadzenie zbioréw, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw,
analiza obowigzujacych w szkole programéw, podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych,
ii. ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,
iii. wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,
iv. wypozyczanie, udostepnianie i przekazywanie podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych i materiatlow ¢wiczeniowych,
v. selekcjonowanie zbiorow,
vi. prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki;
11. Biblioteka szkolna wspétpracuje z:
a) uczniami w zakresie:
1. rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych
ucznidow,
1. poglebianie i wyrabianie u uczniéw nawyku czytania i samoksztalcenia,
1i1. rozbudzanie wu uczniow nawyku szacunku do podrecznikow i
odpowiedzialnosci za ich wspdlne uzytkowanie;
b) nauczymelalm w zakresie:
i. udostgpniania programéw nauczania, podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i
materialow ¢wiczeniowych,
ii. udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbioréw multimedialnych,
iil. przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz
sposobie wywigzania sie z dbania o wspdlne podreczniki;
c¢) rodzicami w zakresie:
1.  wyposazenia ucznidw w bezplatne podreczniki, materialy edukacyjne i
materialy ¢wiczeniowe,
ii. przekazywanie informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz sposobie
wywigzania si¢ z dbania o wspolne podreczniki,
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iii.  popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz
sposobow przezwycigzania trudnosci w nauce i wychowaniu dzieci oraz
mlodziezy;

12. Biblioteka wspotpracuje z pracownikami szkoly, rada rodzicéw, innymi bibliotekami oraz
instytucjami kulturalno - o$wiatowymi w zakresie organizowania lekcji bibliotecznych innych
imprez czytelniczych oraz wymiang ksigzek, materiatow i zbioréw multimedialnych;

13. Prawa i obowigzki czytelnikéw oraz zasady korzystania z jej zbioréw okresla regulamin

biblioteki ustalony przez dyrektora szkoty po zaopiniowaniu Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego;

14. Bezposredni nadzo6r nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty;
15. Dyrektor szkoly sprawuje bezposredni nadzor nad bibliotekg szkolng poprzez:

a) wlasciwg obsadg¢ personalna,

b) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowa prace,

c¢) realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii
informacyjne;j,

d) zapewnienie $rodkéw finansowych na dziatalno$é biblioteki,

e) inspirowanie wspoOlpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu
wykorzystania zbioréw bibliotecznych prace dydaktyczno — wychowawczej, w
przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia i rozwijania kultury czytelniczej,

f) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaje¢ biblioteki,

g) stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza;

16. Zadania biblioteki szkolne;j:

a) popularyzacja nowosci bibliotecznych,

b) statystyka czytelnictwa,

¢) informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i
komputerowego warsztatu informacyjnego,

d) renowacja i konserwacja ksiegozbioru,

€) systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym,

f) wspdipraca z rada pedagogiczna, radg rodzicow;

g) wspdlpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

§ 104
Gospodarowanie podrecznikami, materialami edukacyjnymi
oraz materialami ¢wiczeniowymi w szkole

1. Szkola w sposoéb nieodplatny wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne
majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu;

2. Wyposazenie uczniéw szkoly w podreczniki do zaje¢ z zakresu jezyka obcego
nowozytnego i materialy edukacyjne do zaje¢ z zakresu danego jezyka obcego nowozytnego
podreczniki materialy edukacyjne lub ¢éwiczeniowe zapewniaja jednostki samorzadu
terytorialnego prowadzacego szkotle;

3. Uczniowie majg prawo do bezptatnego dostepu do podrgcznikéw, materialéw
edukacyjnych lub materiatlow ¢wiczeniowych;
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4. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub nie zwrécenia podrecznika / materialow
edukacyjnych szkota moze z3adaé od rodzicéw ucznia odkupienia zniszczonego
podrecznika/materiatéw edukacyjnych.
§ 105
Postepowanie z podrecznikami i materialami edukacyjnymi
w przypadku przejscia ucznia z jednej szkoly
do innej w trakcie roku szkolnego

L Uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowiazany do zwrdcenia wypozyczonych
podreeznikéw do biblioteki najp6zniej w dniu przerwania nauki zwrocony podreczniki i
‘materialy edukacyjne staja si¢ wiasnoscig organu prowadzacego;

2 W przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelosprawnego, ktory zostat
wyposazony w podreezniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontunuuje
nauke w nowej jednostce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokot
zdawczo — odbiorezy, do ktérej uczen zostat przyjety;

3. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez
ministra odpowiedniego do spraw o$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej
dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniéw
niepetnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoly, ktora wystgpi z
wnioskiem o ich przekazanie; podreczniki stajg sie whasnoécia organu prowadzacego szkole,
ktorej zostaty przekazane;

4, Szczegtowe warunki Korzystania przez uczniéw z podrecznikéw lub materiatéw

edukacyjnych okresla dyrektor szkoly przy uwzglednieniu conajmniej 3 letniego czasu -
uzywania.

§ 106 Swietlica szkolna

1. W szkole dziata swietlica dla klas T - IIT i IV — VIII; $wietlica petni funkcje opiekuricza,
wychowawcza, profilaktyczng i edukacyjna;

2. Zajgcia $wietlicowe organizowane sg dla wszystkich dzieci z klas I — 111, ktére muszg dhuzej
przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoly lub
inne okolicznosci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole;

3. W swietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie
nie moze przekraczaé 25 pod opiekg jednego nauczyciela;

4. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie karty zgloszen sktadanych przez
rodzicow;

5. Czas pracy swietlicy szkolnej jest corocznie dostosowywany przez dyrektora szkoty do
potrzeb uczniéw oraz rodzicow;

6. Wychowawcy swietlicy wspolpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo;

7. Nadzor pedagogiczny nad praca w $wietlicy sprawuje dyrektor;

8. Pracownikami $wietlicy sa nauczyciele wedhug przydziatu godzin.
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§ 107 Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
Program doradztwa zawodowego

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniéw przez prowadzenie zaplanowanych i
systematycznych dziatan w celu wspierania dzieci, uczniéw, w procesie rozpoznawania
zainteresowanl i predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji
edukacyjnych i zawodowych, w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i
zawodu;

2. Dzialania z zakresu doradztwa w klasach I — VI obejmuja orientacje zawodowa, ktéra ma
na celu zapoznania uczniéw z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw
wobec pracy i edukacji oraz pobudzenie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan oraz
uzdolnien;

3. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII maja na celu wspieranie
uczni6w w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego
etapu ksztalcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
zawodowych oraz informacje na temat systemu edukacji i rynku pracy;

4. Formy realizacji doradztwa zawodowego:

a) obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,

b) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego,

¢) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

d) zajeciach z wychowawcg;

e) spotkania z przedstawicielami réznych zawodéw;

f) zajecia warsztatowe stuzace rozwijaniu $wiadomosci planowania whasnej drogi
zawodowej, poznanie swoich predyspozycji;

g) udzielanie indywidualnych porad uczniom w podjeciu decyzji edukacyjnej i
zawodowej;

h) wywiady i spotkania z absolwentami.

5. Doradca zawodowy lub inny nauczyciel, wyznaczeni przez dyrektora, odpowiedzialni za
realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole, opracowujag program realizacji doradztwa
zawodowego uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego;

6. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora/ doradca zawodowy realizuje nastepujace zadania
z doradztwa zawodowego:

a) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegdlnych uczniéw na
informacje edukacyjne i zawodowe z zakresu doradztwa zawodowego,

b) prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

¢) opracowuje we wspdlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami,
program doradztwa zawodowego oraz koordynuje jego realizacje,

d) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw opiekujacych sie
oddziatami, psychologéw lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dziatan
okreslonych w programie realizacji doradztwa zawodowego,

e) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno - doradczg realizowang przez szkole, w
tym gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i
zawodowych wilasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,

f) realizuje dzialania wynikajace z programu doradztwa zawodowego.

7. Dyrektor w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego zatwierdza program realizacji
doradztwa zawodowego;
8. Program doradztwa zawodowego zawiera:

a) tematyke dziatan uwzgledniajaca tresci programowe,
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b) oddziaty, ktérych dotycza dziatania,

c) metody i formy realizacji dziala, z uwzglednieniem udziatu rodzicéw w tych

dziataniach, w szczegélnosci poprzez organizacje spotkan z rodzicami,

d) terminy realizacji dziatan,

¢) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych dziatas,

f) podmioty, z ktérymi szkota wspétpracuje przy realizacji dziatan.

9. Gtéwne cele programu: '

a) przygotowanie uczniéw szkoty podstawowej do podjecia decyzji o dalszym
ksztalceniu i przysztej aktywnosci zawodowej.

b) wspieranie rodzicow w procesie doradczym, udzielanie informacji lub kierowanie
do specjalistow.

¢) pomoc nauczycielom w realizacji tematéw z zakresu doradztwa zawodowego.

d) celem orientacji zawodowej w klasach I-III jest wstgpne zapoznanie uczniow z
roznorodnosciag zawodéw na rynku pracy, rozwijanie pozytywnej postawy wobec
pracy 1 edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu i
rozwijaniu zainteresowan oraz pasji.

e) celem orientacji zawodowej w klasach IV-VI jest poznawanie wlasnych zasobow,
zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami i rynkiem pracy, ksztaltowanie
pozytywnej postawy uczniow wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji
edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zdolnosci,
zainteresowan oraz pasji.

f) celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII szkoly podstawowej jest
przygotowanie uczniéw do odpowiedzialnego planowania kariery i podejmowania
przy wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych i zawodowych uwzgledniajacych
znajomo$¢ whasnych zasobow oraz informacje na temat rynku pracy i systemu
edukacji.

§ 108 Gabinet Profilaktyki Zdrowotnej

Placowka wyposazona jest w gabinet profilaktyki zdrowotnej spetniajacy szczegbltowe
wymagania wynikajace z przepisoéw ustawy o dziatalnosci leczniczej,

Rozdzial XI
Zakres dzialan nauczycieli i innych pracownikéw szkoly

§ 109 Zakres zadan nauczyciela

1. Nauczyciele i rodzice wspétdziataja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki;
2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:
a) znajomosci zadari zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
w klasie i w szkole,
b) znajomodci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw,
¢) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego postepéw w
nauce i zachowaniu,
d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
dzieci,
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) wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty.

§ 110 Prawa nauczyciela

‘1. Nauczyciel ma prawo do:

a) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych,
podrecznikéw i $rodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,
b) decydowania o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowat,
¢) decydowanie o ocenie biezgcej, $rodrocznej i rocznej postepéw swoich
uczniow,
d) pomagania przy wystawianiu oceny z zachowania - konsultuje sie z
wychowawcg oddziatu, ktére decyduje o ocenie ostatecznej,
e) wnioskowania sprawie nagroéd i wyréznien oraz kar regulaminowych dla
swoich ucznidéw.
2. Nauczyciel w klasach TV-VIII moze zadaé uczniowi pisemng lub praktycznotechniczna
pracg domowa do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym Ze nie jest ona
obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny.

§ 111 Obowigzki nauczyciela

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuficza, jest odpowiedzialny
za jako$¢ tej pracy, bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw w czasie wszelkich form
dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej, przerwy miedzy lekcyjnych, zajeé bibliotecznych
W czasie oczekiwania uczniéw na rozpoczecie lekcji oraz po ich zakofczeniu, w czasie
roznorodnych imprez i wycieczek organizowanych przez szkole;
2. Nauczyciel zobowigzany jest do:
a) prawidlowej organizacji procesu dydaktycznego,
b) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow:
¢) niezwloczne reagowania na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
uczniéw stanowiace zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,
d) dbania o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny,
€) wspierania rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci oraz
zainteresowan,
f) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwego
traktowania, :
g) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,
h) doskonalenia umiejgtnodci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej wiedzy,
zgodnie z potrzebami szkoty,
i) realizowanie zaj¢¢ opiekuniczych i wychowawczych uwzgledniajacych
potrzeby i zainteresowania uczniow,
j) respektowac prawa ucznia;
3. Nauczyciel powinien zwracaé¢ uwagg na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoly, w
razie potrzeby zwrdci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomié¢ dyrektora
szkoly o fakcie przebywania 0s6b postronnych;
4. Nauczyciel powinien niezwlocznie zawiadomié¢ dyrektora szkoly o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie
dla zdrowia lub zycia uczniow,
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5. Nauczycielowi nie wolno:

a) pozostawi uczniéw bez opieki w czasie zajeé,

b) usuna¢ lub wypuszczaé ucznia z pomieszczenia, w ktérym prowadzi zajecia,

¢) wysyla¢ ucznia poza teren szkoly podcezas zajeé i przerw:
6. Nauezyciele sg zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku
z petniong funkcjg lub wykonywana praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych, mozliwosci  psychofizycznych, seksualnosci, orientacji  seksualnej,
pochodzenia rasowego i etnicznego, pogladéw politycznych, przekonan religijnych lub
swiatopogladow ucznia;
7. W ramach oceniania biezacego z zaje¢ edukacyjnych w szkole podstawowej w klasach I-I11
nauczyciel nie zadaje uczniowi pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢éwiczen
usprawniajacych motoryke mata, a takze nie zadaje praktyczno-technicznych prac domowych
— do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

§ 112 Zobowigzania nauczyciela

1. Nauczyciele poszezegélnych przedmiotéw przygotowujac materiaty edukacyjne do
ksztalcenia na odleglo$¢, dokonujg weryfikaciji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztalcenia na odlegtosé;

2. Nauczyciele zobowigzani sg do:

a) dokumentowania pracy wlasnej,

b) systematycznej realizacji tresci programowych,

¢) poinformowania uczniéw i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania
frekwencji, wymagan w odniesieniu do pracy wlasnej uczniéw,

d) przygotowywania materialéw, scenariuszy lekcji, w miare mozliwosci
prowadzenia wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych,
odsyfania do sprawdzonych i wiarygodnych stron internetowych, ktére oferuja
bezptatny dostep, ,

e) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych,
zwlaszcza w pracy zdalnej poza szkols,

f) przekazywania uczniom odpowiednich wskazéwek oraz instrukcji,

g) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajgc uczniom warunki do pracy
indywidualnej, grupowej i zespotowej,

h) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach shuzbowych;

3. Nauczyciel pracuje z uczniami badz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie z
dotychczasowym planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia;
nauczyciel ma mozliwos¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania sie z uczniem wraz
z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

§ 113 Zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczestwo uczniéw, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkole;

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowaé przepisy oraz
zarzadzania odno$nie BHP i p/poz, a takze odbywaé¢ wymagane szkolenia w tym zakresie;

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoly; w czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:
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a) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciaglej obecnosci w miejscu
podlegajacym jego nadzorowi,

b) aktywnego pelnienia dyzuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowan
odbiegajgcych od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowaé na
niebezpieczne i zagrazajace bezpieczefistwu uczniéw zachowania (agresywne
postawy wobec kolegow, bieganie, siadanie na porg¢czach schodéw, parapetach
okiennych, itp.),

¢) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i
innych urzadzen, a takze dekoracje szkolnych,

d) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad
wchodzenia do budynku szkolnego oraz sal lekcyjnych,

e) egzekwowania, aby uczniowie nie opuszczali terenu szkoty w trakcie przerw,

f) niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoty — w szczegdlnosci w
toaletach i szatniach sportowych,

g) natychmiastowego zgloszenia dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku,
podjecia dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy oraz
zapewnienia dalszej opieki, zabezpieczenia miejsca wypadku;

4. Nauczyciel pod zadnym pozorem nie moze zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa osoby
dyzurujacej;

5. Nauczyciel jest zobowiazany zapewni¢ wiladciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom
bioracym udziat w pracach na rzecz szkoly i srodowiska;

6. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i
konczenia zajg¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznia do pelnych przerw miedzy
lekcyjnych;

7. Nauczyciel organizujagcy wyjscie uczniéw ze szkoly lub wycieczka ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w regulaminie wycieczek szkolnych obowigzujacym w szkole.

§ 114 Wychowawca

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”, a w oddziale
integracyjnym przydziela dodatkowo nauczyciela wspomagajacego;
2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miare
mozliwosci powinien opiekowac si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego;
3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny dostosowane byé do wieku
uczniow, oraz warunkow srodowiskowych szkoty;
4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegolnosci:
' a) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowywanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
b) inspirowanie dziatan zespolowych ucznia,
¢) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
oraz migdzy uczniami a innymi czlonkami spotecznos$ci szkolnej;
5. Wychowawca w celu realizacji zadan o ktérych mowa w ustepie 1:
a) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow,
b) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami,
i. rézne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace
zespot uczniowski,
11. ustala tredci i forme zajec¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,
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b)

d)

g)
h)

wspbldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi i
koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniéw, a takze wobec
tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniéw
szczegolnie uzdolnionych, jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami),
utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

L. poznania ich i ustalenia potrzeb opiekuficzo- wychowawezych ich

dzieci,

ii.  wspdtdziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,
iii.  wigczania rodzic6w w sprawy zycia klasy i szkoly,
wspllpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami swiadczacymi
klasyfikowano pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (takze
zdrowotnych) oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnief uczniow: inicjuje
organizacj¢ odpowiednich form tej pomocy na terenie szkoly i w placowkach
pozaszkolnych, zgodnie z zarzadzaniem MEN w sprawie zasad udzielania
pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j,
kontroluje realizacje obowigzku szkolnego przez wychowankéw, w
szczegllnosei w zakresie regularnego uczgszczania przez dziecko na zajecia
lekcyjne,
dokonuje oceny wynikéw nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz
przedkiada sprawozdanie z postgpow dydaktyczno— wychowawczych na
zebraniach rady pedagogiczne;j,
organizuje wywiadowki oraz wyznacza indywidualne spotkania, na ktérych
informuje rodzicéw o postepach w nauce i zachowaniu ich dzieci,
nie podaje do wiadomos$ci wszystkich rodzicéw informacji o zachowaniu i
indywidualnych ocenach poszczeg6lnych uczniow,
systematycznie prowadzi dokumentacje dziatalnosci wychowawczej i
opiekurnczej zgodnie z ustawa o systemie o$wiaty i statutem szkoly,
na miesigc przed koncem roku szkolnego/ okresu wychowawca jest
zobowigzany do pisemnego zawiadomienia rodzicow o grozacej ocenie
niedostatecznej z przedmiotu ucznia i zobligowania ich do pisemnego
potwierdzenia otrzymania informacji,

6. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy;

7. Wychowawca jest zobowigzany do kontroli i analizy nieusprawiedliwionych nieobecnosci
wychowankow;

8. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w
tym zakresie placowek i instytucji oswiatowych oraz naukowych;

9. Rodzice i uczniowie w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach mogg proponowaé dobor
badZz zmiang nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy;

10. Ostateczng decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor po
zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej.
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§ 115 Ocenianie nauczyciela

1. Dyrektor szkoly z wlasnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela, rady pedagogicznej,
organu sprawujacego nadzér pedagogiczny lub organu prowadzacego, dokonuje oceny pracy
nauczyciela;
2. Przy ocenie pracy nauczyciela dyrektor bierze pod uwage:
a) poprawnos¢ merytoryczng i metodyczng prowadzonych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,
b) po prawidlowo$¢ realizacji zadan wynikajacych ze statutu szkoty,
¢) kulture i poprawnos¢ jezyka,
d) pobudzanie inicjatywy uczniow,
€) zaangazowanie zawodowe nauczyciela,
f) dzialania nauczyciela w zakresie wspomagania wszechstronnego rozwoju ucznia, z
uwzglednieniem jego mozliwosci i potrzeb,
g) przestrzeganie porzadku pracy (punktualno$¢, pelne wykorzystanie czasu lekcji,
wiasciwe prowadzenie dokumentacji),
3. Formami pozyskiwania informacji o pracy ocenianego nauczyciela sa:
a) obserwacje lekcji i innych zajgé prowadzonych przez nauczyciela,
b) obserwacja wykonywania przez nauczycieli powierzonych zadan,
c¢) analiza dokumentacji prowadzonej przez nauczyciela i innej dokumentacji szkolnej,
d) rozmowa z ocenionym nauczycielem, '
e) wyniki badan prowadzonych wsréd uczniéw, rodzicow, nauczycieli na temat jakosci
pracy szkoly, a dotyczace prace ocenianego nauczyciela,
f) sprawozdania z pracy ocenianego nauczyciela,
g) arkusze samooceny.

§ 116 Nauczyciel wspolorganizujacy proces ksztalcenia

1. Szkota umozliwia zatrudnienie nauczyciela wspotorganizujacy proces ksztalcenia w klasie
integracyjnej,

2. Do gtéwnych zadan nauczyciela wspétorganizujacego proces ksztalcenia nalezy opieka
nad dzieckiem, ktére ma orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Wspélorganizuje on
proces edukacyjny ucznia wraz z nauczycielem przedmiotu. Jest odpowiedzialne za
dydaktyke, wychowanie i integracje z grupg; czuwa tez nad resztg klasy;

3. Pod opieka nauczyciela wspotorganizujacy proces ksztalcenia moze przebywaé do 5 dzieci
w dwudziestoosobowej klasie. Praca Nauczyciela wspétorganizujgcego proces ksztalcenia
powinna by¢ dostosowana do konkretnych potrzeb dziecka z orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

4. Nauczyciel wspélorganizujacy proces ksztalcenia uzgadnia wspotprace z prowadzacym
przedmiot, ale przede wszystkim, jest pomoca dla dzieci. Reaguje, jesli podopieczny ma
trudnosci w trakcie zajgc dla calej grupy. Prowadzi takze zajecia indywidualne;

5. Za zgoda organu prowadzacego istnieje mozliwo$é zatrudnienia drugiego nauczyciela
wspotorganizujacego proces ksztalcenia w klasie integracyjnej ze wzgledu na zalecenia
wydane przez PPP.
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§ 117 Pracownicy $wietlicy

1. Nauczyciele swietlicy odpowiadaja za:

a) caloksztalt pracy wychowawczo — dydaktyczno - opiekuniczej w $wietlicy,

b) wyposazenie Swietlicy,

¢) opracowanie rocznego planu pracy $wietlicy,

d) organizowanie pracy nauczycieli $wietlicy,

) wprowadzenie dokumentacji §wietlicy zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego,

f) aktualny wystrdj swietlicy,

g) udzial w pracy zespolow: wychowawczego i edukacji wezesnoszkolnej,

h) wspélprac¢ z nauczycielami przedmiotéw i wychowawcami w zakresie pomocy w
kompensowaniu brakéw dydaktycznych,

1) wspolpracuja z pedagogiem szkolnym, otaczaja opieka dzieci zaniedbane
wychowawczo, z rodzin niepelnych, wielodzietnych oraz inne wymagajace
szczegdlnej opieki,

J) wspolpracuja z rodzicami,

k) wspbtpracuja z miejskim osrodkiem pomocy spoteczne;j,

1) uzgadniaja z dyrektorem potrzeby materialne $wietlicy;

2. Nauczyciele $wietlicy wchodza w sktad rady pedagogicznej i skladaja potroczne
sprawozdania ze swojej dziatalnosci;

§ 118 Dokumentacja $wietlicy

1. Dokumentacja $wietlicy:
a) roczny plan pracy,
b) dzienniki zajec,
¢) regulamin swietlicy,
d) tygodniowy rozklad zajec.

§ 119 Kuchnia szkolna i stoléwka

1.Kuchnia szkolna zapewnia uczniom jeden goracy posilek w ciggu dnia i stwarza im
mozliwos¢jego spozycia w czasie pobytu w szkole w stotdwce szkolnej.
2. Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne.
3. Stoléwka szkolna jest miejscem spozywania positkow przygotowywanych przez
pracownikow kuchni dla uczniéw i pracownikoéw szkoty;
3. Do korzystania z positkdw uprawnieni sa:

a) uczniowie wnoszace optaty indywidualne,

b) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje OPS,

c) pracownicy zatrudnieni w szkole;

d) positki wydawane sg godzinach 11:15 — 13:20,
4. Optaty za positki uiszcza si¢ u intendentki lub na podane konto w wyznaczonym terminie;
5. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje sie odliczenia kosztéw obiadéw, pod
warunkiem, Ze nastapi zgloszenie nieobecno$ci na dzien przed data obiadu do intendenta;
zgloszenie moze by¢ dokonywane telefonicznie;
6. Rodzice lub inne osoby uprawnione mogg pobraé ze stoléwki choremu uczniowi obiad na

Wynos;
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1. Zasady zachowania stotéwkach oraz szczegélowy regulamin pracy stotéwki okresla
odrgbny regulamin stoléwki, umieszczone na tablicy ogloszen stotéwki w pomieszczeniu
stotéwki szkolnej na szkolnej stronie internetowe;.

8. Korzystanie ze stolowki okre$la regulamin, ktéry jest odrebnym dokumentem

§ 120 Zakres obowigzkéw pedagoga szkolnego. Pedagog specjalny

1. W zakresie zadan ogdlnowychowawczych:

a) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,

b) dbanie o realizacj¢ obowiazku szkolnego przez uczniéw,

¢) udzielanie rodzicom porad utatwiajagcych rozwigzywanie przez nich trudnosci
wlasnych dzieci,

d) udzial w opracowaniu programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty;

2. W zakresie zadan profilaktyki:

a) rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki ucznidw majacych trudnosci w realizacji
procesu dydaktyczno — wychowawczego,

b) opracowanie wnioskéw dotyczacych ucznidw szczegblnej opieki i pomocy
wychowawczej,

¢) rozpoznawanie sposobéw spegdzania czasu wolnego przez ucznidw wymagajacy
szczegOlne] opieki i pomocy wychowawczej,

d) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom prace z uczniami sprawiajacymi
trudnosci wychowawcze,

e€) wspdlpraca z organizacjami mtodziezowymi w zakresie wspolnego oddzialywania na
uczniéw majacych szczegblnej opieki i pomocy wychowawczej,

3. W zakresie pracy korekcyjno — wyrdwnawczej:

a) organizowanie pomocy w wyréwnaniu brakéw w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegoélne trudnosci w nauce,

b) organizowanie pomocy w zakresie wyréwnania i likwidowania mikro defektow i
zaburzen rozwojowych (korekcja, reedukacja, terapia),

¢) organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami niedostosowania
spolecznego,

4. W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno — psychologiczne;:

a) udzielania uczniom pomocy w eliminowaniu napigé nawarstwiajacych sie na tle
niepowodzen szkolnych,

b) udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajgcych na tle konfliktow
rodzinnych,

¢) udzielanie porad i1 pomocy uczniom posiadajgcym trudnosci -w kontaktach
réwiesniczych i srodowiskowych,

d) dzialanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy,

e) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

f) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowiacych bariere 1 ograniczajagcych aktywne 1 pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty,

5. W zakresie pomocy materialnej:
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a)
b)
c)
d)

¢)

organizowania pomocy materialnej opuszczonym i osieroconym uczniom z rodzin
alkoholowych, zdemoralizowanych, wielodzietnych, majacych szczegdlne trudnosci
materialne, uczniom kalekim, przewlekle chorym,

dbanie o zapewnienie miejsca w $wietlicy uczniom wymagajacym szczegdlnej opieki,
dbanie o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin ubogich oraz wdrazanie
programéw MEN w tym zakresie,

wnioskowanie o kierowanie spraw uczniéw z rodzin zaniedbanych do odpowiednich
sadow dla nieletnich,

wnioskowanie o skierowanie uczniéw osieroconych i opuszczonych do placowek
opieki catkowite;j

6. W celu realizacji zadan zawartych w punkcie 1 — 5 pedagog powinien:

a)
b)

c)

d)

€)

posiada¢ roczny Plan pracy wynikajace z niniejszych wytycznych, uwzgledniajacy
konkretne potrzeby opiekunczo - wychowawcze szkoty i srodowiska,

zapewni¢ w tygodniowym rozkladzie zaje¢ mozliwosé kontaktowania sie z nim
zardwno ucznidow jak i ich rodzicow,

wspoipracowaé na biezaco z wladzami szkoty, wychowawcami klas, nauczycielami,
pielegniarka szkolna, radg rodzicow w:

1. rozpoznawaniu indywidulanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

ii. udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej, _
wspbidziata¢ z Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, Osrodkiem Pomocy
Spotecznej, Policjg, instytucjami zainteresowanymi problemami opieki i wychowania,
np. Sadem dla nieletnich, Prokuratura,
sklada¢ okresowg informacj¢ radzie pedagogicznej na temat trudnosci
wychowawczych wystepujgcych wsréd ucznidw,
prowadzi¢ nastgpujaca dokumentacje:

i. dziennik pracy,

1i. ewidencj¢ uczniéw wymagajacych szczeg6lnej opieki wychowawczej,

iii. ewidencje uczniéw ksztalcenia specjalnego;

. Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, w czasie czasowego ograniczenia

funkcjonowania szkoty dziatania pedagoga powinny réwniez uwzgledniaé profilaktyke
problem6w zwigzanych z zaistnialg sytuacja, izolacja uczniéw, odpowiedzialnoscia za
swoje czyny w kontekscie biezacych zalecen dot. stanu epidemii.
Do zadan pedagoga specjalnego zatrudnionego w szkole, w tym w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nalezy w szczeg6lnosci:
a. Wspdlpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi
w: A
1. Rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie
zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoly oraz
dostgpnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami;
ii. prowadzeniu badan 1 dzialan diagnostycznych zwigzanych =z
rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i
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ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia w jego uczestnictwo w
zyciu szkoty;
1ii. Rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawezych uczniow;
iv.  Okreslaniu niezbgdnych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne;

b. Wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j;

¢. Wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

i rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub
trudnosei w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

1l udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej
pracy z dzieckiem;

1ii. dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;
iv. doborze metod, form ksztalcenia i $rodkéw dydaktycznych do potrzeb
dzieci;

d. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom i
nauczycielom;

e. Wspolpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zaleznosci
od potrzeb z innymi podmiotami funkcjonujacymi na tym polu;

f. Przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych dla pedagoga
specjalnego

§ 121 Doradca zawodowy

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
a) prowadzenie zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniow;
b) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagtosci dziatan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
¢) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
2. Cele doradcy zawodowego:
a) przygotowanie mtodziezy do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego ksztalcenia;
b) przygotowanie ucznia do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, np.: bezrobocie,
adaptacja do nowych warunkéw zawodowych;
c) przygotowanie ucznia do roli pracownika;
d) przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu
decyzji edukacyjnych i zawodowych;
e) pomoc nauczycielom w realizacji dziatan doradczych
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§ 122 Organizacja indywidualnego toku ksztalcenia

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegblnych uzdolnien, zainteresowan, dyrektor
szkoly moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;
2. Zezwolenie, o ktérym mowa w punkcie jeden moze by¢ udzielone po uplywie co najmniej
jednego roku, a w uzasadnionych przypadkach jednego okresu nauki uczenia w szkole;
3. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic
a) rodzice ucznia,
b) wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia (za zgoda
rodzicow),
4. Wniosek sktada si¢ za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczgcego
ucznia,
5. Wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel, o ktérym mowa w punkcie 4, przekazuje
wniosek dyrektorowi szkoly dolaczajagc swoja opinie o predyspozycjach, potrzebach i
mozliwosciach ucznia; opinia powinna zawieraé takze informacje o osiggnieciach ucznia;
6. Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dolaczony projekt
programu, ktéry ma realizowaé uczen;
7. Dyrektor szkoly po otrzymaniu wniosku, o ktérej mowa w punkcie 6, jest zobowiazany
zasiegna¢ opinii rady pedagogicznej oraz poradni psychologiczno — pedagogicznej;
8. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela sig:
a) przypadku negatywnej opinii rady pedagogicznej lub poradni psychologiczno —
pedagogiczne;j,
b) jezeli indywidualny program, ktéry ma by¢ realizowany przez ucznia, nie sprzyja
ukonczeniu szkoty w skroconym czasie;
9. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji;
10. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela sic na czas nie krotszy niz
jeden rok szkolny;
11. Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:
a) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego,
b) zlozenie przez ucznia lub jego rodzicéw oswiadczenia o rezygnacji z indywidualnego
programu lub toku nauki;
12. Uczniowi ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor w
porozumieniu z radg pedagogiczna, wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego
obowiazkow, a w szczegblnodci tygodniows liczbe godzin konsultacji, nie nizsza niz godzing
tygodniowo i nieprzekraczajaca 5 godzin miesiecznie;
13. Decyzjg w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo
odnotowac w arkuszu ocen.

§ 123 Organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest dobrowolne i
nieodplatne. Organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicéw oraz nauczycieli w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatéw i szkolen;
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3. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia wynikajacych w
szczegOlnosel z:
a) niepelnosprawnosci,
b) niedostosowania spotecznego,
¢) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
d) zaburzen zachowania i emocji,
e) ze szczegblnych uzdolnien,
f) specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
g) deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
h) choroby przewleklej,
i) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
j) niepowodzen edukacyjnych,
k) zaniedban S$rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,
1) trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem
Za granicg,
4. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana w formie:
1)klas terapeutycznych;
2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;
4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawezych;
5) zajec specjalistycznych: korekeyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu - w przypadku uczniéw szkot
podstawowych oraz uczniow szkot ponadpodstawowych;
7) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia
8) porad 1 konsultacji;
9) warsztatow.

Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
miodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
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7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolniefi uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkejonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Pedagog specjalny

Do zadan pedagoga specjalnego w szkole i placowce nalezy w szczegélnosci:

1. wspétpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

- rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placéwki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoly i placéwki oraz
dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami,

- prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty
i placéwki,

- rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

- okreslaniu niezbgdnych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia,

2. wspdtpraca z zespotem, o ktérym mowa w przepisach o organizacji ksztatcenia,
wychowania i opieki dla uczniéw z niepelnosprawnoscia, niedostosowanych spolecznie i
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym -— w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j, :

3. wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

doborze metod, form ksztalcenia i §rodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw,

4. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéow i
nauczycielom,

5. wspélpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w [przepisach
o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6. przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty lub placéwki majacego na celu podnoszenie jakosci edukacji wigczajace;j.

82



§ 124 Formalne aspekty pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

1. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczng informuje si¢ rodzicéw
ucznia albo pelnoletniego ucznia;
2. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielenia pomocy psychologiczno
pedagogiczne] oraz o wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg
realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole
rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia;
3. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy
z;

a) rodzicami uczniéw,

b) poradniami psychologiczno pedagogicznymi w tym specjalistycznymi,

c) placowkami doskonalenia nauczycieli,

d) innymi szkotami i placoéwkami,

e) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny i

dzieci;

4. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

a) ucznia,

b) rodzicow ucznia,

c) dyrektora szkoty,

d) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem,

e) poradni psychologiczno -pedagogicznej w tym specjalistycznej,

f) pielegniarki szkolnej,

g) pomocy nauczyciela,

h) poradni,

i) pracownika socjalnego,

j) asystenta rodziny,

k) kuratora sagdowego,

1) organizacji pozarzadowej lub instytucji dzialajagcej na rzecz rodziny, dzieci i

miodziezy;

5. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno - pedagogiczng,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu;
6. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistéw udzielajgcej pomocy psychologiczno
- pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

§ 125 Szkolni specjalisci

1. W szkole =zatrudniony jest psycholog, logopeda szkolny, pedagog szkolny, pedagog
specjalny, doradca zawodowy;

2. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:
a) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych ,
b) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci i miodziezy,
¢) udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych,
d) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej,
e) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole,
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g)

h)
1)

systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci,

wspotpraca w realizacji swoich zadan instytucjami $wiadczacymi pomoc
terapeutyczng, psychologiczng i wychowawcza,

pomoc wychowawcom klas wprowadzaniu godzin wychowawczych,

prowadzenie zaj¢¢ indywidualnych i grupowych z mtlodzieza majaca zaburzenia
zachowania, problemy z nadpobudliwoscia i zachowaniem oraz inne zaburzenia
emocjonalne;

3.Psycholog szkolny w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly prowadzi
porady konsultacje zwigzane ze zgloszonymi przez rodzicéw i uczniéw problemami przy
pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektronicznej;

4. Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dziatania psychologa w trakcie
ksztalcenia na odlegto$¢ powinny rowniez uwzgledniaé profilaktyke probleméw zwigzanych z
obecng sytuacja, izolacjg ucznidw, odpowiedzialnoscia za swoje czyny w kontekscie
biezacych zalecen dotyczacych stanu epidemii;

§ 126 Zadania psychologa szkolnego

Do podstawowych zadan psychologa szkolnego naleza w szczegolnosci:

a)

prowadz¢ z uczniami zajecia psychoedukacyjne, ktérych celem jest zdobywanie
okreslonych umiejetnosci  psychologicznych niezbednych w  podejmowaniu
satysfakcjonujacych kontaktéw miedzy ludzmi, w tym:

i. komunikowania sie,

ii. podejmowania decyzji,

iil. asertywnosci,

iv. negocjacji,

v. otwartosci na siebie i innych,

vi. funkcjonowania w relacjach z innymi,

c¢) prowadza badania mozliwosci intelektualnych uczniow,

§ 127Zadania logopedy

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosei:

a)
b)
©)
d)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy ucznia oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniéw,
prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow oraz rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowaniu jej zaburzen,
podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej w wspolpracy z rodzicami uczniéw,
wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w:
1. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnie uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnoéci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
ii. udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j;

2. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztatcenia na odlegltosé:
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a) przygotowuje i przekazuje ¢wiczenia doskonalace i utrwalajace nabyte umiejetnosci
oraz doktadne instrukcje jak te ¢wiczenia wykonywaé aby osiggnaé zatozony cel,

b) dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb dziecka i mozliwosci do wykonania przez
osobg nie bedaca specjalista w danej dziedzinie,

¢) prowadzi porady i konsultacje przy pomocy dostepnych srodkéw komunikacji

§ 128 Organizacja wspéldzialania z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo
i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom

I. Szkola udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno — pedagogicznej przy
wspotudziale poradni:’

a) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

1. trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,
1i. przejawiajacymi szczegblne talenty i uzdolnienia,

b) wypehnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych,

¢) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja,

d) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiegnigciu opinii rady pedagogiczne;j,
moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie
indywidualne - w miarg posiadanych $rodkéw finansowych,

e) nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologéw i pedagogow,
uczestniczy¢ w  zajeciach warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjnych
organizowanych na terenie poradni; :

2. Szkola wspomaga rodzing w miar¢ mozliwoéci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej:

a) zglasza rodziny wymagajgca pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

b) zwraca si¢ z pros$bg o pomoc psychoprofilaktyczna dla rodzin,

¢) sygnalizuje koniecznos¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

d) informuje o trudnosciach, z ktérymi borykaja sie rodziny zastepcze;

3. W sytuacjach, kt6rych uczniowie lub ich rodziny wchodzg w konflikty sprawe szkota
nawigzuje wspolprace z:

a) inspektorem do spraw nieletnich,

b) kuratorem sgdowym,

¢) osrodkiem pomocy spofecznej,

d) policja,

e) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuaciji.

§ 129 Pracownicy administracji i obstugi

W szkole zatrudnia si¢ pracownikéw administracji i obstugi na zasadach uregulowanych
odrebnymi przepisami.

§ 130 Pielegniarka szkolna

W szkole funkcjonuje gabinet pielggniarki szkolnej prowadzony przez zewnetrzng firme.
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§ 131 Przechodzenie ucznia ze szkoly publicznej jednego typu
do szkoly publicznej innego typu

1. Jezeli w oddziale klasy, do ktérej uczen przechodzi, ucza si¢ innego jezyka niz ten, ktorego
uczyl si¢ w poprzedniej szkole uczen, rozklad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu
uczgszczanie w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, ktérego uczyl si¢ w szkole, z ktérej przechodzi, uczen zobowigzany jest:

a) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktérej

przechodzi, wyréwnujgc we wlasnym zakresie roznice programowe do konca roku
szkolnego

albo
b) kontynuowa¢ we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyl
sie¢ w szkole, z ktérej przechodzi,
albo
¢) uczgszcza¢ do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego,
ktorego uczy! si¢ w szkole, z ktorej przechodzi;
2. Dla ucznia, o ktérym mowa w ustepie pierwszym pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu,
przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawg o prawie o§wiatowym;
3. Szczegblowe warunki i zasady przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej jednego typu do
szkoly publicznej innego typu okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w
sprawie szczegbélowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoly
niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu.

Rozdzial XII
Postanowienia koncowe

§ 132 Organizacje wewngtrzszkolne

1. W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
organizacje prowadzgce dzialalno$¢ wychowawczg i wzbogacajgce formy dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej opiekuniczej szkoly;

2. Zgode na dziatalno$¢ organizacji wymienionych w ustepie pierwszym wyraza dyrektor, po
uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
rodzicow;

3. W szkole nie prowadzi si¢ kampanii wyborczych przez partie i organizacje polityczne;

§ 133 Ochrona danych osobowych

1. Szkota przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednym dla realizacji zadan i obowigzkow
wynikajacych z przepisoéw dotyczacych ochrony danych osobowych;

2. Szkota wprowadzila i stosuje polityke bezpieczenstwa ochrony danych osobowych we
wszystkich plaszczyznach jej funkcjonowania;

3. Nauczyciele oraz inne osoby zatrudnione w szkole sg obowigzani do zachowania w
poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywang praca, dotyczacych zdrowia,
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji
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seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladéw politycznych, przekonan
religijnych lub §wiatopogladowych ucznidéw.
4. Mozna odstapi¢ od zakazu, o ktérym mowa w punkcie poprzedzajgcym:
a) w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia;
b) jezeli uczen, a w przypadku ucznia niepelnoletniego jego rodzic, wyrazi zgode na
ujawnienie okreslonych informacji;
¢) w przypadku gdy przewidujg to przepisy prawa,;
5.W szkole zatrudniony jest inspektor ochrony danych osobowych.

§ 134 Standardy Ochrony maloletnich

1.Szkola wdrozyla standardy ochrony matoletnich, w szczegdlnosci opracowata procedury
Zwigzane ze stosowaniem tej ochrony.

2. Wprowadzone standardy sg na biezaco aktualizowane

3.Dyrektor placdwki zapewnia szkolenie pracownikow zwigzane ze stosowaniem przepiséw
zwigzanych z ochrong matoletnich;

§ 135 Ochrona sygnalistow

1.Szkota wdrozyta procedury zwigzane z ochrong sygnalistow

2. Wprowadzone procedury sa na biezgco aktualizowane

Dyrektor placéwki zapewnia szkolenie pracownikow zwigzane ze stosowaniem przepisow
zwigzanych z ochrong sygnalistow;

§ 136 Statut

1.Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

2. wniosek o zmiang statutu moze wnies¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkotly a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy

3. Dyrektor szkoly, w ciggu 7 dni po nowelizacji statutu opracowuje jego tekst jednolity i
przedstawia do wiadomosci spotecznosci szkolnej w sposdb zwyczajowo przyjety.

4. Niniejszy statut udostepnia si¢ w sekretariacie szkoly i na stronie internetowej szkoty

Wykaz podstaw prawnych:

Ustawa prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2024 poz. 737)

Ustawa o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750, 854, 1473)

Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986.)

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez zgromadzenie og6lne Narodéw Zjednoczonych

ustawa o zasadach prowadzenia zbidrek publicznych (Dz.U. z 1991 r., nr 120, poz. 526)
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27.04.2016 r w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 35/46/WE

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 7 czerwca 2023 r. w sprawie swiadectw, dyplomow
pafnstwowych i innych drukéw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1120 ze zm.)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i
sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz.U. z 2020 poz. 983)
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2023 poz. 2572)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw i
sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoly i placéwki publiczne zadah umozliwiajacych
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej uczniéw nalezacych do
mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym (Dz.U.
22023 poz. 2737) :
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