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Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Lubartowie

https:/nabory.kprm.gov.pl/lubelskie/lubartow/ inspektor-weteryn...

Ogtloszenie o naborze NR 55438 z dnia 08.10.2019 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU

18 1

PAZDZIERNIKA
2019

DODATKOWE

STANOWISKA

STATUS

NABOR W
TOKU

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw/kandydatek na stanowisko

inspektor weterynaryjny

do spraw: zdrowia i ochrony zwierzat. Praca na zastepstwo.

w zespole do spraw zdrowia i ochrony zwierzat

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:
LUBARTOW

POWIAT LUBARTOWSKI
ADRES URZEDU:

21-100 LUBARTOW
UL. LUBELSKA 105

WARUNKI PRACY
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Praca w siedzibie i poza siedzibg urzedu, od poniedziatku do piatku w godz. od 7.00 do 15.00.
Wyjazdy stuzbowe ( kontrole nadzorowanych podmiotéw w terenie, pobieranie probek, szkolenia ).
Stres zwigzany z wykonywaniem kontroli.

Kontakt z klientem zewnetrznym.

Siedziba urzedu w budynku jednopietrowym, brak wind i podjazdow oraz toalet przystosowanych do
potrzeb oséb niepetnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

Kontrolowanie nadzorowanych podmiotow

Przygotowywanie projektéw decyziji administracyjnych i innych dokumentéw dla Powiatowego
Lekarza Weterynarii

Prowadzenie wymaganej sprawozdawczosci zwiagzanej z realizowanymi zadaniami
Sporzadzanie obowigzujacej dokumentaciji z zakresu realizowanych zadan

Obstuga programéw komputerowych zwigzanych z realizowanymi zadaniami

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne

Posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium RP

Dobra znajomos$¢ obowigzujacych przepiséw prawa weterynaryjnego ( krajowych i unijnych ) oraz
KPA

Dobra znajpmosc¢ obstugi komputera ( srodowisko MS Office )

Prawo jazdy kategorii B

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
wyksztatcenia

Kopia dokumentu potwierdzajacego prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium
RP

Kopia prawa jazdy kategorii B

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW
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Dokumenty nalezy ztozyé do: 18.10.2019
Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentow:;

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Lubartowie
21-100 Lubartéw, ul. Lubelska 105

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Lubartowie 21-100
Lubartow ul. Lubelska 105 tel. 81-855-28-11 lubartow.piw@wiw.lublin.pl
Kontakt do inspektora ochrony danych: mgr Dariusz Smyl tel. 81-855-28-11
lubartow.piw@wiw.lublin.pl
Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw
po przeprowadzeniu naboru
Informacje o odbiorcach danych: Komisja Rekrutacyjna w PIW Lubartow
Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z
uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos$é wyboru
kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢
obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepisoéw o
archiwizacji
Uprawnienia:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do usuniecia danych osobowych;

- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres

kontaktowy administratora danych, podany powyzej;

prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu

Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
Podstawa prawna przetwarzania danych:

art. 6 ust. 1 lit. b RODO ;

art. 22" Kodeksu pracy , ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie

cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie

archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO ;

art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO .
Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kodeksu pracy oraz ustawy o
stuzbie cywilnej (m.in. imie, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne,
jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilne;j.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako

zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne,
a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.
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Jezeli podane dane beda obejmowaly szczegolne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust.
1 RODO , konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w
dowolnym czasie.

Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji;
nie beda tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowng uwagg bez
wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnosg, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosc
zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche
prawnie chroniona.

Oferty pracy otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane. Oswiadczenia, list motywacyjny oraz
zyciorys muszg by¢ opatrzone datg i wtasnorecznym podpisem. W ciggu 1 miesigca od dnia publikacji
wyniku naboru istnieje mozliwo$é odbioru ztozonych dokumentéw 9 po tym terminie zostang komisyjnie
zniszczone ). Kandydatki/kandydaci spetniajgcy wymagania formaine, zakwalifikowani do dalszych
etapow naboru ( test wiedzy, rozmowa kwalifikacyjna ) bedg powiadamiani telefonicznie lub e-mailem o
ich terminie.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie zawierajacej dane nadawcy z dopiskiem " Oferta na
stanowisko inspektora weterynaryjnego i numer ogtoszenia z bazy ogtoszen".

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 81-855-28-11.

Liczba odwiedzin: 87
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