Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Grajewie

Ogtoszenie o naborze nr 60538 z dnia 04 lutego 2020 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

@

2 O nabér
lutego w toku
2020

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: higieny srodkéw spozywczych pochodzenia zwierzecego
w zespole ds. bezpieczehstwa zywnosci

Grajewo Powiatowy Inspektorat Weterynarii

ul. Konopska 64
19-200 Grajewo

WARUNKI PRACY
- Praca w siedzibie Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Grajewie oraz przeprowadzanie kontroli na terenie powiatu
grajewskiego.

- Stres zwigzany z obstugg petentéw i przeprowadzaniem kontroli.

- Ryzyko zawodowe zwigzane z czynnikami biologicznymi i chemicznymi, postepowaniem ze zwierzetami, prowadzeniem

samochodu stuzbowego.

- Siedziba Inspektoratu miesci sie w budynku parterowym.
- Budynek nieprzystosowany dla potrzeb 0séb niepetnosprawnych brak podjazdéw i odpowiednio dostosowanych toalet.
- Narzedzie pracy - komputer, urzadzenia pomiarowe, praca w terenie (dojazdy samochodem do celéw stuzbowych),
kontakt ze zwierzetami.

ZAKRES ZADAN

Prowadzenie rejestru zaktadéw, ktére produkujg lub wprowadzajg do obrotu produkty pochodzenia zwierzecego i
zywnos$¢ zawierajgca jednoczesnie srodki spozywcze pochodzenia niezwierzecego i produkty pochodzenia
zwierzecego w ramach rolniczego handlu detalicznego.

Przeprowadzanie kontroli weryfikujgcych spetnienie wymagan obowigzujacych w rolniczym handlu detalicznym.
Pobieranie prébek do badan, przeprowadzanie badania urzedowego zywnosci oraz prowadzenie monitoringu
produktéw pochodzenia zwierzecego i zywnosci zawierajgcej jednoczesnie srodki spozywcze pochodzenia
niezwierzecego i produkty pochodzenia zwierzecego wprowadzanych do obrotu w ramach rolniczego handlu
detalicznego.

Kontrola pochodzenia surowcéw uzywanych do produkcji w ramach rolniczego handlu detalicznego i weryfikacja
przestrzegania limitéw sprzedazy obowigzujgcych w rolniczym handlu detalicznym.

Prowadzenie niezbednej dokumentacji i sporzadzanie sprawozdawczosci dotyczacej realizowanych zadan.

e Prowadzenie postepowania administracyjnego i skargowego zgodnie z obowigzujgcym prawem.
e Organizowanie szkolen, biezacej pomocy i doradztwa dla podmiotéw zamierzajacych prowadzi¢ lub prowadzacych

rolniczy handel detaliczny.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztatcenie: wyzsze : weterynaryjne, zootechnika, technologia zywnosci i zywienia, biotechnologia, rolnicze lub



pokrewne

Prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii w przypadku posiadania wyksztatcenia wyzszego weterynaryjnego.
Znajomos¢ aktualnie obowigzujgcych przepiséw w zakresie: prawa zywnosciowego, stuzby cywilnej, inspekcji
weterynaryjnej, postepowania administracyjnego.

Umiejetnos¢ obstugi komputera w Srodowisku Windows i MS Office, organizacji pracy wfasnej, stosowania prawa w
praktyce, analitycznego myslenia, pracy w zespole, dziatania w sytuacjach stresowych.

Prawo jazdy kat. B.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CVilist motywacyjny
o Kopie dokumentdédw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopia zaswiadczenia o prawie wykonywania zawodu lekarza weterynarii w przypadku posiadania wyksztatcenia
wyzszego weterynaryjnego.

Oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B.

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

TERMINY | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 lutego 2020 .

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentéw:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii

Konopska 64

19-200 Grajewo

z dopiskiem: oferta pracy " inspektor weterynaryjny do spraw higieny srodkéw spozywczych pochodzenia
zwierzecego ”

https://www.e-bip.org.pl/grajewopiw/

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]NA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Grajewie , ul. Konopska 64 , 19-200
Grajewo tel. 086 272 39 58 , e-mail : grajewo.piw@wetgiw.gov.pl

Kontakt do inspektora ochrony danych: bukowska.a@poczta.internetdsl.pl , tel. 086 272 39 58

Cel przetwarzania danych:

przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu
naboru

e Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Grajewie
e Okres przechowywania danych:

czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy
ponownie zaistnieje koniecznos$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z
przepiséw o archiwizacji

Uprawnienia:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do usuniecia danych osobowych;

- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora
danych, podany powyzej;
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https://www.e-bip.org.pl/grajewopiw/

5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o sfuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14
lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in.
imie, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do
zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na
stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazona mozna
odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane bedg obejmowaty szczegdine kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie wyraZna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosi co
najmniej 6%.

Oferty dostarczone lub przestane po terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne, zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru zostang powiadomieni o
terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Na oferty rozpatrzone negatywnie nie bedzie udzielana odpowiedz.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr. tel. 086 272 39 58

WZORY OSWIADCZEN:

e OSwiadczenie w zwiagzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

