Zalacznik Nr 4

do Uchwaty Nr 2 Senatu Wyzszej Szkoty Finansow i Zarzadzania w Bialymstoku z dnia 19 marca 2021 r. w sprawie wprowadzenia zmian w obowiazujacych od roku akademickiego 2020/2021
programach studiow, w tym efektow uczenia si¢ na poszczegdlnych kierunkach, poziomach oraz profilach studiéw prowadzonych przez Wyzsza Szkotg Finanséw i Zarzadzania w Bialymstoku oraz
Fili¢ w Etku, poczawszy od cyklu ksztalcenia rozpoczynajacego si¢ od roku akademickiego 2021/2022

pieczatka wydziatu
Wyizsza Szkola Finansow i Zarzadzania w Bialymstoku

Harmonogram realizacji programu studiow na Kierunku

Wydzial Nauk Ekonomicznych

kierunek studiow: ZARZADZANIE

dyscyplina/y: nauki o zarzadzaniu i jakosci (100%)

profil ksztalcenia praktyczny

poziom ksztalcenia: drugiego stopnia

forma studiow: niestacjonarna

Harmonogram realizacji programu studiow obowigzuje od roku akademickiego 2021/2022
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n Forma zaliczenia éw., konw.,lab.,proj Godziny zaje¢é
2 wykladu (w) » konw.lab.,proj.., Y zaje
S sem.,(i) = 1 ROK 11 ROK
‘E =) -E
Nazwa zaje¢ lub grupy zajeé = 12 |*= = - = = nne ! I il v
Lp. 2 g s | s|[s|s]s][s]|[s]s
_g : < = < : é . . . j .
S g ZE|w £ £ Z§ = g w lab., | prakt Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych: w tygodniu
E (s lz" g~ 8 ’ é ” ¢éw. | kon. 7 sem. (sem.letni i sem.zimowy po 15 tygodni)/ w
<§t N N E N o proj. | yka semestrze®
N = 3 N i -
2 N 5 3 N N wli|lw]iflw]il|lw]i
OGOLEM: 120 1002 192§ 728 170 © 0 64 | 96 |120] 64 J150] 8 |438] 16 | 124
GRUPA ZAJEC Z OBSZAROW NAUK HUMANISTYCZNYCH LUB SPOLECZNYCH ORAZ JEZYKA OBCEGO
1. |Jezyk obcy specjalistyczny 4 LI 32 32 16 16
5 Practical English Course lub Prakticheskij Kurs ) v 16 16 16
Ruskowo Jazyka*
3. |Polityka spoteczna 2 1 10 10 10
4. |Socjologia (e-learning) 3 I 16 16 16
Razem:| 11 74 | 0 | 32|42 010 0]JO0)42]10(16J0]JO0]O]16
GRUPA ZAJEC PODSTAWOWYCH
1. |Koncepcje i metody zarzadzania 3 II II 32 | 16 16 16 | 16
2. |Ochrona danych osobowych (e-learning) 2 II 8 8 8




3. |Prawo cywilne 3 I II 24 L16 ] 8 16 8
4. |Zarzadzanie innowacjami 3 | II 24 |16 ] 8 16| 8
5. |Narzedzia statystyczne 3 I 11 32 |16 16 16|16
Razem:| 14 120 | 721 32 | 16 0 |48]132]116]24 0jojo
GRUPA ZAJEC KIERUNKOWYCH
1. |Zarzadzanie strategiczne 4 II II 32 116 16 16|16
2. |Prawo handlowe 3 I I 24 116 8 16| 8
3. |Negocjacje 3 II 24 8 | 16 8|16
4. |Zarzadzanie procesami (e-learning) 3 I 16 |16 16
5. |Rachunkowos¢ zarzadcza 4 1T II 32 16| 16 16|16
6. |Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu 4 I I 24 | 16| 8 16| 8
7. |Strategie marketingowe 3 I 24 | 8] 16 16
8. |Logistyka 2 II 16 16 16
9. |Informatyczne systemy zarzadzania (e-learning) 3 I 11 24 8 | 16 8 |16
10. [Marketing migdzynarodowy 3 I 16 16 16
11. |Restrukturyzacja i zarzagdzanie zmiang 4 v v 32 | 16 16 16 | 16
Razem:| 36 264 |120] 88 | 56 0 |48]132]148]80 16]16]16
GRUPA ZAJEC DO WYBORU
Funkcjonowanie 1 rozwdj organizacji lub Akademia
1. |kompetencji przysztosci (wyktady prowadzone przez | 6 LILIIT 42 42 14 14 14 14
praktvkow)
Funkcjonowanie i rozwdj organizacji lub Akademia
2. |kompetencji przysztosci (wyktady prowadzone przez | 2 v 14 14 14
praktykow) lub Institutions and Sources of EU Law
3. |Seminarium magisterskie 15 ILIV 32 32 16 16
Grupy zaje¢ do wyboru 47 0 0 0 0 0 0 | 184 ] 0| 96 |56 32101141 0|30 6210 |92
A |Grupa zajeé "Zarzadzanie organizacjami"
1A.|Techniki zarzadzania 4 v 16 16 16
2A.|Planowanie finansowe w przedsigbiorstwie 4 v 16 16 16
3A.|Podejmowanie decyzji 4 I 16 16 16




4A.|Marketing w handlu i ustugach 4 v 16 16 16
5A.|Prawo pracy 4 1T 16 16 16
6A.|Zarzadzanie w jednostkach administracji publicznej 4 II 16 16 16

B |Grupa zajeé "Organizacja i administrowanie"

1B.[Socjologia organizacji 4 v 16 16 16
2B.|Postgpowanie administracyjne 4 v 16 16 16
3B, Polityki publiczne lub Partnerstwo publiczno- 4 1 16 16 16

prywatne

4B.|Zarzadzanie w jednostkach administracji publicznej 4 v 16 16 16
5B.|Mediacje i arbitraz gospodarczy 4 I 16 16 16
6B.|Prawo pracy 11 16 16 16

C Grupa zajeé ""Zarzadzanie finansami i

rachunkowos¢"

1C.|Przedsigbiorstwo na rynku kapitatowym 4 v 16 16 16
2C.|Strategie finansowe przedsiebiorstw 4 v 16 16 16
3C.|Elementy rachunkowosci finansowej 4 I 16 16 16
4C.|Sprawozdawczo$¢ finansowa 4 v 16 16 16
5C.|Planowanie finansowe 4 I 16 16 16
6C.|Ryzyko w dzialalnos$ci gospodarczej 4 II 16 16 16

D |Grupa zaje¢ "Logistyka w przedsi¢biorstwie"

1D.|Infrastruktura logistyczna 4 v 16 16 16
2D.|Zarzadzanie magazynem 4 v 16 16 16
3D.|Agrologistyka 4 I 16 16 16
4D.|Logistyka mi¢gdzynarodowa 4 v 16 16 16
5D.|E-logistyka w branzy e-commerce 4 1T 16 16 16
6D.|Systemy informatyczne w logistyce 4 II 16 16 16

E |Grupa zajeé "Reklama i nowoczesny marketing"

1E.|Marketing w handlu i uslugach 4 v 16 16 16
2E.|Zarzadzanie zespolem sprzedazowym 4 v 16 16 16
3E.|Public Relations i Sponsoring 4 I 16 16 16
4E.|Nowoczesne kanatly dystrybucji (NKD) 4 v 16 16 16




5E.|Zarzadzanie marka 4 III 16 16 16
6E.|Reklama w Internecie i mediach spotecznosciowych 4 II 16 16 16
Razem:| 47 184 1 0 |576]156] 0 ] 0 J64] 0 ]14] 0 13010]62]0]92
PRAKTYKA ZAWODOWA
1. |Praktyki zawodowe 12 I 360 #H#
Razem:| 12 360 | © 0 oJojJojojojojojojJjoijssojo]o
Liczba egzamindow w semestrze: 5 4 0 1

* w zaleznosci od jezyka obcego wybranego przez studenta
** przedmiot prowadzony w jezyku angielskim
"w" - wyktady
"i" - inne

"éw." - ¢wiczenia

"kon" - konwersatorium

"lab. proj." - laboratorium projektowe

"sem." - seminarium dyplomowe/ magisterskie

Szkolenie bhp w wymiarze 4 godz. na poczatku I semestru

Szkolenie biblioteczne na poczatku I semestru

Laczna liczba punktéw ECTS uzyskanych:

- na zaj¢ciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow: 40 pkt ECTS
- za zajecia z obszarow nauk humanistycznych lub spotecznych: 11 pkt ECTS

- za zajgcia z jgzyka obcego: 6 pkt ECTS

- w ramach zaje¢ podstawowych dla kierunku studiow: 14 pkt ECTS

- w ramach zaj¢¢ kierunkowych dla kierunku studiow: 36 pkt ECTS

- w ramach zaje¢ do wyboru dla kierunku studiéw: 47 pkt ECTS, w tym w ramach seminarium 15 pkt ECTS
- w ramach praktyki: 12 pkt ECTS

- w ramach modulow zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym 69,5 pkt ECTS
w ramach zajg¢é prowadzonych w formie e-learningu 11 ECTS (9,2%)

Procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdej dyscypliny (dotyczy kierunku przyporzadkowanego do wigcej niz jednej dyscypliny) :
dyscyplina nauki o zarzadzaniu i jakosci - 120 pkt ECTS (100% ogolnej liczby punktoéw ECTS)

Harmonogram realizacji programu studiéw, zgodny z wytycznymi ustalonymi przez Senat Wyzszej Szkoly Finanséw i Zarzadzania w Bialymstoku (Uchwala Nr 4 z dnia 30 czerwca 2020
r. w sprawie okreslenia wytycznych w zakresie ustalania programéw studiow pierwszego i drugiego stopnia w Wyzszej Szkole Finanséw i Zarzadzania w Bialymstoku oraz w zakresie
wykonywania podstawowych zadan uczelni od roku akademickiego 2020/2021)

Dziekan Wydziatu Rektor



