Zalacznik Nr 4
do Uchwaty Nr 2 Senatu Wyzszej Szkoty Finansow i Zarzadzania w Biatymstoku z dnia 19 marca 2021 r. w sprawic wprowadzenia zmian w obowiazujacych od roku akademickiego 2020/2021 programach studiow, w tym efektow uczenia si¢ na poszczegdlnych kierunkach, poziomach oraz profilach studiow
prowadzonych przez Wyzsza Szkolg Finansow i Zarzadzania w Bialymstoku oraz Fili¢ w Etku, poczawszy od cyklu ksztalcenia rozpoczynajacego si¢ od roku akademickiego 2021/2022

Sposob weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiagnietych przez studenta w trakcie cyklu ksztalcenia
oraz szczeg6lowe wskazniki ilo§ciowe na kierunku studiéw Zarzadzanie II stopnia

Wyzsza Szkola Finansoéw i Zarzadzania w Bialymstoku
‘Wydzial Nauk Ekonomicznych

Program studiéw: Sposob weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiagnietych przez studenta w trakcie cyklu ksztalcenia oraz szczegélowe wskazniki iloSciowe
Nazwa kierunku studiéw: Zarzadzanie

Umiejscowienie kierunku studiow w dyscyplinie: nauki o zarzadzaniu i jakoSci

Procentowe udziaty dyscyplin naukowych: 100%

Forma studiéw: stacjonarna

Poziom ksztalcenia: studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia: praktyczny

Tytut zawodowy nadawany absolwentom: magister

Liczba semestrow: 4

Laczna liczba godzin dydaktycznych: 1561 (tacznie z praktyka)

Laczna liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia: 120

Laczna liczba punktéw ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow: 60,04 ECTS
Liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zaje¢¢ z obszaréw nauk humanistycznych lub nauk spotecznych 5 ECTY

Laczna liczba punktéw ECTS uzyskanych w ramach zaje¢ do wyboru: 47 ECTS

Laczna liczba punktéw ECTS z zaj¢¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym: 69 ECTS

Laczna liczba punktéw ECTS uzyskanych w ramach praktyk: 12 ECTS, wymiar praktyk: 360 godzin (3 miesiace)

Dyscypliny naukowe lub artystyczne, do ktérych odnosza si¢ efekty uczenia sig:

dyscyplina nauki: nauki o zarzadzaniu i jakosci - liczba punktow ECTS 120;

Program studiéw obowiazuje od roku akademickiego 2021/2022

Wskazniki ilosciowe -
Wskazniki iloSciowe - rozlozenie punktow ECTS w ramach zaje¢ tiezba punktéw ECTS
w dyscyplinie

Kierunkowe efekty uczenia si¢ Wiedza Metody ksztalcenia oraz sposoby

LP. Umiejetnosci Kompetencje spoleczne (symbole) weryfikacji

Zajecia

liczba punktéw ECTS za zajecia
wymagajacych bezposredniego
udzialu nauczycieli
akademickich i studentéw
ajecia ksztaltujace umiejetnosci
praktyczne i kompetencje
spoleczne
naklad pracy studenta
humanistycznych lub nauk
spolecznych (min. 5 pkt ECTS) -
dla kierunkow z innych dziedzin
naunk*
z jezyka obcego (lektorat)
z praktyk zawodowych
do wyboru
nauki o zarzadzaniu i jakoSci

e |z

Grupy zaje¢ z obszar6w nauk humanistycznych lub spolecznych oraz jezyka obcego

KZ7S_WGI; KZ7S_UK4; KZ7S_UKS5; Metody ksatalcenia oraz sposoby I, oo e ciatistyezny
1 |KZ7S UUI;KZ7S KKI; weryfikacji okreslone w sylabusie 4,00 2,40 1,50 1,60 4,00 4




KZ7S WGI1;KZ7S_UK4; KZ7S_UKS;

Metody ksztalcenia oraz sposoby

Practical English Course lub

KZ78 UUIL; KZ7S KKI; weryfikacji okreslone w sylabusie |Prakticheskij Kurs Russkogo Jazyka 2,00 1,20 1,00 0,80 2,00
KZ7S_WG4; KZ7S_WK1;KZ7S_WK2; Metody ksztalcenia oraz sposoby Politvka spoleczna
KZ7S_WKS5; KZ7S_WKS8; KZ78_UW13; weryfikacji okreslone w sylabusie oltyka spofeezn
KZ7S KO1; KZ7S KO3 2,00 1,20 1,00 0,80 2,00
KZ7S_WG4; KZ7S_WKI1; KZ7S WK2; Metody ksztalceni b
KZ7S_WK5; KZ7S_WKS; KZ7S UW13; :;ﬂlza:.i ak‘;e‘:l‘s ‘;raz Spl‘;i" -‘.’e Socjologia
KZ7S_KO1 W Jr okresione w sylabust 3,00 1,20 1,00 1,80 3,00
Grupy zaje¢ podstawowych

KZ7S_WG3; KZ7S_WG8; KZ7S_WKI1; Metody ks“ztalcel:ua oraz sposoby Koncepcje i metody zarzadzania
KZ7S UW10; KZ7S UW11;KZ7S KO3  |weryfikacji okreslone w sylabusie 3,00 2,40 1,50 0,60
KZ7S_WG4; KZ7S_WGS; KZ7S_WK10; Metody ksztalcenia oraz sposoby Ochrona danveh osobowych
KZ7S UW1; KZ7S UU2; KZ7S KR2 weryfikacji okre$lone w sylabusie Y y 2,00 0,80 0,50 1,20
KZ7S_WG4; KZ7S_WGS; KZ7S_UW1; Metody ksztalcenia oraz sposoby Prawo cvwilne
KZ7S UW6; KZ7S UU2; KZ7S KR2 weryfikacji okreslone w sylabusie W 3,00 1,80 1,00 1,20
KZ7S_WG1; KZ7S_WG2; KZ7S_WKI; .

- - - Metody ksztalcenia oraz sposoby . -
KZ7S_WK3; KZ7S_WK4; KZ7S_ UW2; . . . |Zarzadzanie innowacjami

- ’ — § - ’ weryfikacji okreslone w sylabusie
KZ7S UW10; KZ7S KK2; 3,00 1,80 0,50 1,20
KZ7S_WG6; KZ7S_WG9; KZ7S_WK7, Metody ksztatcen b
KZ7S_UWS; KZ7S_UW9; KZ7S_UW15; W: "ﬁlfacs.i jkizglljn‘:fﬁz :pl‘; ]S;S?e Narzedzia statystyczne
KZ7S_KK2 Tyhkad) Y 3,00 2,40 1,00 0,60

Grupy zajeé kierunkowych

KZ7S_WG2; KZ7S_WG3; KZ7S_WG10; .

- - - Metody ksztalcenia oraz sposoby . .
KZ7S_WK4; KZ7S_UWS5; KZ7S_UW10; .. . . |Zarzadzanie strategiczne

- ’ - ’ - ’ weryfikacji okreslone w sylabusie
KZ7S UK1; KZ7S KK2; 4,00 2,40 1,50 1,60
KZ7S_WG4; KZ7S_WG5; KZ7S_UW1; Metody ksztalcenia oraz sposoby Prawo handlowe
KZ7S_UW6; KZ7S_UU2; KZ7S KR2 weryfikacji okreslone w sylabusie 3,00 1,80 1,00 1,20
KZ7S_WGT7; KZ7S_WK2; KZ7S WK9; .

- - b Metody ksztalcenia oraz sposoby .
KZ7S_UW3; KZ7S_UW11; KZ7S_UKI; .. . - |Negocjacje

- ’ - > - ’ weryfikacji okreslone w sylabusie
KZ7S UK2; KZ7S UK3; KZ7S KO2; 3,00 1,80 1,50 1,20
KZ7S_WK3; KZ7S_WK4; KZ7S_UW2; Metody ksztalcenia oraz sposob;
KZ7S_UW7;KZ7S_UW11;KZ7S_UW12; | ryﬁi‘iac.i oo Splabu;/e Zarzadzanie procesami
KZ7S K04 ! i 3,00 1,20 0,00 1,80
KZ7S_WG3; KZ7S_WG4; KZ7S_WG9; .

- ) — ) — ) Metody ksztalcenia oraz sposoby i
KZ7S WG10; KZ7S UW2; KZ7S UW8 .. i . |Rachunkowo$¢ zarzadcza

- i - ’ - ’ weryfikacji okreslone w sylabusie
KZ7S UW12; KZ7S KOI1; KZ7S KO4 4,00 2,40 1,50 1,60
KZ7S_WKI1; KZ7S_WK2; KZ7S_WKS;
KZ7S_UWS; KZ7S_UW13; KZ7S_UKI; Metody ksztalcenia oraz sposoby Spoleczna odpowiedzialnoéé biznesu
KZ7S_U02; KZ7S_KOI1; KZ7S_KO2; weryfikacji okreslone w sylabusie P P
KZ7S KRI1 4,00 1,80 1,50 2,20
KZ7S_WG2; KZ7S_WG4; KZ7S_WKS5; .

- ’ - ’ - ) Metody ksztalcenia oraz sposoby . .
KZ7S_WK6; KZ7S_UWS5; KZ7S_UW10; . . . |Strategie marketingowe

- ’ - ’ - weryfikacji okreslone w sylabusie
KZ7S K04 3,00 1,80 1,00 1,20
KZ7S_WG10; KZ7S_WK6; KZ7S_UW4; .

- ’ - ) - ) Metody ksztalcenia oraz sposoby .
KZ7S_UW10; KZ7S_UW11; KZ7S_UO1, . . . |Logistyka

- — > - weryfikacji okreslone w sylabusie
KZ7S UU2; KZ7S KKl 2,00 1,20 1,50 0,80




KZ7S_WG4; KZ7S_WG9; KZ7S WGI10;
KZ7S WK7;KZ7S_UW9; KZ7S UW14;

Metody ksztalcenia oraz sposoby
weryfikacji okreslone w sylabusie

Informatyczne systemy zarzadzania

9 |KZ7S_UUI; KZ7S KO5 3,00 1,80 1,00 1,20 3
KZ78_WG10; KZ7S WK5; KZ7S_WKII; Metody ksztalcenia oraz sposob:
KZ7S_UW10; KZ7S_UKI; KZ7S_KOI; y sziavieel] POSOBY I Marketing miedzynarodowy
10 |kz78 KOS - > - > weryfikacji okreslone w sylabusie 3.00 120 0.00 1.80 3
KZ7S:WG2; KZ7S_WG3; KZ7S_WG8; Metody ksztatcen b
KZ7S_WK4; KZ7S_UW2; KZ7S_UW7; W:r;’ﬁgacji jkizgllsn‘:;z s;’;;‘;ge Restrukturyzacja i zarzadzanie zmiang
11 |KZ7S_KO5 4,00 2,40 1,50 1,60 4
Grupy zajeé do wyboru
Funkcjonowanie i rozwdj organizacji
. lub Akademia kompetencji przysztosci
KZ7S_WGI1; KZ7S_WK4; KZ7S_WKS; x:togl}:akcs,?jgzzlljn?f :p 1(; ]S;k;};e (wyktady prowadzone przez
KZ7S_UWS; KZ7S_UK3; KZ7S_KR1; Tyhkad 4 praktykow) lub Institutions and
1 |KZ7S KR2 Sources of EU Law 8,00 2,24 4,00 5,76 8,00 8
KZ78_WG3; KZ7S_WG6; KZ7S_WG9; Metody ksztalcenia oraz sposob
KZ7S_WK10; KZ7S UWI5;KZ7S UK2; | *° ﬁgac.i N Splabusfe Seminarium magisterskie
2 |KZ7S_UUL; KZ7S KK1; KZ7S KR2 ylikaq i 15,00 3,60 8,00 11,40 15,00 15
A. Grupa zaj¢¢: ""Zarzadzanie organizacjami'
KZ78_WG3; KZ7S_WG8; KZ78_WK6; Metody ks”ztalcer'na oraz sp OSOby Techniki zarzadzania
1A. [KZ7S WK11; KZ7S UW10; KZ7S KO3  |weryfikacji okreSlone w sylabusie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ7S WG10; KZ7S UW2; KZ7S UWS; Metody ksztalcenia oraz sposoby |Planowanie finansowe w
2A. [KZ7S_UW10; KZ7S_UWI12; KZ7S_KO4 |weryfikacji okreslone w sylabusie |przedsigbiorstwie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ7S_WG10; KZ7S_WK4; KZ7S_WKI1; .
- - - Metody ksztalcenia oraz sposoby . . .
KZ7S_UW2; KZ7S_UW10; KZ7S_UUI; . . . |Podejmowanie decyzji
weryfikacji okreslone w sylabusie
3A. [KZ7S_KO4; KZ7S KOS 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ7S_WG10; KZ7S_WKI11; KZ7S_ UW2; .
- - — Metody ksztalcenia oraz sposoby . .
KZ7S_UWI10; KZ7S_UK1; KZ7S_KO1; .. . . |Marketing w handlu i ustugach
- ’ - ’ - ’ weryfikacji okreslone w sylabusie
4A. |[KZ7S KOS 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ7S_WG4; KZ7S_WGS5; KZ7S UW1; Metody ksztalcenia oraz sposoby Prawo prac
5A. |[KZ7S UW6; KZ7S UU2; KZ7S KR2 weryfikacji okreslone w sylabusie pracy 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ7S_WG1;KZ7S WG4; KZ7S_UW1, Metody ksztalcenia oraz sposoby |Zarzadzanie w jednostkach
6A. |KZ7S UW10; KZ7S KK1; KZ7S KO3 weryfikacji okreslone w sylabusie |administracji publicznej 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
B. Grupa zaj¢é: "Organizacja i administrowanie"
KZ7S_WG4; KZ7S_WKI1; KZ7S WK2; .
- ’ - ’ - ’ Metody ksztatcenia oraz sposoby . . L
KZ7S_WKS5; KZ7S_WKS8; KZ7S_WK9 .. . - |Socjologia organizacji
- j b ’ - ’ weryfikacji okreslone w sylabusie
1B. |[KZ7S UW13; KZ7S KOl 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ7S_WG4;KZ7S_WG5; KZ7S_UWI; Metody ks“ztalcer'na oraz sp OSOby Postgpowanie administracyjne
2B. |[KZ7S UW6; KZ7S _KK2; KZ7S KRI weryfikacji okre$lone w sylabusie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ7S WG1; KZ7S WG4: KZ7S UWI; Metody ksztalcenia oraz sposoby |Polityki publiczne lub Partnerstwo
3B. |[KZ7S KK1:KZ7S KO3 - weryfikacji okreslone w sylabusie [publiczno-prywatne 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ7S_WG1; KZ7S_WG4; KZ7S_UW1; Metody ksztalcenia oraz sposoby |Zarzadzanie w jednostkach
4B. |[KZ7S KKI1;KZ7S KO3 weryfikacji okreslone w sylabusie |administracji publicznej 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4




KZ7S_WG7;KZ7S_WK2; KZ7S_WK9;
KZ7S_UW3;KZ7S_UWI11; KZ7S_UKI;

Metody ksztalcenia oraz sposoby
weryfikacji okreslone w sylabusie

Mediacje i arbitraz gospodarczy

5B. [KZ7S UK2; KZ7S UK3;KZ7S KO2; 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S_WG4; KZ7S_WG5; KZ7S_UW1; Metody ksztalcenia oraz sposoby Prawo prac
6B. [KZ7S_UW6; KZ7S_UU2; KZ7S_KR2 weryfikacji okreslone w sylabusie pracy 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
C. Grupa zaj¢é: "Zarzadzanie finansami i rachunkowos$¢"
KZ7S WKI11: KZ7S UWS: KZ7S UW10: |Metody ksztalcenia oraz sposoby  |Przedsigbiorstwo na rynku
1C. KZ7S:UU2; KZ7SJZ_R2 - weryfikacji okre§lone w sylabusie |kapitalowym 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S WG2: KZ7S WG3: KZ7S WG4: Metody ksztalcenia oraz sposoby S . L
— > — > — > .. , . trategie finansowe przedsigbiorstw
2C. |[KZ7S UW2; KZ7S UWI12; KZ7S KR2 weryfikacji okreslone w sylabusie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S_WG3; KZ7S_WG4; KZ7S_WG9; .
- - - Metody ksztalcenia oraz sposoby . .
KZ7S UWS; KZ7S UW12;KZ7S KOI; .. , - |Elementy rachunkowosci finansowej
- ’ - ’ - ’ weryfikacji okreslone w sylabusie
3C. [KZ7S KO4 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S WG10; KZ7S_ UW2; KZ7S_UWS8;  |Metody ksztalcenia oraz sposoby Sprawozdawczosé finansowa
4C. |KZ7S_UW10; KZ7S UWI12; KZ7S KO4  |weryfikacji okreSlone w sylabusie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S_WG7; KZ7S_WG10; KZ7S_UW2; .
- ’ - ’ - ~ |[Metody ksztalcenia oraz sposoby .
KZ7S_UWS; KZ7S_UW10; KZ7S UW12 . . . |Planowanie finansowe
- ’ - > - > |weryfikacji okreslone w sylabusie
5C. [KZ7S _KO4 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S_WG3; KZ7S_WG9; KZ7S_WKS5; Metody keptalcen .
KZ7S_UW2; KZ7S_UWI1;KZ7S UW12; |"¢ "ﬂz 5 akje‘,llla oraz Sploi)o Y |Ryzyko w dzialalnosci gospodarczej
6C. |[KZ7S_UO1; KZ7S_KO4; KZ7S_KO5 Werylikacyl oxresione w sylabusie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
D. Grupa zaj¢é "Logistyka w przedsi¢biorstwie"
KZ7S_WG10; KZ7S_WK6; KZ7S_UW4; .
- - - Metody ksztalcenia oraz sposoby .
KZ7S_UWI11; KZ7S_UO1; KZ7S_UU2; .. . . |Infrastruktura logistyczna
- ’ - ’ - ’ weryfikacji okreslone w sylabusie
1D. |KZ7S KK1 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S_WG3; KZ7S_WG8; KZ7S_WK6;  |Metody ksztaleenia oraz sposoby {4/ e oo o0 vmem
2D. |KZ7S WK11; KZ7S UW11;KZ7S KO3  |Weryfikacji okreSlone w sylabusie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S_WG10; KZ7S_WK6; KZ7S_UW4; .
- - - Metody ksztalcenia oraz sposoby .
KZ7S_UWI11; KZ7S_UO1; KZ7S_UU2; .. . - |Agrologistyka
- ’ - ’ - ’ weryfikacji okreslone w sylabusie
3D. [KZ7S KKl 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S_WG10; KZ7S_WK6; KZ7S_UW4; .
- - - Metody ksztalcenia oraz sposoby . .
KZ7S_UW11; KZ7S_UOI1; KZ7S_UU2; .. . . |Logistyka migdzynarodowa
- ’ - ’ - ’ weryfikacji okreslone w sylabusie
4D. |[KZ7S KKI1 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S_WG10; KZ7S_WK7; KZ7S_UW4; .
- - - Metody ksztalcenia oraz sposoby . .
KZ7S UW9; KZ7S UW14; KZ7S UUL; .. , . |E-logistyka w branzy e-commerce
- ’ - ’ - ’ weryfikacji okreslone w sylabusie
5D. [KZ7S_KR2 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S_WG10; KZ7S_WK7; KZ7S_UW4; Metody ksztalceni b
KZ7S_UW9; KZ7S UW14; KZ7S UUL; :r;)ﬂl}:acs'i ak(;els:llls c;raz Spl(;io }']e Systemy informatyczne w logistyce
6D. [KZ7S KR2 * Jrokresione W sylabust 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
E. Grupa zaje¢ "Reklama i nowoczesny marketing"
KZ7S_WG10; KZ7S_WKI11; KZ7S UW2; M .
- ’ - ) —~ etody ksztalcenia oraz sposoby . .
KZ7S UW10; KZ7S UKI; KZ7S KOl .. , . |Marketing w handlu i ustugach
- - > - > weryfikacji okreslone w sylabusie
1E |KZ7S KOS5 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00




KZ7S_WKS; KZ7S_WKI11; KZ7S_UW10;

Metody ksztalcenia oraz sposoby

Zarzadzanie zespotem sprzedazowym

2E |KZ7S UKI;KZ7S KOI1;KZ7S_KO5 weryfikacji okreslone w sylabusie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ7S_WKS; KZ7S_WK6; KZ7S_UW3; .
- — - Metody ksztalcenia oraz sposoby . L .
KZ7S_UW13; KZ7S_UKI1; KZ7S UK2; . . . |Public Relations i Sponsoring
- > — > - > weryfikacji okreslone w sylabusie
3E [KZ7S_UK3; KZ7S KOlI; 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ7S_WG10; KZ7S_WK6; KZ7S_UO1; Metody ksztatcenia oraz sposoby |Nowoczesne kanaty dystrybucji
4E |KZ7S UU2; KZ7S KO2 weryfikacji okreslone w sylabusie |(NKD) 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ7S_WG10; KZ7S_UW11; KZ7S_UU2; Metody ks“ztalcer'na oraz sposoby Zarzadzanie marka
SE |KZ7S_KK2; KZ7S_KO3 weryfikacji okreslone w sylabusie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ7S_WKI1; KZ7S_WK3; KZ7S_WKZ7; . L .
KZ7S_WK10: KZ7S_UW3: KZ7S_UW9: Metodl)(/ ks“ztall((;er,llla oraz sploioby Rekllama w ¥ntem;c1e i mediach
6E |KZ7S_UKI; KZ7S_U02; KZ7S_KOl weryfikacji okreslone w sylabusie - fspotecznosciowyc 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
Praktyka zawodwa
KZ7S_WG10; KZ7S_WK2; KZ7S_WKS;
KZ7S_UWI11; KZ7S_UK1; KZ7S_UO1; Metody ksztalcenia oraz sposoby Prakivka zawodowa
KZ7S_U02; KZ7S_UU2; KZ7S_KO2; weryfikacji okreslone w sylabusie yka zawodow
1 |KZ7S_KOS5; KZ7S_KR2 12,00 12,00 12,00 12,00 12
RAZEM 120,00 60,04 69,00 59,96 5,00 6,00 12,00 47,00 120,00
100%
Procentowy udziat punktoéw ECTS za zajgcia wymagajace bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich Iub innych osob prowadzacych zajgcia 50,03%
Procentowy udziat punktow ECTS uzyskiwanych wskutek realizacji zajg¢ do wyboru 39,17%
Procentowy udziat punktow ECTS uzyskiwanych wskutek realizacji zajg¢ ksztattujacych umiejgtnosei praktyczne 57,50%
Procentowy udziat punktow ECTS uzyskiwanych wskutek realizacji lektoratu oraz zaje¢ w jezyku obcym 5,00%
Procentowe udziaty poszczegdlnych (wszystkich) dyscyplin naukowych do ktorych odnosi si¢ program studiow: 100,00%
nauki o zarzadzaniu i jakosci 100,00%




