Zatacznik Nr 1.1.1

do Uchwata Nr 4 Senatu Wschodnioeuropejskiej Akademii Nauk Stosowanych w Biatymstoku z dnia 9 maja 2025 r. w sprawie okreslenia programu studiow dla kierunku wychowanie fizyczne na studiach
drugiego stopnia o profilu praktycznym we Wschodnioeuropejskiej Akademii Nauk Stosowanych w Biatymstoku, poczgwszy od cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcego sie od roku akademickiego 2025/2026

Program studiow
kierunek: Wychowanie fizyczne
studia drugiego stopnia o profilu praktycznym
(niestacjonarne)
od roku akademickiego 2025/2026

Wschodnioeuropejska Akademia Nauk Stosowanych w Biatymstoku

Wydziat Wychowania Fizycznego i Turystyki



Zatacznik Nr 1.1.1

do Uchwata Nr 4 Senatu Wschodnioeuropejskiej Akademii Nauk Stosowanych w Biatymstoku z dnia 9 maja 2025 r. w sprawie okreslenia programu studiow dla kierunku wychowanie fizyczne na studiach
drugiego stopnia o profilu praktycznym we Wschodnioeuropejskiej Akademii Nauk Stosowanych w Biatymstoku, poczawszy od cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcego sie od roku akademickiego 2025/2026

pieczatka

SZCZEGOLOWE INFORMACIE O KIERUNKU STUDIOW
WYCHOWANIE FIZYCZNE

studia drugiego stopnia o profilu praktycznym

1 | Ogdlne informacje o kierunku

Profil ksztatcenia: praktyczny

Poziom ksztatcenia: Il stopnia

Forma ksztatcenia: niestacjonarne

Opis kompetencji oczekiwanych od
2 | kandydata ubiegajgcego sie o
przyjecie na studia

Rekrutacja na studia w WANS w Biatymstoku nastepuje zgodnie z postanowieniami aktualnie obowigzujgcej uchwaty Senatu
WANS w Biatymstoku. Zasady rekrutacji kandydatéw na studia na rok akademicki 2025/2026 okres$la uchwata nr 2 z dnia 26
kwietnia 2024 roku, dostepna na stronie internetowej Uczelni www.wans.edu.pl i w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Przyjecie na studia na kierunek Wychowanie Fizyczne dokonuje sie w drodze rekrutacji.

Na studia II-go stopnia mogg by¢ przyjete osoby, ktdre ukonczyty studia na kierunku Wychowanie Fizyczne I-go stopnia lub inne
studia I-go stopnia, w trakcie ktdrych uzyskaty kwalifikacje do wykonywania zawodu nauczyciela. Kryterium rekrutacji na studia
ll-go stopnia jest kolejno$¢ ztozenia kompletu wymaganej dokumentacji. Wymagane jest tez zaswiadczenie lekarskie
wystawione przez lekarza medycyny pracy (w oparciu o skierowanie na badania lekarskie wystawione przez Uczelnie).

Uzasadnienie utworzenia studiéw na
3 | okreslonym kierunku, poziomie i
profilu

3.1. Kierunek studidw istniejgcy

Kierunek Wychowanie fizyczne zostat utworzony ponad 20 lat temu. Zasadno$¢ tej decyzji potwierdza stale utrzymujace sie
zainteresowanie kierunkiem ze strony kandydatdw na studia oraz chec zatrudniania absolwentéow ze strony lokalnych i
regionalnych pracodawcéw.

3.2. Modernizacja programu studiow
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Ostania modernizacja programu studiéw polegata na:

1) dostosowaniu kierunkowych efektéw uczenia sie do rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14
listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6—8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji.

2) przyporzgdkowaniu kierunku studiow do dyscyplin naukowych,

3) dostosowaniu programoéw studiéw do wymagan okreslonych w Ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce oraz Ustawie z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzZszym
i nauce,

3.3. Uzasadnienie zmian w programie studiow

Dostosowaniu programéw studiow do wymagan okreslonych w Ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyZszym
i nauce oraz Ustawie z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzZszym
i nauce. Zmiany w programie studiow wprowadzono réwniez na prosbe studentdéw, w odpowiedzi na ich potrzeby edukacyjne i
zawodowe, umozliwiajace lepsze dopasowanie tresci nauczania do ich oczekiwan oraz realiow rynkowych. Tego rodzaju
modyfikacje przyczyniajg sie do zwiekszenia satysfakcji studentéw i poprawy jakosci ksztatcenia.

3.4. Charakterystyka koncepcji i celdw ksztatcenia

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku Wychowanie fizyczne stanowig swoistg odpowiedz na potrzeby spoteczno-gospodarcze
regionu i wymagania lokalnego rynku pracy, ktéry od wielu lat boryka sie z niedostatkiem wyksztatconej kadry nauczycielskiej,
posiadajgcej wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie kultury fizycznej, co zostato potwierdzone na podstawie
opinii i wnioskdw interesariuszy zewnetrznych — pracodawcow.

Gtéwnym celem ksztatcenia na kierunku Wychowanie fizyczne jest przygotowanie wykwalifikowanej kadry posiadajgcej
wszechstronng wiedze, umiejetnosci i kompetencje niezbedne do pracy w oswiacie, sporcie, turystyce i rekreacji.

Istotnym celem ksztatcenia na kierunku studiéw Wychowanie fizyczne jest takze wyposazenie absolwentéw nie tylko w wiedze
z zakresu kultury fizycznej, a przede wszystkim w umiejetnosci praktyczne. Stad tez w programie studiow szczegdlny nacisk
potozono na kompetencje z tego obszaru. Stuzg temu m.in.: praktyki zawodowe — pedagogiczne oraz sposdb prowadzenia zajeé
(przyjete formy zajeé nastawione sg na praktyczne przygotowanie zawodowe absolwenta). Dodatkowo, do procesu ksztatcenia
zostaty zaangazowane osoby majgce bogate doswiadczenie praktyczne.

Efekty uczenia sie dla kierunku Wychowanie fizyczne sg spdjne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Oparte sg o Polskg Ramag
Kwalifikacji oraz standardy ksztatcenia przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela. Wszystkie efekty uczenia sie
przewidziane dla kierunku Wychowanie fizyczne s3 mozliwe do osiggniecia, sformutowane w sposdb zrozumiaty i dajacy
mozliwos$¢ ich weryfikacji. Sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniem w zakresie nauk o kulturze fizycznej, nauk
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medycznych i nauk o zdrowiu. , a takze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz rynku pracy
wiasciwych dla analizowanego kierunku.

Kierunek Wychowanie Fizyczne ma charakter interdyscyplinarny. Przyporzadkowany jest do dziedziny nauk medycznych i nauk
o zdrowiu oraz miesci sie w dyscyplinie nauki o kulturze fizycznej. Kierunek przygotowuje nauczycieli wychowania fizycznego.
Studia na kierunku Wychowanie Fizyczne umozliwiajg tgczenie gruntownego opanowania wiedzy z zakresu nauk o zdrowiu i
kulturze fizycznej, nauk spotecznych i umiejetnosci dostosowania sie do zmieniajgcych sie wymogdéw rynku pracy.

Plany studidow i tresci programowe poszczegdlnych przedmiotow zapewniajg z jednej strony wigzanie wiedzy dotyczacej
wychowania fizycznego z wiedzg z zakresu innych dyscyplin - z obszaru nauk medycznych i nauk o zdrowiu, z drugiej pozwalajg
zdoby¢ bardziej szczegdétowa wiedze specjalistyczng i praktyczng. Studia przygotowujg do zawodu nauczyciela wychowania
fizycznego na réznych etapach edukacji. W efektach uczenia sie i programach studiéow uwzglednione zostaty standardy zwigzane
z przygotowaniem pedagogicznym do zawodu nauczyciela.

Program studiow zostat opracowany w ten sposob, aby uczelnie opuszczali absolwenci o wszechstronnej, interdyscyplinarnej
wiedzy z zakresu nauk spotecznych, przyrodniczych i nauk o szeroko rozumianej kulturze fizycznej.

Absolwent studiéw Il stopnia na kierunku Wychowanie Fizyczne posiada petne przygotowanie pedagogiczne itym samym
nabywa prawo do wykonywania zawodu nauczyciela wychowania fizycznego. Jest wyspecjalizowany na poziomie instruktora
przynajmniej w jednej dyscyplinie sportu.

Zwigzek z misjg i strategig rozwoju
uczelni

Koncepcja i cele ksztatcenia na studiach drugiego stopnia na kierunku Wychowanie fizyczne s3 zgodne ze Strategig rozwoju
WANS w Biatymstoku na lata 2021-2030, ktéra postawita sobie cel byé Uczelnig nowoczesng, praktyczng, silng kompetencjami
swoich pracownikéw, studentdéw i absolwentéw, ksztatcgcg nauczycieli wychowanie fizycznego oraz instruktoréw i treneréw, a
takze przygotowujacg przyszte kadry réznych branz pod wzgledem sportowym. Koncepcja ksztatcenia na kierunku Wychowanie
Fizyczne  zaktada  tworzenie  atrakcyjnej  oferty  edukacyjnej, zgodnej z  potrzebami  rynku  pracy
i wymogami MEN poprzez opracowanie nowych programoéw ksztatcenia, wspieranie ksztatcenia zorientowanego na
umiejetnosci praktyczne, organizowanie optymalnych warunkéw do studiowania dla studentéw sportowcéw oraz
nawigzywanie wspotpracy z nowymi podmiotami w celu organizacji praktyk studenckich. Tak postawiony cel determinuje
wiodace wartosci akademickie Uczelni, ktorymi sg: wolnosé nauki, prawda, tolerancja, odpowiedzialnos¢, rzetelnosé.

Kierunek Wychowanie Fizyczne ma charakter interdyscyplinarny. Przyporzagdkowany jest do dziedziny nauk medycznych
i nauk o zdrowiu oraz miesci sie w dyscyplinie nauki o kulturze fizycznej. Kierunek przygotowuje nauczycieli wychowania
fizycznego. Celem studidw jest wyposazenie w wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne niezbedne do wykonywania
zawodu nauczyciela wychowania fizycznego na réznych etapach systemu edukacji, jak tez instruktora i trenera w rdéznych
dyscyplinach sportu oraz odpowiedzialnego partycypowania w wielu sferach zycia spotecznego.

Aktywne dziatania Uczelni skoncentrowane sg na ciggtym podnoszeniu jakosci obstugi studentéw, podnoszenia ich kwalifikacji,
wsparciu sportowcoéw w osigganiu czotowych miejsc w regionie, kraju i na $wiecie. Doswiadczona kadra naukowo — dydaktyczna
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zapewnia wysoki poziom ksztatcenia studentéw w obszarze szeroko rozumianej kultury fizycznej. Prowadzone przez
pracownikéw Uczelni badania s3 realizowane przy uzyciu zaawansowanych metod i obejmujg obszary tematyczne istotne dla
nauk o kulturze fizycznej, jak réwniez wychodzg naprzeciw potrzebom wychowania fizycznego, sportu i edukacji zdrowotnej,
istotnych dla regionu. Zgodnie z Misjg Uczelnia stale doskonali i unowoczes$nia program studiow z rownoczesnym
dostosowywaniem go do wymagan zmieniajgcego sie rynku pracy. Ksztatcenie na kierunku Wychowanie Fizyczne odpowiada
na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, szczegdlnie w regionie pétnocno-wschodniej Polski. Absolwenci Uczelni sg
przygotowani do wykonywania: zawodu nauczyciela wychowania fizycznego na réznych etapach edukacji szkolnej, instruktora
i trenera w wybranych dyscyplinach sportu, animatora rekreacji oraz specjalisty z zakresu gimnastyki korekcyjno-
kompensacyjnej. Zdecydowana wiekszo$¢ absolwentow podejmuje prace w Biatymstoku lub okolicach, co zapobiega migracji
mtodziezy do wiekszych miast.

Zgodnie ze Strategig Uczelni nastepuje state poszerzanie oferty dydaktycznej, w tym wprowadzenie elastycznego systemu
studiow umozliwiajgcego indywidualizacje $ciezek studiow oraz uznawania ksztatcenia nieformalnego przez potwierdzanie
efektdw uczenia sie zorganizowanego lub niezorganizowanego instytucjonalnie poza systemem studidw. Jednym z celéw
strategii Uczelni jest dbato$¢ o jakos¢ ksztatcenia poprzez uzupetnienie i wprowadzenie procedur doskonalgcych wewnetrzny
system podnoszenia jakosci ksztatcenia, state monitorowanie plandw studiéw, programéw i efektow ksztatcenia, tworzenie
jednoznacznych procedur oceny metod i warunkéw ksztatcenia, monitorowanie loséw absolwentéw w celu dopasowania
programow ksztatcenia do wymogdw rynku pracy, udostepnianie informacji i materiatéw o zajeciach (podreczniki, skrypty),
zapewnienie niezbednego wsparcia dydaktycznego.

Przyjety praktyczny profil studidéw oraz spdjny z nim program studiéw, stuzy¢ maja realizacji podstawowego zatozenia wizji
Uczelni, ktdra stanowi, ze WANS w Biatymstoku ,w 2030 roku to najbardziej rozpoznawalna uczelnia niepubliczna w pétnocno-
wschodniej Polsce, o nowoczesnej infrastrukturze, skupiajgca ambitne Srodowisko studenckie, odgrywajaca kluczowga role
w zakresie praktycznego ksztatcenia kadr na potrzeby regionu i kraju co rowniez jest zgodne ze strategig rozwoju Uczelni, ktéra
dazy do modernizacji oferty ksztatcenia, w szczegdlnosci poprzez tworzenie ambitnej, interdyscyplinarnej oferty edukacyjne;j,
z nastawieniem na ksztatcenie praktyczne.

Nabyte podczas zaje¢ o charakterze praktycznym wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zostang wykorzystane przez
studentéw takie w przygotowywanych pracach dyplomowych, ktére zgodnie z obowigzujgcymi w WANS w Biatymstoku
zasadami muszg zwierac¢ aspekty praktyczne zwigzane z realizowanym kierunkiem studiow.

Dokument, jakim jest Strategia rozwoju WANS w Biatymstoku na lata 2021-2030, zawiera takze okreslenie wartosci utylitarnych,
stanowigcych najwazniejsze kryteria, ktérymi uczelnia kieruje sie realizujgc swojg wizje i misje. Wsrdd pieciu wartosci
utylitarnych nalezy wyrdznic:

= Proaktywnos¢ — ,Wspieramy w naszych studentach, absolwentach, pracownikach postawe przejmowania inicjatywy w
kreowaniu rzeczywistosci i podejmowanych przez nich wyzwaniach, poprzez m.in dostarczenie narzedzi utatwiajgcych
adaptacje do zmian”.
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= Praktyke — ,Przygotowujemy studentéw zaréwno pod katem teorii jak i praktyki, naszym imperatywem jest kreowanie
postaw i dziatan przedsiebiorczych oraz innowacyjnych. W ramach tej wartosci, kreowana jest polityka aktywnej i
pogtebionej wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym”.

=  Przywoddztwo dla przysztosci — ,,JesteSmy nowoczesng uczelnig ksztatcacg lideréw zmian, opiniotwdrczg i doradczg, trwale
reprezentuje region, kraj oraz miedzynarodowg przestrzen. W catym cyklu ksztatcenia, wspieramy naszych studentow w
kreowaniu kompetencji liderskich. Cechy te takze pielegnujemy wsrdod kadry WANS w Biatymstoku”.

Z tresci powyzszych wartosci wynika koniecznos¢ ksztattowania w studentach postaw przedsiebiorczych oraz umiejetnosci
zwigzanych z przejmowaniem inicjatywy, podejmowaniem dziatan innowacyjnych, wdrazaniem zmian, a takze rozwijaniu
kompetencji liderskich. Wszystkie te zagadnienia sg ujete w koncepcji programu studiéw dla kierunku Wychowanie Fizyczne.

Wskazanie potrzeb spoteczno-
gospodarczych utworzenia studiow
oraz zgodnosci tych potrzeb z
efektami uczenia sie

Ksztatcenie na kierunku Wychowanie Fizyczne odpowiada na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, szczegdlnie w
regionie pdtnocno-wschodniej Polski. Absolwenci Uczelni sg przygotowani do wykonywania: zawodu nauczyciela wychowania
fizycznego na réznych etapach edukacji szkolnej, instruktora i trenera w wybranych dyscyplinach sportu, animatora rekreacji
oraz specjalisty z zakresu gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej. Zdecydowana wiekszo$¢ absolwentéw podejmuje prace w
Biatymstoku lub okolicach, co zapobiega migracji mtodziezy do wiekszych miast.

Koncepcja ksztatcenia zostata wypracowana w procesie, w ktdrym na pierwszym etapie uczestniczyli przedstawiciele Srodowiska
nauczycieli akademickich i studentéw jako interesariusze wewnetrzni, a nastepnie praktycy z placéwek o$wiatowych na réznych
etapach edukacyjnych (dyrektorzy, nauczyciele szkét i prowadzgcy wiasng dziatalno$¢ edukacyjno-sportowo-rekreacyjng) jako
interesariusze zewnetrzni. Praktycy uczestniczyli w przygotowywaniu programow ksztatcenia, proponujgc nowe formy oferty
edukacyjnej. Przedstawiciele réznych jednostek wypowiadali sie na temat umiejetnosci, kompetencji, postaw i specjalizacji
szczegoblnie przydatnych z punktu widzenia pracodawcéw. W Ankiecie Absolwenta z 2020 roku 88% osdb stwierdzito, ze
zrealizowany program studiow spetnit oczekiwania studentdéw.

Sylwetka absolwenta

Absolwent studiéow Il stopnia na kierunku Wychowanie Fizyczne dysponuje wiedzg i umiejetnosciami z zakresu nauk
spotecznych, przyrodniczych i nauk o szeroko rozumianej kulturze fizycznej. Potrafi oddziatywac¢ zaréwno na organizmy dzieci
i mtodziezy, jak réwniez na ich osobowos¢ celem prawidtowego zaspokajania ich potrzeb, zwigzanych z okresem rozwoju we
wszystkich obszarach. Potrafi opiniowaé, diagnozowac i prognozowac rozwdj fizyczny mtodych ludzi. Jest przygotowany do
pracy dydaktyczno — wychowawczej. Posiada umiejetnosci organizowania nie tylko sportowej, ale przede wszystkim
rekreacyjnej dziatalnosci zarowno w szkole jak i sSrodowisku lokalnym. Jest propagatorem turystyki jako najwyzszej formy
rekreacji ruchowej. Umie postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2. Potrafi wykrywac wady postawy, dokonywac ich oceny
i programowac oraz prowadzi¢ zajecia korekcyjno - kompensacyjne. Posiada odpowiednie przygotowanie merytoryczne i
metodyczne, co umozliwia stymulowanie wszechstronnego rozwoju dziecka, indywidualizowanie procesu nauczania,
wspotprace z innymi nauczycielami oraz rodzicami. Jest Swiadomy wtasnej sprawnosci fizycznej i dba o state jej podtrzymywanie
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bez wzgledu na wiek. Potrafi dobiera¢ odpowiednie metody aktywizujgce i techniki nauczania wspierajgc rozwdj fizyczny
i intelektualny ucznidéw. Rozumie koniecznos¢ statego podnoszenia swoich kwalifikacji. Potrafi przygotowaé ucznidow
prospektywnie do tzw. sportu catego zycia.

Absolwent posiada zaawansowang wiedze i umiejetnosci z zakresu nauk spotecznych, przyrodniczych, ekonomicznych oraz nauk
o kulturze fizycznej. Potrafi kierowaé zespotami ludzkimi oraz posiada dostateczng wiedze prawng w obszarze kultury fizyczne;j.
Dostrzega i umie samodzielnie sformutowac problem badawczy i opracowac¢ metody jego rozwigzania. Swobodnie porusza sie
w problematyce dydaktycznej na wszystkich poziomach nauczania witgcznie ze szkolnictwem wyzszym. Posiada stopien
instruktora w przynajmniej w jednej dyscyplinie sportu. Jest przygotowany do pracy w réznych instytucjach kultury fizycznej,
klubach sportowych, organizacjach spotecznych oraz w administracji panstwowej i samorzgdowej zwigzanych z szeroko pojeta
kulturg fizyczng. Potrafi samodzielnie zatozy¢ i prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza. Przygotowany jest do pogtebiania wiedzy na
studiach podyplomowych lub doktoranckich.

Absolwenta kierunku Wychowanie fizyczne charakteryzujg takze takie cechy, jak: umiejetno$¢ samodzielnego formutowania
opinii i wnioskdow, w szczegdlnosci na temat kluczowych zagadnien z zakresu szeroko rozumianej kultury fizycznej;
identyfikowania i rozwigzywania problemdéw merytorycznych. Niemniej waznymi i pozgdanymi umiejetnosciami sg: wtasciwa
organizacja pracy, planowanie i praca zespotowa, umiejetnos¢ komunikowania sie w sSrodowisku zawodowym (réwniez
miedzynarodowym), w tym z uzyciem specjalistycznej terminologii, w réznych sytuacjach, i z uzyciem réinych metod
i narzedzi. Umiejetnos¢ porozumiewania sie jednym z nowozytnych jezykéw obcych na poziomie B2 pozwala absolwentowi na
swobodne poruszanie sie w obszarze miedzynarodowym.

Wsrdd kompetencji spotecznych absolwent rozwija postawy niezbedne do prawidtowego wykonywania czynnosci zwigzanych
ze specyfikg pracy. W sytuacji stale zmieniajacych sie uwarunkowan funkcjonowania organizacji réznego typu, ich otoczenia,
niezwykle cennymi kompetencjami wyksztatconymi u absolwentéw sg umiejetnos¢ adaptacji do pojawiajgcych sie wyzwan
i zagrozen, a takze do dziatania w nowych okolicznosciach, w tym zwigzanych z wdrazaniem zmian czy pracy pod wptywem
stresu. Jest to rownie istotne w kontekscie oczekiwan pracodawcoéw, jak i potrzeb absolwenta w dazeniu do samorealizacji
i rozwoju osobistego. Przede wszystkim, absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, Swiadomy jej
dezaktualizacji w zmieniajgcej sie rzeczywistosci, a co z tego wynika Swiadomy potrzeby uzupetniania wiedzy
i umiejetnosci, w drodze samoksztatcenia bgdz kontynuowania studiéw podyplomowych lub doktoranckich.

Uksztattowana w toku studiéw postawa absolwenta, pozwala mu na podejmowanie dziatan o charakterze spotecznym, w tym
na rzecz interesu publicznego. Potrafi on mysle¢ i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy, wykazywac sie samodzielnoscig
w podejmowaniu decyzji zawodowych, postepowac zgodnie z zasadami etyki zawodowej i wymagac tego od innych.
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Opis dziatan na rzecz doskonalenia
programu studiéw oraz zapewnienia
jakosci ksztatcenia

W trosce o zapewnienie wysokiej jakosci procesu dydaktycznego w WANS w Biatymstoku od lat funkcjonuje wewnetrzny system
doskonalenia programéw studiéw oraz zapewniania jakosci ksztatcenia.

Obecnie system ten ksztattujg: uchwata nr 1 Senatu Wyzszej Szkoty Finanséw i Zarzagdzania w Biatymstoku z dnia z dnia 15 lutego
2019 r. w sprawie okreslenia Wytycznych w zakresie programéw studiéw dla studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz w
zakresie wykonywania podstawowych zadan uczelni od roku akademickiego 2019/2020 (zwana dalej ,,Uchwatg w sprawie
Wytycznych”) oraz uchwata nr 8 Senatu Wyzszej Szkoty Finanséw i Zarzagdzania w Biatymstoku z dnia 20 wrzesnia 2019 r. w
sprawie wprowadzenia w Wyzszej Szkole Finanséw i Zarzgdzania w Biatymstoku Uczelnianego Systemu Zapewnienia i
Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia (USZiDJK), oraz wydane na jej podstawie zarzadzenia Rektora i inne akty wewnetrzne.

Doskonalenie programu studidw i jakosSci ksztatcenia jest niekoriczagcym sie procesem, nad ktdrym, pod wzgledem
merytorycznym, czuwa Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatceni. Komisja funkcjonuje w zmiennym sktadzie, opierajac sie na
Wydziatowym Systemie Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Opisywany proces ma charakter ustawiczny i jest
realizowany z udziatem interesariuszy zewnetrznych (przedsiebiorcow, absolwentdéw oraz przedstawicieli: instytucji
okotobiznesowych, administracji publicznej, jednostek samorzgdowych) i wewnetrznych (pracownikéw i studentéw).

Proces doskonalenia USZiDJK oparty jest na powtarzalnym cyklu dziatan, obejmujgcym: planowanie zadan w zakresie
doskonalenia procesu ksztatcenia; realizacje przyjetych zamierzen; weryfikacje uzyskanych efektdw oraz okreslenie i wdrozenie
zmian do USZiDJK, w oparciu o wyniki przeprowadzonej weryfikacji uzyskanych efektéw realizowanych zadan. Doskonalenie
USZiDJK realizowane jest w szczegdlnosci poprzez:

1) korekte celdw i zadan oraz procedur i narzedzi niezbednych do wiasciwego funkcjonowania Systemu na poziomie Uczelni i
w poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych na podstawie ich okresowego przegladu;

2) tworzenie corocznych harmonogramow zawierajgcych wykaz zadan do realizacji w zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia
wraz z oznaczeniem os6éb odpowiedzialnych oraz terminem ich realizacji;

3) realizacje zadan wynikajacych z przyjetych harmonograméw oraz biezgco rozwigzywanych problemoéw zwigzanych z
jakoscig procesu ksztatcenia;

4) okreslenie i wdrozenie zalecen oraz wytycznych do zmian przygotowanych na podstawie wynikow analiz i ocen z realizacji
podjetych zadan w poszczegdlnych obszarach procesu ksztatcenia, a takze w oparciu o wyniki samooceny jednostki
organizacyjnej Uczelni.

Elementem struktury USZIDJK na poziomie Wydziatow sg Wydziatowe Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia (WKdsJK), ktore
powotywane sg przez Rektora. W sktad Wydziatowej Komisji Wydziatu Wychowania fizycznego wchodzi siedmiu cztonkow, w
tym: dziekan wydziatu (jako przewodniczacy), nauczyciele akademiccy oraz przedstawiciel studentow. Jednym z podstawowych
zadan WKdsJK jest opracowanie i ciggte doskonalenie sposobu weryfikacji efektéw uczenia sie.
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Do zadan WKdsJK nalezy w szczegélnosci: wspoétuczestniczenie w tworzeniu i doskonaleniu USZiDJK; opiniowanie nowo
projektowanych programoéw studidw; opiniowanie zmian w programach studiéw; analiza i ocena zasad obsady kadrowej
poszczegdlnych kierunkdéw studidéw; analiza, ocena i przedktadanie Uczelnianej Komisji opinii i wnioskdow na podstawie analizy:
opinii pracodawcow, uzyskanych na podstawie informacji z rynku pracy oraz opinii absolwentéw o przydatnosci nabytych, jak i
brakujgcych elementdw z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w danym programie studiéw, uzyskanych na
podstawie przeprowadzanych ankiet; analiza wynikdw ankiet studenckich dotyczgcych w szczegdlnosci oceny dziatalnosci
dydaktycznej nauczycieli akademickich realizujgcych zajecia w danym semestrze oraz oceny prowadzonych przedmiotow; ocena
stosowanych metod weryfikacji efektdw uczenia sie; ocena programoéw studiéw pod katem catkowitego naktadu pracy studenta
oraz osiggania zatozonych efektdw uczenia sie; analiza i ocena odbywania przez studentéw praktyk zawodowych, w tym pod
katem osiggania zatozonych efektéw uczenia sie; analiza i ocena procesu dyplomowania; wdrazanie decyzji podjetych przez
Uczelniang Komisje; inicjowanie dziatan naprawczych zwigzanych z podnoszeniem jakosci ksztatcenia.

System obejmuije:

1) monitorowanie i doskonalenie procesu ksztatcenia, w szczegdlnosci programu studiow (w tym efektow uczenia sie);

2) ocene jakosci i warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych;

3) ocene dostepnosci informacji na temat ksztatcenia;

4) analize mobilnosci studentéw;

5) ocene infrastruktury uczelni i warunkéw socjalnych;

6) formutowanie wnioskéw w zakresie loséw i karier zawodowych absolwentow;

7) badanie opinii interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych w zakresie efektdw ksztatcenia i programu studiéw;

8) analize sposobdw weryfikacji zaktadanych efektéw ksztatcenia osigganych przez studenta.

Po zakonczeniu kazdego roku akademickiego, z prac komisji sktadany jest raport, z ktérego wnioski stanowig podstawe
do ewentualnej modyfikacji dziatan wptywajgcych na jakosc¢ ksztatcenia na kierunku Zarzadzanie.

Wymiar oraz sposoéb realizacji praktyk

Praktyki zawodowe przygotowujgce do zawodu nauczyciela (art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668): program praktyk, w tym wymiar i przyporzgdkowana im liczba punktéw ECTS, sposoby
dokumentowania przebiegu praktyk, dobdér miejsc odbywania praktyk, kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje opiekundw
praktyk, infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce - Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r., w sprawie
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Praktyki zawodowe dla kierunku studiéw
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o profilu praktycznym realizowane sg na drugim stopniu studiéw. Program studiéw przewiduje nastepujacy rodzaj praktyk
zawodowych i ich wymiar:

e Praktyka zawodowa w szkole ponadpodstawowej — 30 godzin, 3 punkty ECTS — podczas 4 semestru studiéw

lub

e Praktyka instruktorska — 30 godzin, 3 punkty ECTS — podczas 4 semestru studiow
Sposdb realizacji: zgodnie z Regulaminem odbywania praktyk zawodowych w WANS w Biatymstoku
Uczelnia ma podpisane umowy o wspotpracy ze szkotami i placowkami oswiatowymi, w ktdrych studenci mogg odbywac
praktyki zawodowe. Szczegdtowe informacje w tym zakresie przedstawione sg na stronie internetowej Uczelni. Formalng
i merytoryczng opieke nad praktykami petni Kierownik Praktyk Zawodowych.
Student ma prawo do samodzielnego wyboru instytucji, w ktdrej bedzie odbywat praktyke, pod warunkiem, ze profil jej dziatania
umozliwi studentowi zrealizowanie celdw praktyki.
Warunkiem zaliczenia praktyki jest wywigzanie sie z zadan sformutowanych w programie praktyk oraz terminowe przedtozenie
przez studenta stosownej dokumentacji potwierdzajgcej osiggniecie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie.

X sale dydaktyczne ze sprzetem multimedialnym — 8 (320 miejsc)
[J sale laboratoryjne ze sprzetem specjalistycznym —0
X pracownie komputerowe — 2 (44 stanowiska)
Infrastruktura zapewniajaca X sale wyktadowe ze sprzetem multimedialnym — 7 (862 miejsca)
9 | prawidtowas realizacje efektow
uczenia sie X sale dydaktyczne bez sprzetu multimedialnego — 4 (116 miejsc)
X sale gimnastyczne — 1
X inne, jakie: sitownia, pokoje goscinne
Infrastruktura zewnetrzna (ptywalnia, lodowisko, sitownia, sala fitness/zapasy, petnowymiarowe sale do gier zespotowych)
zasoby wiedzy elektronicznej w sieci uczelnianej;
Mozliwosc korzystania z zasobow zasoby wiedzy elektronicznej w sieci zewnetrznej
bibliotecznych obejmujacych ¥ y J & )
10 | literature zalecang na tym kierunku oddziat wolnego dostepu

studiéw oraz z elektronicznych
zasobow wiedzy

czytelnia czasopism

o X [ X X

czytelnia zbioréw specjalnych
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X wypozyczalnia miedzybiblioteczna

X inne, jakie: czytelnia wirtualna

Dziatania majgce na celu ocene i

wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi,
opinia studentéw,

X
X
X weryfikacja i modyfikacja efektéw uczenia sie w porozumieniu z interesariuszami zewnetrznymi,
X
U

11 . .
doskonalenie programu ksztatcenia
weryfikacja i modyfikacja plandw studiow,
inne, jakie: opisane w punkcie 7
1 Przewidywana liczba studentow w tacznie: 50
catym cyklu ksztatcenia Studia niestacjonarne: 50
Wykaz nauczycieli akademickich oraz
13 | innych oséb, proponowanych do Zgodnie z zatgcznikiem Nr 1.4
prowadzenia zajec
Liczba godzin zajeé realizowanych Studia niestacjonarne:
14 | Preez nauczycieli akademickich dla | rok — liczba godzin 297, co stanowi 66% godzin na tym roku

ktorych WANS bedzie stanowic¢
podstawowe miejsce pracy

Il rok — liczba godzin 256, co stanowi 62% godzin na tym roku
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