Zatacznik Nr 1.5.2a

do Uchwaty Nr 10 Senatu Wschodnioeuropejskiej Akademii Nauk Stosowanych w Biatymstoku z dnia 12 czerwca 2026 r. w sprawie okreslenia programu studidw dla kierunku finanse i rachunkowo$¢ na studiach pierwszego stopnia o
profilu praktycznym we Wschodnioeuropejskiej Akademii Nauk Stosowanych w Biatymstoku, poczagwszy od cyklu ksztatcenia rozpoczynajacego sie od roku akademickiego 2026/2027 i latach nastepnych

pieczatka uczelni

Wschodnioeuropejska Akademia Nauk Stosowanych w Biatymstoku

Harmonogram realizacji programu studiéw na kierunku

Wydziat Nauk Ekonomicznych

kierunek studiéw: FINANSE | RACHUNKOWOSC

dyscyplina/y: ekonomia i finanse (90%), nauki o zarzagdzaniu i jakosci (10%)

profil ksztatcenia praktyczny

poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia

forma studidw: niestacjonarna

Harmonogram realizacji programu studiow obowigzuje od roku akademickiego 2026/2027

Forma zaliczenia Rozktad godzin zaje¢ dydaktycznych
@ Forma zaliczenia éw., Godziny zaiet
S wyktadu (w) konw.lab.proj., | . v zale I ROK Il ROK 11l ROK
% sem.,(i) 3
- o
Nazwa zajec lub grupy zajec § < w s |w ‘é" inne | Il 1] \Y Vv \
Lp. S ER R B R 8 |8 | 8]s8]sls|s]s|s]ls]|zs]s
Slzzlcg|8slzze|cg|8e € | w b | orakt
& § g ; g 2 g § g ; g 2 g éw. | kon. roj‘f_p pyka sem. Liczba zjazddw zajeé dydaktycznych w semestrze studidw
N b N wliflwlilw]li]lwlilw]|]i]lw]:
OGOLEM:| 180 1650 [ 284336254 16 |720| 40 | 72 | 94 | 76 | 134| 48 |334| 40 |334| 32 |358| 16 | 112
GRUPA ZAJEC Z OBSZAROW NAUK HUMANISTYCZNYCH LUB SPOLECZNYCH ORAZ JEZYKA OBCEGO
I, 1
1 |Jezyk obcy 8 v ;”' 64 64 16 16 16 16
2 |lezyk obcy specjalistyczny 2 \ 16 16 16
3 Practical English Course lub Prakticheskij Kurs 5 Vi 16 16 16
Ruskowo Jazyka*
4 [Etyka biznesu 2 1] 8 8 8
5 |Psychologia spoteczna - e-learning 3 16 16 16
Razem:| 17 120 |16 |8 |24] 0 0 0 |]16]|]16 ] 0 |24 0o |16 ] 0 |16 ]| 0 |16 ]| O | 16
GRUPA ZAJEC PODSTAWOWYCH
1 |Mikroekonomia 5 | | 32 16 | 16 16 | 16
2 |Makroekonomia 5 Il 1] 32 16 | 16 16 | 16
3 |Ochrona wiasnosci intelektualnej - e-learning 2 1] 8 8 8




4 |[Technologia informacyjna - e-learning 4 | | 24 8 16 8 | 16
5 |Statystyka i elementy prognozowania 3 \Y) v 24 8 | 16 8 | 16
6 [Marketing 3 I I 32 16 | 16 16 | 16
7 |Prawo 4 I Il 32 16 | 16 16 | 16
8 |Finanse 4 | I 24 16 | 8 16 | 8
9 |Rachunkowos¢ 5 1] I 32 16 | 16 16 | 16
10 [Podstawy nauki o przedsiebiorstwie 5 11 1} 32 16 | 16 16 | 16
11 [Podstawy zarzgdzania 5 | | 32 16 | 16 16 | 16
12 [Planowanie kariery 2 | 8 8 8
Razem:| 47 312 |152|136| 8 | 16 56 ] 64 |56 48132132 8]16] 0 0 0 0
GRUPA ZAJEC KIERUNKOWYCH
1 |Finanse przedsiebiorstwa 5 \Y) v 32 16 | 16 16 | 16
2 |Analiza finansowa 5 Vv \Y 32 16 | 16 16 | 16
3 |Globalizacja i integracja europejska 4 Vi \ 32 16 | 16 16 | 16
4 [Rynki finansowe 6 \" \ 32 16 | 16 16 | 16
5 [Bankowos¢ 5 1] I} 32 16 | 16 16 | 16
6 |Rachunkowos¢ finansowa 6 I\ v 40 16 | 24 16 | 24
7 |Finanse publiczne 3 1l 1] 24 8 | 16 8 | 16
8 [Ubezpieczenia 2 1] 12 12 12
Razem:| 36 236 |116]|120| O 0 0 0 |]20]16 |16 |16 | 32|40 ]| 32]32)]|16] 16
GRUPA ZAJEC DO WYBORU OGRANICZONEGO
Funkcjonowanie i rozwéj organizacji lub
1 |Akademia kompetencji przysztosci (wyktady 8 ||I|I|Iv 56 56 14 14 14 14
prowadzone przez praktykdw)
Funkcjonowanie i rozwéj organizacji lub
St E ol | X ¥
Organizational Behavior**
3 Autoprezentacja i ksztattowanie wizerunku lub 4 " 16 16 16

Komunikacja interpersonalna




v,
4 [Seminarium dyplomowe 10 V.V 40 40 8 16 16
Razem:| 24 126/ o/ o] 8| o] o] 40 14 30 14 22 30 16
GRUPA ZAJEC DO WYBORU SWOBODNEGO (3 przedmioty za 12 ECTS)
1a |Social media lub 4 Il 16 16 16
1b [Excel dla zaawansowanych - e-learning lub 4 1l 16 16 16
1c |Empatia ekologiczna 4 Il 16 16 16
2a [Coaching lub 4 Il 16 16 16
2b |E-administracja lub 4 Il 16 16 16
2c |Zarzadzanie funduszami emerytalnymi 4 Il 16 16 16
3a Techrjologla informacyjna w finansach - e- 4 v 16 16 16
learning lub
3b |Rynek bankowo-ubezpieczeniowy lub \4 16 16 16
3c |E-commerce 4 \ 16 16 16
Grupy zaje¢ do wyboru 56 0 0 0 0 0 262 0 0 | 222 0 | 40 14 46 30 22 70 80
A |Grupa A: Rachunkowos¢ i system podatkowy | 20 0 0 0 0 0 88 0 0 | 88 0 0 0 0 0 0 40 48
1 |Ordynacja podatkowa 4 \Y 16 16 16
2 |Obcigzenia podatkowe przedsiebiorstw 4 \Y 24 24 24
3 Komputerow’e.techmkl w finansach i 4 Vi 16 16 16
rachunkowosci
4 [Uproszczone formy ewidencji ksiegowej 4 Vi 16 16 16
5 |Systemy kadrowo-ptacowe 4 Vi 16 16 16
B |Grupa B: Bankowos¢ i ubezpieczenia 0 88 0 0 | 88 0 0 0 0 0 0 40 48
1 |Ubezpieczenia majatkowe i osobowe 4 \Y 16 16 16
2 |Ubezpieczenia spoteczne 4 \Y 24 24 24
3 .Us’rugl i pr'odL.JI'<ty bankow'osc.| detaliczne, 4 Vi 16 16 16
inwestycyjnej i korporacyjnej
4 JUbezpieczenia kredytéw 4 Vi 16 16 16
5 Zarzadzanie ryzykiem ubezpieczeniowym 4 Vi 16 16 16
(bankowym)
Razem:| 56 262 0 0 |222 0 40 14 46 30 22 70 80
PRAKTYKA ZAWODOWA
1M
1 |Praktyki zawodowe 24 v ’\/ 720 720 240 240 240
Razem:| 24 720 0 0 0 7201 O 0 0 240 240 240 0




Liczba egzamindéw w semestrze:l 4 2

“* w zaleznoéci od jezyka obcego wybranego przez studenta i
** przedmiot prowadzony w jezyku angielskim

***grupa zaje¢ do swobodnego wyboru moze zostac poszerzona o przedmioty ogdlnouczelnione lub z innego kierunku proponowane w danym semestrze

"w" - wyktady

"i" - inne

"¢w." - cwiczenia

"kon" - konwersatorium

"lab. proj." - laboratorium projektowe

"sem." - seminarium dyplomowe/ magisterskie

Szkolenie bhp w wymiarze 4 godz. na poczatku | semestru

Szkolenie biblioteczne na poczatku | semestru

taczna liczba punktow ECTS uzyskanych:

- na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw: 61,2 pkt ECTS

- za zajecia z obszaréw nauk humanistycznych lub spotecznych: 17 pkt ECTS

- za zajecia z jezyka obcego: 12 pkt ECTS

- w ramach zajec¢ podstawowych dla kierunku studiow: 44 pkt ECTS

- w ramach zajec kierunkowych dla kierunku studiow: 39 pkt ECTS

- w ramach zajec¢ do wyboru dla kierunku studiéw: 56 pkt ECTS, w tym w ramach seminarium 10 pkt ECTS

- w ramach praktyki: 24 pkt ECTS

- w ramach modutéw zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym 117,5 pkt ECTS

w ramach zaje¢ prowadzonych w formie e-learningu 13 ECTS (7,2%)

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdej dyscypliny (dotyczy kierunku przyporzadkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny):

dyscyplina ekonomia i finanse -162 pkt ECTS (90% ogdlnej liczby punktéw ECTS)

dyscyplina nauki o zarzgdzaniu i jakosci - 18 pkt ECTS (10% ogdlnej liczby punktéw ECTS)

Dziekan Wydziatu Rektor

* niepotrzebne skresli¢



