Zatacznik 1.3.A do Uchwaty Nr 12 Senatu Wschodnioeuropejskiej Akademii Nauk Stosowanych w Biatymstoku z dnia 12 czerwca 2026 r. w sprawie okreslenia programu studiéw dla kierunku zarzadzanie na studiach drugiego stopnia o profilu praktycznym we Wschodnioeuropejskiej Akademii
Nauk Stosowanych w Biatymstoku, poczawszy od cyklu ksztatcenia rozpoczynajacego sig od roku akademickiego 2026/2027 i latach nastgpnych

Sposé6b weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiggnigtych przez studenta w trakcie cyklu ksztatcenia
oraz szczeg6towe wskazniki ilosciowe na kierunku studiéw Zarzadzanie Il stopnia

pejska Akad Nauk

Wydziat Nauk Ekonomicznych

Wschodnioeur

ych w Biatymstoku

Program studiéw: Sposéb weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiggnietych przez studenta w trakcie cyklu ksztatcenia oraz szczeg6towe wskazniki ilosciowe
Nazwa kierunku studiow: Zarzadzanie

Umiejscowienie kierunku studiéw w dyscyplinie: nauki o zarzagdzaniu i jakosci

Procentowe udziaty dyscyplin naukowych: 100%

Forma studiéw: stacjonarna

Poziom ksztatcenia: studia drugiego stopnia

Profil ksztatcenia: praktyczny

Tytut zawodowy nadawany absolwentom: magister

Liczba semestrow: 4

taczna liczba godzin dydaktycznych: 1562 (tacznie z praktyka)

taczna liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajgcych poziomowi ksztatcenia: 120

taczna liczba punktéw ECTS, ktdra student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw: 60,08 ECTS
Liczba punktow ECTS, ktdérg student musi uzyska¢ w ramach zajec z obszaréw nauk humanistycznych lub nauk spotecznych 5 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS uzyskanych w ramach zaje¢ do wyboru: 47 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS z zajeé zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym: 69 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS uzyskanych w ramach praktyk: 12 ECTS, wymiar praktyk: 360 godzin (3 miesiace)

Dyscypliny naukowe lub artystyczne, do ktérych odnoszg sie efekty uczenia sie:

dyscyplina nauki: nauki o zarzadzaniu i jakosci - liczba punktéw ECTS 120;

Program studiéw obowigzuje od roku akademickiego 2026/2027

Wskazniki ilosciowe -
liczba punktéw ECTS w
Wskazniki ilosciowe - roztozenie punktéw ECTS w ramach zajec dyscyplinie
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Grupy zajec z obszaréw nauk humanistycznych lub spotecznych oraz jezyka obcego
. . . . Metody ksztatceni b
KZ7S_WG1; KZ7S_UKA4; KZ7S_UKS5; KZ7S_UU1; etody ksztaicenia oraz sposoby Jezyk obey specjalistyczny
1|Kz75_KK1; weryfikacji okreslone w sylabusie 4,00 2,40 2,00 1,60 4,00 4
Kz75_WG1; KZ7S_UK4; KZ7S_UKS; Kz75_UU1; Metody ksztatcenia oraz sposoby Practical English Course lub
2|Kz75_KK1; weryfikacji okreslone w sylabusie Prakticheskij Kurs Russkogo Jazyka 2,00 1,20 1,00 0,80 2,00 2
Metody ksztafcenia oraz sposoby Politvka spofeczna
KZ7S_WG4; KZ7S_WK1; KZ7S_WK2; KZ7S_WKS; weryfikaji okreslone w sylabusie yka sp:
3|KZ7S_WK8; KZ7S_UW13; KZ7S_KO1; KZ7S_KO3 2,00 1,20 1,00 0,80 2,00 2
KZ75_WG4; KZ7S_WG6; KZ7S_WK1; KZ75_WK2; Met"f‘_‘"k" k_s_ni'ce,'l“a oraz sf":’b_y Socjologia
4|Kz75_WKS; KZ75_WK8; KZ75_UW1; KZ7S_KO2 werytikacji okreslone w sylabusie 3,00 1,20 1,00 1,80 3,00 3
Grupy zajec podstawowych
Metody ksztatceni: by
KZ7S_WG3; KZ75_WGS; KZ7S_WK11; KZ7S_UW4; W:ryc’ﬁl:’a c,sizoifee;;i:;jzssfaf;iz Koncepcje i metody zarzadzania
1[kz75_UW7; K275 UW10; K275 UW11; K275 KO3 ! v 3,00 2,40 1,00 0,60 3
KZ7S_WG4; KZ7S_WGS; KZ7S_WK10; KZ7S_UW1; Metody ksztatcenia oraz sposoby Och q h b h
chrona danych osobowycl
2|KZ7S_UU2; KZ7S_KR2 weryfikacii okreslone w sylabusie v v 2,00 0,80 0,50 1,20 2
KZ7S_WG4; KZ7S_WG5; KZ7S_UW1; KZ7S_UW6; Metody ksztatcenia oraz sposoby Prawo cywilne
3|KZ7S_UU2; KZ7S_KR2 weryfikacji okreslone w sylabusie v 3,00 1,80 1,00 1,20 3
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KZ7S_WG1; KZ7S_WG2; KZ75_WK1; KZ7S_WK3;
KZ7S_WK4; KZ75_UW2; KZ7S_UW10; KZ7S_KK1;

Metody ksztatcenia oraz sposoby
weryfikacji okreslone w sylabusie

Zarzadzanie innowacjami

4[KZ7S_KK2; KZ7S_KO2; KZ7S_KO4 3,00 1,80 1,50 1,20 3
KZ75_WG6; KZ75_WGS; KZ7S_WK7; KZ7S_UWS; Met"f‘_‘"k" k_s_ni'ce,'l“a oraz sf":’b_y Narzedzia statystyczne
5|kz75_UW9; KZ75_UW15; KZ75_KK2 wervtikadji oxresione w sylabusie 3,00 2,40 1,00 0,60 3
Grupy zajec kierunkowych
Metody ksztafcenia oraz sposoby . N
KZ7S_WG2; KZ7S_WG3; KZ7S_WG10; KZ7S_WK4; I . . Zarzadzanie strategiczne
weryfikacji okreslone w sylabusie
1[KZ7S_UWS5; KZ7S_UW10; KZ7S_UK1; KZ7S_KK2; 4,00 2,40 1,50 1,60 4
KZ7S_WG4; KZ7S_WG5; KZ7S_UW1; KZ7S_UWE; Mewt_‘lv kﬁztafc§nla oraz sposob_v prawo handlowe
2|Kz75_UU2; KZ7S_KR2 weryfikacji okreslone w sylabusie 3,00 1,80 1,00 1,20 3
KZ7S_WG7; KZ7S_WK2; KZ7S_WK9; KZ7S_UW3; .
Metody ksztatcenia oraz sposoby L
KZ7S_UW11; KZ7S_UK1; KZ7S_UK2; KZ7S_UK3; . ‘ . Negocjacje
weryfikacji okreslone w sylabusie
3|KZ75_KO2; 3,00 1,80 1,50 1,20 3
Metody ksztatcenia oraz sposob
KZ75_WK3; KZ7S_WK4; KZ7S_UW2; KZ7S_UW4; _y ..Z . Z sp _y Zarzadzanie procesami
weryfikacji okreslone w sylabusie
4|KZ7S_UW?7; KZ7S_UW11; KZ7S_UW12; KZ7S_KO4 3,00 1,20 0,00 1,80 3
KZ7S_WG3; KZ7S_WG4; KZ7S_WG9; KZ7S_WG10; .
Metody ksztatcenia oraz sposoby "
KZ7S_UW?2; KZ7S_UWS8; KZ7S_UW12; KZ7S_KO1; . ‘ . Rachunkowos¢ zarzadcza
weryfikacji okreslone w sylabusie
5|KZ75_KO4 4,00 2,40 1,50 1,60 4
KZ7S_WK1; KZ7S_WK2; KZ7S_WK8; KZ7S_UWS; Metody ksztatcenia oraz sposoby Snoteczna odpowiedzialnoé biznesu
KZ7S_UW13; KZ7S_UK1; KZ7S_U02; KZ75_KO1; weryfikacji okreslone w sylabusie P P
6|KZ7S_KO2; KZ7S_KR1 4,00 1,80 1,50 2,20 4
Metody ksztafcenia oraz sposoby . .
KZ7S_WG2; KZ7S_WG4; KZ7S_WG7; KZ7S_WKS; I . . Strategie marketingowe
weryfikacji okreslone w sylabusie
7|KZ7S_WK®6; KZ7S_UWS; KZ7S_UW10; KZ7S_KO4 3,00 1,80 1,00 1,20 3
Metody ksztatcenia oraz sposoby . .
KZ7S_WG10; KZ7S_WK6; KZ7S_UW10; KZ7S_UW11; . ‘ . Ubezpieczenia w handlu
weryfikacji okreslone w sylabusie
8[KZ7S_UO01; KZ7S_UU2; KZ7S_KK1 2,00 1,20 1,00 0,80 2
Metody ksztafcenia oraz sposoby .
KZ7S_WG4; KZ7S_WG9; KZ7S_WG10; KZ7S_WK7; I . . Informatyczne systemy zarzadzania
weryfikacji okreslone w sylabusie
9|KZ7S_UWS9; KZ7S_UW14; KZ7S_UU1; KZ7S_KK1 3,00 1,80 1,00 1,20 3
Metody ksztatcenia oraz sposoby . .
KZ7S_WG7; KZ7S_WG10; KZ7S_WKS5; KZ7S_WK11; . ‘ . Marketing miedzynarodowy
weryfikacji okreslone w sylabusie
10|KZ7S_UW10; KZ7S_UK1; KZ7S_KO1; KZ7S_KOS5 3,00 1,20 0,00 1,80 3
KZ7S_WG2; KZ7S_WG3; KZ7S_WGS; KZ7S_WK4; Mewfﬂj k_S_Ztche,Tla oraz s:)obsob.y Restrukturyzacja i zarzadzanie zmiang
11|Kz75_UW2; KZ75_UW7; KZ7S_KO5 weryfikacji okreslone w sylabusie 4,00 2,40 1,50 1,60 4
Grupy zaje¢ do wyboru ograniczonego
Funkcjonowanie i rozwdj organizacji
Metody ksztafcenia oraz sposoby lub Akademia kompetencji przysztosci
KZ7S_WG1; KZ7S_WK4; KZ7S_WK5; KZ7S_UWS; weryfikacji okreslone w sylabusie (wyktady prowadzone przez
1|KZ7S_UK3; KZ7S_KR1; KZ7S_KR2 praktykow) 6,00 1,68 3,00 4,32 6,00 6
KZ7S_WG3; KZ7S_WG6; KZ7S_WG9; KZ7S_WK10; Metody ksztatceni b
KZ75_UW15; KZ75_UK2; KZ75_UU1; KZ75_KK1; © °ka 5z T(CG,T'a oraz sf":’ Y
2|kz75_KR2 werviikadji okresione w sylabusie Seminarium magisterskie 17,00 4,20 9,00 12,80 17,00 17
Grupy zaje¢ do wyboru swobodnego
KZ7S_WKS5; KZ7S_WK6; KZ7S_UW2; KZ75_UW15; Met(’f‘_’k" k_S_ZtT:CG,T'a oraz Sf"bs"b_y
weryfikac)l okreslone w sylabusie " .
1[KzZ7S_UU2; KZ7S_KO5 Y ) Y Wspotczesne systemy polityczne lub 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ75_WG10; KZ7S_UW11; KZ7S_UU2; KZ7S_KK2; Metody ksztafcenia oraz sposoby
2|KZ7S_KO3 weryfikacji okreslone w sylabusie Zarzadzanie marka lub 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
RZ75_WNK3; NZ7S_VVKO; NZ7S_VWKI; RZ7S_UWS;
KZ7S_UW13; KZ7S_UK1; KZ75_UK2; KZ7S_UK3; Metody ksztatcenia oraz sposoby
3|Kz7S_KR2 weryfikacji okreslone w sylabusie Public Relations i Sponsoring 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ75_WG10; KZ7S_UW2; KZ7S_UWS8; KZ7S_UW10; Metody ksztatcenia oraz sposoby Planowanie finansowe w
1[KZ7S_UW12; KZ7S_KO4 weryfikaciji okres$lone w sylabusie przedsiebiorstwie lub 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ7S_WG4; KZ7S_WK1; KZ7S_WK2; KZ7S_WKS5; Metody ksztafcenia oraz sposoby
2|KZ7S_WKS8; KZ7S_WK9; KZ7S_UW13; KZ7S_KO1 weryfikacji okreslone w sylabusie Socjologia organizacji lub 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
Metody ksztatcenia oraz sposoby . " A
KZ7S_WKS; KZ7S_WK11; KZ7S_UW10; KZ7S_UK1; weryfikacji okreglone w sylabusie Zarzadzanie zespotem sprzedazowym
3|KZ7S_KO1; KZ7S_KO5 lub 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
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KZ7S_WG4; KZ75_WGS5; KZ7S_UW1; KZ7S_UK4; Metody ksztatcenia oraz sposoby
4|KZ75_UK5; KZ75_KK1 weryfikacji okreslone w sylabusie Institutions and Sources of EU Law 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
A. Grupa zaje¢: "Zarzadzanie organizacjami"
KZ7S_WG3; KZ7S_WG8; KZ7S_WK6; KZ7S_WK11; Metody ksztatcenia oraz sposoby
1|Kz7S_UW10; KZ7S_KO3 weryfikacji okreslone w sylabusie Techniki zarzadzania 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
Metody ksztatcenia oraz sposoby . .
KZ7S_WG10; KZ7S_WK11; KZ7S_UW2; KZ7S_UW10; weryfikacji okredlone w sylabusie Marketing w handlu i ustugach
2|KZ7S_UK1; KZ7S_KO1; KZ7S_KO5 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S_WG4; KZ7S_WGS5; KZ7S_UW1; KZ7S_UWS; Metody ksztatcenia oraz sposoby Prawo pracy
3|Kz7S_UU2; KZ7S_KR2 weryfikacji okreslone w sylabusie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S_WG1; KZ7S_WG4; KZ7S_UW1; KZ7S_UW10; Metody ksztatcenia oraz sposoby Zarzadzanie w jednostkach
4|KZ7S_KK1; KZ7S_KO3 weryfikacji okreslone w sylabusie administracji publicznej 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
B. Grupa zaje¢: "Organizacja i administrowanie"
. . . f Metody ksztatceni: b
KZ75_WG4; KZ7S_WGS; KZ7S_UW1; KZ7S_UWS6; e O, y .S.Z a Celma oraz sposo VV Postepowanie administracyjne
1|KZ7S_KK2; KZ7S_KR1 weryfikacji okreslone w sylabusie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ75_WG1; KZ7S_WG4; KZ7S_UW1; KZ7S_KK1; Metody ksztatcenia oraz sposoby
2|kz75_K03 weryfikacji okreslone w sylabusie Partnerstwo publiczno-prywatne 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S_WG1; KZ7S_WG4; KZ7S_UW1; KZ7S_KK1; Metody ksztafcenia oraz sposoby Zarzadzanie w jednostkach
3|Kz7S KO3 weryfikacji okredlone w sylabusie administracji publicznej 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S_WG4; KZ7S_WG5; KZ7S_UW1; KZ7S_UW6; Metody ksztafcenia oraz sposoby Prawo brac
4|Kkz75_UU2; KZ7S_KR2 weryfikacji okreglone w sylabusie pracy 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
C. Grupa zaje¢: "Zarzadzanie finansami i rachunkowos¢"
KZ7S_WK11; KZ75_UWS; KZ7S_UW10; Kz75_UU2; | Metody ksztalcenia oraz sposoby
1|Kz75_KR2 weryfikacji okreslone w sylabusie Ocena projektdw inwestycyjnych 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S_WG2; KZ75_WG3; KZ7S_WG4; KZ7S_UW2; Metody ksztatcenia oraz sposoby
2|kz7S_UW12; K275 KR2 weryfikacji okreslone w sylabusie Strategie finansowe przedsiebiorstw 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
Metody ksztafcenia oraz sposoby
KZ7S_WG3; KZ7S_WG4; KZ7S_WG9; KZ7S_UWS; weryfikaci okrelone w sylabusie
3|KZ7S_UW12; KZ7S_KO1; KZ7S_KO4 Elementy rachunkowosci finansowej 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ75_WG2; KZ7S_WG3; KZ7S_WG4; KZ7S_UW2; Metody ksztafcenia oraz sposoby
4|Kz75_UW11; KZ7S_UW12; KZ7S_KR2 weryfikacji okreslone w sylabusie Ryzyko w dziatalnosci gospodarcze] 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
D. Grupa zaje¢ "Reklama i nowoczesny marketing"
Metody ksztafcenia oraz sposoby
KZ7S_WG10; KZ7S_WK11; KZ7S_UW2; KZ7S_UW10; weryfikacji okrelone w sylabusie
1|KZ7S_UK1; KZ7S_KO1; KZ7S_KO5 Marketing w handlu i ustugach 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S_WG10; KZ7S_WK®6; KZ75_U01; KZ75_UU2; Metody ksztafcenia oraz sposoby
2|Kz7S_KO2 weryfikacji okreslone w sylabusie Nowoczesne kanaty dystrybucji (NKD) 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
Kz75_WG3; KZ7S_WG9; KZ7S_WKS5; KZ7S_UW2; X
Metody ksztatcenia oraz sposoby
KZ7S_UW11; KZ7S_UW12; KZ7S_UOQ1; KZ7S_KO4; weryfikacji okreslone w sylabusie
3]kz75 K0S ! v Ryzyko w dziatalnosci gospodarczej 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S_WK1; KZ7S_WK3; KZ7S_WK7; KZ7S_WK10; . - "
KZ7S_UW3: KZ7S_UW9; KZ7S_UKL: KZ7S UO2: Metody ksztatcenia oraz sposoby Reklama w Internecie i mediach
4|Kz7s_KK1; Kz75_KO4; KZ75_KR2 weryfikacji okreslone w sylabusie spotecznosciowych 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
E. Grupa zajec "Kadry i Ptace"
Kz75_WG1; KZ7S_WK2; KZ7S_UW10; KZ7S_UW11; Metody ksztatcenia oraz sposoby Systemy motywacji i ocena
1|Kz75_KO4; KZ75_KR1 weryfikacji okreslone w sylabusie pracownikéw 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ75_WG4; KZ75_WGS; KZ75_UW1; KZ7S_UWE; Metody ksztatcenia oraz sposoby Prawo pracy
2|KZ75_UU2; KZ75_KR2 weryfikacji okreslone w sylabusie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S_WG1; KZ7S_WK2; KZ7S_UW10; KZ7S_UW11; Metody ksztafcenia oraz sposoby Zarzadzanie kariera i rozwojem
3|Kz7S_KO4; KZ7S_KR1 weryfikacji okreslone w sylabusie pracownikéw 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
KZ7S_WG1; KZ7S_WK2; KZ7S_UW10; KZ7S_UW11; Metody ksztatcenia oraz sposoby N . "
L B ) Podejmowanie decyzji personalnych
4|KZ7S_KO4; KZ7S_KRO weryfikacji okreslone w sylabusie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
F. Grupa zaje¢ "E-commerce"
KZ7S_WG10; KZ7S_WK4; KZ7S_UU1; KZ7S_KK2; Metody ksztatcenia oraz sposoby .
I . . Formy sprzedazy w E-commerce
1|KZ75_KO4; weryfikacji okre$lone w sylabusie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00
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KZ75_WK1; KZ75_WK3; KZ7S_WK7; KZ75_WK10; ) ) -
KZ75_UWS3; KZ7S_UWS; KZ7S_UKL; KZ75_U02; Metody ksztafcenia oraz sposoby Reklama w internecie i mediach
2|kz7s_Ko1 weryfikacji okreslone w sylabusie spotecznosciowych 4.00 120 4.00 280 4,00 4
KZ7S_WG10; KZ7S_WK4; KZ7S_UU1; KZ7S_KK2; Metody ksztatcenia oraz sposoby . .
o ) . Ksztattowanie marki w E-commerce
3|KZ75_KO4; weryfikacji okre$lone w sylabusie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ7S_WG10; KZ7S_WK4; KZ7S_UW4; KZ7S_UW14;  |Metody ksztatcenia oraz sposoby . . .
I . . Logistyka i spedycja w E-commerce
4|KZ7S_UU1; KZ7S_KK2; KZ7S_KO4 weryfikacji okreslone w sylabusie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
G. Grupa zajec "Zielona gospodarka"
KZ7S_WK1; KZ7S_WKS; KZ7S_UW10; KZ7S_UW11; Metody ksztatcenia oraz sposoby , L
o ) . Ochrona $rodowiska i OZE
1|KZ7S_KO1; KZ7S_KO5 weryfikacji okreslone w sylabusie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ7S_WK1; KZ7S_WKS; KZ7S_UW10; KZ7S_UW11; Metody ksztatcenia oraz sposoby Prawne regulacje w ochronie
2|KZ7S_KO1; KZ7S_KO6 weryfikacji okreslone w sylabusie $rodowiska 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ7S_WK1; KZ7S_WKS5; KZ7S_UW10; KZ7S_UW11; Metody ksztatcenia oraz sposoby . .
I , . Zielone Finanse (SGR)
3|KZ7S_KO1; KZ7S_KO7 weryfikacji okreslone w sylabusie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
KZ7S_WK1; KZ7S_WKS; KZ7S_UW10; KZ7S_UW11; Metody ksztatcenia oraz sposoby P :
I . X Globalizacja i integracja UE
4|KZ75_KO1; KZ7S_KO8 weryfikacji okreslone w sylabusie 4,00 1,20 4,00 2,80 4,00 4
Praktyka zawodwa
KZ7S_WG10; KZ7S_WK2; KZ75_WKS5; KZ7S_UW11; Metody ksztatcenia oraz sposoby
I . . Praktyka zawodowa
KZ7S_UK1; KZ7S_UO01; KZ7S_U02; KZ7S_UU2; weryfikacji okreslone w sylabusie
1|KZ7S_KO2; KZ7S_KOS5; KZ7S_KR2 12,00 12,00 12,00 12,00 12
RAZEM 120,00 60,08 69,50 59,92 5,00 6,00 12,00 47,00 120,00 0,00
100%
Procentowy udziat punktéw ECTS za zajecia wymagajace bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia 50,07%
Procentowy udziat punktéw ECTS uzyskiwanych wskutek realizacji zaje¢ do wyboru 39,17%
Procentowy udziat punktéw ECTS uzyskiwanych wskutek realizacji zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne 57,92%
Procentowy udziat punktéw ECTS uzyskiwanych wskutek realizacji lektoratu oraz zaje¢ w jezyku obcym 5,00%
Procentowe udziaty poszczegdInych (wszystkich) dyscyplin naukowych do ktérych odnosi sig program studiow:
nauki o zarzadzaniu i jakosci 100,00%
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