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I. Przebywanie w budynku szkoly

1. Przebywanie o0s6b postronnych w budynku szkoly podlega kontroli
sprawowanej przez wozng szkoty.

2. Osoby wchodzace do szkoty sa zobowigzane do poinformowania osoby w
dyzurce o celu wizyty.

3. Rodzice przyprowadzajacy dzieci do szkoty odprowadzaja je do szatni.

I1. Rozpoczynanie i zakonczenie zaje¢ szkolnych

1. Uczniowie uczeszczajacy do swietlicy pozostajag pod opiecka wychowawcow
$wietlicy od godz. 6.30 do godz. 17.00.

2. Pozostali uczniowie przychodzg do szkoty najwyze; 10 minut przed
rozpoczeciem zajec lekcyjnych.

3. Od 7.50 do 8.00 dzieci majg prawo zbiera¢ si¢ przed salg lekcyjna pod
nadzorem nauczycieli pelnigcych dyzury.

4. Uczniowie podczas pobytu w szkole sg pod stalg opiekg nauczycieli.

5. Rodzice/prawni opiekunowie uczniow klas I-I1I odbierajg swoje dzieci zaraz
po zakonczeniu zaje¢ szkolnych, jesli dziecko uczgszcza do §wietlicy to rodzice
zglaszaja odbior nauczycielowi swietlicy.

6. Rodzice/prawni opiekunowie niemogacy osobiscie odebrac¢ dziecka ze szkoty,
zobowigzani sg do przekazania nauczycielowi informacji w formie pisemnej (w
naglych przypadkach telefonicznie lub osobiscie) kto w danym dniu zabierze
dziecko ze szkoty. Zglaszaja te sytuacje wychowawcy klasy oraz (jesli dziecko
korzysta ze Swietlicy) takze nauczycielowi §wietlicy. Fakt telefonicznej prosby
zwolnienia dziecka do domu nalezy opisa¢ w notatce i przechowywac¢ w teczce

wychowawcy lub w e-dzienniku.



I11. Organizacja zaje¢ dydaktycznych

1. Czas zaje¢ lekcyjnych trwa od poczatku pierwszej lekcji do konca ostatnie;j,
zgodnie z planem zaj¢¢ ucznidow.

2. Dzwonek rozpoczyna 1 konczy zajecia lekcyjne.

3. Uczniowie pozostaja w szkole w czasie trwania ich zaje¢ lekcyjnych, nie wolno
Im samowolnie oddala¢ si¢ poza jej teren.

4. Nauczyciel na kazdej lekcji sprawdza liste obecnosci, zaznacza nieobecnosci 1

na biezaco notuje spdznienia.

5. Uczen jest poinformowany o planowanych zmianach w planie lekcji przez
wychowawce lub innych nauczycieli oraz informacje umieszczone w e-
dzienniku.

6.Zasady korzystania z telefonéw komorkowych opisane sg w Statucie szkotly
oraz w procedurze uzywania telefonéw komérkowych niniejszego dokumentu.
7. Uczniowie maja mozliwos¢ przechowywania w szkole podrgcznikow,
instrumentow muzycznych 1 innych pomocy naukowych niezbgdnych im do
procesu dydaktycznego (w salach lekcyjnych, przedmiotowych, w szatni oraz
innych pomieszczeniach w miar¢ mozliwosci 1 potrzeb).

8. Po zakonczonych zajeciach klasa jest zobowigzana pozostawi¢ porzadek w sali;
odpowiadajg za to wszyscy uczniowie, a kontroluja dyzurni.

9. Kazda klasopracownia ma sw¢j regulamin, z ktérym jej opiekun zapoznaje

swoich uczniow na poczatku wrzesnia.

IVV. Prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasy dotyczacej odbierania

dziecka ze szkoly oraz zaje¢ pozalekcyjnych

1. Kazdy wychowawca klas I-1V:
a. Zbiera od rodzicow oswiadczenia wedlug przyjetego przez szkote wzoru

(termin — pierwszy tydzien wrzesnia), w ktorych rodzice wyrazaja zgode na
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samodzielne powroty dziecka ze szkoty do domu, przejmujac za nie
odpowiedzialno$¢ w tym czasie — patrz zatgcznik nr 1 niniejszej procedury.

b. Gromadzi 1 przechowuje o§wiadczenia w teczce wychowawcy do konca roku
szkolnego.

C. Zamieszcza w teczce wychowawcy liste¢ dzieci uczgszczajacych na zajgcia
pozalekcyjne odbywajace si¢ w szkole. Czas oczekiwania na zajg¢cia pozalekcyjne
uczniowie klas I-1V spedzaja w $swietlicy. Rodzic zobowigzany jest wowczas
wypehic karte §wietlicy.

2. Procedura gromadzenia wyzej wymienionej dokumentacji powtarzana jest w

kazdym roku szkolnym.

V. Usprawiedliwianie nieobecnos$ci uczniow

1. Usprawiedliwien nieobecnosci uczniow na zajeciach edukacyjnych
obowigzkowych 1 nieobowigzkowych dokonuja rodzice/prawni opiekunowie u
wychowawcy/prowadzacego zajecia.

2. Wychowawca usprawiedliwia nieobecnosci na podstawie:

e os$wiadczenia rodzica/prawnego opiekuna;

e zwolnienia lekarskiego;

e zwolnienia przez nauczyciela-opickuna (jesli dziecko reprezentuje szkote
np. w zawodach sportowych lub w konkursach i imprezach szkolnych oraz
pozaszkolnych).

3. Usprawiedliwienie nieobecnos$ci powinno nastgpi¢ w ciggu 7 dni poczawszy
od stawienia si¢ dziecka w szkole. W przeciwnym wypadku godziny nieobecne

pozostaja nieusprawiedliwione.

V1. Zwolnienia uczniow z zaje¢ dydaktycznych

1. Zwolnienie ucznidéw nastepuje na podstawie:



e pisemnej lub osobistej prosby rodzicow,
e w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu
rodzicow i odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe przez nich

upowazniona.

VII. Organizacja przerw miedzylekcyjnych i dyzuréw nauczycieli

Nauczyciel:

1. Niezwtocznie po dzwonku na przerwe¢ rozpoczyna dyzur w wyznaczonym
miejscu zgodnie z harmonogramem.

2. Zajmuje stanowisko w przydzielonym sektorze, zgodnie z harmonogramem
dyzuréw, ktore opuszcza wraz z dzwonkiem na lekcje.

3. W trakcie pehlienia dyzuru zajmuje miejsca umozliwiajace mu obserwacje
catego terenu dyzurowania.

4. W miar¢ mozliwosci stara si¢ eliminowac sytuacje zagrazajace zdrowiu 1 zyciu
ucznidéw, wydaje polecenia oraz egzekwuje ich wykonanie przez uczniow.

5. Obowiazkowo 1 natychmiast zglasza dyrektorowi szkoty zauwazone
zagrozenie, ktorego nie jest w stanie sam usungc.

6. Zawiadamia dyrektora szkoty o zauwazonych podczas dyzuru zniszczeniach
mienia szkolnego lub innych zdarzeniach zagrazajacych zdrowiu i
bezpieczenstwu ucznidw oraz pracownikow szkoty.

7. W miar¢ mozliwo$ci ustala winneg0 zniszczonego mienia szkolnego na
przydzielonym terenie i powiadamia wychowawceg i dyrektora szkoty.

8. Jesli zdarzyt si¢ wypadek na terenie szkoty podczas petnienia dyzuru, w wyniku
ktorego uczen utracit przytomno$¢ lub ma silne dolegliwosci bolowe nauczyciel
wzywa shuzby ratownicze (pogotowie ratunkowe) i powiadamia o tym fakcie
rodzicow/prawnych opiekunow dziecka.

9. Powiadamia niezwtocznie dyrektora o zaistniatej sytuacji.



10. Pelni dyzur w sposdb czynny nie zajmujac si¢ sprawami postronnymi. Nie
pozwala, aby inne czynnosci przeszkadzaty mu w rzetelnym petnieniu dyzuru.
11. Nie powinien zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa.

12. Dyzury rozpoczynaja si¢ w wyznaczonych miejscach o 7.50 i trwajg do
zakonczenia zaje¢ lekcyjnych.

13. Samowolne zejScie lub niewywigzanie si¢ z obowigzku pelnienia dyzuru jest
powaznym zaniedbaniem i naruszeniem dyscypliny pracy.

14. Regulamin petienia dyzuréw szczegdlowo okresla zakres obowigzkow

nauczyciela dyzurujgcego - patrz zatacznik nr 3 niniejszej procedury.

Uczniowie:

1. W czasie przerw zachowuja si¢ tak, by nie stwarza¢ zagrozenia dla innych osob
(nie biegaja, nie hatasuja) - patrz zatacznik nr 4 niniejszej procedury.

2. Po korytarzu 1 schodach przemieszczajg si¢ zgodnie z ruchem prawostronnym.
3. Moga siada¢ tylko w miejscach do tego przeznaczonych.

4. Moga przebywac w salach tylko pod opieka nauczycieli.

5. Dbaja o czystos¢ 1 porzadek w najblizszym otoczeniu, szanuja mienie szkoly

(nie niszcza sprzetdw, $cian itp.), dbaja o cudza whasnos¢.

VIII. Postepowanie z dzie¢mi, ktore nie sa zapisane do Swietlicy, a zostaly

czasowo pozostawione bez opieki z roznych przyczyn

1. W sytuacjach wyjatkowych dzieci niezapisane do $wietlicy szkolnej, moga
przebywac w niej w przypadku, gdy liczebno$¢ grup nie przekracza 25 uczniow.
2. Uczniowie przyprowadzeni do $wietlicy ewidencjonowani sg w specjalnym
zeszycie dzieci niezapisanych do s$wietlicy szkolnej (patrz zalacznik nr 1
niniejszej procedury) a pozostajacych pod jej opieka w szczegolnych
przypadkach.



3. Wychowawca klasy ma obowigzek wyjasni¢ przyczyny nieodebrania dziecka
przez rodzicow.
4. Dzieci niezapisane do $wietlicy szkolnej, moga pozosta¢ pod jej opieka w

godzinach jej pracy.

IX. Przyprowadzanie i odbieranie dzieci ze Swietlicy szkolnej przez

rodzicow

1.Dzieci zapisane do $wietlicy szkolnej sg przyprowadzane i odbierane osobiscie
przez rodzicow/opiekundw z sali §wietlicowe;.
2.Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za dziecko, ktore zostalo przyprowadzone
do szkoty a nie zglosito si¢ do swietlicy.
3.Rodzice zobowigzani sg przestrzega¢ wczesniej zadeklarowanych godzin
pobytu dzieci w $wietlicy.
4.Uczniowie odbierani sg ze swietlicy przez rodzicow/opiekunow lub osoby przez
nich upowaznione na pi§mie. Osoba odbierajaca ucznia jest zobowigzana do
zgtoszenia odbioru dziecka wychowawcy swietlicy.
5. Swietlica wymaga pisemnych upowaznien w przypadku:

e samodzielnego wyjscia dziecka do domu;

e odbierania dzieci przez inne osoby niz rodzic.
6. Po zakonczeniu zaje¢ Swietlicowych rodzice ponoszg odpowiedzialnos¢ za
nieodebrane dziecko. W razie nicodebrania ucznia ze $wietlicy w godzinach jej
pracy oraz braku kontaktu z jego rodzicami/prawnymi opiekunami dziecko moze
zosta¢ przekazane pod opieke odpowiednim organom (policja).
7. Rodzice dzieci odebranych ze $§wietlicy po godzinach zakonczenia zajec
zobowigzani s3 do napisania wyjasnienia oraz wpisania si¢ do rejestru dzieci
nieodebranych.
8. Zakres pracy 1 opieki w §wietlicy szkolnej okresla regulamin - patrz zatacznik

nr 5 niniejszej procedury.
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X. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w bibliotece szkolnej

1. Uczniowie moga przebywac w bibliotece szkolnej w godzinach pracy biblioteki
tj. 8.00 — 15.00.
2. Nauczyciele bibliotekarze sprawujg opieke nad uczniami klas 1V-VIII
pozostajacymi przed 1 po lekcjach w szkole, ktérzy zostali zgloszeni przez
wychowawce¢ klasy oraz nieuczeszczajacymi na lekcje religii 1 wychowania
fizycznego, po zgloszeniu przez wychowawcg klasy.
3. Uczniowie przebywajacy w bibliotece szkolnej maja obowigzek przestrzegania
regulamindéw biblioteki szkolnej: regulaminu biblioteki oraz regulaminu
korzystania ze stanowisk komputerowych - patrz zalacznik nr 6 niniejszej
procedury.
4. Uczniowie korzystajacy ze stanowiska komputerowego maja obowigzek
wpisania si¢ do zeszytu uzytkowania komputera.
5. Uczniowie moga korzysta¢ z kserokopiarki i drukarki tylko pod nadzorem
nauczyciela bibliotekarza.
6. W przypadku niewlasciwego zachowania si¢ uczniow w bibliotece szkolnej
(nieprzestrzegania regulamindéw) obowigzuja nastepujace kroki postepowania:

e upomnienie ustne,

e zapis uwagi w dzienniku lekcyjnym i zgtoszenie wychowawcy klasy,

e zgloszenie do pedagoga szkolnego, a nastgpnie do dyrektora szkoty (w

razie sytuacji powtarzajacych sie).

7. Po zakonczeniu pracy biblioteki, tj. po godz. 15.00 rodzice ponosza

odpowiedzialnos¢ za nieodebrane dziecko.

XI. Organizowanie krajoznawstwa i turystyki

1. Szkota moze organizowaé¢ dla uczniéw 1 wychowankéw roéznorodne formy

Krajoznawstwa i turystyki, w tym wycieczki i imprezy zagraniczne.
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2. Krajoznawstwo 1 turystyka organizowane s3 zgodnie z aktualnie
obowigzujacym prawem, procedurg oraz ,,Regulaminem organizacji wycieczek i
imprez szkolnych Szkoty Podstawowej nr 1 w Ustce”- patrz zatacznik nr 7 do
niniejszej procedury.
3. W organizowaniu krajoznawstwa 1 turystyki szkola moze wspodldziata¢ ze
stowarzyszeniami 1 innymi podmiotami, ktorych przedmiotem dziatalnos$ci jest
krajoznawstwo i turystyka (np.: Uczniowskie Kluby Sportowe, Biura Turystyki i
Wypoczynku).
4. Krajoznawstwo i turystyka mogg by¢ organizowane w ramach zajec
lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych.
5. Wychowawcy klas, wychowawcy $wietlicy lub nauczyciele przedmiotowi
zglaszaja che¢ organizacji wycieczki/imprezy klasowej, Swietlicowej lub kazde;j
innej dyrektorowi szkoty do konca wrzesnia danego roku szkolnego i zapisuja je
w szkolnym planie krajoznawstwa i turystyki.
6. Plan krajoznawstwa i turystyki na dany rok szkolny zatwierdza dyrektor szkoty.
7. Organizowanie krajoznawstwa i turystyki odbywa si¢ w nast¢pujacych
formach:

e wycieczki przedmiotowe,

e wycieczki krajoznawczo-turystyczne,

e specjalistyczne wycieczki krajoznawczo-turystyczne.
8. Organizacje i program wycieczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku,
zainteresowan 1 potrzeb ucznidow, ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej,
stopnia przygotowania i umiejetnosci specjalistycznych.
9. Przy organizacji zaje¢¢, imprez 1 wycieczek poza terenem szkoty, liczbe
opieckunow oraz sposob sprawowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek,
stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepelnosprawnos¢
ucznidw, a takze specyfike zajec, imprez 1 wycieczek oraz warunki, w jakich beda
si¢ one odbywac.

10. Plan wycieczki/imprezy powinien zawiera¢ nast¢pujace elementy:
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e klase — ilo$¢ uczniow,

e termin,

e trase — Miejsce,

e Srodek transportu,

e program wycieczKi,

e form¢ wycieczki/imprezy (wycieczka przedmiotowa, wycieczka
krajoznawczo-turystyczna, impreza Kkrajoznawczo-turystyczna, impreza
turystyki kwalifikowanej i ob6z wedrowny, impreza wyjazdowa

e liczbe opiekunow,

e 0sobe/instytucje odpowiedzialng za wspotorganizacje.

11. W oparciu o plan wycieczki kierownik wypehnia:

a) karte wycieczki/imprezy,

b) liste¢ uczestnikow wycieczki wraz z numerami telefonow do rodzicow,
zatwierdzong przez dyrektora szkoty,

c) oswiadczenie kierownika i opiekundw wycieczki,

d) regulamin wycieczki podpisany przez uczniow.

12. Przed wycieczka/imprezg kierownik wycieczki zobowigzany jest do
poinformowania rodzicdéw uczniow o planowanej wycieczce oraz przypomnieniu

wicedyrektorowi szkoly o terminie wycieczki i sporzadzeniu dla niego listy

uczniow pozostajacych w szkole.

13. Zbieraniem pieniedzy na wycieczke zajmujg si¢ rodzice.

14. Udzial ucznidow niepetoletnich w wycieczce, z wyjatkiem wycieczek
przedmiotowych odbywajacych si¢ w ramach zaje¢ lekcyjnych, wymaga
pisemnej zgody ich rodzicoéw (prawnych opiekunow).

15. Sekretariat szkoty prowadzi ewidencj¢ kart wycieczek szkolnych.

16. Zbiorka przed wyjazdem powinna by¢ zaplanowana nie pdzniej niz 15 minut
przed przewidywang godzina rozpoczecia podrozy. Nalezy wtedy:

e sprawdzi¢ list¢ obecnosci,
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e przypomnie¢ program i regulamin wycieczki,

e sprawdzi¢ ubidr i ekwipunek uczestnikow,

e wlasciwie rozmiescic¢ uczestnikOw wewnatrz pojazdu,

e dopilnowa¢, by wszystkie bagaze znajdowaly si¢ na poétkach badz w

schowkach/lukach bagazowych.

17. Przed wyruszeniem na wycieczke nalezy bezwzglednie pouczy¢ wszystkich
jej uczestnikdw o sposobie zachowania si¢ w czasie nieszczesliwego wypadku.
18. W przypadku organizacji wycieczki zagranicznej konieczna jest akceptacja
organu prowadzacego szkotg oraz organu nadzoru pedagogicznego.
19. Przy organizacji wycieczki zagranicznej istnieje konieczno$¢ ubezpieczenia
uczestnikow wycieczki/imprezy od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow i
kosztow leczenia. Wykupienie ubezpieczenia nie jest obligatoryjne dla
wycieczek/imprez organizowanych na terenie Polski.
20. Kierownik lub opiekunowie wycieczki, bioragcy udziat w wycieczce
zagranicznej powinni zna¢ jezyk obcy w stopniu  umozliwiajagcym

porozumiewanie si¢ w kraju docelowym.

OBOWIAZKI KIEROWNIKA | OPIEKUNOW WYCIECZKI

1. Kierownika 1 opiekundéw wycieczki wyznacza dyrektor szkoty sposrod
pracownikoéw pedagogicznych szkoty.
2. W zaleznosci od celu 1 programu wycieczki opiekunem wycieczki moze by¢
takze osoba niebedaca pracownikiem pedagogicznym szkoty, wyznaczona przez
dyrektora szkoty.
3. Kierownik wycieczki/imprezy w szczegolnosci:

e opracowuje program i regulamin wycieczki/imprezy,

e zapoznaje z nim wszystkich uczestnikow i ich rodzicow,
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zapewnia warunki do pelnej realizacji programu i regulaminu wycieczki
oraz sprawuje nadzor w tym zakresie,

zapoznaje uczestnikoOw z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnia warunki
do ich przestrzegania, w szczegdlnos$ci omawia zasady bezpieczenstwa na
jezdniach, dworcach kolejowych, przystankach tramwajowych,
autobusowych, w lasach, nad woda, w miejscach postoju, w czasie
podrdzy, w czasie spacerow po miescie 1 gorskimi szlakami turystycznymi,
okresla zadania opiekunOw w zakresie realizacji programu, zapewnienia
opieki i bezpieczenstwa uczestnikow wycieczki/imprezy,

nadzoruje wyposazenie w apteczke pierwszej pomocy,

dopilnowuje, by wszyscy uczestnicy wycieczki posiadali niezbedny sprzet
I ekwipunek,

organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikow,

dokonuje podziatu zadan wsréd uczestnikow,

dysponuje sSrodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacje
wycieczki/ imprezy,

zabezpiecza powrot uczestnikow wycieczki do miejsca zamieszkania, tzn.
okresla i informuje rodzicOw o czasie i miejscu zakonczenia wycieczki,
informuje szkolnego inspektora BHP o ewentualnych wypadkach, ktore
miaty miejsce w trakcie wycieczki,

dokonuje podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego wycieczKi po jej

zakonczeniu i informuje o tym dyrektora szkoty i rodzicow.

4. Do obowiazkow opiekunow nalezy:

sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczniami,

wspotdziatanie z kierownikiem wycieczki w zakresie realizacji programu i
przestrzegania regulaminu wycieczki/imprezy,

nadzorowanie wykonywanych zadan przydzielonych uczniom,

wykonywanie zadan zleconych przez kierownika.
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5. Opiekun wycieczki obowigzany jest sprawdza¢ stan liczebny grupy przed
wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po
przybyciu do miejsca docelowego.

6. Kierownik i opiekunowie wycieczki sg zobowigzani do $cistego przestrzegania
przepisOw  przeciwpozarowych,  zarzadzen  epidemiologicznych  oraz
regulaminéw obowigzujacych przy korzystaniu z wszelkich urzadzen w

miejscach postoju i podrézy.

SZCZEGOLOWE ZASADY BEZPIECZENSTWA
WYCIECZKI AUTOKAROWE

1. Pojazd przewozacy zorganizowang grupe dzieci lub mtodziezy w wieku do 18
lat, oznakowany jest z przodu i1 z tylu kwadratowymi tablicami barwy zotte] z
symbolem dzieci barwy czarnej.

2. W warunkach niedostateczne; widocznosci tablice powinny by¢ o$wietlone
chyba, ze sg wykonane z materialu odblaskowego.

3. Kierujacy tym pojazdem jest zobowigzany wilaczy¢ Swiatla awaryjne podczas
wsiadania 1 wysiadania dzieci 1 mtodziezy.

4.Kierowca musi posiadaé potwierdzenie sprawnosci technicznej pojazdu,
apteczke pierwszej pomocy 1 gasnice.

5.Kierowca moze jecha¢ maksymalnie 8 godzin, w rytmie 4 godziny jazdy —
godzina odpoczynku (Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o zmianie ustawy -
Prawo o ruchu drogowym Dz.U. 129 poz. 1444).

6.0piekun musi przebywacé ze swoja grupa w pojezdzie, nie wolno rozdzielaé
grupy na dwa lub wiecej pojazdow jezeli nie ma w nim opiekuna.

7. Ilo$¢ uczestnikdw wycieczki nie moze przekraczac ilo$ci miejsc siedzagcych w
pojezdzie.

8.PrzejScie w autokarze musi by¢ wolne.
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9. Opiekunowie zajmuja miejsca przy przednich drzwiach oraz w czg$ci
srodkowej autokaru.

10. Uczniowie sprawiajacy trudno$ci wychowawcze oraz Zle znoszacy podroz
siedzg przy opiekunach.

11. Nalezy zabroni¢ w czasie przejazdu: spacerowania po autokarze, podnoszenia
si¢ ze swoich miejsc, siedzenia tytem, na oparciu oraz jedzenia.

12 Kierownik wycieczki powinien dysponowac apteczka pierwszej pomocy.
13.Bagaz uczestnikow powinien by¢ umieszczony w bagazniku 1 na péikach.

14. Napoje powinny by¢ zabezpieczone w torbach uczestnikoéw wycieczki tak,
aby si¢ nie wylaty.

15. Jezeli przejazd przekracza 4 godziny nalezy zaplanowac¢ 40 minutowg przerwe
na positek.

16. Przerwy dla zapewnienia odpoczynku i zalatwienia potrzeb fizjologicznych
nalezy organizowac tylko na terenie specjalnych parkingow.

17. W czasie postoju nalezy zabroni¢ wchodzenia na jezdni¢ i jej przekraczania.
18. Po kazdej przerwie opiekun sprawdza obecno$¢ uczestnikow.

19. Nalezy unika¢ przewozu dzieci w nocy oraz w warunkach ograniczonej
widoczno$ci.

20. Opiekunowie wycieczki dbajg o tad i porzadek w autokarze (zasady czysto$ci

ustalone z kierowcy).

PRZEJAZDY POCIAGAMI

1. Opiekun musi przebywac z grupa w wagonie, nie wolno rozdziela¢ grupy na
dwa lub wigcej wagonow, w tym celu wskazane jest dokonywanie wczesniejsze]
rezerwacji miejsc lub przedzialow.

2. Zasady rozmieszczania uczniéw i bagazu oraz zapewnienie srodkow pierwszej
pomocy — jak w przypadku przejazdu autokarem.

3. Nalezy zabroni¢ uczniom opuszczania wagonu 1 wychylania si¢ przez okna.
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4. W czasie postoju pociggu uczniowie powinni znajdowaé si¢ na swoich
miejscach siedzacych.
5. Bilety na przejazd wraz z zaswiadczeniem o przejezdzie grupowym oraz

legitymacje szkolne uczestnikow powinien posiada¢ kierownik wycieczki.

ZASADY PORUSZANIA SIE Z GRUPA W MIASTACH

1. Przed rozpoczegciem zwiedzania obiektu lub miasta, kazdy uczestnik musi by¢
poinformowany o0 harmonogramie wycieczki, adresie /miejscu/ pobytu
docelowego lub numerze telefonu stuzbowego, aby w razie zgubienia si¢ potrafit
dotrze¢ do miejsca zbiorki.
2. W trakcie pieszego poruszania si¢ z grupg w terenie miejskim opiekunowie
powinni tak podzieli¢ obowigzki, by jeden z nich znajdowat si¢ na czele grupy i
kierowat nig, a drugi idac na koncu zamykat ja.
3. Opiekun zamykajacy grupe nie moze dopuscic, by ktorys z ucznidw pozostat
za nim.
4. Obaj opieckunowie powinni poruszac¢ si¢ w granicach wzajemnego kontaktu
wzrokowego, aby zapobiec zbytniemu rozciggnigciu grupy.
5. Prowadzenie grup po ulicach, drogach i terenach publicznych powinno
odbywac si¢ zgodnie z przepisami ruchu drogowego.
6. Szczegbdlng ostroznos¢ nalezy zachowac przy przechodzeniu z grupg przez
jezdnie, nalezy pamigtac, ze przechodzenie powinno odby¢ si¢ w taki sposob, by
cata grupa przekroczyla jezdni¢ razem.
7. W przypadku korzystania ze sSrodkéw komunikacji miejskiej nalezy zadbac, by
wszyscy uczestnicy wycieczki:

e znajdowali si¢ w jednym pojezdzie lub w jednej jego czesci (dotyczy

pociagu, autobusu, trolejbusu, tramwaju, metra),
e znali nazwg przystanku, na ktérym grupa bedzie wysiadac,

e znali orientacyjny czas przejazdu lub ilos¢ przystankdw do przejechania,
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e posiadali wazne bilety na przejazd. Wtadze niektorych miast wprowadzity
obowigzek korzystania z ustug miejscowych przewodnikow w trakcie ich

zwiedzania. Fakt ten nalezy uwzgledni¢ przygotowujac wycieczke szkolna.

WYCIECZKI ROWEROWE

1.Liczba roweréw w zorganizowanej kolumnie nie moze przekracza¢ 15.
2.0dlegtos¢ miedzy jadacymi kolumnami rowerdéw nie moze by¢ mniejsza niz
200 metrow.

3.0dleglos¢ roweru od roweru nie powinna przekracza¢ 5 m.

4.Kolumne¢ rowerdw oznacza si¢ bialg choragiewka z przodu, z tylu umieszcza
si¢ wysuniety lizak, zamontowany do siodetka.

5. Jazda w kolumnie nie zwalnia kierujacego pojazdem od przestrzegania
obowigzujacych przepisow ruchu drogowego.

6. Uczestnicy wycieczek rowerowych powinni mie¢ karty rowerowe.

7. Zaleca si¢ tworzenie 10 osobowych grup pod nadzorem 2 — 3 dorostych.

8. Przed rozpoczeciem jazdy opiekun powinien sprawdzi¢ znajomos¢, a w razie
potrzeby przypomnie¢ podstawowe reguly jazdy rowerem w ruchu drogowym.
9. Opiekun jeszcze w fazie planowania trasy winien uwzgledni¢ regulacje tempa
jazdy 1 dystans wedlug mozliwosci najstabszego, najczescie] najmiodszego z
uczestnikow.

10. Dhugos$¢ dziennych odcinkow trasy nie powinna przekracza¢ 50 km.

11. Opiekunowie przed rozpoczeciem jazdy winien sprawdzi¢, czy wszystkie
rowery znajduja si¢ w nalezytym stanie technicznym 1 posiadaja wymagane
przepisami wyposazenie, m.in. o§wietlenie roweru 1 ,,odblaski”.

12. Opiekun powinien posiada¢ przynajmniej jedng apteczke oraz podstawowe

czesci zamienne 1 narzedzia do podrgcznych napraw (pompke, komplet kluczy).
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13. W czasie jazdy opiekun powinien prowadzi¢ wycieczke jadac jak najblizej
prawej krawedzi jezdni. Tuz za nim winni poruszac si¢ najstabsi rowerzysci.
Prawo o ruchu drogowym zakazuje jazdy obok siebie.

14. Kolumng¢ zamyka drugi opiekun.

15. Wszyscy rowerzysci powinni stosowac zasad¢ ograniczonego zaufania.

16. Korzystanie z chodnika przez kierujagcego rowerem jest dozwolone jedynie w
razie braku drogi ($ciezki) dla rowerow i niemoznos$ci korzystania z jezdni, jezeli

dozwolony jest na niej ruch pojazdow samochodowych z predkoscig wiekszg niz

60 km/h.

WYCIECZKI PIESZE

1. Organizacje 1 program wycieczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku,
zainteresowan 1 potrzeb ucznidéw, ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej,
stopnia przygotowania i umiej¢tnosci specjalistycznych.

2. Przy wyjsciu dzieci poza teren szkoty w obrebie tej samej miejscowosci
powinien by¢ zapewniony co najmniej jeden opiekun dla grupy 30 uczniow.

3. Przy korzystaniu ze §rodkéw komunikacji opieka musi by¢ zwigkszona w
zalezno$ci od odleglosci, a takze wieku ucznidw. Jesli wycieczka bedzie sie
odbywata poza miejscowoscig, w ktorej jest siedziba szkoty jeden opiekun
powinien przypadac¢ dla grupy do 15 ucznidw.

4. W przypadku dzieci do lat 10 poruszajacych si¢ w kolumnie, stosuje si¢
przepisy o ruchu pojedynczego pieszego (art. 11 ust. 1 i 2 Prawa o ruchu
drogowym). Kierownik takiej kolumny prowadzi ja po jezdni tylko wtedy, gdy
nie ma chodnika lub pobocza i porusza si¢ lewa strong jezdni.

5. Piesi ponizej 10 lat nie moga przebywac na jezdni w warunkach niedostateczne;
widocznosci (np. o zmroku).

6. Kolumna pieszych w wieku powyzej 10 lat porusza si¢ prawg strong jezdni, tak

jak pojazdy. Dhugos¢ kazdej kolumny nie moze przekracza¢ 50 metrow. Ze
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wzgledow bezpieczenstwa kolumny nie mogg znajdowac si¢ na jezdni w czasie
mgly.

7. Osoba ponizej 18 lat nie moze prowadzi¢ kolumny pieszych.

8. Jezeli przemarsz kolumny pieszych powyzej 10 lat odbywa si¢ w warunkach
niedostatecznej widocznosci, to pierwszy 1 ostatni z idgcych niosg latarki ze
Swiattem biatym.

9. Wskazane jest, aby wszyscy uczestnicy wycieczki byli wyposazeni w elementy

odblaskowe.

POSTANOWIENIA KONCOWE DOTYCZACE WYCIECZEK

1. Zgody na przeprowadzenie wycieczki udziela dyrektor szkoty lub upowazniona
przez niego osoba.

2. Jezeli wycieczka przedmiotowa ma odby¢ si¢ podczas planowanej lekcji
danego przedmiotu, nalezy zglosi¢ zamiar wyjscia poza teren szkoly osobie
sporzadzajacej zastepstwa dorazne 1 odnotowaé wyjscie na wycieczke w e-
dzienniku jako WYJSCIE DYDAKTYCZNE oraz w rejestrze wyjsé¢ W
sekretariacie.

3. Uczniowie, ktorzy nie uczestniczg w wycieczce powinni mie¢ zajecia lekcyjne
z inng klasg. Imienny wykaz uczniéw przygotowuje wychowawca klasy, a
przydziatu dokonuje osoba upowazniona przez dyrektora szkoty.

4. Jezeli nie zostang speilnione wszystkie wymogi organizacyjne dotyczace
wycieczki/imprezy, dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba moze nie
udzieli¢ zgody na przeprowadzenie wycieczki.

5. Karta wycieczki oraz lista uczestnikdbw powinny by¢ podpisane przez
kierownika wycieczki oraz opiekunow i zatwierdzone przez dyrektora szkoty.

6. Sprawy nieuregulowane niniejszymi procedurami rozstrzyga si¢ na podstawie

Statutu Szkotly oraz innymi przepisami wyzszego rzedu.
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7. W razie wypadku uczestnikow wycieczki stosuje si¢ odpowiednio przepisy
dotyczace postgpowania w razie wypadkow w szkotach 1 placowkach

publicznych.

XI1. Bezpieczne uzytkowanie sprzetu sportowego

Bezpieczne uzytkowanie sprzetu sportowego oraz korzystanie z sal bloku
sportowego okreslone sg odrebnymi regulaminami. Jednoczes$nie nalezy stosowac
si¢ do nizej wymienionych punktow:

1.Cwiczenia prowadzone sa z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych
pelne bezpieczenstwo ¢wiczacych.

2.Kosze do gry oraz inne urzadzenia, ktorych przemieszczenie si¢ moze stanowic
zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych sg mocowane na state.

3.Stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego sprawdza si¢ przed kazdymi
zajeciami.

4.W salach 1 na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen
fizycznych, gier 1 zabaw umieszcza si¢ tablice informacyjne, okreslajace zasady
bezpiecznego uzytkowania urzadzen i sprzetu sportowego.

5.Prowadzacy zajecia zapoznaje biorgcych w nich udziat z zasadami
bezpiecznego wykonywania ¢wiczeh oraz uczestniczenia w grach 1 zabawach.
6.Niedopuszczalne jest wydawanie uczniom sprzetu, ktéorego uzycie moze
stworzy¢ zagrozenie dla ich zdrowia lub Zycia.

7.Korzystanie ze sprzg¢tu sportowego moze odbywac sie¢ wytacznie pod opieka
nauczyciela.

8.Korzysta¢ ze sprzetu nalezy wylacznie zgodnie z jego przeznaczeniem.
9.Nauczyciele wychowania fizycznego informujg uczniow na poczatku roku
szkolnego o zasadach bezpieczenstwa na lekcjach oraz korzystania ze sprzetu
sportowego. Maja obowigzek podania takiej informacji takze podczas lekcji z

wykorzystaniem sprzetu sportowego.
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10. Bez zgody nauczyciela wychowania fizycznego zabrania si¢ wynoszenia poza
teren szkoty sprzgtu i urzadzen stanowigcych wyposazenie obiektu sportowego.
11. Wszelkie celowe uszkodzenia sprzetu, urzadzen 1 wyposazenia przez ucznia

beda usuwane na koszt rodzicow lub prawnych opiekundw dziecka.

XI11. Zachowanie bezpieczenstwa przed, podczas i po lekcji

wychowania fizycznego

1.Lekcje wychowania fizycznego odbywaja si¢ na odpowiednio zabezpieczonych
I przygotowanych obiektach sportowych.

2.Uczniowie oczekujacy na lekcje wychowania fizycznego, znajdujacy sie w
szatni lub korytarzu bloku sportowego, sa pod opieka dyzurujacego w tym
segmencie nauczyciela wychowania fizycznego. Uczniowie nie mogg otwierac
okien w szatniach.

3.Wchodzenie do hali gimnastycznej oraz do sali korekcyjnej, sitowni podczas
przerw czy poza wynikajagcymi z planu godzinami wychowania fizycznego bez
zapewnionej opieki nauczyciela jest surowo zabronione.

4.Podczas przerw miedzylekcyjnych drzwi sal gimnastycznych oraz drzwi
prowadzace na boisko szkolne sg zamknigte.

5.Uczniowie zobowigzani sg przestrzega¢ polecen nauczyciela, dotyczacych
szczegolnie tadu, porzadku 1 dyscypliny.

6.Sprzet do ¢wiczen mozna rozstawia¢ 1 korzysta¢ z niego tylko w obecnosci
nauczyciela.

7.Przybory do ¢wiczen mozna pobiera¢ tylko pod nadzorem nauczyciela.

8. Wszelkie uszkodzenia sprzetu podczas lekcji nalezy natychmiast zglosic¢
nauczycielowi.

9. Wspinanie si¢ po drabinkach, linie, kopanie pitki, korzystanie z przyborow i

przyrzaddw w sposob niezgodny z ich przeznaczeniem jest zabronione.
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10.Agresywne zachowanie, krzyki, popychanie jest podczas lekcji wychowania
fizycznego surowo zabronione.

11. Wszystkich ¢wiczacych obowigzuje strdj 1 obuwie gimnastyczne dobrane
odpowiednio do pory roku i miejsca, gdzie odbedzie si¢ lekcja.

12. Aktywne uczestnictwo w lekcji w stroju niegimnastycznym jest zabronione.
13. Uczniowie zwolnieni z wykonywania ¢wiczen (brak stroju, zwolnienie
lekarskie, zwolnienie od rodzicOw) pozostajg pod opieka nauczyciela i biernie
uczestnicza w zajeciach.

14. Uczniowie skarzacy si¢ na zte samopoczucie sg zwolnieni z wykonywania
¢wiczen 1w miar¢ potrzeby kierowani do pielegniarki szkolne;.

15. Nauczyciel zobowigzany jest do powiadomienia dyrektora szkoly o kazdym
powaznym wypadku.

16. Kazde nieszczesliwe zdarzenie nalezy odnotowaé w rejestrze wypadkow
uczniow, ktory znajduje si¢ w sekretariacie szkoty.

17. Uczen zostaje zwolniony z lekcji wychowania fizycznego do domu tylko na
osobistg lub pisemng prosbe rodzica, wychowawcy, pielegniarki szkolne;.

18. Podczas lekcji wychowania fizycznego uczen nie moze bez zgody nauczyciela
opuszczac¢ sal gimnastycznych lub boiska.

19. W widocznych miejscach umieszczone sg tabliczki ze szczegdtowymi
zasadami bezpiecznego zachowania.

20. Procedury bezpieczenstwa uczniéw na ptywalni podczas zaje¢ wychowania

fizycznego okresla regulamin - patrz zatacznik nr 8 niniejszej procedury.
XIV. Korzystanie ze szkolnego placu zabaw
1. Przy szkole znajduje si¢ plac zabaw dla uczniow, ktérego uzytkowanie

okreslone jest regulaminem - patrz zatgcznik nr 3 do regulaminu korzystania z

bloku sportowego oraz kompleksu sportoworekreacyjnego.

24



2. Wszyscy uzytkownicy placu zabaw sg zobowigzani do przestrzegania jego
regulaminu.
3. Nauczyciele sprawujg opieke na placu zabaw w sposob czynny, pozwalajacy

im na obserwacj¢ wszystkich swoich podopiecznych.

XV. Korzystania z terenu szkoly

1.Uczen podczas pobytu w szkole jest zobowigzany do przestrzegania
obowigzujgcych w niej regulamindw - patrz zatgcznik nr 10 niniejszej procedury.
2. Za bezpieczenstwo uczniow podczas przerw odpowiadajg nauczyciele
dyzurujacy.

3.Podczas zaje¢ szkolnych boisko 1 teren szkoly przeznaczone s3 wytacznie dla
uczniow korzystajacych z zaje¢ szkolnych pod opieka nauczycieli. Pozostate
osoby moga przebywac na terenie przyszkolnym wytacznie za zgoda dyrektora
szkoty.

4. Na terenie szkoty zabrania sig:

a) wprowadzania pséw, kotow 1 innych zwierzat,

b) przebywania osobom pod wplywem alkoholu lub innych $rodkow
odurzajacych,

c) stwarzania sytuacji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

d) palenia papierosow,

e) spozywania napojow alkoholowych,

f) palenia ognisk,

g) niszczenia mienia szkoty (za wszelkie uszkodzenia odpowiada materialnie
osoba, ktora wyrzadzita szkodg, lub jej prawni opiekunowie),

h) niszczenia zieleni,

1) zasmiecania terenu,

J) wulgarnego i agresywnego zachowania,

k) jakichkolwiek transakcji handlowych miedzy uczniami,
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1) przynoszenia niebezpiecznych przedmiotow, np. petard, ostrych narzedzi,
laserow itp.,

m) fotografowania i nagrywania pracownikéw oraz uczniéw bez ich zgody.

6. Osoby przebywajace na terenie szkoty zobowigzane sa do zachowania
porzadku iprzestrzegania powyzszego regulaminu. W przypadku naruszenia jego

postanowien bedg pociagnieci do odpowiedzialno$ci administracyjne;.

XVI. Procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych

1. Procedury postepowania w sytuacjach zachowania agresywnego

ze strony uczniow

W kazdym przypadku, gdy uczen jest swiadkiem wypadku, pobicia, agresywnego
zachowania badZz innego zdarzenia sprzecznego z normami 1 zasadami
obowigzujacymi na terenie szkoty, natychmiast zgtasza zaistnienie danego faktu
najblizej znajdujacej si¢ osobie dorostej np.:

e kazdemu pracownik administracji lub obstugi szkoty,

e nauczycielowi,

e pedagogowi,

o dyrektorowi szkoty.
1.1. Procedury zachowania si¢ w przypadku czynu o stosunkowo niskiej
szkodliwosci (np. celowe popchniecie, kopniecie, wyzywanie, zadrapanie)

Pracownik szkoty:

1) Zdecydowanie 1 stanowczo, nie wdajac si¢ w dyskusje, przerywa negatywne
zachowanie sprawcy wobec ofiary.

2) Rozdziela strony.

3) Ustala granice: nie dopuszcza do przejawow agresji wobec siebie jako osoby
interweniujace;.

4) Ocenia zagrozenie 1 podejmuje decyzje o rodzaju interwencji.
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5) Rozmawia z uczniem — zwraca uwagg na jego niewlasciwe zachowanie.
6) Zglasza zaistniale zdarzenia wychowawcy klasy.

Wychowawca:

1) Rozmawia z uczniem.
2) Udziela upomnienia.

3) Informuje pedagoga szkolnego o zdarzeniu w formie notatki stuzbowe;.
1.2. Procedury zachowania si¢ w przypadku czynu o duzej szkodliwosci
(np. stworzenie zagrozenia dla zycia i zdrowia wlasnego lub innych,

uszkodzenie ciala itp.)

Pracownik szkoty:

1) Zdecydowanie, stanowczo, nie wdajac si¢ w dyskusje, catkowicie przerywa
negatywne zachowanie sprawcy wobec ofiary.

2) Rozdziela strony.

3) Ustala granice: nie dopuszcza do przejawow agresji wobec siebie jako osoby
interweniujace;.

4) Ocenia zagrozenie 1 podejmuje decyzje o rodzaju dalszej interwencji.

5) Udziela pierwszej pomocy (w ramach kompetencji) uczestnikom zdarzenia i
zabezpiecza miejsce zdarzenia.

6) W razie konieczno$ci wzywa pomoc medyczng.

7) Wzywa wychowawce (w przypadku jego nieobecnosci — dyrektora szkoty lub
jego zastepcy), nastepuje rozpoczecie procedury wobec sprawcy zdarzenia.

Wychowawca:

1) Powiadamia dyrekcje oraz pedagoga o zaistniatym zdarzeniu.

2) Powiadamia rodzicoOw sprawcy 1 ofiary o zaistniatym zdarzeniu.

3) Rozmawia indywidualnie ze sprawcg zdarzenia — informuje go o powaznym
naruszeniu obowigzujacych zasad i o dalszym toku postepowania.

Dyrektor szkoly:
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1) Wzywa rodzicéw — powiadamia ich o zaistniatym fakcie.

2) Ustala okoliczno$ci zdarzenia — wystuchuje stron.

3) W przypadku powaznego wykroczenia — wzywa policj¢ 1 przeprowadza
rozmow¢ z uczniem w obecnosci rodzicow 1 wychowawcy.

4) Udziela Nagany Dyrektora Szkoty.

5) Wyciaga konsekwencje zgodnie ze Statutem Szkoly i WSO. Z przebiegu

zdarzenia sporzadza si¢ notatke stuzbowa.

1.3. Procedury postepowania wobec ucznia — ofiary czynu karalnego.

1) Nalezy rozpozna¢ sytuacje, zebra¢ wywiad, wyeliminowa¢ czynnik
zagrazajacy (jesli taki istnieje), usung¢ osoby postronne, w zaleznosci od
charakteru i rozmiaru zdarzenia nie dopusci¢ do powstania paniki.

2) Nauczyciel udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy w zakresie swoich
kompetencji, zapewnia pomoc pielggniarki szkolnej (jezeli jest na terenie szkoty),
wzywa lekarza, jesli ofiara doznata powazniejszych obrazen.

3) Niezwtocznie powiadamia dyrektora szkoty, pedagoga, wychowawce.

4) Dyrektor szkoty informuje o zdarzeniu rodzicéw ucznia.

5) Dyrektor szkoty niezwlocznie powiadamia policje w przypadku, kiedy istnieje
konieczno$¢ profesjonalnego zabezpieczenia $ladow przestgpstwa, ustalenie
okolicznos$ci 1 ewentualnych §wiadkow zdarzenia.

6) Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ notatke shuzbowa.

2. Procedury postepowania w sytuacjach zachowania przemocowego
ze strony uczniow (np. dreczenie psychiczne i fizyczne, zastraszanie,

zjawisko tzw. ,.fali”, pobicia, wyzywanie, itp.)

W tym przypadku stosuje si¢ procedury takie jak w przypadku zachowania

agresywnego o duzej szkodliwosci.
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3. Procedury postepowania w sytuacji agresywnego zachowania
pracownika szkoly wobec ucznia (wyzwiska, szarpanie, uderzenia,
zniszczenie lub zabranie mienia ucznia — z wyjatkiem przedmiotow

niedozwolonych).

1) Na wniosek ucznia, pracownika szkoty lub rodzica, dyrekcja szkoty
przeprowadza niezwlocznie postgpowanie wyjasniajgce ze stronami konfliktu.

2) W przypadku potwierdzenia si¢ zarzutow — podjecie przez dyrektora szkoty
postgpowania dyscyplinarnego wobec pracownika, tj. powiadomienie
odpowiednich organdw zgodnie z Ustawg z dn. 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela z pdzniejszymi zmianami (Dz. U. z2014r.) lub zgodnie z Kodeksem
Pracy.

3) Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ notatke shuzbowa.

4. Procedury postepowania w przypadku zakldcania przez ucznia

toku lekcji

Nauczyciel:

1) Stownie zwraca uwage na niewltasciwe zachowanie ucznia.

2) Uspokaja sytuacje w klasie.

3) W przypadku konfliktu migdzy uczniami— rozdziela skt6cone strony.

4) W przypadku braku reakcji ze strony ucznia — informuje o dalszych
konsekwencjach zgodnych z obowigzujacymi procedurami, Statutem Szkoty i
WSO.

5) Sporzadza odpowiednig adnotacj¢ w dzienniku szkolnym.

6) Po zakonczeniu lekcji powiadamia o zdarzeniu wychowawce klasy.
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Wychowawca:

1) Przeprowadza rozmowe¢ z uczniem , przypomina zasady obowigzujace w
szkole 1 dalsze konsekwencje niewlasciwego zachowania zgodne z
obowigzujacymi procedurami, Statutem Szkoty 1 WSO.

2) W przypadku powtdrzenia si¢ zachowania lub wystgpienia czynu o duzej
szkodliwo$ci — dokonuje upomnienia, sporzadza odpowiednig adnotacje w
dzienniku szkolnym.

3) W przypadku braku reakcji na interwencj¢ nauczyciela 1 wychowawcy —
powiadamia pedagoga i kolejno dyrekcje szkoty, wzywa rodzicoOw/prawnych
opiekundw.

4) Wycigga konsekwencje zgodne z obowigzujagcymi procedurami, Statutem
Szkoty 1 WSO.

5) Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ notatke shuzbowa.

Niedopuszczalne jest wypraszanie przeszkadzajgcego ucznia z sali lekcyjnej oraz
wysylanie go w czasie lekcji do wychowawcy, pedagoga szkolnego lub dyrekcji

szkoty.

5. Procedury postepowania w sytuacji naruszenia
nietykalnosci osobistej nauczyciela lub pracownika szkoly
(obelzywe wyzwiska, grozby, opluwanie, przyczepianie karteczek, rzucanie
przedmiotami, agresja fizyczna lub slowna, zabranie przedmiotu

nalezacego do nauczyciela lub pracownika szkoly).

1) Powiadomienie wychowawcy, pedagoga, dyrekcji, rodzicow i ew. kuratora
sagdowego.

2) Przeprowadzenie rozmowy przez dyrektora szkoty ze sprawca.

3) Powiadomienie policji i sagdu rodzinnego.

4) Przeniesienie do innej klasy lub szkoty — konsekwencje zgodne z WSO.
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Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ notatke stuzbowa.
6. Procedury post¢powania w sytuacji posiadania przez ucznia
przedmiotow niedozwolonych na terenie szkoly

(ostre narzedzia, np. noz, zyletka, kastet itp.).

Wszyscy pracownicy szkoty:

1) Naktaniajg ucznia do oddania niebezpiecznego przedmiotu (jezeli uczen
odmawia oddania przedmiotu zabronionego, nalezy go poinformowaé, ze ma
obowigzek oddac¢ niebezpieczny przedmiot), informujg ucznia o konsekwencjach
jakie mogg by¢ wyciagnigte w stosunku do niego zgodnie z obowigzujacymi
procedurami, Statutem Szkoty 1 WSO.

2) Powiadamiaja wychowawce klasy, a jezeli jest nicobecny — dyrektora lub jego
zastepcy oraz pedagoga /psychologa szkolnego.

3) W przypadku dalszej odmowy, informuje si¢ ucznia o konsekwencjach zgodnie
z obowigzujacymi procedurami, Statutem Szkoty i WSO;

(w przypadku, gdy uzycie zabronionego przedmiotu moze stanowi¢ zagrozenie
dla zycia lub zdrowia, nastepuje natychmiastowe powiadomienie dyrekcji szkoty
1 podjecie dzialania zmierzajacego do zapewnienia bezpieczenstwa innym
uczniom, odizolowanie ucznia z jednoczesnym zapewnieniem mu opieki osoby
dorostej).

4) Wychowawca, dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona wzywa do szkoty
rodzicow, ktorych powiadamia o konsekwencjach czynu ich dziecka.

5) Dyrektor szkoty lub osoba przez niego wyznaczona wzywa policje.

6) Nastepuje powiadomienie kuratora sgdowego, gdy uczen jest pod jego opieka.
7) Udziela si¢ Nagany Dyrektora Szkoty i wycigga konsekwencje zgodne ze
Statutem Szkoty i WSO.

Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ notatke stuzbows.
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7. Procedury postepowania w przypadku uzywania przez ucznia telefonu
komodrkowego podczas lekcji (i innych urzadzen typu dyktafon, aparat
fotograficzny itp.).

1) Uczen nie moze uzywacé telefonu komérkowego w czasie lekcji.

2) W kazdym przypadku uzywania przez ucznia telefonu komorkowego podczas
lekcji nauczyciel ma prawo odebra¢ uczniowi telefon.

3) Zatrzymany telefon uczen moze odebrac po skonczeniu lekcji danego dnia.

4) Uczen, ktéremu odebrano telefon, otrzymuje odpowiedni wpis w e-dzienniku.
5) W przypadku, gdy sytuacja si¢ powtdrzy, po zabrany przez nauczyciela telefon
zglaszaja si¢ rodzice ucznia. Do tego czasu telefon pozostaje w sekretariacie
szkoty.

6) W przypadku, gdy uczen uzywajacy telefonu komorkowego w czasie lekcji nie
odda go nauczycielowi, mimo ze zostanie o to przez niego poproszony, otrzymuje
uwage Z wpisem w e-dzienniku, informowani o zdarzeniu sg roéwniez jego

rodzice.

8. Procedury zapewnienia bezpieczenstwa dziecka w sieci

1) Wszystkie komputery, z ktorych korzystaja uczniowie sg zabezpieczone
odpowiednim oprogramowaniem utrudniajagcym uczniom dostep do tresci
niepozadanych.
2) Uczniowie mogg korzysta¢ z Internetu wytgcznie pod kontrolg nauczyciela.
3) W trakcie zaje¢ uczniowie majg obowigzek:

e przestrzegaC zasad ograniczonego zaufania przede wszystkim wobec nowo

poznanych 0sdb;
¢ nie przekazywac danych osobowych;
e nie otwiera¢ poczty elektronicznej bez zgody nauczyciela;

e nie korzysta¢ z komunikatorow;
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e nie zapisywa¢ na dysku komputeréw ,,Sciggnietych” z Internetu plikow
graficznych, muzycznych, filmowych itp.
e nie umieszczac tresci obrazliwych na stronach www (ksiggi gosci itp.) 1 na
dysku komputera;
e przestrzega¢ netykiety;
e w razie wystapienia sytuacji klopotliwej, niejasnej zwrdci¢ si¢ do
nauczyciela o pomoc.
4) Nauczyciel ma obowigzek u$§wiadomi¢ rodzicom zagrozenia zwigzane z
Internetem.
5) Wszystkie incydenty, ktore nauczyciel uzna za szkodliwe, ma obowigzek
zglosi¢ odpowiednim organizacjom i instytucjom zajmujacym si¢ S$ciganiem

przestepstw internetowych.

9. Procedury reagowania w sytuacji cyberprzemocy

Cyberprzemoc to wszelkie intencjonalne dziatania przy uzyciu Internetu,
komputera 1 urzadzen mobilnych (telefony komorkowe, tablety itp.), ktore daza
do wyrzadzenia krzywdy lub wywotania dyskomfortu u osoby doswiadczajace]
przemocy. Niniejsze procedury zawierajg zasady postepowania nauczycieli
szkoty w sytuacji podejrzenia lub ujawnienia cyberprzemocy.

1) Procedura interwencyjna powinna obejmowac:

e udzielenie wsparcia ofierze przemocy;

e zabezpieczenie dowodoOw i ustalenie okoliczno$ci zdarzenia;

e wyciggni¢cie konsekwencji wobec sprawcy przemocy oraz praca nad
zmiang postawy ucznia.

2) Ustalenie okolicznosci zdarzenia.

a) Jesli wiedze o zaj$ciu posiada nauczyciel nieb¢dacy wychowawcg, powinien
przekaza¢ informacje¢ wychowawcy klasy, ktory informuje o fakcie pedagoga
szkolnego lub psychologa szkolnego i dyrektora.
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b) Pedagog/psycholog szkolny i dyrektor wspolnie z wychowawca dokonuja
analizy zdarzenia i planujg dalsze postgpowanie w celu ustalenia okolicznos$ci
zdarzenia i1 ewentualnych §wiadkow.

3) Zabezpieczenie dowodow.

a) Wszelkie dowody cyberprzemocy wychowawca zabezpiecza i rejestruje.
W dalszej kolejnosci zapoznaje wszystkie zaangazowane w sprawg 0SODY:
pedagoga/psychologa szkolnego, dyrektora, rodzicéw, w przypadku ztamania
prawa - policje.

b) Nalezy zanotowa¢ date 1 czas otrzymania materiatlu, tres¢ wiadomosci oraz,
jesli to mozliwe, dane nadawcy (nazwe uzytkownika, adres ¢ - mail, numer
telefonu komorkowego, itp.) lub adres strony www, na ktorej pojawily si¢
szkodliwe tresci czy profil.

4) ldentyfikacja sprawcy.

a) Szkota podejmuje dziatania majace na celu identyfikacje sprawcy
cyberprzemocy.

b) W sytuacji, kiedy ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, nalezy powiadomic
dostawce ustugi w celu usunigcia z sieci kompromitujgcych lub krzywdzacych
materiatow. Do podjecia takiego dzialania zobowigzuje administratora serwisu
art.14 Ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug droga elektroniczng
(Dz.U.2013 poz. 1422)

c) W przypadku, gdy zostato ztamane prawo, a tozsamosci sprawcy nie udato sie¢.
ustali¢ nalezy bezwzglednie skontaktowac si¢ z policja.

5) Dziatania wobec sprawcy cyberprzemocy.

a) W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoty,
pedagog/psycholog przeprowadza rozmowe¢ z uczniem, ktorej celem jest
wyjasnienie okoliczno$ci zdarzenia, jego przyczyn, ustalenia sposobow
rozwigzania sytuacji problemowej, omowienia konsekwencji.

b) Jesli w zdarzeniu brata udzial wieksza grupa ucznidow, nalezy rozmawiac

z kazdym z nich z osobna, zaczynajac od lidera grupy.
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c¢) Nie nalezy konfrontowac sprawcy i ofiary cyberprzemocy.

d) Wychowawca informuje rodzicow sprawcy o przebiegu zdarzenia i zapoznaje
z materialem dowodowym, a takze o decyzji w sprawie dalszego postepowania
1 podjetych przez szkote srodkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka.

¢) We wspoltpracy z rodzicami, wychowawca opracowuje kontrakt dla dziecka,
okreslajacy zobowigzania ucznia, rodzicow 1 przedstawiciela szkoty w celu
naprawienia dokonanej szkody i sposobu poprawienia zachowania oraz
konsekwencje nieprzestrzegania przyjetych wymagan.

6) Zastosowanie srodkow dyscyplinarnych wobec sprawcy cyberprzemocy.

a) Wobec sprawcy cyberprzemocy szkota wycigga konsekwencje zgodnie
z Statutem Szkoty 1 WSO.
b) Podejmujac decyzje o rodzaju kary nalezy wzia¢ pod uwage:

e rozmiar 1 rang¢ szkody;

e czas trwania przesladowania;

e Swiadomos¢ popelnianego czynu;

e motywacje sprawcy;

e rodzaj rozpowszechnianego materiatu.

7) Dzialania wobec ofiary cyberprzemocy.

a) Ofiara cyberprzemocy otrzymuje w szkole pomoc psychologiczno-
pedagogiczng udzielang przez pedagoga/psychologa szkolnego.

b) Po zakonczeniu interwencji wychowawca wraz z osobg udzielajagcg pomocy
monitoruje sytuacj¢ ucznia sprawdzajac, czy nie sg wobec niego podejmowane
dalsze dziatania przemocowe badz odwetowe ze strony sprawcy.

8) Sporzadzenie dokumentacii z zaj$cia.

a) Wychowawca, pedagog/psycholog szkolny zobowigzany jest do sporzadzenia
notatki stuzbowej z rozmow ze sprawca, poszkodowanym, ich rodzicami oraz
swiadkami zdarzenia. Dokument powinien zawiera¢ dat¢ 1 miejsce rozmowy,

personalia 0séb biorgcych w niej udziat 1 opis ustalonego przebiegu wydarzen.
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b) Jesli zostaly zabezpieczone dowody cyberprzemocy, nalezy je rowniez
wlaczy¢ do dokumentacji (wydruki, opis, itp.).

9) Powiadomienie sadu rodzinnego.

a) Jesli rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiaja wspotpracy lub nie stawiajg
si¢ do szkoly, a uczen nie zaniechat dotychczasowego postgpowania dyrektor
szkoty pisemnie informuje o zaistniatej sytuacji sad rodzinny, szczegolnie jesli do
szkoty naptywaja informacje o innych przejawach demoralizacji dziecka.

b) W sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostgpne jej $rodki
wychowawcze (rozmowa z rodzicami, konsekwencje regulaminowe wobec
ucznia, spotkania z pedagogiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi
pozadanych rezultatow, dyrektor powinien zwréci¢ si¢ do sadu rodzinnego z
zawiadomieniem o podje¢cie odpowiednich srodkow wynikajacych z ustawy o
postepowaniu w sprawach nieletnich.

c) W przypadku szczegdlnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa,

dyrektor szkoty zobowigzany jest zglosi¢ te fakty policji 1 do sagdu rodzinnego.

10. Procedury post¢epowania w przypadku, gdy nauczyciel

znajduje na terenie szkoly substancj¢ przypominajaca wygladem narkotyk

1) Nauczyciel, zachowujac s$rodki ostroznosci, w obecnosci drugiej osoby
(nauczyciel, pedagog, inny pracownik szkoly) zabezpiecza substancje przed
dostgpem do niej 0os6b niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem, do
czasu przyjazdu policji oraz prébuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan
pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy.

2) O zaistnialym fakcie informuje dyrektora szkoty, ktory ma obowigzek wezwac
policje.

3) Powiadamia pedagoga szkolnego.

4) Po przyjezdzie policji nauczyciel niezwtocznie przekazuje zabezpieczong

substancje¢ 1 udziela informacji dotyczacych szczegotéw zdarzenia.
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5) W zadnym wypadku nie wolno nauczycielowi przechowywaé znalezionej
substancji ani przekazywac osobom trzecim.

Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ notatke stuzbowa.

11.Procedury postepowania w przypadku uzyskania informacji, ze uczen
uzywa alkoholu lub innych srodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan
odurzenia albo uprawia nierzad badz przejawia inne zachowania

Swiadczace o demoralizacji

Przekazac¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy.

Wychowawca:

1) Informuje o fakcie pedagoga oraz dyrektora szkoty.

2) Wychowawca wzywa do szkoly rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia i
przekazuje im uzyskang informacj¢. Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z
uczniem, w ich obecnosci.

3) W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania
negatywnego postepowania, rodzicow zas obliguje do szczegodlnego nadzoru nad
dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowac rodzicom
skierowanie dziecka do specjalistycznej placéwki 1 udziat dziecka w programie
terapeutycznym.

4) Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiaja si¢ do szkoty, a nadal z
wiarygodnych zrodet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich
dziecka, dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny
lub policje (specjaliste ds. nieletnich).

5) Podobnie w sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki
oddziatywan wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia,
spotkania z pedagogiem, psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi
oczekiwanych rezultatow, dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.
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Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ notatke stuzbowa.

12. Procedury postepowania w przypadku podejrzenia, ze na terenie szkoly
znajduje si¢ uczen bedacy pod wplywem alkoholu, narkotykow

lub innych substancji psychoaktywnych

1) Nauczyciel/pracownik szkoty powiadamia o swoich przypuszczeniach
wychowawcg klasy.

2) W razie konieczno$ci odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow
bezpieczenstwa nie pozostawia go samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie
zagrozone jego zycie ani zdrowie.

3) W sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia udziela pierwszej pomocy (w ramach
swoich kompetencji), wzywa pogotowie ratunkowe.

4) Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty, pedagoga oraz rodzicow/prawnych
opiekunow, ktorych zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty.
5) Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia i
przekazuje im uzyskang informacj¢. Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z
uczniem, w ich obecnosci.

6) Dyrektor szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia
bedacego pod wplywem alkoholu lub innych substancji psychoaktywnych
odmawiajg przyjscia do szkoty, a jest on agresywny, badz swoim zachowaniem
daje powod do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu wtasnemu lub innych
0sob.

7) W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwos$ci policja postepuje zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

8) O fakcie podjecia interwencji przez policje zawiadamia si¢

rodzicow/opiekundw oraz sad rodzinny.

38



9) Jezeli powtarzajg si¢ przypadki, w ktorych uczen znajduje si¢ pod wptywem
alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoly, dyrektor szkoty ma obowigzek
powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego.

10) W kazdym tego typu przypadku uczen otrzymuje nagan¢ dyrektora ze
skutkiem obnizenia oceny zachowania (konsekwencje zgodne ze Statutem Szkoty
I WSO).

Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ notatke stuzbowa.

13. Procedury post¢gpowania w przypadku podejrzenia,

Ze uczen posiada przy sobie substancje psychoaktywne

1) Nauczyciel/pracownik szkoty powiadamia wychowawce, dyrekcje szkoty oraz
pedagoga.

2) Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawcy, pedagoga, dyrektora) ma
prawo zazadac, aby uczen przekazat mu podejrzang substancje, pokazat zawartos¢
torby itp. Nauczycielowi nie wolno samodzielnie przeszuka¢ odziezy ani torby
ucznia — jest to czynnos¢ zastrzezona dla policji.

3) W przypadku gdy uczen odda nauczycielowi podejrzang substancje, nauczyciel
przekazuje ja niezwtocznie policji.

4) Dyrektor powiadamia o zaistnialym fakcie rodzicow/prawnych opiekundow
ucznia i wzywa do natychmiastowego stawiennictwa w szkole lub miejscu
przebywania ucznia.

5) W przypadku gdy uczen odmawia oddania substancji — policja przeprowadza
rewizje.

6) Wychowawca 1 dyrektor szkoly przeprowadzajg rozmowe z uczniem 1 jego
rodzicami.

7) Udziela si¢ uczniowi nagany zgodnie z WSO.

Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ notatke stuzbowa.
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14. Procedury postepowania w przypadku stwierdzenia

palenia tytoniu przez ucznia

1) Zgloszenie faktu wychowawcy klasy.

2) Wychowawca powiadamia o fakcie rodzicéw/prawnych opiekundéw ucznia,
pedagoga oraz dyrekcje.

3) Rozmowa dyscyplinujgca i profilaktyczna — powiadomienie ucznia w
obecnosci rodzicow o konsekwencjach zdrowotnych 1 prawnych palenia tytoniu
przez osoby niepetnoletnie.

4) Udzielenie upomnienia i odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym,
wyciagniecie konsekwencji zgodnie z WSO.

Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ notatke stuzbowa.

15. Procedury postepowania w sytuacji stwierdzenia

dewastacji mienia szkolnego lub cudzej wlasnosci

1) Interwencja — powstrzymanie sprawcy.

2) W przypadku braku mozliwos$ci ustalenia sprawcy/sprawcoéw, rozmowa ze
wszystkimi osobami mogacymi si¢ znajdowa¢ w miejscu zdarzenia, podjecie
czynno$ci majgcych na celu ustalenie sprawcy/sprawcow.

3) Wychowawca wzywa rodzicdw sprawcy.

4) W przypadku duzej szkody obligatoryjnie dyrektor wzywa policje.

5) Wszczecie procedur prawnych majacych na celu wyciagniecie konsekwencji
wobec rodzicow sprawcy.

6) Nagana dyrektora szkoty, wyciggniecie konsekwencji zgodnie z WSO.

Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ notatke stuzbowa.
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16. Procedury postepowania w przypadku kradziezy

dokonanej na terenie szkotly

1) Ustalenie sprawcy kradziezy.

2) Rozmowa wychowawcy z uczniem w celu ustalenia przyczyn kradziezy.

3) Poinformowanie pedagoga oraz dyrektora szkoty o zaistnialej sytuacji.

4) Wychowawca wzywa do szkoly rodzicéw ucznia i przekazuje im informacje.
5) Zobowigzanie ucznia do oddania skradzionej rzeczy, ewentualnie pokrycie
kosztow skradzionego przedmiotu.

6) W przypadku odmowy wspolpracy przez ucznia i rodzicow — powiadomienie
policji.

7) Dalszy tok postepowania prowadzi policja.

8) Konsekwencje dla ucznia — zgodnie ze Statutem Szkoty i WSO.

Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ notatke stuzbowa.

17. Procedury postepowania w przypadku

uchylania si¢ od obowigzku szkolnego

1) Wszyscy nauczyciele zobowigzani sg skrupulatnie odnotowywac¢ nieobecnosci
uczniow na wszystkich obowigzkowych zajeciach organizowanych przez szkotg.
2) Wychowawcy klas co najmniej raz w tygodniu kontrolujg frekwencje uczniow
na obowigzkowych zajeciach lekcyjnych.

3) Rodzice/prawni opiekunowie usprawiedliwiajg nieobecnosci ucznia zgodnie z
zasadami usprawiedliwiania obowigzujacymi w szkole.

4) Jezeli uczen jest niecobecny w szkole przez okres 5 dni bez wyjasnienia
przyczyn tej nieobecnosci, wychowawca klasy zobowigzany jest do wykonania
nastepujacych czynnosci:

a) kontakt telefoniczny z rodzicami w celu wyjasnienia przyczyn dtugotrwatej

nieobecnosci ucznia w szkole;
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b) przypomnienie o zadaniach rodzicéw zwigzanych z realizacja obowiazku
szkolnego oraz zasad usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole;

c) ustalenie zasad majagcych na celu poprawe frekwencji ucznia 1
usprawiedliwianie nieobecnosci zgodne z obowigzujacymi w szkole zasadami;
d) odnotowanie faktu rozmowy w e-dzienniku.

5) Jezeli ustalone zasady nie sg respektowane, wychowawca zobowigzany jest
poczyni¢ kolejne kroki zmierzajace do zmiany istniejacej sytuacji:

a) telefoniczna prosba o spotkaniec z wychowawcg w obecno$ci pedagoga
szkolnego;

b) pisemne wezwanie rodzicow do szkoty w celu:

- wyjasnienia przyczyn nieobecnosci ucznia w szkole;

- uswiadomienia niemoznosci tolerowania istniejacej sytuacji,

- przypomnienia 0 powaznych konsekwencjach przewidzianych w statucie
szkoly, WSO 1 rozporzadzeniu MEN o egzekwowaniu realizacji obowigzku
szkolnego.

Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ notatke stuzbowa.

18. Procedury postepowania w sytuacji wypadku na terenie szkoly

1) Udzielenie pierwszej pomocy w zaleznos$ci od potrzeb i w ramach posiadanych
kompetencji (np. unieruchomienie konczyny, zatozenie opaski uciskowej,
sztuczne oddychanie).

2) Wezwanie lekarza lub karetki pogotowia (w zaleznos$ci od potrzeby).

3) Zawiadomienie rodzicéw o wypadku.

4) Obserwacja poszkodowanego do momentu przyjazdu karetki pogotowia.

5) Poinformowanie dyrektora szkoty o zaistniatym wypadku.

6) Dalsze postgpowanie prowadzi dyrektor szkoly zgodnie z wytycznymi

Rozporzadzenia MEN z dnia 31 pazdziernika 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie
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w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i
placéwkach (Dz.U. 2018 poz. 2140).

Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ notatke stuzbowa.

19. Procedury udzielania uczniom pierwszej pomocy przedlekarskiej

1) Pierwszej pomocy przedlekarskiej udziela uczniom wykwalifikowana
pielegniarka szkolna.
2) Pod nieobecnos¢ pielggniarki szkolnej pomocy uczniom udziela wychowawca
klasy, nauczyciel prowadzacy zajecia lub inny pracownik szkoly w ramach
swoich kompetenciji.
3) Pierwsza pomoc przedlekarska w przypadku oso6b nieposiadajacych
kwalifikacji medycznych ogranicza si¢ do wykonania opatrunku, utozenia ucznia
w odpowiedniej pozycji, wykonania sztucznego oddychania oraz masazu serca
(w ramach wtasnych kompetencji), niedopuszczenia do sytuacji zagrozenia zycia.
4) Podanie przez nauczyciela jakiegokolwiek  doustnego  Srodka
farmakologicznego jest dopuszczalne w $cisle okreslonych przypadkach;

e Stany nagle
W sytuacjach naglych, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowej
interwencji lekarskiej nauczyciel, dyrektor szkoty lub pielggniarka zobowigzani
sa do podjecia dzialan pomocy przedlekarskiej w zakresie posiadanych
umiejetno$ci oraz wezwania karetki pogotowia ratunkowego. Jednoczesnie,
obowigzkiem tych osob jest zawiadomienie rodzicow lub opiekunéw prawnych
poszkodowanego dziecka.

e Inne problemy zdrowotne zglaszane przez uczniow
W innych przypadkach, gdy uczen zglasza wystapienie problemu zdrowotnego
(np. dolegliwosci bolowych), pielegniarka po rozmowie z uczniem zawiadamia
rodzicoOw/opiekundow prawnych, z zaleceniem koniecznosci odbycia konsultac;ji
lekarskiej. W sytuacji nieobecnos$ci pielegniarki, do podjecia powyzszych dziatan
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zobowigzany jest dyrektor placowki o§wiatowej lub upowazniona przez niego
osoba.

e Podawanie lekéw uczniom z chorobg przewlekla
W odniesieniu do ucznia z chorobg przewlekle, kiedy wystepuje konieczno$¢
stalego podawania mu lekow w szkole, rodzice dziecka (przed przyjeciem go do
placowki) zobowigzani sg do przedtozenia informaciji:
- na jaka chorobe dziecko choruje,
- jakie leki na zlecenie lekarza zazywa (nazwa leku, sposéb dawkowania).
Konieczne jest rowniez dolaczenie zlecenia lekarskiego oraz pisemnego
upowaznienia dla kadry szkoty do podawania dziecku lekéw. W czasie
nieobecnosci pielegniarki w placowce oSwiatowej - w sytuacji, gdy stan zdrowia
dziecka wymaga podania leku lub wykonania innych czynnosci (np. kontroli
poziomu cukru we krwi u dziecka chorego na cukrzyce; podawanie leku drogg
wziewng dziecku choremu na astme) - czynno$ci te moga wykonywac rowniez
inne osoby (w tym: samo dziecko, rodzic, nauczyciel), jezeli odbyty przeszkolenie
w tym zakresie. Osoby przyjmujace zadanie muszg wyrazi¢ na to zgode, za$
posiadanie wyksztalcenia medycznego nie jest wymogiem koniecznym.
Delegowanie przez rodzicow uprawnien do wykonywania czynnos$ci zwigzanych
z opieka nad dzieckiem oraz zgoda pracownika szkoly i zobowigzanie do
sprawowania opieki winny mie¢ form¢ umowy (ustnej lub pisemnej) pomigdzy
rodzicami dziecka przewlekle chorego, a pracownikiem szkoty.
5) W sytuacji udzielania pomocy przez nauczyciela prowadzacego w tym samym
czasie zajecia dydaktyczno — wychowawczo — opiekuncze z wigksza grupa
ucznidow jest on zobowigzany do ustalenia opiekuna dla pozostatych ucznidow.
Pozostawienie pozostalych uczniow bez opieki jest niedopuszczalne!
6) W przypadku matej skuteczno$ci udzielanej pomocy nalezy bezzwlocznie
poinformowa¢ dyrektora lub zastepce dyrektora szkoty. Dyrektor Ilub
upowazniona przez niego osoba natychmiast powiadamia rodzicéw (opiekunow

prawnych) ucznia oraz, w razie koniecznosci, pogotowie ratunkowe.
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7) Po przybyciu do szkoty rodzice/opiekunowie prawni lub lekarz pogotowia
ratunkowego przejmujg odpowiedzialno$¢ za ucznia. Szkota udziela tym osobom
wszelkiej koniecznej pomocy.

Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ notatke stuzbowa.

20. Procedury postepowania w przypadku $mierci samobojczej ucznia

dokonanej na terenie szkoly

1) Natychmiastowe poinformowanie dyrektora szkoty.

2) Dyrektor szkoly niezwlocznie kontaktuje si¢ z:

* rodzicami ucznia;

* stuzbami medycznymi;

* policja, prokuraturg;

* organem nadzoru pedagogicznego.

3)Dyrektor szkoty powiadamia rodzicow o zdarzeniu. Organizuje 1 udziela
pomocy stuzbom ratowniczym i policji w ich dziataniach. Podejmuje decyzje o
dalszej organizacji pracy szkoty w danym dniu. Organizuje interwencje¢ grupowa
dla uczniow i nauczycieli.

Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ notatke stuzbowa.

21.Procedury postepowania w przypadku $mierci samobdjczej ucznia

dokonanej poza szkola

1) Dyrektor szkoty powiadamia nadzoér pedagogiczny o zdarzeniu.

2) Dyrektor szkoly organizuje interwencje w srodowisku rowiesniczym ucznia i
nauczycieli.

3) Wychowawcy informacje o Smierci ucznia przekazujg na forum swoich klas,
nalezy unika¢ informowania uczniéw na forum szkoty.

4) Przekazywany komunikat nalezy ograniczy¢ do minimum.
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5) Nalezy nie dopusci¢ do doszukiwania si¢ w tragicznym zdarzeniu sensacji,
zbytniego rozglosu. Nie nalezy dopusci¢ do gloryfikowania zmartego ucznia,
ukazywania go jako m¢czennika, wzoru do nasladowania.

6) Nie wolno wspomina¢ ani opisywa¢ metody samobojstwa, a takze miejsca, w
ktorym je popetniono.

7) Nalezy unika¢ nadmiernych uproszczen, lepiej podkresla¢, ze jest to skutek
interakcji wielu czynnikow.

8) Na kazdym kroku mocno podkresla¢, ze samobojstwo nie jest zadng metoda
radzenia sobie z problemami osobistymi. Przypomnie¢, do jakich osob lub
instytucji uczniowie moga 1 powinni zgtaszac si¢, gdy maja problemy, zarowno
z naukg jak 1 osobiste.

9) Przede wszystkim nie nalezy dopuscic, aby ktorykolwiek z uczniow utozsamiat
si¢  z samobojca 1 poprzez pryzmat tragicznego zdarzenia widzial sposob na

rozwigzanie wlasnych problemow.

22. Procedury postepowania w wypadku koniecznosci opuszczenia klasy

przez nauczyciela

Nauczyciel, ktory musi z waznych przyczyn opusci¢ klase w czasie
prowadzonych zaje¢, ma obowigzek zapewni¢ uczniom nadzor osoby dorostej
poprzez sekretariat szkoty, przekazujac osobiscie lub telefonicznie informacje o
konieczno$ci opuszczenia klasy. O zaistnialym fakcie nauczyciel informuje

rowniez dyrektora szkoty.

XVII. Procedury postepowania na wypadek terroryzmu

1. WTARGNIECIE NAPASTNIKOW DO OBIEKTU
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1) ZACHOWAJ SPOKQOJ Il

2) Poddaj si¢ woli napastnikow — wykonuj $cisle ich polecenia.

3) Staraj si¢ zwrdci¢ uwage napastnikow na fakt, ze maja do czynienia z ludzmi
(personifikowanie siebie i innych — zwracaj si¢ do ucznidow po imieniu — zwigksza
to szans¢ ich przetrwania).

4) Pytaj zawsze o pozwolenie, np. gdy chcesz si¢ zwroci¢ do uczniéw z jakims
poleceniem.

5) Zapamigtaj szczegoty dotyczace porywaczy i otoczenia — informacje te mogg
okazac¢ si¢ cenne dla stuzb ratowniczych.

6) Staraj si¢ uspokoi¢ dzieci — zapanuj w miar¢ mozliwosci nad wiasnymi
emocjami.

7) Dopdki nie zostanie wydane polecenie wyjscia:

- nie pozwdl dzieciom wychodzi¢ z pomieszczenia oraz wygladaé przez drzwi 1
okna,

- nakaz dzieciom potozy¢ si¢ na podtodze.

8) W chwili podjecia dzialan zmierzajacych do uwolnienia, wykonuj polecenia
grupy antyterrorystyczne;.

UWAGA! Badz przygotowany na surowe traktowanie przez Policj¢. Dopdki nie
zostaniesz zidentyfikowany, jeste$ dla nich potencjalnym terrorysta.

9) Po zakonczeniu akcji:

- sprawdz obecno$¢ dzieci celem upewnienia si¢, czy wszyscy opuscili budynek,
0 braku ktoregokolwiek dziecka poinformu;j policje,

- nie pozwol zadnemu z dzieci samodzielnie wroci¢ do domu,

- prowadz ewidencj¢ dzieci odbieranych przez rodzicow/osoby upowaznione.

2.UZYCIE BRONI PALNEJ NA TERENIE SZKOLY

W sytuacji bezposredniego kontaktu z napastnikiem:
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1) Nakaz dzieciom potozy¢ si¢ na podtodze.
2) Staraj si¢ uspokoi¢ dzieci.
3) Dopilnuj, aby dzieci nie odwracaly si¢ tylem do napastnikow w przypadku
polecenia przemieszczania sig¢.
4) Jezeli terrory$ci wydaja polecenia, dopilnuj, aby dzieci wykonywaly je
spokojnie — gwaltowny ruch moze zwigkszy¢ agresje napastnikow.
5) O ile to mozliwe zadzwon pod jeden z numerow alarmowych:
e 997- Policja;
o 112
UWAGA! Nie rozlaczaj si¢ i staraj si¢, jesli to mozliwe, na biezaco relacjonowac
sytuacje.
Po opanowaniu sytuacji:
- upewnij si¢ o liczbie 0s6b poszkodowanych 1 sprawdz, czy strzaly z broni palnej
nie spowodowaly innego zagrozenia (np. pozaru),
- zadzwon lub wyznacz osobg, ktora zadzwoni pod jeden z numerdw alarmowych:
e 999 — Pogotowie Ratunkowe,
e 997 — Policja,
e 112 — Europejski Numer Alarmowy,
- udziel pierwszej pomocy najbardziej potrzebujacym,
- w przypadku, gdy ostrzal spowodowat inne zagrozenie podejmij odpowiednie
do sytuacji dziatania,

- zapewnij osobom uczestniczagcym w zdarzeniu pomoc psychologiczna.

3. ZAGROZENIE BOMBOWE
Podstawowg cechg terroryzmu jest to, iz nie ma wyraznych znakow
ostrzegawczych o mozliwosci wystgpienia zamachu Iub sg one trudno
dostrzegalne.

1) Zainteresowania i uwagi wymagaja:
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e rzucajgce si¢ w oczy lub nietypowe zachowania 0sob, pozostawione bez
opieki przedmioty typu teczki, paczki itp., osoby wygladajace na
obcokrajowcow, osoby ubrane nietypowo do wystepujacej pory roku,

e samochody, a w szczegdlnosci furgonetki, parkujace w nietypowych
miejscach (miejscach organizowania imprez i uroczystosci).

2) Nalezy jednak pamig¢ta¢, ze terrorysta nie zawsze musi by¢ odmiennej
narodowos$ci i wyrdzniac si¢ z thumu szczegdlnym wygladem.
3) O swoich spostrzezeniach poinformuj dyrektora szkoty, dyrektor powiadamia

odpowiednie stuzby: Straz Miejska lub Policje.

4.POSTEPOWANIE W SYTUACJI OTRZYMANIA INFORMACJI
O PODLOZENIU LADUNKU WYBUCHOWEGO

1) Dyrektor powiadamia odpowiednie stuzby — Policje, Straz Miejska, Urzad
Miasta.

2) Jednocze$nie przeprowadza ewakuacje budynku zgodnie z procedurami.

3) Osoba, ktora przyjeta zgloszenie lub ujawnita przedmiot niewiadomego
pochodzenia, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze moze on stanowi¢ zagrozenie
dla osob i mienia, powinna ten fakt zglosi¢ stuzbom odpowiedzialnym za
bezpieczenstwo w danym miejscu, dyrekcji szkoty. Informacji takiej nie nalezy
przekazywa¢  niepowolanym  osobom, gdyz jej  niekontrolowane
rozpowszechnienie moze doprowadzi¢ do paniki 1 w konsekwencji utrudnié
przeprowadzenie sprawnej ewakuacji 0sob z zagrozonego miejsca.

4) Zawiadamiajac policje dyrektor podaje nastepujace informacje:

- rodzaj zagrozenia i zroédto informacji o zagrozeniu (informacja telefoniczna),

- ujawniony podejrzany przedmiot,

- tre$¢ rozmowy z osobg informujaca o podtozeniu tadunku wybuchowego,
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- numer telefonu, na ktory przekazano informacj¢ o zagrozeniu oraz doktadny
czas jej przyjecia, adres, numer telefonu 1 nazwisko osoby zglaszajacej, opis
miejsca 1 wyglad ujawnionego przedmiotu.

5) Wskazane jest uzyskanie od policji potwierdzenia przyjetego zgloszenia.

5.0GLOSZENIE ALARMU BOMBOWEGO ORAZ PROCEDURY
POSTEPOWANIA W CZASIE ZAGROZENIA BOMBOWEGO

1) Do czasu przybycia policji akcjg kieruje dyrektor szkoty lub osoba przez niego
wyznaczona.

2) Na miejsce zagrozenia incydentem bombowym nalezy wezwaé stuzby
pomocnicze takie jak: pogotowie ratunkowe, straz pozarng, pogotowie gazowe,
pogotowie wodnokanalizacyjne, pogotowie energetyczne.

3) Po przybyciu policji na miejsce incydentu bombowego, przejmuje ona dalsze
kierowanie akcja.

4) Nalezy bezwzglednie wykonywac polecenia policjantow.

5) Przy braku informacji o konkretnym miejscu podtozenia ,,bomby”,
uzytkownicy pomieszczen stuzbowych powinni sprawdzi¢ swoje miejsce pracy i
jego bezposrednie otoczenie, pod katem obecnosci przedmiotéw nieznanego
pochodzenia.

6) Pomieszczenie ogdlnodostepne (korytarz, klatki schodowe, toalety) oraz
najblizsze otoczenie zewnetrzne obiektu, sprawdzajg 1 przeszukuja stuzby
odpowiedzialne za bezpieczenstwo w danej instytucji.

7) Podejrzanych przedmiotow nie wolno dotyka¢! O ich lokalizacji nalezy
powiadomi¢ dyrektora oraz osoby odpowiedzialne za bezpieczenstwo.

8) Po ogloszeniu ewakuacji, nalezy zachowa¢ spokdj 1 opanowanie, pozwoli to
sprawnie 1 bezpiecznie opusci¢ zagrozony rejon.

9) Po ogloszeniu ewakuacji, nalezy opusci¢ szkote, zabierajac rzeczy osobiste

(torebki, siatki, nesesery itp.)
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10) Identyfikacja i rozpoznawaniem zlokalizowanego tadunku wybuchowego
oraz jego neutralizacja zajmuja si¢ uprawnione i wyspecjalizowane jednostki

policji.

6.JAK ZACHOWAC SIE PO OTRZYMANIU INFORMACJI
O PODLOZENIU LUB GROZBIE PODLOZENIA ,,BOMBY”

1) Podczas dziatan zwigzanych neutralizacjg ,,bomby” nalezy zastosowac si¢ do
polecen policji.

2) Ciekawos¢ moze by¢ niebezpieczna - nalezy jak najszybciej oddali¢ si¢ z
miejsca zagrozonego wybuchem. Po drodze nalezy informowac¢ o zagrozeniu jak
najwicksze grono osob, bedacych w strefie zagrozonej lub kierujacych sie w jej
strong.

3) Po ogloszeniu alarmu 1 zarzadzeniu ewakuacji nalezy niezwtocznie udac si¢ do
wyjscia, zgodnie ze wskazaniami administratora budynku lub wskazaniami

upowaznionych osob.

INFORMACJA O PODLOZENIU BOMBY

1) Jezeli jest to informacja telefoniczna:

- shuchaj uwaznie,

- zapamigtaj jak najwigcej,

- jezeli masz takg mozliwo$¢, nagrywaj rozmowe¢ — jeSli nie — sprobuj
zapisywac informacje,

- zwrd¢ uwage na szczegdlty dotyczace glosu 1 nawyki mowigcego oraz
wszelkie dzwieki w tle,

- nigdy nie odktadaj pierwszy stuchawki,

- jezeli twoj telefon posiada funkcje identyfikacji numeru dzwonigcego —

zapisz ten numer,
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- jezeli jest to wiadomos$¢ pisemna, zabezpiecz jg tak, aby nikt jej nie dotykat
— przekazesz ja Policji.

2) Po zakonczeniu rozmowy niezwtocznie zadzwon pod jeden z numeréw
alarmowych.

3) Powiadom dyrektora szkoty.

4) Dyrektor informuje do Urzad Miasta 1 Kuratorium O$wiaty.

5) Powiadom o zagrozeniu personel szkoly oraz ucznidow, w sposob nie
wywotujacy paniki!

6) Dyrektor zarzadza ewakuacj¢ zgodnie z obowigzujaca instrukcja.
UWAGA! Poinstruuj ucznidw o zabraniu ze sobg rzeczy osobistych —
plecakdw, reklamowek itp.

7) Zabezpiecz wazne dokumenty, pienigdze.

8) Wylacz lub zle¢ pracownikowi ds. technicznych wylgczenie doptywu gazu
1 pradu.

9) W przypadku odnalezienia podejrzanego przedmiotu nie dotykaj go i nie
otwieraj.

10) W miar¢ mozliwosci ogranicz dostgp osobom postronnym.

11) Dokonaj proby ustalenia wtasciciela przedmiotu.

12) Po przybyciu wlasciwych stuzb, bezwzglednie stosuj si¢ do ich zalecen.

7.WYKRYCIE/ ZNALEZIENIE ,,BOMBY”
(PODEJRZANEGO PRZEDMIOTU)

1) Nie dotykaj podejrzanego przedmiotu.

UWAGA! Jesli widzisz ,,bombg¢” to oznacza, ze jestes w polu jej razenia.

2) Zadzwon pod jeden z merow alarmowych.

3) Zabezpiecz, w miar¢ mozliwos$ci, rejon zagrozenia w sposob uniemozliwiajacy

dostep osobom postronnym — gléwnie uczniom, nie narazaj siebie i innych na

niebezpieczenstwo.
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4) Powiadom o zagrozeniu personel szkoly oraz uczniow, w sposob nie
wywolujacy paniki!

5) Zarzadz przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowigzujacg instrukcja.

6) Zabezpiecz wazne dokumenty, pienigdze.

7) Wyltacz lub zle¢ pracownikowi ds. technicznych wylaczenie doptywu gazu 1
pradu.

8) Otworz okna i drzwi.

9) Usun z otoczenia wszystkie materiaty tatwopalne.

10) Nie uzywaj w poblizu podejrzanego tadunku urzadzen radiowych
(radiotelefonow, telefonow komaérkowych).

11) Po przybyciu wlasciwych stuzb, bezwzglednie stosuj si¢ do ich zalecen.

PO WYBUCHU BOMBY

1. Ocen sytuacje pod katem ilosci os6b poszkodowanych i upewnij si¢, jakiego
rodzaju zagrozenia spowodowal wybuch.

2. Zadzwon pod jeden z numerow alarmowych.

3. Udziel pierwszej pomocy najbardziej potrzebujacym.

4. Sprawdz bezpieczenstwo drog i rejondw ewakuacyjnych, a nastepnie zarzadz
przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowigzujaca instrukcja.

5. W przypadku, gdy wybuch spowodowat inne zagrozenie, podejmij dziatania
odpowiednie do sytuacji.

6. Po przybyciu wtasciwych stuzb, bezwzglednie stosuj si¢ do ich zalecen.

XVIII. Opis metod i wykaz narzedzi wykorzystywanych w procesie
dzialania, ktore jest przedmiotem procedury oraz wykaz powstalej

dokumentacji w wyniku stosowania tej procedury

1. Wzory dokumentow 1 o$wiadczen.
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XIX. Spos6b prezentacji
1. Zapoznanie rodzicéw na zebraniach.
2. Zapoznanie uczniow na lekcjach wychowawczych.
4. Umieszczenie w bibliotece szkolnej.
XX. Ewaluacja rozwiazan proceduralnych
1. Monitorowanie prawidtowej realizacji procedur.

2. Dwukrotne w ciggu roku szkolnego przeprowadzenie kontroli stanu

bezpieczenstwa.
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Zatacznik nr 1
do Procedury zapewnienia bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

Oswiadczenia klas I-111

OSWIADCZENIE
Oswiadczam, Ze MOje dZIECKO .......evieviiiiieiiiiecciee e
/imi¢ 1 nazwisko/
uczen/uczennica klasy............ Szkoty Podstawowej nr 1 w Ustce nie bedzie
uczeszcezaé do szkoty samodzielnie.

Deklaruje osobisty odbiodr dziecka bezposrednio po zakonczonych zajeciach.

Upowazniam do sprawowania opieki

.................................................................................................

/imi¢ 1 nazwisko opiekuna/

............................................................... Iczytelny podpis rodzicow, opiekunow/
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OSWIADCZENIE O SAMODZIELNYM POWROCIE DZIECKA

Zezwalam na staly / okresowy / jednorazowy* samodzielny powrdt mojego
AZIBCKA «..oninie ucz. kl. ...
ze szkoty po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych lub pobytu w swietlicy.

W przypadku woli rodzicéw/prawnych opiekundéw na okresowy lub jednorazowy
powrOt ze szkoty/Swietlicy szkolnej* prosze okresli¢c dat¢ lub okres

obowigzywania o§wiadczenia:

Jednoczes$nie o$Swiadczam, ze przejmuje petng odpowiedzialnos¢ za zdrowie i

bezpieczenstwo dziecka z chwilg opuszczenia przez nie szkoty.

Pouczenie: Szkota Podstawowa nr 1 dziatajac z poszanowaniem sposobow wykonywania wladzy
rodzicielskiej i sprawowania pieczy nad dzieckiem dopuszcza mozliwo$¢ samodzielnego powrotu
dziecka ze szkoty/$wietlicy szkolnej zgodnie  z przepisami dotyczacymi ruchu drogowego. W
przypadku wyrazenia woli dotyczacej samodzielnego powrotu dziecka ze szkoty/ §wietlicy szkolnej
petna odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo dziecka ponosza rodzice/prawni opiekunowie.
Dodatkowo informujemy, iz zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 20 czerwca 1997r. — Prawo o ruchu
drogowym (Dz.U. z 2005r. Nr 108 , poz. 908 z pdzn. zm. ) dziecko w wieku do 7 lat, poza sfera
zamieszkania, moze korzysta¢ z drogi publicznej tylko pod opieka osoby, ktéra osiagneta wiek co
najmniej 10 lat. Narazenie dziecka na niebezpieczenstwo przez osobe, na ktorej cigzy obowigzek opieki
nad osobg narazong na niebezpieczenstwo podlega odpowiedzialnosci karnej. W przypadku obaw
pracownikow szkoty, ze samodzielny powrdt dziecka ze szkoly/Swietlicy szkolnej z powodu
wystapienia roznych okolicznoséci (np. zte samopoczucie) stwarza zagrozenie dla jego zdrowia lub
bezpieczenstwa, szkota zastrzega mozliwo$¢ wzywania rodzicow/prawnych opiekundéw do osobistego

odbioru dziecka ze szkoty/§wietlicy szkolne;.

Ustka, dn. ...l
Podpisy rodzicow/prawnych opiekunow:

* niepotrzebne skresli¢ - w przypadku nie dokonania wyboru o$wiadczenie uwaza si¢ za
niewazne do momentu uzupeltnienia.
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Zatacznik nr 2
do Procedury zapewnienia bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

Regulamin pracowni komputerowej

1. Przebywanie w pracowni komputerowej dozwolone jest tylko w obecnosci prowadzacego
zajecia nauczyciela.
2. Przed rozpoczeciem pracy na stanowisku uczniowie sg zobowigzani do sprawdzenia jego
stanu technicznego i1 zgtoszenia dostrzegalnych usterek nauczycielowi prowadzagcemu zajecia.
3. Zasobami sprz¢towymi i programowymi zarzadza opiekun pracowni (administrator).
4. Samodzielne dokonywanie przez ucznidw zmian w konfiguracji sprzgtowej systemow
komputerowych znajdujacych si¢ w pracowni (np. przylaczanie/odtaczanie myszy i klawiatury,
przytaczanie/odtaczanie przewodow, regulacja parametrow monitoréw) nie jest dozwolone,
chyba Ze nauczyciel prowadzacy zajecia postanowi inacze;j.
5. Dokonywanie zmian w konfiguracji programowej systeméw komputerowych znajdujacych
si¢ w pracowni (przede wszystkim: instalowanie/usuwanie oprogramowania, zmiany ustawien
systemu operacyjnego i programéw oraz usuwanie danych) nie jest dozwolone, chyba ze
nauczyciel prowadzacy zajecia postanowi inaczej.
6. Za umyslne zniszczenie sprzetu przez ucznia odpowiadajg jego rodzice.
7. Zabrania sig¢:

e instalowania w pracowni oprogramowania przyniesionego z zewnatrz,

e zmieniania stanowiska pracy,

e przemieszczania si¢ po klasie bez wyraznej zgody nauczyciela,

e wnoszenia do pracowni jedzenia, picia, odziezy wierzchniej oraz zucia gumy,

e wykorzystywania sprzetu komputerowego znajdujacego si¢ W pracowni do gier

komputerowych,

e dotykania lub odfaczania jakiegokolwiek okablowania w pracowni.
8. Uczniowie maja prawo korzysta¢ z danych i programow udostgpnionych w systemie
komputerowym szkoly. Maja takze prawo, po uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego
zajecia, do korzystania ze znajdujacych si¢ w pracowni urzadzen komputerowych (np.
drukarka, skaner, kamera i inne).
9. Uzytkownicy sieci komputerowej maja obowigzek dba¢ o bezpieczenstwo danych, a w
szczegblnosci: nie udostgpnia¢ innym swoich haset, informowac¢ nauczyciela prowadzacego
zajecia o wszelkich usterkach komputera.
10. Po zakonczeniu zaje¢ nalezy uporzadkowac¢ swoje stanowisko pracy oraz zglosi¢ ten fakt
nauczycielowi prowadzacemu zajecia. Uczen opuszcza sale za zgoda prowadzacego zajecia.
11. Uczniowie zostaja zapoznani z niniejszym regulaminem oraz przepisami dotyczacymi
bezpieczenstwa i higieny pracy na pierwszych zajeciach w roku szkolnym.
12. Regulamin pracowni komputerowej obowigzuje wszystkich uczniow korzystajacych z
pracowni, zaréwno podczas planowych zaje¢ lekcyjnych, jak rowniez poza nimi.
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Regulamin pracowni matematycznej, polonistycznej

1. Uczniowie mogg przebywaé w pracowni tylko pod opieka nauczyciela.

2. Kazdy uczen posiada state miejsce pracy, ktorego nie moze zmienic¢ bez zgody nauczyciela.
3. Z pomocy naukowych uczniowie korzystaja tylko za zgoda i w obecnos$ci nauczyciela.

4. Po zakonczeniu lekcji uczniowie pozostawiaja pomoce naukowe i stanowisko pracy we
wzorowym porzadku.

5. Po zakonczeniu lekcji dyzurny zmywa tablice i1 otwiera okna.

Regulamin pracowni muzycznej, plastycznej

1. Kazdy uczen posiada wyznaczone stanowisko, ktorego bez polecenia lub zgody nauczyciela
zmieni¢ nie wolno.

2. Zabrania si¢ wnoszenia do pracowni jedzenia, picia, odziezy wierzchnie;j.

3. Korzystanie ze sprzetu audio-video, wiezy CD, instrumentéw muzycznych dozwolone jest
tylko za zgoda 1 pod nadzorem nauczyciela.

4. Po zakonczeniu zaje¢ nalezy uporzadkowac swoje stanowisko oraz zgtosi¢ fakt zakonczenia
zaje¢ opiekunowi pracowni lub innemu pracownikowi szkoty.

5. Za umyslne niszczenie sprz¢téw, instrumentéw, wyposazenia pracowni uczen ponosi
materialng odpowiedzialnos¢.

Regulamin pracowni przyrodniczej, chemicznej, fizycznej

1. Nauczyciel ma obowigzek przed zajeciami wejs¢ do sali pierwszy po to, by sprawdzi¢, czy
warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazaja bezpieczenstwu uczacych sig.

2. W pracowni mogg przebywac uczniowie po uzyskaniu zgody nauczyciela i w jego obecnosci.
3. Uczniowie wchodza do pracowni po dzwonku 1 zajmujg wyznaczone miejsca przy stolikach.
4. Bez zgody nauczyciela nie wolno korzysta¢ z pomocy naukowych znajdujacych si¢ w sali,
otwiera¢ szafek 1 szuflad.

5. W czasie lekcji nie nalezy bada¢ organoleptycznie bez polecenia nauczyciela
prezentowanych eksponatdw i substancji chemicznych.

6. Zabronione jest spozywanie positkOw w pracowni.

7. Przed przystapieniem do zaje¢ lekcyjnych w sali uczniowie powinni by¢ zapoznani z ich
przebiegiem i poinformowani o ewentualnych $rodkach ostroznosci, jakie powinni zachowac
w celu bezpiecznego wykonania zadania. Szczegdlng dbatos¢ powinni wykaza¢, uzytkujac
mikroskopy 1 narzedzia preparacyjne.

8. Nie wolno uzywac uszkodzonych przyrzadéw, nadttuczonych lub peknietych preparatow.

9. Obstluga komputera, projektora i telewizora zarzadza nauczyciel.

10. W czasie lekcji nie wolno uzywac sprzgtu nagrywajacego 1 fotograficznego.

11. Zobowiazuje si¢ wszystkich uczniéw do $cislego przestrzegania przepiséw BHP i zalecen
nauczyciela zwigzanych z przebywaniem w pracowni przyrodniczej oraz wykonywaniem
¢wiczen.

12. Po zakonczeniu zaje¢ uczniowie pozostawiaja swoje miejsce pracy oraz calg sale w
porzadku.
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Zatacznik nr 3
do Procedury zapewnienia bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole

REGULAMIN DYZUROW NAUCZYCIELI
Postanowienia ogdlne
1. Nauczyciele w ramach obowigzkéw stluzbowych zobowigzani sg do petnienia
dyzuréw w czasie przerw lekcyjnych wg ustalonego harmonogramu.
2. Harmonogram dyzurow ustala wicedyrektor.
3. Harmonogram dyzuréw znajduje si¢ w pokoju nauczycielskim, gabinecie dyrektora
I wicedyrektora.
4. Dyzur jest integralng cze$cig procesu dydaktyczno — wychowawczego szkoty

1 wchodzi w zakres obowigzkow nauczyciela.

5. Nadrzgdnym celem dyzurdw jest zapewnienie uczniom pelnego bezpieczenstwa przy
jednoczesnym zagwarantowaniu maksimum wypoczynku po odbytych zajeciach.

6. Miejscem dyzuru s3: korytarze, schody, sanitariaty, boisko.

7. W pehieniu dyzuréw nauczycieli wspierajg pracownicy obshugi.

8. Dyzur przed pierwsza godzing lekcyjng zaczyna si¢ o godz. 7.50, a konczy
po zakonczeniu nauki na odpowiedniej kondygnaciji.

9. W czasie nieobecnosci nauczyciela jego dyzur przejmuje nauczyciel wpisany w
planie dyzurow jako zastepujacy.

Obowiazki nauczyciela dyzurujacego

1. Punktualnie rozpoczyna dyzur na wyznaczonym miejscu zgodnie z planem dyzurow
nauczycielskich.

2. Niezwlocznie po dzwonku zajmuje stanowisko na przydzielonym sektorze i opuszcza
je po dzwonku na lekcje.

3. W trakcie petnienia dyzuru zajmuje miejsce umozliwiajagce mu ogarnigcie wzrokiem
catego terenu dyzurowania.

4. Przez caty czas trwania dyzuru przebywa z mlodzieza.

5. Eliminuje wszystkie sytuacje zagrazajace zdrowiu i zyciu uczniow, wydaje zakazy
1 egzekwuje ich wykonanie przez dzieci, a w szczegdlnosci:

a) zakazuje biegania w budynku szkotly, spedzania przerw na schodach, w sanitariatach
oraz miejscach niewidocznych (zakamarkach);

b) nie dopuszcza do samowolnego opuszczania budynku szkolnego (sklep, ulica,
boisko, dom);

c) dba o czystos¢ w budynku, poprzez wymaganie od ucznidéw nie zasmiecania budynku
1 wdrazania ich do sprzatania po sobie i swoich kolegach;

d) eliminuje gry 1 zabawy zagrazajgce zdrowiu 1 Zyciu uczniow;

e) eliminuje niepozadane z punktu wychowawczego zachowania uczniow;

f) zabrania przebywania w klasach bez wyraznej potrzeby 1 opieki innego nauczyciela;
g) zabrania wchodzenia do toalet duzych grup uczniow;
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h) gasi zbedne o§wietlenie, zgtasza portierni braki srodkow higieny w wec itp.

6. Zawiadamia kierownika gospodarczego o zauwazonych podczas dyzuru
zniszczeniach mienia szkolnego lub innych zdarzeniach zagrazajacych zdrowiu i
bezpieczenstwu ucznidow i pracownikéw szkoty

7. Obowiagzkowo 1 natychmiast zglasza dyrektorowi szkoty zauwazone zagrozenie,
ktOrego nie jest w stanie sam usungc.

8. W przypadku gdy dziecko ulegnie wypadkowi nauczyciel dyzurny zobowigzany
jest do:

a) udzielenia pierwszej pomocy o ile istnieje taka koniecznos¢,

b) wezwania odpowiednich stuzb medycznych,

c¢) powiadomienia dyrektora szkotly o zaistniatym wypadku,

d) zabezpieczenia miejsca wypadku,

¢) odnotowania zaistniatego wypadku w ksigzce ewidencji wypadkow.

9. Ustala winnego zniszczonego mienia szkolnego (okno, drzwi, gazetki, obrazy, itp.)
przez mtodziez na przydzielonym terenie i powiadamia wychowawce 1 dyrektora
szkoty.

10. Informuje wychowawce o niewtasciwym zachowaniu si¢ ucznidow w czasie przerw.
11. Nauczyciel dyzurujacy jest caty czas czynny, nie zajmuje si¢ sprawami postronnymi,
jak przeprowadzanie rozmow z rodzicami, nauczycielami oraz innymi osobami
i czynnosciami, ktore przeszkadzaja w rzetelnym petnieniu dyzurdw (np. czytanie
gazetek, sprawdzanie klaséwek, odpytywanie ucznidw itp.)

12. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa
I poinformowania o tym fakcie dyrektora / wicedyrektora.

13. Nie dopuszcza do przebywania osob niepowotanych w budynku szkoly podczas
przerwy.

14. Zglasza dyrektorowi szkoly / wicedyrektorowi pobyt na terenie budynku oséb
niepowotanych.

Postanowienia koncowe

1. Nauczyciel pelnigcy dyzur ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci
w rejonie dyzurowania.

2. Nauczyciel ma prawo zgtaszania do Dyrektora Szkoty lub Rady Pedagogiczne;j
wszelkich propozycji zwigzanych z usprawnianiem dyzuréw lub innych dziatan
majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa uczniom szkoty.

3. Nie wywiazanie si¢ przez nauczyciela z obowiazku petnienia dyzuréw pociaga za
sobg konsekwencje stuzbowe.

Nieusprawiedliwiona i niezgloszona nieobecno$¢ nauczyciela na dyzurze jest
naruszeniem przepiséw BHP. W nieuregulowanych powyzszym regulaminem

sprawach o rozstrzygnieciach decyduje dyrektor lub wicedyrektor szkoly.
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Zalgcznik nr 4
do Procedury zapewnienia bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole

Regulamin zachowania si¢ na szkolnym korytarzu

1. Opieke nad uczniami sprawuje dyzurujacy nauczyciel.

2. Podczas przerw spedzanych na korytarzu uczniowie zachowujg si¢ wedlug norm
powszechnie akceptowanych, stosuja si¢ do polecen nauczycieli dyzurujacych.

3. Zabronione jest rzucanie pitkami, bieganie po korytarzach i schodach, siadanie na
parapetach, wychylanie si¢ przez okna, przebywanie grupowo w toaletach, a takze
podstawianie nog, prowokowanie bojek, przepychanie si¢ oraz organizowanie
niebezpiecznych zabaw.

4. Podczas wchodzenia i schodzenia po schodach uczniowie poruszajg si¢ prawa strong
schodow.

5. Po dzwonku zapowiadajacym lekcje uczniowie ustawiajg si¢ w pary 1 czekaja na
nauczyciela przed klasg.

6. Na korytarzu nalezy zachowac czystosc.
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Zatqcznik nr 5
do Procedury zapewnienia bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole

REGULAMIN SWIETLICY SZKOLNEJ
§1

1. Swietlica szkolna stanowi pozalekcyjna forme dziatalnosci wychowawczo -
opiekunczej szkoty.

2. Do glownych zadan swietlicy nalezy:

1) zapewnienie opieki wychowawczej uczniom szkoty,

2) tworzenie warunkow do nauki wlasnej oraz umozliwienie uczniom korzystania z
pomocy W nauce,

3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankow,

4) ksztattowanie wtasciwych postaw 1 kontaktow interpersonalnych.

3. Do szczegotowych zadan $wietlicy nalezy:

1) zapewnienie opieki wychowawczej uczniom przed i po zajeciach lekcyjnych,

2) uczestnictwo w zajgciach S$wietlicowych: rekreacyjnych, relaksacyjnych,
plastycznych, technicznych, komputerowych, ruchowych i innych,

3) mozliwos¢ uczestnictwa wychowankow w zajgciach rozwijajacych talenty, pasje,
zainteresowania,

4) umozliwienie uczniom uczestnictwa w grach i1 zabawach dydaktycznych i
ruchowych,

5) rozwijanie umiejetnosci wspoOlpracy w grupie, integracji zespotowe;,

6) zaspokajanie indywidualnych potrzeb ucznidw,

7) pomoc w nauce 1 odrabianiu zadan,

8) prowadzenie zaje¢ promujacych zdrowy tryb zycia, przeciwdziatajacych agresji 1
przemocy,

9) wspolpraca z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan opiekunczych 1
wychowawczych szkoty,

10) rozwijanie empatii, kreatywnosci, tworczej inwencji,

11) umozliwienie korzystania ze stotowki.

4. Swietlica szkolna moze objaé opieka wychowawcza rowniez dzieci, ktore nie zostaty
zapisane do $wietlicy, wedlug zasad ustalonych w niniejszych procedurach - patrz
rozdziat IX

5. Swietlica szkolna moze organizowaé imprezy kulturalno - rozrywkowe, konkursy,
turnieje, spektakle i inne.

6. Zadania wychowawcow §wietlicy:

1) zapewnienie opieki uczniom przebywajacym w $wietlicy,

2) wspodlpraca z wychowawcami, nauczycielami, pedagogiem, psychologiem,
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3) wspolpraca z rodzicami uczniow,

4) realizowanie zadan uj¢tych w planie pracy swietlicy,

5) organizowanie zaj¢¢ wychowawczych, integracyjnych, kulturalnych, rekreacyjnych
I innych,

6) wlaczanie si¢ w realizacj¢ Programu Wychowawczego i1 Profilaktyki Szkoty.

§2

1. Ze swietlicy korzystaja uczniowie Szkoty Podstawowej nr 1 w Ustce

1) w szczegolnosci dzieci rodzicow pracujgcych zawodowo,

2) dzieci dojezdzajace do szkoty,

3) dzieci niezgtoszone do $wietlicy zgodnie z rozdziatem IX niniejszych procedur

2. Swietlica szkolna czynna jest od poniedziatku do piatku w godzinach 07:00 - 17:00.
Poza godzinami pracy $wietlicy szkolnej rodzice/opiekunowie prawni ponosza petng
odpowiedzialnos$¢ za zdrowie 1 zycie swojego dziecka.

3. Swietlica szkolna jest réwniez czynna w czasie roku szkolnego, w dni wolne od zajeé
dydaktycznych, zgodnie z harmonogramem zatwierdzonym przez dyrektora szkoty.
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1. Do $wietlicy przyjmuje si¢ uczniow, ktorzy pozostajg w szkole dtuzej ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicéw — na wniosek rodzicow,

2) organizacje¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznoéci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole.

2. Do s$wietlicy szkolnej przyjmuje si¢ ucznidbw w oparciu o wniosek
rodzicéw/prawnych opiekundow na podstawie Karty zgloszenia dziecka do §wietlicy.

3. O przyjeciu dziecka do $wietlicy szkolnej decyduje komisja kwalifikacyjna powotana
przez dyrektora szkoty.

4. Dziecko zakwalifikowane do $§wietlicy jest zobowigzane do:

1) zgloszenia swojej obecnosci niezwlocznie po przyjsciu do swietlicy,

2) uczestniczenia w zajeciach swietlicowych,

3) przestrzegania zapisow regulaminu swietlicy,

4) wykonywania polecen wychowawcy $wietlicy,

5) aktywno$ci podczas zajec,

6) kulturalnego zachowania w $wietlicy,

7) kulturalnego zachowania wobec wychowawcow, kolezanek i kolegow,

8) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny osobiste;,

9) kazdorazowego zglaszania wyjsScia ze $wietlicy, nieoddalania si¢ samowolnie z
pomieszczen $wietlicy szkolnej,

10) noszenia obuwia zmiennego i pozostawienia okrycia wierzchniego (kurtki) w szatni,

63



11) dbania o porzadek w §wietlicy po zakonczonych zajeciach,
5. Dziecko moze zosta¢ zawieszone w prawach uczestnika swietlicy lub usunigte z niej
przez dyrektora szkoty w porozumieniu z rodzicami w przypadku:
e nagannego zachowania si¢ w stosunku do innych wychowankéw sSwietlicy,
stwarzajacego zagrozenie bezpiecznego 1 kulturalnego spedzania wolnego czasu
i lekcewazgcego zachowania wobec wychowawcow;
e notorycznie powtarzajacego si¢ niecodebrania dziecka ze S$wietlicy do godz.
17:00.
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1. Wychowawcy kazdego roku przygotowuja roczny plan pracy swietlicy.
2. Plan pracy $wietlicy musi by¢é zgodny ze Statutem Szkoty, Programem
Wychowawczym, Programem Profilaktyki 1 koncepcja pracy szkoty.
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1. W S$wietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych oraz kotach
zainteresowan

2. Nauczyciele prowadza kota zainteresowan, zgodnie z wilasnymi kwalifikacjami
I predyspozycjami.

3. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela nie moze pozostawac
wiecej niz 25 dzieci.

86

1. Swietlica szkolna organizuje imprezy, uroczysto$ci, konkursy, turnieje i inne, zgodnie
z Programem Wychowawczym Szkoly, w porozumieniu z dyrektorem szkoty 1
wychowawcami klas.

2. Wychowankowie $wietlicy moga bra¢ udzial w imprezach, uroczystosciach,
konkursach, wycieczkach i wyjsciach poza szkole za zgoda rodzicow/opiekundow
prawnych.

3. Wychowawcy kazdorazowo zglaszajg dyrektorowi wyjscie poza szkote.
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1. Na poczatku kazdego roku szkolnego, na pierwszym zebraniu rodzice sg zapoznawani
z regulaminem $wietlicy szkolne;.

2. Rodzice zobowigzani sg zglasza¢ wychowawcy dluzsze nieobecnosci dziecka,
np. choroby, w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka.
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3. Nieusprawiedliwiona przez rodzicow dwutygodniowa nieobecno$¢ dziecka
upowaznia wychowawce swietlicy do skreslenia dziecka z listy uczniow zapisanych do
Swietlicy.

4. Rodzice sa zobowigzani pisemnie powiadomi¢ wychowawcow Swietlicy o
kazdorazowym odstepstwie od ustalonego sposobu odbierania dziecka ze $wietlicy,
zawartego w Karcie zapisu (np. ewentualno$¢ powrotu do domu bez opiekuna lub
mozliwos¢ odebrania dziecka przez inne niz wskazane osoby).

5. Swietlica przejmuje opieke nad dzieckiem od momentu, w ktorym zgtosi ono swoja
obecnos¢ u wychowawcy.

6. Dziecko pozostaje w swietlicy, dopdki nie zostanie odebrane przez uprawniong do
tego osobg.

7. Jezeli dziecko nie zostanie odebrane do godz. 17:00, wychowawcy kontaktujg si¢ z
rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka w celu wyjasnienia przyczyn jego
nieodebrania. Po konsultacji z rodzicami/opiekunami prawnymi, dziecko nadal
przebywa w szkole, czekajac na rodzicow/opiekunéw prawnych lub inne wskazane
osoby, pod opieka wychowawcow. W przypadku braku jakiegokolwiek kontaktu z
rodzicami/opiekunami prawnymi, w uzasadnionych przypadkach, wychowawcy maja
obowigzek poinformowac o tym najblizszy komisariat policji zgodnie z rozdziatem X
pkt 6 niniejszych procedur

8. Jezeli rodzice co najmniej trzy razy zaniedbajg obowigzek odebrania dziecka o
wskazanej godzinie, wychowawcy w porozumieniu z dyrektorem szkoty skresla ucznia
z listy uczestnikow $wietlicy szkolne;.
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1. W $wietlicy prowadzona jest nastepujaca dokumentacja:
1) regulamin $wietlicy,

2) roczny plan pracy opiekunczo-wychowawczej,

3) tygodniowy rozktad zaje¢,

4) dzienniki zajec,

5) karty zgloszen dzieci do §wietlicy szkolnej,

6) sprawozdania z dziatalnosci swietlicy.
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1. Wyposazenie §wietlicy podlega inwentaryzacji, korzystanie z tego wyposazenia moze
odbywac si¢ wylacznie za zgoda wychowawcow Swietlicy.

2. Rodzice ucznia, ktory dokonat celowego zniszczenia wyposazenia swietlicy, moga
zosta¢ obcigzeni peing lub cze$ciowa odplatnoscia za zniszczony lub uszkodzony sprzet.
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3. Wychowawcy nie ponoszg odpowiedzialnosci za rzeczy pozostawione w swietlicy.
4. Wszelkie uwagi o nieprawidtowosciach pracy §wietlicy nalezy zglaszac .

66



Zalgcznik nr 6
do Procedury zapewnienia bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

REGULAMIN PRACY BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

I. ZADANIA BIBLIOTEKI

1. Biblioteka szkolna udostgpnia zbiory uczniom, nauczycielom, pracownikom
administracyjnym szkoty oraz rodzicom na podstawie kart czytelniczych uczniow.

2. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng 1 multimedialng pracownia szkolna, ktora
shuzy realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, przygotowaniu uczniéw
do samoksztalcenia oraz do korzystania z roznych typdéw bibliotek 1 Zrddet informacji.
3. Biblioteka pomaga nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno - wychowawczej,
wspiera ich doksztalcanie, doskonalenie zawodowe 1 prace tworcza.

Il. ORGANIZACJA BIBLIOTEKI

1. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.

2. Dyrektor zarzadza skontrum zbioréw biblioteki co 4 lata.

3. Biblioteka gromadzi nast¢pujace materialy: wydawnictwa informacyjne, lektury
podstawowe 1 uzupelniajagce do jezyka polskiego, literatur¢ popularnonaukowa,
beletrystyke pozalekturowg, wydawnictwa albumowe, czasopisma dla uczniéw i
nauczycieli, wydawnictwa z zakresu psychologii, pedagogiki i dydaktyk roznych
przedmiotdw nauczania, dokumenty audiowizualne oraz edukacyjne programy
komputerowe.

4. W bibliotece nie ma wolnego dostepu do potek. Ksigzki podaje bibliotekarz.

5. Wydatki biblioteki sg pokrywane z budzetu szkoty. Dziatalno$¢ biblioteki moze by¢
réwniez dotowana przez Rade Rodzicow i innych ofiarodawcow.

6. Czas pracy biblioteki uzalezniony jest od organizacji zaje¢ dydaktycznych w szkole i
umozliwia maksymalne wykorzystanie biblioteki i jej zbiorow przez wszystkich
uzytkownikow.

7. Szczegblowe zasady pracy biblioteki reguluje jej regulamin wewnetrzny.

III. ZADANIA I OBOWIAZKI NAUCZYCIELA - BIBLIOTEKARZA

PRACA PEDAGOGICZNA:

1. Udostepnia zbiory w wypozyczalni, zgodnie z zatacznikiem nr 1, oraz na miejscu w
czytelni, zgodnie z zatgcznikiem nr 2.
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2. Prowadzi dziatalno$¢ informacyjng 1 popularyzuje zbiory biblioteki oraz
czytelnictwo.

3. Stwarza warunki do poszukiwania 1 wykorzystania informacji z r6znych zrodet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjng, zgodnie z zalgcznikiem nr 3.
4. Ksztaltuje u ucznioéw podstawowe elementy kultury czytelnicze;.

5. Udziela porad czytelnikom w doborze lektury zaleznie od potrzeb i zainteresowan.
6. Uczestniczy w realizacji zajg¢ z edukacji czytelniczej i medialnej.

7. Wspotpracuje z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami,
bibliotekami innych szkét 1 pozaszkolnymi w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow i w przygotowaniu
ich do samoksztatcenia.

8. Sprawuje opieke nad uczniami korzystajacymi z wypozyczalni i czytelni.

PRACE ORGANIZACYJNO — TECHNICZNE:

1. Troszczy si¢ o wlasciwa organizacje, wyposazenie i estetyke lokalu bibliotecznego.
2. Gromadzi zbiory stuzace do realizacji planu pracy dydaktyczno-wychowawczej
szkoty zgodnie z potrzebami 1 zainteresowaniami ucznidw 1 nauczycieli.

3. Prowadzi ewidencje¢ zbiorow.

4.0Opracowuje zbiory (klasyfikacja, katalogowanie, opracowanie techniczne,
konserwacja).

5. Przeprowadza okresowe selekcje zbiorow i sporzadza odpowiednie protokoty.

6. Organizuje warsztat dziatalnosci informacyjnej biblioteki (katalogi, kartoteki).

7. Prowadzi dokumentacj¢ pracy biblioteki, statystyke dzienng, semestralng i roczna.
8. Sporzadza ramowy plan pracy biblioteki oraz roczne sprawozdanie z pracy biblioteki.
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Zalacznik nr 1
do regulaminu pracy biblioteki szkolnej

REGULAMIN WYPOZYCZALNI

1..Ze zbiorow biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pracownicy
administracyjni szkoly oraz rodzice uczniéw na podstawie kart czytelniczych dzieci.

2. Korzystanie z biblioteki jest bezptatne.

3. W bibliotece nie ma wolnego dostepu do potek. Ksigzki podaje bibliotekarz.

4. Czytelnik jednorazowo moze mie¢ wypozyczone cztery ksigzki na okres czterech
tygodni.

5. W uzasadnionych przypadkach (np. przygotowanie do konkurso6w) uczniowie moga
wypozyczy¢ jednorazowo wigkszg liczbe ksigzek i na dtuzszy czas.

6. W razie zagubienia lub zniszczenia ksigzki czytelnik musi odkupic¢ takg sama lub inng
o tej samej lub wigkszej wartosci.

7. W bibliotece obowiazuje cisza i1 kulturalne zachowanie.

8. Ksigzki 1 inne dokumenty nalezy szanowaé. Zauwazone uszkodzenia zglasza si¢
bibliotekarzowi.

9. Przed wakacjami ksigzki i inne dokumenty nalezy zwroci¢ do biblioteki w
ogloszonym terminie.

10.W przypadku zmiany szkoty uczen zobowigzany jest do rozliczenia si¢ z biblioteka.

Zaltacznik nr 2
do regulaminu pracy biblioteki szkolnej

REGULAMIN CZYTELNI

1. Czytelnia czynna jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej.

2. W czytelni obowigzuje cisza.

3. Zabrania si¢ wnoszenia: jedzenia, napojow oraz odziezy wierzchnie;j.

4. Teczki 1 torby nalezy pozostawi¢ w wyznaczonym miejscu.

5. Ksiazki z potki podaje nauczyciel - bibliotekarz.

6. Wykorzystane ksigzki nalezy zwroci¢ nauczycielowi - bibliotekarzowi, a czasopisma
odtozy¢ na miejsce.

7. Wszyscy czytelnicy sg zobowigzani do zachowania fadu i porzadku.

8. Czytelnik odpowiada za ksigzki i czasopisma, z ktorych korzysta.
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Zalacznik nr 3
do regulaminu pracy biblioteki szkolnej

REGULAMIN CENTRUM INFORMACJI MULTIMEDIALNEJ (CIM)

. CIM stuzy do celow edukacyjnych (np. do wyszukiwania informacji w Internecie).

. Komputer uruchamia i wytgcza opiekun centrum.

. Zamiar skorzystania z komputera nalezy zglosi¢ nauczycielowi - bibliotekarzowi.

. Przy kazdym stanowisku komputerowym jednoczes$nie pracuje tylko jedna osoba.

. Uczen w ciggu jednego dnia moze uzytkowa¢ komputer nie dtuzej niz 60 minut.

. Kazdy uzytkownik zobowigzany jest do zachowania ciszy.

. W razie jakichkolwiek problemow nalezy zwroci¢ si¢ o pomoc do opiekuna centrum.
. Uzytkownik jest odpowiedzialny za stan komputera, przy ktorym pracowat.
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Zalacznik nr 7
do Procedury zapewnienia bezpiecznego pobytu uczniow szkole

REGULAMIN WYCIECZKI

Zachowanie cztowieka w miejscach publicznych daje §wiadectwo o jego kulturze, moze
mie¢ rowniez wpltyw na bezpieczenstwo innych osob. Kazdy uczestnik wycieczki
zobowigzany jest:

1. Zachowywac si¢ w sposob zdyscyplinowany 1 kulturalny.

2. Stosowac si¢ do polecen, zakazow 1 nakazow wydawanych przez opiekunow lub
przewodnikow.

3. Nie oddala¢ si¢ od grupy bez uprzedniego zgloszenia opiekunowi i1 uzyskania od
niego odpowiedniego zezwolenia.

4. Przestrzega¢ przepisOw ruchu drogowego 1 zachowywacé ostrozno$¢ na ulicach
1 w miejscach, w ktorych moze grozi¢ jakiekolwiek niebezpieczenstwo.

5. Kulturalnie odnoscie si¢ do opickunéw, kolegdw i innych 0sob.

6. Traktowac¢ z nalezytym respektem obiekty zabytkowe i eksponaty muzealne.

7. Nie $mieci¢, nie niszczyC€ zieleni, nie ptoszy¢ zwierzat.

8. W czasie trwania wycieczki nalezy dba¢ o dobre imi¢ wlasne i szkoty.

9. Wszystkie zagrozenia majace wptyw na bezpieczenstwo uczestnikow nalezy zgtaszac
opiekunom.

10. Za naprawe dokonanych zniszczen lub uszkodzen sprzetu uczestnik ponosi koszty.
11. W miejscach noclegowych postepowaé zgodnie z obowigzujagcym tam
regulaminem. Przestrzega¢ godzin ciszy nocnej.

12. Za nieprzestrzeganie regulaminu uczen moze by¢ ukarany zgodnie z zalozeniami
Statutu Szkoty.

ZOBOWIAZANIE
Zobowiazuje si¢ do przestrzegania regulaminu wycieczki, co potwierdzam wlasnym
podpisem.

Lp. Imig¢ i nazwisko ucznia Podpis ucznia Podpis rodzica
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REGULAMIN WYCIECZKI WIELODNIOWEJ

Obowiagzkiem kazdego uczestnika wyjazdu oraz jego rodzicow (prawnych opiekunoéw)
jest zapoznanie si¢ z Regulaminem wyjazdu, Regulaminem punktu noclegowego i
pisemne potwierdzenie przyjecia do wiadomosci zapiséw tych dokumentow.
1. Wszystkich uczestnikow obowigzuje punktualnosc¢ i przestrzeganie regulaminow.
2. Obowigzuje kategoryczny zakaz samodzielnego przechodzenia przez ulice, oddalania
si¢ od grupy.
3. Przestrzegamy ogdlnych zasad bezpiecznego poruszania si¢ po drogach.
4. Uczestnik zobowigzany jest do posiadania odpowiedniego obuwia i ubioru
stosownego do pory roku.
5. W miejscu postoju przestrzegamy ogolnych przepisOw bezpieczenstwa.
6. Wszyscy idziemy jedng zwartg grupa, zgodnie z przepisami ruchu drogowego.
7. W czasie marszu nie oddalamy si¢ od grupy, zachowujemy swoje tempo marszu
(nie wyprzedzamy, nie biegniemy).
8. Obowiazuje bezwzgledny =zakaz =zabierania 1 uzywania ostrych narzedzi,
pirotechnicznych i elektrycznych.
9. W czasie jazdy autobusem (pociggiem) obowigzuja nastepujace zasady:
e podczas jazdy zachowujemy cisz¢ 1 dyscypling, aby nie przeszkadza¢ kierowcom
w wykonywaniu ich pracy,
e nie rozmawiamy z kierowca,
e nie otwieramy drzwi podczas jazdy oraz nie opieramy si¢ o drzwi,
e nie chodzimy po autokarze podczas jazdy,
e nie siedzimy tylem do kierunku jazdy,
e nie wychylamy si¢ przez okna,
e nie pokazujemy zadnych obrazliwych gestow przez szyby autobusu (pociagu),
e nie nalezy zachowywac si¢ w sposob zagrazajacy bezpieczenstwu wiasnemu i
innych,
e zabronione jest wyrzucanie czegokolwiek przez okno autobusu (pociagu),
e zabronione jest przewozenie przedmiotéw, ktore moga zagrozi¢ zyciu i zdrowiu
wszystkim uczestnikom podrézy.
10. Mowimy pigknag polszczyzng — nie uzywamy wulgaryzmow.
11. Obowigzuje bezwzgledny zakaz uzywania przez mtodziez papierosow, alkoholu i
srodkéw odurzajacych.
12. W przypadku posiadania lub zazywania powyzszych uzywek, rodzice zostaja
powiadomieni w trybie natychmiastowym 1 uczestnik konczy wycieczke, a rodzice sg
zobowigzani odebra¢ dziecko z miejsca pobytu na wtasny koszt.
13. Zte samopoczucie zglaszamy opiekunom.
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14. Telefony komorkowe, aparaty fotograficzne uczestnicy zabierajg na wlasng

odpowiedzialnos¢.
15. Wszyscy uczestnicy muszg stawi¢ si¢ w ustalonym punkcie, bez wzgledu na pogode

(w razie nieobecnosci nie bedzie zwrotu kosztow).
16. Za nieprzestrzeganie niniejszego regulaminu grozi poinformowanie rodzicoOw

ucznia, dyrekcji szkoty oraz wykluczenie z udzialu w innych wyjazdach.
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Wzory dodatkowych dokumentéw do wycieczek i imprez szkolnych
ZGODA RODZICOW

Wyrazam zgode na udzial sSyna/CoOrki ........ccovviiiiiiiiiiiiiiiii i

(podac rodzaj i miejsce imprezy/ wycieczki krajoznawczo-turystycznej)

odbywajacej sig wdniach ..................... dO e
(miejscowosc)

Oswiadczam, ze:

1. Zapoznalem/am si¢ z harmonogramem organizowanej imprezy.

2. Stan zdrowia dziecka nie budzi przeciwwskazan do uczestnictwa ww. imprezie.

3. Wyrazam zgode¢ na podejmowanie decyzji przez kierownika lub opiekunow

wycieczki zwigzanych z leczeniem, hospitalizacja 1 zabiegami operacyjnymi, w

przypadku zagrozenia zdrowia lub Zycia mojego dziecka.

4. Jednoczesnie zobowigzuj¢ si¢ do zapewnienia bezpieczenstwa w drodze pomiedzy

miejscem zbidrki i rozwigzaniem wycieczki/ imprezy a domem.

Jednoczesnie zobowigzuje si¢ do pokrycia kosztow ewentualnych zniszczen
dokonanych przez moje dziecko wynikajacych z nieprzestrzegania regulaminu.
Informuje¢, Zze moje dziecko jest uczulone na:

®  UZIYZIENIA OWAAOW ...uuiiiit ittt e e e e e ,

LT 03
PoNadto Przyjmuje 1eKi: ...t
1J@ST CROTE N ..o e e e e e s

PESEL dzZ1eCKa: ..o oo
NF telefonu UCZNIA .....oooovveiicieccee e

Nr telefonu rodzica..........coooviiiiiiiiiii i,

Adres ucznia:

(podpisy rodzicow)
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Zalacznik nr 8
do procedury zapewnienia bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole

REGULAMIN WYJZADU NA PLYWALNIE
1. Uczestnicy wyjazdu sg przydzieleni do grupy, za ktérg odpowiada wskazany opiekun.
2. Uczestnikowi wyjazdu nie wolno zmienia¢ ani opuszczaé grupy.
3. Nie wolno samodzielnie opuszcza¢ autokaru, ptywalni lub innego miejsca pobytu.
4. Kazda sytuacje zwigzang z niebezpieczenstwem lub zagrozeniem zycia (choroba,
wypadek, zte samopoczucie itp.) nalezy zglosi¢ opiekunowi lub kierownikowi
wycieczKi.
5. W czasie jazdy autokarem nie wolno przemieszczaé si¢, spozywac positkow, pié
napoi, zmienia¢ miejsca w autokarze.
6. Przed wejsciem na plywalni¢ nalezy zapoznac si¢ z jej regulaminem.
7.Na ptywalni obowiazuje przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w wodzie |
bezwzgledne podporzadkowanie si¢ uwagom i poleceniom ratownikéw oraz
instruktorow plywania.
8. Po wyjsciu z pltywalni nalezy zmieni¢ strdj 1 wysuszy¢ wiosy.
9. Wyjscie z basenu czy ptywalni nast¢puje na znak kierownika.
10. W innych sprawach, nie ujetych powyzej, kazdy uczestnik podporzadkowuje sie
poleceniom i prosbom opiekunéw i kierownika wycieczki.

Podpis uczestnika Podpis rodzicéw/prawnych opiekunow
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Zalacznik nr 1
do regulaminu wyjazdu na ptywalni¢

ZEZWOLENIE NAWYJAZD NA PLYWALNIE

Zezwalamy na udzial naszego/ej syna/cOrki ............oooiiiiiiiiiiiiii
w wyjezdzie na ptywalnig do..........ooooiii i
organizowanym w dnit..................oeeein.n w godzinach.........................

Jednoczesnie informujemy, ze stan zdrowia naszego dziecka, pozwala na udziat w tego
typu zajeciach.

Zapoznali$my si¢ z regulaminem wyjazdu 1 pobytu na ptywalni.
DANE UCZESTNIKA:
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Zatacznik nr 10
do Procedury zapewnienia bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole

Regulamin korzystania z bloku sportowego oraz kompleksu
sportowo-rekreacyjnego przy Szkole Podstawowej nr 1

. Informacje ogdlne

1. W sktad bloku sportowego wchodzi: hala sportowa, sala z lustrami, sitownia, Szatnie
oraz pomieszczenia socjalne.

Zasady korzystania z bloku sportowego okres$la zatacznik nr 1 do niniejszego
regulaminu.

2. Kompleks sportowy obejmuje boisko wielofunkcyjne, biezni¢, skoczni¢ do skokow

w dal, komunikacj¢ oraz tereny zielone. Zasady korzystania z kompleksu sportowego
okresla zalacznik nr 2 do niniejszego regulaminu

3. Plac zabaw ,,Radosna Szkota”. Zasady korzystania z placu zabaw okresla zatacznik
nr 3 do niniejszego regulaminu.

4. Osoby korzystajace z bloku sportowego, kompleksu sportowego oraz placu zabaw
zobowigzane sg do zapoznania si¢ z niniejszym regulaminem i przestrzegania
ustanowionych zasad.

I1. Bezpieczenstwo i higiena
1. Boisko szkolne , plac zabaw 1 urzadzenia znajdujace si¢ na nich sg przeznaczone do

prowadzenia lekcji wychowania fizycznego, zaje¢ pozalekcyjnych, rozgrywek
sportowych, zawodow 1 imprez szkolnych oraz spgdzania przerw migdzylekcyjnych
przez ucznidw szkoty.

2. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ pozalekcyjnych i rekreacyjno-
sportowych z bloku sportowego, boisk, urzadzen sportowych oraz placu zabaw
uczniowie korzystajg w obecnosci i na polecenie nauczycieli.

3. Za bezpieczenstwo uczniéw podczas przerw odpowiadajg nauczyciele dyzurujacy.
4. Sprzet sportowy 1 urzadzenia znajdujace si¢ na boisku sportowym, bloku sportowym
oraz placu zabaw nalezy wykorzystywa¢ zgodnie z zasadami bezpieczenstwa,
przeznaczeniem, w sposob kulturalny, pozostawiajac miejsce ¢wiczen w nalezytym
porzadku. Zasady bezpiecznego uzytkowania urzadzen i sprzg¢tu sportowego okresla
zalacznik nr 4 niniejszego regulaminu.

5. Pierwszenstwo w korzystaniu z bloku sportowego oraz kompleksu sportowo-
rekreacyjnego maja uczniowie szkoty w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

6. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za osoby postronne znajdujace si¢ na boiskach
sportowych.
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7. Przed lekcjami nauczyciel sprawdza stan boiska, pomieszczen gimnastycznych, placu
zabaw 1 urzadzen oraz sprzetu sportowego. Jesli zagraza bezpieczenstwu uczniow
zgltasza nieprawidlowosci kierownikowi gospodarczemu celem ich szybkiego usunigcia.
8.Zasady obowiazujace na bloku sportowym :

- uczniowie przebywaja w sali wylacznie pod opiekg nauczyciela,

- wszystkich obowigzuje odpowiedni stroj i obuwie,

- w czasie ¢wiczen nauczyciel dba o bezpieczenstwo ¢wiczacych: odpowiednio ich
asekuruje, zgodnie z wymaganiami programowymi, metodycznymi oraz
doswiadczeniem, wiedzg pedagogiczng i1 fachows, dostosowuje ¢wiczenia do
mozliwosci ¢wiczacych,

- nauczyciel wylacza z zaje¢ lub ich czgéci uczniow, ktorych kondycja fizyczna i
psychiczna w danym dniu nie gwarantuje zachowania petlnego bezpieczenstwa,

- ucznidw, ktérych stan zdrowia budzi zastrzezenia, kieruje do pielegniarki szkolnej,
ktora zawiadamia rodzicow w celu podjecia leczenia.

Zabrania sig:

1)éwiczenia na zajgciach w zegarkach, tancuszkach, kolczykach itp. przedmiotach
stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia swojego 1 innych,

2)opuszczania samodzielnie sale bez zgody nauczyciela,

3)zucia gumy,

4)korzystania z telefonow komorkowych,

5)samodzielnego korzystania ze sprz¢tu bez zgody nauczyciela,

6)palenia tytoniu, spozywania alkoholu oraz innych uzywek,

7) przesuwania sprz¢tu po podtodze — nalezy go przenosic,

- po zakonczeniu zaje¢ uczniowie pod nadzorem i przy pomocy nauczyciela porzadkuja
sprzet,

- nauczyciel sprawdza porzadek, gasi Swiatta, sprawdza stan w szatni i toalecie,
kontroluje czy zakrecono krany i pozostawiono porzadek.

9.W celu zapewnienia bezpieczenstwa uzytkownikom boiska zabrania sig:

- niszczenia urzadzen sportowych 1 ptyty boiska,

- zasmiecania terenu, wnoszenia opakowan szklanych i metalowych,

- wprowadzania i uzytkowania sprzetu innego niz zgodnego z przeznaczeniem boisk,
np. rower, motorower, deskorolka, rolki itp., za wyjatkiem sytuacji organizowanych
przez nauczyciela/trenera, w ktorych w/w sprzet jest wykorzystywany podczas lekcji i
innych zaje¢,

- uzytkowania boiska szkolnego oraz urzadzen niezgodnie z ich przeznaczeniem lub w
sposob niebezpieczny dla siebie i innych uzytkownikow,

- wprowadzania zwierzat,

- niszczenia urzadzen, zieleni oraz zasmiecanie terenu

- palenia tytoniu i spozywania alkoholu lub innych uzywek,

- przeszkadzania w zajeciach lub grze, zakldcania porzadku.
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10.W zwiagzku z zagrozeniem zdrowia 1 urazami na placu zabaw niedopuszczalne jest:
- siadanie we dwoje 1 wigcej 0sob na pojedynczych siedziskach hustawek 1 bujakow,
- hustanie si¢ na stojaco,

- skrecanie hustawek tancuchowych,

- wjezdzanie na plac zabaw rowerem, hulajnogg, na rolkach lub wrotkach,

- niszczenie roslinnosci,

- wchodzenie na dachy wiez, na gore hustawek.

I11. Postanowienia koncowe.

1. Wszelkie uszkodzenia bloku sportowego, placu zabaw, boiska 1 jego urzadzen nalezy
zglasza¢ do nauczyciela wychowania fizycznego, nauczyciela dyzurujacego lub
bezposrednio kierownikowi gospodarczemu.

2. Za wszelkie uszkodzenia odpowiada materialnie osoba, ktora wyrzadzita szkode lub
jej prawni opiekunowie.

3. Osoby przebywajace na terenie obiektu sportowego - rekreacyjnego zobowigzane sg
do zachowania porzadku i przestrzegania powyzszego regulaminu oraz regulaminéw
korzystania z poszczegélnych sal gimnastycznych, sitowni, boiska wielofunkcyjnego i
placu zabaw.
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Zalacznik nr 1
do regulaminu korzystania z bloku sportowego
oraz kompleksu sportowo-rekreacyjnego przy SP nr 1 w Ustce

REGULAMIN BLOKU SPORTOWEGO

1. W godzinach od 8.00 do 16.05 na bloku sportowym realizowane sg przede wszystkim
zajecia dydaktyczne w zakresie wychowania fizycznego dla dzieci uczacych si¢ w
Szkole Podstawowej Nr 1 w Ustce.
2. W pozostalych godzinach obiekt udostepniony jest osobom fizycznym i grupom
zorganizowanym.
3. Korzystanie z bloku sportowego odbywa si¢ po uzgodnieniu z administratorem w
oparciu o harmonogram.
4. Za korzystanie z bloku sportowego pobierane sg optaty zgodne z obowigzujacym
cennikiem.
5.Wszystkie osoby znajdujace si¢ na terenie obiektu winny bezwzglednie
podporzadkowac¢ si¢ wskazéwkom i uwagom administratora obiektu.
6. Na blok sportowy nie mogga wchodzi¢ osoby, ktorych stan wskazuje na spozycie
alkoholu lub ktore sg pod dziataniem srodkéw odurzajacych.
7. Obowigzkiem o0s6b korzystajacych z bloku sportowego jest:
e pozostawienie okry¢ zewnetrznych i obuwia w szatni
e zalozenie wlasciwego obuwia sportowego tzw. "halowek" lub z bialg podeszwa
(czystego, niepozostawiajgcego podczas uzytkowania hali sportowej zabrudzen,
rys itp.)
8. Prowadzacy zajecia obowigzany jest sprawdzi¢ stan techniczny sprz¢tu i wyposazenia
przed przystapieniem do zajec.
9. Przebywajgcym na terenie bloku sportowego nie wolno:
e pali¢ papierosdéw, pi¢ napojow alkoholowych, stosowaé srodkéw odurzajacych,
e wnosi¢ i uzywac sprzetu niesportowego, materiatow i1 narzedzi niebezpiecznych,
e wieszac si¢ na obreczach, konstrukcjach do gier zespotowych 1 bramkach,
e wychodzi¢ na drabinki bez polecenia prowadzacego zajecia,
e korzysta¢ ze wszelkich urzadzen elektrycznych znajdujacych si¢ na hali
sportowej.
10. W czasie zawodow (zaje¢) organizator jest zobowigzany przestrzegaé przepisow
regulaminu oraz jest odpowiedzialny za zapewnienie bezpieczenstwa korzystajacych z
bloku sportowego.
11. Zajgcia grup szkolnych korzystajacych z hali sportowej powinny odbywac si¢ w
obecnosci nauczyciela (instruktora, trenera). Wejscie grupy na hale powinno odbywacé
si¢ za jego zgoda.
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12. Prowadzacy zajecia (opiekun grupy) zobowigzany jest do zapoznania swoich
podopiecznych z regulaminem oraz zasadami korzystania z obiektu, odpowiada takze
za stan czystosci 1 porzadku w szatniach 1 pomieszczeniach sanitarnych bloku po
kazdych zajeciach.

13. Prowadzacy zajecia moze opusci¢ blok sportowy po wyjsciu ostatniego ucznia lub
zawodnika swej grupy z bloku.

14. Osoby niszczace sprzet, urzadzenia bloku sportowego oraz dewastujace obiekt
ponosza odpowiedzialno$¢ materialng za wyrzadzone szkody.

15. Administrator obiektow sportowych moze kontrolowaé wszystkie zajgcia, a W razie
stwierdzenia uchybien - zakaza¢ korzystania z bloku sportowego.

16. Za warto$ciowe przedmioty pozostawione w szatniach administrator obiektu nie
ponosi odpowiedzialnosci.

17. W calym obiekcie i jego pomieszczeniach obowigzuje bezwzgledne przestrzeganie
przepiséw bhp i p. poz.

18. Wszelkie skaleczenia, urazy itp. nalezy niezwlocznie zglasza¢ nauczycielowi,
trenerowi lub obstudze obiektu.

19. Administrator i obstuga bloku sportowego sprawuje nadzér nad przestrzeganiem
niniejszego regulaminu. Wszystkie osoby przebywajace na terenie bloku sportowego
zobowigzane sg do podporzadkowania si¢ ich nakazom.

20. W sprawach skarg, wnioskow i zazalen nalezy zwraca¢ si¢ do administratora bloku
sportowego.
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Zalacznik nr 2
do regulaminu korzystania z bloku sportowego
oraz kompleksu sportowo-rekreacyjnego przy SP nrl w Ustce

REGULAMIN KORZYSTANIA Z KOMPLEKSU SPORTOWEGO

1. Kompleks sportowy obejmuje, boisko wielofunkcyjne, bieznie, skoczni¢ do skokdw
w dal, komunikacj¢ oraz tereny zielone.

2. Obiekt jest ogolnodostepny, a korzystanie z niego jest bezptatne.

3. Warunkiem korzystania z obiektu jest posiadanie odpowiedniego stroju i obuwia
sportowego:

a) boisko wielofunkcyjne - obowigzuje obuwie sportowe o migkkiej, czystej i plaskiej
podeszwie,

b) bieznia lekkoatletyczna - dopuszcza si¢ uzywanie kolcow lekkoatletycznych (za
zgoda prowadzacego zajecia).

4. Podstawowe obowiazki uzytkownika:

a) przestrzeganie postanowien niniejszego regulaminu, przepisOw ppoz. 1 bhp,

b) stosowanie si¢ do polecen opiekuna - trenera prowadzacego zajecia,

c) korzystanie z obiektu 1 jego urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem,

d) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego,

e) niezwloczne informowanie o wszelkich uszkodzeniach urzadzen 1 innych
zdarzeniach mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo.

5. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uzytkownikom i korzystania z boisk zgodnie z
ich przeznaczeniem zabrania si¢:

a) wprowadzania (wnoszenia) 1 uzytkowania sprzgtu nie zwigzanego z przeznaczeniem
boisk (np. roweru, motoroweru, deskorolki, rolek),

b) niszczenia urzadzen sportowych 1 ptyty boisk (biezni),

c) wchodzenia na ogrodzenie 1 urzadzenia sportowe,

d) palenia tytoniu i spozywania alkoholu oraz innych uzywek,

e) zasmiecania obiektu,

f) przeszkadzania w zajeciach lub grze,

g) zaktocania porzadku i uzywania wulgarnych stow, h) wprowadzania zwierzat,

1) przebywania na obiekcie oséb, ktorych stan wskazuje na spozycie alkoholu lub
srodkéw odurzajacych.

6. Administrator kompleksu nie ponosi odpowiedzialnos$ci za wypadki powstate w
trakcie korzystania z obiektu oraz za przedmioty, dokumenty i inne rzeczy stanowiace
wlasno$¢ uzytkownikow.

7. Uzytkownicy korzystaja z boisk na wlasng odpowiedzialnos¢ 1 odpowiadajg
materialnie za wyrzadzone szkody.
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8. Przed zajgciami prowadzacy ma obowigzek sprawdzi¢ stan udostepnionych urzadzen
oraz sprzetu sportowego.

9.0rganizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych wymaga pisemnej zgody
Dyrektora Szkoty.

10. Teren jest objety cigglym monitoringiem.

11. W uzasadnionych przypadkach administrator zastrzega sobie zmiany w regulaminie.
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Zalacznik nr 3
do regulaminu korzystania z bloku sportowego
oraz kompleksu sportowo-rekreacyjnego przy SP nr 1 w Ustce

REGULAMIN KORZYSTANIA Z PLACU ZABAW

1. Plac zabaw stuzy zabawie, rekreacji i wypoczynkowi dzieci 1 mtodziezy szkolne;.

2. Dzieci ponizej 7 lat mogg przebywac na terenie placu zabaw tylko pod opieka
nauczycieli, rodzicow lub opiekundw.

3. Z urzadzen zabawowych nalezy korzysta¢ zgodnie z ich przeznaczeniem, a ponadto
z uwagi na bezpieczenstwo bawigcych sie, nalezy przestrzega¢ nastepujacych regut:

-w poblizu urzadzen zabawowych zabronione sg gry zespotowe, jazda na rowerze ,jazda
na rolkach,

-zabronione jest wchodzenie na gorne elementy konstrukcji urzgdzen zabawowych,
szczegolnie dotyczy to hustawek, przeplotni,

-zabronione jest korzystanie z hustawek przez wigcej niz jedno dziecko na jednym
miejscu.

4. Na placu zabaw obowigzuje zakaz:

-za$miecania terenu,

-jazdy na rolkach, deskorolkach, rowerach,

-niszczenia roslinnosci,

- dewastowania urzgdzen zabawowo — rekreacyjnych oraz ogrodzen,

-zaktocania spokoju i porzadku publicznego,

-palenia ognisk oraz uzywania materiatow pirotechnicznych i szkodliwych substancji
chemicznych,

-wprowadzania zwierzat, rowerow,

-spozywania napojow alkoholowych lub innych srodkoéw odurzajacych,

-przebywania 0sob nietrzezwych oraz palenia tytoniu.

5.Wszelkie zauwazone uszkodzenia urzadzen zabawowych lub zniszczenia zieleni
prosimy zgtasza¢ do kierownika gospodarczego.

6. Systematyczny przeglad stanu technicznego urzadzen znajdujacych si¢ na placu
zabaw zleca si¢ konserwatorowi zatrudnionemu w placdéwece.

7. W czasie trwania zaje¢ szkolnych uczniowie szkoly majg pierwszenstwo w
korzystaniu z placu zabaw. Wyklucza si¢ udziat oséb postronnych w rownoczesnym
korzystaniu z uczniami z placu zabaw.
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Zatacznik nr 4
do regulaminu korzystania z bloku sportowego
oraz kompleksu sportowo-rekreacyjnego przy SP nrl w Ustce

ZASADY BEZPIECZNEGO UZYTKOWANIA
URZADZEN I SPRZETU SPORTOWEGO

1. Opieke nad urzadzeniami 1 sprzetem sportowym w czasie zaje¢ sprawuje nauczyciel
prowadzacy zajecia.

2. Sprzet do ¢wiczen nalezy rozstawiac tylko w obecnos$ci nauczyciela.

3. Przed rozpocze¢ciem kazdych zaje¢ prowadzacy zajecia zobowigzany jest do
sprawdzenia stanu technicznego urzadzen i sprzgtu, ktory bedzie uzywany podczas
zajec.

4. Wszelkie uszkodzenia sprzetu nalezy natychmiast zglosi¢ prowadzacemu zajecia.
Prowadzacy zajecia o uszkodzeniach sprzetu informuje kierownika gospodarczego.

5. Korzystac ze sprzgtu nalezy wylacznie zgodnie z jego przeznaczeniem.

6. Uczniowie korzystajacy ze sprzetu sportowego sa zobowigzani do ostroznosci w
trakcie uzywania go oraz ztozenia sprzetu po zakonczeniu zajeé na wyznaczone miejsce
pod nadzorem 1 w obecnos$ci nauczyciela prowadzacego zajecia.
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PROCEDURA ANTYMOBBINGOWA

. Pracodawca nie akceptuje mobbingu ani zadnych innych form przemocy
psychicznej.
. Pracodawca zobowigzuje pracownikéw do niepodejmowania dziatan, ktore
nosityby znamiona mobbingu oraz do przeciwdzialania stosowaniu
mobbingu przez inne osoby.
. Stwarzanie sytuacji zachecajagcych do mobbingu badz stosowanie
mobbingu stanowi naruszenie podstawowych obowigzkéw pracowniczych.
. Pracownik, ktory uznal, ze doswiadczyt dziatan lub zachowan noszacych
znamiona mobbingu ma prawo do ztozenia pisemnego zgloszenia do
Pracodawcy.
. Zgloszenie powinno zawiera¢ przedstawienie stanu faktycznego w
szczegOlnosci:
1) opis dziatan lub zachowan begdacych zdaniem zglaszajacego
mobbingiem;
2) wskazanie z imienia i nazwiska osoby lub osob, ktére zdaniem
zglaszajacego sg sprawcami mobbingu;
3) uzasadnienie oraz dowody potwierdzajace, ze przedstawione w
zgloszeniu dziatania lub zachowania majg lub mialy miejsce;
4) datg i whasnoreczny podpis zgtaszajacego.
. Postgpowanie w sprawie zgloszenia o mobbing prowadzi powolywana
kazdorazowo przez Pracodawce Komisja Antymobbingowa, ktora ma za
zadanie rozpatrzy¢ zgloszenie mobbingu oraz wyjasni¢ jego zasadnos¢.
. W sktad Komisji wchodzg:
a. dwoch przedstawicieli pracodawcy (w tym w miar¢ mozliwosci
psycholog),
b. przedstawiciel wskazanej przez skarzacego zaktadowej organizacji
zawodowej lub wskazany przez skarzacego pracownik,
Cc. przedstawiciel pracownikow.
. W sklad Komisji pracodawca moze powota¢, dodatkowo osobg spoza
Szkoty Podstawowej nr 1 w Ustce, posiadajaca odpowiednie kwalifikacje,
przygotowanie, do§wiadczenie np. prawnika, psychologa, mediatora.
. Czlonkiem Komisji nie moze by¢ osoba pozostajaca z pracownikiem
zglaszajacym mobbing oraz pracownikiem wskazanym w zgloszeniu jako
sprawca mobbingu w zwigzku matzefnskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
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bocznej do drugiego stopnia lub zwigzana z tytutu przysposobienia, opieki
I kurateli albo osoba pozostajagca wobec zglaszajacego w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze budzi¢ to uzasadnione watpliwosci, co
do jej obiektywizmu 1 bezstronnosci. W takim przypadku Pracodawca
niezwlocznie wyznacza inng osob¢ w zastepstwie cztonka Komisji
podlegajacego wylaczeniu z wyzej wymienionych przyczyn.

10.Pracami Komisji kieruje przewodniczacy, kazdorazowo wybierany sposrod
cztonkoéw powotanej przez Pracodawce Komisji.

11.Komisja rozpoczyna postepowanie w sprawie zgloszenia w ciggu 14 dni
roboczych od dnia powotania przez Pracodawcg.

12.Postepowanie przed Komisjg ma charakter poufny, z poszanowaniem praw
zarObwno pracownika wnoszacego zgloszenie, jak 1 pracownika/ow
wskazanego/ych w zgtoszeniu jako sprawcy mobbingu, a fakty ustalone w
trakcie tego postepowania nie moga by¢ ujawnione publicznie.

13.Po wystuchaniu wyjasnien Pracownika, ktory ztozyl zgloszenie o
mobbingu, Pracownika/6w wskazanych w zgloszeniu o stosowanie
mobbingu oraz przeprowadzeniu postepowania wyjasniajacego, w tym
rozmow z ewentualnymi swiadkami, Komisja zwykla wigkszoscig glosow
podejmuje rozstrzygniecie dotyczace zgltoszenia. W przypadku rownej
liczby glosow decyduje gtos Przewodniczacego.

14.Podczas rozpatrywania zgtoszenia o mobbingu Komisja ma prawo zwracac
si¢ do Pracodawcy o udzielenie niezbednej pomocy 1 wyjasnien.

15.Rozstrzygnigcie dotyczace zgltoszenia o mobbingu powinno zapas¢ w ciaggu
7 dni roboczych od zakonczenia postgpowania o ktérym mowa w punkcie
11.

16.Posiedzenia Komisji sg protokotowane, protokoty (zatacznik nr 1do PA) sa
podpisywane przez cztonkow Komisji oraz osoby sktadajgce wyjasnienia.

17.7Z prowadzonego przez Komisj¢ postgpowania sporzadzony jest protokot,
zawierajacy pisemne uzasadnienie dokonanego rozstrzygniecia, oceng
zasadno$ci zgloszenia wraz z wnioskami i ewentualnymi rekomendacjami
w zakresie niezbednych dziatan. Protokét wiasnorecznie, czytelnie
podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji.

18.Z protokotem Komisja zapoznaje strony postepowania, ktore fakt
zapoznania si¢ z jego trescig potwierdzajg wtasnorgcznym podpisem.

19.Podpisany protokot Komisja przedktada do zatwierdzenia Dyrektorowi.
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20.Protokoty z posiedzenia Komisji wraz dokumentacja zwigzang z
prowadzonym post¢gpowaniem przechowuje si¢ w Dziale Kadr przez okres
3 lat.

21.W razie uznania zgloszenia za zasadne, Pracodawca podejmuje dziatania
zmierzajace do wyeliminowania przyczyn wystepowania zjawiska
mobbingu.

22.Pracodawca wobec sprawcy lub sprawcow mobbingu moze zastosowac
kare porzadkowa upomnienia lub nagany oraz zmieni¢ stosunek pracy
przewidziany w prawie pracy.

23.W razacych przypadkach mobbingu Pracodawca moze rozwigzaé ze
sprawca lub sprawcami mobbingu stosunek pracy.

24.Wszystkie osoby wykonujace czynnosci w ramach procedur
antymobbingowych zobowigzane s3 do zachowania poufnosci co do
wszystkich faktéw poznanych w ich toku.

25.Cztonkowie Komisji nie mogg kopiowaé i rozpowszechnia¢ dokumentow
dotyczacych rozpatrywanego przypadku mobbingu.

26.Dane zawarte w materiatach 1 dokumentach Komisji podlegaja ochronie
przewidzianej dla ochrony danych osobowych.

27.Cztonkowie Komisji sktadajg o§wiadczenie o poufnosci (zatacznik nr 2 do
PA). Oswiadczenie Dyrektor przekazuje do Dziatu Kadr.

28.Swiadek sktada o$wiadczenie o poufnosci (zalacznik nr 3 do PA.)
Oswiadczenie Dyrektor przekazuje do Dziatu Kadr.

29.Postepowania przed Komisjg nie bedzie prowadzone gdy:

1) ustat stosunek pracy z ktorejkolwiek ze stron postepowania albo podjeto
czynno$ci zmierzajace do rozwigzania stosunku pracy,
2) ten sam czyn jest lub byt przedmiotem postepowania sgdowego.

30.W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy pracownika
wnoszgcego zgloszenie lub pracownika/éw wskazanego/ych w zgtoszeniu
jako sprawcy mobbingu, postgpowania w sprawie zgloszenia o mobbing
nie prowadzi si¢ do czasu ustania nieobecnosci.

31.Zobowigzuje si¢ wszystkich pracownikow do zapoznania si¢ z zapisami
Procedury Antymobingowe;.

32.Pracownicy po zapoznaniu si¢ z zapisami Procedury Antymobingowe;j
maja obowigzek ztozenia podpisu potwierdzajacego ten fakt.

33.Zobowiazuje si¢ pracownika ds. osobowych do zapoznawania nowych
Pracownikow zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 1 w Ustce z
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Procedurg Antymobingowa, za pisemnym potwierdzeniem zapoznania si¢
powyzsza procedurs.

34.Procedury wewnetrzne nie wylaczaja uprawnien pracownika do
dochodzenia roszczen z tytulu mobbingu na drodze sagdowe;.

35.0soby dopuszczajagce si¢ mobbingu podlegaja odpowiedzialnosci
przewidzianej w przepisach prawa, w tym w szczegdlnosci w Kodeksie
Pracy.

36.0dpowiedzialnosci, o ktorej mowa w punkcie 35 niniejszej procedury
podlegaja réwniez osoby, ktére bezpodstawnie pomawiajg o mobbing.
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Zatqcznik nr 1

do Procedury Antymobbingowej

PROTOKOL Z PRZEBIEGU POSTEPOWANIA (WZOR)
Dotyczy pisemnego zgloszenia lobbingu przez pracownika:

(imie i nazwisko)
Komisja Antymobbingowa rozpatrujaca zgtoszenie w sktadzie:
................................................... - przedstawiciel pracodawcy
................................................... - przedstawiciel pracodawcy
................................................... - przedstawiciel pracownika

sktadajacego zgloszenie

................................................... - przedstawiciel pracownikow
W toku przeprowadzonego postepowania Komisja podjeta nastgpujace
czynnosci:

............................................................................................

............................................................................................

............................................................................................

............................................................

............................................................

............................................................

............................................................

Ustka,dnia .........................

e e

e e

e e

......
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Zatqcznik nr 2
Procedury Antymobbingowej

OSWIADCZENIE CZEONKA KOMISJI O POUFNOSCI

Ja nizej podpisany/podpisana
(imi¢ 1 nazwisko pracownika)
Zatrudniony/a na stanowisku

........................................................................................

(miejsce pracy)

Niniejszym os$wiadczam, ze jako Cztonek Komisji Antymobbingowej ds.
rozpatrzenia zgloszenia o mobbingu zobowigzuje si¢ — zarOwno w czasie
uczestniczenia przeze mnie w pracach Komisji jak 1 po ich zakonczeniu — do
zachowania w tajemnicy i nieujawniania osobom trzecim wszelkich informaciji,
powzigtych w trakcie lub zwigzku z rozpatrywanym zgloszeniem ztozonym przez
Pana/Panig ...............ooooiiii

Ustka,dnia.........................

(czytelny podpis pracownika)
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Zatgcznik nr 3
do Procedury Antymobbingowej

OSWIADCZENIE SWIADKA O POUFNOSCI

Ja nizej podpisany/podpisana
(imi¢ 1 nazwisko pracownika)
Zatrudniony/a na stanowisku

........................................................................................

(miejsce pracy)

Niniejszym oswiadczam, ze jako §wiadek w sprawie zgloszenia mobbingu
Pana/Pant ..o e
wniesionej do Pracodawcy 1 rozpatrywane] przez powotang Komisje
Antymobbingowa, zobowigzuj¢ si¢ — zarowno — w czasie sktadania przeze mnie
zeznan jak 1 po rozpoznaniu zgloszenia przez Komisje — do zachowania w
tajemnicy i nie ujawniania osobom trzecim wszelkich posiadanych w sprawie
informacji.

Ustka,dnia.........................

(czytelny podpis pracownika)
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Zatqcznik nr 4
do Procedury Antymobbingowej

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/podpisana
(imi¢ 1 nazwisko pracownika)
Zatrudniony/a na stanowisku

(miejsce pracy)

Niniejszym oswiadczam, ze zapoznatem si¢ z Procedurg Antymobbingowg
obowigzujaca w Szkole Podstawowej nr 1 w Ustce.

Ustka,dnia.........................

(czytelny podpis pracownika)

93



