PROGRAM STUDIOW dla kierunku ADMINISTRACJA
studia | stopnia

dla rozpoczynajacych od 01.10.2019 r.

1. Ogolna charakterystyka studiow

Nazwa kierunku: ADMINISTRACJA

Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia
Profil ksztatcenia: praktyczny

Forma studiow: studia stacjonarne i niestacjonarne
Liczba semestrow: 6

Liczba ECTS: 180

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: licencjat

2. Zajecia lub grupy zajeé¢ niezaleznie od formy ich prowadzenia wraz z przypisaniem
do nich efektow uczenia si¢ i tresci programowych zapewniajacych uzyskanie tych

efektéow

Kierunek studidéw sktada si¢ z nastepujacych grup zajeé:

e grupa zajec¢ ogolnouczelnianych

e grupa zaj¢¢ podstawowych

e grupa zaj¢c kierunkowych

e grupa zajec przygotowujaca do pisania pracy dyplomowe;j
e grupa zaj¢¢ poszerzajacych wiedze specjalistyczng

e grupa zaje¢ — modut praktyczny

3. Laczna liczba godzin zajeé

e Studia stacjonarne: 4560 godzin

e Studia niestacjonarne: 4500 godzin



4. Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiagnietych przez studenta

w trakcie calego cyklu ksztalcenia

Walidacja efektow uczenia si¢ zatozonych w programie studiow i uszczegdétowionych

w sylabusach zaj¢¢ opiera si¢ na wykorzystaniu metody nastawionej na werytikacje efektow

uczenia si¢ w trzech obszarach: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Wiele

metod pozwala jednocze$nie weryfikowaé wiedze i umiejetnosci. Wybrane metody walidacji

efektow uczenia prezentuje ponizsza Tabela 1.

Tabela 1. Wybrane metody walidacji efektow uczenia sie.

Kategoria

Wiedza

Umiejetnosci

Kompetencje spoleczne

Metody

egzaminy ustne -
standaryzowane, na bazie
problemu,

egzaminy pisemne - eseje,
raporty, testy wyboru, testy
uzupelniania,

ocena prac pisemnych
indywidualnych i
zespotowych, takich jak:
konspekty zajeé, projekty
thumaczen, eseje,
przygotowanie artykutu do
publikacji, przygotowanie
abstraktu wystapienia
konferencyjnego,

ocena prezentacji i
wystapien indywidualnych
i zespotowych, takich jak:
prezentacje ustne,
prezentacje ustne oparte 0
przygotowane materialy
wizualne z wykorzystaniem
multimediéw, wypowiedzi
ustne w powigzaniu z
analizowang literaturg

egzaminy ustne i pisemne
obserwacja wykonania
zleconego zadania,
projektu,

ocena poszczegodlnych
sprawnosci jezykowych :
pisanie, czytanie,
zastosowanie struktur
gramatycznych,
konwersacje,
obserwacja zachowan i
umiejetnosci podczas
dziatan praktycznych,
takich jak: udziat w
dyskusji, panelu
dyskusyjnym, debacie,
,,burzy mozgow”,
odgrywanie rol,
aktywnos¢ w czasie
praktyk,

udziat w konferencjach
naukowych badz
seminariach,
aktywnos¢ w kole
naukowym,

aktywno$¢ w czasie zajec.

e przedtuzona
obserwacja przez
opiekuna
(nauczyciela
prowadzacego),

o esej refleksyjny,

e obserwacja
zachowan i
umiejetnosci podczas
zaje¢C 1 dziatan
praktycznych,

e samoocena,

e udzialw
konferencjach
naukowych badz
seminariach,

e aktywnos$¢ w kole
naukowym.

5. Laczna liczba punktow ECTS jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé

prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych oséb

prowadzacych zajecia (w zaokragleniu do petnego punktu ECTS)

e Studia stacjonarne: 126 ECTS

e Studia niestacjonarne: 115 ECTS



6. Liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spolecznych, nie mniejszq niz 5 punktow ECTS -
w przypadku Kkierunkow studiéow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach

dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoleczne

Kierunek studiow przyporzadkowany jest do dyscyplin w ramach dziedziny nauki

spoteczne.

7. Wymiar, zasady i forme¢ odbywania praktyk zawodowych oraz liczbe¢ punktéow

ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach tych praktyk.

Obowiazkowe praktyki studenckie na studiach | stopnia na kierunku Administracja stanowig
integralng czg¢$¢ planu studidow 1 procesu ksztalcenia studentéw studiow stacjonarnych
i niestacjonarnych. Podlegaja obowigzkowemu zaliczeniu. Procedury odbywania praktyk sg
sformalizowane. Podstawowe zatozenia dotyczace praktyk studenckich zostaly okreslone w
Regulaminie Praktyk Studenckich Akademii WSB w Dgbrowie Gérniczej oraz w 0golnym
programie praktyk dla kierunku Administracja.

Praktyki semestralne w Akademii WSB zgodnie z planem studiow na Kkierunku

administracja trwaja tacznie 975 godzin i dzielg si¢ na:

e praktyke I — 325 godz. (13 ECTYS),
e praktyke II — 325 godz. (13 ECTS),
e praktyke III —325 godz. (13 ECTS).

Na studiach | stopnia celem gtownym praktyki jest mozliwo$¢ konfrontacji wiedzy zdobytej
w czasie studiow z praktyka w obszarze funkcjonowania Administracji. Odbycie praktyk
pozwala na wyposazenie studenta w taki zasob doswiadczen praktycznych 1 poglebienia
wiedzy, ktore niezbgdne sg do sprawnego wykonywania zawodu zwigzanego z kierunkiem

studiow Administracja.

Cele gtowne praktyk generuja nastepujace cele szczegotowe:

e budowanie wigzi z przysztym $rodowiskiem pracy i ksztaltowanie umiejetnosci
identyfikowania si¢ z zawodem,

e przeprowadzenie badan empirycznych do pracy dyplomowej,



e zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjng oraz przepisami regulujgcymi
funkcjonowanie przedsigbiorstw/instytucji, w ktérym odbywana jest praktyka,
e zdobywanie doswiadczenia w samodzielnym 1 zespolowym wykonywaniu

obowigzkéw zawodowych.

Realizacja podanych celow daje sposobnos¢ studentom poszerzy¢ wiedzg zdobyta na
studiach oraz stworzy¢ mozliwosci praktycznego wykorzystania wiedzy 1 umiejetnosci
zdobywanych w trakcie studiow w przedsiebiorstwach/instytucjach pozwalajacych
spozytkowa¢ wiedze z zakresu Administracji. Dzigki praktykom studenci bezposrednio
pozyskuja doswiadczenia 1 praktyczng wiedz¢ pomocng w realizowaniu tresci ksztalcenia
podczas zaje¢ dydaktycznych na Uczelni, zapoznaja si¢ z funkcjonowaniem instytucji, ktore
moga by¢ w przysztosci pracodawcami absolwentow, doskonalg umiejetnosci zwigzane
z zarzadzaniem 1 specjalistyczne w sytuacjach zawodowych, przygotowuja sie do
samodzielnosci i odpowiedzialno$ci za powierzone im zadania, ksztaltuja konkretne

umiejetnosci zawodowe zwigzane bezposrednio z miejscem odbywania praktyki.

Miejsce realizowania praktyk musi umozliwi¢ osiagnigcie zaktadanych efektow
uczenia sie¢ dla praktyk zawodowych, odpowiada¢ kierunkowi studiow i obranej przez
studenta specjalnosci. W ramach obowigzkowych praktyk dopuszcza si¢ nastepujace formy
praktyk:

e praktyka realizowana w przedsiebiorstwie/instytucji znajdujacym si¢ w bazie miejsc
praktyk zawodowych Uczelni - Uczelnia zapewnia studentom miejsca odbywania
praktyk,

e student korzysta z oferty przedstawionej mu przez Akademickie Biuro Karier,
Pelnomocnika ds. Praktyk Studenckich, oferty pozyskanej w ramach targow pracy
i praktyk organizowanych przez uczelnig, realizowanej w ramach programu Erasmus
lub Leonardo da Vinci,

e miejsce praktyk moze zosta¢ pozyskane samodzielnie przez studenta przy czym
opiekun praktyki zatwierdza to miejsce w oparciu 0 okreslone przez Uczelnig¢ kryteria,

e zatrudnienie studenta w zakladzie pracy lub realizacja stazu zawodowego na
stanowisku odpowiadajacym programowi praktyki wiasciwemu dla kierunku studiow

na ktorym student osigga efekty okreslone dla praktyki zawodowej,



e prowadzenie wlasnej dziatalnosci gospodarczej,

programowi praktyki oraz umozliwia osigganie efektow uczenia okreslonych dla

praktyk kierunku studiow Administracja.

8. Program studiéw umozliwia studentowi wybor zajeé, ktorym przypisano punkty

ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS okreslonej dla

niniejszego programu

Program studiow umozliwia studentowi wybor zajec¢, ktorym przypisano punkty ECTS
w wymiarze 31% catkowitej liczby punktéw ECTS. Liczba punktow ECTS w ramach zajeé
do wyboru wynosi 55,5 ECTS. W grupie zaje¢ do wyboru znajdujg si¢ miedzy innymi: jezyki

obce, grupa zaje¢ poglebiajacych wiedze specjalistyczng, seminarium dyplomowe, praktyka.

9. Program studiéw dla kierunku przyporzadkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny
okresla dla kazdej z tych dyscyplin procentowy udzial liczby punktow ECTS

w liczbie punktow ECTS, ze wskazaniem dyscypliny wiodacej.

Tabela 2. Udzial punktéw ECTS w dyscyplinach przyporzadkowanych do programu

studiow.

jezeli

jej zakres odpowiada

Nazwa dyscypliny

Punkty ECTS

liczba %
Nauki o polityce i administracji 142 79
Nauki prawne 29 16
Ekonomia i finanse 4 2
Nauki o zarzadzaniu i jakosSci 2 1
Psychologia 1,5 1
Nauki socjologiczne 1,5 1
Suma 180 100




Kierunek studiow Administracja wpisuje si¢ w dziedzing nauk spotecznych, w dyscyplinie
wiodacej - nauki o polityce i administracji oraz nauki prawne, nauki o zarzadzaniu i jakosci,

ekonomia i finanse, psychologia i nauki socjologiczne.

10. Program studiow dla kierunku o profilu praktycznym obejmuje zajecia ksztaltujace

umieje¢tnosci praktyczne w wymiarze wigkszym niz 50% liczby punktow ECTS

Zajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne obejmujg 130 ECTS (72 proc.).

11. W programie studiow uwzglednia si¢ wnioski z analizy zgodnosci efektow uczenia si¢
z potrzebami rynku pracy oraz wnioski z analizy wynikow monitoringu, o ktérym

mowa w art. 352 ust.1 ustawy.

Akademia WSB dokonuje analizy zgodnosci efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku
pracy miedzy innymi za pomoca Akademickiego Biura Karier. ABK stworzone zostato
w celu pomocy studentom w ksztaltowaniu ich kariery zawodowe;j. Jego dzialalno$¢ skupia
si¢ przede wszystkim na wsparciu w rozwigzywaniu dylematow przed jakimi stoja dzisiaj
miodzi ludzie, a ktore zwigzane sg z podejmowaniem waznych, zyciowych decyzji. Wiazg si¢
one gtéwnie z wyborem odpowiedniej sciezki rozwoju zawodowego. Ten wybor dotyczy
zaréwno sprecyzowania dziatalnosci, w jakiej dana osoba mogtaby si¢ zawodowo realizowac
jak 1 mozliwosci oraz sposobow wejscia do konkretnej branzy. ABK jest wpisane do rejestru
zatrudnienia (nr rejestru: 1088) jako agencja posrednictwa pracy w zakresie posrednictwa

pracy na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

Zalacznik nr 1 - Tresci programowe zapewniajace uzyskanie efektow przypisanych do

kierunku administracja.

Tabela 3. Zajecia lub grupy zajeé¢ oraz tresci programowe zapewniajace uzyskanie

efektow uczenia sie.

Zajecia lub grupy Tresci programowe zapewniajace uzyskanie uczenia sie
zajec

Zajecia Grupa tresci ogolnouczelnianych
ogolnouczelniane




Jezyk obcy Rozwdj sprawnoséci jezykowych (rozumienie tekstu czytanego,
stuchanego, wypowiedz pisemna, ustna). Stownictwo specjalistyczne
adekwatne do kierunku: Administracja.

Przedsiebiorczos¢ | Znaczenie przedsigbiorczosci w gospodarce rynkowej, pojecia
przedsigbiorczo$ci, rodzaje dziatan przedsiebiorczych, cechy dobrego
przedsigbiorcy, motywowanie do poszukiwania mozliwosci podjgcia
oraz samego podejmowania przedsi¢biorczych dziatan.

Wychowanie Zasady prawidlowej rozgrzewki i podziat treningu na poszczegolne

fizyczne etapy pracy mig¢$niowe;.

Technologia Obstuga przegladarek internetowych i korzystania z zasobdéw stron

informacyjna I/11

www, obsluga internetowych kanalow komunikacyjnych i poczty
elektronicznej, praca w chmurze oraz funkcjonalnosci arkusza

kalkulacyjnego.

Bezpieczenstwo

w sieci i wybrane

Tresci z zakresu dziatania sieci komputerowych oraz podstawowych

technologii pozwalajacych na budowg¢ rozwigzan sieciowych, analiza

narzedzia oraz badanie efektywnosci dzialania.

informatyczne

Etyka lub Etyka | Problemy z =zakresu etyki 1 historii etyki filozoficznej przy

w biznesie uwzglednieniu ich kontekstu teologicznego 1 historyczno-kulturowego,
znaczenie mysli etycznej dla rozwoju wspotczesnej mysli spoteczne;.

Ochrona Ogolna charakterystyka prawa autorskiego i praw pokrewnych -

wlasnosci zrodia, pojecie, zasady. Autorskie prawa osobiste 1 majagtkowe oraz ich

przemystowej i

prawo autorskie

ochrona cywilno — prawna. Komercyjne wykorzystanie dobr

niematerialnych.

Warsztat Zasady wspotpracy w zespole, proces formowania si¢ zespotu i jego
budowania integracji, komunikacja w zespole.

zespolu

Etykieta Wiedza w zakresie zasad prawidlowego zachowania w relacjach
uczelniana Praktyczny wymiar nalezytej komunikacji uczelniane;.

Pierwsza pomoc

Wiedza 1 umiejetnosci z zakresu bezpiecznego udzielania pierwszej

pomocy osobom znajdujacym si¢ w stanach bezposredniego

zagrozenia zycia 1 zdrowia.




Grupa zajeé
podstawowych

Grupa tresci podstawowych

Modul: ekonomia

Praktyczna wiedza z zakresu ekonomii, w tym rynkéw i produktow
finansowych, =zajecia z praktykami (ekspertami finansowymi,
bankowcami, menedzerami rynku ubezpieczen). Trafne formutowanie
probleméw ekonomicznych 1 ich rozwigzywanie w trakcie pracy
indywidualnej 1 zespotowej, wykorzystywanie analiz ekonomicznych,
swobodne  postugiwanie si¢  narzedziami  informatycznymi,

niezbednymi w pracy zawodowej ekonomisty.

Modul:
spoleczno-

humanistyczny

Umiejetnos¢  praktycznego  wykorzystania badan 1 analiz
socjologicznych, analizy 1 diagnozy procesOw zachodzacych
w bezposrednim otoczeniu spolecznym. Umiejetnos¢ komunikacyjna
potrzebna do rozwigzywania konfliktéw, mediacji 1 negocjacji,
wykorzystywania nowoczesnych metod i1 technik analizy zjawisk
1 procesOw spotecznych - zarowno jakosciowych, jak ilosciowych,
z zastosowaniem programoéw komputerowych. Psychologia ogdlna
1 spoteczna, psychologiczne aspekty zarzadzania ludzmi,
komunikowanie si¢, rozwigzywanie konfliktow w organizacji, techniki
wywierania wplywu na innych, psychologiczne mechanizmy

oddzialywania reklamy na jej odbiorcow.

Modul: wstep do

prawa

Analiza i interdyscyplinarny charakter panstwa, poprawne i skuteczne
warianty zapobiegania oraz przeciwdzialania zagrozeniom dla
bezpieczenstwa panstwa, analiza zagadnien z zakresu szeroko
rozumianej edukacji obronnej, analiza aktow prawnych. Zagadnienia
ogolne (zrodlta podziatlu systemowego organdow, koncepcja
1 rozumienie podzialu wtadz). Zagadnienia dotyczace poje¢: organu
panstwowego (odréznienie od pojecia organu, organu administracji,
podmiotu administrujgcego. Organy konstytucyjne 1 ich cechy
(podziat). Instytucje 1 zrédta prawa w Polsce 1 UE. Traktat
o Unii Europejskiej (TUE), Traktat o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej (TFUE).

Modul: podstawy

administracji

Pojecie 1 zakres nauki o administracji, geneza nauk o administracji,

pojecie administracji publicznej. System prawny a administracja.




Pojecie i istota kierowania w administracji publicznej. Pojecie organu
administracji, wladztwo administracyjne, organy administracji
panstwowej.  Stosunki ustrojowo-prawne migdzy podmiotami
administracyjnymi, nadzér prawny. Podstawowe pojecia w ujegciu
doktrynalnym, normatywnym i jurydycznym. Prawne formy dziatania

samorzadu terytorialnego w Polsce.

Modul: Etapy badania statystycznego oraz techniki analizy materialu
Statystyka z statystycznego 1 demograficznego. Umiejetnos¢ pozyskiwania danych
demografia statystycznych do analizowania konkretnych procesow 1 zjawisk
spotecznych.
Grupa zajeé Grupa tresci kierunkowych
kierunkowych

Modul: prawo w
administracji,
postepowanie

administracyjne

Prawo urzgdnicze w systemie prawa. Pojecie, zakres i przedmiot
prawa urzedniczego. Modele prawa urzedniczego, historia i geneza
prawa. Ogolna charakterystyka prawa cywilnego. Pojecie i zakres
prawa cywilnego. Systematyka prawa cywilnego, zrédla prawa
cywilnego, kodyfikacja prawa cywilnego. Podstawowe pojecia
z zakresu umow w administracji, rodzaje umow stosowanych przez
organy administracji publicznej, podzial na umowy cywilnoprawne
i administracyjnoprawne. Geneza umdéw  administracyjnych,
diagnozowanie probleméw prawnych. Definicje postepowania
cywilnego, zadania postgpowania cywilnego, pojecie sprawy cywilnej,
proces, postgpowanie nieprocesowe, postepowanie pozasgdowe.
Podstawowe  zasady  postgpowania  cywilnego.  Legislacja
administracyjna, pojecie 1 zakres. Zawody  zwigzane
Z tworzeniem prawa, pozycja zawodowa legislatora, zasady tworzenia
prawa, zasady techniki prawodawczej, oglaszanie aktow prawnych,
konsultacje publiczne, proces legislacyjny projektu ustawy. Pojecie
1 rodzaje procedur administracyjnych, rodzaje norm prawa
administracyjnego, pojecie normy prawa materialnego, pojecie normy
prawa procesowego, pojecie 1 rodzaje procedur administracyjnych.
Pojecie normy prawa ustrojowego. System norm prawa

administracyjnego.




Modul: prawno-

gospodarczy

Zrodta, definicje i sktadniki prawa gospodarczego i handlowego.
Definicja prawa publicznego, prawa gospodarczego. Zakres 1 zrddta
prawa publicznego gospodarczego, publiczne prawo gospodarcze jako
dziedzina nauczania, wspodlczesny system gospodarczy, zrodia
publicznego prawa gospodarczego, specyfika zrodet publicznego

prawa gospodarczego, analiza ekonomiczna prawa.

Modul: Kontrola
w administracji

publicznej

kontroli kontroli

Kryteria

administracji publicznej, klasyfikacja kontroli, Ustawa o kontroli

administracji  publicznej, rodzaje
w administracji rzadowej, prawo administracyjne, pojecia, instytucje,

zasady w teorii 1 orzecznictwie.

Modul: Finanse
publiczne i prawo

finansowe

Pojecie 1 zrodlo prawa finansowego, system budzetowy panstwa,
prawo finansowe, system dochodoéw budzetowych panstwa, problemy

racjonalizacji wydatkow publicznych.

Modul: Prawo

karne i prawo

Pojecie 1 dziedziny prawa karnego i1 prawa wykroczen. Zakres

obowigzywania prawa karnego 1 prawa wykroczen w Polsce. Pojecie

wykroczen 1 struktura wykroczenia oraz zasady egzekwowania odpowiedzialnosci
za wykroczenia.
Modut: Podstawy prawne e-administracji, agenda cyfrowa, cele, zadania

informatyzacja w

1 wdrazanie e-administracji. Redagowanie umow 1 pism procesowych.

administracji Wyszukiwanie informacji prawniczej, informacja prawa, informatyka
prawnicza, jezyk prawa, wady i zalety systeméw udostepniajacych
informacje prawne. Nowe koncepcje wyszukiwania informacji
prawniczych.
Grupa zajeé Grupa tresci przygotowujaca do pisania pracy dyplomowe;j
przygotowujaca

do pisania pracy

dyplomowej

Dyplomowanie

Przygotowanie do samodzielnego napisania pracy dyplomowej,
racjonalnego wnioskowania i obrony swoich pogladéw. Zasady pracy
naukowej, w tym tworzenia prac dyplomowych jako szczegdlnego
przypadku tekstow naukowych. Struktura procesu badawczego

1 tworczego; pojecie metody naukowej. Wprowadzenie do metodyki

10




pisania prac dyplomowych. Zasady prowadzenia studiow literatury
przedmiotu. Charakterystyka wybranych metod badawczych i zrédet
danych. Kryteria oceny pracy dyplomowej. Indywidualna praca

z kazdym uczestnikiem seminarium. Wiedza z  zakresu

przygotowywania prezentacji ustnych 1 pisemnych. Wiedza

1 umiejetnosci postugiwania si¢ bazami danych, postugiwanie si¢

roznorodnymi elektronicznymi zasobami naukowymi.

Grupa zajeé Grupa tresci poszerzajacych wiedze specjalistyczng
poszerzajacych
wiedze
specjalistyczna
Absolwent specjalno$ci Administracja publiczna posiada wiedze
o systemach 1 mechanizmach funkcjonowania administracji
publicznej, ze  szczegdlnym  uwzglednieniem  administracji
Grupa samorzadowej. Zna zasady postgpowania administracyjnego,
specjalizacyjna — | postgpowania egzekucyjnego w administracji oraz ma szczegdlowsa
Administracja wiedze o instytucjach i procedurach kontroli administracji zaréwno
publiczna centralnej jak 1 samorzadowej. Ma wiedz¢ z zakresu finansow
publicznych, w tym jednostek samorzadu terytorialnego, zna istote
gospodarowania mieniem komunalnym, zna cele i zasady oraz prawne
regulacje planowania przestrzennego w Polsce.
Grupa Ukonczenie specjalnosci daje przygotowanie do pracy w komorkach
specjalizacyjna — | kadrowo - placowych przedsigbiorstw 1 instytucji administracji

Prawo pracy i

publicznej oraz w jednostkach zajmujacych si¢ ubezpieczeniami

ubezpieczenia spolecznymi. Absolwent posiada wiedz¢ i1 umiejetnosci przydatne

spoleczne w zarzadzaniu personelem réwniez w dzialach operacyjnych, takich
jak: produkcja, sprzedaz czy logistyka.

Grupa Absolwent, po ukonczeniu studidéw na specjalnosci Administracja w

specjalizacyjna — | biznesie jest przygotowany do pracy w komdrkach organizacyjnych

Administracja w

biznesie

przedsigbiorstw z rdznej branzy, jego gldwnym zadaniem jest

wspieranie  procesOw  podejmowania  decyzji  zarzadczych

wymagajacych znajomos$ci uwarunkowan prawnych z danego obszaru

funkcjonowania przedsigbiorstwa.
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Grupa tresci

Przedmioty poszerzajace wiedz¢ 1 praktyczne umiejetnosci zwigzane

swobodnego z wybranym obszarem Administracji, w tym przedmioty dotyczace
wyboru psychologii, prawa, nauk o polityce i zarzadzania.
Grupa zajeé — Grupa tresci — modul praktyczny
modul
praktyczny

Szkolenia i

Szkolenia 1 praktyki stuzag nabyciu 1 rozwijaniu umiej¢tnosci

praktyki zawodowych przez obserwowanie pracy specjalistow 1 praktyczne
zajecia w instytucjach a takze umozliwiaja poznanie organizacji
1 funkcjonowania podmiotow odpowiadajagcych wybranej przez
studenta specjalnosci w ramach kierunku Administracja.

Spotkania z Poznanie pracy specjalistow-praktykoéw z dziedziny nauk spotecznych.

praktykami

Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé oraz przypisane do nich efekty uczenia sie.

Zajecia

ogdblnouczelniane

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE

WIEDZA UMIEJETNOSCI KOMPETENCJE
Przedsi¢biorczosé A K03, A_KO04,
Jezyk obcy A_U05, A_U10,
Wychowanie A_U05,
fizyczne
Technologia A_U08,
) ] A W05,
informacyjna /11
Bezpieczenstwo w A _UO08,
sieci i wybrane
W A_WO05,

narzedzia
informatyczne
Etyka lub Etyka A_U05, A_U06, A_U07, A_KaO5,

) ) A W05,
w biznesie
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Ochrona A _UO05, A _U06, A_U07, A _KO5,
whasnoSci
A_WO05,
przemystowej i
prawo autorskie
Warsztat A _UO05, A _U07, A_UQ09, A K03, A_KO05,
budowania A Ul1,
zespolu
Etykieta A _UO05, A_U07, A_U09, A K02, A _KO05,
A_WO05,
uczelniana A Ul1,
Pierwsza pomoc A _UO05, A_UO07, A_KO5,
Grupa zajeé
Grupa tresci podstawowych
podstawowych
Modul: ekonomia A W01, A _U09,
A _U09, A U11, A_KO03, A_KO05,
o AWOL, A_WOS, A _U05, A_U09, A Ull,| A K02, A KO3
spolecz_no- A WOL A W08, _ e T , _ o '
humanistyczny - - A _KO05,
A W01, A W03, A _U09, A_U09,
A W04, A_W08, A_U06, A_U09,
A W01, A W02, A _U06, A_U09,
A W03, A W04,
Modul: wstep do A_W06, A_WO7,
prawa A_ W08,
A W01, A W02,
A W03, A W04,
A_ W06, A W07,
A W08,
A W01, A W08, A _U09, A K01, A K02,
Modul: podstawy A W01, A W04, A _U09, A K01, A K02,
administracji A W05, A W08, A _U06, A_U09, A K02,
A W01, A W08,
Modul: A _U09,
Statystyka z A_WO01, A_WO05,
demografia h -

13




Grupa zajeé

Grupa tresci kierunkowych

kierunkowych
A_WO01, A_ W02, |A UO1, A U02, A UO3,
A_W03, A_WO04, A_U06,
A_WO06, A_WO07,
A_WO01, A_ W02, |A UO1, A_U02, A_U03,
A_W03, A_WO04, A_U0S,
A_W06, A_WO07,
A_WO01, A W02, |A_UO1, A U02, A U03,| A KO1, A K02,
A_W03, A_WO04, A_U06,
Modul: prawo w A W05,
administracji, A_WO01, A_ W02, |A UO1, A_U02, A_UO03,
postepowanie A W03, A W04, A _U06,
administracyjne A W06, A W07,
A_WO01, A W02, |A_UOL, A U02, A U03,| A KO1, A K02,
A_W03, A_WO04, A_U06,
A_WO06, A_WO07,
A_WO01, A_ W02, |A UO1, A_U02, A U03,| A K01, A K02,
A_W03, A_WO04, A_U0S,
A_W06, A_WO07,
A_WO01, A W02, |A_UO01, A U02, A UO3, A_KO1,
A_W03, A_WO04, A_U06,
A_WO06, A_WO07,
A_WO01, A_ W02, |A UO1, A_U02, A_UO03,
A_W03, A_WO04, A_U06,
Modul: prawno- A_ W06, A W07,
gospodarczy A_WO1, A W02, |A UOL A _U02, A UO3,
A_W03, A_WO04, A_U06,
A_W06, A_W07,
Vh\;[gglrgmlé(;?;r:;la A WOL A Woz, |AU0L 2_322, A_U03,| A_KO01, A_KO02,
publicznej A W03, A W04, -
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Modul: Finanse

A_WO01, A_WO02,

A_U01, A_U02, A_UO03,

publiczne i prawo | A W03, A_ W04, A_UO06,
finansowe B B B

A_ W06, A_WO07,

A W01, A W02, |A_U01, A _U02, A UO03,
Modul: Prawo
karne i prawo A W03, A_W04, A_U04, A_U06,
wykroczen A W06, A_WO07,

A W01, A W03, |A _UO01, A U02, A _UO03, A_KO01, A_KO02,

A W05, A_U05,

A W01, A W02, |A U01, A U02, A _UO03, A KO3,
m%dr'r‘;;tyzacja W | A_WO03, A_W04, A_UO05,
administracji A W05,

A W01, A_ W02, |A _UO01, A U02, A_UO03, A_KO03,

A W03, A_W04, A_U05,

A W05,

Grupa zajeé A W01, A W02, |A_U01, A_U02, A _UO03, A _KO01, A_KO02,
przygotowujaca A W03, A W04, |A_UO05, A_U06, A_UO07, A K03, A_KO05,
do pisania pracy A W05, A W06, |A _U08, A _U09, A U11,
dyplomowej A W07, A_ W08,
Grupa zajeé A W01, A W02, |A_U01, A_U02, A _UO03, A K01, A_KO02,
poszerzajacych A W03, A W04, |A_UO05, A_U06, A_UO07, A K03, A_KO05,
wiedze A_WO05, A_W06, |A_U08, A_U09, A_U11,
specjalistyczna A_WO07, A_ W08,

A W01, A W02, |A_U01, A_U02, A _UO03, A K01, A_KO02,
Grupa zajeé — A W03, A_ W04, |A_UO05 A U06, A_U07,| A_KO03, A_KO05,
modul praktyezny | A _WO05, A_ W06, |A_U08, A_U09, A U11,

A_WO07, A_WO08,

15




	PROGRAM STUDIÓW dla kierunku ADMINISTRACJA
	studia I stopnia
	dla rozpoczynających od 01.10.2019 r.
	1. Ogólna charakterystyka studiów
	Walidacja efektów uczenia się założonych w programie studiów i uszczegółowionych  w sylabusach zajęć opiera się na wykorzystaniu metody nastawionej na weryfikację efektów uczenia się w trzech obszarach: wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych. ...


