UCHWALA SENATU AKADEMII WSB
nr 77/2019/2020 z dnia 30.09.2020 r.

w sprawie ustalenia programu studiow

Dzialajac na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r., poz. 1668 z pozn. zm.) Senat uchwala,
co nastepuje:
§1
Ustala sie program studiéw dla kierunku Stosunki mi¢dzynarodowe (program w jezyku
angielskim):
1) w formie ksztalcenia pierwszego stopnia konczacej si¢ uzyskaniem kwalifikacji
pierwszego stopnia i tytutu zawodowego licencjata;
2) o profilu praktycznym;
3) w dziedzinach i dyscyplinach naukowych:
a) dziedzina naukowa: nauki spofeczne;
b) dyscyplina naukowa: nauki o zarzadzaniu i jakosci;
¢) dziedzina naukowa: nauki spoteczne;
d) dyscyplina naukowa: nauki o polityce i administracji;
4) w dyscyplinie wiodacej nauki o zarzadzaniu i jakosci;
5) realizowanego w formie studiéw (6 sem.):
a) stacjonarnych

b) niestacjonarnych

w Wydziale Nauk Stosowanych Akademii WSB w Dabrowie Gérniczej, dla
rozpoczynajacych studia w semestrze zimowym roku akademickiego 2020/2021, ktory

stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu Akademii WSB




PROGRAM STUDIOW dla kierunku STOSUNKI MIEDZYNARODOWE
studia I stopnia realizowane w jezyku angielskim
dla rozpoczynajacych od 01.10.2020 r.

1. Ogodlna charakterystyka studiow

Nazwa kierunku: STOSUNKI MIEDZYNARODOWE
Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia: praktyczny

Forma studiéw: studia stacjonarne i niestacjonarne
Liczba semestréw: 6

Liczba ECTS: 180

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: licencjat

2. Zajecia lub grupy zajec¢ niezaleznie od formy ich prowadzenia wraz z przypisaniem
do nich efektow uczenia si¢ i treSci programowych zapewniajacych uzyskanie tych
efektow

Kierunek studiéw sktada si¢ z nastepujacych grup zajec:

grupa zaje¢ ogdlnouczelnianych

grupa zaje¢ podstawowych

grupa zajec kierunkowych

grupa zajgé¢ przygotowujaca do pisania pracy dyplomowe;j
grupa zajec poszerzajacych wiedze specjalistyczna

e grupa zaje¢ — modut praktyczny
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Szczegbtowe przypisanie do grup zaje¢ efektéw uczenia si¢ i tresci programowych
zapewniajacych uzyskanie tych efektéw zawiera zatacznik nr 1.

3. Laczna liczba godzin zajeé

e Studia stacjonarne: 4560 godzin
e Studia niestacjonarne: 4500 godzin



4. Sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia si¢ osiagnietych przez studenta w trakcie
catego cyklu ksztalcenia

Walidacja efektéw uczenia si¢ zalozonych w programie studiéw i uszczegétowionych
w sylabusach zaje¢ opiera sie na wykorzystaniu metody nastawionej na weryfikacje efektow
uczenia si¢ w trzech obszarach: wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych. Wybrane
metody walidacji efektéw uczenia prezentuje ponizsza Tabela 1.

Tabela 1. Wybrane metody walidacji efektéw uczenia sie.
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Wiedza

Umiejetnosci

Kompetencje spofeczne

egzaminy ustne -
standaryzowane, na bazie
problemu,

egzaminy pisemne - eseje,
raporty, egzaminy z ,,otwarta
ksiazka”, krétkie
ustrukturyzowane pytania (SSQ),
pytania testowe: MCQ, MRQ,
typu Tak/Nie, testy wyboru, testy
uzupeiniania,

ocena prac pisemnych
indywidualnych i zespotowych,
takich jak: konspekty zajec,
analize przypadku (case study),
projekty 1 programy
postepowania usprawniajacego,
portfolio, przygotowanie artykutu
do publikacji, przygotowanie
abstraktu wystapienia
konferencyjnego,

ocena prezentacji 1 wystapien
indywidualnych i zespotowych,
takich jak: prezentacje ustne,
prezentacje ustne oparte o
przygotowane materiaty
wizualne z wykorzystaniem
multimediow, wypowiedzi ustne
W powiazaniu z analizowana
literaturg (takze w jezyku
obcym), aktami prawnymi.
egzaminy ustne, egzaminy
pisemne, ocena prac pisemnych
ocena prezentacji i wystapien
indywidualnych z
wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtosc.

egzaminy ustne 1
pisemne
obserwacja
wykonania
zleconego zadania,
projektu,
obserwacja
zachowan i
umiejetnosci
podczas dziatan
praktycznych, takich
jak: udziat w
dyskusji, panelu
dyskusyjnym,
debacie, ,.burzy
mozgow”,
odgrywanie rél,
aktywnos¢ w czasie
praktyk,
dziatalnos¢ w
wolontariacie,
udziat w
konferencjach
naukowych badz
seminariach,
aktywnosé w kole
naukowym,
aktywnos$¢ w czasie
zajec,

obserwacja i analiza
aktywnosci studenta
z wykorzystaniem
metod i technik
ksztatcenia na
odlegtos¢.

e przediuzona
obserwacja przez
opiekuna
(nauczyciela
prowadzacego),

e esej refleksyjny,

e obserwacja
zachowan i
umiejetnosci
podczas zajeé 1
dziatan
praktycznych,

e samoocena,

e dziatalnos¢ w
wolontariacie,

e udzialw
konferencjach
naukowych badz
seminariach,

e aktywnos¢ w kole
naukowym.

e obserwacja i analiza
aktywnoscl studenta
z wykorzystaniem
metod 1 technik
ksztalcenia na
odlegtosc.




5. Laczna liczba punktow ECTS jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia (w zaokragleniu do pelnego punktu ECTS)

e Studia stacjonarne: 93 ECTS
e Studia niestacjonarne: 75 ECTS

6. Liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w ramach zajeé z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spolecznych, nie mniejsza niz 5 punktéw ECTS - w
przypadku Kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

Kierunek studiéw przyporzadkowany jest do dyscyplin w ramach dziedziny nauki
spoteczne.

7. Wymiar, zasady i forme¢ odbywania praktyk zawodowych oraz liczbe punktéw ECTS,
Jjaka student musi uzyskaé¢ w ramach tych praktyk.

Obowigzkowe praktyki studenckie na studiach I stopnia na kierunku Stosunki
Migdzynarodowe stanowia integralna czes$¢ planu studiéw i procesu ksztalcenia studentéw
studiéw niestacjonarnych. Podlegaja obowiazkowemu zaliczeniu. Procedury odbywania
praktyk sg sformalizowane. Podstawowe zatozenia dotyczace praktyk studenckich zostaty
okreslone w Regulaminie Praktyk Studenckich Akademii WSB oraz w ogélnym programie
praktyk dla kierunku Ekonomia.

Praktyki semestralne w Akademii WSB zgodnie z planem studiéw na kierunku Stosunki
Miedzynarodowe trwaja tacznie 960 godzin (39 ECTS) i dziela sie na:

— praktyke I - 320 godz. (13 ECTS),
— praktyke II — 320 godz. (13 ECTS),
— praktyke III — 320 godz. (13 ECTS).

Celem praktyk studenckich jest przede wszystkim stworzenie mozliwosci do
praktycznego zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w czasie studiéw oraz jej poglebienie,
rozwijanie i doskonalenie kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu zwigzanego z
kierunkiem studiéw Stosunki Miedzynarodowe. Ponadto praktyki sprzyjaja nawigzywaniu
cennych kontaktéw zawodowych.

Dzigki praktykom studenci bezposrednio pozyskuja doswiadczenia i praktyczng wiedze
pomocng w realizowaniu tresci ksztatcenia podczas zaje¢ dydaktycznych na Uczelni, zapoznaja
si¢ z funkcjonowaniem przedsigbiorstw i instytucji, ktére moga by¢ w przysztosci miejscem
pracy absolwentéw, doskonala umiejetnosci zastosowania wiedzy z zakresu stosunkéw
miedzynarodowych 1 specjalistycznej w sytuacjach zawodowych, przygotowujg sie do
samodzielnosci i odpowiedzialnosci za powierzone im zadania, ksztaltuja konkretne
umiejetnosci zawodowe zwigzane bezposrednio z miejscem odbywania praktyki.

Cele gtéwne praktyk generuja nastepujace cele szczegétowe:

— zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjng oraz przepisami regulujacymi
funkcjonowanie przedsigbiorstw/instytucji, w ktérym odbywana jest praktyka;
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poznanie zakresu dziatania poszczeg6lnych komdérek organizacyjnych i stanowisk,
przedsiebiorstw/instytucji gdzie odbywana jest praktyka;

umozliwienie obserwacji, a takze czynnego udziatu w codziennych pracach;
zdobywanie doswiadczenia w samodzielnym 1 zespolowym wykonywaniu
obowiazkéw zawodowych;

ksztaltowanie wysokiej kultury zawodowej 1 organizacji pracy odpowiadajgcej
wspotczesnym tendencjom w gospodarce, administracji 1 nauce;

zapoznanie studenta z rodzajami obowiazujacych dokumentéw 1 sposobami ich
wypeiniania;

ksztaltowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej, w tym m.in.
umiejetnosci: analitycznych, organizacyjnych, pracy w zespole, nawiazywania
kontaktow;

wyksztatcenie umiejetnosci zastosowania w praktyce uzyskanej wiedzy teoretycznej
oraz wdrazania zdobytych umiejetnosci (w zakresie kompetencji spotecznych,
komunikacyjnych, umiejetnosci interkulturowych, animacyjnych) w praktyce;
doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wiasnej, pracy zespotowej, efektywnego
zarzadzania czasem, sumiennosci, odpowiedzialnosci za powierzone zadania.

Miejsce realizowania praktyk musi umozliwi¢ osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia

si¢ dla praktyk zawodowych, odpowiada¢ kierunkowi studiéw 1 obranej przez studenta
specjalnosci. W ramach obowiazkowych praktyk dopuszcza sie nastepujace formy praktyk:

praktyka realizowana w przedsigbiorstwie znajdujacym si¢ w bazie miejsc praktyk
zawodowych Uczelni - Uczelnia zapewnia studentom miejsca odbywania praktyk
student korzysta z oferty przedstawionej mu przez Akademickie Biuro Karier,
Petnomocnika ds. Praktyk Studenckich, oferty pozyskanej w ramach targéw pracy i1
praktyk organizowanych przez uczelnie,

miejsce praktyk moze zosta¢ pozyskane samodzielnie przez studenta przy czym
opiekun praktyki zatwierdza to miejsce w oparciu o okreslone przez Uczelni¢ kryteria
realizacja stazu zawodowego na stanowisku odpowiadajacym programowi praktyki
wlasciwemu dla kierunku studiéw na ktérym student osigga efekty okreslone dla
praktyki zawodowej,

prowadzenie witasnej dziatalnosci gospodarczej, jezeli jej zakres odpowiada
programowi praktyki oraz umozliwia osiaganie efektow uczenia okreslonych dla
praktyk kierunku stosunki miedzynarodowe.

Dopuszcza si¢ takze mozliwos¢ realizacji catej praktyki lub jej czesci w formie on-line,

za zgodg pracodawcy, wyrazona na pismie i1 okreslajaca warunki oraz zasady i sposéb
dokumentowania jej realizacji. Taka zgoda wraz z odpowiednimi adnotacjami
w dzienniczku praktyk, bedzie stanowi¢ podstawe zaliczenia.



8. Program studiéw umozliwia studentowi wybér zajeé¢, ktorym przypisano punkty
ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS okreslonej dla
niniejszego programu.

Program studiéw umozliwia studentowi wybér zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS

w wymiarze 63% catkowitej liczby punktéw ECTS. Liczba punktéw ECTS w ramach zaje¢ do
wyboru wynosi 114 ECTS. W grupie zaje¢ do wyboru znajduja si¢ miedzy innymi: jezyki obce,
grupa zaje¢ poglebiajgcych wiedze specjalistyczna, seminarium dyplomowe, praktyka.

Ponadto program przewiduje 8 punktéw ECTS za zajecia prowadzone z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢.

9. Program studiow dla kierunku przyporzadkowanego do wigcej niz jednej dyscypliny
okresla dla kazdej z tych dyscyplin procentowy udziat liczby punktow ECTS w liczbie
punktow ECTS, ze wskazaniem dyscypliny wiodacej.

Tabela 2. Udziat punktéw ECTS w dyscyplinach przyporzadkowanych do programu studiéw.

: Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny
liczba Te
Nauki o zarzadzaniu i jakosci 94 529%
Nauki o polityce i administracji 86 48%
SUMA 180 100%

Dyscypling wiodaca sa nauki o zarzadzaniu i jakosci

10. Program studiéw dla kierunku o profilu praktycznym obejmuje zajecia ksztaltujace
umiejetnosci praktyczne w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS

Zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne obejmuja 127 ECTS (71%).

11. W programie studiow uwzglednia sie wnioski z analizy zgodnosci efektéw uczenia sie
z potrzebami rynku pracy oraz wnioski z analizy wynikéw monitoringu, o ktérym
mowa w art. 352 ust.1 ustawy.

Akademia WSB dokonuje analizy zgodnosci efektéw uczenia si¢ z potrzebami rynku

pracy miedzy innymi za pomoca:

dziatalnosci Akademickiego Biura Karier,

monitoringu rynku pracy realizowanego m.in przez Wojewodzkie Urzedy Pracy,
analizy dokumentéw strategicznych na poziomie lokalnym i regionalnym,
wnioskow z konsultacji realizowanych w ramach prac uczelnianej Rady Ekspertéw,
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e analizy raportdw agencji zatrudnienia i1 innych instytucji rynku pracy oraz innych
podmiotéw komercyjnych sporzadzajacych raporty dotyczace rynku pracy,

e danych gromadzonych przez GUS, w tym banku danych lokalnych i regionalnych,

e danych i prognoz opracowanych na poziomie ministerialnym.

Whioski z analizy zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy oraz wnioski
z analizy wynikéw monitoringu uwzglednione w programie studiéw obejmuja miedzy innymi
ksztatcenie specjalistyczne w zawodach przyszitosciowych lub zawodach deficytowych na
lokalnym 1/lub regionalnym rynku pracy.

Zalacznik nr 1 - Efekty uczenia si¢ i tresci programowe zapewniajace uzyskanie tych
efektow przypisane do poszczegolnych zajeé / grup zajec.

Tabela 3. Zajecia lub grupy zaje¢ oraz tresci programowe zapewniajace uzyskanie efektéw

uczenia sie

Zajecia / ;
]F : Grupa tresci ogélnouczelnianych
ogdlnouczelniane
Rozwdj) sprawnosci jezykowych (rozumienie tekstu czytanego,
Jezyk obcy stuchanego, wypowiedZ pisemna, ustna). Stownictwo specjalistyczne

adekwatne do kierunku Stosunki Miedzynarodowe

Przedsiebiorczosc

Znaczenie przedsiebiorczosci w gospodarce rynkowej, pojecia
przedsigbiorczosci, rodzaje dziatan przedsigbiorczych, cechy dobrego
przedsiebiorcy, motywowanie do poszukiwania mozliwosci podjecia
oraz samego podejmowania przedsigbiorczych dziatan.

Technologia
informacyjna I/I1

Systemy operacyjne i ich obstuga - MS Windows. Hardware
wspéiczesnych komputeréw i architektura sprzetu komputerowego.
Algorytmy 1 ich reprezentacja w postaci schematéw blokowych.
Zaawansowane wyszukiwanie informacji. Tworzenie dokumentéw w
MS Word, praca z duzym dokumentem, formularze, makra.
Wykorzystanie arkusza kalkulacyjnego. Tworzenie prezentacji
multimedialnych w MS Power Point. Platformy Moodle.

Bezpieczenstwo w
sieci 1 wybrane

Istota 1 znaczenie bezpieczenstwa w sieci. Kryptografia, steganografia,
uwierzytelnianie

narzedzia Wybrane narzedzia informatyczne zapewniajace / podnoszace poziom
informatyczne bezpieczenstwa w sieci.

Problemy =z zakresu etyki i historii, etyki filozoficznej prz
Etyka lub Etyka w e s SN B il
biede uwzglednieniu ich kontekstu teologicznego i historyczno-kulturowego,

znaczenie mysli etycznej dla rozwoju wspéiczesnej mysli spotecznej.

przemystowe;j i
prawo autorskie

Ochrona wtasnosci

Ogolna charakterystyka wiasnosci przemystowej, prawa autorskiego i
praw pokrewnych - zrédta, pojecie, zasady. Utwdr jako przedmiot prawa
autorskiego. Autorskie prawa osobiste i majatkowe oraz ich ochrona
cywilno — prawna. Komercyjne wykorzystanie débr niematerialnych.




Warsztat
budowania zespotu

Zasady wspolpracy w zespole, proces formowania si¢ zespotu i jego
integracji, komunikacja w zespole.

Grupa zajeé
podstawowych

Grupa tresci podstawowych

Grupa zajec¢ -
Ekonomia

Podstawowe pojecia 1 przedmiot ekonomii. Proces wymiany w ujeciu
historycznym. Gospodarka rynkowa. Rynek i jego elementy. Popyt i
podaz. Elastycznos¢ popytu i podazy. Podstawy teorii wyboru
konsumenta. Przedsiebiorstwo — produkcja i koszty. Giéwne kategorie i
pojecie makroekonomii. Produkt i dochéd narodowy. Determinanty
dochodu narodowego. Analiza krétkookresowa. Budzet Panstwa.
Polityka fiskalna. Inflacja. Bezrobocie. Pienigdz. System pieniezno-
kredytowy.

Grupa zajec -
Elementy prawa

Elementarne wiedza o panstwie i jego konstytucyjnych organach. Zrédta
prawa krajowego 1 hierarchia Zrédet prawa. Wymiar sprawiedliwosci
Rzeczpospolitej Polskiej. System instytucjonalny Unii Europejskie;.
Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej i rodzaje skarg. Zrédia
prawa UE (pierwotne i wtéme). Prawo krajowe a prawo Unii
Europejskiej. Istotne wyznaczniki tadu gospodarczego. Zasada wolnosci
i swobody zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
Podejmowanie, prowadzenie i zakonczenie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej. Negocjacje w dziatalnosci gospodarczej. Zakres
koncesjonowania 1 zezwolen. Samorzad gospodarczy. Osoby i
przedsigbiorcy zagraniczni. Przedstawicielstwa KRS i Centralna
Ewidencja i Informacja o Dziatalnosci Gospodarczej. Spétki prawa
handlowego. Prawo migdzynarodowe publiczne.

Grupa zajeé -
Wprowadzenie do
stosunkow
miedzynarodowych

Teorie stosunkéw migdzynarodowych. Analiza proceséw politycznych i
spotecznych zachodzacych na Bliskim Wschodzie. Analiza proceséw
politycznych i spotecznych zachodzacych w Afryce Pétnocnej. Analiza
procesow  politycznych 1 spotecznych zachodzacych w  Unii
Europejskiej. Kryzys na Ukrainie. Wzrost znaczenia Panstwa Srodka na
swiecie. Walka o surowce energetyczne. Poczatki i kierunki rozwoju
geografii politycznej 1 ekonomicznej. Zatozenia metodologiczne, tresci,
zakres i cele geografii politycznej i ekonomicznej. Srodowisko
geograficzne a zjawiska polityczne i ekonomiczne -wzajemne relacje.
Geopolityka. Giéwne szkoty i teorie geopolityczne. Jednostki
geopolityczne na mapie Swiata-panstwa i terytoria. Terytorium panstwa.
Granice, ich klasyfikacja i funkcje. Stolica panstwa. Podziaty polityczne
morz 1 oceanéw. Problemy ekopolityki globalnej. Geografia orientacji
politycznych i wyborczych. Zréznicowanie gospodarcze wspéiczesnego
swiata. Wspéiczesne problemy globalne. Otwarto$é panstwa.

Teorie o pochodzeniu panstwa. Podstawowe znaczenie terminu panstwo.
Cechy panstwa .Partie polityczne i grupy nacisku w mechanizmie
funkcjonowania panstwa. Rola panstwa w zyciu spotecznym. Funkcje
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panstwa. Typ 1 forma panstwa. Formy panstwa. Aparat panstwowy.
Transakcje migdzynarodowe 1 globalne fancuchy dostaw.

Grupa zajec -
Demografia

Demografia jako dyscyplina naukowa. Wstep do demografii. Wybrane
teorie ludnosciowe. Struktury demograficzne ludnosci. Ruch naturalny
ludnosci: urodzenia, zgony, rozwody, malzenstwa. Miary reprodukcji
ludnosci. Ruch wedréwkowy ludnosci.

Grupa zajeé
kierunkowych

Grupa tresci kierunkowych

Grupa zajeé -
Gospodarka
swiatowa

Historia idei zarzadzania. Otoczenie wspétczesnych organizacji i
menedzerdw. Istota procesu planowania. Proces podejmowania decyzji
w organizacjach. Istota procesu organizowania.

Struktura 1 schemat wspdiczesnej organizacji. Typy organizacji.
Motywowanie =~ pracownikéw. Przywddztwo. Istota  procesu
kontrolowania. Procesy globalizacji w gospodarce swiatowe;j

Protekcja a liberalizacja. Debata na tle wspéiczesnych zmian w
gospodarce swiatowe;j.

Teoria wymiany miedzynarodowej. Miedzynarodowe przeplywy
czynnikéw produkcji. Migdzynarodowa polityka handlowa. Instrumenty
polityki handlowej. Cta. Polityka handlowa krajéow rozwinigtych 1
rozwijajacych sie. Kursy walutowe, bilans ptatniczy, miedzynarodowy
system  walutowy. Koordynacja polityki makroekonomiczne;.
Miedzynarodowe stosunki gospodarcze w warunkach globalizacji.
Problemy globalne. Definicja, funkcja 1 rola miedzynarodowych rynkéw
finansowych. Instrumenty miedzynarodowych rynkéw finansowych.
Instytucje  miedzynarodowych rynkéw finansowych. Historia
miedzynarodowych rynkéw finansowych.

Business English.

Grupa zajec -
Systemy polityczne

Status i rola ONZ we wspdiczesnych stosunkach miedzynarodowych.
Wptyw organizacji typu NGO oraz innych podmiotéw niepanstwowych
na ksztaltowanie miedzynarodowych stosunkéw politycznych. Prawa
czlowieka w stosunkach miedzynarodowych. Ekologia jako jeden z
czynnikéw ksztattujacych wspéiczesne stosunki polityczne. Rola
panstwa w stosunkach migdzynarodowych. Mocarstwa, ich rola globalna
oraz interakcje z innymi podmiotami. Pojecie systemu politycznego.
Struktura 1 elementy systeméw politycznych. Instytucje systeméw
politycznych. Rodzaje systemdéw politycznych. Funkcje systeméw
politycznych. Systemy wyborcze. Zachowania wyborcze obywateli.
Konstytucja 1 jej znaczenie dla systemu politycznego. Kontrola
konstytucyjnosci prawa. Komunikowanie w obrebie systemu
politycznego. System polityczny a otoczenie miedzynarodowe.
Wspoiczesne systemy polityczne i ich specyfika. Polityka gospodarcza
jako czes¢ sktadowa polityki panstwa — podstawowe definicje oraz
przestanki i etyczny wymiar prowadzenia polityki. Podmioty polityki




gospodarczej. Cele, instrumenty polityki gospodarczej oraz ich wymiar
czasowy (teoria op6znien) 1 przestrzenny. Ewolucja 1 kierunki rozwoju
polityki ekonomicznej panstwa. Uwarunkowania ustrojowe, doktrynalne
oraz systemowe prowadzenia polityki gospodarczej. Uwarunkowania
zewnetrzne  polityki  gospodarczej  panstwa.  Uwarunkowania
wewnetrzne (krajowe) prowadzenia polityki gospodarczej. Przestanki
prowadzenia polityki gospodarczej - niesprawnosci rynku w makro i
mikro skali. Zawodnosci i problemy w prowadzeniu polityki
gospodarczej przez panstwo. Charakterystyka wybranych polityk
funkcjonalnych i sektorowych. Kwestie organizacyjne. Pojecie polityki
zagranicznej 1 dyplomacji. Priorytety polskiej polityki zagranicznej.

Grupa zaje€ -
kultura
miedzynarodowa

Roéznice  miedzykulturowe w  biznesie  miedzynarodowym.
Migdzynarodowe  stosunki  kulturalne. Podstawy komunikacji
miedzykulturowe;. Komunikacja miedzykulturowa. Procesy
komunikacji  migedzykulturowej. Komunikacja w  srodowisku
miedzynarodowym.

Grupa zaje€ -
Bezpieczenstwo
miedzynarodowe

Problematyka bezpieczenstwa wewnetrznego w Unii Europejskiej.
Przyczyny, uwarunkowania 1 cele dziatalno$ci podmiotéw
odpowiedzialnych za stan bezpieczenstwa wewnetrznego w Unii
Europejskiej. Przestanki wyznaczania zadan w zakresie bezpieczenstwa
wewnetrznego w Unil Europejskiej wyspecjalizowanym stuzbom oraz
wyznaczniki rozdziatu ich kompetencji. Zatozenia polityki na rzecz
bezpieczenstwa wewnetrznego w Unii Europejskiej: aktualnie oraz =~ w
ujeciu futurystycznym. Terroryzm — zakres definicyjny i ewolucja
zjawiska. Zagadnienia: Terror a terroryzm — zakres pojeciowy i
definicyjny. Przyczyny braku jednej definicji terroryzmu. Przeglad
definicji terroryzmu. Typologie terroryzmu i giéwne nurty. Ewolucja
zjawiska terroryzmu w ujeciu historycznym i jego wymiar wspotczesny.
Terroryzm w teorii stosunkéw migdzynarodowych. Terroryzm a
ideologia. ~Zagadnienia: Fundamentalizm religijny. Ekstremizm
polityczny. Terror w panstwie jako narzedzie sprawowania wiadzy.
Polityczne 1 religijne motywacje terroryzmu. Islamskie konotacje
zjawiska terroryzmu. Przemoc 1 ekstremizm w ruchach ekologicznych i
sektach. Triada terrorystycznej motywacji. Teatr jednego aktora —
terroryzm samobdjczy. Zagadnienia: Motywy dzialania sprawcéw.
Modus operandi. Uwarunkowania psychologiczno — spoteczne i taktyka
zamachowcow samobdjcow. Przeciwdziatanie zamachom
samobéjczym. Srodki wykorzystywane w zamachach samobéjczych.

System antyterrorystyczny RP. Antyterroryzm a kontrterroryzm.
Elementy skiadowe systemu antyterrorystycznego w Polsce — rola i
miejsce w systemie, zadania i uprawnienia naczelnych, centralnych i
terenowych organéw administracji rzadowej, stuzb bezpieczenstwa
wewnetrznego 1 stuzb specjalnych. Precesualny charakter zamachu

b




terrorystycznego. Zagadnienia: Zamach terrorystyczny jako proces. Cele
zamachu terrorystycznego. Zwalczanie fizyczne terroryzmu 1 jednostki
dedykowane. Model ,,pieciu pytan” Wojciechowskiego w opisie aktu
terroryzmu. Zarzadzanie kryzysem miedzynarodowym.

Grupa zaje€ -
Integracja i
globalizacja

Istota procesu globalizacji; podejscie teoretyczne. Przyczyny rozwoju
globalizacji 1 jej skutki. Dziatalno§¢ regionalnych organizacji
biznesowych. Grupy regionalne jako determinanty rozwoju globalizacji.
Funkcjonowanie korporacji transnarodowych w globalnej gospodarce.
Internacjonalizacja przedsi¢biorstw, ze szczegdlnym uwzglednieniem
bezposrednich inwestycji zagranicznych. Fuzje 1 przejecia jako forma
globalnej ekspansji przedsigbiorstwa. Intensywnos¢ procesu globalizacji
- wybrane S$rodki. Geneza integracji europejskiej - historyczne
uwarunkowania w powojennej, skomplikowanej  rzeczywistosci.
Powstanie wspdlnot europejskich (wspélnota wegla i stali, wspélnota
energii atomowej, wspdlnota gospodarcza) oraz sukcesywna ich
rozbudowa. Rozwdj dorobku wspdlnotowego (acquis communautaire) -
gtéwnie w sferze gospodarczej i spotecznej (podstawowe swobody
unijne). Aspekty prawne funkcjonowania wspélnot europejskich
(traktaty tworzace 1 akcesyjne, umowy miedzynarodowe, prawo wspdlne
wtérne, warunki cztonkostwa) .Aspekty budzetowo-finansowe wspdlnot
europejskich (zrédta przychodéw, kierunki wydatkéw, fundusze
wspdlnotowe oraz programy rozwojowe, zasady transferowe).
Powstanie Unii Europejskiej (fuzja trzech wspélnot, rozwdj
instytucjonalny, zasady czlonkostwa, podstawowe swobody 1 prawa,
obywatelstwo UE). System instytucjonalny Unii Europejskiej
(ustawodawczy, wykonawczy, sadowniczy, kontrolny, doradczy).
Podstawowe polityki i programy realizowane przez Uni¢ Europejska w
ramach wieloletnich Wspélnotowych Ram Finansowych. Proces unijny:
od problematyki gospodarczej, poprzez spoteczna, do bezpieczenstwa.
Polska droga do Unii Europejskiej i efekty cztonkostwa. Wspdiczesne
problemy Unii Europejskiej (refleksja nad przysztoscia wspdlnoty). Rola
1 znaczenie wspdlczesnych organizacji miedzynarodowych.

Grupa zajeé
przygotowujaca do
pisania pracy
dyplomowej

Grupa tresci przygotowujaca do pisania pracy dyplomowe;j

Przygotowanie do samodzielnego napisania pracy dyplomowej,
racjonalnego wnioskowania i obrony swoich pogladéw. Zasady pracy
naukowej, w tym tworzenia prac dyplomowych jako szczegdlnego
przypadku tekstéw naukowych. Struktura procesu badawczego i
tworczego; pojecie metody naukowej. Wprowadzenie do metodyki
pisania prac dyplomowych. Charakterystyka wybranych metod
badawczych. Indywidualna praca z kazdym uczestnikiem seminarium.




Wiedza z zakresu przygotowywania prezentacji ustnych i pisemnych.
Wiedza 1 umiejetnosci postugiwania si¢ bazami danych, postugiwanie
si¢ réznorodnymi elektronicznymi zasobami naukowymi.

Grupa zajeé
poszerzajacych
wiedze
specjalistyczna

Grupa tresci poszerzajacych wiedzg specjalistyczna

International
business, trade &
marketing

Marketing migdzynarodowy 1 eksport International marketing and
exporting, Miedzynarodowe umowy 1 strategie negocjacyjne
International Agreements and Negotiation Strategies, E-marketing,
Kierunki sprzedazy miedzynarodowej The Direction Of International
Sales, Gra biznesowa Business game, Dokumenty w handlu
zagranicznym Documents in foreign trade, Finansowanie
miedzynarodowe i metody ptatnosci International financing and
methods of payment, Organizacja, koordynacja i kontrola marketingu
migdzynarodowego Organization, Coordination and Control of
International Marketing

International
tourism

Przygotowania i realizowania zagranicznych wydarzen turystycznych
Preparation and realisation of foreign turistics events, Miedzynarodowe
umowy 1 strategie negocjacyjne International Agreements and
Negotiation ~ Strategies, Miedzynarodowa polityka turystyczna
International tourism policy, Turystyka dla oséb niepelnosprawnych
Tourism for the disabled, E-marketing, Systemy informacyjne i
rezerwacyjne w turystyce, Information and Booking System in Tourism
Planowanie rozwoju turystyki miedzynarodowej Planning the
development of international tourism, Swiatowe atrakcje turystyczne
World turist attractions

Grupa swobodnego
wyboru

Jezyk obcy (niemiecki), metody radzenia sobie ze stresem / protokdt
dyplomatyczny, zarzadzanie w biznesie miedzynarodowym/fuzje i
przejecia w wymiarze miedzynarodowym, komunikacja w sytuacjach
kryzysowych communication in crisis situations/efektywnos¢ proceséw
rozwojowych w organizacji effectiveness of development processes in
the organization / zarzadzanie w biznesie wielokulturowym management
in a multi-cultural business

Grupa zaje€ -
modut praktyczny

Grupa tresci - modut praktyczny

Konfrontacja wiedzy zdobytej w czasie studiéw z praktyka w zakresie
ckonomii, z wykorzystaniem szkolen, praktyk, spotkan z praktykami lub
wizyty studyjnych: rozszerzenie posiadanej wiedzy o umiejetnosci
niezbedne w procesie uzywania wybranych metod i narzedzi
ekonomicznych, wyposazenie studenta w taki zaséb do$wiadczen
praktycznych i pogtebienia wiedzy, ktére niezbedne sg do sprawnego
wykonywania zawodu. Poznanie pracy specjalistow-praktykéw z
zakresu stosunkéw miedzynarodowych.

Wiedza w zakresie zasad prawidiowego zachowania w relacjach.
Praktyczny wymiar nalezytej komunikacji uczelnianej, podstawowa
wiedza z zakresu BHP oraz korzystania z zasobéw bibliotecznych.




Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé oraz przypisane do nich efekty uczenia sie.

Zajgcia Wiedza Umiejetnosci Kompetencje
ogélnouczelniane W) ) spoteczne (K)
SM_U16,SM_UIT;

Jezyk obcy SM_UIS
Przedsigbiorczos¢ SM_WO01, SM_W16 SM_U03, SM_U19 SM_KO05, SM_KO06
Technologia ;
y ; SM_U05
informacyjna I/I1
Bezpieczenstwo w
sieci 1 wybrane

. SM_U08
narzedzia
informatyczne
Etyka lub Etyka w

. ) SM_WO07 SM_U05 SM_KO03
biznesie
Ochrona wtasnosci
przemystowej 1 SM_WO07 SM_U05 SM_KO06
prawo autorskie
Warsztat SM_U0s, SM_U14,
. SM_WO02 - ' = ' SM_KO01, SM_KO05

budowania zespotu i SM_U15
Grupa zajeé Wiedza Umiejetnosci Kompetencje
podstawowych (W) (U) spoteczne (K)
Modut Ekonomia | SM_WO1, SM_W04, b SM_KO1. SM_K02

Modut Elementy

SM_WO03, SM_W07,

SM_U01, SM_U09,

prawa SM_WI12,SM_WI3 SM_ULIL, SM_UI2 SMEOL
Modut
Wprowadzenie do BM_0L, 5M_ 02, SM._ 04,
W SM_W06, SM_W07, SM_U04, SM_U08 SM_KO1
R SM_09, SM_17 SM_18
mie¢dzynarodowych
Modut Demografia SM_W04 SM_U02
Grupa zajec Wiedza Umiejetnosci Kompetencje
kierunkowych (W) ((8)) spoteczne (K)
Modul Gospodarka | SM_W07, SM_W 10,

_W07,SM_ :
S SM_W14. SM_W15 SM_UI0 SM_KO1, SM_K06
Modut System Wi '

: s 3 SMWOB, MWl SM_U05, SM_U08, Sl et
polityczne SM_W15 SM_K04
Modut Kultura )

) SM_WI2 SM_UI3.SM_Ul14 SM_KOI, SM_KO05
miedzynarodowa
Modut
Bezpieczenstwo SM_WO05 SM_U01, SM_U09 SM_KO06

migdzynarodowe




Modut Integracja i

g SM_W09 SM_U09, SM_U10 SM_K02, SM_K03
globalizacja
Grupa zajec Wiedza Umiejetnoscei Kompetencje
przygotowujaca do (W) (U) spoteczne (K)
ok ok SM_WO! SM_UI5 SM_KOI
dyplomowej
Grupa zajeé
poszerzajacych Wiedza Umiejetnosci Kompetencje
wiedze (W) ((8)) spoteczne (K)
specjalistyczna
International

business, trade &

SM_WO02, SM_W08,

SM_W09, SM_W14

SM_UO0I, SM_U02,
SM_U06, SM_U07,

SM_KO0I, SM_KO02,
SM_K04. SM_KO05

marketing SM_U08, SM_U09
International SM_WO02. SM_W09. SM_UO1, SM_U02, SM_KO1, SM_K02,

) = SM_U06, SM_U08, SM_K04, SM_KO05,
tourism SM_WI8

SM_U09

SM_KO06

Grupa swobodnego
wyboru

SM_WO0I, SM_W02,
SM_WO03, SM_W04,

SM_UOI, SM_U02,
SM_U0s5, SM_U14,
SM_Ul6, SM_UI17;

SM_KO01, SM_KO02.
SM_KO03, SM_K07

SM_WO08
SM_UI8
S Wiedza Umiejetnosci Kompetencje
Grupa zajec - (W) U) spoteczne (K)
modut praktyczny SM_WO03, SM_W07, SM_U01. SM_UO05, SM_KO02. SM_KO03,

SM_W09, SM_W11

SM_U09. SM_U10

SM_KO05




