
PROFIL: praktyczny

A. GRUPA TREŚCI OGÓLNOUCZELNIANYCH
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1 Język obcy Z/E 0 4 0 0 0 8 20 0 18 50 2 1 2 10 1 2 10 1 2 2 3 2

2 Język obcy ZAL 0 0 0 0 0 4 24 0 22 50 2 1 12 1 12 1 2 2 3 2

3
Język angielski w zarządzaniu i inżynierii 

produkcji
ZAL 0 0 0 0 0 4 40 0 0 44 2 20 1 20 1

4
Ochrona własności przemysłowej i prawo 

autorskie
Z 8 0 0 0 0 2 0 0 2 12 0,5 8 0,5

5 Transformacja cyfrowa Z 12 0 0 0 0 2 0 0 11 25 1 12 1

6 Komunikacja w zespole Zal 0 6 0 0 0 2 0 0 4 12 0,5 6 0,5

20 10 0 0 0 22 84 0 57 193 8 8 6 0 0 0 0 0 3 12 2 0 0 0 42 0 4 0 2 0 0 0 42 0 3 4 4 6 6

1 Statystyka matematyczna E 12 0 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

2 Statystyka matematyczna Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2 2 2

4 Zintegrowane systemy zarządzania z 0 16 0 0 0 2 0 0 32 50 2 16 2 2 2

5 Zarządzanie innowacjami E 14 0 0 0 0 2 0 0 34 50 2 14 2

26 28 0 0 0 8 0 0 138 200 8 14 0 0 0 0 0 0 2 12 28 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 4

1 Zarządzanie strategiczne E 12 0 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

2 Zarządzanie strategiczne Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2 2 2

3 Mechanika stosowana E 12 0 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

4 Mechanika stosowana Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2 2 2

5 Prognozowanie i symulacje w przedsiębiorstwie Z 0 16 0 0 0 2 0 0 32 50 2 16 2 2 2

6 Zarządzanie projektami Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2 2 2

7 Zarządzanie procesami produkcji E 12 0 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

8 Organizacja systemów produkcyjnych E 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2 2 2

9 Organizacja kontroli w procesach produkcji Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2 2 2

10 Techniki i technologie wytwarzania Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2 2 2

11 Mapowanie procesów w przedsiębiorstwie E 12 0 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

12 Mapowanie procesów w przedsiębiorstwie Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2 2 2

48 100 0 0 0 24 0 0 428 600 24 36 24 0 0 0 0 0 10 0 12 0 0 0 0 0 2 12 64 0 0 0 0 0 12 0 16 0 0 0 0 0 0 0 16

1 Seminarium magisterskie Z 0 0 0 60 0 6 0 0 309 375 15 12 3 24 5 24 7 15 15 15 15

2 Metodologia badań naukowych Z 14 0 0 0 0 2 0 0 34 50 2 14 2

14 0 0 60 0 8 0 0 343 425 17 0 0 0 12 0 0 0 3 14 0 0 24 0 0 0 7 0 0 0 24 0 0 0 7 15 15 15 15

1 Moduł 1: Specjalizacyjny Z 0 72 0 0 0 4 0 0 224 300 12 0 36 6 36 6 12 12 12 12

POZIOM KSZTAŁCENIA: studia II stopnia 

AKADEMIA WSB

KIERUNEK: Zarządzanie i inżynieria produkcji 

FORMA STUDIÓW: niestacjonarne SPECJALNOŚCI: Zarządzanie jakością, zarządzanie BHP, Zarządzanie infrastrukturą publiczną, Zarządzanie zrównoważoną energią

DLA ROZPOCZYNAJĄCYCH: 24.02.2024
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B. GRUPA TREŚCI PODSTAWOWYCH

C. GRUPA TREŚCI KIERUNKOWYCH

D. GRUPA ZAJĘĆ - PRZYGOTOWANIE PRACY DYPLOMOWEJ
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Moduł: DYPLOMOWANIE

E. GRUPA TREŚCI POSZERZAJĄCYCH WIEDZĘ SPECJALISTYCZNĄ 



2 Przedmioty swobodnego wyboru Z 0 14 0 0 0 6 40 0 15 75 3 20 0 14 20 3 3 3 3 3

0 86 0 0 0 10 40 0 239 375 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 0 0 0 20 0 6 0 50 0 0 0 20 0 9 15 15 15 15

Moduł 5: Szkolenia i praktyki ZAL 0 480 0 0 0 6 0 0 0 486 18 160 6 160 6 160 6 18 18

1 Szkolenie BHP ZAL 0 0 0 0 0 2 4 0 0 6 0 4 0

2 Szkolenie biblioteczne ZAL 0 0 0 0 0 2 2 0 0 4 0 2 0

3 Spotkania z praktykami / Wizyty studyjne ZAL 0 8 0 0 0 4 0 0 0 12 0 4 4

0 488 0 0 0 14 6 0 0 508 18 0 160 0 0 0 6 0 6 0 164 0 0 0 0 0 6 0 164 0 0 0 0 0 6 0 18 36 18

108 712 0 60 0 86 130 0 1205 2301 90 58 190 0 12 0 6 0 24 38 242 0 24 0 62 0 31 12 280 0 24 0 62 0 37 34 72 40% 20%

260 304 316
0,8222 74

266 366 3781335
GODZINY KONTAKTOWE + 

MOODLE (bez j.ang)
GODZINY KONTAKTOWE + 

MOODLE (bez j.ang)
GODZINY KONTAKTOWE + 

MOODLE (bez j.ang)

F. GRUPA ZAJĘĆ PRAKTYCZNYCH

SUMA

suma / % kontaktowe
suma / % 

niekontaktowe
GODZINY KONTAKTOWE GODZINY KONTAKTOWE GODZINY KONTAKTOWE

37,78% 80,00%

966

41,98% 58,02%



A. GRUPA TREŚCI POSZERZAJĄCYCH WIEDZĘ SPECJALISTYCZNĄ
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Specjalność: Zarządzanie jakością 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 0 0 0 0 0 6 0 36 0 0 0 0 0 6

1
Metody ograniczania ryzyka w zarządzaniu 

jakością
Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

2 Metody badania jakości produktów Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

3
Samoocena przedsiębiorstwa wg ISO, znaki i 

nagrody jakości
Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

4
Audytowanie i certyfikacja systemu zarządzania 

jakością
Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

5 Branżowe systemy zarządzania jakością Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

6 Narzędzia szczupłego zarządzania Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

Specjalność: Zarządzanie BHP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 0 0 0 0 0 6 0 36 0 0 0 0 0 6

1
Służby BHP w praktyce zawodowej - zadania i 

uprawnienia
Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

2 Ergonomia w kształtowaniu warunków pracy Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

3
System ochrony pracy w Polsce i UE - 

regulacje prawne
Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

4
System zarządzania BHP - projektowanie, 

wdrażanie, certyfikacja
Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

5
Metodyka szkoleń BHP i ocena ich 

efektywności 
Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

6
Techniczne bezpieczeństwo pracy i ochrona 

przeciwpożarowa
Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

Specjalność: Zarządzanie infrastrukturą 
publiczną

0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 0 0 0 0 0 6 0 36 0 0 0 0 0 6

1 Mobilność i logistyka miejska Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

2 Inteligentne miasta i zrównoważony rozwój Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

3 Planowanie i zagospodarowanie przestrzenne Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

4 System informacji przestrzennej GIS Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

5
Niezawodność i utrzymanie ruchu środków 

technicznych 
Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

6
Inwestycje i projekty z elementami zamówień 

publicznych oraz PPP
Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

Specjalność: Specjalność: Zarządzanie 
zrównoważoną energią

0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 0 0 0 0 0 6 0 36 0 0 0 0 0 6

1 Mobilność i logistyka miejska Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

2 Inteligentne miasta i zrównoważony rozwój Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

3 Planowanie i zagospodarowanie przestrzenne Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

4 System informacji przestrzennej GIS Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

5
Niezawodność i utrzymanie ruchu środków 

technicznych 
Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2
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6
Inwestycje i projekty z elementami zamówień 

publicznych oraz PPP
Z 0 12 0 0 0 2 0 0 36 50 2 12 2

1 Business English - Angielski język biznesu 0 0 0 0 0 4 40 0 0 44 0 20 0 20 0

2
Język angielski w zarządzaniu i inżynierii 

produkcji
0 0 0 0 0 4 40 0 0 44 0 20 0 20 0

3
Corporate Social Responsibility (CSR) - 

Społeczna odpowiedzialność biznesu
0 14 0 0 0 2 0 0 59 75 3 14 3

4 Business Intelligence 0 14 0 0 0 2 0 0 59 75 3 14 3

5
Utrzymanie i eksploatacja maszyn i systemów 

produkcyjnych
0 24 0 0 0 4 0 0 9 37 1,5 12 1,5 12

6
Modelowanie produkcji przemysłowej z 

wykorzystaniem oprogramowania FlexSim
0 24 0 0 0 4 0 0 9 37 1,5 12 1,5 12

MODUŁ : Przedmioty swobodnego wyboru


