UCHWALA SENATU AKADEMII WSB
nr 103/2023/2024 z dnia 20 czerwca 2024 r.
w sprawie ustalenia programu studiow

Dziatajac na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce z p6zn. zm. oraz § 9 ust. 6 pkt 8) Statutu Akademii WSB
z dnia 26.10.2021 r. z p6zn. zm. Senat uchwala, co nastepuje:

§1
1. Ustala si¢ program studiow dla kierunku Piel¢gniarstwo:

1) w formie ksztalcenia pierwszego stopnia konczacej si¢ uzyskaniem kwalifikacji na
poziomie VI Polskiej Ramy Kwalifikacji, zakonczone uzyskaniem tytulu
zawodowego licencjata;

2) o profilu praktycznym:;

3) w dyscyplinie naukowej: nauki o zdrowiu;

4) realizowanego w formie studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych;

w Collegium Medicum — Wydzial Medyczny Akademii WSB w Dabrowie Gorniczej,
dla rozpoczynajacych studia od 01.10.2024 r. w roku akademickim 2024/2025, ktory stanowi
zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Senatu Akademii WSB
REKTOR

dr hab. Zdzislawaf)ko-Pikiewicz, prof. AWSB



PROGRAM STUDIOW dla kierunku Piel¢gniarstwo
studia I stopnia
dla rozpoczynajacych od 01.10.2024 r.

1. Ogélna charakterystyka studiow

Nazwa kierunku: Piel¢gniarstwo

Poziom ksztalcenia: studia I stopnia

Profil ksztatcenia: praktyczny

Forma studiow: studia stacjonarne i niestacjonarne
Liczba semestrow: 6

Liczba ECTS: 180

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: licencjat

2. Zajecia lub grupy zajeé niezaleinie od formy ich prowadzenia wraz z przypisaniem
do nich efektéw uczenia si¢ i tresci programowych zapewniajacych uzyskanie tych
efektéw z jednoczesnym uwzglednieniem standardéw ksztalcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu pielegniarki w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w_sprawie standardéw ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty,
pielegniarki, poloinej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego (tj. Dz.U. 2021 poz. 755).

Kierunek studiéow zgodnie ze standardem ksztalcenia obejmuje nastgpujgcych grup
zaje¢ wraz z minimalna liczba godzin i punktow ECTS:

e grupa zaje¢ ogdlnouczelnianych

e grupa zajec: A. Nauki podstawowe — 500 godz. (20 ECTS),

e grupa zaje¢: B. Nauki spoleczne i humanistyczne — 420 godz. (17 ECTS),

e grupa zaje¢: C. Nauki w zakresie podstaw opieki pielggniarskiej - 600 godz.
(22 ECTYS),

e grupa zaje¢: D. Nauki w zakresie opieki specjalistycznej - 900 godz. (34 ECTS),

e grupa zajec: E. Zajecia praktyczne — 1100 godz. (41 ECTS),

e grupa zajec: F. Praktyki zawodowe — 1200 godz. (46 ECTS),

e grupa zajeé¢ fakultatywnych do wyboru uzupetniajacych efekty uczenia si¢ w grupie
zajeé: C. Nauki w zakresie podstaw opieki piel¢gniarskiej: 30 godz. (1 ECTS).

Szczegotowe przypisanie do grup zaje¢ efektow uczenia si¢ i tresci programowych
zapewniajacych uzyskanie tych efektow zawiera zatgcznik nr 1.

3. Laczna liczba godzin zaje¢¢:

o
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e Studia stacjonarne: 4798 godzin

® Studia niestacjonarne: 4738 godzin

4. Sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia si¢ osiagnietych przez studenta
w trakcie calego cyklu ksztalcenia

Walidacja efektow uczenia si¢ zalozonych w programie studiow i uszczegolowionych
w sylabusach zaje¢ opiera sie na wykorzystaniu metody nastawionej na weryfikacj¢ efektow
uczenia si¢ w trzech obszarach: wiedzy, umiejetnosci i kompetencii spotecznych. Wiele metod
pozwala jednoczesnie weryfikowa¢ wiedze i umiejetnosci.
Wybrane metody walidacji efektow uczenia sie prezentuje ponizsza Tabela 1.

Tabela 1. Wybrane metody walidacji efektéw uczenia sie

krotkie ustrukturyzowane
pytania, testy
wielokrotnego wyboru
(Multiple Choice
Questions, MCQ), testy
wielokrotnej odpowiedzi
(Multiple Response
Questions, MRQ), testy
wyboru Tak/Nie lub
dopasowania odpowiedzi,
ocena prac pisemnych
indywidualnych i
zespolowych, takich jak:
konspekty zaje¢, projekty,
eseje, przygotowanie
artykutu do publikacji,
przygotowanie abstraktu
wystapienia
konferencyjnego;

ocena prezentacji i
wystapien indywidualnych
i zespotowych, takich jak:
prezentacje ustne,
prezentacje ustne oparte o
przygotowane materiaty
wizualne z wykorzystaniem
multimediow, wypowiedzi
ustne w powigzaniu z
analizowang literatura;
egzaminy ustne, egzaminy
pisemne, ocena prac
pisemnych ocena

umiejetnosci podczas
dziatan praktycznych,
takich jak: udziat w
dyskusji, panelu
dyskusyjnym, debacie,
,,burzy mozgow”,
odgrywanie rol,
bezposrednia obserwacja
studenta demonstrujacego
umiejetnosé w czasie
obiektywnego
standaryzowanego
egzaminu klinicznego
(Objective Structured
Clinical Examination,
OSCE), w tym podczas
egzaminu dyplomowego,
aktywnos¢ w czasie
praktyk,

udziat w konferencjach
naukowych badz
seminariach,

aktywnos¢ w czasie zajec;
obserwacja zachowan i
umiejetnoscei,

aktywnos$¢ w kole
naukowym,

aktywnos$¢ w czasie zajeé
z wykorzystaniem metod i
technik ksztalcenia na
odlegtosc.

Kategoria Wiedza Umiejetnosci Kompetencje spoleczne

Metody egzaminy ustne - egzaminy ustne i pisemne; | ¢  przedluzona
standaryzowane, na bazie obserwacja wykonania obserwacja przez
problemu; (case study — zleconego zadania, opiekuna
pacjent — ratownik projektu; (nauczyciela
medyczny) ocena poszczegdlnych prowadzacego),
egzaminy pisemne - eseje, umiejetnosci typowych dla esej refleksyjny,
raporty, testy wyboru, testy procedur ratowniczych; obserwacja
uzupetniania; obserwacja zachowan i zachowan

i umiejetnosci
podczas zajel

i dziatan
praktycznych,
samoocena,
udziat w
konferencjach
naukowych badz
seminariach,
aktywnos¢ w kole
naukowym.
obserwacja
zachowan i
umiejetnosci,
aktywnos$¢ w czasie
zaje¢ z
wykorzystaniem
metod i technik
ksztalcenia na
odlegtos¢.




prezentacji i wystapien
indywidualnych z
wykorzystaniem metod i
technik ksztafcenia na
odlegtosc,

e egzamin dyplomowy.

5. Laczna liczba punktéw ECTS jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych osob
prowadzacych zajecia (w zaokragleniu do petnego punktu ECTS):

e Studia stacjonarne: 149 ECTS
e Studia niestacjonarne: 149 ECTS

6. Liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaj¢é¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spolecznych, nie mniejsza niz 5 punktow ECTS -
w przypadku Kierunkéw studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach
dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoleczne

Kierunek pielegniarstwo nalezy do dziedziny nauk medycznych i nauk o zdrowiu,
w dyscyplinie wiodacej nauki medyczne. W ramach studidow student musi uzyska¢ 17 ECTS
(min. 5 ECTS) w ramach zaj¢¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych.

7. Wymiar, zasady i forme¢ odbywania praktyk zawodowych oraz liczb¢ punktéow ECTS,
jaka student musi uzyska¢ w ramach tych praktyk.

Praktyki zawodowe na studiach pierwszego stopnia na kierunku pielggniarstwo stanowig
integralng cze$¢ programu ksztalcenia studentow studiow stacjonarnych i niestacjonarnych.
Podlegaja one obowigzkowemu zaliczeniu. W ich trakcie studenci maja mozliwos¢
wykorzystania uzyskanej wiedzy w ramach rzeczywistej dziatalnosci
pielegniarstwa. Zdobywaja w ten sposob doswiadczenie zawodowe. Procedury odbywania
praktyk sg sformalizowane i zgodne z wymogami stawianymi uczelniom wyzszym w Polsce.

Praktyki zawodowe w Akademii WSB zgodnie z planem studiéw na kierunku

w obszarze

pielegniarstwo trwaja tacznie 1200 godzin i dziela si¢ na:

Tab. 2 Praktyki zawodowe na kierunku pielggniarstwo

e

; Liczba | Liczba | Liczba | Punkty

LP Zakres ksztalcenia praktycznego svidlzin dni tygodni | ECTS
1. Podstawy pielegniarstwa 120 I5 3 4

2. Podstawowa opieka zdrowotna 160 20 4
Potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo
3. i . . 40 5 1 2
_potozniczo-ginekologiczne
4. Pediatria i pielggniarstwo pediatryczne 160 20 -+ 6
5 Choroby weyvn@tr?ne 1 pielegniarstwo 160 20 4 6
internistyczne




6. Chirurgia i pielggniarstwo chirurgiczne 160 20 4 6

7. | Pielegniarstwo w opiece dtugoterminowe;j 40 5 1 2

8. Geriatria i pielggniarstwo geriatryczne 80 10 2 3

9. | Neurologia i pielegniarstwo neurologiczne 80 10 2

10. | Psychiatria i pielggniarstwo psychiatryczne 80 10 2 3

11, AnesteZJologlg 1 p-lel.e;gr}larstwo W 80 10 2 3

zagrozeniu zycia

12. Opieka paliatywna 40 5 1 2

Razem 1200 150 30 46

Podstawowe zalozenia dotyczace praktyk zawodowe zostaly okreslone
w Regulaminie Zaje¢¢ Praktycznych i Praktyk Zawodowych Akademii WSB, ktory
precyzuje zasady odbywania praktyk na kierunku pielggniarstwo. Doktadny opis praktyk
realizowanych przez poszczegdlnych studentéw znajduje sie w wypemianych przez nich
szczegdtowych dokumentach z praktyk zawodowych.

Istotnym elementem organizacyjnym praktyk w zakresie kierunkéw medycznych jest
zagwarantowanie bezpieczenstwa studentom odbywajagcym praktyke, jak i pacjentom.
W zwigzku z powyzszym, studenci kierunku pielegniarstwo udajgc si¢ na praktyki beda
posiadali:

- badania bakteriologiczne na nosicielstwo Salmonelli z wynikiem ujemnym,

- szczepienie w zakresie WZW typu B (we wlasnym zakresie),

- ubezpieczenie OC i NNW wraz z profilaktyka poekspozycyjna, wazne przez caty rok
akademicki, w ktorym realizowane sg praktyki zawodowe,

- zaswiadczenie od lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan do odbywania
praktyk zawodowych z zakresu fizjoterapii.

Celem praktyk zawodowych jest przede wszystkim stworzenie mozliwosci do
praktycznego zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w czasie studiow oraz jej poglebienie,
rozwijanie i doskonalenie kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu zwigzanego
z kierunkiem studiow pielegniarstwo. Ponadto praktyki sprzyjaja nawigzywaniu cennych
kontaktéw zawodowych.

Dzigki praktykom studenci bezposrednio pozyskujg dos§wiadczenia i praktyczng wiedze
pomocng w realizowaniu tresci ksztatcenia podczas zaje¢ dydaktycznych na Uczelni, zapoznaja
si¢ z funkcjonowaniem oddziatlow szpitalnych, hospicjum, podstawowej opieki zdrowotnej,
ktore moga by¢ w przyszlosci miejscem pracy absolwentow, doskonalg umiejetnosci
zastosowania wiedzy medycznej i specjalistycznej w sytuacjach zawodowych, przygotowuja
si¢ do samodzielnosci i odpowiedzialno$ci za powierzone im zadania, ksztattujg konkretne
umiejetnosci zawodowe zwigzane bezposrednio z miejscem odbywania praktyki.

Cele glowne praktyk generuja nastepujace cele szczegdtowe:

- zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjng oraz przepisami regulujgcymi funkcjonowanie
oddziatéw szpitalnych, podstawowej opieki zdrowotnej, hospicjum, w ktorym odbywana jest
praktyka;



- poznanie zakresu dzialania poszczegdlnych komorek organizacyjnych i stanowisk, oddziatlow
szpitalnych, zadan pielegniarski w podstawowej opiece zdrowotnej, gdzie odbywana jest
praktyka;

- umozliwienie obserwacji, a takze czynnego udziatu w codziennych pracach;

- zdobywanie doswiadczenia w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu obowigzkow
zawodowych;

- ksztaltowanie wysokiej kultury zawodowej i organizacji pracy odpowiadajacej wspotczesnym
tendencjom w medycynie/pielegniarstwie i1 nauce;

- zapoznanie studenta z rodzajami obowigzujacych dokumentéw i sposobami ich wypelniania;
- ksztaltowanie umiejetnosci niezbednych w przysziej pracy zawodowej, w tym m.in.
umiejetnosei: organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania kontaktow;

- wyksztalcenie umiejetnosci zastosowania w praktyce uzyskanej wiedzy teoretycznej oraz
wdrazania zdobytych umiejetnosci (w zakresie kompetencji spotecznych, komunikacyjnych,
umiejetnoscei interkulturowych, animacyjnych) w praktyce;

- doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wilasnej, pracy zespolowej, efektywnego
zarzadzania czasem, sumiennosci, odpowiedzialnosci za powierzone zadania.

Praktyki zawodowe stuza nabyciu i rozwijaniu umiej¢tnosci zawodowych przez
obserwowanie pracy specjalistow i praktyczne zajecia w instytucjach a takze umozliwiaja
poznanie organizacji i funkcjonowania oddzialow szpitalnych, podstawowej opieki zdrowotnej
(medycyny rodzinnej), hospicjum (opieki paliatywne;j).

Miejsce realizowania praktyk musi umozliwic¢ osiagnigcie zaktadanych efektow uczenia
sie dla praktyk zawodowych, odpowiada¢ kierunkowi studiow. W ramach obowigzkowych
praktyk dopuszcza si¢ nastgpujace formy praktyk:

- praktyka realizowana w podmiocie leczniczym znajdujacej si¢ w bazie miejsc praktyk
zawodowych Uczelni - Uczelnia zapewnia studentom miejsca odbywania praktyk,

- student korzysta z oferty przedstawionej mu przez Akademickie Biuro Karier, Pelnomocnika
ds. zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych, oferty pozyskanej w ramach targéw pracy
i praktyk organizowanych przez uczelnie.

W programie studiéw w grupach zaje¢ realizowane sa zajecia jako praca wlasna studenta
pod kierunkiem nauczycieli akademickich.

W grupie A i B stanowi ona po 25% wymiaru godzin w kazdej z tych grup zajec (tacznie 230
godzin), natomiast w grupie C i D po 35% wymiaru godzin w kazdej z tych grup (tacznie 525
godzin).

Tab. 3. Grupy realizowane jako praca wlasna studenta pod kierunkiem nauczyciela
akademickiego dla profilu praktycznego wnioskowanego kierunku i obu jego form

praca wlasna

kod rupy zajec liczba
grupy zaje¢ godzin
A Nauki podstawowe 130

B Nauki spoteczne i humanistyczne, w tym jezyk angielski 100




C Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej 180

D Nauki w zakresie opieki specjalistycznej 345

razem 755

8.

10.

Program studiéw dla kierunku przyporzadkowanego do wigcej niz jednej dyscypliny
okresla dla kazdej z tych dyscyplin procentowy udzial liczby punktéw ECTS
w liczbie punktéw ECTS, ze wskazaniem dyscypliny wiodacej.

Tabela 3. Udzial punktow ECTS w dyscyplinach przyporzadkowanych do programu
studiow.

. Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny
liczba %
Nauki o zdrowiu 180 100

Dyscyplina wiodaca: nauki o zdrowiu

Program studiéw dla kierunku o profilu praktycznym obejmuje zajecia ksztaltujace
umiej¢tnosci praktyczne w wymiarze wigkszym niz 50% liczby punktéow ECTS

Zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne obejmujg 143 ECTS (79,44%)
W programie studiéw uwzglednia si¢ wnioski z analizy zgodnosci efektow uczenia si¢
z potrzebami rynku pracy oraz wnioski z analizy wynikéw monitoringu, o ktérym

mowa w art. 352 ust.1 ustawy.

Akademia WSB dokonuje analizy zgodnosci efektow uczenia sie z potrzebami rynku

pracy miedzy innymi za pomoc3a:

e dzialalnosci Akademickiego Biura Karier,

e monitoringu rynku pracy realizowanego m.in przez Wojewoddzkie Urzedy Pracy,

e analizy dokumentdw strategicznych na poziomie lokalnym i regionalnym,

e wnioskow z konsultacji realizowanych w ramach prac uczelnianej Rady Ekspertow,

e analizy raportow agencji zatrudnienia i innych instytucji rynku pracy oraz innych
podmiotéw komercyjnych sporzadzajacych raporty dotyczace rynku pracy,

e danych gromadzonych przez GUS, w tym banku danych lokalnych i regionalnych,

e danych i prognoz opracowanych na poziomie ministerialnym.

Whioski z analizy zgodnosci efektow uczenia sie z potrzebami rynku pracy oraz wnioski

z analizy wynikéw monitoringu uwzglednione w programie studiow obejmujg miedzy innymi
ksztalcenie specjalistyczne w zawodach przysztosciowych lub zawodach deficytowych na
lokalnym i/lub regionalnym rynku pracy.

Szczegélowe przypisanie do grup zajeé¢ efektéw uczenia si¢ i treSci programowych
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zapewniajacych uzyskanie tych efektow

Zalacznik nr 1 - Tresci programowe zapewniajace uzyskanie efektow przypisanych do
kierunku piel¢gniarstwo

Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé oraz tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow

uczenia si¢

Zajecia lub grupy

Tresci programowe zapewniajace uzyskanie uczenia si¢

zajeé
Grupa tresci ogélnouczelnianych
Warsztat budowania Zasady wspOlpracy w zespole, proces formowania si¢ zespolu i jego integracji ,
zespotu komunikacja w zespole.
Etykieta uczelniana Wiedza w zakresie zasad prawidlowego zachowania w relacjach
(Kultura akademicka) Praktyczny wymiar nalezytej komunikacji uczelnianej.

Wychowanie fizyczne

Zasady prawidlowej rozgrzewki i podzial treningu na poszczegdlne etapy pracy
mig$niowe;.

Grupa tresci podstawowych i kierunkowych

grupa tresci: A. Nauki
podstawowe

Tresci z zakresu nauk medycznych prezentujacych zaawansowana wiedzg o budowie
organizmu cztowieka i jego funkcjach, zjawiska i procesy fizjologiczne i patologiczne
zachodzace w tkankach i ukfadach organizmu cztowieka oraz genetyczne podstawy
patologii rozwoju narzadoéw i uktadow, uwarunkowania biochemiczne i biofizyczne
procesow zyciowych, podstawy farmakologii i toksykologii.

grupa tresci: B.
Spoleczne i
humanistyczne

Psychologiczny, pedagogiczny oraz socjologiczny kontekst pielegniarstwa, etyczne,
prawne uwarunkowania wykonywania zawodu pielegniarki; wybrane obszary odrgnosci
kulturowych i religijnych, praktyczno-ekonomiczne aspekty i zasady funkcjonowania
polskiego systemu ochrony zdrowia, zagrozenia zdrowia, profilaktyka i promocja zdrowia,
Wprowadzenie do metodyki pisania pracy dyplomowej, racjonalnego wnioskowania
i obrony swoich pogladow. Zasady pracy naukowej. Struktura procesu badawczego
i tworczego; pojecie metody naukowej. Charakterystyka wybranych metod badawczych.

grupa tresci: C. Nauki
w zakresie podstaw
opieki piel¢gniarskiej

Uwarunkowania rozwoju pielegniarstwa na tle transformacji opieki pielegniarskiej
i profesjonalizacji wspolczesnego pielegniarstwa: proces pielegnowania (istota, etapy,
zasady) i primary nursing (istota, odrgbnosci); udzial pielegniarki w zespole
interdyscyplinarnym w procesie promowania zdrowia, profilaktyki, diagnozowania,
leczenia, rehabilitacji, istote podejmowania decyzji etycznych i rozwigzywania dylematow
moralnych w pracy pielegniarski; gromadzi¢ informacje metoda wywiadu, obserwacji,
pomiaréw, badania przedmiotowego, analizy dokumentacji w celu rozpoznania stanu
zdrowia pacjenta i sformulowania diagnozy pielegniarskiej; ustala¢ cele opieki
pielegniarskiej oraz realizowac ja wspdlnie z pacjentem i jego rodzina.

grupa tresci: D. Nauki
w zakresie opieki
specjalistycznej

Zasady organizacji opieki specjalistycznej oraz diagnozowania i planowania opieki nad
pacjentem  w  pielegniarstwie  internistycznym,  chirurgicznym,  pofozniczo-
ginekologicznym, pediatrycznym, geriatrycznym, neurologicznym, psychiatrycznym,
w intensywnej opiece medycznej, opiece paliatywnej , opiece dfugoterminowej; rodzaje
badan diagnostycznych i zasady ich zlecania; wiasciwosci grup lekéw i ich dziatanie
na uklady i narzady pacjenta w réznych chorobach w zaleznosci od wieku i stanu zdrowia,
z uwzglednieniem dziatan niepozadanych, interakcji z innymi lekami i droég podania.

grupa tresci: E. Zajecia
praktyczne

Rozpoznawaé problemy zdrowotne i okresla¢ priorytety w opiece pielegniarskiej;
samodzielnie organizowac, planowa¢ i sprawowaé calo$ciowa i zindywidualizowana
opieke pielegniarska nad osoba chora, z niepetnosprawnoscia i umierajaca, wykorzystujac
wskazania aktualnej wiedzy medycznej; dokonywac analizy jakosci opieki pielegniarskiej;

ho




organizowa¢ prace whasng i podleglego personelu oraz wspétpracowaé w zespotach opieki
zdrowotne;j.

Konfrontacja wiedzy zdobytej w czasie studiow z praktyka w zakresie pielegniarstwa;
samodzielnie udziela¢ $wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych
i rehabilitacyjnych (w zakresie okreslonym w przepisach); decydowaé o rodzaju i zakresie
swiadczen opiekunczo-pielegnacyjnych; wspotpracowac z rodzina lub opiekunem pacjenta
grupa tresci: F. w realizacji ustalonych celow opieki pielegniarskiej oraz prowadzonych dziatan
Praktyki zawodowe edukacyjnych; przeprowadza¢ badanie podmiotowe i przedmiotowe w celu postawienia
diagnozy pielegniarskiej; wystawiac¢ recepty na leki, $rodki spozywcze specjalnego
przeznaczenia zywieniowego i wyroby medyczne, niezbedne do kontynuacji leczenia

w ramach realizacji zlecen lekarskich; poznanie pracy specjalistow-praktykéw z zakresu
pielegniarstwa.

grupa zajec
fakultatywnych do
wyboru uzupetniajacych
efekty uczenia si¢ w
grupie tresci: C. Nauki
w zaKresie podstaw
opieki pielegniarskiej

Tresci praktyczne z zakresu pielggniarstwa: wspélpraca w zespotach opieki zdrowotnej,
Jjezyk migowych.

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ oraz przypisane do nich efekty uczenia sie.

Zajecia lub grupy zajeé Efekty uczenia si¢
grupa zajeé . .. L. .
K
e Wiedza (W) Umiejetnosci (U) ompetencje spoteczne(K)
Grupa tresci ogdlnouczelnianych
Warsztat budowania zespotu K4.
Etykieta uczelniana (Kultura
akademicka)
Wychowanie fizyczne E.W1., \I;V‘li]i, E.W3., E.U.1., ggi, E.U3., E.K1., E.K2.
Grupa tresci podstawowych i kierunkowych
A W1, AW2,, A W3.,
A.W4., A.W5,, A.W6.,
A.W7., A.W8., A W9., A.Ul,, A.U2, A.U3,, :'12"’ ‘:'11?5" :]]((3;"
34 . A.W10., AWI11., AWI12. Ay AR, AKO,
tresci: A. Nauki 9 £l ’ ’l A.U4., A.US, A.U6G.,
SR A.W13., A WI14., AWI5,, A.K7., A.K8., A.K9.,
podstawowe

A.U7., A.US., A.U9.,

A.-W16., A.W17., A.W18., AK10., A.K11., AKI2.,
A.WI19., A.-W20., A. A.U10., A.UTL. AK13., A.K14., A.K15.
W21., A.W22., A.W23.,
A.W24., A.W25., A.W26.

B.W1., B.W2., B.W3,,
B.W4., B.W5., B.W6., B.U1., B.U2., B.U3.,
B.W7., B.W8., B.W9,, B.U4., B.U5., B.U6.,
grupa tresci: B. Nauki g-gig-’ g-g}i-’ gmg B.U7., B.US., B.U9.,
B.W16., B.W17., B.wis,, | B-U10-B.UIL, B.UI2,
B.W19., B.W20. B.W21. | B-U13, B.UI4, B.UIS,

B.K1., B.K2., B.K3,,

B.K4., B.K35., B.KG6.,

B.K7., B.K8., B.K9.,
B.K10., B.K11., B.K12.,
B.K13., B.K14., B.K15.

spoleczne i humanistyczne

B.W22., B.W23., B.W24., B.U16., B.U17.
B.W25., B.W26., B.W27.
grupa tresci: C. Nauki w g“z’: gw: gv";’g c.Ul., C.U2.,C.U3., C.K1., C.K2., C.K3.,
i ieki STV ey Poe WY ey e V¥ ey .U4., C.U5., C.U6., C.K4., C.K5., C.K6.,
zakresie podstaw opieki C.W7.. C.W8.. C.W9., C.U4., C.US., C.U6

pielegniarskiej C.W10. C.WIL, C.wiz,| CU7.C.U8, C.U9, C.K7., C.KS8., C.K9.,




C.W13., C.W14,, C.W15,,
C.W16., C.W17., C.W18,,
C.W19., C.W20., C.W21.,
C.W22., C.W23,, C.W24,,
C.W25,, C.W26., C.W27.,
C.W28., C.W29., C.W30.,
C.W31.,, C.W32,, C.W33.,
C.W34., C.W35,, C.W36.,
C.W37., C.W38., C.W39.,
C.W40., C.W41., C.W42.,
C.W43., C.W44,, C.W45,,
C.W46., C.W47., C.W48.

c.u10., C.U11,, C.U12,,
C.U13., C.U14,, C.U15,,
Cc.u16., C.U17., C.U18,,
C.U19., C.U20., C.U21,,
C.U22.,C.U23., C.U24,,
C.U25., C.U26., C.U27.,
C.U28., C.U29., C.U30.,
C.U31,, C.U32., C.U33,,
C.U34., C.U35., C.U36.,
C.U37., C.U38., C.U39.,
C.U40., C.U41., C.U42,,
C.U43., C.U44., C.U45,,
C.U46., C.U47., C.U48.,
C.U49., C.U50., C.U51,,
C.U52., C.US3., C.US,,
C.U55., C.US6., C.US7.

C.K10., C.K11., C.K12.,
C.K13., C.K14., C.K15.

grupa tresci: D. Nauki w
zakresie opieki
specjalistycznej

D.W1., D.W2,, D.W3,,
D.W4., D.W5., D.W6.,
D.W7., D.W8., D.W9,,
D.W10., D.W.11.,
D.W12.,, D.W13., D.W14,,
D.W15., D.W16., D.W17.,
D.W18., D.W19., D.W20.,
D.W21., D.W22,, D.W23.,
D.W24., D.W25., D.W26.,
D.W27., D.W28., D.W29.,
D.W30., D.W31., D.W32,,
D.W33., D.W34., D.W35.,
D.W36., D.W37., D.W38.,
D.W39., D.W40.

D.Ul., D.U2., D.U3.,

D.U4., D.US., D.U6.,

D.U.7., D.US., D.U9.,
D.U10., D.U11., D.U12,,
D.U13., D.U14., D.U15,,
D.U16., D.U17., D.U18,,
D.U19., D.U20., D.U21.,
D.U22., D.U23., D.U24.,
D.U25., D.U26., D.U27.,
D.U28., D.U29., D.U30.,

D.U31. D.U32.

D.K1., D.K2., D.K3.,
D.K4., D.K6., D.K7.,
D.KS., D.K9., D.K10.,
D.K11., D.K12., D.K13.,
D.K14., D.K15., D.K16.,
D.K17.

grupa tresci: E. Zajecia
praktyczne i praktyki
zawodowe

W1., W2, W3., W5, Wé.

u1,, U2, U3, U4,, US,,
ue., U7.

Kl1., K2., K3., K4.

grupa tresci uzupelniajgcych
efekty uczenia si¢

W4., Wé6.

us., U9, U10., U11.

K1., KS5., K6, K7.




