
UCHWAŁA SENATU AKADEMII WSB
nr 34/2024/2025 z dnia 24 stycznia 2025 r.
w sprawie ustalenia programu studiów

Działając na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyższym i nauce z późn. zm. oraz $ 9 ust. 6 pkt 8) Statutu Akademii WSB
z dnia 26.10.2021 r. z późn. zm. Senat uchwala, co następuje:

$1
I. Ustala się program studiów dla kierunku Zarządzanie i inżynieria produkcji:

1) w formie kształcenia pierwszego stopnia kończącej się uzyskaniem kwalifikacji na
poziomie VI Polskiej Ramy Kwalifikacji, zakończonej uzyskaniem tytułu zawodowego
inżyniera;

2) o profilu praktycznym;
3) wdziedzinach i dyscyplinach naukowych:

a) dziedzina naukowa: nauki społeczne; dyscyplina naukowa: nauki
o zarządzaniu i jakości;

b) dziedzina naukowa: nauki inżynieryjno-techniczne; dyscyplina naukowa:

inżynieria mechaniczna;
4) w wiodącej dziedzinie i dyscyplinie naukowej: wiodąca dziedzina naukowa: nauki

społeczne; wiodąca dyscyplina naukowa: nauki o zarządzaniu i jakości;
5) realizowanego w formie studiów niestacjonarnych;

II. Ustala się program studiów dla kierunku Zarządzanie i inżynieria produkcji:
1) w formie kształcenia drugiego stopnia kończącej się uzyskaniem kwalifikacji na

poziomie VII Polskiej Ramy Kwalifikacji, zakończonej uzyskaniem tytułu
zawodowego magistra:

2) profilu praktycznym;
3) w dziedzinach i dyscyplinach naukowych:

a) dziedzina naukowa: nauki społeczne; dyscyplina naukowa: nauki
o zarządzaniui jakości;

b) dziedzina naukowa: nauki inżynieryjno-techniczne; dyscyplina naukowa:

inżynieria mechaniczna;
4) w wiodącej dziedzinie i dyscyplinie naukowej: wiodąca dziedzina naukowa: nauki

społeczne; wiodąca dyscyplina naukowa: nauki o zarządzaniu i jakości;
5) realizowanego w formie studiów niestacjonarnych;

w Wydziale Zamiejscowym w Cieszynie Akademii WSB w Dąbrowie Górniczej, dla
rozpoczynających studia 24.02.2025 r., który stanowi załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.
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Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodnicząca Senatu Akademii WSB
REKTOR

mad
dr hab. Zdzisława DacKo-Pikiewicz, prof. AWSB



PROGRAM STUDIÓW dla kierunku Zarządzanie i inżynieria produkcji
studia I stopnia

dla rozpoczynających od 24.02.2025 r.

1. Ogólna charakterystyka studiów

Nazwa kierunku: Zarządzanie i inżynieria produkcji
Poziom kształcenia: studia pierwszego stopnia
Profil kształcenia: praktyczny
Forma studiów: niestacjonarne
Liczba semestrów: 7
Liczba ECTS: 210
Tytuł zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: inżynier

2. Zajęcia lub grupy zajęć niezależnie od formy ich prowadzenia wraz z przypisaniem
do nich efektów uczenia się i treści programowych zapewniających uzyskanie tych
efektów

Kierunek studiów składa się z następujących grup zajęć:

e grupa zajęć ogólnouczelnianych
e grupa zajęć podstawowych
e grupa zajęć kierunkowych
e grupa zajęć przygotowująca do pisania pracy dyplomowej
e grupa zajęć poszerzających wiedzę specjalistyczną
e grupa zajęć � moduł praktyczny

Szczegółowe przypisanie do grup zajęć efektów uczenia się i treści programowych
zapewniających uzyskanie tych efektów zawiera załącznik nr 1.

3. Łączna liczba godzin zajęć

e Studia niestacjonarne: 5341 godziny

4. Sposoby weryfikacji i oceny efektów uczenia się osiągniętych przez studenta w trakcie
całego cyklu kształcenia



Walidacja efektów uczenia się założonych w programie studiów opiera się na
wykorzystaniu metod nastawionych na weryfikację efektów uczenia się w trzech obszarach:
wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych. Wybrane metody walidacji efektów uczenia
się prezentuje tabela 1.

Tabela 1. Wybrane metody walidacji efektów uczenia się

raporty, testy wyboru, testy zadania, projektu

Kategoria Wiedza Umiejętności Kompetencje
społeczne

metody egzaminy ustne - egzaminy ustne i przedłużona
standaryzowane, na bazie pisemne obserwacja przez
problemu, opiekuna

obserwacja i ocena (nauczyciela
egzaminy pisemne - eseje, wykonania zleconego prowadzącego),

uzupełniania, inżynierskiego, esej refleksyjny,
obserwacja

ocena prac raport z prac zachowań i
pisemnych indywidualnych laboratoryjnych umiejętności
i
zespołowych, takich jak: podczas zajęć i

konspekty zajęć, projekty ocena poszczególnych działań
tłumaczeń, eseje, SPIAWNOŚCI | praktycznych
przygotowanie artykułu do językowych: pisanie,
publikacji, przygotowanie czytanie, zastosowanie samoocena,
abstraktu wystąpienia struktur

konferencyjnego, gramatycznych, udział w
konwersacje, konferencjachocena

prezentacji
i

| naukowych bądź
wystąpień indywidualnych i obserwacja zachowań i

seminariach
zespołowych, takich jak: umiejętności podczas

iałań h
prezentacje ustne, "a OGN >

aktywność w
prezentacje ustne oparte o ICN Jak. uCZIał w kole naukowym.
przygotowane materiały
wizualne z wykorzystaniem
multimediów, wypowiedzi
ustne w powiązaniu z
analizowaną literaturą

egzaminy ustne, egzaminy

dyskusji, panelu
dyskusyjnym, debacie,
burzy mózgów",
odgrywanie ról,

aktywność w czasie
praktyk,

Ocena udziału w
dyskusjach,

Obserwacja i
ocena
wykonywania

pisemne, ocena prac zadań
pisemnych ocena

grupowychprezentacji i wystąpień



indywidualnych z udziat w konferencjach
wykorzystaniem metod i naukowych badz obserwacja i
technik kształcenia na seminariach analiza

odległość. aktywności
aktywność w kole studenta z
naukowym, wykorzystaniem

metod i technik
aktywność w czasie kształcenia na

zajęć. odległość.

obserwacja i analiza
aktywności studenta z
wykorzystaniem metod
i technik kształcenia na

odległość.

5. Łączna liczba punktów ECTS jaką student musi uzyskać w ramach zajęć
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich lub innych osób

prowadzących zajęcia (w zaokrągleniu do pełnego punktu ECTS)

e Studia niestacjonarne: 106 ECTS

6. Liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk społecznych, nie mniejszą niż 5 punktów ECTS � w

przypadku kierunków studiów przyporządkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niż odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki społeczne

Kierunek studiów przyporządkowany jest do dyscyplin w ramach dziedziny nauki

społeczne.
Liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć z dziedziny nauk

humanistycznych wynosi 19 ECTS.

7. Wymiar, zasady i formę odbywania praktyk zawodowych oraz liczbę punktów ECTS,
jaką student musi uzyskać w ramach tych praktyk.

Obowiązkowe praktyki studenckie na studiach I stopnia na kierunku zarządzanie i

inżynieria produkcji stanowią integralną część programu studiów i procesu kształcenia
studentów studiów niestacjonarnych. Podlegają obowiązkowemu zaliczeniu. Procedury
odbywania praktyk są sformalizowane. Podstawowe założenia dotyczące praktyk studenckich

zostały określone w Regulaminie Praktyk Zawodowych Akademii WSB oraz w programie
praktyk dla kierunku zarządzanie i inżynieria produkcji .



Praktyki semestralne w Akademii WSB zgodnie z planem studiów na kierunku zarządzanie i
inżynieria produkcji trwają łącznie 960 godzin - 6 miesięcy. Praktykom przypisano 39 ECTS
i dzielą się na:

� praktykę I - 320 godz. (12 ECTS)
� praktykę II � 320 godz. (12 ECTS)
� praktykę III 320 godz. (12 ECTS)

Cel ogólny praktyki
Celem ogólnym praktyki jest możliwość konfrontacji wiedzy zdobytej w czasie studiów z
praktyką w obszarze zarządzania i inżynierii produkcji, rozszerzenie jej o umiejętności
niezbędne w procesach zarządzania i inżynierii produkcji oraz zdobycie materiałów
pomocnych w pisaniu pracy dyplomowej i przeprowadzenie badań. Odbycie praktyk pozwala
na wyposażenie Studenta w taki zasób doświadczeń praktycznych i pogłębienia wiedzy, które
niezbędne są do sprawnego wykonywania zawodu.

Cele szczegółowe praktyki

Cele szczegółowe praktyki to: rozszerzenie wiedzy oraz kształtowanie umiejętności jej
praktycznego wykorzystania; kształtowanie umiejętności inżynierskich, analitycznych,
organizacyjnych, interpersonalnych, negocjacyjnych, umiejętności pracy zespołowej itp.;
kształtowanie samodzielności i odpowiedzialności w zakresie powierzonych zadań; poznanie
praktycznych warunków produkcji i prowadzenia działalności gospodarczej; nabycie
umiejętności dokumentowania działań przedsiębiorstwa (instytucji); pozyskanie materiałów do
pracy inżynierskiej i przeprowadzenie badań (jeśli istnieje taka możliwość); rozpoznanie
własnych szans na rynku pracy, aktywizacja Studentów � zainicjowanie lub rozszerzenie
kontaktów zawodowych.
Miejsce realizowania praktyk musi umożliwić osiągnięcie zakładanych efektów uczenia się dla
praktyk zawodowych, odpowiadać kierunkowi studiów i obranej przez studenta specjalności.

Dopuszcza się następujące formy praktyk:

* praktyka realizowanaw przedsiębiorstwie/instytucji znajdującym się, w bazie miejsc praktyk
zawodowych Uczelni � Uczelnia zapewnia studentom miejsca odbywania praktyk,

* student korzysta z oferty przedstawionej mu przez Akademickie Biuro Karier, Pełnomocnika
ds. Praktyk Studenckich, oferty pozyskanej w ramach targów pracy i praktyk organizowanych
przez uczelnię,

* miejsce praktyk może zostać pozyskane samodzielnie przez studenta, przy czym opiekun

praktyki zatwierdza to miejsce w oparciu o określone przez Uczelnię kryteria,




