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Wstep

Czlowiek od tysigcleci stanowi nieodlaczny element bezpieczenstwa panstwa,
szczegOlnie w aspekcie militarnym. We wszystkich konfliktach zbrojnych biorg udziat
ludzie, ktorzy dobrowolnie lub z obowigzku zostaja zolnierzami. Poprzez shuzbeg
wojskowa, zwiekszaja militarny wymiar bezpieczenstwa i odpowiadajacy mu wymiar
obronnosci. Jak wskazuja R. Socha i M. Przetak, nie ma watpliwosci co do faktu, ze
zapewnienie bezpieczenstwa konkretnym ludziom tworzacym grupy spoteczne, powinno
naleze¢ do wyspecjalizowanych podmiotéw powotanych w tym celu?, a takimi wlasnie
sg m.in. sity zbrojne danego panstwa.

Nalezy rowniez zaznaczy¢, ze sily zbrojne stanowig jeden z najwazniejszych
elementéw systemu politycznego panstwa. Realizuja one funkcje zewnetrzng i
wewnetrzng. W realizacji tej drugiej, jako instrument polityki panstwa, nalezy je
rozpatrywa¢ w trzech wymiarach. Pierwszy z nich to postrzeganie armii jako $rodka
przemocy, ktory moze zosta¢ uzyty w celu wsparcia dziatan policji, w przypadku
zagrozenia ustroju panstwa, porzadku publicznego lub bezpieczenstwa obywateli.
Kolejne to rozumowanie sit zbrojnych jako $rodka pomocy, przede wszystkim w
ratowaniu mienia, zdrowia i zycia, czesto w ramach zarzadzania kryzysowego. Finalnie
sa one rozpatrywane jako instytucja stuzaca integracji panstwa — szczegdlnie w
panstwach wielonarodowych lub w przypadku zagrozenia bytu panstwa?.

Funkcja zewngtrzna natomiast polega na ochronie niepodlegltosci danego panstwa,
nienaruszalnosci granic oraz niepodzielnos$ci jego terytorium. Moze by¢ ona spetniana na
trzech plaszczyznach: sojuszniczej — poprzez przynalezno$¢ i realizacje zobowigzan
wobec sojuszu, np. NATO; regionalnej — wspierajgc panstwa nalezace do struktur
regionalnych, np. Unia Europejska; uczestnictwa w operacjach pokojowych,
humanitarnych, stabilizacyjnych, np. OBWE?,

M. Weber za podstawe klasyfikacji sit zbrojnych przyjat sktad osobowy,
wyrozniajac pie¢ typow armii. Jako pierwsze wyszczegolnil wojska ztozone z poddanych
lub niewolnikow, ktorzy otrzymuja od wtadcy okreslone dobra za zastugi wojskowe.
Kolejne to niewolnicze, sktadajace si¢ z wylacznie przeznaczonych do tego ludzi

niewolnych oraz najemne, mogace rowniez wykonywac zadania w obcym panstwie. Jako

1 R. Socha, M. Przetak, The police in Article 1 of the Police Act — comments in the field of safety sciences
and linguistic arrangements, ,,Security Forum®> 2023, nr 1 tom 7, s. 141.

2'W. Smiatek [red.], Sity zbrojne w polityce i systemie bezpieczerstwa panstwa, Poznan 2023, s. 9-10.

3 Tamze, s. 10.



czwarte wskazat armie sktadajace si¢ z ludzi wolnych, ktorzy otrzymuja ziemi¢ jedynie
za stuzbe wojskowa. Ostatnim typem wyrdznionym przez M. Webera s3 wojska
rekrutowane z poddanych, a dowodzone przez cztonkéw warstw uprzywilejowanych?.

Powyzsze typy miatly wplyw na ksztaltowanie si¢ wspotczesnych armii, ktore
obecnie mozna podzieli¢ na: masowe regularne armie, bazujace na powszechnym
obowigzku stuzby wojskowej oraz okresowej stuzbie z poboru; armie zawodowe,
sktadajgce si¢ z ochotnikoéw; armie typu milicyjnego — powotujace pod bron obywateli
na okres wojny lub zagrozenia panstwa®.

W wigkszosci armii $wiata wystepuje klasyczny podzial na rodzaje sit zbrojnych,
ktoére to kryterium wyznacza im $rodowisko funkcjonowania. Od poczatku XX wieku,
funkcjonowat podziat na trzy ich rodzaje: wojska ladowe, marynarka wojenna i sity
powietrzne®.

Obecnie w Wojsku Polskim funkcjonuje pi¢¢ rodzajow sit zbrojnych, do ktorych
oprécz powyzszych, zaliczaja sic wojska specjalne i wojska obrony terytorialnej’. Istnieje
rowniez podzial na rodzaje wojsk, ktorych dane jednostki wchodza w sktad
poszczegdlnych rodzajéw wojsk. Sa nimi wojska pancerne i zmechanizowane, rakietowe
I artylerii, obrony przeciwlotniczej, inzynieryjne, chemiczne, rozpoznania i walki
radioelektronicznej, tacznosci i informatyki, aeromobilng, specjalne i logistyki.

Wojska powietrznodesantowe umiejscowione sa obecnie w wojskach ladowych
jako element wojsk aeromobilnych®.

Najnowsza historia drugiej dekady XXI wieku pokazuje, ze zbrojna agresja ze
strony sgsiednich krajow jest realna®, a Sily Zbrojne Rzeczypospolitej Polskiej (dalej: SZ
RP) jako gtéwny potencjat militarny musza zagwarantowaé obrone panstwa.
Jednoczes$nie zmiany wprowadzone w zakresie rodzajow stuzby wojskowej, w tym
dobrowolna mozliwo$¢ pelnienia zasadniczej shuzby wojskowej, spowodowaty ich
wplyw na kulturg bezpieczenstwa Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, w tym wojsk
powietrznodesantowych. Ocenia si¢ zatem, ze odpowiednie ksztaltowanie §wiadomosci i
postaw patriotycznych mtodziezy oraz ich wiasciwe przygotowanie psychofizyczne,

moze przelozy¢ sie to na odpowiedni dobor kadr do wojsk powietrznodesantowych.

4 M. Weber, The Theory of Social and Economic Organization, New York 1947, s. 347.

5Z. Trejnis, Sity zbrojne w panstwie demokratycznym i autorytarnym, Torun 1997, s. 141.

6 B. Balcerowicz, Sity zbrojne w stanie pokoju, kryzysu i wojny, Warszawa 2010, s. 46.

7 Ustawa z dnia 11 marca 2022 r o obronie Ojczyzny. Dz. U. z 2024 r. poz. 248, art. 15.

8 https://www.wojsko-polskie.pl/wojska-ladowe/ [dostep 22.02.2025].

9 W. Smiatek, L. Kominek [red.], Sity zbrojne wobec nowych wyzwari i zagrozen, Poznan 2023, s. 10.
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Jednoczes$nie nalezyte wykorzystanie kwalifikacji oraz potencjatu intelektualnego,
doskonalenie programu szkolen, zwigkszanie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz dbanie
o zdrowie psychiczne zohierzy, bgdzie miato pozytywny wplyw na poziom kultury
bezpieczenstwa W wojskach powietrznodesantowych. Podobnie tyczy sie to zapewnionej
infrastruktury, sprzetu, narzgdzi i umiejetnosci postugiwania si¢ nimi, ktore sa
niezmiernie waznym czynnikiem ww. problematyki.

Rozwazania dotyczace kultury bezpieczenstwa, zaréwno w aspekcie
funkcjonowania dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej (dalej: DZSW), jak i w
aspekcie przygotowania wojsk powietrznodesantowych do realizacji zadan, stanowig
wieloaspektowy problem natury spotecznej i prawnej. Wybodr tematu niniejszej rozprawy
wynika z nowosci oraz ztozono$ci omawianej problematyki, a takze z koniecznosci jej
szczegotowej analizy. Podkreslenia wymaga rowniez fakt, ze dotychczas problematyka
kultury bezpieczenstwa w wojskach powietrznodesantowych nie zostata szczegdélowo
omoOwiona, a tym bardziej zbadana. To samo dotyczy dobrowolnej zasadniczej stuzby
wojskowej, ktora jako novum w Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej*°, nie byta
do tej pory czestym obiektem badawczym. Dlatego tez, autor zidentyfikowal potrzebe
wypelnienia powyzszej luki poprzez przeprowadzenie badan naukowych, ktore ze
wzgledu na wspotczesne wyzwania w zakresie bezpieczenstwa sg niebywale istotne.
Dodatkowo, podjety w rozprawie doktorskiej problem, z naukowego punktu widzenia
wymaga zmian w  zakresie zarowno  kultury  bezpieczenstwa  wojsk
powietrznodesantowych, jak i dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowe;.

Glowng podstawe opracowania niniejszej dysertacji stanowily materiaty zrodtowe,
w tym akty normatywne regulujace problematyke funkcjonowania wojsk
powietrznodesantowych oraz dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej. Dodatkowo,
zarowno polskie jak i zagraniczne artkuty naukowe, wyniki przeprowadzonych wcze$niej
badan 1 literatura naukowa, byly bogatym zroédtem wiedzy, umozliwiajagcym wiasciwe
potaczenie teorii z rezultatami przeprowadzonych badan. Wskazane zrodila, a w
szczegblnos$ci literatura naukowa, umozliwity zapoznanie z aktualnie wystgpujacymi
pogladami na temat szeroko rozumianej kultury bezpieczenstwa 1 kierunkow
prowadzonych badan w jej zakresie. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze gléwnym zrédtem
wykorzystywanym w opracowaniu niniejszej dysertacji byly akty normatywne oraz

dokumenty o charakterze wewngtrznym, ktore reguluja zarowno funkcjonowanie wojsk

10°S. Noworyta, Voluntariness as a novum in the military service in the Polish Armed Forces, ,,Security
Forum’’ 2024, nr 1 tom 8, s. 21.
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powietrznodesantowych, jak i dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej. Plany, raporty
oraz zestawienia dotyczace rozwoju i funkcjonowania Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej, w tym rowniez w zakresie tematyki niniejszej dysertacji, stanowity uzupetnienie
literatury z zakresu poruszanej problematyki.

Struktura rozprawy doktorskiej sktada si¢ z pigciu rozdzialow, majacych charakter
teoretyczno-empiryczny, poprzedzonych wstgpem i podsumowanych zakonczeniem.

Rozdziat pierwszy (Zalozenia badawcze) rozpoczyna si¢ uzasadnieniem wyboru
tematu, prezentuje zatozenia metodologiczne, cele 1 problemy badawcze, jak rowniez
zdefiniowang hipoteze glowna oraz czagstkowe. Przedstawiono rowniez zastosowane
metody, techniki i narzgdzia badawcze oraz wymienia etapy prowadzonych badan
naukowych.

Rozdziat drugi (Wojska powietrznodesantowe) rozpoczyna si¢ przedstawieniem
genezy i historii wojsk powietrznodesantowych od momentu ich powstania. Nastepnie
omawiane s3 prawne aspekty ich funkcjonowania, z szczegdlnych naciskiem na
obowigzujace akty normatywne. Opisuje takze obecng strukture, przeznaczenie i zadania
realizowane zaré6wno w przesztosci, jak 1 wspolczesnie. W dalszej jego czesci
przedstawia funkcjonowanie wojsk powietrznodesantowych w wybranych krajach
NATO, skupiajac gltéwng uwage na zaprezentowaniu ich zdolno$ci w aspekcie
wspotczesnych wyzwan.

Rozdziat trzeci (Dobrowolna zasadnicza stuzba wojskowa) rozpoczyna si¢ od
omowienia genezy powstania zasadniczej stuzby wojskowej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dobrowolnos$ci jej pelnienia. Nastepnie przedstawia obowigzujace
prawne aspekty jej funkcjonowania, ktore ze wzgledu na krotki okres wdrozenia tej formy
pelnienia shuzby, wymaga szczegétowe] analizy. Zawiera rowniez szeroki opis
organizacji i zabezpieczenia logistycznego dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej w
wojskach powietrznodesantowych.

Rozdzial czwarty (Kultura bezpieczenstwa jako element kultury organizacyjnej
wojsk powietrznodesantowych) zostal poswigcony analizie kultury bezpieczenstwa w
wojskach  powietrznodesantowych. Rozwazania rozpocz¢to od omodwienia
podstawowych pojeé, tj. bezpieczenstwo, kultura, kultura organizacyjna. Nastepnie
szczegbtowo przedstawiono 1 scharakteryzowano kultur¢ bezpieczenstwa, z
uwzglednieniem jej wymiaru indywidualnego, spotecznego i materialnego. Finalnie,

zaprezentowano wyniki przeprowadzonych badan dotyczace poziomu kultury
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bezpieczenstwa w wojskach powietrznodesantowych w kontekscie dobrowolnej
zasadniczej shuzby wojskowe;.

Ostatni, pigty rozdziat (Rekomendacje na rzecz zwigkszania poziomu kultury
bezpieczenstwa wojsk powietrznodesantowych w kontekscie dobrowolnej zasadniczej
stuzby wojskowej), zawiera wnioski wynikajace z przeprowadzonych badan naukowych,
ktore zostaty zaprezentowane w odniesieniu do wymiaru indywidualnego, spotecznego i
materialnego kultury bezpieczenstwa. Prezentuje rowniez rekomendacje majace na celu
zwigkszenie poziomu kultury bezpieczenstwa wojsk powietrznodesantowych w
odniesieniu do omawianych wymiarow.

Kazdy rozdziat konczy si¢ podsumowaniem oraz wnioskami, ktére stanowig
syntez¢ badan nad okreSlonym problemem badawczym. W zakonczeniu niniejszej
rozprawy doktorskiej, zaprezentowano konstatacje z przeprowadzonego procesu
badawczego.

Niniejsza dysertacje zamyka spis literatury, spis przedstawionych rysunkow, tabel,
fotografii oraz wykresow. W formie zalgcznika, zamieszczono kwestionariusz
ankietowy, ktory stuzyt jako narzedzie do przeprowadzenia badan naukowych wsrod
zolierzy dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej, w ramach szkolenia
specjalistycznego.

Przedstawiona rozprawa doktorska moze postuzy¢ jako podstawa do prowadzenia
dalszych badan w obszarze kultury bezpieczenstwa Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej, w tym wojsk powietrznodesantowych i dobrowolnej zasadniczej shuzby
wojskowej. Biorgc pod uwage fakt, ze nauki o bezpieczenstwie cechujg sie
interdyscyplinarnoscia, zaprezentowane wyniki niewatpliwie wykorzystane moga by¢
réwniez m.in. w naukach socjologicznych, pedagogice, psychologii czy naukach
prawnych. Na zakonczenie nalezy pokresli¢, ze tematyka niniejszej dysertacji wynikne¢ta
z wieloletnich zainteresowan autora dotyczacych kultury bezpieczenstwa wojsk
powietrznodesantowych, ktorej jest uczestnikiem, jak rowniez z obserwacji
postepujacych zmian w omawianej kulturze, zwigzanych m.in. z powstaniem nowych

form stuzby wojskowej, jaka jest rowniez dobrowolna zasadnicza stuzba wojskowa.

13



1. Zalozenia badawcze

1.1. Uzasadnienie wyboru tematu pracy

Bezposrednia agresja Rosji na Ukraing w lutym 2022 r., miata ogromny wptyw
na spoteczenstwa krajow europejskich, a w szczego6lnosci na Polske, ktora graniczy z
Ukraing 1 jest jednym z kluczowych panstw wschodniej flanki NATO. Poczucie
zagrozenia w Kraju wzrosto, a Polacy zaczeli w sposob bardziej bezposredni do§wiadczaé
niepewnosci zwigzanej z potencjalnie niekorzystnym rozwojem sytuacji, majac rowniez
$wiadomos¢, ze kazdy konflikt zbrojny niesie za soba nie tylko skutki spoteczne i
gospodarcze, ale rowniez zawodowe i rodzinne®®,

W sytuacji zagrozenia ludzkie zachowanie czesto rozni si¢ pod wieloma
wzgledami od form aktywnosci obserwowanych w normalnych warunkach!?, Z.
Kwiecinski zauwaza, ze narastajacy niepokdj, niepewnos¢ i ciaglte poczucie zagrozenia
jest niewatpliwie rezultatem analiz i prognoz gloszacych upadek i koniec
dotychczasowych dziejow ludzkosci®. Aby do tego nie dopusci¢, nalezy budowaé i
wzmacnia¢ poczucia bezpieczenstwa obywateli, co mozna realizowaé poprzez réznego
rodzaju $rodki i narzedzia, w tym inicjatywy polityczne w zakresie spraw wojskowych'*.
Zapewnienie szeroko rozumianego bezpieczenstwa, to jeden z priorytetowych celow
polityki prowadzonej przez kazde panstwo®®.

Jednym z dziatan podjetych przez Polske w omawianym zakresie, byto ogloszenie
Ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, ktéra migdzy innymi na nowo
zdefiniowala rodzaje stuzby wojskowej, gdzie nowoscig jest mozliwos¢ pelnienia
zasadniczej shuzby wojskowej w formie dobrowolne;j®.

Kluczowym stwierdzeniem, odnoszacym si¢ do powyzszego jest dobrowolnosé,

inaczej rozumiana jako dziatajqcy bez przymusu®’. Warto podkresli¢, ze wybor z whasnej

11 A. Koronka, Rzeczpospolita Polska w strukturach NATO i UE: rola, doswiadczenia, perspektywy, Siedlce
2024,s. 9.

12 A, Piecz, Czlowiek w polityce bezpieczenstwa panstwa-ujecia teoretyczne, ,, Journal of Modern Science”’
2024, tom 1/55, s. 253.

18 Z. Kwiecifiski, Miedzy patosem a dekadencjq. Studia i szkice socjopedagogiczne. Wroctaw 2007, s. 73.
14 ). Gieraszewski, A. Pieczywok, Edukacja dla bezpieczenstwa a ksztattowanie spofeczenstwa
obywatelskiego, ,,Colloquium’’ 2024, s. 110.

15 R. Gwardynski, Mozliwosci doskonalenia dziatar prewencyjnych Policji w sferze utrzymywania
bezpieczenstwa publicznego. ,Wydawnictwo Akademii WSB’’ 2021, s. 52.

16 Ustawa z dnia 11 marca 2022 r...,art. 143.

17 https://sjp.pwn.pl/szukaj/dobrowolno%C5%9B%C4%87.html [dostep 03.12.2024 1.]
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woli moze przelozy¢ si¢ na wigksze zaangazowanie W kwestii bezpieczenstwa
militarnego przez petnigcych stuzbe zotierzy. Istnieje rowniez duza szansa, ze personel
wojskowy podejmie bardziej aktywnag role wzmacniania bezpieczenstwa w swoim
otoczeniu, a dziatania oparte na dobrowolnosci mogg wspiera¢ tworzenie pozytywnej
atmosfery w jednostkach wojskowych. Co wigcej 0soby, ktore czuja, ze sg traktowane z
szacunkiem i zaufaniem, moga by¢ bardziej sktonne do przestrzegania procedur i zasad,
jak rowniez prawdopodobnie lepiej beda przyswaja¢ wiedze i nabywac umiejetnosci.
Kultura dobrowolnos$ci moze rdwniez wspiera¢ rozwijanie §wiadomosci wsrod personelu
na temat zagrozen, a wolny wybdr moze nawet prowadzi¢ do nowatorskich rozwigzan
dotyczacych warunkow stuzby wojskoweyj.

W 2023 r. Wojskowe Centrum Edukacji Obywatelskiej przeprowadzito badanie,
w ktorym wykazano, ze do dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej zglaszaja sie w
wigkszos$ci ludzie z mtodego pokolenia tj. do 35 roku zycia, co stanowi okoto 86%
wszystkich!®, Aby lepiej zrozumie¢ wyniki badan, nalezy zrozumieé, czym jest
omawiane pokolenie, ktorego definicje w literaturze przedmiotu nie sg jednoznaczne.
Wilhelm Dilthey, zwracajac szczegdlng uwage na warunki spoteczne powstawania
nowych generacji, zauwaza, ze ,,...Jako te sama generacj¢ (...) okreslamy tych
wszystkich, ktorzy (...) obok siebie dorosli, (...) mieli wspolne dziecinstwo, wspolny
wiek mtodzienczy 1 u ktoérych na ten sam czas przypada doba meskiej dojrzatosci.
Sprawia to, ze osoby powigzane sg glgbsza wspdlnoscia. Ci, co w latach mlodzienczych
tych samych doznali wptywow kierowniczych, sktadajg si¢ razem na pokolenie. Tak
pojeta generacja tworzy ciasniejszy krag jednostek, ktore na skutek zaleznosci od tych
samych wielkich zdarzen i przemian, jakie miaty miejsce w okresie ich pobudliwosci,
mimo odmiennych czynnikéw, ktore pdzniej si¢ dotaczyly, zwigzane s3 w pewna
jednolitg catoé¢”®. Mozna réwniez przyjaé, ze jest to zbiorowos$¢ posiadajaca cechy
rowiesnicze, ktore wyksztattowaty si¢ na podstawie wspdlnych zachowan 1 mysli,
stanowigcych reakcje na wszelkiego rodzaju wydarzenia®®.

W $wietle powyzej przytoczonych definicji, obecnie na rynku pracy mozna

wyrdznié nastepujace pokolenia:

18 J. Latacz, Dobrowolna Zasadnicza Stuzba Wojskowa w opiniach jej uczestniczek i uczestnikow,
,,Bezpieczenstwo Obronno$¢ Socjologia’ 2023, 1 (18), s. 90.

191, Rzeszutek, Pokolenie sieci na rynku pracy, czyli nowe wyzwanie dla kadry zarzqdzajgcej, Rzeszow
2016, s. 70.

2 R. Wasko, Wybrane aspekty réznicujgce pokolenie X, Y i Z w kontekscie uzytkowania nowych technik i
Internetu, Stowarzyszenie Naukowe Przestrzen Spoteczna i Srodowisko, Rzeszow 2016, s. 137.
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—  pokolenie wyzu demograficznego (tzw. baby boomers) — urodzeni w latach
1946-1964;

- pokolenie X — urodzeni w latach 1965-1979;

—  pokolenie Y (tzw. millenialsi?') — urodzeni w latach 1980-1996;

—  pokolenie Z (tzw. iGen lub XD??) — urodzeni w latach 1997-201223,

Biorgc pod uwage powyzsze tatwo zauwazy¢, ze obecnie glownymi kandydatami
do pehienia dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej sa ludzie z pokolenia Y oraz
pokolenia Z.

Przedstawicieli tzw. millenialsow, uwaza si¢ za mobilnych i otwartych na nowe
technologie. Charakteryzujg si¢ wysoka samooceng oraz pewnos$cig siebie. Sg rowniez
$wiadomi sowich praw, ale takze probleméw spotecznych?®. Spetnienie zawodowe to
jedna z ich wazniejszych wartosci, a oczekiwania w zakresie warunkow pracy sg jasno
precyzowane i formutowane. Co wigcej, okreslajg sobie oni ambitne cele i dgza do ich
realizacji®®. Cechuje ich réwniez wysoki poziom wyksztalcenia i nastawienie na rozwoj,
wyzsze od poprzednich pokolen umiejetnosci jezykowe, bardzo dobra orientacja nie tylko
w dziedzinie nowych technologii, ale rowniez biznesie oraz ogolnej sytuacji globalnej?.
Pokolenie Y posiada naturalny talent do wspotpracy, chetnie wybiera prace zespotowa.
Dobrze odnajduja si¢ w S$rodowisku wielokulturowym. Dorastajac w czasach
dynamicznie nastepujacych zmian, sg bardziej innowacyjni oraz lepiej dostosowuja si¢
do nowych sytuacji niz pokolenia wczesniejsze?’. Z drugiej jednak strony, oczekiwania
0so0b z pokolenia Y czesto sg nierealistyczne, a co wigcej, czgsto uwazaja, ze mogg
zmieni¢ caly $wiat. Niestety nie s3 oni zwykle $wiadomi, co znaczy realizowac

odpowiedzialne zadania. Cierpliwo$¢ nie jest ich mocng strong ze wzgledu na fakt, ze

2L A. Kroenke, Pokolenie X, Y, Z w organizacji, ,,Zeszyty Naukowe Politechniki L.odzkiej, Organizacja i
Zarzgdzanie’’ 2015, nr 61, s. 92.

22 K. Wojtoszek, Zrozumieé pokolenie Z, ,Prace Naukowe Wyzszej Szkoty Zarzadzania i
Przedsigbiorczosci”” Watbrzych 2023, 1 (53), s. 174.

23Y, Goss, How Does How We Learn Influence What We Learn And From Whom We Learn: The Case Of
iGen, Twitter, BTS ARMY, And Learning With Technology, Harrisburg University of Science and
Technology 2020, s. 7.

2 M. McQueen, Pokolenie Y. Wspdlistnienie czy wspotdziatanie. Nowe zasady komunikacji
miedzypokoleniowej, Warszawa 2016, s. 46-48.

% A. Nikonowicz, K. Panasewicz., M. Polocka, Pokolenie Y — wartosci i oczekiwania wobec pracy i
pracodawcy, ,,Akademia Zarzadzania’> 2019, 3 (1), s. 86-95.

% S, Stachowska, Oczekiwania przedstawicieli pokolenia Y wobec pracy i pracodawcy, ,,Zarzadzenie
Zasobami Ludzkimi>> 2012, 2, s. 40.

21\, Baran, M. Klos, Pokolenie Y — prawdy i mity w kontekscie zarzqdzania pokoleniami, ,,Marketing i
rynek’’ 2014, 5, s. 925.
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dorastali w komfortowym otoczeniu, gdzie kazde dziatanie bylo nagradzane®.

Dodatkowo, jest to pierwsze pokolenie, ktore w pelnym wymiarze funkcjonuje w

konsumpcjonizmie, a ich zycie czesto polega na cigglym nabywaniu i zaspokajaniu czgsto

sztucznych potrzeb?®.

Najmtodsze pokolenie na rynku pracy to iGen, ktorego nazwa jest potaczeniem

litery i, jako skrotu od wyrazu internet oraz wyrazu generation, tzn. pokolenie. Osoby

przynalezne do tej grupy, mozna scharakteryzowac pigcioma gtownymi cechami. Jest to

pokolenie:

cyfrowe (z ang. digital) - od najmtodszych lat stosuje nowe technologie, ktore
przeniknety wszystkie dziedziny ich funkcjonowania, styl zycia i relacje.
Cyfryzacja znieksztalcita ich granice pomigdzy pracg i zyciem spolecznym,
rozrywka, nauka, publicznosciag i prywatno$cig. Urzadzenia ekranowe w
znacznym stopniu staly si¢ podstawa funkcjonowania tego pokolenia, a
informacje w wigkszos$ci przypadkow pozyskiwane sg z ww. przedmiotow.
globalne (z ang. global) - pokolenie Z wychowuje si¢ w erze postepujacej
globalizacji. Mozliwo$¢ obserwowania i podazania za wspolczesnym trendami
w $wiecie mody, filméw, muzyki, a nawet polityki, jeszcze nigdy nie byto tak
tatwe 1 proste. Co wigcej, pokolenie to czerpie wzorce postgpowan z catego
$wiata powodujac jednoczesnie, ze zachowania globalne sg coraz bardziej do
siebie podobne.

spoteczne (z ang. social) — pokolenie iGen jest duzo bardziej ksztattowane przez
rowiesnikow niz poprzednie pokolenia. Bardzo duza ich aktywno$¢ w mediach
spotecznosciowych powoduje, ze sie¢ ma ogromy wplyw na zachowania
spoteczne. Nalezy zaznaczy¢, ze oprocz korzysci z tego ptynacych, technologie
cyfrowe moga mie¢ bardzo negatywny wplyw w aspekcie relacji spotecznych
poza siecig.

mobilne (z ang. mobile) — osoby z pokolenia Z nie s tak bardzo przywigzane do
jednego miejsca zamieszkania, pracy czy kariery. Cechuje ich duza mobilno$é
w tym zakresie. Wysokie wyksztalcenie w poréwnaniu z poprzednimi
pokoleniami, znajomo$¢ jezykow obcych, globalizacja powoduja, Ze generacja

ta ma $wiatowa perspektyw¢ zycia, pracy czy podrézowania.

28 Tamze.

29 Z. Melosik, Kultura popularna jako czynnik socjalizacji, ,,Pedagogika’’ 2008, s. 39.
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—  wizualne (z ang. visual) — osoby z pokolenia Z preferuja wizualizacje¢, obraz,
film bardziej niz mowe, artykut czy instrukcje. Spowodowane jest to rowniez
cyfryzacja, gdzie dominuja krotkie filmy Ilub obrazy, do ktorych sig
przyzwyczaili¥®,

Nalezy rowniez zwrdci¢ uwage na negatywne cechy pokolenia iGen, z ktorych
jako najwazniejsze mozna wyroznic:

—  brak dojrzatosci, ktory spowodowany jest wydluzonym okresem dziecigcym i
zalezno$ci od rodzicow;

—  ciagte funkcjonowanie w §wiecie wirtualnym;

—  niepokdj i problemy ze zdrowiem psychicznym;

- izolacja spoteczna,

- niepewno$¢ ekonomiczna®!,

Bioragc pod uwage powyzsze w aspekcie petnienia stuzby wojskowej, nalezy
zwréci¢ uwage na fakt, Zze nastepujaca zmiana pokoleniowa z pewno$cig wptywa na
ksztalt i poziom kultury bezpieczenstwa wojsk, w tym wojsk powietrznodesantowych.

Problematyka wptywu dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej na kulture
bezpieczenstwa nie byla dotychczas przedmiotem badan naukowych. W literaturze
przedmiotu mozna jedynie znalez¢ opracowania skupiajace si¢ na ocenie dobrowolne;j
formy pelnienia stuzby i jej organizacji, natomiast nie realizowano badan majacych na
celu sprawdzenie, w jaki sposob Zotnierze stluzby dobrowolne; wptywaja na kulturg
bezpieczenstwa jednostki, w ktorej petnig stuzbe. Co wiecej, nie prowadzono rozwazan
na temat ich postrzegania danej kultury bezpieczenstwa.

Z analizy literatury przedmiotu wynika, ze nie ma opracowan naukowych opartych
o przeprowadzone badania naukowe, ktore w sposdb kompleksowy przedstawityby
problematyke wptywu DZSW na kultur¢ bezpieczefistwa w  wojskach
powietrznodesantowych. Ponadto istnieja luki w rozwigzaniach prawnych,
organizacyjnych, szkoleniowych, jak rowniez w systemie edukacji, ktore ze wzglgedu na
pojawienie si¢ nowych wyzwan, zostaly uwidocznione w sposob szczegdlny. Jednym z

bardzo istotnych czynnikow skutecznosci prowadzonych dziatan jest ekspercka wiedza 1

30 L. Kryvachuk, Pokolenie iGeneration (Z) i Alfa: analiza w kontekscie sytuacji politycznej i zmian
spolecznych na Ukrainie. [W:] Mikotajczyk, M., Tasak, A. [red.], Pokoleniowy potencjat polityki, ,,Instytut
Wydawniczy Ksigzka i Prasa’’, Warszawa 2021, s. 295-296.

81 B. Chojnacka, Pokolenie Z — perspektywa spotecznego zaangazowania, ,,Organizacje pozarzadowe i
wolontariat w szkole’’, Uniwersytet Szczecinski 2024, s. 60-61.
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wieloletnie do$wiadczenie autora niniejszej dysertacji w zakresie stuzby w wojskach
powietrznodesantowych, jak réwniez prowadzenie szkolenia DZSW.

Na podstawie przeprowadzonych badaniach wstepnych oraz w oparciu o
doswiadczenie zawodowe wykazano niescistosci 1 sprzeczno$ci w  systemie
organizacyjno-prawnym, jak rowniez stwierdzono potrzebe zmian w systemie rekrutacji
do stuzby w wojskach powietrznodesantowych. Dodatkowo, zauwazono konieczno$¢
zmian w programie szkolenia DZSW szkolenie specjalistyczne. Zwrdocono réwniez
uwage na zmiany w kulturze bezpieczenstwa wojsk powietrznodesantowych.

Wedlug D. Maison, do sukcesu projektu badawczego w pierwszej kolejnosci
niezbedne jest wlasciwe okreslenie tematu badania®’. Autor dysertacji, bedacy
zohierzem zawodowym wojsk powietrznodesantowych z wieloletnim doswiadczeniem
na roznych stanowiskach, w tym dowddca plutonu, kompanii i1 batalionu
powietrznodesantowego, w oparciu o ujawniong luk¢ naukowg, posiadane doswiadczenie
zawodowe, jak rowniez wystepowanie zardéwno nowych, jak rowniez zdefiniowanych
wczesniej wyzwan, wskazat na konieczno$¢ przeprowadzenia badan naukowych na temat
DZSW i jej wptywu na kulture bezpieczenstwa wojsk powietrznodesantowych.

Na podstawie przedstawionych filarow kultury bezpieczenstwa, praca bedzie
mogta stanowi¢ rekomendacje w aspekcie:

— indywidualnym, w zakresie ksztaltowania postaw patriotycznych, $wiadomosci
obywatelskiej, przygotowania psychicznego i fizycznego mtodziezy, jako
przyszitego personelu wojsk powietrznodesantowych;

- spotecznym, w zakresie kwalifikacji, wykorzystania potencjatu intelektualnego,
ksztaltowania dyscypliny, szkolenia, bezpieczefistwa i higieny pracy, zdrowia
psychicznego zohierzy;

- materialnym, w zakresie struktur, infrastruktury, srodkéw finansowych oraz

przepiséw prawnych dotyczacych stuzby wojskowej, w tym DZSW.

1.2. Problemy i cele badawcze

J. Pieter uwaza, ze praca badawcza polega na zdobywaniu nowych prawd o §wiecie,

poprzez prowadzenie badan naukowych®. Te z kolei mozna zdefiniowa¢ jako czynnosci,

32 D. Maison, Jakosciowe metody badan spotecznych, Warszawa 2002, s. 35.
3 J. Pieter, Ogélna metodologia pracy naukowej, Wydawnictwo Ossolineum 1967, s. 29.
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ktore shuza rozwigzaniu danego problemu naukowego*. Od badacza natomiast oczekuje
sie, ze badania naukowe zostang przeprowadzone w sposob poprawny i skuteczny®.

Badania naukowe moga by¢ prowadzone w zard6wno w ujeciu waskim, jak i
szerokim. Procesy tychze badan §wiadcza, ze wszelka ludzka dziatalno$¢ jest ztozona i
wielostronnie uwarunkowana. Biorgc pod uwage powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze tylko
procedura badawcza, ktora zostata zastosowana $wiadomie i celowo, moze zapewnic
podstawowe funkcje badan naukowych, a w tym:

- teoretyczng, ktora polega na pordwnaniu obecnie istniejacych teorii, a jesli
wystgpi taka potrzeba, to ich poprawianie i tworzeniec nowych, uzasadnionych
naukowo teorii oraz praw naukowych;

—  praktyczna, ktéra polega na budowie empirycznie modyfikowanych modeli i w
konsekwencji wdrazanych do praktyki;

—  metodologiczna, ktora polega ,,na rozwijaniu instrumentarium badawczego przy
tworzeniu nowych hipotez, ich empiryczng weryfikacj¢, doszukiwanie sig
istotnych zmiennych i ich wskaznikéw, a takze na analizie tych zmiennych oraz
ustalaniu zwigzku 1 =zaleznosci w badanych zjawiskach, procesach 1
strukturach”>%,

Na podstawie opisanych funkcji mozna zatozy¢, ze swiadoma i celowa dziatalnosé
badawcza moze sprowadzi¢ si¢ do trzech etapow:

— wyjsciowa formy badan (rozpoznanie przedmiotu badan);

- opracowanie efektow rozpoznania;

—  zestawienie wynikow badan z praktyka®’.

Po ustaleniu przedmiotu badan, formulowane zostaly problemy i cele badawcze.
Wedtug M. Lobockiego problem badawczy to ,,...takie pytanie, ktore w miare
precyzyjnie okresla cel zamierzonych badan 1 jednocze$nie ujawnia braki w
dotychczasowej wiedzy na interesujacy nas temat”®®, S. Nowak twierdzi, ze ,,...to tyle,
co pewne pytanie lub zespdl pytan, na ktére odpowiedzi ma dostarczyé badanie”°.

Natomiast J. Pieter za problem badawczy uwaza swoiste pytanie, ktore zaktada pewna

34 J. Zielinski, Metodologia pracy naukowej, Warszawa 2012, s. 13.

% J. Kawa, Metodologia, metodyka, metoda jako podstawa wywodu naukowego, ,,Studia
Prawnoustrojowe’’ 2013, nr 21, s. 177.

3 J. Apanowicz, Metodologia ogélna, Gdynia 2002, s. 19-20.

37 Tamze, s. 20.

3 M. Lobocki, Metody i techniki bada# pedagogicznych, Krakow 2003, s. 21.

39 S, Nowak, Metodologia badar socjologicznych, Warszawa 1970, s. 214.

20



wiedze — cos si¢ wie, formutujac problem, a czegos si¢ nie wie 1 wlasnie o to chodzi, aby
sie dowiedzie¢, czyli aby poznaé prawde*’.

Jak zauwaza J. Apanowicz, nie wszystkie pytania sg problemem badawczym. Moze
nim by¢ tylko pytanie stanowigce punkt wyjscia do prowadzenia badan naukowych lub
przynajmniej do badan czesciowych w zakresie ogdlnie rozumianej metody naukowej. W
celu otrzymania wiarygodnej odpowiedzi niezb¢dnym jest aktywne studiowanie
literatury przedmiotu, gromadzenie faktéw naukowych, nastepnie ich odpowiedni wybor,
analiza oraz opracowanie w formie pisemnej sprawozdania naukowego. Nalezy
podkresli¢, ze jesli odpowiedz na dane pytanie mozna uzyskac poprzez dyskusje, szybki
proces myslowy lub uczenia si¢, nie mozna kwalifikowa¢ takiego pytania jako problem
badawczy*!.

Na podstawie wstepnie przeprowadzonych badan sformutowano ogoélny problem
badawczy i problemy szczegotowe. Problem ogolny zawarto w pytaniu:

Jak, w kontekscie dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej, ksztattuje sie poziom
kultury  bezpieczenstwa w  wojskach  powietrznodesantowych — Sit ~ Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej?

Tak zdefiniowany problem badawczy okreslit zakres, jak rowniez granice i
przebieg przyjetej procedury badawczej. W publikacji ,,Postrzeganie problemu
badawczego w naukach o bezpieczenstwie’’ autorzy przyjeli, ze ogdlny problem winien
,-..by¢ zdekomponowany na tyle probleméw szczegdlowych, ile wymaga jego

racjonalne wyjasnienie”**2,

Uwzgledniajac cele poznania naukowego, problemy
szczegOtowe moga byc¢:

- opisowe, ktore gtdéwnie dotycza potwierdzenia faktow, zjawisk, stanow rzeczy,
jak rowniez ich charakterystyki. Zaczynaja si¢ od stow jak..?, kiedy..?,
dlaczego..”?.

- przyczynowo - skutkowe, okreslajace powigzania i zalezno$ci pomigdzy

roéznymi procesami lub zjawiskami,

40 K. Zegnatek, Metodologia bada# dla autoréw prac magisterskich z pedagogiki, Warszawa 2010, s. 58—
59.
41]. Apanowicz, Metodologia..., s. 45.

42 A. Czuprynski [i in.], Postrzeganie problemu badawczego w naukach o bezpieczenstwie, ,Journal of
modern science’’ 2014, 4 (58), s. 169.
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- utylitarne, ktore sg $cisle zwigzane z zastosowaniem procesoéw, zjawisk lub
faktow praktycznie. Sg to glownie pytania, ktére maja na celu wdrozenie
rozwigzan w pracach adaptacyjnych, wdrozeniowych lub konstrukcyjnych®.

Dla uszczegotowienia rozwazan odnoszacych si¢ do problemu ogdlnego, przyjeto
cztery problemy szczegdlowe:

- Jaki jest poziom przygotowania indywidualnego zotierzy DZSW do pehienia
stuzby w wojskach powietrznodesantowych?

—  Jak zotnierze DZSW postrzegaja wymiar organizacyjno-prawny w wojskach
powietrznodesantowych?

- Jaki jest poziom wymiaru spotecznego w wojskach powietrznodesantowych w
ocenie zolierzy DZSW?

- Jak doskonali¢ rozwigzania na rzecz wykorzystania dobrowolnej zasadniczej
stuzby wojskowej w kontekscie wptywu na kulturge bezpieczenstwa wojsk
powietrznodesantowych?

Ostatecznym celem naukowego poznania jest dazenie do ustanowienia
prawdziwych wypowiedzi, do czego kazda nauka dazy**. Co wigcej, Chava Frankfort i
David Nachmias uwazajg, ze gldownym celem nauki jest dostarczenie mozliwej do
weryfikacji wiedzy. Jak pisza, ,,...wiedza pomaga wyjasni¢, przewidzie¢ i zrozumieé
interesujgce nas zjawiska empiryczne. Co wigcej, ksztalt wiedzy moze zostad
wykorzystany do poprawy kondycji ludzi”*.

Ze wzgledu na cele, badania mozna podzieli¢ na dwie grupy:

- teoretyczne, zmierzajagce do odkrywania praw, ktore wzbogacaja wiedzg
teoretyczna,

- praktyczne, ktorych celem jest pozyskiwanie wiedzy przydatnej w praktyce?®.

W procesie poznania mozna sklasyfikowac cel jako poznawczy 1 utylitarny. Cel
poznawczy inspiruje badacza do poznania naukowego, poprzez dazenie do odkrycia
prawdy naukowej, tzn. ustalenia jak naprawde jest. W naukach o bezpieczenstwie,
poprzez cel poznawczy nastepuje identyfikacja, przedstawienie, wyjasnienie i diagnoza
zarOwno stanu, jak rowniez procesu bezpieczenstwa. Cel utylitarny natomiast jest

kontynuacjg celu poznawczego, a doktadniej wynika z jego wnioskow, w zakresie

4 J. Apanowicz, Metodologia..., s. 46.

44 J. Bochenski, Wspotczesne metody myslenia, Poznah 1989, s. 1.

4 Ch. Nachmias, D. Nachmias, Metody badawcze w naukach spotecznych, Poznan 2001, s. 23.
46 M. Krajewski, O metodologii nauk i zasadach pisarstwa naukowego, Ptock 2020, s. 46.
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poprawy jako$ci bezpieczenstwa. Efektem celu utylitarnego jest m. in. naprawa
rzeczywisto$ci, wynalazki oraz warunki spetnienia si¢ prognozy. Dzigki niemu mozemy
wnioskowac¢, jak powinno by¢ oraz co nalezatoby uczyni¢, zeby przeciwdziataé
zagrozeniom bezpieczenstwa. Niezmiernie wazne jest naukowe przygotowanie systemu
wdrazania zmian w zakresie badanego przedmiotu, co jest istota jednego z elementow
celu utylitarnego, jakim jest cel planistyczny. Gléwne pytanie, ktore powinno zostac
zadane, to ,,...jak zmieni¢ przedmiot badan, by bylo tak, jak by¢ powinno, tzn.
bezpieczniej niz jest obecnie’’*’.

Na potrzeby niniejszej pracy naukowej przyjeto, ze celem poznawczym bedzie
okreslenie wptywu dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej na poziom kultury
bezpieczenstwa wojsk powietrznodesantowych. Celem utylitarnym bedzie natomiast
wskazanie rekomendacji dotyczacych doskonalenia wymiaru indywidualnego,
spotecznego i materialnego na rzecz zwigkszania kultury bezpieczenstwa wojsk

powietrznodesantowych.

1.3. Hipoteza gléwna i hipotezy czastkowe

Hipoteza ,.jest koniecznym atrybutem naukowosci”*. Jak twierdza H.G.
Adamkiewicz-Drwitto oraz A. Drwillo, ,,...bez stawiania i sprawdzania hipotez nie bytby
mozliwy rozw6j naukowy”*°.

Hipotezy sa proba odpowiedzi na sprecyzowane we wczesniejszym etapie
problemy badawcze i powinny wynikaé¢ z ich prawdziwych przestanek®. W zwigzku z
powyzszym, sa one formutowane w postaci stwierdzen. Pomimo to, Ze sg przyjetymi
zatozeniami lub przypuszczeniami w sposob §wiadomy, wymagajg one potwierdzenia lub
zaprzeczenia na podstawie przeprowadzonych badan. Dlatego tez, hipotezy nigdy nie
przesadzaja o koncowych wynikach poszukiwan badawczych®?.

Nalezy réwniez zaznaczy¢, ze poszczegolne hipotezy moga si¢ r6zni¢ stopniem
poczatkowego przekonania badacza, ze zdanie twierdzace definiowane jako hipoteza jest

prawdziwe. Niekiedy stopien ten, zwany rOwniez momentem asercji, jest tak wysoki, ze

47 A. Czuprynski, B. Wisniewski, J. Zboina, Nauki o bezpieczenstwie. Wybrane problemy badan, Jozefow
2017, s. 39.

4 C. Frankfort-Nachmias, D. Nachmias, E. Hornowska , Metody badawcze W naukach spotecznych,
Poznan 2001, s. 35.

4 H.G. Adamkiewicz-Drwiltto , A. Drwilto , Wspétczesna metodologia nauk ekonomicznych, Torun 2008,
s. 70.

%0 B. Wisniewski [red], Bezpieczernstwo w teorii i badaniach naukowych, Szczytno 2018, s. 174.

1 M. Lobocki, Metody..., s. 27.
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celem podjecia badan jest udowodnienie prawdziwosci danego zalozenia. Moze to
swiadczy¢ o tym, ze badacz znajac na tyle przedmiot badan, moze sposrod wielu
mozliwych hipotez wybrac¢ ta, ktora wydaje mu si¢ najbardziej zasadna w swietle wiedzy
uprzednio zgromadzonej®?.

Na podstawie sformutowanego ogélnego problemu gtéwnego, przyjeto hipoteze:
kultura bezpieczenstwa w wojskach powietrznodesantowych, w kontekscie dobrowolne;j
zasadniczej shuzby wojskowej ksztaltuje sie¢ na poziomie dobrym, przy czym
uwarunkowane to jest przede wszystkim poziomem wymiaru indywidualnego,
materialnego 1 spotecznego. Jezeli zatem nastagpi odpowiednie ksztattowanie
$wiadomosci 1 postaw patriotycznych mtodziezy oraz ich przygotowanie psychofizyczne,
wowczas przetozy si¢ to na odpowiedni dobdr kadr do wojsk powietrznodesantowych.
Jednoczesnie wilasciwe wykorzystanie kwalifikacji oraz potencjalu intelektualnego,
doskonalenie programu szkolen, zwigkszanie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz dbanie
o zdrowie psychiczne zotnierzy, bgdzie miato pozytywny wpltyw na spoteczny wymiar
stuzby w wojskach powietrznodesantowych.

Hipotezy czastkowe zostaly sformulowane odpowiednio do probleméw
szczegodtowych.

1.  Przyjmuje si¢, ze przygotowanie indywidualne zolierzy DZSW do pehienia
stuzby w wojskach powietrznodesantowych jest na dobrym poziomie.

2. Zaklada si¢, ze zolierze DZSW bardzo dobrze postrzegaja wymiar
organizacyjno-prawny w wojskach powietrznodesantowych.

3. Uwaza si¢, wojska powietrznodesantowe utrzymuja dobry poziom wymiaru
spotecznego w konteks$cie DZSW.

4.1 Przypuszcza sig, ze dzialania majace na celu doskonalenie rozwigzah na rzecz
wykorzystania dobrowolnej zasadniczej shuzby wojskowej w kontek$cie
wplywu na wymiar indywidualny kultury bezpieczenstwa wojsk
powietrznodesantowych, powinny zmierza¢ do zmian w aspekcie
przygotowania psychofizycznego zolnierzy oraz kwalifikacji do stuzby
zawodowej.

4.2 Przypuszcza sig, ze dzialania majace na celu doskonalenie rozwigzan na rzecz
wykorzystania dobrowolnej zasadniczej shluzby wojskowej w kontekscie

wplywu na  wymiar spoteczny  kultury  bezpieczenstwa  wojsk

52 S, Nowak, Metodologia badar spotecznych, Warszawa 2006, s.35-36.
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powietrznodesantowych, powinny zmierza¢ do zmian w aspekcie programow
szkolenia dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowe;.

4.3 Przypuszcza si¢, ze dzialania majace na celu doskonalenie rozwigzan na rzecz
wykorzystania dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej w kontekscie
wplywu na  wymiar materialny  kultury  bezpieczenstwa  wojsk
powietrznodesantowych, powinny zmierza¢ do zmian w zakresie wyposazenia,

zakwaterowania, infrastruktury szkoleniowej 1 aspektéw finansowych.

1.4. Koncepcja badawcza pracy

W literaturze przedmiotu metoda badawcza jest roznie definiowana przez autorow.
A. Czakon postrzega ja jako ,sktad i uklad etapow postepowania badawczego,
powtarzalny w badaniu okreslonej klasy problemow ze wzgledu na swa skuteczno$é”2,
Wedhug A. Bronk metoda to ,,wysoce wyspecjalizowane narzedzie opisu, wyjasniania i
rozumienia $wiata, za pomocg ktorego naukowcy szukaja odpowiedzi na postawione
pytania oraz buduja niearbitralny, wiarygodny i spojny obraz $wiata”>*. Natomiast T.
Pilch definiuje metod¢ jako ,,zespol teoretycznie uzasadnionych zabiegow
koncepcyjnych i instrumentalnych obejmujacych najogdlniej calos¢ postgpowania
badacza, zmierzajacego do rozwigzania okre$lonego problemu naukowego’’*°. Nalezy
podkresli¢, ze wedtug A. Czuprynskiego ,,metoda naukowa w naukach o bezpieczenstwie
znajduje swoje zroédta w roznych dyscyplinach naukowych, ale stosowana w danej
dyscyplinie powinna uwzglednia¢ specyfike dziatan poznawczych adekwatnych dla
dyscypliny oraz jej przedmiotu poznania’*®®,
Metode naukowa mozna postrzega¢ jako algorytm logicznego myslenia, w sktad
ktérego wchodza:
- ,,...odczucie trudnosci;
- wykrycie jej 1 okreslenie;
— nasuwanie si¢ mozliwego rozwiazania,

- wyprowadzenie przez rozumowanie wnioskOw z  przypuszczalnego

58 A. Czakon, Wstep, [w:] Podstawy metodologii badan w naukach o zarzqdzaniu, W. Czakon [red.],
Piaseczno 2020, s. 43.

% A. Bonk, Pojecie i rodzaje metody naukowej, [w:] Podstawy naukoznawstwa, Tom 1, P. Kawalec, R.
Wodzisz [red.], Lublin 2011, s. 43.

5 T. Pilch, Zasady badan pedagogicznych, Warszawa 1995, s. 42.

% A. Czuprynski, Postrzeganie metody naukowej w naukach o bezpieczenstwie, ,, Bicnuk JIbBiBCHKOTO
JIEPKABHOTO YHIBEpCUTETY Oe3neku )utreaisubHocTi ” 2023, nr 27, s. 111.
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rozwigzania,

- dalsze obserwacje i eksperyment prowadzace do przyjecia lub odrzucenia
przypuszczenia, czyli do wniosku zawierajacego przeswiadczenie pozytywne
lub negatywne*®’.

Wedtug Bolestawa Kuca i Zbigniewa Scibiorka metoda naukowa powinna
bezposrednio towarzyszy¢ wiedzy naukowej aby strzec, ,,... by pierwsza nie btadzita, by
potrafita odréznié¢ prawde od fatszu™8.

Przeprowadzenie procesu badawczego w celu weryfikacji przyjetych hipotez oraz
rozwigzania zdefiniowanych problemow, rozpoczyna si¢ od wyboru wtasciwej procedury
badawczej okreslonego przedmiotu (rysunek 1). Ta z kolei, wymaga zastosowania
odpowiedniej procedury w wyjasnieniach naukowych, adekwatnego podejscia
badawczego, jak réwniez wykorzystania odpowiednich metod, technik i narzedzi

badawczych.

Rys. 1. Zatozenia wyboru procedury badawczej okreslonego przedmiotu badan

Przewidywane wyjadnienia naukowe: genetyczne, funkcjonalne,
teleologiczno-funkcjonalne, logiczne
Stosowana procedura w wyjasnieniach naukowych:

diagnostyczna, eksperymentalna, operacyjna, ewaluacyjna oraz
korelacyjna

{

Podejscie badaweze: dedukcyjne, indukeyjne

7

Metody: jakosciowe, iloSciowe, empiryczne: dedukeyjne,
indukeyjne

U

Techniki badawcze stosowane w metodach badawczych

s

Narzedzia badawceze stosowane do sklasyfikowania i opisu oraz
sparametryzowania danych 1 faktow

Przedmiot
badan

/11N

Cel poznawczy i cel utylitarny

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie Czuprynski A., Wisniewski B., Zboina J., Nauki o0

bezpieczenstwie. Wybrane problemy badan, Jozefow 2017, S.24.

Dodatkowo, proces badawczy wymaga okreslenia sposobu rozwigzania problemu,

jak roéwniez zdefiniowania zalozen, przeprowadzenie badan oraz interpretacje

57 ). Dewey, Jak myslimy?, Lwow-Warszawa 1936, s. 71.
% B.R. Kuc, Z. Scibiorek, Podstawy metodologiczne nauk o bezpieczenstwie, Warszawa 2013, s. 78.
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uzyskanych wynikéw. Dlatego tez, na potrzeby niniejszej rozprawy, proces badawczy

podzielono na etapy badan: wstepnych, wiasciwych i koncowych®® (rysunek 2).

Rys. 2. Istota metody naukowej w procesie poznania

Identyfikacja nowych problemaw,

: T / zainicjonowanie procesow badawczych
Rozwigzany problem — pojawienie sie +
f nowych obszardw wiedzy
9) Opracowanie teorii 1) Sytuacja problemowa wynikajaca z
'; badanego problemu, nierozwigzanych relacji pomiedzy
z rozwigzaie problemu i rzeczywistoscig a stanem wiedzy P
= okreslenie kierunku naukowej — problem 4
-] : =
i dalszych badai V 2) Zidentyfikowanie problemow, =
S |8) Opracowanie calosciowe Wiedza przedmiotow badai, celu, hipotez. :
3 wynikow badan — _ istniejaca " Przeprowadzenie badan =
& — teoria problemu sondazowych i ostateczne ustalenie -
@ |7) Opracowanie twierdzen procedury badawczej i
\ 3) Opracowany proces badan, a w nim g
przyjete metody techniki i narzedzia
badawcze — opracowany plan
naukowego rozwigzania problemu

L}

6) Weryfikacja |3) Analiza danych, 4) Przeprowadzenie badan
hipotez formulowanie wstepnych wiasciwych, gromadzenie
twierdzen 1 ich weryfikacja danych, faktow

Etap badan wlasciwych

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie Czuprynski A., Wisniewski B., Zboina J., Nauki o

bezpieczenstwie. Wybrane problemy badan, Jozefow 2017, s. 20.

W etapie badan wstepnych okre§lono sytuacje problemowa, ktéra wynika z
nierozwigzanych relacji pomiedzy rzeczywisto$cig a stanem wiedzy naukowej.
Dokonano przegladu literatury dotyczacej m.in. metodologii badaf, wojsk
powietrznodesantowych, dobrowolnej zasadniczej shuzby wojskowej oraz kultury
bezpieczenstwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem jej wymiaréw. Wazne miejsce w
opracowaniu niniejszej rozprawy doktorskiej stanowily obowigzujace akty prawne
réznego szczebla dotyczace badanego przedmiotu. Kluczowe byty réwniez wytyczne
oraz uwagi promotorow.

Nastegpnie zidentyfikowano i zdefiniowano problem glowny i szczegdtowe, jak

réwniez cel poznawczy i utylitarny. Finalnie sformutowano hipotezg gtowna i hipotezy

% Tamze, s. 112.
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czastkowe, jak rowniez okreslono metody, techniki i narz¢dzia badawcze do ich
weryfikacji. W przyjetym procesie badawczym zostaty zastosowane zaréwno metody
teoretyczne, m.in. analiza i synteza $cisle skorelowane z abstrahowaniem, poréwnaniem,
uogdlnieniem®, jak réwniez metody empiryczne, do ktérych zaliczono metode sondazu
diagnostycznego z wykorzystaniem techniki ankiety®!. Metody teoretyczne umozliwity
,.logiczne przetworzenie i uporzadkowanie materialu empirycznego®.

Analiza to spojny zespot pewnych czynnosci badawczych, w ktérych element
analityczny odgrywa zasadniczg rol¢. Ta metoda postepowania naukowego opiera si¢ ha
podzieleniu danej catosci na czgéci, a nastepnie poddanie badaniu kazdej z nich z osobna.
Proces ten jest przeprowadzany m. in. w celu: wykrycia catosci struktury badanej, jak
rowniez zalezno$ci 1 zwigzkow wystepujacych pomiedzy elementami strukturalnymi oraz
migdzy catoscig a kazdym elementem, poznania zar6wno mechanizmu funkcjonowania
badanej catosci, jak réwniez zmian w niej zachodzacych, a takze sprecyzowaniu
czynnikéw oddziatujacych na cato$¢ oraz na jej poszczegodlne czesci®®. Wyrdznia sie m.
in. analize:

- strukturalng — prowadzi do poznania budowy, struktury obiektu badan;

—  przyczynowg — prowadzi do ustalenia rodzaju i1 cech relacji pomiedzy
sktadowymi badanego obiektu;

— logiczna — prowadzi do ustalenia logicznych stosunkow zachodzacych pomiedzy
sktadowymi badanego obiektu;

— ilosciowg — prowadzi do ilosciowego opisu badanego obiektu, najczgsciej z
wykorzystanie tabel statystycznych;

—  jakosciowa — prowadzi do jako$ciowego opisu badanego obiektu, najczesciej z
pominigciem zestawien statystycznych®,

Analiza zostata zastosowana w czasie studiowania literatury przedmiotu, badania
dokumentow, jak réwniez w czasie oceny wynikéw badan z sondazu diagnostycznego.
Pozwolito to, poprzez logiczny podzial na czgsci sktadowe obiektu badan, na zbadanie
ich cech a takze wspolnych relacji miedzy nimi. Analiza na podstawie powyzszy definicji

oraz rodzajow umozliwita okreslenie istoty i tresci pojgcia bezpieczenstwa, w tym kultury

80 A. Czuprynski, B. Wisniewski, J. Zboina, Nauki ..., s. 71-73.

61 K. Gérska, A. Rozej, Wybrane metody empiryczne w naukach o bezpieczenstwie, ,, Bezpieczefstwo i
Technika Pozarnicza” 2013, s. 11-12.

62 A. Czuprynski, B. Wisniewski, J. Zboina, Nauki ..., s. 71.

83 P, Dec, Analiza jako metoda badawcza, Warszawa 2007, s. 239.

6 A. Czuprynski, B. Wisniewski, J. Zboina, Nauki ..., s. 71-72.
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bezpieczenstwa wojsk powietrznodesantowych. Metoda ta byta pomocna réwniez przy
okresleniu podstaw prawnych funkcjonowania DZSW.

Synteza to laczenie wielu réznych elementow w jedng cato$¢ lub calosciowe
poznanie jakiego$ zjawiska oparte na poprzednim zbadaniu jego elementow®. Analiza i
synteza jako metody naukowe sg wykorzystywane bardzo czesto razem w prowadzonych
badaniach naukowych®. Synteza za pomoca takich operacji my$lowych jak
abstrahowanie, porownywanie czy uogélnianie zmierza do wykrywania w potgczonej,
nowej catosci istotnych wlasciwosci i zaleznosci. Potwierdza to zatem, ze proces analizy
i syntezy jest zamknietg catoécig®’. Synteza poprzedzona analiza W niniejszej rozprawie,
umozliwila wypracowanie nowych wnioskéw dotyczacych wptywu DZSW na kulture
bezpieczenstwa WOojsk powietrznodesantowych. W metodzie, gdzie elementami
sktadowymi sa analiza i synteza, zawsze uwzglednia si¢ podstawowe zasady logiki:
pordéwnanie, abstrahowanie oraz uogoélnianie®®.

Abstrahowanie prowadzi do wyszczegodlnienia istotnych dla badacza elementow
badanego obiektu, poprzez eliminacj¢ lub pominig¢cie elementdw niewaznych lub
drugorzednych. Abstrahowanie izolujace dazy do ,,...intelektualnego wyizolowania
badanego obiektu (obiektow) z uktadu obiektow, w ktérym funkcjonuje, w celu poddania
go analizie lub syntezie, natomiast abstrahowanie generalizujagce zmierza do
przeprowadzenia uogodlnienia na bazie wielu obiektow zjawisk, przedmiotéw, procesow
wyizolowanych z okreslonego zbioru wspolnego w celu sformulowania ogdlnych pojec,
zasad’’%. W niniejszej rozprawie pozwolito ono m.in. na wyszczegdlnienie istotnych
elementow dotyczacych badanego przedmiotu, gtownie w aspekcie wyizolowania kultury
bezpieczenstwa z szerokiego spectrum teorii na temat ogolnie rozumianego
bezpieczenstwa.

Poréwnanie skupia si¢ na intelektualnym odnajdowaniu réznic lub podobienstw w
obiekcie badan poprzez odniesienie do innych podobnego rodzaju faktow, rzeczy czy
zjawisk’®. Poréwnanie zastosowano m.in. podczas analizy  wojsk
powietrznodesantowych oraz rodzajow stuzby wojskowej w innych panstwach i uzyte

zostalo celem prezentacji istniejacych roznic.

8 https://sjp.pwn.pl/sjp/synteza;2576896.html [dostep: 11.01.2025].

% T. Ritchey, Analysis and Synthesis. On Scientific Method — Based on a Study by Bernhard Riemann,
Stockholm 1996, s. 2.

67 J. Apanowicz, Metodologia..., s. 25.

8 Tamze, s. 74.

8 A. Czuprynski, B. Wisniewski, J. Zboina, Nauki ..., s. 72.

0 Tamze.
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Uogo6lnienie polega na zdefiniowaniu ogo6lnych twierdzen ,,..dotyczacych
okreslonego zbioru zjawisk w oparciu o twierdzenia o zjawiskach mniej ztozonych, np.
pojedynczych’’’t. Uogdlnienie stosowane byto na wszystkich etapach badan do scalenia
1 uporzagdkowania badanych elementow kultury bezpieczenstwa oraz zotierzy DZSW,
co nastepnie bylo podstawa do wyciggania wnioskdw w zaleznosci od uzyskanych
faktow.

W trakcie badan wykorzystano takze wieloletnie doswiadczenie zawodowe autora
niniejszej rozprawy, ktory jest dowddca jednej z jednostek powietrznodesantowych.
Wiedza, jak rowniez dlugoletni staz stuzby na réznych szczeblach dowodzenia, byty
kluczowe zarowno do formulowania wlasciwych hipotez, jak rowniez stosowania
uogoblnien 1 wyciggania wnioskdw w zakresie wpltywu dobrowolnej zasadniczej stuzby
wojskowej na kulturg bezpieczenstwa wojsk powietrznodesantowych.

W etapie badan wtasciwych opracowane zostaly narzedzia badawcze, a nastepnie
przeprowadzone badania metoda sondazu diagnostycznego z wykorzystaniem techniki
ankiety. Dodatkowo, kontynuowane byly szczegdétowe badania literatury przedmiotu
dotyczace poszukiwania rozwigzan w aspekcie zwigkszania poziomu kultury
bezpieczenstwa Wojsk powietrznodesantowych w kontekécie DZSW.

Sondaz to powszechnie stosowana metoda w badaniach spotecznych, ktéra
umozliwia statystyczny opis pewnych zjawisk masowych oraz wazniejszych procesow

wystepujacych w wielkich zbiorach i finalnie sprzyja ich wyjaénieniu?,

Nalezy
podkresli¢, ze liczebno$¢ danej proby, zastosowanie technik badawczych, zatozen stopnia
doktadno$ci 1 dostepnoSci poznawczej w sensie czasowym 1 terytorialnym, zalezy

3. Natomiast metoda sondazu

glownie od mozliwosci przeprowadzajacego sondaz
diagnostycznego definiowana jest jako sposob gromadzenia wiedzy, pogladach i opiniach
wybranych zbiorowoéci, jak réwniez nasilaniu si¢ oraz kierunkach ich rozwoju’®,

W badaniach sondazowych zastosowanie maja gldwnie nastgpujace techniki:
analiza dokumentow, wywiad, ankieta i techniki statystyczne'.

Sondaz diagnostyczny W niniejszej rozprawie przeprowadzono za pomocg techniki
badawczej z wykorzystaniem ankiety zawierajacej zestaw 23 pytan. Zgodnie z

zatozeniem badawczym, wielko$¢ proby badawczej zostala okreslona na poziomie 440

I Tamze.

2 Tamze, s. 142.

8 Tamze.

4T, Pilch, Zasady badan pedagogicznych, Warszawa 1995, s. 73.
> M. Krajewski, Badania pedagogiczne, Plock 2006, s. 15.
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zolierzy DZSW. Wszystkie odpowiedzi na pytania zawarte w ankiecie byly
wyszczegolnione, a czynno$ci respondenta polegaly na wyborze odpowiedzi.
Dodatkowo, ankietowani w 13 z 23 pytan, mieli mozliwo$¢ uszczegoétowié¢ lub
umotywowac swoj wybor, w zaleznosci od udzielonej odpowiedzi. 20 z 23 pytan byto
jednokrotnego wyboru, natomiast pozostate 3 pytania dawato mozliwos¢ udzielenia
wielokrotnej odpowiedzi na zadane pytanie.

Badanie przeprowadzono w okresie od listopada 2024 r. do stycznia 2025 r. na
grupie 324 zotierzy DZSW, w wyniku ktorych uzyskano 303 kompletnie wypetnione
kwestionariusze ankietowe, co stanowi 93,5% ogotu przeprowadzonych badan. W czasie
przeprowadzonych badan, nastgpujaca ilo$¢ zotnierzy DZSW odbywata 11-miesigczne
szkolenie specjalistyczne w nastepujacych jednostkach wojsk powietrznodesantowych:

— 6 batalion dowodzenia w Krakowie — 70 zotierzy;

— 6 batalion logistyczny w Krakowie — 50 Zotnierzy;

— 16 batalion powietrznodesantowy w Krakowie — 90 zotnierzy;

— 18 batalion powietrznodesantowy w Bielsku-Biatej — 110 Zotnierzy;
— 6 batalion powietrznodesantowy w Gliwicach — 120 Zolnierzy.

Najwigcksza ilo§¢ respondentow (89) to zoilnierze z 18 batalionu
powietrznodesantowego z Bielska-Biatej, ktorzy stanowili 29,37% ogoétu. Z 6 batalionu
powietrznodesantowego z Gliwic badaniom zostalo poddanych 79 zohierzy, co
stanowito 26,1% ogoétu, natomiast z 16 batalionu powietrznodesantowego z Krakowa
udzial w badaniach wzieto 63 Zoierzy, co stanowito 20,8% catosci. Najmniejsza grupg
natomiast reprezentowali Zotnierze z 6 batalionu dowodzenia z Krakowa — 39 zotierzy
(12,9%) oraz z 6 batalionu logistycznego z Krakowa - 33 Zolnierzy (10,89%), co
wynikato przede wszystkim z najmniejszej ilo$ci Zotnierzy odbywajacych szkolenie w

tych jednostkach (wykres 1).
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Wykres 1. Struktura respondentow wedlug miejsca pelnienia stuzby

H 6 batalion dowodzenia w
Krakowie

11%  13%

H 6 batalion
powietrznodesantowy
w Gliwicach

H 16 batalion
powietrznodesantowy
w Krakowie

M 18 batalion
powietrznodesantowy
w Bielsku-Biatej

B 6 batalion logistyczny w
Krakowie

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie przeprowadzonych badan

Wsrod respondentéw dominowali mgzezyzni, stanowigcy grupe 264 osob, czyli
87,13% ogotu grupy badanej. Kobiety, stanowigc mniejszos¢ w wojskach
powietrznodesantowych, przedstawiaty grupg¢ badanych - 39 osdb, stanowigc 12,87%
ogotu (wykres 2).

Wykres 2. Struktura respondentéw wedhug plci

H Kobieta

B Mezczyzna

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie przeprowadzonych badan

Wisréd ogotu oséb poddanych badaniu dominowali w wieku do 30 lat — 258 os6b
(85,14%), z czego do 20 lat — 78 o0sob (25,74%), w przedziale 21-25 lat — 134 osoby
(44,22%) oraz pomiedzy 26 a 30 lat - 46 osob (15,18%). Zdecydowang mniejszo$é
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stanowili zolnierze w wieku powyzej 30 lat — 45 0sob (14,86%), z czego w przedziale 31-
35 lat — 20 0s6b (6,6%), pomigdzy 36 a 40 lat — 14 0s6b (4,6%) oraz powyzej 40 lat — 11
0s0b (3,6%). (wykres 3).

Wykres 3. Struktura respondentéw wedhug wieku

H do 20 lat
W 21-25 lat
W 26-30 lat
m31-35 lat
W 35-40 lat

B powyzej 40 lat

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie przeprowadzonych badan

Najwiecej respondentéw to 0soby z wyksztatceniem $rednim — 209 o0s6b. Stanowili
oni 68,98% ogotu grupy poddanej analizie. Kolejng grupe stanowili zotnierze z
wyksztalceniem zawodowym - 32 zotnierzy (10,56%). Trzecia, najwigksza grupa byly
osoby z wyksztatlceniem wyzszym licencjat — 19 0sob (6,27%) (wykres 4).

Wykres 4. Struktura respondentow wedlug wyksztatcenia

B podstawowe

M gimnazjalne

H zawodowe

M $rednie

B wyisze licencjat
M wyzsze magister

W Inna

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie przeprowadzonych badan
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Wsrdd ogotu osoéb poddanych badaniu dominowaly osoby zamieszkujace tereny
wiejskie — 112 oso6b, co stanowi 36,96% wszystkich respondentow. Najmniej osob

zamieszkuje miasta do 10 tys. mieszkancow — 23 osoby (7,59%) (wykres 5).

Wykres 5. Struktura respondentow wedtug miejsca zamieszkania

W wie$

M miasto ponizej 10 tys.

W miasto od 10 tys. do 50 tys.
H miasto od 50 tys. do 100 tys.

W miasto powyzej 100 tys.

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie przeprowadzonych badan

Przewazajaca ilos¢ respondentow to kawalerowie oraz panny — 256 osob, co
stanowito 84,49% wszystkich respondentow. Osoby Zonate oraz zamezne stanowity

12,21% wszystkich ankietowanych (wykres 6).

Wykres 6. Struktura respondentow wedtug stanu cywilnego

M zonaty/zamezna
M kawaler/panna
M rozwiedziony/rozwiedziona

M Inna

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie przeprowadzonych badan
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W etapie badan koncowych, zaréwno konkluzje z badania literatury przedmiotu,
jak rowniez uogdlnione wnioski z badania sondazowego zostaty przedstawione w dalszej
czesci rozprawy doktorskiej. Wiedza pozyskana z wynikoéw badan naukowych oraz ich
interpretacja, pozwolita na weryfikacje przyjetych hipotez badawczych, przedstawienie
kierunkoéw doskonalenia wymiaru indywidualnego, spotecznego i materialnego na rzecz

zwigkszania kultury bezpieczenstwa wojsk powietrznodesantowych, czego efektem jest
niniejsza dysertacja.
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2. Wojska powietrznodesantowe

2.1. Rys historyczny

Sprzet spadochronowy byt wielokrotnie demonstrowany juz na poczatku XX
wieku, jednakze mingto sporo czasu, zanim jego zastosowanie zostalo docenione
w kregach wojskowych. Dopiero zaprojektowany przez Wlocha Pino nowy typ
spadochronu, wydawat si¢ bardzo praktyczny - skoczek mogt go nosi¢ w pokrowcu jak
plecak, z ktorego podczas skoku wyltaniat si¢ maty spadochron tzw. pilotowy, utatwiajgc
w ten sposob roztozenie duzego, gldwnego spadochronu. Tego typu rozwigzanie,
zaprojektowane zostato przez wybitng niemiecka spadochroniark¢ Kathe Paulus i
stosowane przez zwiadowcow W niemieckich balonach obserwacyjnych podczas | wojny
swiatowej. Dodatkowo, do koszow balonéw przymocowywano stozkowe pojemniki, z
ktorymi potaczone byly spadochrony za pomoca liny statycznej. To nowatorskie
rozwigzanie zapoczatkowalo praktyczne uzycie spadochronéw w czasie operacji
wojskowych i stosowano byto w przypadku ataku nieprzyjacielskiego samolotu lub
problemu technicznego. Warto zaznaczy¢, ze 2. Balonowe Skrzydlo Krolewskiego
Korpusu Lotniczego odnotowato 106 awaryjnych skokéw spadochronowych w ciggu
jednego roku dziatan podczas | wojny $wiatowej’®.

Chociaz pierwsze bojowe uzycie spadochroniarzy przeprowadzono w ramach
misji rozpoznania dokonanej przez czterech wtoskich Zolierzy pod koniec I wojny
Swiatowej, to jednak pionierskie jednostki powietrznodesantowe powstawaly w Europie
dopiero w czasie dwudziestolecia miedzywojennego’’. Dziatania koncepcyjne rozpoczeli
m. in. Sowieci, a pokaz wyszkolenia spadochroniarzy na poligonie w Kijowie w 1935 r.
zrobit duze wrazenie na migdzynarodowych obserwatorach. W tym samym czasie prace
nad tworzeniem wojsk zdolnych do realizacji dzialan powietrznodesantowych

prowadzono miedzy innymi w Niemczech, Wtoszech oraz we Francji’®. Nalezy jednak

6 N. Theotokis, Airborne Landing to Air Assault: A History of Military Parachuting, Yorkshire -
Philadelpia 2020, s. 2.

7P, Harclerode, Wings of War: Airborne Warfare 1918-1945, London 2005, s. 13.

8 M. Depczynski, Ewolucja powietrznodesantowych, ,,Przeglad Wojsk Ladowych’ 2013, nr 1, s. 111.
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zaznaczy¢, ze pomimo sformowania wojsk desantowych, nie zostaty one uzyte na szeroka
skale zgodnie z bojowym przeznaczeniem i miaty raczej innowacyjny charakter’®.

W Polsce rozw0j spadochroniarstwa byl zwigzany z rozbudowg sit zbrojnych po
odzyskaniu niepodlegtosci w 1918 r. Pod koniec lat dwudziestych, decyzja ministra
spraw wojskowych, spadochrony oficjalnie zostaty wprowadzone w Wojsku Polskim
jako osobisty srodek ratowniczy pilota samolotu. Instytut Badan Technicznych Lotnictwa
wybral na wyposazenie amerykanski spadochron Irving, w zwigzku z czym w 1927 r.
zorganizowano w 1 putku lotniczym w Warszawie pierwszy kurs dla instruktorow
spadochronowych, ktéry byt prowadzony przez amerykanskiego specjaliste Lymana
Forda i zakonczony wykonaniem skokéw spadochronowych przez szkolonych z
samolotu Farman F-68 BN4 Goliath®.

W maju 1923 r. utworzono Lige Obrony Powietrznej Panstwa®, ktora byta
odpowiedzialna za szkolenia lotnicze, w tym spadochroniarstwo. Nalezy jednak
podkresli¢, ze LOPP nie prowadzita masowego szkolenia spadochronowego, a skoki
spadochronowe traktowano glownie jako element uzupetniajacy pokazoéw lotniczych.
Dopiero w 1935 r. podjeto decyzj¢ o zorganizowaniu szkolenia spadochronowego w skali
ogolnokrajowej. Pomimo ograniczonej bazy treningowej oraz niewielkiego
doswiadczenia, inicjatywa szybko si¢ rozprzestrzeniata. W 1936 r. rozpoczeto dziatania
promocyjne z  wykorzystaniem kolorowych plakatow propagujacych  sport
spadochronowy, a w kinach i w radiu pojawilo si¢ hasto ,,Mlodziez na spadochrony”.
Roéwniez czasopismo ,,Lot Polski 1 OPLG” podjeto szeroko sprawe spadochroniarstwa.
Opublikowano w nim seri¢ artykutow mjr. Wtodzimierza Mizgier-Chojnackiego z
Wojskowego Instytutu Naukowo O$wiatowego - ,,Sport spadochronowy”. Dodatkowo
prezes zarzadu glownego LOPP - L. Barbecki stwierdzit: ,Musimy (...) sport
spadochronowy zorganizowaé, a $rodki na to znajdziemy”’®2,

Pomimo faktu, ze przed II wojng Swiatowg w Polsce spadochroniarstwo
funkcjonowato glownie jako element ratownictwa w lotnictwie oraz jako sport nalezy
zaznaczy¢, ze dostrzegano potrzebe rozwoju tego rodzaju pododdziatéw i oddziatéw w

Wojsku Polskim. Swiadcza o tym m.in. spostrzezenia ptk. dypl. pil. S. Abzottowskiego,

1. Wieczorek, Miedzy niebem a lgdem: wojska powietrznodesantowe—prawo i historia. przestrzenny
wymiar wspotczesnego pola walki z perspektywy miedzynarodowego prawa humanitarnego, Krakow 2023,
s. 98.

80 H. Krolikowski, O organizacji desantéw i wojska spadochronowego w Polsce przed Il wojng Swiatowgq,
Siedlce 2000, s. 127-128.

81 Skrot LOPP.

82 H. Krolikowski, O organizacji..., s. 130-131.
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ktory w swoich rozwazaniach wyjasnial potrzeb¢ sformowania tzw. ,,piechoty
powietrznej’> oraz opisywat jej przeznaczenie i organizacje®. Podkreslat on rowniez, ze
nalezy odpowiednio dobiera¢ personel przeznaczony do desantu pod wzgledem
psychicznym i fizycznym. Pisal, ze ,,... nie ma mowy, zeby skakanie z samolotu ludzi do
tego specjalnie nieprzygotowanych mogto si¢ obejs¢ bez wypadkoéw i znacznych strat.
Niedoswiadczony oddzial, skaczacy ze spadochronami, rozproszy si¢ na duzej
przestrzeni i niepredko da si¢ zebra¢ zothierzy, ogtupiatych po silnych i zupetnie nowych
wrazeniach. Wreszcie, kazdy skoczek ze wzgledu na brak umiejetnosci stanowi powazne
niebezpieczenstwo dla samolotu, z ktérego skacze...’’84,

W maju 1939 r. podjeto decyzje o powotaniu Wojskowego Osrodka
Spadochronowego. Zostal on sformowany w 4 Pulku Lotniczym w Bydgoszczy z
zadaniem przygotowania kadry oficerskiej i podoficerskiej piechoty, tacznosci oraz
saperow do wykonywania zadan dywersyjnych na tytach przeciwnika po wykonanym
skoku ze spadochronem. Jednocze$nie planowano przygotowac kadre dla batalionu
spadochronowego, ktory miat powsta¢ w lutym 1940 r. Plany przerwat jednak wybuch II
wojny swiatowej®.

Pod koniec 1939 r. alianci nie mieli jeszcze opracowanej doktryny
powietrznodesantowej. Operacje transportowane drogg lotnicza po prostu nie byty
czgscig ich myslenia wojskowego, a w Sojuszu nie istnialy zadne prawdziwe sity
powietrznodesantowe. Dla kontrastu, Niemcy przestudiowali t¢ forme¢ wojny i wiaczyli
ja do swojej koncepcji Blitzkriegu. Podczas inwazji na Niderlandy 1 Norwegi¢ w 1940 r.
wykorzystali oni swoich spadochroniarzy oraz szybowce z wyjatkowym skutkiem®®.
Niemiecka doktryna spadochroniarzy kladla nacisk na szybkie zajecie kluczowych
obiektow, takich jak mosty 1 pozycje ufortyfikowane lub elementy obrony powietrzne;.
Zaktadata réwniez wykonanie skoku na matej wysokosci z transportowcow Junkers JU-
52/3m, bezposrednio nad swoimi celami. Tak rozproszone sily nastepnie taczyty sig,
tworzac obwod zagrazajacy przeciwnikowi w wielu miejscach. Bylo to powszechnie
znane jako technika ,kropli oleju”. Ryzyko zwigzane z ladowaniem z niewielkim

uzbrojeniem w $rodku pozycji obronnej przeciwnika, byto w teorii fagodzone przez

8 S. Abzoltowski, Lotnictwo komunikacyjne, przewozy i desanty powietrzne, ,,Drukarnia Wojskowa’’,
Warszawa 1935, s. 31.

8 Tamze, s. 32.

8 H. Krolikowski, O organizacji..., s. 135.

8 M. Alexander, Paratrooping Pioneer, ,,Military History Journal’> 1995, s. 2.
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ostrzat przed ladowaniem, kierowany glownie samolotem®’. Sukces niemieckich

spadochroniarzy zachecit ich do ponownego uzycia desantu w inwazji na Krete w 1941
r. Chociaz Niemcy poniesli bardzo duze straty — okoto 4500 Zolnierzy, czyli 41% sil,
operacja przyniosta pozadany skutek i opanowali wyspe. Pokazata ona jednak, z jakimi
wyzwaniami muszg si¢ mierzy¢ spadochroniarze. Desantowanie w terenie catkowicie
kontrolowanym przez przeciwnika, konieczno$¢ walki w okrgzeniu z lekkim
wyposazeniem 1 niewielkg sitg ognia oraz ograniczonymi zapasami spowodowato, ze
koszty sukcesu byty ogromne. Dodatkowym czynnikiem, ktory wptynat na poziom strat
byt wiatr, ktory znidst wielu skoczkéw do morza, gdzie pod cigzarem sprzgtu i
spadochronow utoneli®®,

Alianci szybko rozpoczgli program badan i szkolen, majacy na celu samodzielne
zbudowanie podobnych zdolnosci powietrznodesantowych. Latem 1940 r. armia
amerykanska podjeta pierwsze kroki w kierunku rozwoju sit spadochronowych i
planowania dziatan powietrznodesantowych. Niemiecka inwazja powietrzna na Kretg
przyspieszyla przygotowania do ¢wiczen polowych, w ktorych udziat braty jednostki
powietrznodesantowe zaplanowane na peloskalowe manewry. Cwiczenia te,
przeprowadzone w Luizjanie wykazaty, ze sity zbrojne USA nie byly przygotowane na
wspotczesng wojng, jednakze wyciagajac szybko wnioski po Pearl Harbor, armia
stworzyta nowe dowddztwo powietrznodesantowe sktadajace si¢ zdwoch komponentdw:
82. i 101. Dywizji Powietrznodesantowe;®°.

Najstynniejsze operacje powietrznodesantowe zostaly przeprowadzone w
czerwcu 1944 r. w Normandii oraz we wrzesniu tego samego roku w Holandii, gdzie
glownym zadaniem bylo wspieranie i tworzenie warunkow do realizacji zadan przez
wojska ladowe. W Normandii celem tych dziatan byto umozliwienie prowadzenia dzialan
dla wojsk z desantu morskiego, poprzez m. in. dziatania na tytach przeciwnika, takie jak
niszczenie baterii artylerii naziemnej. Natomiast w Holandii w czasie operacji Market-
Garden, celem bylo opanowanie strategicznych miast i mostow do czasu przybycia
kolumny pancernej. W Normandii przeprowadzono desant w nocy, co z jednej strony
zapewnilo skryto$¢ dziatania, z drugiej za$ utrudnilo koordynacj¢ dziatan i finalnie

uniemozliwito osiaggnigecie czgsci postawionych zadan. W Holandii natomiast

8 W. Wheatley, German airborne operations in the battle of Crete, 1941, ,,USMC Command and Staff
College’’, 2020, s. 19.

8 |. Wieczorek, Miedzy niebem..., s. 100.

8 R. Bilstein, Airlift and Airborne Operations in World War Il, The U.S. Army Air Forces in World War
11,1998, s. 12.
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niesprzyjajaca pogoda, problemy ze sprzgtem, nieodpowiednie rozpoznanie, nie
pozwolily na przerzut odpowiedniej liczby spadochroniarzy w krotkim czasie i finalnie
spowodowaty fiasko operacji Market-Garden, co zostato podsumowane stwierdzeniem:
,0O jeden most za daleko”®.

Warto zaznaczy¢, ze w operacji Market-Garden brata udzial 1 Samodzielna
Brygada Spadochronowa. Historia tworzenia tej jednostki siega poczatkow II wojny
swiatowej. 19 czerwca 1940 r. putkownik Sosabowski, jej przyszty dowodca, zostat
ewakuowany do Wielkiej Brytanii wraz z 6000 zolierzy, gdzie rozpoczat proces
organizacji jednostek kadrowych Wojska Polskiego. To wiasnie na ich bazie putkownik
Sosabowski zainicjowat tworzenie pierwszej polskiej jednostki desantowej w historii, a
jego pierwszy w zyciu skok ze spadochronem wykonat majac 49 lat. Do pomystu
tworzenia nowej formacji przychylnie nastawieni byli rowniez zwierzchnicy, co
spowodowato, ze w dniu 23 wrzesnia 1941 r. zostaly przeprowadzone pokazowe
¢wiczenia 4. Brygady Kadrowej Strzelcow, ktore obserwowal generat Wiadystaw
Sikorski, wreczajac na zakonczenie odznaki spadochronowe nowym skoczkom.
Nastgpstwem tego byto przemianowanie 9 pazdziernika 1941 r. jednostki kadrowej na 1.
Samodzielng Brygade Spadochronowa®.

Sosabowski jako dowddca modyfikowal i udoskonalat metody treningu zotnierzy.
Wiedziat doktadnie jakich zotnierzy potrzebuje. W jednej ze swojej publikacji z
wczesniejszych lat pisal: ,,My, nieodrodni synowie naszych ojcoéw, wyrosli w
przywarach, ktore przyczynity si¢ ongi$ do upadku naszego panstwa, krngbrni i niekarni,
bez dostatecznego poszanowania wiladz, wybuyjali indywidualisci, klotliwi
zacietrzewiency, lekkomys$lni, a jednak goraco milujacy swa Ojczyzng, otoczeni
nieprzyjaznymi nam s3siadami, posiadajacymi silng wladz¢ wykonawcza, spoteczenstwo
karne, przyzwyczajone do postuchu, poszanowania wladzy — musimy przebudowac nasza
psychike, w szczegdlnosci psychike mtodego pokolenia, pod katem likwidacji tego zta,
ktore w nas jeszcze tkwi, 1 nabycia, wzglgdnie wzmozenia tych zalet, ktoére sg u nas w
stadium tworzenia sie. Pod tym katem musi pojs¢ wychowanie obywatelskie Zohierzy”2.
Sosabowski nie tylko jednak wiedziat jakich Zohierzy potrzebuje, ale rowniez jak ich

,Stworzy¢”. W tym samym podreczniku pisal: ,,Oficer-wychowawca musi stosowac takg

% |. Wieczorek, Miedzy niebem a lgdem...., s. 102.

91 N. Davies, Stanistaw Franciszek Sosabowski, 2004, s. 4.

92 S, Sosabowski, Wychowanie zotnierza-obywatela: poradnik dla dowédcéw pododdziatéw uzgodniony z"
Instrukcjq o pracy oswiatowo-kulturalnej i wychowawczej w wojsku™, Warszawa 1931, s.2.
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metode szkolenia, by odpowiednio irdéwnocze$nie oddzialywata na umyst i serce
zolierza-wychowanka. Musi stale pami¢taé, ze nie wystarcza, by zolierz podawang do
wiadomosci rzecz zrozumial, ale trzeba by rownoczesnie przyjat ja jako swoje wiasne
wierzenie. Szczegolnie istotne jest to w nauce powinnosci zotierskich i obywatelskich,
zawierajacej szereg abstrakcyj, ktore nie przyjma si¢ w duszy zotnierza tak dtugo, jak
dhugo rozum nie znajdzie potwierdzenia, a raczej wzmocnienia w sercu — w wierzeniach
Nalezy pamiegta¢, ze wtych sprawach — wierzenie kroczy przed rozumowym
stwierdzeniem, specjalnie u ludzi mtodych. Najpierw si¢ Ojczyzne kocha, potem si¢ jg
rozumie [...] Przystepujac wiec do nauczania o panstwie iwojsku, o0 prawach
I obowigzkach zotnierskich — nalezy odwota¢ si¢ wprzod do serca, a potem do rozumu
zotierza”%, Zadanie jednak nie byto tatwe. Jak pisal sam Sosabowski: ,,Trudno opisa¢,
ile wysitku musieli wlozy¢ dowodcy oddziatdéw i instruktorzy wychowania fizycznego,
aby tych tak zwanych ochotnikow doprowadzi¢ do kondycji kwalifikujacej ich do
wystania do Matpiego Gaju®. lle zaufania musieli nabra¢ ci chtopcy do instruktoréw
spadochronowych, gdy po przybyciu do Ringway kazano im skaka¢ z balonu, jak i z

samolotu”%.

% Tamze, s.4.
% Matpi Gaj to potoczna nazwa o$rodka sprawnosci fizycznej gdzie zotierze podnosili swoje umiejetnosci.
% S.Sosabowski, Droga wiodta ugorem. Wspomnienia., Wyd. Literackie, Krakow 1990, s. 166.
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Fot. 1. 1 Samodzielna Brygada Spadochronowa w Wielkiej Brytanii

Zrédto: https://audiovis.nac.gov.pl/obraz/10781/ [dostep 26.11.2024 r.]

Gléwnym celem tworzenia Brygady Sosabowskiego bylo udzielenie wsparcia
walczacej Polsce, a w szczegdlnos$ci przygotowywanego powstania w Warszawie.
Oficerowie i zotnierze 1 Samodzielnej Brygady Spadochronowej mieli nadzieje, ze
przedostang si¢ do Polski z uzyciem spadochrondéw - dlatego hastem spadochroniarzy
Sosabowskiego bylo: "Najkrotsza droga". Jednakze Brytyjczycy nie zdecydowali si¢ na
desant w Polsce, gtownie z przyczyn politycznych, taktycznych i technicznych (zasieg 1
brak opancerzenia samolotéw ,,Dakota’”)%,

Ostatecznie, 1 Samodzielna Brygada Spadochronowa wzigta udziat w operacji
Market-Garden, gdzie miata wesprze¢ sity brytyjskie w Arnhem, ale nie pierwszego dnia
zrzutu®. Brygada miala wyladowaé w Ww. rejonie i wspiera¢ sity alianckie w
przejmowaniu kontroli nad tym strategicznym obszarem. Pomimo poczatkowych
sukcesdw 1 zdobycia cze$ci miasta, alianci musieli stawi¢ czota brutalnym atakom
niemieckim, ktore ostatecznie zniszczyly jej zdolnos¢ do utrzymania mostu. Walki w
rejonie Arnhem trwaty kilka dni, ale mimo prob opdznienia sit niemieckich, nie byli w

stanie powstrzyma¢ dalszego postepu wroga. Ostatecznie operacja Market Garden

% A, Zawilski, Polskie fronty 1918-1945, Warszawa 1997, s. 591.
97 S. Newland, K.S. Clayton, Operation Market Garden, US Army War College, 2011, s. 248.
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zakonczyla sie porazka®. Nalezy jednak podkreslié, ze polscy spadochroniarze wstawili
si¢ organizacja i zabezpieczeniem odwrotu sil brytyjskich przez rzek¢ Ren w okolicach
miejscowosci Driel, ratujac ich przed nieunikniong $miercia.

Stanistaw Sosabowski, ktory dowodzit brygada, stal si¢ pdzniej przedmiotem
kontrowersji. Po operacji Market Garden byt obwiniany przez brytyjskich dowddcow o
niepowodzenia, chociaz wielu ocenialo, ze nie byt odpowiednio wspierany i1 nie miat
dostatecznych zasobow. Sosabowski byt ostatecznie usunigty ze stanowiska, ale historia
jego dowodzenia i rola 1 Samodzielnej Brygady Spadochronowej zostaty po6zniej uznane
za bardziej zastugujace na szacunek niz poczatkowo sadzono i finalnie przywrocono

honor zaréwno Dowddcy, jak i catej Brygadzie®.

Fot. 2. Ostatnia defilada gen. bryg. Sosabowskiego

Zrédto: http://wspolnotapolska.org.pl/historia/obrona/014.php [dostep 26.11.2024 r.]
Po Il wojnie $wiatowej 1 Samodzielna Brygada Spadochronowa zostata
rozformowana w 1947 r. Polska, bedgca wowczas cze$cig Bloku Wschodniego, przeszta

istotne zmiany w strukturze wojskowej, ktore obejmowaty rowniez formowanie i rozwoj

% Tamze, s. 263-266.
% 31 maja 2006 roku krolowa Holandii przyznata generatowi posmiertnie Medal Bragzowego Lwa.
Sztandar 1. Samodzielnej Brygady Spadochronowej zostat udekorowany Wojskowym Orderem Wilhelma.
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jednostek powietrznodesantowych, ktore wykorzystane byly zarowno do celow
obronnych, jak i politycznych, w ramach budowy panstwa komunistycznego. W 1957 r.
sformowano 6 Pomorska Dywizje Powietrznodesantowa'®, ktorej organizacje i
przeznaczenie wzorowano na 1 Samodzielnej Brygadzie Spadochronowej, korzystajac
m.in. z wiedzy i do$wiadczenia bylych spadochroniarzy Sosabowskiego!®l. W
rzeczywisto$ci, biorgc pod uwage strukture organizacyjng oraz liczebnos¢, 6 PDPD
posiadata potencjat brygady. W latach 80. w sktad dywizji wchodzity:

- dowddztwo dywizji;

- batalion zabezpieczenia;

—  cztery bataliony powietrznodesantowe;

—  dywizjon artylerii mieszanej;

- kompania rozpoznawcza,;

—  kompania tgcznosci;

- bateria przeciwlotnicza;

- kompania przeciwchemiczna;

- kompania saperow.

Natomiast w sktad batalionu powietrznodesantowego wchodzity:

—  trzy kompanie szturmowe;

- kompania obstugi;

- bateria przeciwlotnicza;

- bateria przeciwpancerna;

— bateria mozdzierzy;

—  pluton rozpoznawczy;

— pluton tacznosci,

—  pluton saperow'%,

6. PDPD przeznaczona byta gléwnie do wykonywania taktycznych desantow
powietrznych, prowadzenia dziatan dywersyjno-rozpoznawczych oraz opanowywania
lub niszczenia waznych obiektow na tylach przeciwnika. Ze wzgledu na fakt, ze dywizja
nie posiadalta wozéw bojowych ani cigzkiego uzbrojenia, gldéwnymi S$rodkami do

wsparcia ogniowego byly mozdzierze kal. 82 mm 1 120 mm. Do walki z pojazdami

100 Skrot 6. PDPD.
101 H. Krolikowski, 6 Pomorska Dywizja Powietrznodesantowa, Pruszkow 1997, s. 88.
102 Tamze, s. 108-118.
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opancerzonymi i czolgami przeznaczone byly ci¢zkie granatniki przeciwpancerne SPG-
9D oraz przenosne wyrzutnie przeciwpancernych pociskow kierowanych 9K 111 ,,Fagot”.
Do obrony przeciwlotniczej stosowane byly przenosne przeciwlotnicze zestawy
rakietowe 9K32M ,,Strzata 2M” oraz dziatka przeciwlotnicze ZU-23108,

W 1986 r. 6. PDPD zostala przeksztalcona w 6 Pomorska Brygade
Powietrznodesantowg, a nastgpnie W 1992 r. przeformowana na 6 Brygade Desantowo-
Szturmowa. Zbieglo si¢ to ze zwigkszeniem zaangazowania Polski w trwajacy konflikt w
krajach bytej Jugostawii, gdzie w ramach Sit Implementacyjnych w 1994 r. skierowano
spadochroniarzy z 6 Brygady Desantowo-Szturmowej w ilosci ponad 660 zotnierzy®.
Zostali oni doposazeni w bojowe wozy piechoty BWP-1 oraz pojazdy rozpoznawcze
BRDM-2, ktore etatowo nie  wystgpowaly ~w  strukturach  jednostek
powietrznodesantowych. Do gtéwnych zadan 6 Brygady Desantowo-Szturmowej
nalezato m.in.:

- patrolowanie;

- organizacja punktow kontrolnych na linii rozdzielenia wojsk;

— kontrola wycofania si¢ wojsk stron konfliktu ze strefy buforowe;j;

- nadzor nad bezpieczenstwem 1 swoboda poruszania si¢ 0s6b cywilnych,
uchodzcow 1 0sob wysiedlonych;

— wspieranie dziatalno$ci humanitarnej i rekonstrukcji kraju®®,

Po wstapieniu Polski do NATO spadochroniarze nadal kontynuowali misje na
Batkanach. Warto zaznaczy¢, ze to wilasnie 18 batalion desantowo-szturmowy byt
pierwszg polska jednostka, ktory byt dedykowany do realizacji zadan w ramach operacji
pokojowej KFOR w Kosowie, jako Odwdd Strategiczny NATO. Misja miata charakter
wielonarodowy, gdyz w sktad kontyngentu wchodzity m.in. kompania ukrainska, pluton
litewski oraz pododdzialy amerykanskie®. Zadaniem polskiego kontyngentu byto:

- zapewnienie bezpieczenstwa w rejonie odpowiedzialnosci,
- nadzorowanie granicznych punktow kontrolnych;

—  rozbrajanie i niszczenie niewybuchow;

108 G. Wisniewski, Struktury organizacyjne, uzbrojenie i wyposazenie techniczne Wojska Polskiego w
polowie lat 80. ,,Wiedza Obronna’’ 2015, s. 52.

104 M. Smolarek, Udziat Wojska Polskiego w operacjach pokojowych na Batkanach, Warszawa 2016, s.
124.

105 Tamze, s. 125.

106 Tamze, s. 129.
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—  prowadzenie patroli rozpoznawczych, przeciwdzialanie przestepczosci,
prowadzenie rozminowywania oraz wspieranie organizacji humanitarnych;
—  wspieranie miejscowych wtadz w utrzymaniu porzadku publicznego®®’.

Przyjecie Polski do NATO wymusito kierunki restrukturyzacji i rozwoju polskich
sit zbrojnych, w tym wojsk powietrznodesantowych®. Wraz z poczatkiem XXI wieku
rozpoczeta si¢ misja iracka, na ktorg w ramach Il zmiany w 2004 r. zostala skierowana 6
Brygada Desantowo-Szturmowa, ktorg dowodzit gen. bryg. Mieczystaw Bieniek.
Spadochroniarzom przyszto dziata¢ w bardzo trudnych warunkach. Polskie patrole byty
bardzo intensywnie atakowane przy uzyciu tzw. IED-6w'%. Zamach w Madrycie 11
marca 2004 r., jak rowniez wybory parlamentarne w Hiszpanii spowodowaty przejecie
wladzy przez socjalistow, ktorzy podjeli decyzje o zakonczeniu misji irackiej przez
Hiszpandéw do kwietnia 2004 r. Podobnie postapity rzady pozostatych krajéw latynoskich
— Dominikany, Hondurasu i Nikaragui. Doprowadzito to w nastgpstwie do rozwigzania 3
Brygadowej Grupy Bojowej i przejecie kontroli nad podlegtymi jej prowincjami (An-
Najaf i Al-Quadisija) przez amerykanski 2 putk kawalerii pancernej**°.

W czasie tej wlasnie misji okazato si¢, ze zagrozenia i wyzwania sa zupelnie inne
niz te, ktore spadochroniarze pamigtali z misji batkanskich. Glownymi zagrozeniami ze
strony przeciwnika byly:

- ataki przy uzyciu samochodow putapek;

—  uzywanie improwizowanych tadunkéw wybuchowych oraz min przeciwko
konwojom i patrolom;

- stosowanie przenosnych przeciwlotniczych zestawow rakietowych przeciwko
samolotom 1 $miglowcom w poblizu lotnisk;

- ataki na bazy przy uzyciu mozdzierzy, granatnikow i improwizowanych
wyrzutni rakietowych pociskéw artyleryjskich;

—  ataki na malg skalg na patrole, posterunki, konwoje z uzyciem broni maszynowej

i karabinow wyborowych'*,

107 J. Kajetanowicz, Wojsko Polskie w operacjach utrzymania bezpieczenstwa miedzynarodowego 1973-
2008, ,,Rocznik Bezpieczenstwa Migdzynarodowego’’ 2010, nr 4, s. 160.

108 T, Olejarz, Operacje pokojowe NATO, ,,Modern Managment Review’’ 2015, nr 22 (3), s. 168.

109 Improvised Explosive Device — improwizowany ladunek wybuchowy.

10 K. Gaj, J. Zuziak, Wojsko Polskie w miedzynarodowych misjach pokojowych (1953-2011), ,,Przeglad
historyczno-wojskowy’’ 2011, nr 5, s. 71.

1 M. Lason, Poczgtki misji stabilizacyjnej Polskiego Kontyngentu Wojskowego w Iraku, ,,Doctrina. Studia
spoteczno-polityczne’’ 2010, nr 7 (7), s. 87.
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Nalezy zaznaczy¢, ze charakter prowadzonych dzialan w czasie misji irackiej
pozwolity na uzyskanie kolejnych do$wiadczen przez spadochroniarzy w organizacji i
prowadzeniu tego typu dzialan. Misja ta stawiala nowe, dotychczas niespotykane,
wyzwania natury organizacyjnej. Musiano zadba¢ o odpowiednie wyposazenie zotierzy
dostosowane do standardow innych armii, ale przede wszystkim do wyzwan na polu
walki. Niestety poczatki misji w Iraku pokazaly, ze spadochroniarze nie byli
odpowiednio przygotowani pod wzgledem sprzetowym i logistycznym. Dochodzito do
sytuacji, ze zolierze podejmowali prowizoryczne dziatania, znane jeszcze z okresu
wojny w Wietnamie, takie jak zabezpieczanie pojazdow workami z piaskiem celem
ochrony przed ogniem przeciwnikal*2,

W 2007 r. 6 Brygada Desantowo-Szturmowa stangta przed kolejnym wyzwaniem
- udziat w misji ISAF w Afganistanie. Dzialania 1 przygotowania warunkowaty
szczegolnie doswiadczenia z Iraku, szczegélnie w zakresie wyszkolenia oraz
wyposazenia. Wprowadzono m.in. transportery opancerzone KTO Rosomak, mozdzierze
kal. 98 mm, nowoczesne radiostacje, urzadzenia Systemy monitorowania oraz
zobrazowania pola walki, systemy wskazywania i naprowadzania celéw, celowniki
noktowizyjne i termowizyjne oraz nade wszystko, ciggle modernizowane wyposazenie
osobiste zotierzy. Dodatkowo zawarte z USA porozumienie dawato wsparcie ze strony
amerykanskiej w zakresie doposazenia w sprzet, w tym pojazdy o zwiekszonej
odpornoéci na wybuchy min (Mine Resistant Ambush Protected — MRAP)!3,
Spadochroniarze petnili stuzbg w czasie czterech zmian w Afganistanie do konca 2012 r.

Jak podkreslat gen. bryg. Bogdan Tworkowski, spadochroniarze maja szczegolne
predyspozycje do realizacji zadan w misjach, jak te w Afganistanie czy Iraku. Wynika to
przede wszystkim z gotowosci do realizowania zadan w ugrupowaniu przeciwnika, co
wiaze si¢ z duzym ryzykiem $mierci lub dostania si¢ do niewoli. Gtéwnymi czynnikami
przyczyniajacymi si¢ do tych predyspozycji s3:

- odporno$¢ psychiczng na dzialanie we wrogim otoczeniu,

- wysoka sprawnos$¢ fizyczna (wyzsze wymagania niz dla innych);

112 3, Kajetanowicz, Wojsko Polskie...,s. 165-166.
113 B, Tworkowski, Polskie kontyngenty wojskowe w Afganistanie-uwarunkowania i specyfika realizacji
zadan. W stuzbie pokoju—reagowanie na zagrozenia w srodowisku bezpieczenstwa miedzynarodowego,

Zielonka 2024, s. 81.
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- wyszkolenie taktyczne, ktorego zasadniczym zatozeniem jest przygotowanie do
dziatan w ugrupowaniu przeciwnika*4,

W 2010 r. 6 Brygada Desantowo-Szturmowa zostala przeformowana na 6
Brygade Powietrznodesantowa i 0d tego czasu przeszla szereg zmian, ktore pozwolity jej
lepiej przygotowac si¢ do wspotczesnych wyzwan wojskowych. Modernizacja sprzetu,
reorganizacja struktury oraz aktywno$¢ na misjach miedzynarodowych, w tym
kontynuacja udziatu w misjach KFOR w Kosowie oraz Grupy Bojowej Unii Europejskiej,
przyczynity si¢ do podniesienia jej gotowosci bojowej i1 efektywnosci w realizacji zadan
zarowno w kraju, jak i poza granicami. Obecnie 6 Brygada Powietrznodesantowa jest

jedynym zwigzkiem taktycznym, ktory zalicza si¢ do wojsk powietrznodesantowych Sit

Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej'®®.

2.2. Prawne aspekty funkcjonowania

Gléwnym aktem normatywnym regulujacym funkcjonowanie Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polski, w tym wojsk powietrznodesantowych, jest Ustawa z dnia 11
marca 2022 roku o obronie Ojczyzny. Okres$la ona szereg regulacji wsrod ktorych, na
potrzeby niniejszej rozprawy, szczegdtowo zostang opisane ponizsze, ze wskazaniem
zastosowania w wojskach powietrznodesantowych:

- sposob prowadzenia rekrutacji do stuzby wojskowej;

- zasady powotywania do stuzby wojskowe;;

- uprawnienia i obowiazki stuzbowe zohierzy;

- zasady otrzymywania uposazenia i innych §wiadczen przez zotnierzy®.

W zakresie prowadzenia rekrutacji ochotnikéw do czynnej stuzby wojskowe;j
ustawodawca okreslil, ze to nie dowddcy jednostek wojskowych, a szefowie wojskowych
centrow rekrutacjil’’ wykonuja zadania w tym zakresie. Dodatkowo s3 oni
odpowiedzialni za organizacj¢ badan psychologicznych kandydatow do stuzby

wojskowej!®. W celu zapewnienia sprawnoéci funkcjonowania, minister obrony

14 B. Tworkowski, Polskie kontyngenty wojskowe w Afganistanie na przyktadzie 6 Brygady
Powietrznodesantowej w ramach Xl zmiany PKW. Doswiadczenia i wnioski, Krakéw, 2021, s. 152.

115 W niniejszej rozprawie termin ,,6 Brygada Powietrznodesantowa” bedzie zamiennie stosowana z
terminem ,,wojska powietrznodesantowe’’, ze wzgledu na fakt, ze to jedyna jednostka w SZ RP zaliczana
do wojsk powietrznodesantowych.

116 Ustawa z dnia 11 marca 2022 ..., art. 1.

117 Skrot WCR.

118 Ustawa z dnia 11 marca 2022r..., art. 32, pkt. 1.
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narodowej powotal osrodki zamiejscowe wojskowych centrow rekrutacji, uwzgledniajac
ich terytorialny zasieg dziatania'®.  Potrzeby rekrutacyjne 6 Brygady
Powietrznodesantowej zapewniane sg gldwnie przez osrodki zamiejscowe w Katowicach
oraz w Krakowie, obejmujgce terytorialnym zasiegiem dziatania wojewodztwa Slgskie i
matopolskie!?°.

Do stuzby wojskowej w 6 Brygadzie Powietrznodesantowej moze by¢ powotlana
osoba, ktora:

- posiada obywatelstwo polskie;
- posiada nieposzlakowang opinig;
- posiada zdolnos¢ fizyczng 1 psychiczng do petnienia stuzby wojskowe;;
- posiada wiek co najmniej 18 lat;
- nie byla karana za przestgpstwo umyslne;
- nie jest przeznaczona do stuzby zastepcze;j;
— nie jest wylaczona od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;
— nie posiada nadanego przydzialu organizacyjno-mobilizacyjnego do stuzby w
jednostce zmilitaryzowanej;
—  posiada wyksztalcenie:
v' co najmniej wyzsze - w przypadku pelnienia stuzby na stanowisku
stuzbowym w korpusie oficerow;
v' co najmniej $rednie lub $rednie branzowe - w przypadku pelnienia stuzby na
stanowisku stuzbowym w korpusie podoficeréw;
v/ co najmniej podstawowe - w przypadku petienia stuzby na stanowisku
shuzbowym w korpusie szeregowych'?.

Wszystkie powyzsze wymogi sa weryfikowane w WCR. Nalezy jednak
zaznaczy¢, ze zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do pehlienia stuzby okre§la komisja
lekarska'??, natomiast psycholog zatrudniony w WCR powadzi badania psychologiczne
kandydata 1 wydaje orzeczenie psychologiczne stwierdzajace istnienie lub brak
przeciwwskazan do pelnienia czynnej stuzby wojskowej. Badania psychologiczne

wykonywane w procesie wydawania orzeczen psychologicznych obejmuja:

119 Tamze, art. 35, pkt. 1, pkt. 2.

120 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 1 marca 2024 r...
121 Ustawa z dnia 11 marca 2022r..., art. 83, pkt. 1.

122 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 25 marca 2024r....
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—  wywiad psychologiczny;
—  diagnostyczne badanie psychologiczne, w tym:

v' ocene sprawnosci intelektualnej;

v' diagnostyke cech osobowo$ci, w tym: ocene poziomu dojrzalosci
emocjonalnej i spotecznej, ocene sprawnosci funkcjonowania w sytuacjach
trudnych 1 stresowych, ocen¢ sposobu dziatania i podejmowania decyzji w
sytuacjach zagrozenia;

v’ diagnostyke sprawnosci psychomotorycznej!?3,

Warto podkresli¢, ze w procesie rekrutacji kandydatéw do shuzby bierze udziat
psycholog WCR, gdyz zgodnie z ustawg powyzsze jest w jego odpowiedzialno$ci.
Jednakze nalezy zaznaczy¢, ze wciaz obowiazuje decyzja ministra obrony narodowej, w
ktorej jasno jest sprecyzowane, ze psycholog jednostki wojskowej ,,(...) uczestniczy w
procesie rekrutacji kandydatow do stuzby wojskowej, stuzby przygotowawczej, zotnierzy
do udzialu w misjach poza granicami panstwa, poswigcajac szczeg6lng uwage takim
aspektom jak: specyfika stuzby i potencjalne zagrozenia, cechy osobowosci utrudniajace
badz pozwalajace na dobre funkcjonowanie oraz inne uwarunkowania (np.
uzaleznienia)’*1?4,

Szef WCR kieruje osobe ubiegajaca si¢ o powotanie do stuzby wojskowej do
wojskowej komisji lekarskiej w celu wydania stosownego orzeczenia. Nalezy jednak
zaznaczyC, ze w przypadku Zonierzy odbywajacych dobrowolna zasadnicza stuzbe
wojskowa w 6 Brygadzie Powietrznodesantowej, ktorzy ztozyli wniosek o powotanie do
zawodowe] stuzby wojskowej, do wojskowej komisji lekarskiej kieruje dowddca
jednostki wojskowej'?®. Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 25 marca
2024 r. w sprawie orzekania o zdolno$ci do stluzby wojskowej 1 trybu postgpowania
wojskowych komisji lekarskich okresla, jakie wymogi musi spelni¢ kandydat, aby
uzyska¢ zdolnoéé do stuzby w 6 Brygadzie Powietrznodesantowej*?°.

Podkreslenia wymaga fakt, ze to szef WCR ustala, czy dany kandydat spetnia
warunki do powotania do zawodowej stuzby wojskowej, jak rowniez dokonuje analizy

wolnych stanowisk stuzbowych w jednostkach wojskowych pod wzgledem mozliwosci

123 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 5 maja 2022 r...

124 Decyzja Nr 155/MON. ..

125 Ustawa z dnia 11 marca 2022 r..., art. 84, pkt. la.

126 Wszyscy zolnierze 6 Brygady Powietrznodesantowej muszg posiada¢ zdolno$¢ do stuzby (potwierdzona
przez komisj¢ lekarska), na ktérych przewiduje si¢ wykonywanie skokow spadochronowych z wysokosci
do 4000 metrow.
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wyznaczenia na stanowisko zgodnie z preferencjami kandydata oraz wymogami i
kwalifikacjami okreslonymi w Karcie Opisu Stanowiska Shuzbowego. Natomiast rolg
dowddcy jednostki wojskowej, jest weryfikacja 1 uzgadnianie mozliwo$ci wyznaczenia
kandydata na preferowane stanowisko stuzbowe. W przypadku pozytywnej weryfikacji
dowodca jednostki wojskowej przesyta do szefa WCR zaswiadczenie o mozliwos$ci
wyznaczenia na wskazane stanowisko stuzbowe, wraz z okre§leniem terminu wazno$ci
tego zaswiadczenia. W przypadku, gdy dowddca jednostki wojskowej nie ma mozliwosci
wyznaczenia kandydata na wskazane stanowisko, przekazuje t¢ informacje do szefa
WCR. W takim przypadku moze on réwniez zaproponowaé inne stanowiska stuzbowe!?’.

Minister obrony narodowej okreslit rowniez w swoim rozporzadzeniu
kwalifikacje przydatne w Sitach Zbrojnych, z ktorych najbardziej pozadane w wojskach
powietrznodesantowych sa:

- kierowca samochodow cigzarowych, w tym posiadajacy zaswiadczenie ADR do
przewozu towaréw niebezpiecznych w zakresie przewozu drogowego towarow
niebezpiecznych w cysternach,

— nurek,

—  skoczek spadochronowy,

- ratownik medyczny,

—  operator sieci komputerowych*?®,

W przypadku pomys$lnego zakonczenia procesu rekrutacji, zolnierz powotywany
jest do zawodowej stuzby wojskowej na czas nieokreslony?®. Stuzba w 6 Brygadzie
Powietrznodesantowej wigze si¢ z duzg odpowiedzialnoscia, ale takze z mozliwoscig
nabycia unikatowych umiejetnosci, udziatem w elitarnych kursach i szkoleniach, jak
rowniez stwarza szanse awansu zawodowego. Warto zaznaczy¢ réwniez, ze istnieje
mozliwo$¢, aby zolierz wystapil do dowddey jednostki wojskowej z wnioskiem o
udzielenie pomocy w zwigzku z pobieraniem nauki. Po realizacji procesu weryfikacji
wniosku i1 uzyskaniu zgody, zawierana jest z zolnierzem zawodowym umowa O
udzielenie pomocy w zwigzku z pobieraniem nauki przez zotnierza zawodowego'®.

Nalezy rowniez zaznaczy¢, ze zotnierze maja prawo do:

127 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 27 czerwca 2022 r. w sprawie powolywania do
zawodowej stuzby wojskowej (Dz.U. 2022 poz. 1384).

128 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 19 kwietnia 2024 r. w sprawie kwalifikacji
przydatnych w Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. 2024 poz. 689).

129 Ustawa z dnia 11 marca 2022 r...art. 185, p. 2.

130 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 7 marca 2024 r. w sprawie nauki zoierzy
zawodowych (Dz.U. 2024 poz. 360).
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corocznych bezplatnych badan profilaktycznych;

bezptatnych $wiadczen zdrowotnych w trakcie szkolen poligonowych oraz
¢wiczen wojskowych;

bezptatnych badan lekarskich i psychologicznych oraz szczepien ochronnych dla
zohierzy zawodowych skierowanych do stuzby poza granicami panstwa;
badan kontrolnych w celu rozpoznania ewentualnych zaburzen w stanie ich
zdrowia;

badan polegajacych na pobraniu materiatu genetycznego®!.

Dodatkowo, zoilnierze 6 Brygady Powietrznodesantowej maja prawo do

$wiadczen zdrowotnych lekarza dentysty i materialow stomatologicznych, ktore

obejmuja;

badanie lekarskie stomatologiczne oraz ocen¢ stanu uktadu stomatognatycznego
na podstawie zdjecia pantomograficznego, wykonywanego maksymalnie jeden
raz w roku kalendarzowym;

higien¢ stomatologiczng obejmujaca usunig¢cie ztogéw nazebnych wraz z
fluoryzacja, wykonywang maksymalnie jeden raz w roku kalendarzowym;
znieczulenie stomatologiczne;

inne w zakresie stomatologii zachowawczej z endodoncja oraz chirurgii

stomatologicznej**2.

Spadochroniarze moga liczy¢ rowniez na szereg $wiadczen socjalno-bytowych,

ktore po spetnieniu odpowiednich warunkow moga uzyskaé. Sg to m.in.:

dodatek za roztake;

zwrot kosztéw codziennych dojazdow;

zwrot kosztow przejazdow odbywanych maksymalnie raz w miesigcu do
miejsca zamieszkania cztonkow rodziny;

dofinansowanie zorganizowanego wypoczynku dzieci w formie obozoéw, kolonii
i zimowisk;

doptaty do turnusow rehabilitacyjnych dzieci;

doptaty do wypoczynku w ramach programu ,,Tanie wczasy”;

181 Rozporzgdzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 5 lipca 2022 r. w sprawie $wiadczen zdrowotnych
przystugujacych zotnierzom zawodowym (Dz.U. 2022 poz. 1531).

132

Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 27 czerwca 2023 r. w sprawie dodatkowych

$wiadczen zdrowotnych lekarza dentysty i materiatow stomatologicznych przystugujacych zotnierzom
zawodowym (Dz.U. 2023 poz. 1334).
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—  pelne pokrycie kosztéw wypoczynku dzieci'®.

Podkreslenia wymaga fakt, ze zotierzom przystuguje rowniez zwrot kosztow
poniesionych na pomoc prawna, jesli postepowanie przygotowawcze wszczete przeciwko
niemu o przestgpstwo popelnione zostanie zakonczone prawomocnym orzeczeniem O
umorzeniu. Nalezy podkresli¢ jednak, ze powyzsze postgpowanie musiato by¢
prowadzone w zwigzku z wykonywaniem obowiazkéw stuzbowych®*. Dodatkowo,
skorzystanie przez zolnierza z nieodplatnej pomocy prawnej lub nieodplatnego
poradnictwa obywatelskiego, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji
prawnej, nie pozbawia tego zotierza prawa do zwrotu kosztow poniesionych na pomoc
prawng™®®.

Spadochroniarzowi, w celu realizacji postawionych zadan, przydziela si¢
uzbrojenie w zalezno$ci od stanowiska oraz korpusu osobowego. Ponizsza tabela
przedstawia ogdlne rodzaje 1 normy uzbrojenia w 6 Brygadzie Powietrznodesantowej
(tabela 1) 1%,

Tabela 1. Rodzaje i normy uzbrojenia

Rodzaj uzbrojenia
223 2|55 |58 85|28
23| | £ 5 |05 38| N
L. . [@RFE — — X O ~ ] Xx E ‘C_U‘
Lp. Wyszczegdlnienie g g ¢ ? @ = | oE
2 E < e
3 Ak
a
1. | Operator, obstuga przeno$nego
przeciwlotniczego zestawu X
rakietowego, kierowca
samochodu opancerzonego
2. | Celowniczy karabinu X
maszynowego
3. | Celowniczy granatnika X X
przeciwpancernego
4. | Celowniczy granatnika X X
automatycznego
5. | Strzelec wyborowy X | X X
6. | Kierowca samochodu X
0sobowego

133 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 18 wrzes$nia 2023 r. w sprawie $wiadczen socjalno-
bytowych dla zotierzy zawodowych (Dz.U. 2023 poz. 2117).

134 Ustawa z dnia 11 marca 2022 ..., art. 316, p. 1.

135 Rozporzgdzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 7 listopada 2024 r. w sprawie zwrotu kosztow i
finansowania pomocy prawnej dla zotierzy (Dz.U. 2024 poz. 1656).

136 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 29 czerwca 2023 r. w sprawie rodzajow i norm
uzbrojenia zotierzy zawodowych (Dz.U. 2023 poz. 1364).
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Stanowiska korpusu osobowego
medycznego**

Stanowiska w dowodztwie
brygady X
powietrznodesantowej**

Stanowiska w
batalionie/kompanii/plutonie/ X
druzynie/dzialonie/obstudze™*

10.

Pozostate stanowiska

X'k

* dotyczy szeregowych
** dotyczy oficeréw i podoficeréw

Zrodio:

Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 29 czerwca 2023 r. w sprawie rodzajoéw i norm

uzbrojenia zotnierzy zawodowych (Dz.U. 2023 poz. 1364).

i wyekwipowanie zgodnie z normami okre§lonymi w zestawie nr 16 dla zotierzy
zawodowych oraz w zestawie 45 dla jednostek powietrznodesantowych, kawalerii

powietrznej, rozpoznania i piechoty gorskiej'®’. Ponizsze tabele przedstawiaja nazwe

Dodatkowo zolnierze wojsk powietrznodesantowych otrzymuja umundurowanie

wydawanych przedmiotéw wraz z iloSciami oraz okresami uzywalnosci.

Tabela 2. Normy wyekwipowania polowego dla zotnierzy zawodowych

Lp. Nazwa przedmiotu JM | Liczba | . Okres L.

uzywalnosci
1. Ubranie ochronne kpl. 1 4
2. Koszulobluza pod kamizelke¢ ochronng | szt. 1 3
3. Trzewiki para 1 2
4. Trzewiki zimowe para 1 4
5. Karimata szt. 1 6
6. | Spiwor szt. 1 6
7. Pas zotnierski szt. 1 8
8. Szelki do oporzadzenia szt. 1 6
9. Zasobnik piechoty gorskiej szt. 1 5
10. | Pas do munduru polowego szt. 2 4
11. | Okulary przeciwstoneczne szt. 1 3
12. | Okulary ochronne specjalne gogle szt. 1 5
13. | Nakolanniki para 1 4
14. | Oznaki do kazdego przedmiotu wedtug | kpl. X X

przepisow ubiorczych

Zrodto: Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 21 kwietnia 2022 r. w sprawie umundurowania

i wyekwipowania zohierzy zawodowych (Dz.U. 2022 poz. 1200).

137

wyekwipowania zotnierzy zawodowych (Dz.U. 2022 poz. 1200).
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Tabela 3. Normy wyekwipowania Zotnierzy zawodowych jednostek powietrznodesantowych,

kawalerii powietrznej, rozpoznania i piechoty gorskiej

Lp. Nazwa przedmiotu JM | Liczba | . Okres L.
uzywalnos$ci

1. | Ubranie maskujace biate zmodernizowane kpl. 1 3

2. | Nalokietniki para 1 3

3. | Nakolanniki para 1 3

4. | Pokrowiec ze stelazem na §piwor szt. 1 4

Zrédto: Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 21 kwietnia 2022 r..

Aby zapewni¢ stabilno$¢ finansowa spadochroniarzy, otrzymuja oOni uposazenie

zasadnicze zgodne z grupa uposazenia, zalezna od stopnia wojskowego i stanowiska*81%°,

Tabela 4. Stawki uposazenia zasadniczego spadochroniarzy

Grupa Miesigcznie Grupa Miesigcznie
uposazenia w ztotych uposazenia w ztotych

20 20900 14A 9200
19B 18600 14 9100
19A 18000 13B 8900

19 17400 13A 8800
18B 16700 13 8700
18A 16100 12A 8600

18 15600 12 8500
17B 15000 11 8400
17A 14500 10 8000

17 14100 9 7900
16C 13200 8 7800
16B 12600 7 7400
16A 12100 6 7300

16 11600 5 7200
15C 10900 4 7100
15B 10400 3 7000
15A 10200 2 6900

15 10000 1A 6500
14C 9600 1 6200
14B 9400 0 6000

Zrédto: Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 16 lutego 2024 r. w sprawie stawek uposazenia

zasadniczego zotnierzy zawodowych (Dz.U. 2024 poz. 222).
Poza uposazeniem zasadniczym zohlnierz 6 Brygady Powietrznodesantowej

otrzymuje dodatki:

1%8Najnizsza grupa uposazenia ,,0>’ przypisana jest dla szeregowego, a najwyzsza grupa uposazenia ,,20”’
przypisana jest dla generata. Litery ,,A’’, ,,B”’, ,,C’’ oznaczajg poziom stanowiska przydanym stopniu
wojskowym.

139 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 16 lutego 2024 r. w sprawie stawek uposazenia
zasadniczego zotnierzy zawodowych (Dz.U. 2024 poz. 222).
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specjalny, za szczegélne wlasciwosci lub warunki petnienia shuzby z tytulu
wykonywania skokéw ze spadochronem;

stuzbowy, z tytulu zajmowania stanowiska stuzbowego dowodcy batalionu,
dowodcy kompanii oraz szefa pododdziaty;

stuzbowy, z tytulu shuzby w jednostkach wojskowych 6 Brygady
Powietrznodesantowej'*°;

za dlugoletnig stuzbg wojskowa, w zaleznos$ci od ilosci lat stuzby;
motywacyjny, w korpusie szeregowych i podoficerow, zalezny od oceny z opinii
shuzbowej*!. Dodatkowo, spadochroniarze majg mozliwo$¢ otrzymania

nagrody uznaniowej lub zapomogil#2.

Zohnierze wojsk powietrznodesantowych podlegaja opiniowaniu stuzbowemu, w

ramach ktorego ocenia si¢:

wyszkolenie bojowe;

jako$¢ 1 terminowo$¢ wykonywania obowigzkéw lub zadan stuzbowych;
dyspozycyjnos¢;

samodzielno$¢ i inicjatywe;

sprawnos$¢ fizyczng.

Dokonuje si¢ rowniez oceny kompetencji i predyspozycji opiniowanego wedlug

nw. kryteriow:

odpowiedzialnos¢,

trafno$¢ 1 szybkos$¢ podejmowania decyzji,
odpornos¢ na stres 1 trudy stuzby;

planowanie i organizacja pracy;
komunikatywno$¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole;
stosowanie si¢ do przepisdw, norm i regul;
rozw0j wlasny i podnoszenie kwalifikacji;
dbato$¢ o sprzet 1 mienie;

kultura osobista i dbato$¢ o wyglad zewnetrzny'*,

140 Spadochroniarz moze pobieraé tylko jeden (z dwéch mozliwych) dodatek stuzbowy.

141 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 9 stycznia 2023 r. w sprawie dodatkéw do
uposazenia zasadniczego zohierzy zawodowych (Dz.U. 2023 poz. 149).

142 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 12 lipca 2023 . w sprawie nagrod uznaniowych i
zapomog zotnierzy zawodowych (Dz.U. 2023 poz. 1398).

143 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 25 marca 2024 r. w sprawie opiniowania
stuzbowego zohierzy (Dz.U. 2024 poz. 461).
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Dodatkowo, przetozony ocenia postawe i zachowanie poza godzinami stuzby
spadochroniarza. Bierze pod uwage roéwniez kryteria dodatkowe, ktére obejmuja
zaangazowanie zolnierza w realizacje nieetatowych funkcji, ¢wiczen wojskowych,
szkolen poligonowych lub czasowego petnienia dodatkowych obowigzkow stuzbowych,
jak réwniez inicjatyw spotecznych, ktére promujg postawe patriotyczng. W ocenie
sprawnos$ci fizycznej bierze pod uwage rowniez oceng ze sprawdzianu sprawnosci
fizycznej, ktory przeprowadza si¢ w danym roku kalendarzowym, w terminie od kwietnia
do czerwca oraz w terminie dodatkowym we wrzesniu dla tych, ktérzy z przyczyn
zdrowotnych lub stuzbowych nie wuczestniczyli w sprawdzianie w terminie
zasadniczym#4,

Spadochroniarze s3 poddawani sprawdzianowi obejmujacemu  cztery
konkurencje:

—  marszobieg na dystansie 3000 m albo plywanie ciagte przez 12 minut**’;

- podcigganie si¢ na dragzku wysokim albo uginanie i prostowanie ramion w
podporze lezac przodem na taweczce gimnastycznej;

—  bieg wahadlowy 10 % 10 m albo bieg zygzakiem po znaku koperty;

— sktony tutowia w przéd w czasie 2 minut'4®.

Zohierzy, ktorzy osiagneli bardzo dobre wyniki w wykonywaniu zadan
stuzbowych oraz dyscyplinie wojskowej i ukonczyli odpowiednie szkolenie wojskowe,
mozna mianowac¢ na wyzszy stopien wojskowy w korpusie szeregowych. Natomiast na
pierwszy stopien wojskowy w korpusie podoficerow moze by¢ mianowany
spadochroniarz, ktory ukonczyt kurs podoficerski w czasie petnienia swojej zawodowej
stuzby. Z wnioskiem o mianowanie mozna wystgpowaé w przypadku spelnienia
nastepujacych warunkow:

- brak skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo karne lub karno-
skarbowe, w tym warunkowego umorzenia postepowania na okres proby;

- brak ukarania dyscyplinarnego;

144 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 7 marca 2024 r. w sprawie przeprowadzania
sprawdzianu sprawnosci fizycznej zotierzy zawodowych (Dz.U. 2024 poz. 396).

195 7 zastrzezeniem, ze w razie niedostepnosci ptywalni w terminie odbywania sprawdzianu zotierz
wykonuje marszobieg na dystansie 3000 m.

146 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 7 marca 2024 r...
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- brak prowadzonego postgpowania karnego, karno-skarbowego lub

dyscyplinarnego*’.

2.3. Struktura, misja i zadania wojsk powietrznodesantowych

6 Brygada Powietrznodesantowa jest zwigzkiem taktycznym, ktory wchodzi w
sktad Wojsk Ladowych, bezposrednio podleglym Dowddcy Generalnemu Rodzajow Sit
Zbrojnych!8,  Dodatkowo, wojska powietrznodesantowe zalicza si¢ do wojsk
acromobilnych, do ktérych przynaleza réwniez jednostki kawalerii powietrznej oraz
lotnictwa wojsk ladowych, etatowo posiadajace $miglowce lub przydzielone na okres
szkolenia i realizacji zadania statki powietrzne!*®. Oprécz 6 Brygady
Powietrznodesantowej, obecnie w sktad wojsk aeromobilnych wchodza:

— 25 Brygada Kawalerii Powietrznej;
— 1 Brygada Lotnictwa Wojsk Ladowych™®.
W sktad 6 Brygady Powietrznodesantowej wchodza:
- dowodztwo;
— 6 batalion dowodzenia;
— 6 batalion powietrznodesantowy;
- 16 batalion powietrznodesantowy;
- 18 batalion powietrznodesantowy;
— 6 batalion logistyczny®.
Ponizej przedstawiono kolory emblematéw poszczegodlnych bataliondow wraz z

miejscem stacjonowania.

147 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 28 sierpnia 2023 r. w sprawie mianowania na
stopnie wojskowe (Dz.U. 2023 poz. 2113).

148 Ustawa z dnia 11 marca 2022 r...,art. 15, p. 1, p. 2.

149 Regulamin dziatan wojsk lgdowych, DWLad, Wewn. 115/2008,, Warszawa 2008, pkt. 8000.

150 https://www.wojsko-polskie.pl/dgrsz/jednpodlegledgrsz/ [dostep 28.11.2024 1.]

151 https://www.wojsko-polskie.pl/6bpd/jednostki-podlegle/ [dostep 28.11.2024 1.]
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Rys. 3. Jednostki podlegte 6 Brygady Powietrznodesantowej

Dowddztwo 6 Brygady 6 batalion 16 batalion
Powietrznodesantowe;j powietrznodesantowy powietrznodesantowy
w Krakowie w Gliwicach w Krakowie

6 batalion dowodzenia 18 batalion 6 batalion logistyczny
w Krakowie powietrznodesantowy w Krakowie
w Bielsku-Biatej

Zrédlo: opracowanie wlasne

Struktura 6 batalionu dowodzenia wyglada nast¢pujaco:
- dowodztwo, sztab i logistyka;
- kompania dowodzenia "A";
- kompania dowodzenia "B";
- kompania rozpoznawcza,;
— kompania saperow;
- kompania logistyczna;
- bateria przeciwlotnicza;
—  pluton chemiczny;
- zespot zabezpieczenia medycznego®®,
Gloéwne wyposazenie batalionu dowodzenia stanowia:
- 23 mm sprz¢zone armaty przeciwlotnicze ZU-23-2 z celownikiem CKE-1N

(fotografia 3);

przenosne przeciwlotnicze zestawy rakietowe (PPZR) Grom (fotografia 4).

152 https://www.jednostki-wojskowe.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=129 [dostep
28.11.2024 r.]
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Fot. 3. ZU-23-2 znajdujace si¢ na wyposazeniu baterii przeciwlotniczej 6. batalionu dowodzenia

Zrodto: https://x.com/ 6bpd [dostep 28.11.2024 r.]

Fot. 4. Zotnierz 6. batalionu dowodzenia prowadzacy ogien z pzpr GROM

Zrodto: https://x.com/_6bpd_[dostep 28.11.2024 r.]
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Bataliony powietrznodesantowe 6 Brygady Powietrznodesantowej, posiadaja

praktycznie identyczne struktury, w sktad ktorych wchodza:

- dowodztwo 1 sztab;

- kompania dowodzenia;

- 1 kompania szturmowa;

— 2 kompania szturmowa;

— 3 kompania szturmowa;

—  kompania mozdzierzy;

- kompania logistyczna;

- kompania ochrony;

- zespot zabezpieczenia medycznego!®,

Glowne wyposazenie batalionéw powietrznodesantowych to:

przeciwpancerny pocisk kierowany SPIKE (fotografia 5);
—  mozdzierz M98 i mozdzierz ANTOS (fotografia 6);
-~ pojazd AERO i HMMWV.

Fot. 5. Zohierz 6. batalionu powietrznodesantowego przed strzelaniem z ppk Spike

& \l‘l. “{V\ﬁt’ oy B
2 TGS ,..ﬁ g Ad &
e LA 5% - PN (I Lo S8 Al'f& AN T 4

Zrodto: https://x.com/_6bpd_ [dostep 28.11.2024 r.]

153 https://18bpd.wp.mil.pl/0-nas-2017-01-16-r/struktura-2017-01-16-j/ [dostep 28.11.2024 1.]
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Fot. 6. Zohierze 6. batalionu powietrznodesantowego prowadzacy ogien z mozdzierza M98

Zrédto: https://x.com/ 6bpd_[dostep 28.11.2024 r.]

Wojska powietrznodesantowe to wyszkolone i wyposazone sity przeznaczone do
wykonania postawionych zadan po desantowaniu sposobem spadochronowym
(fotografia 7), jak rowniez rzutem ladujacym. Ich dziatania powinny by¢ zintegrowane z
bliskim wsparciem powietrznym, ogniowym 1 innymi elementami, ktére umozliwia
wykorzystanie ich sily, a jednocze$nie pomogg zmniejszy¢ ich podatno$¢ na

zagrozenia'®,

154 NATO Allied Joint Doctrine for land operations AJP-3.2, NATO Standardization Office 2022, s. 139.
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Fot. 7. Zomierz 6 Brygady Powietrznodesantowej w czasie desantowania sposobem

spadochronowym

Zrodlo: https://x.com/_6bpd_[dostep 28.11.2024 r.]

Sa przeznaczone gldwnie do wykonywania dzialan na obiekty potozone w glebi
ugrupowania przeciwnika. Mogg realizowa¢ dziatania we wspotdziataniu z innymi sitami
lub samodzielnie. Skutecznos$¢ dziatan powietrznodesantowych zalezy w duzej mierze od
uzyskania zaskoczenia w zakresie czasu, sposobu i miejsca uzycia desantu.

Jednostki powietrznodesantowe moga by¢é rowniez uzyte w dzialaniach
pokojowych i stabilizacyjnych oraz w celu demonstracji lub prewencyjnego
rozmieszczenia sit. Wykorzystywane sg takze w sytuacjach kryzysowych, szczeg6lnie,
gdy wystepuje potrzeba dostarczania sit i $rodkéw metoda zrzutu spadochronowego®®.

To, co odroznia wojska powietrznodesantowe od konwencjonalnych, to przede
wszystkim:

—  mobilno$¢ lotnicza — spadochroniarze sg specjalnie przystosowani do transportu
droga powietrzng. Ich promien dziatania w rzeczywisto$ci jest ograniczony
zasiggiem samolotu transportowego; mozna ich przenosi¢ w obrebie teatrow

dziatan oraz pomiedzy nimi, nad przeszkodami chemicznymi, biologicznymi,

15 Regulamin dziatar ..., pkt. 8013.
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radiologicznymi i nuklearnymi, jak rowniez naziemnymi przy stosunkowo
duzych predkosciach;

—  szybka reakcja — wojska powietrznodesantowe sg przeszkolone tak, aby byly
dostepne do prowadzenia dziatan w bardzo krétkim czasie; sg przygotowani w
zakresie szybkiego doboru odpowiedniego sprzgtu, aby dostosowaé si¢ do
postawionego zadania w danym $srodowisku;

- elastyczno$¢ — podobnie jak cata lekka piechota, nie s3a oddzialami
wyspecjalizowanymi i1 posiadajg duza elastyczno$¢ w dziataniu; mozna je
skutecznie wykorzysta¢ w okreslonych obszarach, w ktorych sity
konwencjonalne sg ograniczone: obszary miejskie, dzungla, goéry, czy nawet
pustynie i obszary podbiegunowe. Mozna je dostarczy¢ na spadochronie, rzutem
ladujacym samolotem, $§migtowcem, pojazdem lub nawet pieszo;

—  lekko$¢ — niewielkie wyposazenie ufatwia prowadzenie rozpoznania i
wykrywanie celow, maskowanie, szybko$s¢ w osigganiu zakladanych celow;
jednoczesnie przyczynia si¢ do zwigkszenia elastycznos$ci i mobilnosci, jak
réwniez pomaga stworzy¢ wyjatkowego ducha walki, poniewaz uwaga skupiona
jest bardziej na walczacym spadochroniarzu, niz na sprzgcie bojowym,;

—  efekt szoku - odpowiednio wyszkolone i uzyte wojska powietrznodesantowe
mogg wywotaé efekt szoku, nieproporcjonalny do ich wielkos$ci, sity ognia 1
liczby®®,

Dziatania powietrznodesantowe wymagajg szczegotowego planowania, zarowno
dostarczenia zolierzy na pole walki (desantowanie metoda spadochronowg lub rzutem
ladujacym), jak rowniez dziatania po wyladowaniu. Konieczno$¢ tak doktadnego i
specjalistycznego  planowania, powoduje konieczno$¢ podzialu kompetencji
planistycznych pomiedzy poszczegdlne szczeble dowodzenia, szczegdlnie w relacjach
migdzy dowodztwem zwigzku taktycznego (6 Brygada Powietrznodesantowa) a
oddziatami (bataliony 6 BPD). Dlatego tez planowanie desantowania odbywa si¢ na
szczeblu brygady, natomiast dzialanie po wyladowaniu w ramach batalionu
wyznaczonego do realizacji zadan. Wynika to przede wszystkim ze struktury oraz
ekonomii wykorzystania czasu, ktory zostalby przeznaczony na to przedsiewzigcie i
zazwyczaj jest krotki, ze wzgledu na specyfike uzycia spadochroniarzy. Gdyby to

bataliony mialy zaplanowaé¢ desantowanie, nie bylyby w stanie w krotkim czasie

1%6 Airborne operations — parachute B-GL-324-004/FP-001, Canada 2013, s.1-2-1.
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wlasciwie zaplanowaé dziatania taktycznego, a tym samym cel moglby zosta¢

nieosiggnicty. Rolg batalionow jest wiec zaplanowanie i przygotowanie si¢ do dziatan po

wyladowaniu, a zadaniem brygady — zapewnienie ich przerzutu w rejon przysztych

dziatan®®’,

Podstawowym zadaniem wojsk powietrznodesantowych jest opanowanie i

utrzymanie obiektow (gtownie lotnisk i ladowisk) lub wyznaczonej rubiezy. Dodatkowo,

wojska powietrznodesantowe mogg by¢ uzyte do:

niszczenia obiektow;

izolowania rejonow;

opozniania (blokowania) podejscia sit przeciwnika,

ostony skrzydetl lub mozliwych kierunkéw podejscia przeciwnika,

demonstracji sity;

wzmacniania sit wlasnych znajdujacych si¢ w okrazeniu,

operacji odzyskiwania personelu i innych operacji ratowniczych i ewakuacji;
niesienia pomocy humanitarnej i likwidacji skutkéw klesk zywiotowych;
wsparcia dziatan stabilizacyjnych w zakresie posiadanych mozliwosci

personalnych i sprzetowych®®8,

Wojska powietrznodesantowe moga szybko zwigksza¢ swoj obszar dziatania,

przemieszczac si¢ 1 szybko koncentrowac sile bojowa jak zadne inne dostgpne sity. Ich

szczegOlnie mocng strong jest to, Zze moga:

atakowac pozycje przeciwnika z dowolnego kierunku;

przeprowadzac ataki i naloty poza obszarem swojej odpowiedzialnosci;
prowadzi¢ ograniczone dziatania pos$cigowe;

omija¢ stanowiska przeciwnika, bariery i przeszkody oraz uderza¢ w cele w
niedostepnych obszarach;

stanowi¢ odwod, umozliwiajac dowddcom elastyczno$é dziatania;

reagowa¢ szybko na mozliwosci taktyczne, potrzeby i zagrozenia z dala od
ugrupowania wojsk wilasnych;

szybko rozmiesci¢ sity w taktycznie decydujacych punktach obszaru dzialania;

przeprowadza¢ szybkie dzialania na duzych dystansach;

57T, Piekarki, Wojska powietrznodesantowe wciqz potrzebne, ,,Przeglad Wojsk Ladowych’ 2013, nr 3, s.

19.

18 Regulamin dziatar ..., pkt. 8014.
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—  prowadzi¢ dzialania pozorne;

- szybko luzowa¢ zaangazowane jednostki;

- szybko zdobywa¢ kluczowy teren (taki jak skrzyzowania, skrzyzowania drég i
mosty) lub kluczowe obiekty;

- szybko naprawia¢ lub tworzy¢ infrastrukture, aby przyjac kolejne sity;

- opozniaé znacznie wieksze sity bez bezposredniego rozstrzygnigcia®®®,

W dziataniach powietrznodesantowych wyroznia si¢ powigzane ze sobg cztery

- faza | — przygotowanie do dziatan powietrznodesantowych, ktore obejmuje
czynnos$ci od otrzymania zadania do chwili osiggnigcia lotnisk zatadowania;

—  faza Il — desantowanie, ktére rozpoczyna si¢ od zajecia rejonu zaladowanial®, a
konczy w chwili odtworzenia ugrupowania po ladowaniu w rejonie zbiorek po
desantowaniu®!, Faza dzieli si¢ na trzy etapy:

v' etap | — zaladowanie — od zajecia RZL do startu statkow powietrznych;

v' etap Il — przelot — od startu statkdw powietrznych do rozpoczecia zrzutu;

v' etap Il — lagdowanie — od rozpoczgcia zrzutu do zajecia przez poszczegdlne
elementy ugrupowania RZD i osiggnigciu w nich gotowosci do wykonania
zadania taktycznego na ladzie lub przystapienia do walki o opanowanie
zrzutowiska (bez zajmowania RZD);

— faza Il — realizacja zadania taktycznego po ladowaniu, ktora trwa od momentu
osiggnigcia przez desant gotowosci w RZD do czasu wykonania otrzymanego
zadania. Faza ta sktada si¢ zasadniczo z dwoch etapow:

v' etap | — szturm na wskazany obiekt (przyczotek desantowy);

v etap Il — obrona obiektu (przyczotka desantowego). W przypadku
desantowania w kolejnych rejsach, etapy moga by¢ realizowane niezaleznie
dla kazdego rejsu;

- faza IV — dziatania kolejne, ktore wynikajg z rozwoju sytuacji i obejmuja:

v' utrzymanie obiektow;

v' polaczenie z wojskami wlasnymi;

v opanowanie i utrzymanie rejonu podjecia;

v’ ewakuacje;

159 Airborne and air assault operations FM 3-99, USA 2015, s. 2-5.
160 Skrot RZL.
161 Skrot RZD.
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v’ przejscie do dzialan nieregularnych, jesli nie jest mozliwe polaczenie'®?,
Ponizszy rysunek ilustruje fazy i etapy dziatan powietrznodesantowych (rysunek 4).

Rys. 4. Fazy i etapy dziatan powietrznodesantowych
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Legenda

MSD - migjsce statej dyslokacji RW-rejon wyjsciowy PBO - posérednia baza operacyjna

RWk - rejon wyczekiwania RZL-rejon zatadowania na lotnisku WBO —wysunieta baza operacyjna
RZD - rejon zbiorki po desantowaniu PDes — przyczotek desantowy Evac - ewakuacja

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie R. Kruz, Sily pionowego manewru, ,,Przeglgd Sil Zbrojnych’
2014, 4, s. 68.

Dziatania powietrznodesantowe moga by¢ ograniczone przez:

- niekorzystne warunki pogodowe;

—  niewystarczajace mozliwosci i ilosci srodkow transportu powietrznego;

- zbyt duze mozliwo$ci ogniowe przeciwnika,

- luki informacyjne w rozpoznaniu rejonu desantowania oraz trasy przelotu, jak
rowniez niewlasciwe obezwladnienie S$rodkéw obrony przeciwlotniczej
przeciwnika zardwno na trasie przelotu, jak i w rejonie desantowania,;

— niewielkie mozliwo$ci wsparcia ogniowego wojsk wlasnych;

—  utrudnione zaopatrzenie logistyczne realizowane drogg powietrzng;

162 Regulamin dziatan..., pkt. 8019.
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- niewielkie mozliwosci lub zupetny ich brak w zakresie prowadzenia ewakuacji
medycznej;

—  niewielkg liczbe i mozliwosci dostgpnych po desantowaniu srodkow transportu
naziemnego!®3,

Biorac pod uwage powyzsze nalezy zaznaczy¢, ze dzialania powietrznodesantowe
posiadajg swoje stabe strony, takie jak cho¢by narazenie na ataki przeciwnika w czasie
przelotu do rejonu dziatan. Wprawdzie mozna przeprowadza¢ ograniczone zrzuty bez
przewagi w powietrzu, nalezy jednak podkresli¢, ze duze operacje wymagaja neutralizacji
lub zniszczenia systemu antydostepowego przeciwnika.

Szczegoblnie grozne mogg byc¢:

—  ataki samolotow i systemOéw broni przeciwlotniczej w czasie przelotu i
prowadzenia desantowania w rejonie dziatan;

- ataki bronig chemiczna, biologiczng, radiologiczng 1 nuklearng ze wzgledu na
ograniczone $rodki chemiczne, zdolno$¢ do ochrony biologicznej,
radiologicznej i nuklearnej oraz zdolnosci do odkazania;

—  ataki naziemne, powietrzny lub artyleryjski w fazie desantowania,;

— ataki elektroniczne, obejmujace zakldcanie systemow tacznosci i nawigacji oraz
zakldcanie sprzgtu zapewniajacego zdolno$¢ przetrwania statku powietrznego;

- ogien z broni strzeleckiej, ktéry stanowi duze zagrozenie dla statku
powietrznego®®.

Aby zmniejszy¢ ryzyko niepowodzenia, wymagany jest odpowiedni dobor 1
przeszkolenie personelu. Dzialania powietrznodesantowe moga by¢ przeprowadzane
bardzo szybko, z niewielka iloscia odpoczynku 1 pozywienia. Lot na niskich
wysokosciach, skoki spadochronowe sa fizycznie 1 psychicznie wyniszczajace.
Spadochroniarze laduja wyczerpani, izolowani za liniami wroga; sytuacje czgsto
pogarsza nocny charakter dziatan, gdzie chaos 1 rozproszenie s3 normg. Tylko
samodyscyplina i wysokie morale daja szanse powodzenia i realizacji zadan na
najwyzszym poziomie. Ograniczona ilo$¢ lub brak pojazdow bedzie wymagata
koniecznosci noszenia zywnosci, cigzkiego sprzetu, broni 1 amunicji przez
spadochroniarzy ,,na sobie”. Zwykta lekka piechota nie jest w stanie tego osiggnac.

Spadochroniarze przyzwyczajeni do ograniczonej sity ognia, minimalnych rezerw i

163 Tamze, pkt. 8016.
164 Ajrborne and air..., s. 2-6.
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logistyki muszg by¢ niezwyciezeni i zmotywowani do opanowania obiektu i pokonania
przeciwnika, zanim ten zostaniec wzmocniony. Wymaga to wyzszej niz przeci¢tna
sprawnosci fizycznej, motywacji i ducha walki wszystkich spadochroniarzy. Ze wzgledu
na ograniczenia osobowe, muszg by¢ oni rowniez przygotowani na zmian¢ swoich rol, co
wymaga szerokiej gamy umiej¢tnosci 1 wiedzy, ktéra musi cechowaé sig
spadochroniarz®.

Aby zrealizowac wielozadaniowg koncepcj¢ dziatan przy ograniczonej ilosci czasu
i ludzi, w wojskach powietrznodesantowych wymaga sie, oprocz wysokiego stopnia
bieglosci we wszystkich podstawowych umiejetnosciach wojskowych, wiedzy
specjalistycznej w zakresie niektorych specjalnych umieje¢tnosci, takich jak:

—  spadochroniarstwo — personel musi by¢ w stanie skaka¢ ze spadochronem w
dzien i w nocy podczas walki wraz z bronig osobista, sprzetem, amunicjg i
racjami zywno$ciowymi. Zonierz wojsk powietrznodesantowych musi zostaé
przeszkolony w zakresie orientacji w terenie, maskowania po skoku. Zohierze
pododdziatéw rozpoznawczych 6 Brygady Powietrznodesantowej dodatkowo
szkoleni sg z wykonywania skokow wysokich, nawet z 8000 m n.p.m., gdzie po
otwarciu spadochronu musza by¢ zdolni do wykonywania przelotow 1 nawigacji
w powietrzu, w celu dotarcia do obiektu znajdujacego si¢ czesto kilkanascie
kilometréw od miejsca zrzutu,

—  przygotowanie 1 przyjecie zaopatrzenia z powietrza — spadochroniarze musza
posiada¢ umiejetnosci przygotowania do zrzutu z samolotu pojazdow,
wybranego uzbrojenia i platform z zaopatrzeniem, a nastepnie przyjecia tego
zrzutu na ziemi 1 dystrybucji do wybranych pododdziatow;

—  umiej¢tnosci bojowe w roznorodnych srodowiskach — caty personel musi zostaé
przeszkolony w zakresie taktyki, techniki przetrwania 1 umiej¢tnosci
nawigacyjnych wymaganych w gorach, na pustyni, w miescie lub w terenie
lesisto-jeziornym. Wybrany personel powinien zosta¢ przeszkolony w zakresie
technik wspinaczkowych, zaawansowanej jazdy na nartach, nurkowania i
obstugi matych todzi;

- umieje¢tnosci rozpoznawcze — nalezy przeszkoli¢ pododdzialy rozpoznania do
zdobywania informacji w ugrupowaniu przeciwnika. Aby to o0siggnac,

zwiadowcy muszg posiada¢ umiejetnosci prowadzenia dzialan w ugrupowaniu

165 Air manoeuvre Joint Doctrine Note 1/20, Great Britain 2020, s. 77.

69



przeciwnika przez wiele dni, bez mozliwosci zaopatrzenia przez wojska wiasne.
Dodatkowo powinni oni posiada¢ umiej¢tnosci postugiwania si¢ wybranymi
jezykami obcymi, kodowa¢ mapy, uzywac rézne rodzaje broni i pojazdow, jak

réwniez znaé zasady przetrwania i unikania®.

2.4. Wojska powietrznodesantowe krajéw NATO

W 2013 r. w NATO Defence College w Rzymie odbyta si¢ konferencja na temat
przysztosci wojsk powietrznodesantowych w Sojuszu Pétnocnoatlantyckim. Uczestnicy,
w tym dowddcy, zastepcy oraz reprezentanci jednostek powietrznodesantowych Stanow
Zjednoczonych, Wielkiej Brytanii, Francji, Hiszpanii, Portugalii, Wtoch, Niemiec i
Belgii, dyskutowali na temat przysztosci wojsk powietrznodesantowych NATO w
perspektywie krotko i $rednioterminowej, ze szczegblnym uwzglednieniem sposobow
zwickszania interoperacyjnosci i wymiany najlepszych praktyk®’.

Stwierdzono, ze interoperacyjno$¢ powietrznodesantowa stwarza duze
mozliwosci przywddcom politycznym i chociaz kuszace jest poleganie na wojskach
specjalnych oraz dronach w celu osiggnigcia natychmiastowych efektow, istnieja
wyrazne argumenty za rozwojem wielonarodowych jednostek powietrznodesantowych

zdolnych do szybkiego reagowania i krotkotrwatych operacjil®.

Historia wojsk
powietrznodesantowych poszczegolnych krajow NATO, w tym prowadzenie tych dziatan
na szeroka skale poczawszy od Il wojny swiatowej az po XXI wiek, wykazatly powigzania
i trafno$¢ wnioskow co do obecnego postrzegania dziatan powietrznodesantowych'®®.

Obecnie  krajem  NATO,  ktory posiada  najwicksze  zdolnosci
powietrznodesantowe sa Stany Zjednoczone Ameryki. Warto zaznaczy¢, ze nie byty one
pierwszym krajem, ktory rozwingt wojska powietrznodesantowe, ani pierwszym, ktory
przeprowadzit pomyslne dziatania powietrznodesantowe. Mimo to, bardzo szybko
stworzono najwieksze i najpotezniejsze zdolnosci powietrznodesantowe na $wieciel’°.
Najbardziej znanymi 1 znaczacymi w NATO amerykanskimi jednostkami
powietrznodesantowymi s3;

—  82. Dywizja Powietrznodesantowa;

186 Airborne operations — parachute. .., s.1-3-2.

167 The future of airborne forces in NATO , NATO Defence College Conference, Italy 2013, s. 1.

168 Tamze, s. 6.

169 M.Todd, Condition greenlight: how world war Il airborne operations influence joint forcible entry
operations today, United States Army Command and General Staff College, 2014, s. 46.

170 K. Wright, Airborne Forces and the American Way of War. ,,Army History’’ 2009, (72), s. 37.
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- 101. Dywizja Powietrznodesantowa;
- 173. Brygada Powietrznodesantowa.

Warto rowniez zaznaczy¢, ze w 2022 r. reaktywowano 11 Dywizje
Powietrznodesantowa, co $cisle jest powigzane z planowanym zwigkszeniem obecno$ci
w rejonie Arktykil™. Co ciekawe, 11. Dywizja Powietrznodesantowa czekata na
reaktywacj¢ od lat 60. XX wieku. Sama jednostka, jak rowniez jej szlak bojowy nie sg
mocno rozpoznawalne w Europie, poniewaz w odroznieniu do 101. i 82. Dywizji, jej
dziatalnoéé w trakcie 11 wojny §wiatowej skupiona byta w rejonie Pacyfiku. Zotnierze 11.
Dywizji walczyli chociazby w Filipinach i na Nowej Gwinei. Jej przeznaczenie
nakre§lono w Strategii Arktycznej, ktora jest odpowiedzig zarowno na zwigkszajacg si¢
militaryzacje Arktyki przez Rosje¢, jak rdwniez rosngce zainteresowanie tym regionem
strony chinskiej!’2.

Najbardziej znang amerykanska dywizja jest 82. Dywizja Powietrznodesantowa,
ktoéra obecnie realizuje zadania jako globalne sity reagowania, zdolne do transportu w
dowolne miejsce na §wiecie w ciggu 96 godzin od sygnatul’3, Sktada si¢ z dowodztwa
dywizji i batalionu dowodzenia, trzech bojowych brygad, artylerii dywizyjnej, brygady
lotnictwa bojowego i brygady logistycznej”*. Pomimo, ze 82. Dywizja
Powietrznodesantowa utrzymuje tradycyjng strukture dywizji, zdolno$¢ do dziatan
powietrznodesantowych 1 zasigg transportu powietrznego zapewniaja jednostce
strategiczng mobilnoéé w celu prowadzenia dziatafh w dowolnym miejscu na $wieciel’.

W ramach opisanych powyzej globalnych sit reagowania posiada trzy brygady, z
ktorych kazda utrzymuje zdolno$¢ przetransportowania batalionu w czasie 18 godzin od
sygnalu i pozostatych sit w ciggu 96 godzin. Zaden inna jednostka poza
spadochroniarzami nie jest w stanie roztadowywac 1 rozmieszczaé tak szybko swoich
wojsk, jak rowniez nie posiada zdolnosci wejscia do rejondw, gdzie nie mozna si¢
przemiesci¢ drogg ladowa lub morska. Niektorzy kwestionujg potrzebe utrzymywania

catej dywizji powietrznodesantowej, zwracajac szczegolnie uwage na mozliwosci

71 https://www.sullivan.senate.gov/newsroom/press-releases/army-to-reestablish-11th-airborne-division-
americas-third-in-alaska [dostep 29.11.2024 r.]

172 https://defence24.pl/sily-zbrojne/amerykanie-aktywowali-arktyczne-anioly [dostep 29.11.2024 1.]

173 C. Flynn, J. Richardson, Joint Operational Access and the Global Response Force, ,,Military Review’’
2013, 93 (4), s. 38.

174 https://web.archive.org/web/20161006052813/http://www.bragg.army.mil/82nd/Pages/82ndUnits.aspx
[dostep 29.11.2024 1.]

175 D. Husek, A. Natter, Airborne next: rethinking airborne organization and applying new concepts,
Monterey USA 2013, s. 43.
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transportowe oraz ogromne koszty!’®

, ale jest to konieczne, jesli chce si¢ utrzymacé
zdolnos¢, taka jak globalne sity reagowania. Podczas gdy jedna brygada przejmuje
odpowiedzialno$¢ za ,,.brygade w gotowosci”, pozostate dwie brygady musza wspierac t¢
misj¢: jedna prowadzi szkolenie, aby przeja¢ odpowiedzialno$¢, a druga aktywnie
przygotowuje si¢ do roztadowania ,,brygady w gotowosci” w przypadku rozmieszczenia.
Ta rotacja odpowiedzialno$ci nastepuje co dziewig¢ do dwunastu miesigcy i zapewnia,
ze prezydent Stanéw Zjednoczonych zawsze ma do dyspozycji opisang zdolno$¢. Warto
podkresli¢, ze zaden inny kraj na $wiecie poza Stanami Zjednoczonymi nie utrzymuje sit,
gotowych do dziatania w takim krétkim i tak nieograniczonym dystansie!’”.

W 2020 r. 82. Dywizja Powietrznodesantowa zostaly podniesiona w stan
gotowosci po tym, jak w Iraku rozpoczely sie¢ zamieszki przed ambasada USA w
Bagdadzie. Zostaty one zidentyfikowane jako wspierane przez Iran, a potwierdzeniem
tego bylto 1 stycznia 2020 r. rozpoczecie mobilizacji 750 zotnierzy iranskich w Kuwejcie
1 bazach w rejonie Bagdadu. Oceniono rowniez, ze sily iranskie zagrazajg amerykanskim
dyplomatom i obywatelom w Iraku. 82. Dywizja Powietrznodesantowa byta jedng z
pierwszych jednostek wojskowych wystanych w odpowiedzi na t¢ eskalacj¢ i napigcia.
Dodatkowo, 35004000 zotierzy zostalo wystanych do Kuwejtu w odpowiedzi na
iranskie zagrozenia w regionie®®.

Nastgpng misje spadochroniarze z 82. Dywizji Powietrznodesantowej
zrealizowali w 2021 r., gdzie po szybkim przetransportowaniu na mi¢dzynarodowe
lotnisko im. Hamida Karzaja w Kabulu, zapewnili bezpieczng ewakuacje obywateli USA,
0soOb ubiegajacych si¢ o specjalne wizy imigracyjne i innych Afganczykéw znajdujacych
sie w grupie ryzyka z Afganistanu®’®,

Ostatniag duza misja 82. Dywizji Powietrznodesantowej bylo rozmieszczenie
spadochroniarzy w Polsce na lotnisku w Jesionce koto Rzeszowa (fotografia 8). Kilka
tysiecy spadochroniarzy z 82. Dywizji Powietrznodesantowe] zostalo wystanych ze
wzgledu na narastajace sygnaly o zamiarze inwazji Rosji na Ukraing. Celem bylo

demonstracja wsparcia dla sojusznikow z NATO, odstraszenie potencjalnej agresji

przeciwko wschodniej flance NATO, jak réwniez wspolne szkolenie z gospodarzami

176 R. Williams, The Development of Airfield Seizure Operations in the United States Army, ,,Military
Review’’ 2021, 1, s. 11-12.

177 p, Thompson, Maintaining the Army's Conventional Airborne Assault Capability, ,,Marine Corps
University’’ 2020, s. 26.

178 https://smartencyclopedia.org/content/82nd-airborne-division/#google_vignette [dostep 30.11.2024 r.]
179 https://www.defense.gov/Multimedia/Photos/igphoto/2002840005 [dostep 30.11.2024 r.]
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(fotografia 9), w celu przygotowania si¢ do potencjalnych zagrozen. Mingto ponad
siedemdziesiagt pig¢ lat, odkad spadochroniarz z 82. Dywizji postawil stop¢ na

kontynencie europejskim w okresie tak duzego napigcia.

Fot. 8. Ladowanie 82 Dywizji Powietrznodesantowej w Polsce w 2022 roku.

Zrédto: https://tech.wp.pl/niepozorne-polskie-lotnisko-jest-kluczowe-dla-calego-nato-i-
ukrainy,6940755284433536a [dostgp 01.04.2025 r.].
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Fot. 9. Wspdlne roztadowywanie sprzetu przez zotnierzy polskich oraz spadochroniarzy z 82.

Dywizji Powietrznodesantowej

: o
Zrodto: https://x.com/_6bpd_ [dostep 01.04.2025 r.]

Kolejng kluczowa jednostkg spadochronowg NATO jest 101. Dywizja
Powietrznodesantowa, ktora jest jedyna dywizja powietrznodesantowa armii Stanow
Zjednoczonych posiadajaca zdolnosci desantowo-szturmowe. Nazywana ,,Krzyczacymi
Ortami” (z and. Screaming Eagles), 101. Dywizja niezmiennie wyrdznia sig,
demonstrujac najwyzsze standardy profesjonalizmu wojskowego od momentu jej
aktywacji w 1942 r. 19 sierpnia tego roku pierwszy dowodca, generat dywizji William C.
Lee, obiecal swoim nowym rekrutom, Zze chociaz nowa dywizja nie ma historii, wkrotce
spotka si¢ z ,,przeznaczeniem”. 101. Dywizja jest znana ze swojej niezrownanej zdolnos$ci
do wykonywania misji w dowolnym miejscu na §wiecie i nadal udowadnia swojg warto$¢
jako ,,dywizja jutra w dzisiejszej armii”*®, Historia ich walk siega od spadochroniarzy z
czaséw Il wojny $wiatowej, poprzez zotierzy i pilotow w dziataniach desantowo-
szturmowych w Wietnamie (fotografia 10), az po misje prowadzone obecnie na calym

Swieciet®?!,

180 https://home.army.mil/campbell/101st [dostep 01.12.2024 r.]
181 101st Airborne Division (Air Assault) and Fort Campbell standards, USA, 2023, s. 6.
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Fot. 10. Zomierze 101. Dywizji Powietrznodesantowej w Wietnamie

Zrodto: Bettmann / Contributor / Getty Images [

dostep 01.12.20241]

Ponizej przedstawiono najwazniejsze operacje i wojny oraz odznaczenia dywizji

(rysunek 5).

Rys. 5. Operacje, wojny i odznaczenia 101. Dywizji Powietrznodesantowej
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Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie 101st Airborne Division (Air Assault) and Fort Campbell
standards, USA, 2023, s. 9.

Obecnie struktura dywizji wyglada nastgpujaco:
- 1. Brygada Bojowa;
— 2. Brygada Bojowa;
— 3. Brygada Bojowa;
- brygada artylerii;
- brygada logistyczna;

brygada lotnictwa bojowego;

—  pulk lotnictwa operacji specjalnych,;
—  zespot sit specjalnych oraz zespot saperow;

szkola lotnictwa szturmowego'®?,

W drugiej dekadzie XXI wieku cata 101. Dywizji Powietrznodesantowa zostata
wystana do Afganistanu, gdzie realizowata zadania od 2010 r. do 2015 r. W lutym 2016
r. dowddztwo 101. Dywizji Powietrznodesantowej skierowano do Iraku, w celu wsparcia
operacji Inherent Resolve. Dywizja pehita funkcj¢ Kwatery Gloéwnej Dowodztwa
Komponentu Ladowego Potaczonych Sit Potaczonych. 2. Brygada Bojowa dotaczyta do
elementu dowddztwa dywizji w kwietniu 2016 r. w celu zniszczenia ISIS i wzmocnienia
irackich sit bezpieczenstwa. W kwietniu 2018 r. dowddztwo 101. Dywizji
Powietrznodesantowej zostalo ponownie wystane do Afganistanu. Oprocz nadzorowania

misji szkolenia, doradztwa 1 pomocy oraz wspierania afganskich sit bezpieczenstwa,

182 https://home.army.mil/campbell/units/history [dostep 01.12.2024 1.]
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Screaming Eagles zsynchronizowaly amerykanskie operacje antyterrorystyczne,
ustalajac warunki politycznego i pokojowego rozwigzania konfliktu w Afganistanie. W
czerwcu 2022 r. elementy 101. Dywizji Powietrznodesantowej zostaty po raz pierwszy
od zakonczenia Il wojny $wiatowej wystane do Europy, a ich gtdwne wysitki koncentruja

sie na przeciwdziataniu rosyjskiej agresji na Ukrainie (fotografia 11)*83,

Fot. 11. Zotierze 101. Dywizji Powietrznodesantowej w Rumunii w 2022 r.

Zrodo: Alexandra Radu/Anadolu Agency / Getty Images [dostep 01.12.2024 r.]

173. Brygada Powietrznodesantowa, tzw. ,,Podniebni zolnierze’” (z ang. Sky
Soldiers) to sity reagowania armii USA w Europie, zapewniajace szybki przerzut do
obszarow odpowiedzialnosci dowddztw centralnych w Europie, Afryce i Stanach
Zjednoczonych. Brygada, stacjonujaca w wysunietych bazach we Wtoszech i Niemczech,
regularnie szkoli si¢ wraz z sojusznikami i partnerami NATO w celu budowania
interoperacyjnosci i wzmacniania Sojuszu®®,

Historia 173. Brygady Powietrznodesantowa sigga 1 wojny Swiatowej, gdzie
powstata w 1917 r. jako brygada piechoty. Cickawostka jest fakt, ze to whasnie Sky
Soldiers przeprowadzili desant spadochronowy w czasie wojny w Wietnamie w lutym
1967 r. W 2003 r. brygada zapisata si¢ na kartach swojej znakomitej historii, gdy prawie
tysigc jej zolnierzy wykonato skok ze spadochronem w Iraku w ramach operacji Iraqi
Freedom | (fotografia 12). W 2005 r. zostata wystana do Afganistanu wzdhuz spornej

granicy z Pakistanem w ramach operacji Enduring Freedom VI, a w 2009 r. oraz 2012 r.

183 101st Airborne..., s. 8.
184 https://www.skysoldiers.army.mil/About-Us/Mission/ [dostep 01.12.2024 1.]
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powrécita do Afganistanu w ramach operacji Enduring Freedom X oraz Enduring
Freedom XIIl, gdzie wykonywala =zadania szkolenia swoich afganskich

odpowiednikow®®,

Fot. 12. Zotnierze 173. Brygady Powietrznodesantowej przed rozpoczeciem operacji Iraqi
Freedom w 2003 r.

Zrédto: Sergeant Stephen Faulisi, U.S. Air Force, http://www.af.mil/News/Photos/igphoto/2000031446
[dostep 01.12.2024 1.]

Szerokie spectrum dziatan i mozliwosci 173. Brygady Powietrznodesantowej, jak
réwniez zdolno$¢ do dostosowania si¢ do misji potwierdzita, ze jednostka jest kluczowym
elementem polityki militarnej Stanéw Zjednoczonych!8®. Ponizej przedstawiono wnioski,
ktore zostaly wyciagniete z wielu miesigcy powtarzajacych sie rozmieszczen na
europejskim teatrze dziatan i sa oferowane jako sugestie, majace na celu zwigkszenie
sukcesu w europejskim rejonie dziatan:

—  buduj gotowos$¢ bojowa,

—  poznaj rosyjski sposob prowadzenia wojny;

—  przygotyj si¢ do zdecentralizowanych dziatan;

- opracuj ramy interoperacyjnosci;

—  zintegruj komunikacjg¢ strategiczng na wszystkich poziomach;

— stosuj zasade ,,dowodzenia przez cele’’;

185 https://www.skysoldiers.army.mil/About-Us/Our-History/ [dostep 01.12.2024 r.]
186 J. Basso, America's last battles: organizing brigades to win the peace 14 lessons from East Timor,
Afghanistan, and Iraq, US Army Command and General Staff College 2004, s. 97.
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—  poswigcaj czas na rozpoznanie trasy;
- wykorzystuj bezzalogowe statki powietrzne do opracowania taktyk, technik 1
procedur przeciwdronowych'®’.
Na rysunku ponizej przedstawiono 13 krajéw NATO8, ktére posiadaja najwicksza
ilo$¢ batalionow lub putkéw (powietrznodesantowych lub desantowo-szturmowych) (z

ang. “units’’) w stosunku do szacowanej ilo$ci zotnierzy jednostek liniowych (rysunek

6) 189.

Rys. 6. Wojska powietrznodesantowe krajow NATO

Metherlands .7 UK
4 & Greece O ttaly

Portugal PDIand,"Germanv
-

. ¥

Belgium -
2 A 4 =

Czech -

Republic .”  Canada

Number of Airborne Units
(V%)

. Romania
A 4
0 20,000 40,000 60,000 80,000 100,000 120,000

Size of Regular Army

Zrédto: Bellerophon revitalised: a new airborne force employment concept for the canadian army,
Canadian Force College, Kanada 2018, s. 3.

Jak mozna zauwazy¢, Belgia, Portugalia i Holandia maja wigksze mozliwosci
powietrznodesantowe niz mozna by si¢ spodziewa¢, biorac pod uwage ich niewielkie
armie. Warto zaznaczy¢, ze wszystkie trzy panstwa byly dawniej mocarstwami
imperialnymi, posiadanie wigc wojsk zdolnych do szybkiego przerzutu, mozna uzasadni¢

mozliwoscig rozmieszczenia takich sit w rozproszonych koloniach. Republika Czeska

187 B. Bennett, Enabling Brigade Combat Team Success in Europe, ,,Military Review’’ 2017, s. 71.

188 Nie wliczajac Stanéw Zjednoczonych Ameryki.

189 D, Stead, Bellerophon revitalised: a new airborne force employment concept for the Canadian army,
Canadian Force College, Canada 2018, s. 3.
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jest obok Kanady jedynym krajem NATO, ktory ma jeden batalion wojsk
powietrznodesantowych. Podczas gdy wizja czeskich sit zbrojnych na lata 2015-2030
omawia szczegotowo wszystkie inne zdolnosci armii, wojska powietrznodesantowe nie
sa wspomniane. Oznacza to, ze nie ma jasnej koncepcji ich wykorzystania'®®. Podobna
sytuacja wystepuje w Kanadzie, gdzie zdolnosci powietrznodesantowe sa bardzo
ograniczone, a niejasna wizja tworzenia nowych jednostek w sile brygad, powoduje brak
rozwoju i interoperacyjnosci w tym zakresie%.

Francuskie wojska powietrznodesantowe sg jednymi z najwiekszych w Europie.
Glowna jednostka jest 11. Brygada Powietrznodesantowa, ktora oprocz zdolnosci
spadochronowych, posiada réwniez desantowo-szturmowe!®?. Brygada sklada sie z
dowoddztwa, szeSciu putkow spadochronowych oraz putku logistycznego. Ostatnia
operacja powietrznodesantowa 11. Brygady miata miejsce w styczniu 2013 r., gdzie 250
francuskich spadochroniarzy z 2. Putku Spadochronowego 11. Brygady Spadochronowej
desantowato si¢ w podinocnej czesci Mali, aby wesprze¢ ofensywe majaca na celu
zdobycie miasta Timbuktu w czasie konfliktu z islamskimi ekstremistami®,

Wielka Brytania posiada natomiast formacj¢ szybkiego reagowania w sile 16
Brygady'®*, ktorej gtéwny trzon stanowig trzy powietrznodesantowe bataliony piechoty
oraz jeden batalion desantowo-szturmowy. Element lotniczy brygady obejmuje trzy putki
sSmigtowcow szturmowych Apache 1 Wildcat, $migtowce wsparcia Chinook 1 Puma oraz
$migtowce wsparcia Merlin. W jej sktad wchodzi rowniez jeden lekki batalion piechoty
rozpoznawczej 1 pulk artylerii. Zapewnia to brygadzie zarowno wysoka mobilnos¢
operacyjna, jak i potezng sile ognia na wrogie formacje pancerne. 16 Brygada jest
najwicksza brygada w armii brytyjskiej i utrzymuje najwyzszy stan gotowosci®.

Wyjatkiem wsrod krajow NATO, niestety negatywnym, jest Rumunia, ktora nie
posiada etatowych wojsk powietrznodesantowych, pomimo stosunkowo duzej armii.
Podczas redukcji przed przystapieniem do NATO, powyzsze zdolnosci zostaty usunigte

i wykorzystane jako podstawa dla tworzenia wojsk specjalnych?®,

190 Tamyze, s. 4.

191 3, Leibel, Bellerophon Revisited: Making the Case for a Canadian Air Assault Capability, Canadian
Force College, Canada 2020, s. 9.

192 N. Carbonnel, 50 Years of French Airborne Operations Medical Support. Review and Prospects,
,,Armed Forces Medical Services’” 2022, 12, s. 13.

193 https://www.france24.com/en/20130129-french-led-operation-looks-north-after-timbuktu-liberated
[dostep 02.12.2024 1.]

194 16th Air Assault Brigade Combat Team.

195 D, Fox, Who in NATO Is Ready for War?, ,,US Military Review’’ 2024, s. 27.

19 D Stead, Bellerophon revitalised: a new airborne... s. 4.
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2.5. Uogolnienia i wnioski

Historia wojsk powietrznodesantowych sigga poczatkow XX wieku, Kiedy to
rozwdj technologii lotniczej otworzyt nowe mozliwosci do prowadzenia dziatan
wojennych. Wojska powietrznodesantowe to jednostki elitarne, ktére mogg zostac
dostarczone na teren dzialan wojennych za pomocg transportu powietrznego, a nastepnie
wykona¢ roznorodne misje bojowe, takie jak niszczenie sit przeciwnika, przejecie
strategicznych punktéw lub obiektéw, jak rowniez wsparcie dla innych jednostek
wojskowych. Ich historia wigze si¢ z wieloma przelomowymi wydarzeniami i
wynalazkami, ktére zmienialy sposob prowadzenia wojny w kontekS$cie uzycia
spadochroniarzy.

Pionierami w rozwoju wojsk powietrznodesantowych byli Rosjanie. W latach 30-
tych XX wieku powstaty pierwsze jednostki powietrznodesantowe, jak réwniez
przeprowadzono pierwsze udane zrzuty spadochroniarzy podczas ¢wiczen. Zwigzek
Radziecki stat si¢ jednym z pierwszych krajow, ktore stworzyly struktury wojskowe
zdolne do przeprowadzania desantéw. Niemcy, bazujac na eksperymentach rosyjskich,
rowniez zaczely tworzy¢ i rozwija¢ wojska powietrznodesantowe. W drugiej polowie lat
30-tych powstat pierwszy niemiecki batalion powietrznodesantowy, ktory odegrat role w
czasie prowadzenia dziatan podczas Il wojny $wiatowej®’.

IT wojna $§wiatowa stata si¢ okresem, w ktorym wojska powietrznodesantowe
zostaly szeroko wykorzystane w prowadzeniu dziatan, a ich rola znaczaco wzrosta.
Najwigksza 1 najbardziej znang operacja powietrznodesantowa wojsk niemieckich w 11
wojnie §wiatowej byto zdobycie Krety. Desant powietrznodesantowy Niemcow odnidst
sukces w poczatkowej fazie bitwy, jednakze wysokie starty ludzkie pokazaty trudnosci
zwigzane z uzyciem desantu!®. Sity alianckie rowniez prowadzity dziatania
powietrznodesantowe, z ktorych najbardziej znanymi sg ladowanie w Normandii oraz
desant w czasie operacji Market-Garden.

Po II wojnie $wiatowej, wojska powietrznodesantowe zaczely si¢ rozwija¢ na
catym $wiecie. Ich rola, w zwigzku ze zmieniajgcymi si¢ strategiami obronnymi, byla

kluczowa. W Stanach Zjednoczonych po doswiadczeniach wojennych kontynuowano

197 3. Weeks, Assault From the Sky: The History of Airborne Warfare 1939-1980s. ,,Bloomsbury
Publishing’’ 2013, s. 5.

198K, Cox, The Battle for Crete (Operation Mercury): An Operational Analysis, Naval War Coll Newport,
Newport USA 2001, s. 22.
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tworzenie jednostek powietrznodesantowych, z ktorych najwigksze to 101. Dywizja
Powietrznodesantowa ora 82. Dywizja Powietrznodesantowa.

Druga potowa XX wieku charakteryzowala si¢ intensywnymi przygotowaniami do
obrony przed ewentualnym konfliktem USA z ZSRR. Dodatkowo, na szerokg skale byty
prowadzone dziatania w rejonach Bliskiego Wschodu 1 Azji. W tym czasie na
wyposazenie wprowadzono zaawansowane technologicznie statki powietrzne, ktore staty
si¢ kluczowym elementem powodzenia dzialan wojsk powietrznodesantowych.
Amerykanskie wojska powietrznodesantowe uzyto m.in. w Wietnamie, gdzie teren byt
trudnodostgpny i zdolnosci zardwno bojowe, jak roéwniez transportowych
spadochroniarzy byty nieocenione!®.

W latach 90-tych XX wieku oraz na poczatku XXI wieku, wojska
powietrznodesantowe staty si¢ istotnym elementem szybkiej reakcji w rdznych
konfliktach. Najbardziej znanymi operacjami byty:

— W Zatoce Perskiej — wojska powietrznodesantowe USA, a takze innych panstw
koalicji, odegraly kluczowa role w natychmiastowym zajmowaniu
strategicznych obiektow w Iraku podczas operacji Iraqi Freedom;

— w krajach bylej Jugostawii — wojska powietrznodesantowe NATO stanowity
trzon operacjach pokojowych i stabilizacyjnych, majac za zadanie m.in. nadzor
nad bezpieczenstwem, kontrolowanie stref buforowych, jak rowniez wspieranie
dziatalnos$ci humanitarnych;

—  w Afganistanie — wojska powietrznodesantowe NATO odegraty kluczowa rolg
w opanowaniu strategicznych obiektow w ramach operacji Enduring Freedom,
jak réwniez w pozniejszej misji NATO az do 2021 r.

W Polsce historia wojska powietrznodesantowych sigga okresu migdzywojennego,
a ich rola w strukturach SZ RP ulegata zmianom w zalezno$ci od kontekstu militarnego i
politycznego. Polskie jednostki powietrznodesantowe byly istotnym elementem w wielu
historycznych wydarzeniach, a ich wspotczesna rola, zarowno w Sitach Zbrojnych RP,
jak réwniez w strukturach NATO jest nadal bardzo wazna.

Pierwsze przeprowadzone testy z desantem powietrznymi w Polsce miaty miejsce
poczatkiem lat 30-tych XX wieku. Wraz z wzrastajaca rolg lotnictwa w wojnie,

rozpocze¢to prace nad tworzeniem jednostek powietrznodesantowych, ktore

199p. Banulescu, Winds of change: the evolution of air force tactics, strategies and technology during the
Vietnam war, ,,Communicating across Cultures’’ 2024, 93, s.100.
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przyspieszono pod koniec trzeciej dekady XX wieku. Jednak to Il wojna $§wiatowa byta
momentem, w ktorym to rozwdj wojsk powietrznodesantowych w Polsce zostat
zintensyfikowany. Tuz po jej wybuchu nie byto jednak mozliwos$ci ich tworzenia w
Polsce, dlatego tez pierwsza polska jednostka powietrznodesantowa powstata w Wielkiej
Brytanii. Byla to 1. Samodzielna Brygada Spadochronowa, ktorej dowodca byt gen. bryg.
Stanistaw Sosabowski.

Polacy wzi¢li udziat w jednym z  najwazniejszych  desantow
powietrznodesantowych tej wojny, czyli w bitwie pod Arnhem (cze$¢ operacji Market
Garden). Cho¢ nie udato si¢ osiagna¢ zaktadanych celow ze wzglgdu na popetnione bledy
w planowaniu operacji przez Brytyjczykow, 1 Samodzielna Brygada Spadochronowa
wyrdznita si¢ waleczno$cig, a zolnierze polscy zostali uznani, cho¢ dopiero w
pozniejszych latach, za bohaterow?®.

Po zakonczeniu II wojny $wiatowej 1 ustanowieniu w Polsce rezimu
komunistycznego, Wojsko Polskie zostato wiaczone w struktury Uktadu Warszawskiego.
Zgodnie z radziecka myS$la wojskowa, Polska przyjeta doktryne, ktora ktadta nacisk na
przygotowanie sit zbrojnych do dzialan obronnych przeciwko potencjalnym atakom z
Zachodu.

W drugiej potowie XX wieku powstata pierwsza jednostka powietrznodesantowa
w ramach Ludowego Wojska Polskiego. Byta to 6. Pomorska Dywizja
Powietrznodesantowa, ktora finalnie, po upadku komunizmu, zostata przeformowana na
6. Brygade Desantowo-Szturmow3a. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze w tym okresie polskie
wojska powietrznodesantowe stawaly si¢ coraz bardziej wyspecjalizowane, uzywaly
nowoczesnego sprzetu, w tym samolotéw transportowych, ktore mogly przenosié
spadochroniarzy na obszary potencjalnych dzialan wojennych.

Po 1989 r., jednostki powietrznodesantowe w Polsce przeszty gruntowng
transformacje. Polska stata si¢ czescig sojuszu NATO, ktéry wymagal modernizacji armii
1 dostosowania jej struktur do standardow pozostatych panstw zachodnich. W tym okresie
rozwdj wojsk powietrznodesantowych nabrat nowego charakteru. Polska stata si¢ czescia
globalnej sieci, ktora zapewniata gotowos¢ do udziatu w misjach migdzynarodowych, w
tym operacjach stabilizacyjnych, pokojowych, ktére czesto jednak miaty charakter
bojowy. Zmiany w geopolityce, a takze wspotczesne zagrozenia, takie jak niestabilnosé¢

w réznych regionach §wiata, wymagaty nowego podejscia do szkolenia oraz koniecznos$ci

200 https://www.driel-polen.nl/pl/eerbetoon-aan-poolse-parachutisten-in-gemeentehuis-arnhem/  [dostep
03.12.2024 r.]
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zmian, aby by¢ zdolnym do szybkiego reagowania i prowadzenia operacji w réznych
warunkach.

W 2010 r. 6. Brygada Desantowo-Szturmowa zostata przeksztatlcona w 6. Brygade
Powietrznodesantowg im. gen. Stanistawa Sosabowskiego, ktora nadal petni kluczowsg
role w strukturach Wojska Polskiego i jest jedyna brygada powietrznodesantowa w
Polsce, gotowa do dziatan zarowno w wymiarze narodowym, jak i sojuszniczym.

6 Brygada Powietrznodesantowa odgrywa kluczowg role w ramach struktur NATO.
Brata ona udzial w wielu misjach zagranicznych, takich jak operacje w Afganistanie
(ISAF), Iraku czy na Balkanach (Kosowo, Bosnia i Hercegowina)?®l. Jej zadania
obejmowaty zaréwno stabilizacjg, jak i pomoc w walce z terroryzmem. Warto zaznaczyc¢,
ze wigkszo§¢ z tych misji byla zapoczatkowywana przez 6 Brygade
Powietrznodesantows, ktora byto kierowana jako jedna z pierwszych na teatr konfliktu
zbrojnego.

Koniecznym  zaznaczenia wydaje si¢  fakt, ze przyszlos¢ wojsk
powietrznodesantowych w NATO jest $ciSle zwigzana z ewolucja strategii obronnych,
postegpem technologicznym, jak réwniez rosnaca potrzebg szybkiego reagowania na
zagrozenia globalne w krotkim czasie. W miare jak §wiat staje si¢ coraz bardziej ztozony
1 zr6znicowany, sity powietrznodesantowe moga odegra¢ kluczowa role w przysztosci,
szybko adaptujac si¢ do nowych wyzwan.

Nalezy rowniez podkresli¢, ze strategia NATO wciaz si¢ zmienia i dostosowuje
swoje zdolnosci do aktualnych zagrozen. Wobec rosngcych napie¢ w Europie
wschodniej, np. w kontekscie agresji Rosji na Ukraing, jak rowniez pojawianiu si¢ innych
globalnych zagrozen (np. rosngce napigcia wokot Arktyki oraz na Pacyfiku, destabilizacja
w Afryce), rola wojsk powietrznodesantowych staje si¢ coraz bardziej znaczaca. Sity te
bowiem posiadajag mozliwos¢ szybkiego reagowania na kryzysowe sytuacje w krotkim
czasie, zapewniajac wsparcie w obronie terytorium, opanowywaniu kluczowych
obiektow czy demonstracji, czego przyktadem moze by¢ rozmieszczenie wojsk NATO w
Polsce w lutym 2022 r., przed wybuchem wojny w Ukrainie?®?,

Trzeba jednak zaznaczy¢, ze aby wojska powietrznodesantowe w przysztosci nie
stracily na znaczeniu, sojusz NATO bedzie musiat rozwazy¢ inwestycje w nowoczesne

technologie, takie jak:

201 B, Tworkowski, Wojska powietrznodesantowe w systemie militarnym Rzeczpospolitej
Polskiej, ,,Security. Theory and Practise’’ 2024, 56 (3), s. 53.
202 |, Jamison, We Hear You, But You're Wrong, ,,Military Review>> 2023, 1, s. 2.
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- Zaawansowane systemy transportowe — nowoczesne samoloty transportowe i
smigtowce, ktére wyposazone bgda w technologie umozliwiajace szybkie i
bezpieczne ladowanie w trudnych warunkach taktycznych, terenowych i
pogodowych;

- drony 1 systemy bezzalogowe — drony moga pemli¢ role w zwalczaniu
przeciwnika, rozpoznaniu, logistyce a takze dowodzeniu, jako element

tacznosci?®

—  sztuczna inteligencja i obrona cybernetyczna — wdrazanie systemow sztucznej
inteligencji w dziataniach powietrznodesantowych, jak réwniez obrona przed
cyberatakami moze stanowi¢ podstawe dzialania w przysziosci.

Waznym  aspektem  jest rowniez  zdolno$§¢  wspotdziatania  wojsk
powietrznodesantowych NATO z innymi komponentami, takimi jak wojska specjalne,
sity powietrzne czy nawet wojska kosmiczne. Wspolpraca ta, zar6wno narodowa jak 1
sojusznicza, bedzie fundamentem przysztych dziatan powietrznodesantowych.

NATO obecnie ktadzie duzy nacisk na szeroko pojeta interoperacyjnosé, czyli
zdolno$¢ do wspotdziatania roznych armii sojuszniczych w ramach ¢wiczen, szkolen i
operacji. Z uwagi na zagrozenia, jak rowniez ich postrzeganie poprzez kraje Unii
Europejskiej oraz NATO, w przysztosci zwigkszona wspotpraca migdzynarodowa w
zakresie wojsk powietrznodesantowych bedzie jedng z Kkluczowych w aspekcie
powodzenia dziatan?%*,

Przyszto§¢ wojsk powietrznodesantowych w NATO bedzie zatem zalezna od
umiejetnosci dostosowywania si¢ do zmieniajacych si¢ zagrozen, elastycznosci w
dziataniu, rozwoju nowych technologii oraz dalszej 1 jeszcze glebsze; wspotpracy
mig¢dzynarodowej. Nie zmienia to jednak faktu, Ze wojska powietrznodesantowe beda
nadal odgrywaly kluczowa role w przysztych konfliktach zbrojnych?®. Co wiecej, w
zwigzku z dynamicznie zmieniajagcym si¢ polem walki, beda mialy coraz wigksze

znaczenie w roéwniez obronie terytorium danego kraju.

23R, Merkert, J. Bushell, Managing the drone revolution: A systematic literature review into the current
use of airborne drones and future strategic directions for their effective control, ,,Journal of air transport
management’’ 2020, 89, s. 1-2.

204 5, Biscop, EU and NATO Strategy: A Compass, a Concept, and a Concordat, ,,Security Policy Briefs”’
2021, 141, s. 2.

205 R. Williams, The Development of Airfield Seizure Operations in the United States Army, ,,Military
Review’’ 2021, 1, s. 11.
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3. Dobrowolna zasadnicza stuzba wojskowa

3.1. Geneza dobrowolnosci w stuzbie wojskowej.

Sity Zbrojne od tysiagcleci sa narzgdziem bezpieczenstwa narodowego
Rzeczypospolitej Polskiej?® a obowigzkiem obywatela polskiego jest obrona
ojczyzny?®’. G. Pigtkiewicz oraz R. Socha wskazuja, ze bezpieczenstwo to jedna z
najwazniejszych wartosci dla panstwa, ktora zapewnia wizerunek stabilnego i godnego
zaufania partnera miedzynarodowego?®.

Juz w okresie Rzeczypospolitej Szlacheckiej stuzba wojskowa czgsciowo miata
charakter dobrowolny. Bylo to mozliwe ze wzgledu na kilka wzajemnie uzupetniajacych
sie okolicznosci, tj.:

—  niewielka liczebnie armia, ktora byta redukowana w czasie pokoju do liczby
kilku tysiecy zokierzy;

— traktowanie stuzby wojskowej przez szlachte jako zaszczytu, moralnego
obowigzku, jak rowniez zrodta swojego utrzymania;

- zorganizowane wojska w armi¢ zaci¢zng, tworzong na bazie systemu tzw.
,towarzyskiego’>2%°,

Szczegolnie ostatni punkt wymaga wyjasnienia. Owczesne sity zbrojne w Europie
miaty charakter armii pieni¢znych, tzn. wynagradzanych Zzotdem za pelniong stuzbe.
Podobnie byto w Rzeczypospolitej, jednakze roznica polegata na statusie dowodcy danej
jednostki. W Europie Zachodniej preferowano armie najemne, gdzie dowodca byt
zazwyczaj przedsigbiorca, ktory proponowal wladcom wynajem oddziatu na $cisle
okreslony okres. Tak funkcjonujgce armie miaty charakter wojsk zawodowych, jednakze
zohierze nie byli emocjonalnie zwigzani z panstwem, ktore ich najmowato. Powodowato
to czgsto ogromne niebezpieczenstwo dla kraju, przyktadowo w sytuacji nie otrzymania
na czas zaptaty. W Rzeczypospolitej natomiast, w przypadku koniecznos$ci, oddziaty

tworzono na terenie wilasnego panstwa, gdzie dany dowodca (zwany rotmistrzem)

206\, Kitler, Bezpieczeristwo narodowe. Teoria i praktyka, Warszawa 2020, s. 141.

207 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r., art. 85 pkt. 1.

208 G, Pigtkiewicz, R. Socha, Evolution of Polish military missions on the example of the Polish Military
Contingent of the International Security Assistance Force in Afghanistan. Part. Evaluation of drills
organized by institutions responsible for civil protection, ,,Security forum’’ 2023, 2, s. 47.

209 K. Lopatecki, Przemoc wsrdd Zotnierzy w wojsku Rzeczypospolitej XVI-XVII, , Biatostocki Magazyn
Historyczny’’ 2006, 26, s. 36.
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otrzymywat specjalny dokument, ktéry mowil o mozliwosci zaciggnigcia oddziatu na
stuzbg krolowi. Uprawniato to wtedy do objazdu okolicznych dworéw szlacheckich i
zaproszenia towarzyszy do formowanej przez siebie roty. Byli to zwykle ludzie obdarzeni
Klejnotem szlacheckim (rysunek 7), ktorzy swego dowodce darzyli nie Igkiem, lecz
kolezenskim szacunkiem. Potwierdzeniem tego jest sam wyraz ,towarzysz", ktory
wspolczesnie jest synonimem kolegi. Pisali oni, ze ,,stuzg z rotmistrzem", a nie ,,pod
rotmistrzem’’. Biorgc po uwage powyzsze mozna stwierdzi¢, ze stuzba w wojsku byla
ceniona i szanowana, a relacje mi¢dzy zotnierzami, ktorzy sami decydowali si¢ ja petnic
byty dobre?®,

Rys. 7. Rotmistrz choraggwi pancernej

Zrodto: https://pl.m.wikipedia.org/wiki/Plik:Kossak_Jul_Rotmistrz_pancerny [dostep 03.12.2024 r.]

Rosnaca ilo$¢ oraz skala prowadzonych wojen w XVII i XVIII wieku wymuszato
dokonywanie zmian w poszczegolnych dziedzinach wojskowos$ci w tym sposobie naboru.
W pierwszej kolejnosci ewolucja nastgpita w zasadach kompletowania, ze wzgledu na
fakt, ze zacigzna armia feudalna nie byla w stanie zrealizowa¢ powazniejszych zadan

wojskowych. Wynikiem tego bylo rozpoczgcie tworzenia masowych armii, zdolnych do

20 Tamyze, s. 36-37.
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osiggania celéw zaréwno strategicznych, jak i politycznych. Pierwsza taka armia zostata
powotana we Francji, gdzie na mocy wprowadzonego w 1793 r. prawa 0 powszechnym
obowiazku wojskowym, powotaniu do petnienia stuzby podlegali wszyscy zdolni do
shuzby kawalerowie w wieku od 18 do 25 lat?!!, Efektem tego byto w 1794 r. zwickszenie
liczebnosci armii francuskiej do 1 min. 200 tys. Zoinierzy. PrzejScie do systemu
uzupetniania armii poprzez powszechny obowiazek stuzby, zapewniato utworzenie
bardzo dobrze funkcjonujacych sit zbrojnych, jednorodnych pod wzgledem
narodowosciowych. Niepodwazalng korzyscig tego systemu byto umozliwienie
gwaltownego zwigkszenia liczebno$ci zolierzy, poprzez powotywanie do stuzby
trwajacej od 2 do 6 lat ludnosci catego kraju, co jednoczesnie generowato rezerwy
przeszkolonych. Spektakularne wyniki nowego systemu rozwoju sit zbrojnych, ktére daty
si¢ pozna¢ w zwycigskich wojnach prowadzonych przez Francj¢ byly tak oczywiste, ze
system ten zaczeto wdrazaé w innych panstwach, w tym Austrii, Prusach i Rosji?'.
Polska, nie istniejgca woéwczas na mapie $wiata, byta elementem tego systemu, zasilajac

szeregi zaborcow, az do zakonczenia I wojny swiatowej (rysunek 8).

Rys. 8. Branka, czyli wcielanie sita do wojska carskiego polskich chtopow

7

Zrédto: https://kronikidziejow.pl/polska/branka-czyli-jak-polacy-byli-sila-wcielani-do-armii-carskiej/
[dostep 03.12.2024 r.]

211 3, Sikorski, Zarys historii wojskowosci powszechnej do korca wieku XIX, Warszawa 1975, s. 439.
212 M. Trabski, Zasady konskrypcji w armii Krélestwa Polskiego na tle éwczesnych metod uzupetniania
wojska, ,,Przeglad Historyczno-Wojskowy’’ 2011, 12 (63), s. 9-11.
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Polacy po odzyskaniu niepodlegtosci w 1918 r., na nowo otrzymali szans¢
budowania bezpieczenstwa, wspdlnoty narodowej i mitosci do ojczyzny. Wojsko Polskie,
oprocz swojego militarnego przeznaczenia, miato za zadanie wychowywac
spoteczenstwo w duchu patriotyzmu i powigzanym z nim etosem stuzby wojskowe;.
Ksztattowanie $wiadomosci narodowej i1 postaw obywatelskich w niepodlegtym
panstwie, odbywalo si¢ gldwnie poprzez szkolenie Zotnierzy zasadniczej shuzby
wojskowej?3. W zwigzku z przymusem jej petienia, w dzialalnosci wychowawczo-
oswiatowej odwolywano si¢ do poswiecenia, godnosci i potrzebie stuzby czy zagrozenia
ze strony sasiadow, by budowaé odpowiednie morale, motywacje i che¢ jej pelnienia. W
pogadance z 1920 r., na pytanie Dlaczego Stuze w Wojsku Polskim, umieszczona zostata
nastepujaca odpowiedz: ,,Jestem Polakiem, kocham ojczyzne, dla Polski pracowali i
gingli w jej obronie moi praojcowie od najdawniejszych czaséw do chwili obecnej. Czy
ja mogg by¢ inny? Mam spokojnie czekaé, az zging moi walczacy bracia, a wrog zaleje
Polskg i zacznie tu swoje krwawe rzady? Chee by¢ godnym moich przodkow, cheg broni¢
ojczyzny i dlatego wstapitem do wojska”?'4.

Mozna zatem wnioskowaé, ze to sytuacja polityczno-militarna w okresie I
Rzeczypospolitej byla jednym z determinantdw stosowania przymusowej shuzby
wojskowej jako gtownego rodzaju jej pelnienia, a dobrowolno$¢ byta cecha zupelnie
niepowigzang z zasadnicza stuzba wojskowa. Podobna sytuacja miata miejsce po
zakonczeniu I wojny swiatowej, gdzie w Ludowym Wojsku Polskim zasadnicza stuzba
wojskowa byta wytacznie obowigzkiem. Dodatkowo, trudne warunki bytowe, mozliwos¢
szykan, czasami brutalno$é przetozonych sktadaty si¢ na negatywny jej stereotyp?'®. Jak
pisze P. Ortowski: ,,Byt to zdecydowanie przykry obowiazek, a nie kultywowanie etosu
munduru z okresu dwudziestolecia migdzywojennego, zakorzenionego szczeg6lnie na
peryferiach kraju’’?®,

Po transformacji ustrojowej w 1989 r., SZ RP? przeszty przez proces
restrukturyzacji 1 modernizacji, co wptyneto réwniez na zasadniczg stuzbe wojskowa. W

latach 90. XX wieku i wczesnych latach XXI wieku, Wojsko Polskie doswiadczyto

23T, Leszkowicz, ,, Zotnierz-obywatel . Milos¢ ojczyzny w wychowaniu wojskowym w |1 Rzeczypospolitej,
Wojskowe Centrum Edukacji Obywatelskiej 2020, s.147-148.

214 |bidem, s.152, [cyt. z:] Pogadanki (dyspozycje) o Polsce i zotnierzu-obywatelu, 1920, s. 33-34.

215 D, Jarosz. Doswiadczenie spoteczne stuzby wojskowej w ludowym Wojsku Polskim: terra incognita?.
,,Kwartalnik Historyczny’> 2023, 130 (4), s. 802.

216p_ Orlowski, Spofeczne, polityczne i kulturowe warunki stuzby wojskowej w latach piecdziesigtych XX
w. na przykladzie wybranych instytucji oraz zwigzkow taktycznych Sit Zbrojnych Polskiej Rzeczypospolitej
Ludowej, ,,Res Historica’’ 2023, 56, s. 874.

217 Skrot SZ RP.
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znacznej redukcji liczebnosci, co spowodowato takze zmniejszenie poboréw do petnienia
zasadnicze] shluzby wojskowej. Wraz z reformga wojskowa w Polsce, dazono do
profesjonalizacji SZ RP poprzez promowanie petnienia stuzby zawodowej z
jednoczesnym ograniczaniem stuzby zasadniczej, ktora finalnie zostala zawieszona od
2010 r?18, Powstata m. in koncepcja odbywania stuzby w ramach Narodowych Sit
Rezerwowych, ktéra oprocz przygotowania i szkolenia rezerw osobowych?'®, miata na
celu aktywizacje spoteczenstwa w zakresie obronnosci kraju i promowania $wiadomosci
obronnej.

Koncepcja utworzenia w Polsce Narodowych Sit Zbrojnych byta $cisle zwigzana z
Programem Profesjonalizacji Sit Zbrojnych w latach 2008 — 2010?%°, Wynikata ona
rowniez z Owczesnej analizy srodowiska bezpieczenstwa, ktora minimalizowala ryzyko
wojny powszechnej, co z kolei stwarzalo mozliwo$¢ uzyskania oszczgdnosci
finansowych przez panstwo. Wzorowano si¢ wowczas na najwigkszych mocarstwach
swiatowych, tak jak USA, jak réwniez obserwowano dziatania kluczowych krajow
europejskich, miedzy innymi Wielkiej Brytanii, Holandii oraz Danii. Podstawowsa
sprawnego przeprowadzenia programu bylo wdrozenie zmian legislacyjnych, ktore
glownie dotyczyly nowelizacji ustawy o powszechnym obowigzku obrony RP, ustawy o
stuzbie wojskowej zotierzy zawodowych, ustawy o zakwaterowaniu sit zbrojnych oraz
nowej ustawy o dyscyplinie wojskowej. Najwigksza jednak zmiang byta rezygnacja z
armii przymusowej na rzecz armii dobrowolnej. Zasadnicza stuzba wojskowa generowata
ogromne naklady finansowe, ktore byty S$cisle powigzane z wydatkami na
zakwaterowanie, wyzywienie, umundurowanie 1 wyekwipowanie poborowych.
Profesjonalizacja Wojska Polskiego opierata si¢ glownie na uzupetnieniu kadr na bazie
dobrowolnych rodzajow stuzby wojskowej, do ktérych zaliczata si¢ stuzba wojskowa
rezerwy petniona w ramach Narodowych Sit Rezerwowych??.,

Jednak uzupehienie stanéw osobowych wymagato stworzenia odpowiednich
warunkow socjalno-bytowych, zachet materialnych oraz wizerunkowych, budujacych

222

prestiz zotnierza Narodowych Sit Rezerwy> w spoteczenstwie (rysunek 9).

218 Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o zmianie ustawy o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej oraz o zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. 2009 Nr 161, poz. 1278).

219 B, Tatczyn, Szkolenie kadr rezerwy w Wojsku Polskim w latach 1945-2010, Studia i Materiaty
Centralnej Biblioteki Wojskowej 2022, 2 (18), s. 157-158.

220 program profesjonalizacji Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej na lata 2008-2010, uchwalony przez
Rad¢ Ministréw w dniu 5 sierpnia 2008 .

221 J, Maciejewski, D. Hofman, Narodowe Sily Rezerwowe jako grupa dyspozycyjna, ,,Wiedza Obronna”’
2013, s.76-77.

222 Skrot NSR.
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Rys. 9. Plakat zachecajacy do wstapienia w szeregi NSR

PRZEPUSTKA DO ZAWODOWEJ

SLUZBY WOJSKOWEJ
T e oo

www.wszwkrakow.wp.mil.pl

Zrodto: https://dziennikpolski24.pl/narodowe-sily-rezerwowe/ar/3079928 [dostep 04.12.2024 r.]

Nalezy zaznaczy¢, ze gldownymi kandydatami do pelnienia tej stuzby byly osoby z
nawigzanym stosunkiem pracy. W zwigzku z powyzszym mogli oni korzysta¢ z nw.
uprawnien, ktore byty zblizone do Zotnierzy w czynnej stuzbie wojskowej 1 obejmowaty
m.in.:

- ochrone¢ uprawnien pracowniczych, tzn. trwato$¢ stosunku pracy i ochrong
pracownika przed zwolnieniem;

- gwarancje stabilno$ci zawodowej (urlop na czas stuzby w NSR przy zachowaniu
praw do awansu, urlopéw, ochrony socjalnej, nagrod, itp.);

— wliczanie czasu stuzby do wyshugi pracowniczej;

- naliczanie bylym zolnierzom zawodowym z niepelng emeryturg wojskowg
(ponizej 75%), czasu czynnej stuzby wojskowej w NSR do tej podstawy;

- optacanie sktadek z tytutu ubezpieczenia zdrowotnego i spotecznego w okresie

petnienia czynnej stuzby wojskowej;
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—  pomoc edukacyjng w zakresie mozliwo$ci dofinansowania kosztow studiow lub
nauki, na stanowiskach wymagajacych podwyzszonych kwalifikacji;

—  uposazenie za kazdy dzien faktycznej stuzby, z tytulu odbywania ¢wiczen
wojskowych, pelnienia okresowej stuzby wojskowej lub petienia stuzby
przygotowawczej??.

Zasadniczym obowigzkiem zolnierzy NSR bylo pehienie czynnej shuzby
wojskowej w okreslonych przypadkach oraz realizacja rocznego programu szkolenia, w
wymiarze do 30 dni w roku. Dodatkowo zobowigzani byli do udzialu w dziataniach z
zakresu zarzadzania kryzysowego w zaleznosci od potrzeb SZ RP. Byly one gltéwnie
realizowane w trybie natychmiastowego stawiennictwa??*,

Nalezy zaznaczy¢, ze juz na poczatku funkcjonowania programu NSR, zostato
zdefiniowanych wiele niedociaggni¢¢ i uwag w przygotowaniu i realizacji projektu. Jak
zauwaza R. Bartkowiak, analizujac w 2010 r. zasoby rezerw osobowych, jak rowniez
poziom uzupeknienia jednostek wojskowych, mozna zauwazy¢, ze wykorzystanie bytych
zohierzy zawodowych w ramach NSR byto bardzo male i ksztattowato si¢ na poziomie
10% ogdtu rezerw osobowych??®, Co wiecej, w 2015 r. L. Kicifski przedstawit kolejne
wnioski z przeprowadzonych badan z zakresu funkcjonowania NSR. Zauwazyt m.in., Ze:

- nie udato si¢ zainteresowac stuzba osoby posiadajace umiejgtnosci i specjalnosci
wazne dla funkcjonowania Sit Zbrojnych, tj. lekarzy, inzynierow, technikow,
ttumaczy, analitykéw, prawnikow, specjalistow dziatan psychologicznych i
innych. Okazato sig, ze oferowane warunki nie sg dla nich korzystne;

- hasto ,,przez Narodowe Sity Rezerwowe do zawodowej stluzby wojskowej”
zostalo zrozumiane przez wigksza czg$¢ spoteczenstwa jako bezposrednia
mozliwos¢ wstapienia w szeregi zawodowej stuzby wojskowe;;

- akcja promocyjna zostata zrozumiana jako reklama spoteczna, ktorej gtdéwnym
celem byto poinformowanie spoleczenstwa o warunkach jakie nalezy spehic,
aby wstapi¢ do wojska. Natomiast sama stuzba w Narodowych Sitach zostata
zdefiniowana jako etap przejsciowy, ktory przede wszystkim umozliwiatyby

nabycie kwalifikacji potrzebnych do zawodowej stuzby wojskowej;

223 NSR. Przepustka do zawodowej stuzby wojskowej. Vademecum, Sztab Generalny, Warszawa 2010, s.
28-29.

224 Tamze, s. 30.

225 R, Bartkowiak, Narodowe Sity Rezerwowe na potrzeby armii zawodowej, ,,Zeszyty Naukowe Wyzsza
Szkota Oficerska Wojsk Ladowych im. gen. T. Kosciuszki’’ 2010, s. 36.
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- zainteresowanie wstgpieniem w Szeregi NSR bytych Zotnierzy zawodowych
okazato si¢ niewielkie. Co wiecej, wigkszos$¢ ankietowanych czynnie stuzacych
zotierzy zawodowych (66%) nie byta zainteresowana stuzba w ramach NSR w
przysztosci. Tylko co dziewiaty (11%) po zakonczeniu zawodowej stuzby
wojskowej brat pod uwage taka mozliwos¢, a blisko co czwarty (23%) nie byt
pewny swojej decyzji. W 2010 r., podczas przeprowadzonych badan??® wsrod
zolnierzy rezerwy, zainteresowanych stuzbg w tej formacji bylo 14%, a 35%
deklarowato che¢¢ wstapienia w szeregi NSR w zalezno$ci od kwoty
przyshugujacego wynagrodzenia za dzien éwiczen dla zotierza??’,

Do negatywnych aspektow funkcjonowania NSR mozna rowniez zaliczyC jej
niewielka zdolno$¢ bojowa jako formacji militarnej. Nie mozna w stopniu pewnym
okresli¢, czy NSR staty si¢ wartoSciowym uzupelnieniem systemu obronnego panstwa.
Mozna mie¢ co do tego watpliwosci, gdyz w kolejnych badaniach L. Kicinskiego, 22%
ankietowanych uwazalo, ze nie jest odpowiednio przygotowana do zawodowej stuzby
wojskowej, a co dziesiaty (9%) do stuzby w NSR. Jeszcze mniejszym zaufaniem cieszyta
si¢ ta formacja w opinii zotlierzy zawodowych, gdzie 75% zolnierzy uwazato jg za
nieprzydatng w jednostkach wojskowych oraz w obronie panstwa (63% ankietowanych).
Trudno zatem dokonaé rzetelnej oceny, w jakim stopniu ta forma szkolenia rezerw
osobowych okazata si¢ uzyteczna w zakresie dziatan kryzysowych oraz przygotowania
do dziatanh na wspotczesnym polu walki??®,

W 2014 r. konflikt, ktory wybucht na Krymie uwydatnil mozliwos¢ stanu, ktory
trudno okres$li¢ jako stan pokoju lub wojny, a ktéry mozna zdefiniowac jako ,,szarg strefe
bezpieczenstwa’® lub wojng hybrydowa??®. Stalo sie to podlozem nie tylko do
zwigkszania liczebno$ci SZ RP, ale rowniez zmian, tworzenia i promowania nowych,
dobrowolnych form jej petnienia.

W 2015 r. powstaty Wojska Obrony Terytorialnej?*°, do ktorych ,,stosunek stuzby

wojskowe] powstaje w drodze powotania na podstawie dobrowolnego zgloszenia si¢ do

226 Badanie dotyczyto funkcjonowania NSR, zlecone przez Ministra Obrony Narodowej, przeprowadzone
przez Centrum Badania Opinii Spotecznej na probie 700 mgzczyzn, bedacymi zotnierzami rezerwy.

227 }.. Kicinski, Funkcjonowanie Narodowych Sit Rezerwowych-bilans doswiadczen ostatnich pieciu
lat, ,,Bezpieczenstwo Obronnos¢ Socjologia’ 2015, 4, s. 50.

228 Tamze, s. 58-59.

229 K. Piotrkowski, M. Nowak, Specyfika pozyskiwania i utrzymania kapitatu ludzkiego w organizacji
zhierarchizowanej w zmiennym srodowisku bezpieczenstwa na przykiadzie Sit Zbrojnych RP, ,,Nowoczesne
Systemy Zarzadzania’’ 2023, 18 (2), s. 30.

230 Skrot WOT.
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tej shuzby’’?%, Czas trwania terytorialnej stuzby wojskowej wynosi od roku do szesciu
lat, jednakze moze zosta¢ przedtuzony na kolejny okres, na wniosek lub za zgoda
zotierza Obrony Terytorialnej®®?, przez dowddce jednostki wojskowej, w ktorej zoierz
OT pehi shuzbe?®. W formacji tej stuzbe petnia zaréwno Zotnierze zawodowi, ktorzy
stanowig okoto 10-13% calosci, jak rowniez zotnierze ochotnicy, petnigcy stuzbe w
formie rotacyjnej lub dyspozycyjnej na obszarze swojego zamieszkania. W czasie stuzby
rotacyjnej zotlierze co najmniej raz w miesigcu przez okres dwoch dni (w tzw. trybie
weekendowym) biorg udziat w zajeciach prowadzonych w jednostce wojskowej. Nalezy
jednak zaznaczy¢, ze stosownie do potrzeb Sit Zbrojnych, Zzotnierz moze petnié¢ stuzbe
réwniez w inne dni. Dowoddca jednostki wojskowej, w ktorej zolierze OT petnig
terytorialng stuzbe wojskowa?®*, ustala — w formie zbiorowego wykazu dla jednostki
wojskowej — dni, w ktorych w danym roku kalendarzowym stuzba jest pelniona
rotacyjnie?®. Zotierz OT po zapoznaniu sie z wykazem zawiadamia niezwlocznie
swojego pracodawce o dniach, w ktorych bedzie petnit TSW rotacyjnie, oraz o zmianach
tych terminéw, a takze zawiadamia pracodawcg o wezwaniu go do petnienia tej stuzby w
innych dniach, z wyjatkiem przypadku petnienia TSW rotacyjnie w trybie

natychmiastowego stawiennictwa?®

. Moze to nastapi¢ w celu:

- sprawdzenia gotowo$ci mobilizacyjnej 1 bojowej jednostek wojskowych;

—  udziatu jednostek wojskowych w zwalczaniu klesk zywiotowych i likwidacji ich
skutkow, dziataniach antyterrorystycznych i z zakresu ochrony mienia, akcjach
poszukiwawczych oraz ratowania lub ochrony zdrowia 1 zycia ludzkiego,
oczyszczaniu terend0w z materialow wybuchowych 1 niebezpiecznych
pochodzenia wojskowego oraz ich unieszkodliwianiu, a takze w realizacji zadan
z zakresu zarzadzania kryzysowego;

- przeciwdziatania zagrozeniu bezpieczenstwa panstwa, jezeli jest to niezbgdne
do wykonywania zadan Sit Zbrojnych w tym zakresie®*’.

W pozostate dni zotnierz OT pelni stuzbe dyspozycyjnie. Nabor do stuzby

prowadzony jest w trybie ochotniczym raz na kwartat, a sg do niej przyjmowane zaro6wno

21 p. Zukowski. Rola Terytorialnej Stuzby Wojskowej w systemie bezpieczenstwa militarnego
Rzeczypospolitej Polskiej, ,,Studia Bezpieczenstwa Narodowego’’ 2020, 10, s. 162.

232 Skrét OT.

238 Ustawa z dnia 11 marca 2022r..., art. 170.

234 Skrot TSW.

2% |bidem, art. 177.

238 W tym przypadku to dowddca jednostki wojskowej, do ktorej Zolnierz zostat wezwany, niezwlocznie
po jego stawieniu si¢ do stuzby zawiadamia o tym fakcie pracodawcg tego zotnierza.

237 Ustawa z dnia 11 marca 2022 ..., art. 175, pkt. 1.
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osoby, ktore odbyly stuzbe wojskowa (np. zawodowa, zasadnicza, NSR) oraz te, ktore
nigdy w wojsku nie shuzyly. Motywacja do stuzby WOT jest zazwyczaj ch¢¢ obrony
0jczyzny, niesienia pomocy innym, jak rowniez rozwijanie swoich zainteresowan, CO
wykorzystywane jest w akcjach promocyjnych zachecajacych do petienia stuzby
(rysunek 10).

Rys. 10. Plakat zachgcajacy do wstagpienia w szeregi WOT

NASZ
MUNDUR )
wWO0)

& (( CHARAKTER /r

Zrodlo: https://media.terytorialsi.wp.mil.pl/teczka-prasowa/ulotki-i-plakaty [dostep 05.12.2024 r.]

Jest to takze sposob na regularny dochdd. Niewatpliwe zbalansowanie czasu stuzby
oraz zycia rodzinnego 1 zawodowego jest atutem stuzby terytorialnej. To witasnie
terytorialno$¢, ktora opiera si¢ na przynaleznosci do danego regionu, z ktorym si¢
zohierz utozsamia oraz funkcjonuje na co dzien, jest cecha szczegdlng tej shuzby. Nalezy
jednak zaznaczy¢, ze zachgty finansowe, mozliwo$¢ dalszego rozwoju, zbalansowanie
czasu stuzby i zycia rodzinnego wydajg si¢ jednak czasami zbyt mate, gdyz w niektorych
regionach Polski zainteresowanie petnieniem tego rodzaju stuzby jest nadal niewielkie?®®.

Zapoczatkowane w 2021 r. dziatania przeciwko Rzeczypospolitej Polskiej na

granicy polsko-biatoruskiej, jak rowniez atak wojsk rosyjskich przeciwko Ukrainie w

238 A. Czwolek, Z. Polcikiewicz, K. Stanczyk, Doswiadczenia, wnioski i rekomendacje wynikajgce z
dotychczasowego funkcjonowania Wojsk Obrony Terytorialnej, Poznan 2021, s. 127-128.
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2022 r., byly podstawa do podjecia kolejnych dzialan zwigkszajacych bezpieczenstwo
Polski. Ich efektem byto uchwalenie Ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny,
ktorej jednym z gltownych zatozen jest zwigkszenie atrakcyjnosci stluzby wojskowej,

m.in. poprzez powstanie nowych rodzajow stuzby?*°

. Ustawodawca okreslit trzy drogi
petnienia dobrowolnej shuzby wojskowej, na wniosek zainteresowanego. S3 nimi
pelnienie opisanej powyzej terytorialnej stuzby wojskowej, aktywnej rezerwy oraz
dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej, przy czym wniosek w powyzszym zakresie
rozpatrywany jest z uwzglednieniem potrzeb SZ RP?4°,

Stuzbe w ramach aktywnej rezerwy?*! mozna petni¢ minimum raz na kwartat
jednorazowo, przez co najmniej 2 dni w czasie wolnym od pracy oraz jednorazowo, przez
14 dni, co najmniej raz na 3 lata. Moze by¢ petniona rowniez w inne dni, stosownie do
potrzeb Sil Zbrojnych, po uzgodnieniu z tym Zotnierzem lub na jego wniosek oraz w dni,
w ktorych zostat wezwany do natychmiastowego stawiennictwa?*?. Dni stuzby okresla
dowodca jednostki wojskowej w formie zbiorowego wykazu. Podobnie jak w TSW,
zolierz AR po zapoznaniu si¢ z wykazem zawiadamia niezwlocznie swojego
pracodawce o dniach, w ktorych bedzie petit stuzbe wojskowa oraz o zmianach tych
terminoéw, a takze zawiadamia pracodawce o wezwaniu go do pehienia tej stuzby w
innych dniach. Dodatkowo istotnym jest fakt, ze wykaz ten moze by¢ zmieniany na
uzasadniony wniosek zotnierza AR albo za jego zgoda. Nalezy rowniez podkresli¢, ze
zolierz AR moze by¢ kierowany do pelnienia sluzby na stanowiska w Polskich
Kontyngentach Wojskowych na swo6j wniosek 1 moze petni¢ stuzbe na stanowiskach
przewidzianych dla Zohierzy zawodowych?*. Niezmiernie waznym jest rowniez fakt, ze
zolierza AR mozna wyznaczy¢ na inne stanowisko stuzbowe, jezeli:

- stan zdrowia Zolierza AR pogorszyt si¢, uniemozliwiajac pelnienie stuzby
wojskowej na zajmowanym stanowisku stuzbowym, i zostalo to stwierdzone
orzeczeniem wojskowej komisji lekarskiej;

—  zolierz AR utracil kwalifikacje wymagane na zajmowanym stanowisku;

- zohierz AR pozyskal nowe kwalifikacje;

- nastgpita likwidacja lub zmiana zajmowanego stanowiska;

239 G. Pigtkiewicz, Rys historyczny oreza polskiego, ,,Ochrona ludnosci i dziedzictwa kulturowego ™’
2022, 1, s. 148-149.

240 K. Biefikowski, Ustawa o obronie Ojczyzny—zmiany w prawie wprowadzone po rosyjskiej inwazji na
Ukraing, Studia i Materiaty Centralnej Biblioteki Wojskowej, 2022, 2 (18), s. 169.

241 Skrot AR.

242 Ustawa z dnia 11 marca 2022r..., art. 243.

243 Ustawa z dnia 11 marca 2022r..., art. 242,

96



—  Zmienily si¢ potrzeby etatowe jednostki wojskowej;
- wzgledy sluzbowe za tym przemawiaja®**.
Stuzba w aktywnej rezerwie jest pelniona na podstawie powotania na czas
nieokre$lony?%.

Opisane powyzej rodzaje dobrowolnej stuzby wojskowej stwarzaja szeroki
wachlarz mozliwosci jej pelnienia. Jednakze wybor ich rodzaju zalezy od wielu
czynnikow, w tym od osobistych preferencji, umiejetnosci, zainteresowan, zdrowia
fizycznego i psychicznego, a takze od celdéw zawodowych i zyciowych.

Ostatnig formg petnienia stuzby jest dobrowolna zasadnicza stuzba wojskowa,
ktora ze wzgledu na przedmiot badan w niniejszej rozprawie, zostata szczegdlowo

opisana w podrozdziale 3.2.

3.2. Podstawy prawne funkcjonowania dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej

Dostrzegajac wspotczesne zagrozenia, Polska rozpoczeta proces szeroko pojetego
rozwoju SZ RP, w tym zwigkszanie ich zasobow osobowych, z uwzglednieniem
usprawnienia procesoOw kwalifikacji 1 naboru, systemu ksztalcenia i doskonalenia

h?% miedzy

zawodowego zolnierzy oraz pozyskiwania i wykorzystania rezerw osobowyc
innymi poprzez mozliwo$¢ pelnienia dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowe;.
Wskazany rodzaj stuzby mozna realizowa¢ w ramach szkolenia podstawowego (w
wymiarze do 28 dni), zakonhczonego przysiega wojskowa oraz w ramach szkolenia
specjalistycznego (trwajacego nie dtuzej niz 11 miesiecy)?”’. Proces szkolenia
dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej w wojskach powietrznodesantowych
zapoczatkowano w czerwcu 2022 r. Do konca 2024 r. ponad 3000 ochotnikow DZSW
przekroczyto bramy jednostek wojskowych spadochroniarzy®®. Przewiduje sie, ze od
2025 r. w szkoleniu wezmie udziat okoto 2000 ochotnikoéw rocznie. Nalezy zaznaczyc¢,
ze zgodnie z Ustawa 0 obronie Ojczyzny osoby, ktore odbyty DZSW maja pierwszenstwo
w powotaniu do zawodowej stuzby wojskowej?*®. W 2023 r. ponad 200 Zotierzy DZSW

zostalo  powotanych do  zawodowej stuzby  wojskowej W  wojskach

244 Ustawa z dnia 11 marca 2022 r..., art. 246, pkt. 4.

245 Ustawa z dnia 11 marca 2022 ..., art. 240.

246 Strategia Bezpieczenstwa Narodowego Rzeczypospolitej Polskiej, Warszawa 2020, s. 18.

247 Tamze, art. 145, pkt 1.

248 W SZ RP wojska powietrznodesantowe wystepuja w sile 6 Brygady Powietrznodesantowej, ktorych
zohierzy potocznie nazywa si¢ ,,Spadochroniarzami”.

249 Ustawa z dnia 11 marca 2022 ..., art. 121, pkt 1.
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powietrznodesantowych, co w znaczny sposob przyczynito si¢ do zwigkszenia potencjatu
osobowego. Nalezy przy tym =zaznaczyé, ze za caly proces szkolenia DZSW
odpowiedzialni sg dowddcy jednostek wojskowych, ktorych zadaniem jest planowanie,
organizowanie i realizacja — zaréwno szkolenia podstawowego, jak i specjalistycznego.
W koncepcji ,,dobrowolnosci’” podstawowa zasada jest, ze to kandydat decyduje, kiedy

250 Koniecznos$é zwickszania liczebnoséci SZ RP

zaczyna i kiedy (czy) konczy szkolenie
generuje rowniez potrzebe tworzenia i ukompletowania pododdziatow i oddziatoéw wojsk
powietrznodesantowych zotnierzami, gtownie z potencjatu zasobow ludzkich DZSW,
ktorzy beda decydowac si¢ na powotanie do stuzby zawodowej. Efektem tego moga by¢
nastepujace zmiany w kulturze bezpieczenstwa, na ktoére wojska powietrznodesantowe
muszg si¢ przygotowac.
DZSW to novum w pelnieniu zasadniczej stuzby w SZ RP, do ktérej moze by¢
powotana osoba spetniajaca nastgpujace warunki:
- posiada obywatelstwo polskie;
—  posiada nieposzlakowang opinig¢;
—  posiada zdolnos¢ fizyczna i1 psychiczng do pelnienia stuzby wojskowej;
- posiada wiek co najmniej 18 lat;
- nie byla karana za przest¢gpstwo umyslne;
- nie jest przeznaczona do stuzby zastepcze;j;
- nie jest wytaczona od obowigzku pethienia czynnej stuzby wojskowej w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;
- nie posiada nadanego przydzialu organizacyjno-mobilizacyjnego do stuzby w
jednostce zmilitaryzowanej;
- posiada wyksztatcenie:
v’ co najmniej wyzsze - w przypadku pelnienia stuzby na stanowisku
stuzbowym w korpusie oficerow;
v' co najmniej $rednie lub $rednie branzowe - w przypadku petnienia stuzby na
stanowisku stuzbowym w korpusie podoficeréw;
v' co najmniej podstawowe - w przypadku pelnienia stuzby na stanowisku

stuzbowym w korpusie szeregowych??!,

250 Tamze, art. 146, pkt 1.
251 Ustawa z dnia 11 marca 2022 r..., art. 83, pkt. 1.
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Juz w procesie rekrutacji, osoba zainteresowana powolaniem do tej stuzby,

wskazuje preferowane miejsce jej odbywania. Jednocze$nie moze wskazaé uprawnienia,

ktore chciataby uzyskac w czasie jej petnienia. Ponizej przedstawiono wykaz kwalifikacji

1 uprawnien szczegdlnie przydatnych w SZ RP, ktére mozna naby¢ w ramach pelnienia

DZSW:

kierowca o uprawnieniach do prowadzenia pojazdow - prawo jazdy kat. "C",
"C+E" lub "D";

operator sprz¢tu do robot ziemnych i urzadzen pokrewnych;

operator maszyn i urzadzen dzwigowo-transportowych;

nurek;

skoczek spadochronowy;

kucharz;

obstluga sprzetu inzynieryjnego, koparki, spycharki, spycharki-tadowarki;
obstuga elektrowni polowych i mobilnych zespotéw spalinowo- elektrycznych;

spawacz?>?,

Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest przez Szefa Wojskowego Centrum

Rekrutacji i trwa nie dtuzej niz 2 dni

253 DZSW pelniona jest przez okres do 12 miesiecy.

W ramach jej petnienia realizuje si¢:

szkolenie podstawowe w wymiarze do 28 dni zakonczone przysi¢ga wojskowa
1 wydaniem ksigzeczki wojskowe;j;
szkolenie specjalistyczne potaczone z wykonywaniem obowigzkow na

stanowisku shuzbowym (...), w wymiarze do 11 miesiecy?*.

Nalezy podkresli¢, ze czas trwania DZSW moze by¢ skrocony dla oséb bedacych

absolwentami szko6t ponadpodstawowych:

realizujgcych programy innowacyjne lub eksperymentalne przysposobienia
obronnego lub edukacji w dziedzinie obronnosci panstwa;

pobierajacych 1 konczacych nauke w oddziale przygotowania wojskowego;
realizujagcych programy edukacyjne zwigzane z obronno$cig panstwa,

nadzorowane przez Ministra Obrony Narodowej?>.

252 Rozporzgdzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 29 kwietnia 2022 r. w sprawie zglaszania si¢ do
dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej oraz uprawnien i kwalifikacji szczeg6lnie przydatnych w Sitach
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 970), zal. nr 2, pkt. 1.

28 Ustawa z dnia 11 marca 2022 r..., art. 181, art. 182.

254 Tamze, art. 143, pkt. 2.

255 Tamze, art. 144.

99



Wartym uwagi jest fakt, ze na wniosek osoby odbywajacej DZSW, moze zosta¢ ona
przerwana w kazdym czasie. Nalezy jednak podkresli¢, ze jezeli nie ukonczyla ona
szkolenia podstawowego oraz nie zlozyta przysiegi wojskowej, zwalnia si¢ jg z DZSW 1
przenosi do pasywnej rezerwy?®. Natomiast w przypadku ukonczenia wylacznie
szkolenia podstawowego, osoba ta moze w terminie 3 lat ztozy¢ wniosek o powotanie do
DZSW w celu jej kontynuowania w ramach szkolenia specjalistycznego®’. Zajecia,
zarowno W czasie szkolenia podstawowego jak i szkolenia specjalistycznego, sg
realizowane zgodnie z programem szkolenia przewidzianym dla tej stuzby oraz
specjalnosci wojskowej oraz moze przewidywaé obowigzek zaliczenia wybranych jego
elementow?8,

Ustawodawca okreslit rowniez zasady uznania ukonczenia nauki za rownoznaczne z
odbyciem DZSW. Sa nimi:

—  ukonczenie pierwszego roku studiow wojskowych przez osobe, ktora przed
rozpoczeciem ksztalcenia ztozyta wniosek o powotanie do zawodowe;j stuzby
wojskowej;

—  ukonczenie kursu oficerskiego przez absolwenta uczelni wyzszej innej niz
uczelnia wojskowa, ktory ukonczyl kierunek studidéw zapewniajacy nabycie
kwalifikacji szczeg6lnie przydatnych w Sitach Zbrojnych oraz ztozyt wniosek o
powolanie do zawodowej stuzby wojskowej?>°.

W przypadku studentow, za réwnoznaczne z odbyciem dobrowolnej zasadniczej
stuzby wojskowej uznaje si¢ ukonczenie roku studiow wojskowych, pod warunkiem
odbycia szkolenia podstawowego. Dotyczy to studentow:

—  uczelni wyzszej, ktorzy kontynuuja ksztalcenie na uczelni wojskowej oraz
ztozyli wniosek o powotanie do zawodowej stuzby wojskowej;

- ktorzy w trakcie ksztalcenia na uczelni wojskowej zlozyli wniosek o powotanie
do zawodowej stuzby wojskowej°.

Waznym aspektem jest rowniez fakt, ze w przypadku wprowadzenia obowigzku
odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, osoby petnigce DZSW, ktoére zdecydowaty sie

na jej ukonczenie, nie podlegaja obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowe;.

2% Tamze, art. 146, pkt. 3.

257 |bidem, art. 146, pkt. 4.

28 Rozporzgdzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 18 maja 2022 r. w sprawie dobrowolnej zasadniczej
stuzby wojskowej (Dz. U. poz. 1078), pkt. 12.

29 Ustawa z dnia 11 marca 2022 ..., art. 148, pkt. 1.

260 |bidem, art. 148, pkt. 2.
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Jednakze Ci, ktorzy przerwali petnienie DZSW, podlegaja obowigzkowi jej odbycia®®.
Osoby odbywajace DZSW otrzymuja uposazenie w wysoko$ci najnizszego uposazenia
zasadniczego zolnierza zawodowego, tj. 6000 zt brutto?®?. Przystuguje im réwniez urlop
wypoczynkowy, ktory udziela si¢ w jednym nieprzerwanym okresie w wymiarze 2 dni
kalendarzowych za kazdy okres petnienia stuzby wynoszacy tacznie 30 dniZ®3,

Petienie DZSW cieszy si¢ bardzo duzym zainteresowaniem wsrdd spoteczenstwa.
W 2024 r. na potrzeby korpusu szeregowych, powotano w Polsce ponad 30 000
ochotnikéw w ramach 9 turnusow (27-dniowych) szkolenia podstawowego, 2 turnusow

(12-dniowych) dla absolwentow szko1?%*

oraz szkolenia specjalistycznego potaczonego z
wykonywaniem obowigzkéw na stanowisku stuzbowym w jednostkach wojskowych
(centrach szkolenia lub oérodkach szkolenia) w wymiarze do 11 miesigcy?®®.

Badania prowadzone przez J. Latacz dotyczace dobrowolnej stuzby zasadniczej
potwierdzity, ze do DZSW zglaszaja si¢ gltoéwnie osoby milode, ktore wiaza swoja
przysztos¢ z wojskiem?®®. Dodatkowo w $wietle badan autora niniejszej dysertacii,
przeprowadzonych wsrod zolierzy DZSW w wojskach powietrznodesantowych mozna
stwierdzi¢, ze gldowng motywacja do rozpoczgcia stuzby w tych jednostkach jest marzenie
0 pozostaniu zolnierzem oraz che¢¢ sprawdzenia samego siebie (50,5%). Druga,
najczesciej powtarzajaca si¢ odpowiedzig byla patriotyzm (19,8%). Kolejng motywacja
pehienia stuzby w szeregach spadochroniarzy jest mozliwos¢ nabycia specjalistycznych
uprawnien (9,2%), przyktadowo skoczek spadochronowy czy kierowca roznych kategorii
(wykres 7). Bazujac na powyzszym mozna stwierdzi¢, ze motywacja petnienia stuzby
wsrdd ankietowanych oparta byta na cechach najbardziej pozadanych w stuzbie, takich
jak ambicja, patriotyzm oraz che¢ rozwoju i nauki. Warto zauwazy¢, ze blisko$¢ miejsca
zamieszkania w marginalnym stopniu (3,3%) miata pierwszorzgdne znaczenie przy

podejmowaniu decyzji o stuzbie. Mozna zatem zaryzykowac¢ stwierdzenie, Ze marzenia i

261 |bidem, art. 154.

262 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 16 lutego 2024 r. w sprawie stawek uposazenia
zasadniczego zotnierzy zawodowych (Dz. U. poz. 222), zat. 1.

263 Ustawa z dnia 11 marca 2022 ..., art. 331, pkt. 3.

%4 Dotyczy szkot ponadpodstawowych, realizujgcych programy innowacyjne lub eksperymentalne
przysposobienia obronnego lub edukacji w dziedzinie obronnosci panstwa oraz programy edukacyjne
zwigzane z obronno$cig panstwa, nadzorowane przez Ministra Obrony Narodowej

265 Decyzja Nr 104/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 2 pazdziernika 2023 r. w sprawie realizacji
dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej na potrzeby korpusu szeregowych w 2024 r (Dz. Urz. MON z
2023 r. poz. 118), pkt. 1

26 J. Latacz, Dobrowolna Zasadnicza Stuzba Wojskowa w opiniach jej uczestniczek i uczestnikow,
,,Bezpieczenstwo Obronno$¢ Socjologia’ 2023, 1 (18), s. 114.
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che¢ rozwoju nie ma ograniczen terytorialnych w przypadku stuzby w wojskach

powietrznodesantowych (wykres 7).

Wykres 7. Motywacja do rozpoczgcia stuzby w wojskach powietrznodesantowych

B Tradycja rodzinna

B Patriotyzm

W Aspekty finansowe

H Blisko$¢ miejsca zamieszkania
B Stabilizacja zawodowa

B Marzenie o zostaniu
zotnierzem

B Mozliwos¢ nabycia
specjalistycznych uprawnien

M Inna
Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie przeprowadzonych badan

Nalezy jednak zaznaczy¢, ze dla czgsci ankietowanych, szczegdlnie w przedziale
wiekowym do 30 lat, gléwna motywacja do stuzby w wojskach powietrznodesantowych
jest stabilizacja zawodowa 1 powigzana z nig mozliwo$¢ wczesniejszego nabycia
uprawnien emerytalnych. Najwigksza takg proba sg ankietowani w przedziale wiekowym
21-25 lat, gdzie niemalze dla co 10-ego ankietowanego ten aspekt byt najwazniejszy.
Moze to wynikaé z ksztaltowania si¢ w tym wieku swojego planu zyciowego, jednakze
nalezaloby rozwazy¢ zwigkszenie roli psychologéw wojskowych w aspekcie doboru i
kwalifikacji personelu typowo do wojsk powietrznodesantowych, ktora jest stuzba

specyficzng i wymagajacg zardéwno fizycznie, jak i psychicznie (wykres 8).
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Wykres 8. Motywacja do rozpoczecia stuzby w wojskach powietrznodesantowych w przedziale
wiekowym 21-25 lat.

B Tradycja rodzinna

B Patriotyzm

B Aspekty finansowe

M Bliskos¢ miejsca
zamieszkania

W Stabilizacja zawodowa

H Marzenie o zostaniu
zotnierzem

B Mozliwos¢ nabycia
specjalistycznych
uprawnien

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie przeprowadzonych badarn

W $wietle badan J. Latacz, najczgstszym motywem zgloszenia si¢ 0s6b do DZSW
jest cheé przejécia w przysztosci do zawodowej stuzby wojskowej?®’?%8. 7 badan
przeprowadzonych w ramach niniejszej dysertacji wsrod zotnierzy DZSW w wojskach
powietrznodesantowych mozna réwniez tatwo wywnioskowaé, ze wiekszos$¢ chee petnié

269 Az 64% ankietowanych deklaruje, Ze chciatoby pehié¢

stuzbg dtuzej niz 12 miesigcy
stuzbe w wojskach powietrznodesantowych do czasu uzyskania praw emerytalnych
(64%), natomiast 6,9% chciatoby zasila¢ szeregi spadochroniarzy przez co najmniej 3
lata. Kolejne 20,8 % traktuje stuzbg w tej formacji jako etap przejsciowy do innego
rodzaju wojsk lub stuzb, z czego mozna tatwo wnioskowac, ze po zakonczeniu szkolenia
w ramach DZSW nadal chca nosi¢ mundur. Z drugiej jednak strony, system rekrutacji i
wyznaczania zolnierzy do dobrowolnej zasadniczej stuzby na szkolenie specjalistyczne
wydaje si¢ niedopracowany. Zgodnie z ideg szkolenia specjalistycznego, powinni na nie
by¢ kierowani zotnierze, ktorzy po jego ukonczeniu uzyskaja specjalnos¢ spadochronowa

w wojskach powietrznodesantowych, a nie zotnierze, ktorzy traktuja tg stuzbe ,,jako

267 J. Latacz, Dobrowolna...s. 97.
268 Skrot ZSW.
269 12 miesigcy to maksymalny okres petnienia stuzby w ramach DZSW.
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przejsciowa’’. Mimo to warto podkresli¢, Zze Zolnierze DZSW petniacy stuzbe w
wojskach powietrznodesantowych w zdecydowanej wigkszosci chcg w dhuzszym okresie
pehié¢ swojg stuzbe wojskowa. Pokazuje to rowniez, ze zolnierze pelnigcy stuzbe nie

zamierzajg przechodzi¢ do pasywnej rezerwy (wykres 9).

Wykres 9. Deklarowany czas petnienia stuzby w wojskach powietrznodesantowych

B Do emerytury
B To tylko etap przejsciowy
do innego rodzaju wojsk

M To tylko etap przejSciowy
do znalezienia innej pracy

M Nie dtuzej niz 3 lata

B Co najmniej 3 lata

M Inna

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie przeprowadzonych badarn

Pomimo wyrazania checi wielomiesigcznej oraz wieloletniej stuzby, niepokojace
wydaja si¢ deklaracje ankietowanych w zakresie dopuszczalnego czasookresu odbywania
¢wiczen lub szkolen poza miejscem zamieszkania. Co ciekawe 6.6% ankietowanych
akceptuje wyjazdy poza miejsce zamieszkania na okres nie dtuzszy niz 1 tydzien, 28,4%
na okres maksymalnie 1 lub 2 tygodnie, natomiast 27,4% od 2 tygodni do jednego
miesigca. Oznacza to, ze tacznie 62,4% zolierzy DZSW nie uwaza za dopuszczalne
wyjazdy powyzej 1 miesigca. Wsrod badanych, 23,8 % uwaza za akceptowalny
czasookres ¢wiczen lub szkolen w przedziale od 1 do 3 miesigcy, natomiast tylko 13,9 %
powyzej 3 miesigcy (wykres 10). Biorac pod uwage przeznaczenie oraz zadania wojsk
powietrznodesantowych, powyzsze wyniki moga wskazywac¢, ze dzialania informacyjne
prowadzone przez Wojskowe Centra Rekrutacji w ramach rekrutacji, nie do konca

przedstawiajg realia stuzby wojskowe;.
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Wykres 10. Deklarowany dopuszczalny czasookres odbywania szkolen oraz ¢wiczeh poza

miejscem zamieszkania

H Do 1 tygodnia

B Od 1 tygodnia do 2 tygodni
B Od 2 tygodni do 1 miesigca
B Od 1 miesigca do 3 miesiecy

B Powyzej 3 miesiecy

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie przeprowadzonych badarn

Nalezy zaznaczy¢, ze ustawodawca ,,zapewnil’’ pierwszenstwo w powolaniu do
ZSW dla osob, ktore ukonczyty DZSW2". Co wiecej, dowédca jednostki wojskowej, w
ktérej zolnierz pelni DZSW moze powota¢ go na stanowisko etatowe do ZSW w
przypadku, gdy przebieg tej stuzby wskazuje na szczegélne zaangazowanie tego
zomlierza?’!. Podkreslenia wymaga fakt, ze w momencie rozpoczecia procedury
powotania do ZSW, dowodca jednostki wojskowej ma obowiazek skierowaé zolnierza
DZSW do wojskowej komisji lekarskiej, w celu okreslenia zdolnosci do zawodowej
shuzby wojskowej?’?. Jednakze w wojskach powietrznodesantowych, wymagane jest
réwniez uzyskanie zdolnosci do wykonywania skokow spadochronowych z wysokos$ci
do 4000 m. Z przeprowadzonych badan wynika, Ze na 303 ankietowanych, 199 (65,7%)
byto kierowanych na komisje lekarska celem orzeczenia powyzszych zdolno$ci. Oznacza
to, ze praktycznie dwoch na trzech zotnierzy DZSW przewidzianych jest do stuzby
zawodowej w wybranych jednostkach powietrznodesantowych (wykres 11). Potwierdza

270 Ustawa z dnia 11 marca 2022 ..., art. 121, pkt. 1.

2% |bidem, art. 147.

272 Dodatkowo, w zaleznoséci od rodzaju jednostki wojskowej, komisje lekarskie okre$laja zdolnosci do
petnienia stluzby w rodzajach wojsk i stuzb oraz na stanowiskach stuzbowych i funkcjach wojskowych
wymagajacych szczegolnych predyspozycji zdrowotnych np. wykonywanie skokow ze spadochronem.
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to rowniez, ze deklaracje ankietowanych w zakresie checi kontynuowania shuzby sa

prawdziwe i wiarygodne.

Wykres 11. Tlo$¢ zotnierzy, ktorzy zostali skierowani na badania medyczne weryfikujace

zdolno$¢ do shuzby w wojskach powietrznodesantowych

B Tak ® Nie

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie przeprowadzonych badarn

Dodatkowo, poddaje si¢ zolnierzy DZSW badaniom psychologicznym w celu
stwierdzenia istnienia lub braku przeciwwskazan do petnienia czynnej stuzby wojskowej
na stanowisku wymagajacym szczegdlnych predyspozycji psychofizycznych?’®. Do ZSW
w korpusie szeregowych mozna powotaé osobe, ktora spelnia tgcznie nastepujace
warunki:

— posiada co najmniej wyksztalcenie podstawowe, gimnazjalne, zawodowe lub
zasadnicze branzowe;
— posiada przygotowanie zawodowe lub kwalifikacje albo umiejetnosci przydatne
w korpusie osobowym, w jakim ma petni¢ zawodowa stuzbe wojskowa;
— odbyta co najmniej szkolenie podstawowe DZSW, o ktéorym mowa, o ile nie
petila