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NABOR NA WOLNE STANOWISKO-

WYCHOWAWCA SWIETLICY SOCJOTERAPUTYCZNEJ- 1/2 etatu

Dyrektor Miejsko- Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Glogowie Malopolskim

oglasza nabdr na stanowisko wychowawcy §wietlicy socjoterapeutycznej w ramach projektu
pt.: ,AKTYWNA RODZINA MOCNO SIE TRZYMA" (nr wniosku RPPK.08.09.00-18-
0012/20), o$ priorytetowa VIII Integracja spoleczna, Dzialanie 8.9 Poprawa dostepu do
uslug wsparcia rodziny i pieczy zastgpczej, wspélfinansowanego przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Liczba wolnych miejsc: 2 w wymiarze 1/2 etatu

1. Wychowawcg $wietlicy socjoterapeutycznej moze zosta¢ osoba, ktéra:

posiada obywatelstwo polskie,

korzysta z petni praw publicznych, posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
nie jest i nie byla pozbawiona witadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie
zostala jej zawieszona ani ograniczona,

wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowiazek zostal na nig
natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez
sad, ;

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

posiada stan zdrowia pozwalajacy na realizowanie powierzonych w ramach umowy
zadan,

posiada wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna,
psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku,
ktorego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalng, pedagogike opiekunczo-
wychowawczg lub na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w
zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem
kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo-wychowawczej,

posiada dobrg znajomos$¢ przepisOw prawa z zakresu: wsparcia rodziny i systemu
pieczy zastepczej, pomocy spotecznej, przeciwdzialania przemocy w rodzinie,
przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii, prawa pracy, prawa rodzinnego

2. Wymagania dodatkowe:

minimum 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing;

znajomos$¢ regulacji prawnych z zakresu: wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, pomocy spotecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, wychowania w
trzezwosci 1 przeciwdziatania alkoholizmowi, przeciwdziatania narkomanii, przepiséw
o ochronie danych osobowych,

umiejetnosé pracy z dzie¢mi i mlodzieza,

umiejetno$¢ prowadzenia pracy z klientem, w szczegdlnosci z klientem trudnym,
odpornos¢ na stres,

wysoka kultura osobista,

wiedza i doswiadczenie w zakresie prawidlowego funkcjonowania rodziny,
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znajomos¢ obstugi komputera i programdéw biurowych,

znajomos$¢ lokalnego srodowiska oraz umiejetnos$¢ nawigzywania wspdtpracy z
innymi jednostkami i instytucjami,

samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wtasnej inicjatywy,

umiejetnos¢ zachowania bezstronnosci w kontakcie z rodzing,
nieposzlakowana opinia,

Kreatywnos¢, samodzielnosé, systematycznosé, doktadnosé,
Odpowiedzialno$¢,

Gotowos$¢ do podnoszenia kwalifikacji.

3. Gloéwne zadania wychowawcy

Zapewnienie opieki dzieciom i miodziezy w ramach $wietlicy socjoterapeutyczne;,
W szczegOlnosci: prowadzenie bezpiecznych 1 odpowiadajacych potrzebom
i zainteresowaniom dzieci zaj¢¢ z grupa, w tym zajec sportowo- ruchowych, kulturalno-
oswiatowych, edukacyjnych, wychowawczych, profilaktycznych, pomaganie
w odrabianiu lekcji i nauce, pomoc w rozwijaniu zainteresowan uczestnikow zajec.
Opracowywanie indywidualnego planu pracy uczestnika $wietlicy 1 weryfikowanie go
nie rzadziej niz co pdt roku, prowadzenie dziennika zaje¢ oraz innych dokumentow
zwigzanych z pracg z dzieckiem, rodzicami/ prawnymi opiekunami i rodzing dziecka.
Wspblpraca z rodzicami/ prawnymi opiekunami i rodzinami podopiecznych, ze szkola,
do ktorej uczeszcza dziecko, z podmiotami leczniczymi, w razie wystgpienia potrzeby,
innymi podmiotami waznymi w zakresie wsparcia dziecka i rodziny.

Tworzenie harmonogramu pracy $wietlicy.

Praca wykonywana bedzie na terenie gminy Glogéw Mip.

Inne zadania zlecone przez Kierownika/ Dyrektora MGOPS, nie wymienione powyzej
a zwigzane bezposrednio z wychowawcg $wietlicy socjoterapeutyczne;.

4. Wymagane dokumenty:

CV ze szczegblnym uwzglednieniem wyksztatcenia i przebiegu pracy zawodowej,
opatrzone klauzula o wyrazeniu zgody na przetwarzania danych osobowych,

List motywacyjny,

Kopie dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie oraz do§wiadczenie zawodowe,
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

Pisemne oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni
praw publicznych,

Pisemne oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany za przestepstwa popelnione
umyslnie lub umyslne przestepstwa skarbowe,

Oswiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz
wiladza rodzicielska nie zostata mu zawieszona ani ograniczona,

Oswiadczenie, ze kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki
obowigzek zostat natozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad.

5. Warunki zatrudnienia:

Umowa o prace- 1/2 etatu,
Planowany termin zatrudnienia- listopad 2021 roku,
Pakiet socjalny,
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e W pracy konieczne bgdzie manualne korzystanie z urzadzen technicznych: (komputer,
drukarka, kserokopiarka, telefon, skaner, niszczarka dokumentow itp.).

6. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w sekretariacie MGOPS
w Glogowie Matopolskim lub pocztg na adres:

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Glogowie Malopolskim
ul. Fabryczna 17, 36-060 Glogow Matopolski
z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko wychowawcy swietlicy socjoterapeutycznej”

Termin sktadania dokumentdéw aplikacyjnych upltywa w dniu 08 pazdziernika 2021 roku
0 godzinie 14:30.

7. Pozostate informacje:

e Dokumenty aplikacyjne (CV, list motywacyjny) powinny by¢ opatrzone klauzula:
. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia
29 sierpnia 1997 r. o achronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2016, poz. 922 z pdzn.
zm.).

Wyrazam zgode na publikacj¢ w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych
osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (j.t. Dz. U. z 2018, poz. 1260 z pozn. zm.)”

e Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wiasnorecznie podpisane.

e Dokumenty aplikacyjne, ktére wpltyng do Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Glogowie Mlp. po uplywie terminu do ich skladania nie beda
rozpatrywane.

e O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

e Dodatkowe informacji udziela Mariola Kot — Dyrektor Miejsko — Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Glogowie Mip. pod numerem telefonu: (0-17) 78 97 500.

e Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

e Jednoczesnie Dyrektor Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej zastrzega
sobie prawo do zakonczenia procedury naboru bez wylonienia kandydata.

Dyrektor Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Glogowie Matopolskim
Mariola Kot




