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Ogtasza naboér kandydatéw do pracy w Zespole Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka
w Debicy

z siedziba przy ul. Ogrodowej 20,39-200 Debica
Na wolne stanowisko kierownicze Gtéwny ksiegowy
1. Liczba wakatow, wymiar czasu pracy: 1 etat w petnym wymiarze czasu pracy
2. Data publikacji ogtoszenia: 28 maj 2020r.

3. Wymagania niezbedne (obligatoryjne - podlegajace ocenie w ramach wstepnej selekcji
kandydatow):

1) spetnienie wymagan okreslonych w art. 54 ustawy o finansach publicznych
(Dz. U. z 2019 r. , poz. 869 z pdin. zm.) oraz zgodnie z art. 6 ust.4 ustawy o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. z 2019r. , p0z.1282 z péin. zm.):

a) posiadanie obywatelstwa polskiego,
b) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

c) posiadanie kwalifikacji niezbednych na ww. stanowisku (spetnienie jednego z ponizszych
warunkow):

- Ukonczenie ekonomicznych jednolitych studiow magisterskich, ekonomicznych wyzszych
studiow zawodowych, uzupelniajacych ekonomicznych studidéw magisterskich lub
ekonomicznych studiow podyplomowych i posiadanie co najmniej 3-letniej praktyki
w ksiggowosci;

- Ukonczenie  jednolitych studiéw magisterskich, wyzszych studiow zawodowych
i posiadanie uprawnien biegltego rewidenta lub posiadanie certyfikatu ksiggowego;

- Posiadanie certyfikatu ksiggowego lub swiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajacego do
prowadzenia ksigg rachunkowych.

2) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na stanowisku Gléwny Ksiegowy;
3) brak prawomocnego skazania za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentdw lub za przestepstwo skarbowe, a takze
brak prawomocnego skazania na przestepstwo umy$lne;

3) nieposzlakowana opinia.

4.Wymaganie dodatkowe (preferowane - podlegajace ocenie w ramach koncowej selekcji
kandydatéw):

a) znajomo$¢ zagadnien gospodarki finansowe] jednostki budzetowej, dyscypliny finanséw
publicznych, planu kont i klasyfikacji budzetowej,

b) znajomos¢ przepisbw z zakresu ubezpieczen spolecznych, prawa pracy, prawa
o$wiatowego, Karty Nauczyciela oraz prawa podatkowego,

c¢) znajomos$¢ rozliczania i prowadzenia rachunkowosci $rodkéw finansowych pozyskanych
w ramach projektéw unijnych,



d) znajomo$¢ ustawy o rachunkowo$ci, o finansach publicznych, prawo zaméwien
publicznych, ustawy o pracownikach samorzadowych, przepisy dot. podatkéw i ubezpieczen
spolecznych,

e) znajomos¢ obstugi programu ksiggowego firmy Vulcan, programu SJOBestia@, Platnik,

f) samodzielnos¢, obowigzkowosé, doktadnosé, punktualnodé, kreatywnosé, umiejetnoéé
pracy na samodzielnym stanowisku, a takze pracy w zespole, wysoka kultura osobista,

g) umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy i szybkiego przyswajania wiedzy.
5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Prowadzenie rachunkowosci Zespotu;

2) Wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi;

3) Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym;

4) Dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych;

5) opracowywanie projektéw przepiséw wewnetrznych dotyczacych prowadzenia
rachunkowosci zaktadowego planu kont, polityki rachunkowosci, obiegu i kontroli
dokumentéw finansowo-ksiegowych, dokonywanie przelewéw;

6) prowadzenie ewidencji finansowo-ksiegowej;
7) sporzadzanie sprawozdar budzetowych i finansowych;

8) prowadzenie spraw dotyczacych rozliczeri w Urzedem Skarbowym, Zaktadem Ubezpieczeri
Spotecznych, Powiatowym Urzedem Pracy oraz z innymi instytucjami;

9) wykonywanie innych czynnosci wynikajgcych z zajmowanego stanowiska.
6. Wymagane dokumenty:

1) CV
2) list motywacyjny;
3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

4) kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje;

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane doswiadczenie zawodowe np.
Swiadectwa pracy lub inne dokumenty poswiadczajgce wymagany staz pracy i doswiadczenie
zawodowe;

6) aktualne oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych;

7) aktualne zaswiadczenie o niekaralno$ci z Krajowego Rejestru Karnego lub o$wiadczenie o
braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe oraz za przestgpstwa: przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo karne
skarbowe;



Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny byé opatrzone klauzula:
»Na podstawie art.7 ust.1 RODO oswiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie, przez
administratora, ktérym jest Krzysztof Gorecki Dyrektor Zespotu Szkét Ekonomicznych im.
Janusza Korczaka, z siedzibg w Debicy , ul. Ogrodowa 20,moich danych osobowych w celu
przeprowadzenia procedury rekrutacji na stanowisko gtéwnego ksiegowego.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w szkole, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

Zgodnie z art.13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016r. ( Dz.Urz.UE L 119 z 04.05.2016r.) informuje , ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest mgr Krzysztof Gérecki Dyrektor
Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka, z siedzibg w Debicy, ul. Ogrodowa 20.

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu rekrutacji na podstawie art.22 §1
Kodeksu pracy i ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U.
z 2019r., poz.1282 ze zm.) na podstawie Pani/Pana zgody w zakresie podanych danych
osobowych wykraczajacych poza unormowane przepisami prawa.

3. W przypadku zatrudnienia w wyniku naboru dane osobowe Pani/Pana beda
przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw
z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziafania archiwéw zakfadowych
(Dz.U. 2011.14.67 ze zm.)

4. Posiada Pani/Pan prawo do dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
zadania ograniczenia przetwarzania, cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem , zadania usuniecia danych.

5. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony danych Osobowych.

6. Podanie przez Paristwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art22 Kodeksu Pracy
i ustawy o pracownikach samorzgdowych jest niezbedne , aby uczestniczyé w postepowaniu
rekrutacyjnym. Podanie przez paristwa innych danych jest dobrowolne.

7. Odbiorcami beda podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa. W zakresie
odbiorcéw danych osobowych informacja o wynikach naboru w zakresie imienia i nazwiska
oraz miejsca zamieszkania w rozumieniu Kodeksu Cywilnego bedzie udostepniona na stronie
BIP Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy.

Oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty:
a) w terminie do 15. czerwca 2020 do godz. 14.00 pod adres:

Zespot Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy, ul. Ogrodowa 20, 39-200 Debica



b) Za date doreczenia do Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy

uwaza sig datg otrzymania dokumentdw przez Zespét Szkét Ekonomicznych im. Janusza
Korczaka w Debicy

/ datg wptywu do Zespét Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy/.

Dokumenty, ktore wptyng do Zespotu Szkél po wyzej wskazanym terminie nie beda
rozpatrywane.

Warunkiem rozpatrzenia oferty kwalifikujgcej do Il etapu naboru bedzie ztozenie wszystkich
wymaganych dokumentéw w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,Nabér na wolne
kierownicze stanowisko urzednicze — gtdwny ksiegowy”.

Rozmowa kwalifikacyjna, z kandydatami spetniajagcymi wymogi zawarte w ogtoszeniu
o naborze odbedzie sig¢ dnia 19.06.2020r. (o godzinie kandydaci zostang poinformowani
telefonicznie)

Przed zawarciem umowy o prace kandydat winien dostarczyé oryginat waznej informagiji
z Krajowego Rejestru Karnego.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy oraz na
tablicy informacyjnej Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy.
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