Zespot Szkot Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy
ul. Ogrodowa 20, 39-200 Debica, tel. 14 670 25 74, e-mail:ekonomik@zsedebica.pl

Zarzadzenie nr 9/2020/21
20 z dnia 28 wrzeénia 2020 r.
| w spré\;lie powotania Komisji Kwalifikacyjnej w celu przeprowadzenia naboru
na wolne stanowisko urzednicze specjalista ds. BHP

w Zespole Szkét Ekonomicznych im. J. Korczaka w Debicy

Na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
22019 r. t. j., poz. 1282 z 11.07.2019 r.) oraz § 2 ust. 3 zatacznika do Zarzadzenia Nr 8/2017/18 Dyrektora
Zespotu Szkét Ekonomicznych w Debicy z dnia 17 maja 2018 r. w sprawie Regulaminu naboru na wolne
stanowisko urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Zespole Szkét Ekonomicznych
im. J. Korczaka w Debicy zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Powotuje Komisje Kwalifikacyjng do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze specjalista
ds. BHP w Zespole Szkoét Ekonomicznych im. J. Korczaka w Debicy w nastepujgcym sktadzie:

1) Krzysztof Gérecki — przewodniczacy Komisji;

2) Matgorzata Godycka — zastepca przewodniczgcego Komisji;
3) Agata Wiktor - cztonek Komisji;

4) Magdalena Kobos — cztonek Komisji.

§2

Zadaniem Komisji Kwalifikacyjnej jest przeprowadzenie procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze
specjalista ds. BHP zgodnie z przepisami zawartymi w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. t. j., poz. 1282 z 11.07.2019 r.) zataczniku do Zarzadzenia Nr 8/2017/18
Dyrektora Zespotu Szkdt Ekonomicznych w Debicy z dnia 17 maja 2018 r. w sprawie Regulaminu naboru na
wolne stanowisko urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Zespole Szkdt Ekonomicznych
im. J. Korczaka w Debicy.

§3
~ Komisja dziata do zakoriczenia procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze.
§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogtoszenia i podlega ogtoszeniu w Ksiedze Zarzadzen.
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Zespot Szkoét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy
ul. Ogrodowa 20, 39-200 Debica, tel. 14 670 25 74, e-mail:ekonomik@zsedebica.pl

Zatgczniki:

Zatgcznik nr 1 - Protokét z otwarcia kopert.

Zatgcznik nr 2 — Lista kandydatdw spetniajgca wymagania formalne.
Zatgeznik nr 3 — Ocena merytoryczna dokumentow.

Zatgcznik nr 4 — Ocena rozmowy kwalifikacyjnej.

Zatgcznik nr 5 — Zestawienie punktowe.

Zatgcznik nr 6 — Protokét z przeprowadzonego naboru.

Zatgcznik nr 7 — Informacja o wynikach naboru.

Zatqcznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr15/2017/18
Dyrektora Zespotu Szkdt Ekonomicznych w Debicy
zdnia 17 lipca 2018 r.

PROTOKOL
z otwarcia kopert
ztozonych do konkursu na stanowisko urzednicze specjalista ds. BHP
w Zespole Szkét Ekonomicznych im. J. Korczaka w Debicy
Komisja Kwalifikacyjna w sktadzie :

1) Krzysztof Gérecki — przewodniczacy Komisji;

2) Matgorzata Godycka - zastepca przewodniczacego Komisji;

3) Agata Wiktor - cztonek Komisji

4) Magdalena Kobos — cztonek Komis;ji.

Na posiedzeniu w dniu ............ r. dokonata otwarcia kopert z ofertami ztozonymi na stanowisko
urzednicze specjalista ds. BHP.
Ztozono ...... ofert, ... oferty spetnialy wymogi formalne zawarte w ogloszeniu natomiast
pozostate ........ wymogéw formalnych nie spetnito.
Wymogi formalne spetnify osoby :
Lp. Imie i nazwisko Miejsce zamieszkania

11l

D I —

3. snineassevasT

...................................

-----------------------------------

Na rozmowe z Komisjg Kwalifikacyjng zostang zaproszone osoby, ktore spetnity wymagania
formalne zawarte w ofercie konkursowej.
Podpisy cztonkéw Komisji Kwalifikacyjnej:

-----------------------------------------------------------

(podpis i piecze¢ Dyrektora)
Zatqcznik nr 2 do Zarzqdzenia Nr 15/2017/18
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Zespot Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy
ul. Ogrodowa 20, 39-200 Debica, tel. 14 670 25 74, e-mail:ekonomik@zsedebica.pl

Zatgcznik nr 2 do Zarzgdzenia Nr15/2017/18
Dyrektora Zespotu Szkdt Ekonomicznych w Debicy
Z dnia 17 lipca 2018 r.

LISTAKANDYDATOW
SPELNIAJACYCH WYMAGANIA FORMALNE
Zesp6t Szkét Ekonomicznych im. J. Korczaka w Debicy, ul. Ogrodowa 20, 39-200 Debica

Stanowisko urzednicze specjalista ds. BHP

S80S 0NEDEN NN ENONNPINITRERREES

(nazwa stanowiska pracy)

Informuje, ze w wyniku wstepnej selekcji na w/w stanowisko pracy do nastepnego etapu rekrutacji
zakwalifikowali sie nastepujacy kandydaci spetniajgcy wymagania formalne okreslone
w ogloszeniu:

Lp. Imie i Nazwisko Miejsce zamieszkania

1.

2,

3

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ w dniu 29.09.2020 o godz. 8.00 w siedzibie Zespotu Szkét
Ekonomicznych im. J. Korczaka w Debicy przy ul. Ogrodowej 20.

B o [ T |- R ——
{podpis i pieczec Dyrektora)
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Zesp6t Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy
ul. Ogrodowa 20, 39-200 Dgbica, tel. 14 670 25 74, e-mail:ekonomik@zsedebica.pl

Zatgcznik nr 3 do Zarzqdzenia Nr15/2017/18
Dyrektora Zespofu Szkéf Ekonomicznych w Debicy
zdnia 17 lipca 2018 r.

OCENA MERYTORYCZNA DOKUMENTOW

Pani/Pana............... : P —

Kryteria oceny Cztonek Komisji Cztonek Komisji | Cztonek Komisji Cztonek Komisji llosé
Krzysztof Gdrecki Matgorzata Agata Wiktor Magdalena Kobos punktéw
Godycka

Posiadane
wyksztatcenie
(0 — 4 pkt)

Dodatkowe
kwalifikacje
(0 =3 pkt)

Doswiadczenie
zawodowe
(0 -3 pkt)

Razem:

Komisja Kwalifikacyjna:
Imie i nazwisko Podpis

Krzysztof GOrecki = s ser s et ses s s sr s s ene
Matgorzata Godycka = = e e ser s ernes
Agata WIKEOT et s sener s e e e et e
Magdalena KODOS ettt s renene

Ll

Debica, dnia ......ccveeveccrerrecnee.

...........................................................

(podpis i piecze¢ Dyrektora)
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Zespot Szkét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy
ul. Ogrodowa 20, 39-200 Debica, tel. 14 670 25 74, e-mail:ekonomik@zsedebica.pl

Zatqcznik nr 4 do Zarzgdzenia Nr15/2017/18
Dyrektora Zespotu S5zkdt Ekonomicznych w Debicy

zdnia 17 lipca 2018 r.
OCENA ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ
Pani/Pana ............... T T, B i s L T
Kryteria oceny Cztonek Komisji | Cztonek Komisji | Cztonek Komisji Cztonek Komisji llosé
Krzysztof Gérecki Malgorzata Agata Wiktor Magdalena Kobos punktéw
Godycka
Predyspozycje i
umiejetnosci
(0 -2 pkt)
Wiedza
(0 -4 pkt)
Obowigzki i
zadaniaw
poprzednim
zatrudnieniu
{0 — 2 pkt)
Cele zawodowe
(0 — 2 pkt)
Razem:
Komisja Kwalifikacyjna:
Imie i nazwisko Podpis

1. Krzysztof GOrecki s e s e e n e sa e saesae e senaes

2. Matgorzata Godycka

3. Agata Wiktor

4, Magdalena Kobos = s e seass s e s s sees
[BE-1 T 5t [ o DT —————

(podpis i piecze¢ Dyrektora)
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Zatgcznik nr 5 do Zarzgdzenia Nr15/2017/18

Dyrektora Zespotu Szkdf Ekonomicznych w Debicy

z dnia 17 lipca 2018 r.

ZESTAWIENIE PUNKTOWE
Lp.
llos¢ punktow
Imie i nazwisko kandydata
Ocena merytoryczna Rozmowa kwalifikacyjna tacznie
dokumentow

1.
2.
3.
4,
5.

Komisja Kwalifikacyjna:

Imie i nazwisko

1. Krzysztof Gérecki

2. Matgorzata Godycka

3. Agata Wiktor

4. Magdalena Kobos
Debica, dNia cveevveeserererererens

.........................

---------------------------------------------------------

.........................................................

......................................................

...................................................

{podpis i piecze¢ Dyrektora)
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Zespodt Szkoét Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy
ul. Ogrodowa 20, 39-200 Debica, tel. 14 670 25 74, e-mail:ekonomik@zsedebica.pl

Zafgcznik nr 6 do Zarzqdzenia Nr 15/2017/18
Dyrektora Zespotu Szkdt Ekonomicznych w Debicy
z dnia 17 lipca 2018 r.

PROTOKO
z przeprowadzonego naboru kandydatéow na stanowisko pracy
w Zespole Szkét Ekonomicznych im. J. Korczaka w Debicy

Stanowisko urzednicze specjalista ds. BHP

{nazwa stanowiska pracy)

1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzita Komisja Kwalifikacyjna  powotana

zarzadzeniem Dyrektora Zespotu Szkét Ekonomicznych im. J. Korczaka w Debicy
.............. z dnia ......... r. W sprawie powotania Komisji Kwalifikacyjnej w celu
przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze specjalista ds. BHP w Zespole Szkét
Ekonomicznych im. J. Korczaka w Debicy na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. t. j.,, poz. 1282
z 11.07.2019 r.) oraz zatacznika do Zarzadzenia Nr 8/2017/18 Dyrektora Zespotu Szkét
Ekonomicznych w Debicy z dnia 17 maja 2018 r. w sprawie Regulaminu naboru na wolne
stanowisko urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Zespole Szkot
Ekonomicznych im. J. Korczaka w Debicy.
W wyniku ogtoszenia o naborze dokumenty aplikacyjne ztoiyto ............. kandydatow.
Wymogi formalne spetnito ............... kandydatow, ktorzy zostali zakwalifikowani do
drugiego etapu postepowania.
Nabér zrealizowata Komisja Kwalifikacyjna zgodnie z zasadami wynikajagcymi z procedury
naboru wskazanego w pkt. 1 protokotu.
Zastosowano nastepujgce techniki naboru:

1) ocene merytoryczng ztozonych dokumentow;

2) rozmowa kwalifikacyjna.
Po przeprowadzeniu naboru kandydaci uzyskali punkty (kandydatéw uszeregowano
wedtug liczby uzyskanych punktéw):

.| Lp. Imie i nazwisko Miejsce zamieszkania Ocena Rozmowa Razem
merytoryczna kwalifikacyjna punktéw
dokumentéw

1.
2.
3
4,
5.

W wyniku przeprowadzonego naboru Komisja Kwalifikacyjna proponuje zatrudni¢ na
stanowisku urzednicze specjalista ds. administracyjno-finansowych z zamodwieniami
publicznymi w  Zespole Szkét Ekonomicznych im. J. Korczaka w Debicy
PANA/PANIG.ckucteeiriuerreriresereersererssesssseressrssssseserssessssssssasssesssnssssensssesssssssassessssenssasssssensnssaesssssensen
ZAMIESZKAIEZO/G W vttt reen e escn s sa sssssressns s e s sensensanes '
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f @ Zespot Szkot Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy

o § ul. Ogrodowa 20, 39-200 Debica, tel. 14 670 25 74, e-mail.ekonomik@zsedebica.pl

8. Uzasadnienie:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

9. Zatgczniki do protokotu:

1) kopia ogtoszenia o naborze;

2) kopie dokumentow aplikacyjnych kandydatow;

3) wyniki:
a) oceny merytorycznej dokumentéw aplikacyjnych,
b) rozmowy kwalifikacyjnej,
c) testu kwalifikacyjnego*,
d) zestawienie punktowe.

Komisja Kwalifikacyjna:
Imie i nazwisko Podpis

Kraysptof GOrecklk @ = =z csssssesnnsesieieeei e
Malgorzata Godyeka = socommssmsisssmniis e s
REata WIKEOr @ == misicesmeosseiesi s i s i e i G A
MagdalengKebas == === iccsscaummessisiisdame @i

o b g

DRBICE, HAIE cccimmmmmemimsmsonssses. enscsessswsswaveisssssasaassssas s snsasss
(podpis i piecze¢ Dyrektora)
* niepotrzebne skresli¢

Zatgeznik nr 7 do Zarzgdzenia Nr 15/2017/18
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Zespot Szkot Ekonomicznych im. Janusza Korczaka w Debicy
ul. Ogrodowa 20, 39-200 Debica, tel. 14 670 25 74, e-mail.:ekonomik@zsedebica.pl

Dyrektora Zespotu Szkot Ekonomicznych w Debicy
zdnia 17 lipca 2018 .

INFORMACIA O WYNIKACH NABORU
W Zespole Szkét Ekonomicznych im. J. Korczaka w Debicy

na stanowisko urzednicze specjalista ds. BHP
(nazwa stanowiska pracy)

Dyrektor Zespotu Szkét Ekonomicznych im. J. Korczaka w Debicy informuje, ze w wyniku
zakoniczenia procedury naboru na w/w stanowisko zostat/a wybrany/a Pan/i

(imie i nazwisko)
zamiegzkaly/d @@= snseesewemseanesmmeswmacr
( miejsce zamieszkania)

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

B o | e TR SR—
{podpis i pieczec Dyrektora)
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