ZARZADZENIE Nr 7/2022
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrédzie
z dnia 21 stycznia 2022 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania pracownikow

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrédzie

Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz.
1320, z pozn. zm.), art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282, z pozn. zm.), rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1960), § 8 ust. 2 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrodzie zatwierdzonego
uchwatg Nr XV/98/2015 Rady Miejskiej w Ostrédzie z dnia 30 listopada 2015 r. (Dz. Urz. Woj.
Warminsko-Mazurskiego, poz. 5120, z pézn. zm.") oraz § 13 ust. 4 Zatgcznika do Zarzadzenia
Nr  6/2017 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrodzie z dnia
7 listopada 2017 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka
Pomocy Spofecznej w Ostrédzie?, Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Ostrodzie zarzadza, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Wynagradzania pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Ostrodzie, ustalonym Zarzadzeniem nr 5/2018 Dyrektora Miejskiego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Ostrodzie z dnia 14 wrzeénia 2018 r., zmienionym Zarzadzeniem nr 5/2019
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrodzie z dnia 7 pazdziernika 2019 Fis
Zarzgdzeniem Nr 10/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrodzie z dnia
17 marca 2020 r. oraz ostatnim Zarzadzeniem Nr 22/2021 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ostrodzie z dnia 27 maja 2021 r. wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) Zatgcznik nr 1 do regulaminu wynagradzania pn. Tabela maksymalnych miesiecznych kwot
wynagrodzenia zasadniczego, otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku nr 1 do
niniejszego zarzgdzenia.

2) Zalgcznik nr 2 do regulaminu wynagradzania pn. Tabela stanowisk pracowniczych,
zaszeregowan, maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego i wymagan kwalifikacyjnych,
otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie dwdch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow.
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1) Zmiany w Statucie Miejskiego Osérodka Pomocy Spofecznej w Ostrodzie zostaly wprowadzone na podstawie:
uchwaty Nr XX/143/2016 Rady Miejskiej w Ostrodzie z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie zmiany w statucie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrédzie (Dz. Urz. Woj. Warminsko-Mazurskiego, poz. 1649), uchwaty
Nr XXX1/222/2017 Rady Miejskiej w Ostrédzie z dnia 31 stycznia 2017 r. w sprawie zmiany w statucie Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrodzie (Dz. Urz. Woj, Warminsko-Mazurskiego, poz. 911) oraz uchwaty
Nr XV/95/2019 Rady Miejskiej w Ostrodzie z dnia 18 wrzesnia 2019 r. w sprawie Zmiany w statucie Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrodzie (Dz. Urz. Woj. Warminsko-Mazurskiego, poz. 4651)

2) Zmiany w Regulaminie organizacyjnym Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Ostrodzie wprowadzone
Zarzadzeniem Nr 14/2019 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrodzie z dnia 31 grudnia 2019 r.
w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrodzie, Zarzadzeniem
Nr 9/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Ostrédzie z dnia 16 marca 2020 r. w sprawie zmiany
Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Ostrodzie, Zarzgdzeniem Nr 14/2020
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrodzie z dnia 26 maja 2020 r., Zarzadzeniem
Nr 33/2021 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Ostrodzie z dnia 30 wrzeénia 2021 r. oraz
Zarzadzeniem Nr 46/2021 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostradzie z dnia 30 grudnia 2021 r.




