Zarzadzenie Nr 41/2023
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrodzie
z dnia 25 listopada 2023 roku

w sprawie wprowadzenia zmian w Zarzadzeniu Nr 35/2023 z dnia 23 pazdziernika 2023
roku w sprawie wprowadzenia Procedury postepowania pracownika socjalnego
oraz asystenta rodziny w pracy z rodzing przezywajaca trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekurnczo-wychowawczych

Na podstawie § 13 ust. 7 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ostrodzie wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 57/2022 Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrédzie z dnia 19 grudnia 2022 r. zarzgdzam, co nastgpuje:

§1
W Procedurze postepowania pracownika socjalnego i asystenta rodziny w pracy z rodzing
przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuficzo-wychowawczych, stanowigcej
zatagcznik do Zarzadzenia 35/2023 dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Ostrédzie z dnia 23 pazdziernika 2023 r. w sprawie wprowadzenia Procedury postepowania
pracownika socjalnego oraz asystenta rodziny w pracy z rodzing przezywajacg trudnosci w
wypetnianiu funkgcji opiekuiczo-wychowawczych, wprowadza sie nastepujacg zmiane:
1. Ustep 9 otrzymuje brzmienie:
- ,W przypadku wydania przez sad rodzinny zarzadzen naktadajgcych na rodzing
obowigzek wspétpracy z asystentem rodziny, pracownik socjalny niezwtocznie od
otrzymania informacji o tym fakcie, wprowadza asystenta do rodziny, co potwierdza
adnotacjg urzedowg (zatgcznik nr 9 do niniejszej procedury)”.

§2
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Dziatu Wsparcia Rodziny
sprawujgcemu nadzor nad pracg asystentow rodziny.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2023 roku.




