ZARZĄDZENIE Nr 20/2024
Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ostródzie
z dnia 29 lipca 2024 roku


zmieniające Zarządzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ostródzie


Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 288) Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Ostródzie zarządza, co następuje:

§ 1
W Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ostródzie, stanowiącym załącznik do Zarządzenia Nr 40/2021 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ostródzie z dnia 15 grudnia 2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ostródzie, zmienionego Zarządzeniem Nr 25/2022 z dnia 27 maja 2022 r. wprowadza się następujące zmiany:  
1. W części V. Zasady i warunki przyznawania świadczeń socjalnych:
- pkt 9. otrzymuje brzmienie:
„pkt 9. Świadczenia udzielane są na wniosek osoby uprawnionej lub inicjatywy Pracodawcy”,
-  pkt 11 lit. d otrzymuje brzmienie:
[bookmark: _Hlk172719492][bookmark: _Hlk172716079][bookmark: _Hlk172716088]- „lit. d Świadczenia pieniężne (III. pkt 1 lit. g) –  w ramach posiadanych środków w wysokości ustalonej corocznie przez Pracodawcę w porozumieniu z Komisją ZFŚS, udział procentowy ze względu na dochody, oświadczenia o dochodach podane w tabeli stanowiącej załącznik nr 2 do regulaminu ZFŚS przysługuje uprawnionym pracownikom, emerytom i rencistom (IV. pkt 1 lit. a, b) oraz uprawnionym pracownikom (IV. pkt 1 lit. a) dodatkowo paczkę żywnościową (przewiduje się trzy rodzaje paczek, które będą zróżnicowane ze względu na dochód osoby uprawnionej) na Święta Bożego Narodzenia, pod warunkiem dokonania oceny zasobów finansowych na koniec roku kalendarzowego”,
- pkt 11 lit. e otrzymuje brzmienie:
[bookmark: _Hlk172716182][bookmark: _Hlk172715937]- „lit. e Wysokość przyznanego świadczenia na dzień  Świętego Mikołaja (jedna paczka na dziecko bez względu na liczbę pracujących rodziców) (III pkt. 1 lit. e) stanowi kwota ustalona corocznie przez pracodawcę w porozumieniu Komisją ZFŚS”,
- pkt 11 lit. f otrzymuje brzmienie:
[bookmark: _Hlk172716875]„ lit. f Wysokość kosztów poniesionych na zorganizowanie spotkania integracyjnego 
(III. Pkt 1 lit. f) na uprawnionego pracownika (IV. pkt 1 lit. a, b) stanowi kwota ustalona corocznie przez Pracodawcę w porozumieniu z Komisją ZFŚS, (w przypadku nieobecności nieusprawiedliwionej osoby uprawnionej, świadczenie pieniężne przewidziane na  Święta Bożego Narodzenia zostanie pomniejszone o wysokość kosztów przypadających indywidualnie na daną osobę uprawnioną, poniesionych na w/w spotkaniu), 
- pkt 11 lit. g otrzymuje brzmienie:
- „ lit. g Finansowanie działalności określonej w (III. pkt 1. lit. h, i) w ramach posiadanych środków do wysokości określonej w tabeli stanowiącej załącznik nr 2 do regulaminu ZFŚS. 
[bookmark: _Hlk172721415]2.  Załącznik Nr 7 do Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych MOPS w Ostródzie otrzymuje brzmienie o treści stanowiącej Załącznik do niniejszego Zarządzenia. 
3. W Załączniku Nr 3 do Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych MOPS w Ostródzie każdorazowo dodaje się po słowie Pracownik:
     - „/Emeryt/Rencista”.
  


                                                       
§ 2
Pozostała treść Zarządzenia Nr 40/2021 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ostródzie z dnia 15 grudnia 2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ostródzie pozostaje bez zmian.

§ 3
Treść zmian uzgodniono z przedstawicielami Organizacji Związkowej.


§ 4
Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania go do wiadomości pracownikom.
























