📍 Kłodzko, woj. dolnośląskie
Dyrekcja podmiotu leczniczego „Zespół Opieki Zdrowotnej” w Kłodzku
PILNIE ZATRUDNI
LEKARKĘ / LEKARZA SPECJALISTĘ W DZIEDZINIE UROLOGII
LEKARKĘ / LEKARZA POSIADAJĄCEGO TYTUŁ SPECJALISTY II0 W DZIEDZINIE UROLOGII
 W RAMACH UMOWY CYWILNOPRAWNEJ LUB UMOWY O PRACĘ.

Zakres obowiązków:
· udzielanie świadczeń zdrowotnych pacjentom hospitalizowanym,
· wykonywanie zabiegów operacyjnych i procedur operacyjnych,
· prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowiązującymi przepisami,
· konsultacje urologiczne dla innych oddziałów,
· współpraca z zespołem medycznym.

Wymagania:
· tytuł specjalisty w dziedzinie urologii  /  II stopnień specjalizacji w dziedzinie urologii
· aktualne prawo wykonywania zawodu,
· odpowiedzialność, samodzielność i dobra organizacja pracy,
· umiejętność pracy w zespole.

💰 Wynagrodzenie
✔ Umowa cywilnoprawna (kontrakt):
· Ordynacja podstawowa: 150 zł brutto
✔ Umowa o pracę:
· Wynagrodzenie zasadnicze (pełny etat): 11 864 zł brutto miesięcznie
Poza wynagrodzeniem zasadniczym osobie zatrudnianej może przysługiwać, zgodnie                                    z obowiązującymi przepisami prawa pracy oraz regulaminem wynagradzania podmiotu leczniczego „Zespół Opieki Zdrowotnej” w Kłodzku, w szczególności:
· dodatek za wysługę lat,
· dodatek za pracę w porze nocnej,
· dodatek za pracę w niedziele i święta,
· wynagrodzenie wraz z dodatkami za pracę w godzinach nadliczbowych,
· wynagrodzenie za pełnienie dyżurów medycznych,
· wynagrodzenie za gotowość do pracy/ wezwanie do pracy,
· dodatek funkcyjny (dotyczy osób zatrudnianych na stanowiskach kierowniczych),
· dodatek naukowy (dotyczy osób posiadających tytuł/ stopień naukowy, które będą wykonywały zawód medyczny),
· inny dodatek (za realizację dodatkowych czynności lub/i udział w projektach finansowanych przez Unię Europejską albo inne organizacje zewnętrzne lub/ i wynikający z innych przepisów),
· nagroda jubileuszowa,
· świadczenia socjalne z ZFŚS
· odprawa przewidziana przepisami prawa (w tym odprawa emerytalna, rentowa, z przyczyn ekonomicznych),
· inne świadczenie pieniężne lub niepieniężne wynikające z powszechnie obowiązujących przepisów prawa lub wewnętrznych regulacji pracodawcy. 
· Możliwość zatrudnienia w niepełnym wymiarze etatu (wynagrodzenie proporcjonalne do wymiaru etatu)

Miejsce pracy:
Zespół Opieki Zdrowotnej w Kłodzku
ul. Szpitalna 1a
57-300 Kłodzko
Osoby zainteresowane prosimy o kontakt mailowy lub telefoniczny:
📧 e-mail: sekretariat@zoz.klodzko.pl 
📞 tel.: 74 865 12 89

W przesłanej aplikacji prosimy o zamieszczenie klauzuli zezwalającej na przetwarzanie danych osobowych:
 „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)).



