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Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego w Jarocinie

Rozdzial 1
Przepisy definiujace

§ 1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 3 im. ks. Jana Twardowskie-
go w Jarocinie.

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. ks. Jana Twar-
dowskiego w Jarocinie.

Dyrektorze, wicedyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskie-
go, Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w szkole.

Uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty podstawowej oraz ich
rodzicow lub prawnych opiekunow.

Nauczycieli — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w szkole.
Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczeg6lnej opiece wy-
chowawczej powierzono jeden z oddziatdéw w szkole.

Organie prowadzacym szkotg — nalezy przez to rozumie¢ Gming Jarocin.

Organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad Szkotg — nalezy przez to rozumieé
wielkopolski kurator o§wiaty w Poznaniu.

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ takze inng publiczng
poradni¢ specjalistyczng lub instytucje $wiadczaca poradnictwo i specjalistyczng po-
mocC.
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Rozdzial 2

Postanowienia ogolne

§ 2. Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego w Jarocinie.

§ 3. Adres szkoly: Szkota Podstawowa nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego w Jarocinie, ul.
Wroctawska 168, 63-200 Jarocin.

§ 4. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Jarocin, Al. Niepodlegtosci 10-12, 63-
200 Jarocin.

§ 5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium Oswiaty w Poznaniu.

§ 6. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 7. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 8. 1. Bibliotekarz szkolny i-Hegepeda prowadzi dokumentacje w dzienniku papiero-
wym. Pozostali nauczyciele prowadzg dokumentacj¢ zwigzang z realizacjg zaje¢ w e-
dzienniku.

2. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkolty w zwigzku
z zagrozeniem epidemiologicznym sposob dokumentowania realizacji statutowych
zadan prowadzony jest na zasadach okreslonych przez dyrektora.

§ 9. Obstuge finansowo — ksiggowa prowadzi Centrum Ustug Whasnych.

§ 10. Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiang. W przypadku zagrozenia epide-

micznego lub innych zagrozen zdrowia uczniéw i pracownikdw, Dyrektor szkoly ma

prawo dostosowania okresowego organizacji pracy szkoty do wytycznych GIS, w tym

wprowadzenia organizacji pracy szkoty uwzgledniajacej zmianowos¢.
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Rozdzial 3

Cele i zadania szkoly

§ 11. Szkota wychowuje uczniow zgodnie z tradycjami narodu polskiego, ogdlnoludzkimi

normami moralnym zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka i Konwencji
0 Prawach Dziecka kierujac si¢ uniwersalnym systemem wartosci i respektujac system

warto$ci chrzescijanskich.

§ 12. 1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisoOw oraz uwzgledniajace Program

4)

5)
6)
7)

8)
9)
10)
11)
12)
13)

wychowawczo-profilaktyczny szkoty, a w szczegdlnosci:
1)Umozliwia zdobycie umiejetnosci i wiedzy niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej i umozliwiajacych co najmniej kontynuacje nauki
na szczeblu wyzszym.
2)Umozliwia ksztatcenie i wychowanie mtodziezy w oparciu 0 zasady demokracji, tole-
rancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci.
3)Sprawuje opieke nad uczniami.
Realizuje prawa dzieci i mtodziezy do wychowania i opieki, odpowiednio do wieku
i rozwoju.
Wspomaga wychowawczg rolg rodziny.
Dostosowuje tresci, metody, organizacj¢ nauczania do indywidualnych potrzeb.
Upowszechnia wiedze ekologiczng wérdd dzieci i miodziezy oraz ksztattuje wlasciwe
postawy wobec problemow ochrony srodowiska.
Sprawuje opieke nad uczniami bedacymi w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j.
Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.
Przeprowadza rekrutacje ucznidéw w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.
Zatrudnia nauczycieli posiadajacych okreslone kwalifikacje zgodnie z przepisami.
Umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej, jezykowe;j i religijnej.
Zapewnia uczniom i pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki
w czasie ich pobytu w szkole, podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych or-
ganizowanych przez szkote i poza jej terenem, w trakcie wycieczek oraz na przerwach
miedzylekcyjnych, a w przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpie-
czenstwa, zmniejszajacych ryzyko zakazenia si¢ chorobami zakaznymi. Szkota organi-

zuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny, zwracajac uwage
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2.

na stan sprz¢tu i Srodkow dydaktycznych, o$§wietlenia, warunki higieniczno — sanitarne

w miejscu prowadzenia zajec¢, temperature i warunki atmosferyczne, a w przypadku

funkcjonowania szkoty w okresie zagrozenia epidemicznego, zgodnie z zasadami okre-

slonymi w odrgbnych przepisach.

Organizuje zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla uczniéw posiadajacych opinie Po-

radni Psychologiczno-Pedagogicznej, w celu korygowania nieprawidtowosci w uczeniu

si¢, bedacych przyczyna niepowodzen i btgdow dziecka.

Umozliwia rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow.

Ksztatci umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim.

Przygotowuje uczniow do zycia W Spoteczenstwie informacyjnym.

Wychowuje uczniéw do wiasciwego odbioru i wykorzystania mediow.

W dziataniach dydaktyczno-wychowawczych 1 opiekunczych kieruje si¢ dobrem

uczniow, troska o ich zdrowie, dba o poszanowanie godnosci osobistej ucznia.

Zapewnia skuteczne nauczanie jezykow obcych. Warianty podstawy:

od klasy I-1IT I.1. jezyk angielski

od klasy IV II.1. jezyk angielski

od klasy VII II.2. jezyk niemiecki.

Umigjetnosci zdobywane przez ucznia. Szkota opracowuje: Plan Pracy Szkoty oraz
Szkolny Program wychowawczo-profilaktyczny, ktory uwzglednia migdzy innymi za-
gadnienia ksztattujgce postawy prozdrowotne ucznidw oraz ugruntowujace wiedze na
temat ochrony klimatu, a takZze zagadnienia wskazujace korzysci ze znajomosci prawa
w codziennym zyciu, gospodarowania posiadanymi $rodkami finansowymi, w tym
oszczedzania.

1) Czytanie — jako czynnos$¢ i umiejetno$é rozumienia, wykorzystywania i przetwarza-
nia tekstow w zakresie umozliwiajacym zdobywanie wiedzy, rozwdj emocjonalny,
intelektualny | moralny oraz udzial w zyciu spoteczenstwa.

2) Myslenie naukowe — umiejetnos¢ formulowania wnioskow opartych na obserwa-

cjach empirycznych dotyczacych przyrody i spoleczenstwa.

3) Umiejetnos¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, zarowno

w mowie, jak i w pismie.

4) Umiejetnos¢ postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami  informacyjno-

komunikacyjnymi, a zwlaszcza umiejetno$¢ wyszukiwania i korzystania z informacji.
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5) Umiej¢tnos$¢ uczenia si¢ jako sposob zaspokajania naturalnej cickawo$ci $wiata, od-
krywania swoich zainteresowan i przygotowywanie si¢ do dalszej edukacji.

6) Umiejetnos¢ pracy zespotowe;.
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Rozdzial 4

Organy i szczegolowe kompetencje

§ 13. Organami szkoty sa:

1. Dyrektor szkoty podstawowej,

2. Rada Pedagogiczna szkoty podstawowej,

3. Rada Rodzicow szkoty podstawowej,

4. Samorzad Uczniowski szkoty podstawowe;j.

§ 14. Kompetencje dyrektora szkoty podstawowe;j.

1. Kieruje biezacg dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawcza szkoty i reprezentuje ja
Na zewnatrz.

2. Sprawuje nadzor pedagogiczny na podstawie sporzadzonego przez siebie planu nad-
Z0ru.

3. Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psycho-
fizycznego.

4. Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stano-
wiacych, zawiesza niezgodne z prawem uchwaty Rady Pedagogiczne;.

5. Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly oraz organizuje ad-
ministracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty.

6. Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycie-
lom w czasie zajg¢ organizowanych przez szkote lub placowke.

7. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczeg6dlnych.

8. Wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w orga-
nizacji praktyk pedagogicznych.

9. Odpowiada za wtasciwa organizacje¢ i przebieg egzaminu po szkole podstawowej.

10. Stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych or-
ganizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzia-
talnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.

11. Sprawuje nadzor w stosunku do pracownikéw administracyjno-obstugowych, nie-
pedagogicznych zgodnie z odrebnymi przepisami.

12. Zatrudnia, zwalnia nauczycieli i pracownikow szkoty.
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13. Przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzagdkowe nauczycielom.

14. Wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
I innych pracownikow szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

15. Przewodniczy Radzie Pedagogicznej.

16. Dokonuje oceny pracy nauczycieli (w tym rowniez nauczycieli petnigcych funkcje
Kierownicza).

17. Zawiesza nauczyciela w pelnieniu obowigzkow.

18. Przenosi nauczycieli w stan nieczynny.

19. Powotuje komisje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

20. Udziela nauczycielom urlopow.

21. Powierza wychowawstwo i ustala przydziat godzin dydaktycznych.

22. Powoluje 1 odwotuje wicedyrektora po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego
szkote i Rady Pedagogicznej.

23. Decyduje o wczesniejszym przyjeciu do szkoty oraz o odroczeniu ucznidw —
po uzyskaniu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

24. Zezwala na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkota, przeprowadzenie egzami-
nu klasyfikacyjnego tych dzieci.

25. Kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego.

26. Zezwala na indywidualny program i tok nauki.

27. Zwalnia ucznia z jednego lub kilku przedmiotow nauczania.

28. Organizuje sprawdziany poprawiajace ocene klasyfikacyjna i egzaminy poprawko-
we.

29. Wprowadza do obiegu szkolnego jednolity tekst statutu zgodnie z obowigzujagcym
prawem.

30. Dopuszcza do uzytku w danej szkole, programy nauczania, po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

31. Na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli wpisuje podrgczniki w Szkolny
Zestaw Podrecznikow.

32. Ustala dni wolne od zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych zgodnie z obowigzuja-
cymi rozporzadzeniami.

33. Przedstawia Radzie Pedagogicznej, do dnia 31 sierpnia kazdego roku wyniki
I wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje

0 dziatalnosci szkoty.
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34. Na wniosek dyrektora szkoty, uczen moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora
o$wiaty do innej szkoty.

35. Co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicz-
nych warunkow korzystania z obiektow nalezacych do szkoly w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy.

36. Moze pokierowa¢ do publicznej lub niepublicznej szkoty podstawowej dla doro-
stych osobg, ktdra najp6zniej w dniu rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
ukonczyta 16 lat, ma opdznienie w cyklu ksztalcenia i nie rokuje ukonczenia szkoty
podstawowej dla dzieci.

37. Do konca kazdego roku szkolnego dyrektor szkoly podaje do publicznej wiadomo-
$ci zestaw programOw nauczania i podrecznikow.

38. Dyrektor organizuje zycie szkolne poprzez zarzadzenia, decyzje i komunikaty. Pro-
cedury postepowania w przypadku zagrozenia, w tym zagrozenia epidemicznego
wprowadza Dyrektor szkoty zarzadzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikow
szkoty oraz ucznidéw 1 ich rodzicow/ prawnych opiekundw poprzez umieszczenie ich na
stronie www szkoty.

39. odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy na te-

renie, na ktorym znajduje si¢ szkola moga wystapi¢ zdarzenia, ktére zagrazaja
zdrowiu uczniow;

40. zawiesza zajecia grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, etapu edukacyjnego lub ca-
tej szkoly w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zaje¢ na czas oznaczony, za
zgoda organu prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii wiasciwego powia-
towego inspektora sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng sytuacj¢ epi-
demiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow;

41. o zawieszeniu zaj¢¢, o ktorym mowa w pkt 7a, dyrektor zawiadamia organ nadzoru-
jacy;
42. Dyrektor szkoly, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpo-

wiada za organizacje realizacji zadan szkoly, w tym z wykorzystaniem metod 1
technik ksztalcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu realizacji tych zajgc.

43. Do obowigzkoéw dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szko-
ty nalezy:

44. rozpoznanie dostepnosci uczniéw i nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i internetu umozliwiajacych udziat uczniow
w zdalnym nauczaniu;

45. wybor, we wspolpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktora jest wy-
korzystywana do prowadzenia zdalnej ksztalcenia;

10
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46. ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do
wybranej platformy [technologii informacyjno-komunikacyjnych];

47. ustalenie we wspoélpracy z nauczycielami, zrodta i materiatdéw niezbednych do reali-
zacji zadan;

48. zobowigzuje nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich
realizacji w zdalnej edukacji i w miare potrzeb we wspotpracy z radg rodzicow
i nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego;

49. we wspotpracy z nauczycielami, okresla:
a) dostosowanie programow nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej edukacji,

b) oraz we wspotpracy z rada rodzicow dostosowanie programu wychowawczo-
profilaktycznego;

C) tygodniowy zakres tre$ci nauczania na zaj¢ciach wynikajacych z ramowego planu na-
uczania oraz zajeciach realizowanych w formach pozaszkolnych,

d) sposdb potwierdzania uczestnictwa uczniow na zajg¢ciach oraz sposob i termin
usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznidw na zaj¢ciach edukacyjnych,

e) sposob monitorowania postepow uczniow oraz sposob weryfikacji wiedzy
I umiejgtnosci uczniow, w tym roéwniez informowania uczniow lub rodzicow
0 postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

50. ustala warunki i sposob przeprowadzania egzamindéw, o ktorych mowa w Dziale V
Statutu szkoty [WZO],

51. przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujace informacje o organiza-
cji zaje¢ w okresie czasowego zawieszenia dziatalnosci szkoty

52. koordynuje wspolprace pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu
prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniow;

53. w przypadku zagrozenia epidemicznego ustala zasady funkcjonowania stotlowki
szkolnej zgodnie z wytycznymi GIS;

54. uzyczenia sprzetu komputerowego, niezbednego do aktywnego uczestnictwa ucznia
w zdalnym nauczaniu;

§ 15. Rada Pedagogiczna szkoty podstawowej.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty podstawowej w zakresie reali-
zacji jej zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole
Podstawowej nr 3.

3. Rada Pedagogiczna ustala sposob wykorzystania wynikéw analiz, wynikéw ewalua-

cji zewnetrznej 1 wewngtrznej oraz egzamindw zewnetrznych.

11



1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)

5)

6)

1)

2)

Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego w Jarocinie

4. Rada Pedagogiczna ustala sposdb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

5. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

podejmowanie uchwal w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

arkusz organizacyjny szkoty,

tygodniowy rozktad zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekeyjnych w szkole,

projekt planu finansowego szkoty,

propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych zaje¢ dydak-
tyczno-wychowawczo-opiekunczych,

wnioski  dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 wyrdznien,

dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zaproponowanych przez dyrektora
szkoty.

7. Rada Pedagogiczna zatwierdza:

Wnioski wychowawcow 1 innych pracownikow szkoty w sprawie przyznania uczniom
nagrod, wyrdznien, stypendium za wyniki w nauce lub osiagnigcia sportowe oraz udzie-
lania kar,

wnioski zgloszone przez state lub dorazne komisje powotane przez Rad¢ Pedagogiczng
8. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty lub do dyrektora szkoty o odwotanie z innej
funkcji kierowniczej w szkole. Do wniosku dotacza si¢ pisemne uzasadnienie.

9. Zebrania Rady Pedagogicznej szkoly sa organizowane w formie posiedzenia
stacjonarnego w szkole lub w formie zdalnej przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
uczniéow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.

10. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sg

podejmowane zwykla wickszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy jej
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cztonkéw, przy czym przez obecno$¢ w posiedzeniu zdalnym rady pedagogicznej

nalezy rozumie¢ udzialt w wideokonferencji.

§ 16. Rada Rodzicow.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

§17.

1)

2)

1. Rada Rodzicow jest spotecznym organem szkoty.

2. Rada Rodzicoéw stanowi reprezentacje rodzicéw wszystkich uczniow.

3. Rada Rodzicéw wybrana w danym roku szkolnego dziata do momentu wyboru ko-
lejnej.

4. Kompetencje Rady Rodzicow:

Wystepowanie do dyrektora szkoty i innych organow szkoty, organu prowadzacego
szkot¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty.

Uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb
danego s$rodowiska, obejmujacego wszystkie treSci 1 dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

Podejmowanie dziatan na rzecz pozyskania $rodkoéw finansowych w celu wsparcia
okres$lonych zadan statutowych szkoty.

Rozpatrywanie pisemnych wnioskow o dofinansowanie ze $rodkow funduszu Rady
Rodzicow.

Opiniowanie projektu planu finansowego szkoty.

Rada Rodzicow funkcjonuje w oparciu o opracowany i uchwalony przez siebie Regu-
lamin Rady Rodzicow.

Samorzad Uczniowski.

1. W szkole podstawowej dziata Samorzad Uczniowski.

2. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwa-
lony przez og6t uczniéw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

3. Organ samorzadu jest jedynym reprezentantem ogotu uczniow szkoty podstawowej.
4. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi
szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly a w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji praw ucznidéw takich jak:

prawo do zapoznania si¢ uczniéw z programem nauczania, z jego tre$cig, celami i sta-
wianymi wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowania,
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prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z whasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi i w porozumieniu z dyrekto-
rem,

prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego role opieckuna Samorzadu Uczniowskiego.

§ 18. Zasady wspotpracy organdw szkoty.

1. Organom szkoly zapewnia si¢ swobod¢ dziatania i prawo podejmowania suweren-
nych decyzji w ramach posiadanych kompetenciji.

2. Migdzy organami szkoly istnieje staly przeplyw informacji odno$nie podjetych
decyzji i uchwat oraz planowanych dziatan.

3. Kazdy organ ma prawo zaprosi¢ na swoje zebranie przedstawicieli pozostatych
organdw.

4. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkolty z powodu zagrozenia
epidemicznego korespondencja pomiedzy organami prowadzona jest droga
elektroniczna badz w formie wideokonferencji.

§ 19. Rozstrzyganie sporéw pomigdzy organami szkoty.

1. Spory pomigdzy organami szkoly sg rozstrzygane w drodze porozumienia
na zasadach wzajemnego poszanowania stron:

w przypadku sporu pomigedzy Radg Rodzicow a Samorzadem Uczniowskim — Rada
Pedagogiczna Szkoty;

w przypadku sporu pomi¢dzy Radg Rodzicow a Radg Pedagogiczng — dyrektor szkoty;
w przypadku sporu pomigdzy Rada Rodzicow a dyrektorem szkoly — Rada Pedagogicz-
na;

w przypadku sporu pomigdzy Samorzagdem Uczniowskim a dyrektorem szkoty — Rada
Pedagogiczna;

w przypadku sporu pomi¢dzy Radg Pedagogiczng a dyrektorem szkoty — kurator os§wia-
ty.

§ 20.Szkota wspotdziata z rodzicami w zakresie wychowania, ksztatcenia i profilaktyki
realizujac ponizsze formy wspotpracy:

konsultacje w zakresie znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych

I opiekunczych w danej klasie (szkole),
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zaznajamianie z aktami prawa wewngetrznego szkoty,

uzyskiwanie informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepéw i przy-
czyn trudnos$ci w nauce w domu rodzinnym i szkole,

uzyskanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich
dzieci,

wyrazanie opinii na temat wychowawczej pracy szkoty,

udziat i pomoc rodzicoOw przy organizacji imprez klasowych, szkolnych oraz wycieczek.
pobudzanie i organizowanie réznych form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow 1 zadan szkoty w dziedzinie wychowawczej,

spotkania z rodzicami (wywiadowki, dyzury), spotkania indywidualne zgodnie z przyje-

tym na poczatku roku harmonogramem.
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Rozdzial 5
Organizacja pracy szkoly

§ 21. 1. Nauka w szkole odbywa si¢ zgodnie z arkuszem organizacyjnym opracowanym
przez dyrektora szkoly na kazdy rok szkolny. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ
prowadzacy szkole¢ do konca maja danego roku. W arkuszu organizacyjnym szkoty
zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikéw, w tym liczbe pracownikow zajmujacych
stanowiska kierownicze, og6lng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze §rodkow

przydzielonych przez organ prowadzacy.

2. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epi-
demicznego, dyrektor szkoty ustala tryb pracy szkoly i przekazuje informacje uczniom, rodzi-

com i nauczycielom.

§ 22. Plan zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych powinien uwzglednia¢ potrzebe roéwnomier-
nego obcigzenia zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia.

§ 23. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a koncza w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrze-
$nia wypada w piatek albo sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w
najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia. Jezeli czwartek bezposrednio poprzedzajacy
najblizszy piatek po dniu 20 czerwca jest dniem ustawowo wolnym od pracy, zajecia dy-
daktyczno-wychowawcze konczg si¢ w §rode poprzedzajacg ten dzien.

§ 24. 1. Dziatalnos$¢ edukacyjna okreslona jest przez Szkolny zestaw programéw nauczania.

2. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowujg program nauczania do moz-
liwosci jego realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

§ 25. Nauka w szkole podstawowej dzieli si¢ na dwa etapy edukacyjne:

1. | etap edukacyjny obejmuje klasy | — III szkoty podstawowe;j (przerwy srodlekcyjne
w tym etapie edukacyjnym wyznacza wychowawca klasy).
2. 1l etap edukacyjny obejmuje klasy IV — VIII szkoty podstawowe;j.

§ 26. W ostatniej Kklasie 8-letniej szkoty podstawowej jest przeprowadzany egzamin

6smoklasisty.

§ 27. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.
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§ 28.

§ 29.

1. Pierwszy okres konczy sie z dniem 31 stycznia kazdego roku, niezaleznie od terminu
ferii zimowych.
2. Drugi okres konczy si¢ w ostatnim dniu nauki w danym roku szkolnym.
Ferie i przerwy $wiateczne.
1. Zimowa przerwa $wigteczna trwa od 23 do 31 grudnia (od 22 do 31 grudnia, gdy 22
grudnia przypada w poniedziatek).
2. Ferie zimowe trwaja 2 tygodnie w okresie ustalonym przez MEN,
przed rozpoczgciem roku szkolnego.
3. Wiosenna przerwa $wigteczna rozpoczyna si¢ w czwartek poprzedzajacy S$wicta
I konczy si¢ w pierwszy wtorek po Wielkanocy.
4. Ferie letnie rozpoczynaja si¢ w najblizsza sobote po zakonczeniu rocznych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych realizowanych w 5-ciu dniach tygodnia niezaleznie od
formy funkcjonowania szkoty.

Dni wolne.
1. Dyrektor szkoty, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Sa-
morzadu Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwosci organiza-
cyjne szkoty moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dy-
daktyczno-wychowawczych zgodnie z obowigzujacym rozporzadzeniem.
2. Dyrektor szkoly w terminie do dnia 30 wrzesnia informuje organ prowadzacy o usta-
lonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow oraz ich rodzicow.
3. W ustalonych przez dyrektora dodatkowych dniach wolnych organizowane sa zajecia

wychowawczo-opiekuncze.

§ 30. Zawieszanie zajec.

1)

2)

1. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas 0znaczony,
jezeli:

temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21.00 w dwoéch kolejnych dniach poprze-
dzajacych zawieszenie zaj¢¢ wynosi —15°C lub jest nizsza,

wystgpily na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu uczniéw.

§ 31. Dzien 21 marca ustalony jest Dniem Talentéw i obchodzony jest zgodnie

z programem zatwierdzonym przez Samorzad Uczniowski.
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§ 32. Ostatni dzien zaje¢ dydaktycznych przed Swietami Bozego Narodzenia oraz dwa ostat-
nie dni zaj¢¢ dydaktycznych w roku szkolnym sg dniami organizowanymi zgodnie
z zarzadzeniem dyrektora.

§ 33. W klasach I — III szkoty podstawowej liczba ucznidéw nie moze przekroczy¢
25. Jedynie za zgoda rady oddziatlowej mozna zwigkszy¢ liczebno$¢ oddziatu o
2. W przypadku, gdy klasa liczy 27 ucznidw, zatrudnia si¢ asystenta wspomaga-
jacego nauczyciela w czynnosciach zgodnie z przepisami.

§ 34.1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych, wyjatkowych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie
dhuzszym niz 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyj-
nych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

2.Przerwy lekcyjne trwaja 5 1 10 minut, w tym dwie po 15 lub 20 minut w zalezno-
$ci od organizacji zaj¢C, z zastrzezeniem ust. 3. Dlugo$¢ przerw moze ulegac
Zmianie na wniosek uczniéw, Rady Rodzicéw i po zaopiniowaniu przez pozo-
stale organa szkoty.

3. W sytuacji wystapienia zagrozenia epidemicznego w celu zmniejszenia zagroze-
nia zakazenia choroba zakazng oraz zapewnienia bezpiecznych warunkéw ich
odbywania, dlugos$¢ przerw migdzylekcyjnych okresla dyrektor szkoty.

4. W losowych przypadkach dyrektor szkoty zarzadzeniem moze skroci¢ zajecia 45
minutowe na 30 minutowe.

§ 35. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z ucznioéw, kto-
rzy w jednorocznym Kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich zajeé¢
edukacyjnych obowigzkowych. Liczba ucznidéw w oddziale nie moze przekroczy¢ 38
uczniow.

§ 36. W klasach | — III szkoly podstawowej jest obowigzkowa nauka jezyka obcego bez
podziatlu na grupy. Obowiazujacy jezyk to jezyk angielski.

§ 37. Obowigzkowym, wiodacym jezykiem obcym jest jezyk angielski; dodatkowym
jezykiem jest jezyk niemiecki.

§ 38. Zasady podziatu na grupy.

1. Na zajeciach z jezykoéw obceych, podzial na grupy wprowadza si¢ w oddziatach licza-
cych powyzej 24 ucznioéw.

2. Zajecia wychowania fizycznego w klasach IV — VIII szkoty podstawowej sa prowa-

dzone w grupach liczacych nie wigcej niz 26 uczniow.
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3. Zajecia wychowania fizycznego do wyboru mogg by¢ prowadzone w grupach mie-
dzyoddziatowych i miedzyszkolnych zgodnie ze ztozonymi deklaracjami przez uczniow
potwierdzonymi przez rodzicow. Zasady organizacji zaje¢ wychowania fizycznego do
wyboru sg zgodne z obowigzujgcym rozporzadzeniem.

4. Na zajeciach informatyki wprowadza si¢ podziat na grupy, jesli oddziat liczy wigce;j
niz 24 ucznidw z zastrzezeniem, ze liczba ucznidow w grupie nie moze przekraczac licz-
by stanowisk komputerowych.

5. Na zajeciach z zakresu ksztalcenia ogdlnego, jezeli z programu wynika konieczno$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, dokonuje si¢ podziatu na grupy, jezeli
oddziat liczy wigcej niz 30 uczniow.

6. Na zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, 5 zaje¢ jest prowadzonych z podzia-
tem na grupy chtopcy i dziewczeta.

§ 39. Zasady zwalniania ucznioéw z zaje¢ edukacyjnych.

1. Dyrektor szkoty zwalnia:

z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowani fizycznego,
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach wydanej przez le-
karza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputero-
wych lub informatyki uniemozliwia ustalenie przez nauczyciela srodrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfika-
cyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

3. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii Poradni Psycholo-
giczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z glteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepet-
nosprawnosciami sprz¢zonymi lub autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego.

4. Uczen zwolniony przez dyrektora szkoty, na podstawie zaswiadczenia lekarskiego
z zaje¢ wychowania fizycznego korzysta z zaje¢ swietlicowych, innych zaje¢ edukacyj-
nych lub zostaje pod opieka nauczyciela prowadzgcego zajecia wychowania fizycznego,

jesli jest to lekcja ,,$rodkowa”. W przypadku pierwszej lub ostatniej lekcji, uczen ten,
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na pisemng zgode rodzicow przychodzi do szkoty godzing pozniej lub opuszcza szkote
wczesniej. Jednak powinien uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego, podczas
ktorych realizowane sg tresci podstawy programowej wychowania fizycznego dotycza-
ce edukacji prozdrowotnej oraz zasad bezpieczenstwa i higieny osobiste;j.
5. Jezeli uczen wykazuje oznaki choroby, moze by¢ zwolniony z zaje¢ przez wycho-
wawce (8 W razie jego nieobecnosci) przez innego nauczyciela tylko w przypadku,
gdy do szkoty osobiscie zglosi si¢ rodzic. W przypadku niemoznos$ci skontaktowania si¢
Z rodzicem, uczen pozostaje na terenie szkoty do czasu przybycia rodzica. Decyzje
w sprawie zwolnienia ucznia z zaj¢¢ moze podejmowaé wychowawca klasy, a w przy-
padku, gdy wychowawcy nie bylo w tym czasie w szkole, decyzja taka nalezy do peda-
goga lub dyrektora szkoty.
6. Jezeli zwolnienie ucznia jest planowane, usprawiedliwienie na pi$mie jest konieczne.
W innych, uzasadnionych przypadkach, kontakt telefoniczny wychowawcy lub rodzica
jest wystarczajacy. Zwolnienia z zaje¢ edukacyjnych odznaczamy w dzienniku wpisem
,»ZW”. Jesli uczen opusci samowolnie zajgcia, podstawowym 1 pierwszym krokiem dys-
cyplinowania ucznia jest rozmowa wychowawcy z rodzicami w obecnosci ucznia. Jezeli
rozmowa nie odnosi skutku i uczen opuszcza kolejne zajecia edukacyjne, wobec niego
zastosowane sg kary zgodnie z zapisem w statucie.
7. Gdy nieusprawiedliwione nieobecnoSci przekraczaja 50% zaje¢ edukacyjnych
W miesigcu, rozpoczyna si¢ procedura egzekwowania obowigzku szkolnego.
§ 40.1. Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci, szkota organizuje
nauke religii na zyczenie rodzicéw, zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa.
5. Jednoczesnie zapewnia opieke uczniom bedacym innego wyznania 1 nie
uczestniczagcym w zajeciach. Jesli jest to lekcja ,,$rodkowa”, majg oni zapewniong
opieke na $wietlicy szkolnej lub u pedagoga szkolnego. W przypadku pierwszej lub
ostatniej lekcji, uczniowie ci na pisemng zgodg rodzicow przychodza do szkoty godzine
pozniej lub opuszczaja szkole godzing wcezesniej. Uczniowie niepetnoletni uczgszczaja
na lekcje religii na podstawie zgody rodzicow wyrazonej podpisem pod deklaracja
uczestnictwa w zajeciach. Ma to miejsce na poczatku danego etapu edukacyjnego, do-
poki rodzic nie zmieni deklaracji.

§ 41. Szkota daje mozliwos$¢ uczestniczenia w zajeciach wychowanie do zycia w

rodzinie. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice

zgtosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udziatu w zajeciach.
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Lekcje WDZ sa pierwszymi lub ostatnimi godzinami w danym dniu nauki
szkolnej.

§ 42.1.W kazdym roku szkolnym, w okresie Wielkiego Postu, dyrektor szkoty wespot
Z proboszczem parafii, na terenie ktorej znajduje sie szkota ustala szczegoty dotyczace
organizacji i przebiegu rekolekcji wielkopostnych dla uczniow. W trakcie ich trwania,
nauczyciele w ramach 40 godzinnego tygodnia pracy, maja do wykonania zadania statu-
towe szkoty oraz sg do dyspozycji dyrektora szkoty. Szkota w miare potrzeb zapewnia
uczniom nie uczestniczagcym w rekolekcjach opieke w szkole organizujac zajgcia opie-
kunczo-wychowawcze. Przed rekolekcjami, dyrektor zarzagdzeniem wprowadza organi-
zacj¢ dziatan opiekunczych na terenie szkoty.

2. Nauczyciele katecheci oraz chetni inni nauczyciele sprawuja opieke nad uczniami

uczestniczacymi w nabozenstwach, naukach w obiektach sakralnych.
§ 43. Biblioteka szkolna.

1. Na terenie szkoty dziata biblioteka szkolna. Ze zbiorow biblioteki moga korzystaé
uczniowie, nauczyciele oraz pozostali pracownicy szkoty i rodzice z zachowaniem
obowigzujacych procedur wdrozonych na czas zagrozenia epidemicznego.

2. Jednostka zaje¢ bibliotecznych nauczyciela bibliotekarza wynosi 60 minut.

3. Biblioteka szkolna funkcjonuje w wymiarze ustalonym w arkuszu organizacyjnym

zatwierdzonym przez organ prowadzacy 1 spetnia nastepujace funkcje:

ksztalcagco-wychowawczg poprzez:
a) rozbudowanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow,
b) przygotowanie do korzystania z r6znych zrodet informacji,
c) ksztalcenie kultury czytelniczej,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym.
opiekunczo-wychowawcza poprzez:
a) wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie roznic intelektualnych,
b) otaczanie opicka uczniow szczegolnie uzdolnionych,
C) pomoc uczniom majacym trudno$ci w nauce.
kulturalno-rekreacyjng poprzez:
a) wspolprace z nauczycielami,
b) uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

4. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami:
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rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,
poglebianie 1 wyrabianie u uczniéw nawyku czytania i samoksztalcenia,

propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej,

pomoc przygotowujgcym sie do konkurséw, olimpiad przedmiotowych, egzaminow,

5. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami:

nauczyciel bibliotekarz wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli,

pomaga nauczycielom i1 wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych,

informuje nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa ucznidéw,

uczestniczy w organizacji imprez okoliczno$ciowych, konkurséw zgodnie z kalenda-
rzem uroczystosci szkolnych,

uzgadnia z nauczycielami zakupy nowosci ksigzkowych.

6. Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z rodzicami:

pomoc w doborze literatury,

popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,

informowanie rodzicow o stanie czytelnictwa uczniow w zaleznosci od potrzeb.
7. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami:

wspotudziat w organizacji imprez dla srodowiska z innymi bibliotekami,

Wspolne organizowanie imprez czytelniczych,

wymiana wiedzy 1 do§wiadczen,

wypozyczenia mi¢dzybiblioteczne,

organizowanie wycieczek do innych bibliotek.

W szkole dziata $wietlica szkolna.

1. Dla uczniow, ktoérzy muszg dtuzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy ro-

dzicow oraz potrzebujacych opieki wychowawczej organizuje si¢ $wietlice szkolna.

2. Swietlica stuzy w szczegolnosci uczniom klas | — III szkoty podstawowej, W razie
potrzeby i mozliwosci takze uczniom starszych klas oraz uczniom oczekajgcym na do-
wozy.

3. Funkcjonuje w godzinach dostosowanych do potrzeb ucznidow w oparciu o plan pracy
ustalony przez dyrektora szkoly w porozumieniu z rodzicami.

4. Swietlica realizuje swoje zadania poprzez:

rozwijanie réznorodnych zainteresowan plastycznych, technicznych, czytelniczych,

muzycznych i teatralnych,
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prowadzenie edukacji ekologicznej oraz prowadzenie pogadanek na temat racjonalnego

I zdrowego odzywiania,

rozwijanie samorzadno$ci oraz ksztaltowanie zasad kultury slowa 1 kultury

postepowania,

opieke dydaktyczng polegajacg na pomocy w nauce i pomocy kolezenskie;.

§ 45. W szkole funkcjonuje stotéwka szkolna.

1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczego6lnosci

wspierania prawidlowego rozwoju uczniéw szkola organizuje stolowke. Warunki ko-

rzystania ze stoldwki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki ustala dyrektor szkoty

W porozumieniu z organem prowadzacym szkole.

2. Korzystanie z positkow w stoléwce szkolnej jest odptatne. Do optat wnoszonych za

korzystanie przez uczniow z positku nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow oraz

kosztéw utrzymania stotowki.

3. Szkota udostgpnia gorgcy napoj uczniom w okresie jesienno-zimowym.

4. Szczegdlowe regulacje dotyczace stoldwki znajdujg sie w Regulaminie stotowki

szkolnej.

§ 46. Pomoc przedmedyczna i lekarska.

1. W szkole dwa razy w tygodniu doraznej pomocy udziela pielegniarka szkolna.

2. Kazde podanie uczniowi lekéw w szkole w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
powinno odbywac¢ si¢ na pisemne zyczenie jego rodzicow. Rodzice powinni przedsta-
wi¢ zaswiadczenie lekarskie okreslajace: nazwe leku, dawke, czgstotliwo$é podawania
i okres leczenia.

3. W szkole nie mozna poddawa¢ uczniéw zadnym zabiegom lekarskim, nie dotyczy to
udzielania pomocy w nagtych wypadkach.

4. W przypadku zachorowania ucznia na terenie szkoly nalezy powiadomi¢ o tym ro-
dzicow. Maja oni obowigzek odebra¢ dziecko ze szkoty i zapewni¢ mu opieke me-
dyczna.

5. W innych uzasadnionych przypadkach (losowych, zagrozenia Zycia ucznia) szkota
wzywa karetke pogotowia i powiadamia rodzicow. Uczen zostaje powierzony opiece
lekarskiej np. lekarzowi z karetki pogotowia i do czasu pojawienia si¢ rodzicow towa-
rzyszy mu nauczyciel lub dyrektor szkoty.

6. W naglych wypadkach pomocy potrzebujacemu powinna udzieli¢ kazda osoba doro-

sta, ktora jest pracownikiem szkoty i znajduje si¢ w miejscu zdarzenia.
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7. Do zadan osoby udzielajacej pierwszej pomocy naleza przede wszystkim czynno$ci
dorazne, ratujace zycie. Sg to:

ewakuacja poszkodowanego z miejsca zagrozenia,

opanowanie krwawienia,

utozenia poszkodowanego w pozycji bezpiecznej,

okrycie poszkodowanego,

zabezpieczenie miejsca wypadku.

8. Osoba udzielajaca pierwszej pomocy nie powinna jednak przeprowadzaé zabiegow,
ktére mogg by¢ wykonywane wylacznie przez personel medyczny.

9. Poszkodowanemu nie nalezy podawaé srodkow farmakologicznych (od tej zasady sa
oczywiscie wyjatki — niekiedy trzeba pomodc np. astmatykowi lub cukrzykowi
w zazyciu lekow, ktére ten ma przy sobie), ani poddawaé go innym inwazyjnym czyn-
no$ciom metodycznym, jak np. wklucia, nastawianie ztaman. W przypadku ratowania
zdrowia lub zycia ludzkiego nalezy zachowa¢ spokdj i kierowac si¢ zdrowym rozsad-

kiem.
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Rozdzial 6

Pracownicy szkoly

§ 47.1. W szkole podstawowej zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administra-
cji i obstugi.

2. Pracownikow niepedagogicznych, zatrudnia i zwalnia z zachowaniem ogo6lnych

przepisow prawa — dyrektor szkoty.

3. W szkole zatrudnieni s3 pracownicy niepedagogiczni:

starszy referent,

intendent,

kucharka,

wozny,

sprzataczki.

4. Zakresy obowigzkéw tych pracownikoéw, a takze ich odpowiedzialnos¢ ustala

dyrektor szkoty.

§ 48.1. Nauczyciel = prowadzi prace  dydaktyczno-wychowawczg oraz  jest

odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy 1 bezpieczenstwo jego opiece

powierzonych ucznidéw.

2. Przebieg procesu dydaktycznego winien przebiega¢ zgodnie z osiggnigciami

wspotczesnej nauki przy pelnym osobistym zaangazowaniu nauczyciela.

§ 49. W szkole podstawowej tworzy si¢ zgodnie z przepisami stanowisko wicedyrekto-

ra.
1. Do kompetencji wicedyrektora nalezy w szczegolnosci:
zastepowanie dyrektora podczas jego nieobecnosci,
podejmowanie decyzji w sprawach dotyczacych funkcjonowania szkoty podstawowej,
podczas pelnienia dyzuru kierowniczego,
kontrolowanie realizacji obowigzujacych programoéw nauczania i rozkladow materiatow
z wszystkich przedmiotéw wraz z podstawa programowa,
nadzor nad dziatalno$cia szkoty, biblioteki szkolnej, kot zainteresowan,
wspoélorganizowanie i nadzorowanie egzaminu 6smoklasisty i egzaminéw poprawko-
wych,

nadzorowanie organizacji imprez i uroczystosci szkolnych,
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nadzoér nad przydzielonymi oddziatami klasowymi 1 ich dyscypling oraz kontrola doku-
mentacji pedagogicznej,

obserwacja zaje¢ nauczycieli i przygotowywanie materiatow do oceny ich pracy,
wnioskowanie w sprawie wyrdzniania 1 nagradzania nauczycieli,

opracowanie tygodniowego planu dyzuréw nauczycieli i ich kontrola,

rozliczanie godzin ponadwymiarowych, ptatnych zastgpstw oraz innych prac nauczycie-
li zwigzanych z dodatkowym wynagrodzeniem, z odpowiedzialno$ciag materialng
wlacznie,

organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli i kontrola ich realizacji,
zatatwianie innych spraw wynikajacych z obowigzujacych przepiséw lub zleconych
przez dyrektora Szkoty Podstawowe;j nr 3,

pozostale kompetencje zawarte s3 w zakresie obowigzkow, z ktérym zostaje zapoznany.
Zadania nauczyciela.

1. Rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem oraz podsta-
wowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekunczg, w tym zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkolg.

2. Wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju, dazenie do petni wlasnego rozwoju 0so-
bowego, ksztatcenie i wychowanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowa-
niu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka.

3. Dbanie o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢gdzy ludzmi réznych narodéw, ras i $wiatopogladow.
4. Wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawcze;j.

5. Odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow w szkole oraz pod-
czas zaj¢¢ poza nig organizowanych.

6. Przygotowywa¢ wymagania programowe oraz kryteria oceniania dla uczniéw z opi-
nig P.P.-P.

7. Pisanie planéw miesi¢cznych do 5 dnia kazdego miesigca (dotyczy nauczycieli klas
I —11).

8. Przygotowanie szczegoétowych planéw dydaktycznych z nauczanego przedmiotu

oraz planow wynikowych uwzgledniajacych podstawe programowa.
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9. Przygotowanie wymagan programowych z nauczanego przedmiotu oraz przedmio-
towego systemu oceniania.

10. Realizacja podstawy programowe;j.

11. Dbanie o mienie szkolne.

12. Rozwijanie wszechstronnych zainteresowan i zdolnos$ci uczniow.

13. Pomaganie uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o roz-
poznanie potrzeb uczniow.

14. Bezstronne i sprawiedliwie ocenianie wszystkich uczniow.

15. Obiektywizm, bez wzgledu na wilasne przekonania polityczne i religijne.

16. Przechowywanie prac pisemnych uczniéw (sprawdziany, testy, prace klasowe) do
konca roku szkolnego, w ktérym zostaty przeprowadzone.

17. Prezentowanie wlasciwej postawy etycznej.

18. Doskonalenie wiasnych umiejetnosci i aktualizacja wiedzy.

19. Prawidtowe, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;j.
20. Przestrzeganie ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia lekcji oraz do respek-
towanie praw uczniéw do pelnych przerw miedzylekcyjnych.

21. Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zajgé organizowanych przez szko-
te:

na kazde; godzinie lekcyjnej kontrolowaé obecnos¢ ucznidow i1 odnotowywaé to
w e-dzienniku,

kontrolowa¢ systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy,

usuwac¢ drobne zauwazone usterki w salach lekcyjnych, wzglednie zgtasza¢ dyrektorowi
szkotly ich wystepowanie,

W pracowniach przedmiotowych egzekwowac przestrzeganie regulaminow,

w sali gimnastycznej i na boisku sportowym uzywac tylko sprawnego sprzetu,
punktualnie rozpoczynac dyzur 1 przebywac¢ w miejscu podlegajacym nadzorowi,
aktywnie 1 sumiennie petni¢ dyzury w trakcie przerw miedzylekcyjnych,

zna¢ regulaminy pelnienia dyzuru obowigzujace na poszczegoélnych rejonach, boisku
I pozostatym terenie szkoty,

przestrzega¢ zakazu opuszczania terenu szkoty podczas przerw i palenia papierosow.
22. W razie wypadku nauczyciel powinien:

udzieli¢ uczniowi, ktéry ulegt wypadkowi pierwszej pomocy,
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zglosi¢ wypadek dyrektorowi szkoty,

w przypadku przebywania poza terenem szkoly zapewni¢ uczniowi pomoc medyczng
najczesciej poprzez Wezwanie pogotowia ratunkowego,

przebywajac poza szkolg niezwlocznie zawiadomi¢ o wypadku rodzicoéw poszkodowa-
nego ucznia lub osobe¢ sprawujacg nad nim opieke,

zabezpieczy¢ miejsce wypadku, nie dokonywaé w tym miejscu zadnych zmian,
postepowacé zgodnie z dalszymi ustaleniami dyrektora szkoty lub osoby przez niego
wyznaczonej,

Ztozy¢ szczegdtowe wyjasnienia zespolowi prowadzacemu postepowanie dotyczace
ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku,

23. W trakcie dyzurowania nadzorowac, kto wchodzi na teren szkoty. Zwracaé¢ uwage
na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty.

24. W czasie przerw migdzylekcyjnych, zapobiega¢ niebezpiecznym zabawom i za-
chowaniom uczniéw (bezwzglednie reagowaé na bojki, popychanie, podejrzenie wymu-
szania).

25. W czasie prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych, w razie koniecznos$ci opuszczenia sali,
zorganizowa¢ opieke osoby dorostej (pracownika niepedagogicznego) nad klasg.

26. W przypadku stwierdzenia nieobecno$ci ucznia spowodowanej wagarami, nie-
zwlocznie zawiadomic¢ rodzicow oraz dyrektora szkoty.

27. W razie nieobecno$ci nauczyciela dyzurujacego, wicedyrektor wyznacza dorazne
zastepstwo na dyzurze.

28. W dodatkowe dni wolne zatwierdzone przez organ prowadzacy, szkota zapewnia
uczniom zaj¢cia opiekuncze na zyczenie rodzicow.

29. W swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obo-
wigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i oby-
watelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

30. Propagowac styl zycia wolny od natogdéw i uzaleznien poprzez realizacje programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz programéw profilaktycznych.

31. Organizowa¢ pogadanki profilaktyczne z pedagogiem, pielggniarka szkolna, pra-
cownikami innych instytucji (Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Centrum Terapii
Uzaleznien, Policjg).

32. Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem

w kazdym prowadzonym wariancie ksztatcenia.
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§ 51. Prawa nauczyciela.

1. Wspoétdecydowanie o charakterze szkoty, jako cztonek Rady Pedagogiczne;j.

2. Decydowanie w sprawach doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow
i srodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu lub w prowadzonym kole
zainteresowan.

3. Decydowanie o ocenie swoich ucznidow podczas klasyfikowania $rodrocznego
I rocznego na podstawie biezacych ocen jednostkowych.

4.Wnioskowanie w sprawie nagrod, wyr6znien i kar regulaminowych dla uczniow.

§ 52. Odpowiedzialno$¢ nauczyciela przed dyrektorem szkoty.

1. Nauczyciel odpowiada za:

poziom wynikéw dydaktyczno-wyrownawczych w swoim przedmiocie nauczania
W zakresie objetym programem.

powierzony mu sprzgt szkolny i srodki dydaktyczne,

zaniedbania lub niedopelnienie obowigzkéw, ktére spowodowaly okre§lone straty
I szkody w wyposazeniu szkoty,

niezaleznie od zawartych w statucie uregulowan dotyczacych praw i obowigzkow nau-
czycieli, majg zastosowanie postanowienia ,,Karty Nauczyciela” i innych obowiazuja-
cych przepisow.

Zadania nauczyciela wychowawcy.

1. Nauczyciel odpowiada za:

otaczanie indywidualng opieka kazdego ucznia, dbanie o bezpieczenstwo wychowan-
kow,

wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy,

planowanie i organizowanie, wspélnie z uczniami i ich rodzicami, réznych form zycia
zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,

ustalanie tresci i form zajg¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
zapoznanie ucznidow z obowigzujagcymi w szkole zasadami oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniow,

wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynu-
jac ich dzialania wychowawcze wobec ogoéhu uczniow, a takze wobec tych uczniow,
ktorym z racji szczegdlnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci i niepo-
wodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki,

utrzymywanie kontaktu z rodzicami, w celu:
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8)

9)

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
b) wspoéldziatania z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich dziala-
niach wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow pomocy
w swoich dziataniach, wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,
wspotpracowanie z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczgcymi kwali-
fikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainte-
resowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniow,
przekazywanie rzetelnej i doktadnej informacji dotyczacej egzaminu 6smoklasisty oraz
zapoznanie z obowigzujacymi w szkole zasadami oceniania, klasyfikowania i promo-

wania uczniéw na zebraniu ogdlnym.

§ 54. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9
10)
11)
12)
13)
14)
15)

1)

2)

problemowo-zadaniowe.

1. W szkole podstawowej funkcjonuja:

zesp6l nauczycieli przedmiotéw humanistycznych,

zespol nauczycieli przedmiotdéw matematyczno-przyrodniczych,

zespot nauczycieli wychowania fizycznego,

zespol nauczycieli jezykoéw obceych,

zespot przedmiotow artystycznych,

zespol nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej,

zespot wychowawczy,

zespot do spraw ewaluacji wewnetrznej,

zespoét ds. protokotow,

zespot ds. aktualizacji statutu,

zespot ds. analizy egzaminu,

zespot ds. planu dydaktycznego szkoty,

zespoét ds. programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty podstawowej,
zespot powypadkowy,

zespot ds. inwentaryzacji.

2. Zadania zespolow nauczycielskich:

ustalenie zestawu programow nauczania z zakresu ksztalcenia ogblnego oraz jego zmia-
ny z uwzglednieniem programoéw do ksztatcenia przedmiotdow w zakresie rozszerzo-
nym,

analiza wybranych podrgcznikéw do nauczanego przedmiotu,
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3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

analiza wynikow przeprowadzanych wewnetrznych testow diagnostycznych oraz ze-
wnetrznych egzamindw,

analiza wynikow klasyfikowania i promowania uczniow,

analiza dostosowania wymagan edukacyjnych,

analiza zalecen orzeczen i opinii P.P.-P.,

analiza realizacji podstawy programowej,

dzielenie si¢ wiedzg zdobyta podczas szkolen, warsztatow,

przeprowadzanie lekcji kolezenskich.

3. Zespoty nauczycieli spotykaja si¢ w miare potrzeb. Ze spotkania, przewodniczacy

sporzadza protokot i zachowuje w teczce przewodniczacego.

§ 55. Zadania nauczyciela bibliotekarza.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)
10)

1)
2)
3)
4)
§ 56.

1. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz:

udostepnia zbiory wypozyczalni,

prowadzi dokumentacje pracy,

prowadzi ewidencje¢ 1 udostepnia podreczniki szkolne,

udziela potrzebnych czytelnikom informaciji,

udziela porad przy wyborze lektury,

prowadzi r6znorodne formy upowszechniania czytelnictwa (wystawy, konkursy, inne
imprezy czytelnicze),

informuje nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

przygotowanie uczniow do samodzielnego poszukiwania potrzebnych informacji i ma-
terialow,

przygotowywanie sprawozdan z pracy biblioteki 2 razy w roku szkolnym,

protokolarne przejmowanie i przekazywanie zbiorow.

2. W ramach prac organizacyjno-technicznych nauczyciel bibliotekarz:

gromadzi i opracowuje zbiory,

zabezpiecza zbiory przed zniszczeniem,

prowadzi statystyke wypozyczen,

dokonuje konserwacji i selekcji zbiorow.

Zadania nauczyciela swietlicy szkolne;.

1. Nauczyciel zapewnia wychowankom opieke¢ w godzinach funkcjonowania swietlicy.

2. Organizuje zespotowg nauke wlasng wychowankow pod nadzorem nauczyciela.
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3. Wdraza wszystkich wychowankow do samodzielnej pracy umystowej i udziela
uczniom stabszym pomocy I wsparcia w nauce.

4. Prowadzi systematyczng dziatalno$¢ wychowawcza sprzyjajaca realizacji zadan
wychowawczych szkoty.

5. Prowadzi zajecia manualno-plastyczne.

6. Pelni opieke nad uczniami danej klasy w przypadku nieobecnosci nauczyciela,
W sytuacji niemozno$ci zorganizowania innej formy zastepstwa.

7. Rozwija zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.

8. Ksztaltuje nawyki higieny osobistej w trosce o zachowanie zdrowia.

9. Ksztattuje nawyki kultury zycia codziennego.

10. Prowadzi dokumentacje¢ zgodnie z przepisami.

11. Zapewnia bezpieczenstwo uczniom.

§ 57. Zadania pedagoga szkolnego.

1. W ramach organizacji pracy pedagog:

planuje zadania na rok szkolny,

ustala zasady wspotpracy w srodowisku szkoty,

zapoznaje rodzicoOw z godzinami swojej pracy.

2. W ramach wspoétpracy z innymi instytucjami pedagog:

przedstawia formy i zasady wspotpracy z wychowawcami oraz rodzicami,

wspoélpracuje ze szkotami ponadpodstawowymi w celu prowadzenia preorientacji za-
wodowej oraz $ledzenia dalszych losow absolwentow,

wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Sadem Rodzinnym, PCPR,
Prokuratura, Policja, placowkami stuzby zdrowia, kuratorami sgdowymi w sprawach
zapewnienia wlasciwych warunkéw socjalno-bytowych i opieki nad dzie¢mi 1 mtodzie-
73.

3. W ramach prowadzonej dokumentacji pedagogicznej pedagog:

prowadzi e-dziennik pracy pedagoga,

przygotowuje formularze 1 wnioski zgodnie z obowigzujacym rozporzadzeniem,
prowadzi rejestr wnioskow uczniow kierowanych do P.P.-P.,

prowadzi rejestr uczniéw przebadanych w P.P.-P.,

gromadzi i porzadkuje opinie wg przynaleznosci do klasy,

sporzadza wykazy uczniow kierowanych do roznych form pomocy,
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gromadzi informacje dotyczace ucznidw objetych pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w indywidualnych teczkach uczniow.

4. W ramach pracy og6lno-wychowawczej pedagog:

dokonuje rzetelnej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,

dba o realizacje obowigzku szkolnego przez uczniow,

koordynuje prace z zakresu orientacji zawodowej i udzielania pomocy uczniom
w prawidtowym wyborze zawodu,

kontaktuje si¢ z rodzicami i udziela pomocy metodycznej w rozwigzywaniu trudnosci
wychowawczych.

5. W ramach profilaktyki wychowawczej pedagog:

zbiera informacje na temat warunkéw zycia i nauki ucznidw sprawiajacych trudnos$ci
W realizacji obowigzkéw szkolnych a zwlaszcza trudnos$ci wychowawcze,

rozeznaje grupy nieformalne — stosuje metody i $rodki zaradcze zapobiegajacych niedo-
stosowaniu spotecznemu w$rod uczniow.

6. W ramach pracy korekcyjno-wychowawczej pedagog:

organizuje pomoc w wyrownywaniu brakow w wiadomos$ciach szkolnych wsérod
uczniéw napotykajacych na szczego6lne trudnosci w nauce,

udziela pomocy nauczycielom w organizowaniu i prowadzeniu godzin wychowawczych
z zakresu Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

prowadzi dokumentacj¢ dotyczac uczniow z dysleksja, dysgrafia, dysortografia itp.,
przygotowuje i informuje dyrektora szkoty o odpowiednich, dostosowanych warunkach
dla uczniéw zgodnie z ich indywidualnymi mozliwosciami i zaleceniami Poradni Psy-
chologiczno-Pedagogicznej przed egzaminem 6smoklasisty.

7. W ramach indywidualnej opieki psychologiczno-pedagogicznej pedagog:

udziela uczniom porad i pomocy w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle kon-
fliktow rodzinnych i réwiesniczych,

przeciwdziata skrajnym formom niedostosowania spotecznego wsrod ucznidow,
wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,

rozeznaje indywidualne potrzeby uczniow oraz analizuje przyczyny niepowodzen
szkolnych,

udziela réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom realizujgcym

indywidualny program lub tok nauki.
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§ 58. Odpowiedzialnos¢ pedagoga za realizacj¢ ww. zadan przed dyrektorem szkoty i Rada

1)

2)

3)

4)
5)

Pedagogiczna.

1. Pedagog w szczegodlnosci odpowiada za:

rozeznanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analize przyczyn niepowodzen szkol-
nych, a takze za rzetelng ocen¢ sytuacji wychowawczej na terenie szkoty,

imienne ustalenie uczniéw potrzebujacych réoznych form pomocy dydaktycznej, wy-
chowawczej i materialnej,

wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng 1 innymi placéwkami wychowa-
nia, ksztalcenia i opieki pozaszkolnej, w tym — za terminowos$¢, zasadno$¢ i komplet-
nos$¢ sktadanych dokumentow do tych placowek,

rzetelne prowadzenie dokumentacji wymaganej na tym stanowisku,

poufnos¢ wszelkich danych osobowych zgromadzonych w trakcie swojej dziatalnosci,
2. Pedagog informuje dyrekcj¢ szkoty o wszelkich trudniejszych problemach dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych ujawnionych podczas wykonywania swoich
obowigzkow.

§ 59. Uprawnienia pedagoga.

1. Podczas realizacji ww. obowigzkow pedagog ma prawo zada¢ od wychowawcow,
nauczycieli, pracownikow obstugi, rodzicow i uczniow niezbednych informacji i pomo-
cy w celu zapewnienia wtasciwej realizacji ustalonych potrzeb dydaktycznych, wycho-
wawczych i materialnych uczniow.

2. Jest uprawniony do wezwania rodzicow, do stawienia si¢ w szkole w sprawach doty-
czacych wychowania i nauki ich dzieci.

3. Jest upowazniony wzywac uczniow na rozmowy indywidualne i prowadzi¢ niezbed-
ne badania pedagogiczne wynikajace z zadan i kompetencji pedagoga szkolnego.

4. Ma prawo do sktadania wnioskow do dyrekcji szkoty w sprawach planowania
I organizacji pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

5. Ma mozliwos¢ udziela¢ wskazdéwek metodycznych rodzicom i1 nauczycielom
w sprawach rozwigzywania problemow dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych.

6. Jest uprawniony do wnioskowania o0 skierowanie uczniéw na badania do Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej i innych placowek uprawnionych do takich badan
I wspolpracujacych ze szkotlg, a takze o umieszczenie ucznidow w placowkach wycho-

wania ksztalcenia i opieki pozaszkolnej.
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7. Jest upowazniony do wystawiania na zadanie uprawnionych organdéw opinii
0 uczniach w sprawach merytorycznie podlegtych pedagogowi szkolnemu. Opinia taka
musi by¢ kazdorazowo podpisana przez dyrektora szkoty.

8. W sprawach nieuregulowanych niniejszym zakresem czynnosci obowigzuje droga
stuzbowa w celu podjecia stosownych decyzji i czynno$ci na szczeblu dyrekcji szkoty.

§ 60. Zadania logopedy.

1. Diagnozowanie logopedyczne w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalania stanu mowy uczniow.

2. Prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania ich zaburzen.

3. Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspolpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia.

4. Wspieranie nauczycieli, wychowawcow klas 1 innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 61. Zadania doradcy zawodowego.

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wita-
sciwych dla danego poziomu ksztalcenia,

prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz plano-
waniem ksztaltcenia i kariery zawodowej,

wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan.

§ 62. Zadania terapeuty pedagogicznego.

1. Prowadzenie zajg¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla ucznidow oraz innych zajecé
0 charakterze terapeutycznym.

2. Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom eduka-
cyjnym ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniow.

3. Wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw klas i innych specjalistéw w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 63. Zadania pielggniarki szkolne;.

1. Udzielanie doraznej pomocy W urazach, nagtych zachorowaniach.

2. Przeprowadzanie zaje¢¢ i pogadanek profilaktycznych i promujacych zdrowie.
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3. Prowadzenie profilaktyki poprzez system badan przesiewowych.

4. Prowadzenie dokumentacji zwigzanej ze zdrowiem uczniow.

§ 64. Pracownicy szkoty niebedacy nauczycielami spetniajg funkcje pomocnicze w rea-
lizacji jej statutowych zadan, nie mogac zastgpowac nauczycieli w realizacji zadnych
zadan im przypisanych. Zadania te realizujg na podstawie indywidualnych zakresow
czynno$ci umowionych w ramach zawartych stosunkow pracy. Do ich zadan naleza:
wspotpraca z dyrekcja 1 innymi pracownikami,

sumienne wykonywanie przydzielonych obowigzkow,

dbanie o porzadek i nalezyty stan mienia szkoty,

zachowanie tajemnicy stuzbowe;j,

dbanie o bezpieczenstwo ucznidéw,

dbanie o nalezyty stan urzadzen i sprzetu oraz porzadek i tad,

zwracanie uwagi na osoby postronne wchodzace na teren szkoty,

niezwlocznie powiadomi¢ przetozonego lub nauczyciela o zauwazonym w szkole wy-
padku albo zagrozeniu zdrowia lub zycia ludzkiego,

w razie koniecznos$ci zapewni¢ podstawowa opieke, udzielic pierwszej pomocy
przedmedycznej oraz wezwac fachowa pomoc,

w razie koniecznosci, kiedy nauczyciel prowadzacy zajecia musi zajaé si¢ uczniem
wymagajacym indywidualnej opieki, sprawowac¢ funkcje opiekuncza nad powierzong
grupa uczniow,

wspiera¢ nauczycieli w ich dziataniach podczas sprawowania dyzuréw migdzylekcyj-
nych,

informowac nauczycieli 1 dyrektora o wszelkich zauwazonych niestosownych zachowa-

niach uczniow.
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Rozdzial 7

Zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania

§ 65. Zatozenia wewnatrzszkolnego oceniania:

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycie-
li poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w sto-
sunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej
w odrgbnych przepisach, i realizowanych w szkole programéow nauczania.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczy-
cieli 1 ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spo-
tecznego i norm etycznych oraz jego obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ przez ocenianie
wewnatrzszkolne, na ktore sktada sie:

ocenianie biezace,

klasyfikacja §rodroczna — po zakonczeniu I okresu,

klasyfikacja roczna - po zakonczeniu Il okresu.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczy-
cieli 1 uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodlzycia spo-
tecznego 1 norm etycznych oraz jego obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

5. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego ma obowigzek poinfor-
mowania uczniéw oraz ich rodzicoéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. W Szkole Podstawowej nr 3 obowigzuje dokumentacja dziennika elektronicznego,
do ktorej rodzice majg dostep za posrednictwem Internetu.

7. Cele oceniania:

informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie poprzez wpis ocen do dzienniczka ucznia lub zeszytu wy-

chowawczego,
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2)  udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju podczas
zaje¢ edukacyjnych, pozalekcyjnych, w formie indywidualizacji pracy nauczyciela
Z uczniem,

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpoOw w nauce i zachowaniu poprzez nagradzanie

oceng cyfrowa, ustng oraz pochwata w obecnosci klasy,

4)  dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o post¢pach, trudnosciach w nauce,

zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.

8. W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania
wiadomosci 1 umieje¢tnosci ucznidw, a takze wykonane zlecone zadania domowe sg oce-
niane wg skali, jak w statucie szkoty i odsytane poprzez dziennik elektroniczny / komuni-
kator/ wraz z uzasadnieniem na indywidualne konto mailowe ucznia.

9. W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji przedmiotowej
okresla w zaleznos$ci od rodzaju prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiadomosci 1
umiejetnosci ucznioéw i przekazuje t¢ informacje drogg elektroniczng uczniom i rodzicom.

§ 66. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje.

1. Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

2. Ustalanie kryteridéw oceniania zachowania.

3. Biezace ocenianie i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali
i w formach zapisanych w niniejszym dokumencie.

4. Przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych.

5. Ustalanie rocznych (pétrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 67. Warunki uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1)  dlugotrwata nicobecnos¢ spowodowana choroba,

2)  checi ze strony ucznia do systematycznego uczenia si¢ w ciggu trwania potrocza,

3)  pozytywne informacje ze strony wychowawcy dotyczace pracowitosci ucznia,

4)  spehianie obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§ 68. Tryb i procedury oceniania wiadomosci i umiejetnos$ci ucznia.
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1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzi-
coOw o:

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna.
2. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

3. Oceny biezace, $rodroczne i koncoworoczne z jezyka angielskiego i religii w klasach
| — III szkoty podstawowej sg ocenami cyfrowymi.

4. Nauczyciele informuja o postepach i niepowodzeniach w nauce poprzez:

informacje w dzienniku elektronicznym,

wpis do dzienniczka ucznia,

wpis do zeszytu wychowawczego,

zebrania ogdlne z rodzicami,

spotkania indywidualne z nauczycielami.

5. Prace pisemne, dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego uczniow
udostgpniana jest do wgladu w szkole w terminie i miejscu wskazanym przez dyrektora.
6. Sprawdziany, kartkowki, testy biezgce moga by¢ przekazywane w oryginale lub ko-
pii zainteresowanym uczniom/ich rodzicom do wglagdu do domu, ale za wyjatkiem kart-
kéwek, oryginaty prac powinny by¢ zwrdcone do dokumentacji nauczyciela przedmio-

tu. Testy GWO tylko do wgladu w szkole.
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Rozdzial 8
Zasady oceniania osiggnie¢ edukacyjnych

§ 69. Zatozenia wewnatrzszkolnego oceniania:

1. Proces oceniania uczniéw rozpoczyna si¢ nie wczesniej niz tydzien po rozpoczeciu
okresu.

2. W ciagu okresu uczen powinien uzyska¢ nastepujaca minimalng ilo$¢ ocen biezg-
cych wg zasady: liczba godzin z przedmiotu w tygodniu powigkszona o 2.

3. W e-dzienniku mozna zapisywac nastepujace oceny biezace: 6, 5+, 5, 5-, 4+, 4, 4-,
3+,3,3-,2+,2,1.

4. Skala procentowa do wystawiania ocen z wszystkich obowiazkowych zaje¢ eduka-
cyjnych:

100% — celujacy

99% — 98% bardzo dobry +

97% — 94% bardzo dobry

93% — 90% bardzo dobry —

89% — 86% dobry +

85% — 81% dobry

80% — 75% dobry —

74% — 68% dostateczny +

67% — 60% dostateczny

59% — 50% dostateczny —

49% — 35% dopuszczajacy

34% — 0 % niedostateczny

5. Oceny czastkowe sg na biezaco wpisywane do e-dziennika.

6. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

testy,

kartkowki z trzech ostatnich tematow,

prace domowe,

dodatkowe zadania wykonywane w grupie lub indywidualnie,

zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéw podczas lekcji,

sprawdziany,
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wypowiedzi ustne,

prezentacje multimedialne na dany temat,

testy sprawnosciowe,

prace techniczne, plastyczne, informatyczne,

aktywno$¢ muzyczna.

7. Uczen ma prawo zna¢ zakres materialu obowigzujacy na poszczegdlnych sprawdzia-
nach, pracach klasowych, a nauczyciel jest zobowigzany poinformowac o zakresie wy-
magan.

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiagzywanie si¢
Z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy oprocz wysitku wkiadanego
przez ucznia wzig¢ pod uwage takze wywigzywanie si¢ z obowigzkow, w tym systema-
tycznos$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz jego aktywno$¢ w dziataniach podejmowa-
nych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

10. Na okres przerw $wiatecznych i ferii nauczyciele nie zadajg prac domowych.

§ 70. Sprawdziany.

1. Nauczyciel przygotowujacy sprawdzian ma obowigzek:

poinformowaé ucznidw o terminie i zakresie tematycznym pytan sprawdzajacych,

z tygodniowym wyprzedzeniem wpisa¢ swoj termin w e-dzienniku,

przestrzega¢ ustalen termindw swoich kolezanek i1 kolegow,

odda¢ poprawione prace w terminie max 2 tygodni, termin moze ulec zmianie w przy-
padku choroby nauczyciela.

2. W ciagu dnia nauki moze by¢ tylko jeden sprawdzian.

3. W ciaggu tygodnia dopuszczalne sag maksymalnie trzy sprawdziany w klasie.

4. Niedopuszczalne jest przeprowadzanie sprawdzianéw ,za kar¢” w sytuacjach,
gdy nauczyciel ma trudnosci z dyscypling.

5. Niedopuszczalne jest, aby na jednej godzinie lekcyjnej przeprowadzane byly dwa
sprawdziany, odpowiedzi lub inne formy uzyskania ocen.

§ 71. Kryteria oceniania osiagni¢¢ z zaj¢¢ edukacyjnych:

1. Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

opanowat pelen zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania,

rozwigzuje problemy w sposob tworczy, samodzielnie rozwija wiasne uzdolnienia,
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korzysta z nowosci technologii informacyjnej, potrafi kojarzy¢ 1 taczy¢ wiadomosci
Z r6znych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposobow pracy,

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje szkote
w zawodach sportowych lub posiada inne porownywalne osiggni¢cia.

2. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania,

potrafi efektywnie zaplanowac prace w zespole, umiejetnie podejmowaé decyzje, inter-
pretowa¢ wyniki, odnajdywaé i1 porzadkowa¢ informacje, zastosowa¢ umiejetnosci
w roznych sytuacjach,

samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sposob tworczy w sytuacjach trudnych
I nietypowych.

3. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w wymaganiach edukacyjnych na
ocen¢ dobra,

potrafi wspotpracowaé w grupie zarowno jako lider, jak 1 partner, wycigga¢ wnioski,
roznicowaé warto$¢ informacji, dzieli¢ si¢ wiedzg z innymi, wybra¢ wilasny sposob
uczenia sie,

rozwigzuje typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje aktywna postawe
wobec trudnych 1 nietypowych zagadnien.

4. Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w wymaganiach edukacyjnych na
ocen¢ dostateczna,

wspotpracuje w grupie, potrafi objasni¢ niektore wyniki pracy, logicznie je uporzadko-
wac, podjac¢ decyzje, jaka postawe przyjac,

rozwiazuje proste zadania teoretyczne i praktyczne.

5. Oceng dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

opanowat zakres wiedzy i1 umiejetnosci okreslony w wymaganiach edukacyjnych na
ocen¢ dopuszczajaca,

rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposob prosty i jednoznaczny,
wspoOlpracuje w grupie, pyta, prosi o wyjasnienie, shucha dyskusji, potrafi dostosowac
si¢ do decyzji grupy,

rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne przy pomocy kolegi lub nauczyciela.

6. Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
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ma tak duze braki w wiadomos$ciach i umiej¢tnosciach, ze uniemozliwiajg dalsze zdo-
bywanie wiedzy,
nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudno$ci peten zakres wie-
dzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania.
7. Uczniowie posiadajacy opini¢ lub orzeczenie.
Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu

o potrzebie ksztalcenia specjalnego, a w przypadku zawieszenia zaje¢ z powodow epi-

demicznych z uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w formie zdalnej.
Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edu-
kacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci
Wuczeniu  si¢, uniemozliwiajagce  sprostanie tym  wymaganiom. Ilekro¢
w wewnatrzszkolnym ocenianiu jest mowa o specyficznych trudnosciach w uczeniu sig
nalezy przez to rozumie¢ trudno$ci w uczeniu si¢ odnoszgce si¢ do uczniow W normie
intelektualnej, o wlasciwej sprawnosci motorycznej 1 prawidtowo funkcjonujacych sys-
temach sensorycznych, ktérzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci dydaktycznych,
wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo-percepcyjnego.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnoSci w uczeniu sie,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni spe-
cjalistycznej.
W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastagpi¢ na podstawie tego

orzeczenia.
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§ 72. Zasady zaliczania rdéznic programowych przez ucznia Z zagranicy przyjetego w

trakcie roku szkolnego.

1. Dla uczniéow, w odniesieniu do ktérych nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne z

danego przedmiotu stwierdzi konieczno$¢ uzupehienia rdznic programowych z tego

przedmiotu, organ prowadzacy szkote organizuje w szkole dodatkowe zajgcia wyrdw-

nawcze w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z tego przedmiotu. Dodatkowe zajecia

wyréwnawcze sg prowadzone indywidualnie lub w grupach w wymiarze 1 godziny ty-

godniowo. Tygodniowy rozktad takich dodatkowych zaje¢ ustala, w porozumieniu z or-

ganem prowadzacym szkote, dyrektor szkoty, w ktdrej sa organizowane te zajecia.

2. W przypadku ucznia z Ukrainy stosuje si¢ nastepujace zasady przeliczania ocen ze

swiadectw wydanych przez szkoty na Ukrainie:

Dcena na swiadectwie ukrainskim Ocena obowigzujaca w szkole
skala od 1 do 12 skala ocen od 1 do 6

12 - 100% 6

11-10 5

9-8 4

7-6 3

4-5 2

1-3 1

3. Przedmiot: sztuki muzyczne jest rownoznaczny z przedmiotem muzyka, sztuki wizualne z

przedmiotem plastyka w polskim systemie edukacyjnym.
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Rozdzial 9

Zasady oceniania zachowania ucznia

§ 73. Zalozenia oceniania zachowania ucznia:

1. Oceng $rodroczng 1 koncoworoczng zachowania ustala wychowawca klasy po zasig-
gnieciu opinii nauczycieli uczacych w klasie. Propozycje ocen zachowania uczniow sa
sktadane przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw w formie pisemnej w specjal-
nie do tego celu przygotowanej przez wychowawce tabelce.

2. Od oceny zachowania ustalonej przez wychowawce dla ucznia nie ma odwotania.

3. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;,

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;,

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wtasne oraz innych oséb,

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia,

okazywanie szacunku innym osobom.

4. Roczng ( $rodroczng) oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV
szkoly podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

Wwzorowe,

bardzo dobre,

dobre,

poprawne,

nieodpowiednie,

naganne.

5. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono za-
burzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia spe-
cjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,
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2)  promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 74. Kryteria ocen zachowania uczniow:

1. Dlaklas IV - VIII:

Ocena

Funkcjonowanie ucznia

w $rodowisku szkolnym

Respektowanie zasad wspotzycia spotecznego

i ogblnie przyjetych norm etycznych

wzorowa

uczestniczy w roznorodnych dziataniach
na rzecz klasy i szkoty,

nie ma nieusprawiedliwionych nieobecno-
$ci i spdznien,

reprezentuje szkot¢ na zewnatrz,
identyfikuje si¢ ze szkola i klasg,
przestrzega  wewnetrznych — zarzadzen
szkolnych,

podczas uroczystosci szkolnych nosi stroj
galowy,

nie uzywa komorki i urzadzenia elektro-
nicznego na zajeciach lekcyjnych i uro-
czystosciach szkolnych,

ma wylaczong komorke podczas zajeé

lekcyjnych oraz uroczystosci szkolnych,

wykazuje samokontrole, pilnos¢, kreatyw-
nos¢, sprawiedliwo$¢, uprzejmosé, uczci-
wos$¢ w zyciu codziennym,

zawsze uzywa form grzeczno$ciowych,
wypehia podjete zobowigzania,

nie stosuje przemocy fizycznej i agresji
stownej w rozwigzywaniu konfliktow
osobistych i spotecznych,

przejawia szacunek dla warto$ci 1 praw
wszystkich ludzi, unika uprzedzen,

jest zdyscyplinowany na zajeciach,

umie wspotpracowac w zespole,

wprowadza pomysty innowacyjne,

bardzo dobra

bierze aktywny udziat w zyciu klasy
i szkoty,

podczas uroczystosci szkolnych nosi strgj
galowy,

nie uzywa komorki i urzadzenia elektro-
nicznego na zajeciach lekcyjnych i uro-
czystosciach szkolnych,

wszystkie spdznienia i nieobecnosci ma
usprawiedliwione,

zarzadzen

przestrzega  wewngtrznych

szkolnych,

wykazuje sie wysoka kulturg osobista,
uzywa form grzecznos$ciowych.

nie stosuje przemocy fizycznej i agresji
stownej w rozwigzywaniu konfliktéw oso-
bistych i spotecznych,

przejawia szacunek dla wartosci i praw
wszystkich ludzi, unika uprzedzen,

umie wspolpracowaé w zespole,

jest zdyscyplinowany na zajeciach,
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dobra

uczestniczy w réznorodnych dziataniach
na rzecz klasy,

wszystkie spdznienia i nieobecnosci mu-
szg ma usprawiedliwione,

identyfikuje si¢ ze szkola i klasa,
przestrzega  wewnetrznych — zarzadzen
szkolnych,

nie uzywa komorki i urzadzenia elektro-
nicznego na zajeciach lekcyjnych i uro-

czystosciach szkolnych,

stara si¢ wykaza¢ samokontrole, pilnosc,
sprawiedliwo$¢, uprzejmos¢, uczciwose
W zyciu codziennym,

stara si¢ wypetnia¢ podjete zobowigzania,
potrafi wspotpracowaé w grupie rowiesni-
czej,

nie stosuje przemocy fizycznej i agresji
stownej w rozwigzywaniu konfliktéw oso-
bistych i spotecznych,

przejawia szacunek dla warto$ci i praw
wszystkich ludzi, unika uprzedzen,

stara si¢ uzywac¢ form grzecznosciowych,

poprawna

nie wyr6znia si¢ aktywnoscia,

nie opuszcza zaje¢ szkolnych bez uspra-
wiedliwienia,

zwykle przestrzega wewngtrznych zarza-

dzen szkolnych,

jego postawa nie wzbudza kontrowersji,

nie zawsze uzywa form grzecznosciowych,

nieodpowiednia

opuszcza zajgcia bez usprawiedliwienia
powyzej 10 godzin,

lekcewazy obowigzki ucznia,

negatywnie wptywa na otoczenie klasowe

i szkolne,

lamie zasady wspolzycia spotecznego,
czesto uzywa wulgaryzmow,

utrudnia prowadzenie lekcji,

aprobuje zte zachowania innych uczniow,
nie uzywa form grzecznos$ciowych,

sporadycznie wszczyna bojki, awantury,

naganna

nie angazuje si¢ w zadne przedsigwzigcia
Klasy i szkoty,
wagaruje,

nie przestrzega statutu.

czegsto wszczyna bojki i awantury,
dopuszcza si¢ kradziezy,

spozywa alkohol, pali papierosy,

uzywa wulgaryzmow,

nie uzywa form grzecznos$ciowych,

nie reaguje na zwracane uwagi przez nau-
czycieli i innych pracownikow szkoty,

nie jest zdyscyplinowany na zajeciach.

2. W klasach | — III szkoty podstawowej oceny klasyfikacyjne zachowania sa

ocenami opisowymi.
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3. Ocena Kklasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odleglosc
uwzglednia w szczegdlnosci:

1)wywigzywanie si¢ z obowiagzkoéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywno$¢ na za-
jeciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wy-
wigzywanie si¢ z zadan zleconych przez nauczycieli;

2)przestrzeganie zasad ustalonych przez szkotg w ramach ksztalcenia na odleglosc,
w szczegolnosci niezakiocanie zaje¢ prowadzonych online;

3)dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektro-
nicznej z nauczycielami, kolegami i kolezankami;

4)dbato$¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez
szkote zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odle-
glos¢;

5)dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob — przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji
przez nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;

6)godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad za-
je¢ lekeyjnych ustalonych przez szkote, nie udostepnianie kodow i haset do lekcji
prowadzonych online;

7)pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu si¢ technologig informa-

tyczna,
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Rozdzial 10

Klasyfikacja Srodroczna i roczna

§ 75. Zasady klasyfikacji rocznej 1 Srodroczne;.

1. Klasyfikacja $roédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyj-
nych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ eduka-
cyjnych i1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania zgodnie ze skalg okreslong
W statucie szkoty.

2. Klasyfikacj¢ srodroczng uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, kla-
syfikacja $rdédroczna odbywa si¢ do konca stycznia, a klasyfikacja roczna ma miejsce
nie pozniej niz tydzien przed zakonczeniem zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych.

3. Klasyfikacja roczna w klasach I — III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiagnie¢ edukacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsu-
mowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkol-
nym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania.

§ 76. Procedury dotyczace oceny $rodrocznej i rocznej.

1. Oceny s$rodroczne i roczne sg wpisywane do e-dziennika, a po zatwierdzeniu przez
rad¢ pedagogiczng wynikow klasyfikacji, oceny roczne sag wpisywane do arkuszy ocen.
2. Oceny klasyfikacyjne za | okres roku szkolnego oraz koncoworoczne z jezyka an-
gielskiego i religii w Klasach I — III szkoty podstawowej oraz z wszystkich zaj¢¢ eduka-
cyjnych obowigzkowych, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej ustala si¢
w stopniach wedtug nastgpujacej skali:

stopien celujacy — 6,

stopien bardzo dobry — 5,

stopien dobry — 4,

stopien dostateczny — 3,
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stopien dopuszczajacy — 2,

stopien niedostateczny — 1.

3. Miesigc przed rocznym (§rodrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedago-
gicznej nauczyciele zobowigzani sg do pisemnego poinformowania rodzicoOw uczniow
zagrozonych oceng niedostateczng z danych zaje¢ edukacyjnych. Zagrozenia podpisane
przez rodzicow wychowawca klasy zobowigzany jest przechowywac¢ w dokumentacji
wychowawcy klasowego do momentu ukonczenia szkoty przez ucznia.

4. Przed rocznym ($rodrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedago-
gicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
klasy sa obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego
rocznych (Srodrocznym) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywa-
nej rocznej (srodrocznym) ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie 14 dni przed
wystawieniem ocen, ktore nastepuje tydzien przed radg pedagogiczna klasyfikacyjna.

5. Przewidywane oceny wpisane sa na specjalnie do tego celu przygotowanych kart-
kach 1 podawane rodzicom za posrednictwem ucznidow do podpisu i oddane zwrotnie
do wychowawcy klasy.

5a. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty informacje o osiagnie-
ciach i postepach ucznia przekazywane sa droga elektroniczng, w tym na konferencjach
online.

6. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
w przypadku jego nieobecno$ci w czasie wystawiania ocen rocznych (§rodrocznych)
ocene wystawia nauczyciel uczacy tego samego lub pokrewnego przedmiotu, a $rod-
roczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

7. Ocenie podlegaja zajecia z religii i etyki.

8. W klasach I — III szkoty podstawowej Srodroczne i roczne oceny opisowe ucznia
uwzgledniajg poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla I etapu edu-
kacyjnego oraz wskazuja potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane Z przezwy-
cigzaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

9. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocene klasyfikacyj-

ng zachowania.
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10. Srednia z ocen biezacych, obliczona przez program e-dziennik nie jest wiazaca.
Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i koncoworoczne ustala nauczyciel uczacy danego
przedmiotu, uwzgledniajac indywidualny wktad pracy ucznia. Oceny te nie sg ustalane
jako $rednia arytmetyczna ocen czgstkowych.

11. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkota, w miare mozliwosci,
stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow w formie:

zaje¢ indywidualnych z danego przedmiotu prowadzonych przez nauczyciela,

zaj¢¢ grupowych w klasie,

samopomocy uczniowskiej pod opieka nauczyciela/pedagoga,

indywidualnych prac zadawanych przez nauczyciela,

informowania rodzicéw o mozliwo$ciach udzielania pomocy.

12. Nauczyciel pisemnie informuje ucznia i rodzica o rozpoznanych problemach oraz
dziatan jakie 1 kiedy musi wykona¢ uczen. Rodzic wlasnorgcznym podpisem stwierdza,

1z otrzymat w/w informacje.
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Rozdzial 11
Egzamin klasyfikacyjny

§ 77. Procedury dotyczace egzaminu klasyfikacyjnego.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyj-
nych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej (§rodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczaja-
cej potowe liczby dni zajec.

2. Wychowawca klasy jest zobowigzany do przekazania rodzicom ucznia informacji pi-
semnej o zagrozeniu nieklasyfikowaniem.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny, bez koniecznos$ci ubiegania si¢ o taka zgode.

4. Na wniosek rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwione;j
nieobecnosci o wyrazenie zgody z umotywowang prosba, rada pedagogiczna moze wy-
razi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,
spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

6. Uczniowi, ktory spetnia obowigzek szkolny poza szkotg lub realizujacy indywidual-
ny tok nauki, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny z zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i1 ustnej, z tym, ze eg-
zamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zaje¢ komputerowych
I wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajagcym
dzien zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
uzgadnia si¢ na piSmie z uczniem i jego rodzicami, rodzice potwierdzaja podpisem in-
formacje terminu egzaminu klasyfikacyjnego. W razie nieobecno$ci rodzicoOw informa-
cja o terminie jest przekazywana listem poleconym.

9. Egzamin klasyfikacyjny, do ktérego przystgpuje uczen spetniajacy obowiazek szkol-
ny lub obowigzek nauki poza szkotg, obejmuje tylko obowigzkowe zajecia edukacyjne,
gdyz wylacznie oceny klasyfikacyjne z tych zaje¢ majg wptyw na promocje 1 ukoncze-

nie szkoty.
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10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfika-
cyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ w terminie dodatkowym, wyzna-
czonym przez dyrektora szkoty.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza komisja, powotana przez dyrek-
tora szkoty, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowiazku szkolne-
go lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy komisji,

nauczyciel uczacy przedmiotu,

nauczyciel przedmiotu obowigzkowego pokrewnego.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, oraz jego rodzicami, liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwato-
row rodzice ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokédt zawieraja-
cy:

imiona i nazwiska nauczycieli bedacych w sktadzie komisji,

termin egzaminu klasyfikacyjnego,

zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny,

pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpi-
suje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,niesklasyfikowana”.

16. Wynik negatywny klasyfikacji §rodrocznej skutkuje konieczno$cia zaliczenia mate-
rialu na warunkach ustalonych przez nauczyciela z uczniem w drugim okresie.

17. Jezeli w klasytfikacji konhcoworocznej uczen uzyska oceny negatywne, nie otrzymu-
je promoc;ji do klasy wyzszej 1 powtarza klase.

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z wyjat-

kiem oceny ucznia, ktory odwotuje si¢ od danej oceny.
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19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze

by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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Rozdzial 12

Egzamin sprawdzajacy wiadomos$ci i umiejetnosci

§ 78. Procedury dotyczace egzaminu sprawdzajacego wiadomosci 1 umiejetnosci.
1. Rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyj-
na zachowania zostata ustalona niezgodnie z oczekiwaniami. Uczen lub rodzice moga
zglosi¢ zastrzezenia co do trybu wystawiania rocznej oceny klasyfikacyjnej lub rocznej
oceny zachowania nie p6zniej niz dwa dni od zakonczenia zaje¢ rocznych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec¢ edu-
kacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
Z przepisami, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych prze-
prowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemne]
I ustnej, oraz ustala roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjng z danych zajec¢ edukacyj-
nych,
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng¢ klasyfika-
cyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia gtosow, w przypadku row-
nej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
3. W sktad komisji wchodza:
W przypadku rocznej (srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajec¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo wicedyrektor jako przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli ze szkoty, prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia

edukacyjne.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

w danej klasie,

d) pedagog szkolny,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
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f) przedstawiciel rady rodzicow.
4. Nauczyciel, prowadzacy zajecia edukacyjne z ktorych uczen zdaje egzamin, moze
by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w szczeg6lnie uzasad-
nionych przypadkach (np. pokrewienstwo). Nauczyciel na pisSmie przekazuje dyrekto-
rowi szkoty z uzasadnieniem pro$b¢ o zwolnienie z udziatu w pracy komisji. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same za-
jecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole naste-
puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
5. Ustalona przez komisje roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyj-
nych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wcezesniej oceny i tylko o jedng ocen¢ wyzsza. Ocena ustalona przez komisj¢ jest osta-
teczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
6. Z prac komisji sporzadza si¢ protoko6t zawierajacy:
W przypadku rocznej (§rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
7. Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie
pieciu dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem
i jego rodzicami.
8. Do protokotu, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych od-
powiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
9. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyj-

nych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédroczne;j.
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Rozdzial 13

Promocja uczniow

§ 79. Zasady promowania uczniow klas I — Il1:

1. Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klas | — 11l
szkoty podstawowej bez konieczno$ci uzyskiwania opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej. Rada Pedagogiczna podejmuje w tej sprawie decyzje na podstawie opi-
nii nauczyciela.

2. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wy-
chowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw, Rada Pedagogiczna moze postanowic
0 promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego.

§ 80. Zasady promowania uczniow klas IV — VIII.

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okre-
$lonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne (§rodroczne) oceny klasyfikacyj-
ne wyzsze od oceny niedostateczne;.

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
roczne] uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy pro-
gramowo wyzszej z wyroznieniem.

3. Ocena z religii i etyki jest wliczana do $redniej ocen ucznia z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim w szkole podstawo-
wej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (Srodroczng) oceng klasy-
fikacyjna.

5. Uczen, ktory otrzymat ocen¢ niedostateczng na koniec roku szkolnego w ostatniej
klasie danego etapu edukacyjnego, nie konczy szkoty podstawowej i powtarza klase.

6. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedago-
giczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy progra-
mowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzko-
wych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne sa,

zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
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7. Warunkowg promocj¢ ucznia odnotowuje si¢ w jego arkuszu ocen i na Swiadectwie
szkolnym zamieszczajac informacje ,,Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia ..... promo-
wany warunkowo do klasy ......
8. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rade pe-
dagogiczng zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania 1 promowania
uczniéw te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez
niego nauczyciel.

9. W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rade¢ pedagogiczng zadan
1 kompetencji w zakresie przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty te zadania
i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

10. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaly o wynikach klasyfikacji i promo-
cji ucznidw rozstrzyga dyrektor szkoty.

11. Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji i promocji ucznidow oraz ukonczenia przez
nich szkoty, w przypadkach, o ktorych mowa podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty

lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

58



1)
2)
3)

Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego w Jarocinie

Rozdzial 14

Egzamin poprawkowy

§ 81. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego:

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych
albo dwoch obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy
Z tych zajec.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

3. Egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, in-
formatyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

4. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej, ktora trwa nie dtuzej jak 45 mi-
nut oraz czgsci ustnej, ktora trwa nie dluzej jak 20 minut.

5. Zadania w cze$ci pisemnej moga mie¢ forme¢ zadan zamknigtych i otwartych. Obie
czesci sg punktowane.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy,

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komi-
Sji.

7. Nauczyciel, uczacy danego przedmiotu, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy ko-
misji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela pro-
wadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnio-
nego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Nauczyciel egzaminator przygotowuje zagadnienia programowe zawierajagce wyma-
gania edukacyjne przewidziane na stopien dopuszczajacy i przekazuje je uczniowi przed
zakonczeniem roku szkolnego.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
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a) sktad komisji,

b) termin egzaminu poprawkowego,

C) pytania egzaminacyjne,

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene,

e) pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Warunkiem zdania egzaminu jest spetnienie przez ucznia wymagan na ocen¢ do-
puszczajaca, uczen zdaje egzamin poprawkowy, jezeli osiagnie tgcznie z czgsci pisem-
nej i ustnej co najmniej 75%.
11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych (na pismie) nie przystapit do egzami-
nu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesnia.
12. Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych (na pi$mie) nie przystapit do eg-
zaminu poprawkowego otrzymuje z obu czes$ci egzaminu ocen¢ niedostateczng, oceng
koncowa niedostateczny i nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.
13. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.
14. Uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz
W ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym pla-
nem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
5. Uczen konczy szkole podstawowa:
jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg si¢ roczne (pdtroczne) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne (potroczne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edu-
kacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole
danego typu, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;,
jezeli ponadto przystapil do egzaminu 6smoklasisty po szkole podstawowej,
z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskat z obowigzkowych za-
je¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene

zachowania.
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Rozdzial 15
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego

dziezy.

1. Organizacja WSDZ w szkole podstawowej zajmuje si¢ doradca zawodowy.

indywidualna 1 grupowg prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami.

3. WSDZ obejmuje:

w ramach pracy z uczniami:

a) wdrazanie uczniow do samopoznania,

§ 82. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje ogot dziatan podej-
mowanych przez szkote w celu przygotowania uczniéw do wyboru dalszego kierunku

ksztalcenia i zawodu, wejscia na rynek pracy oraz ztagodzenia startu zawodowego mto-

2. Praca doradcy w ramach WSDZ ma charakter planowych dzialan obejmujacych

b) ksztatcenie umieje¢tnosci analizy swoich mocnych i stabych stron oraz

uzdolnien i talentow,

C) poznanie swojego typu osobowosci i temperamentu w kontekScie wyboru

przysziego zawodu,
d) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej,

e) planowanie wlasnego rozwoju,

f) poznawanie réznych zawodow oraz przeciwwskazan zdrowotnych do ich

wykonywania,

g) poznawanie struktury i warunkow przyjec¢ do szkét ponadpodstawowych,

h) analizg potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym

i unijnym rynku pracy,

1) wyszukiwanie i przetwarzanie informacji przydatnych do planowania kariery,

J) grupowe zajecia aktywizujace prawidtowy wybor zawodu i szkoty,

k) ksztaltowanie umiejg¢tnosci $wiadomego 1 realistycznego wyboru szkoty

I przysziej pracy.

w ramach pracy z rodzicami:

a) wypracowanie form wspierania dzieci w wyborze ich dalszej drogi zyciowej,

b) wspomaganie rodzicow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych

i zawodowych przez ich dzieci,

61



Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego w Jarocinie

C) prezentacj¢ zatozen pracy informacyjno-doradczej szkoty na rzecz uczniow,

d) wiaczanie rodzicow, jako przedstawicieli réznych zawodow, do dziatan
zawodoznawczych szkoty,

e) przedstawienic aktualnej 1 pelnej oferty edukacyjnej szkolnictwa
ponadpodstawowego,

f) gromadzenie, aktualizowanie 1 udostepnianie informacji edukacyjno-
zawodowych w regionie,

g) przedstawienie mozliwosci zatrudnienia na lokalnym (krajowym i unijnym)
rynku pracy.

3) w ramach pracy z nauczycielami:

a) utworzenie i zapewnienie cigglosci dziatania WSDZ zgodnie ze Statutem
szkoty,

b) okreslenie priorytetow dotyczacych orientacji i poradnictwa zawodowego
w ramach Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty na kazdy rok
nauki,

C) przeprowadzenie diagnozy srodowiska klasowego,

d) wspotprace z rodzicami i doradcg zawodowym odpowiedzialnym za realizacje
WSDZ,

e) realizacj¢ dzialan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi
zawodowej 1 roli przyszlego pracownika,

f) motywowanie do nauki oraz do rozwoju zainteresowan edukacyjnych,

g) lepsze rozpoznanie potrzeb ucznidéw, ich pogladow, oczekiwan wobec szkoty
i rynku pracy,

h) rekomendacje dotyczace dalszego ksztalcenia,

1) integracj¢ spoteczng mtlodziezy oraz ksztaltowanie wiasciwych stosunkow
interpersonalnych w §rodowisku szkolnym,

J) nastawienie na odkrywanie potencjalu ucznia i udzielanie wskazowek
potrzebnych do jego realizacji,

K) rozwijanie umiejetnosci podejmowania decyzji oraz umacnianie poczucia
odpowiedzialno$ci za wlasny rozwdj edukacyjno-zawodowy,

I) rozwijanie aktywnej postawy wobec przemian zachodzgcych na rynku pracy,

m) wilaczanie placowek, instytucji i1 zakladow pracy w proces orientacji

zawodowej.

62



Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego w Jarocinie

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

Rozdzial 16

Prawa i obowiazki ucznia

§ 83.1. Uczen Szkoty ma prawo do:

wiasciwego procesu ksztalcenia z uwzglednieniem higieny pracy umystowe;j,

wiasciwej opieki wychowawczej 1 warunkow bezpieczenstwa ora poszanowania godno-
$ci ucznia,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce,

zorganizowania pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

wplywania na zycie szkoly przez dzialalnos¢ samorzadowq oraz zrzeszania si¢ w orga-
nizacjach szkolnych,

swobodnego wyrazania mysli, przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze swiatopogladowych 1 religijnych,

zaznajomienia si¢ z obowigzujacymi zasadami oceniania i klasyfikowania, sprawiedli-
wej, obiektywnej 1 jawnej oceny ustalonych na poczatku roku szkolnego, sposobow
kontroli postepow w nauce,

powiadomienia z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie 1 zakresie lekcji powtorze-
niowych, sprawdzianéw wiadomosci 1 prac klasowych, za wyjatkiem kartkéwek pisem-
nych z ostatnich 3 lekc;ji, ktore to nie wymagaja uprzedzenia,

otrzymania do wiadomosci przewidywanych ocen semestralnych i rocznych oraz o oce-
nie z zachowania na miesigc przed uptywem danego semestru poprzez wpis do dzien-
niczka ucznia przez nauczycieli uczacych w danym oddziale.,

znajomosci zestawu programoéw i zestawu podrgcznikéw obowigzujacych w szkole,
programu wychowawczego i programu profilaktyki, w ktorych tworzeniu i opiniowaniu

uczen moze bra¢ udziat,
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15)

16)
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zapewnienia przez szkote nietykalnosci osobistej poszanowania swojej godnosci,
aw szczegolnosci do podmiotowego traktowania, zgodnie z prawami zawartymi
w Konwencji o Prawach Dziecka,
korzystania z pomocy materialnej w ramach obowigzujacych aktow prawnych,
odwotania si¢ od kary statutowej oraz w sytuacji naruszenia praw ucznia zgodnie
Z obowiazujacym w szkole trybem odwotawczym.
2. Uczen ma obowiazek:
przestrzegania postanowien Statutu Szkoty i1 innych regulaminéw obowigzujacych
w szkole,
systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zaje¢ciach lekcyjnych oraz uzupetniaé
braki wynikajace z absencji,
przestrzegania zasad kultury wspdlzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegow
i innych pracownikoéw szkoty:

a) okazywaé szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

b) stosowac przyjete formy grzecznosciowe : dzien dobry, do widzenia, dzigkuje,

proszg, przepraszam,

C) nie uzywac wulgaryzmow,

d) nie wszczyna¢ awantur, bojek,

e) reagowac na zwracanie uwagi przez nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

f) szanowa¢ godno$¢ osobistg i innych osob,

g) by¢ zdyscyplinowanym na zajeciach, zglasza¢ si¢ do odpowiedzi poprzez

podniesienie reki,

odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwoj,
dbatosci o wspolne dobro, fad 1 porzadek w szkole,
naprawy wyrzadzonych szkod,
Systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia szkolne i wybrane zajgcia
pozalekcyjne,
przynoszenia usprawiedliwienia od rodzicow lub opiekunéow prawnych kazdej
opuszczonej godziny lekcyjnej w ciggu 7 dni,
posiadania zeszytu wychowawczego lub dzienniczka ucznia,
informowania wychowawcy klasy o udziale w zajeciach pozalekcyjnych poza placowka

macierzysta,
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przynoszenia do szkoty niezbednych podrecznikdéw, zeszytow, dzienniczka ucznia

I przyborow,

posiadania waznej legitymacji szkolnej,

przedktadania dzienniczka ucznia nauczycielowi na kazde jego wezwanie,

uczen klasy VIII obowigzany jest przystgpi¢ do egzaminu 6smoklasisty.

§ 84. Obowiazek usprawiedliwiania nieobecnosci.

1. Uczen ma obowiazek usprawiedliwiania nieobecno$ci na zaj¢ciach edukacyjnych
wedlug nastepujacych zasad:

Usprawiedliwienie nieobecnosci pisza rodzice lub prawni opiekunowie. Do usprawie-

dliwienia uczen moze dotaczy¢ inne zaswiadczenia wskazujace przyczyne nieobecno-

Sci.

Usprawiedliwienie sktadane jest do wychowawcy w terminie do siedmiu dni zaje¢ edu-

kacyjnych po powrocie do szkoty.

Usprawiedliwienie moze by¢ dokonane za pomocg e-dziennika.

Jesli uczen opusci w jakims$ dniu nauki szkolnej wybrane godziny lekcyjne, usprawie-

dliwienia za te godziny sklada do dwoch dni zaje¢ szkolnych po zaistniatym fakcie,

a jesli chee si¢ zwolni¢ z wybranych godzin zaje¢ edukacyjnych przedktada przygoto-

wane zwolnienie wychowawcy.

W uzasadnionych przypadkach wychowawca (dyrektor lub jego zastepca) poinformo-

wany niezwlocznie przez ucznia o niemozliwosci napisania usprawiedliwienia przez ro-

dzicow lub prawnych opiekundéw usprawiedliwia nieobecnos$¢, a wychowawca roz-

strzyga ten fakt.

W innych nieprzewidzianych sytuacjach decyzj¢ o usprawiedliwieniu nieobecno$ci po-

dejmuje wychowaweca, dyrektor lub jego zastegpca.

§ 85. Wyglad zewnetrzny ucznia.

1. W doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar pamigtajac,

ze szkota jest terenem pracy.

2. Zakazuje si¢ farbowania wlosow, zbyt mocnego makijazu i malowania paznokci

(dopuszczalny lakier bezbarwny).

3. Uczen ma obowiazek przebywania na terenie szkoty we wtasciwym stroju:

Stroj codzienny — czysty, schludny, niewyzywajacy, bez zbednych 0zdéb i bizuterii, nie

odstaniajgcy tych czesci ciata, ktore zwyczajowo pozostajg zakryte (plecy, ramiona,

brzuch, dekolt). Zabrania si¢ przychodzenia do szkoty uczniom w stroju zawierajacym
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tresci obrazliwe, kontrowersyjne, sprzeczne z powszechnie przyjetymi normami spo-
tecznymi. Zakaz noszenia strojow i oznak §wiadczacych jednoznacznie o przynalezno-
$ci do jakiejkolwiek subkultury.

Stroj odswigtny w czasie uroczystosci szkolnych — biata bluzka, ciemna spodnica lub
spodnie, dla chtopcow biata, granatowa koszula ciemne spodnie lub garnitur.

4. Niestosowanie si¢ do zapisOw w statucie skutkuje obnizeniem oceny z zachowania o

jeden stopien.
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Rozdzial 17
Nagrody i kary

§ 86. 1. Dyrektor, Rada Pedagogiczna moze nagradzac za:

wzorowa naukg i prace spoteczna,

WZOrowa postawe,

wybitne osiggnigcia sportowe, udziat w konkursach,

za najwiekszy postep w nauce,

za najbardziej tworcza, kreatywng postawe 1 inicjatywe.

2. Uczen moze otrzymac¢ nastgpujace wyrdznienia i nagrody:

pochwate wychowawcy wobec klasy,

ustng pochwate dyrektora przed spotecznos$cia szkoty,

list pochwalny do rodzicow,

nagrody rzeczowe: ksigzke lub dyplom,

$wiadectwo z biato-czerwonym paskiem,

stypendium za osiggnigcia sportowe lub wysokie wyniki w nauce,

nagroda dyrektora szkoty za najwigksze postepy w nauce,

podanie do wiadomosci publicznej osiggnie¢ uczniow w formie notatki prasowe;j i stro-
nie internetoweyj,

puchar przechodni i dyplomy dla klas wyr6zniajacych si¢ w konkursie ,,Wzorowy Go-
spodarz Szkoty”,

wyroznienie sportowcoéw z najwyzszymi wynikami w gablocie przy sali gimnastycznej,
wreczenie medali wyr6znionym sportowcom,

nadanie tytutu ,,Sportowca Roku”.

3. Nagrody przyznaje Rada Pedagogiczna lub dyrektor na wniosek wychowawcow
klas.

§ 87. 1. Za niewlasciwe zachowania i nieprzestrzeganie Statutu Szkoty Podstawowej
nr 3 w Jarocinie, przewiduje si¢ nastepujace kary:

ustne upomnienie wychowawcy klasy,

pisemna nagana wychowawcy lub innego nauczyciela do zeszytu wychowawczego,
ustne lub pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia,

upomnienie lub nagana dyrektora szkoty podstawowej na forum spotecznos$ci szkolnej,
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zakaz udzialu w imprezach 1 wycieczkach szkolnych,

obnizenie oceny zachowania,

praca spoleczna na rzecz szkoty,

naprawa wyrzadzonej szkody pod opieka rodzicow,

zgloszenie wykroczenia na policje,

mozliwos¢ przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy w innej szkole podstawowe;j.

2. Jezeli uczen przychodzi na dyskoteke, bedac pod wptywem alkoholu lub wnosi alko-
hol — od razu powiadamiana jest policja i rodzice, a uczen ma obnizone zachowanie.

3. Na terenie szkoty zabrania si¢ palenia papieroséw, e-papierosoéw, picia alkoholu, za-
zywania dopalaczy.

4. Jezeli uczen spozywa alkohol i pali papierosy rowniez elektroniczne na terenie szko-
ty, podczas biwaku, wycieczki oraz innej imprezy organizowanej przez szkotg - powia-
domieni sg rodzice, ktorzy winni odebra¢ ucznia z imprezy na swoj koszt, uczen ma ob-
nizone zachowanie i zakaz udzialu w innych imprezach organizowanych przez szkotg.
Uczen ma zakaz korzystania z form opieki socjalne;j.

5. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty srodkow, przedmiotoéw zagrazaja-
cych zdrowiu, bezpieczenstwu, zyciu innych.

6. Zakazuje si¢ zucia gumy i przyklejania jej do sprzetow i urzadzen szkolnych.

7. W przypadku sfalszowania podpisu rodzicow lub opiekundw, przedstawienia fal-
szywego zwolnienia, wpisania oceny do dziennika nastgpuje zawieszenie prawa ucznia
do zglaszania braku przygotowania i poprawy ocen niedostatecznych oraz nagana wy-
chowawcy klasy.

8. Dyrektor szkoty moze skierowaé wniosek do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia
do rownolegtej klasy w innej szkole za drastyczne zachowanie demoralizujgce innych
oraz nie rokujace szans poprawy.

9. O wyborze kary i czasie jej realizacji zadecyduje nauczyciel-wychowaweca lub dy-
rektor szkoty, biorgc pod uwage rodzaj i wage wykroczenia. W przypadkach szczeg6l-
nie trudnych, kara zostanie ustalona w oparciu o opini¢ Samorzadu Uczniowskiego
I Zespotu wychowawczego, a decyzj¢ o jej ostatecznym wymiarze podejmie Rada Pe-
dagogiczna.

10. O kazdorazowym wykroczeniu 1 przestgpstwie poza terenem szkoty informowani

sa w pierwszej kolejnosci rodzice, ktérzy winni podja¢ odpowiednie dziatania. W przy-
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padku braku pozytywnych rezultatow i1 dalszego powtarzajacego si¢ ztego zachowania
ucznia, szkota uruchamia procedury prawne adekwatne do rodzaju wykroczenia.

§ 88. Uczen i jego rodzice maja prawo odwotac si¢ od decyzji w sprawie kary do Prze-
wodniczacego Rady Pedagogicznej w terminie 3 dni od daty wydanej decyz;i.

§ 89. Zasady korzystania z telefonéw komdrkowych na terenie szkoty.

1. Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoty z telefonu komorkowego i innych urza-
dzen elektronicznych wylacznie z zachowaniem zasad okreslonych w niniejszym statu-
cie.

2. Podczas zaj¢¢ edukacyjnych oraz apeli, uroczystos$ci istnieje bezwzgledny zakaz ko-
rzystania przez uczniow z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
w formie pisania sms6w, rozmow telefonicznych, nagrywania dzwiekoéw i obrazu.

3. Uczen zobowigzany jest do wylaczenia lub ustawienia telefonu na tryb ,,milczy” lub
,bez dzwigku” przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych.

4. Uzycie przez ucznia telefonu komoérkowego podczas zaje¢ edukacyjnych mozliwe
jest wylacznie w sytuacjach wyjatkowych po uprzednim uzyskaniu zgody nauczyciela
prowadzacego zajecia.

5. Uczen ma prawo korzysta¢ z telefonu komoérkowego podczas przerw w zajeciach
edukacyjnych, przed zaje¢ciami edukacyjnymi i1 po nich. W takiej sytuacji uczen zobo-
wigzany jest ustawi¢ telefon komorkowy na tryb ,milczy” ,,bez dzwieku”.

6. Uczen ma prawo korzysta¢ z telefonu komorkowego lub innych urzadzen elektro-
nicznych podczas wycieczek szkolnych.

7. Nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalenie ich w jakikolwiek inny sposéb lub
robienie zdje¢¢ jest zabronione.

8. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez telefo-
now komorkowych i innych urzadzen elektronicznych przynoszonych przez uczniéw na
teren szkoty.

9. Naruszenie przez ucznia powyzszych zasad skutkuje odebraniem uczniowi przez na-
uczyciela telefonu komorkowego Ilub innego urzadzenia elektronicznego
1 zdeponowaniem go w sekretariacie szkoty. Przed odebraniem telefonu komérkowego
uczen zobowigzany jest go wylaczy¢. W przypadku odmowy wytaczenia telefonu, wy-

facza go w obecnosci ucznia nauczyciel.
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10. Zdeponowany telefon komorkowy lub inne urzadzenie komunikacyjne (elektro-
niczne) w sekretariacie szkoty moze odebraé jedno z rodzicow ucznia, do ktérego nale-
zat telefon komorkowy lub inne urzadzenie komunikacyjne (elektroniczne).

§ 90. Tryb odwotania si¢ od kary statutowej 1 w sytuacji naruszenia praw ucznia.

1. Od upomnienia/nagany wychowawcy, wreczonej na pismie, upomniany lub jego ro-
dzic moze odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty w terminie 3 dni roboczych od wreczenia
tego upomnienia/nagany.

2. Dyrektor udziela odpowiedzi na pismie w drodze decyzji w ciggu 3 dni od wptynie-
cia odwotlania.

3. Odwotanie sktada si¢ w sekretariacie szkoty.

4. Decyzja dyrektora w tej kwestii jest ostateczna.

5. Od nagany dyrektora wrgczonej uczniowi na pis$mie upomniany lub jego rodzic moze
odwota¢ si¢ do Rady Pedagogicznej szkoty w terminie 3 dni roboczych od wreczenia
uczniowi nagany.

6. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate w tej sprawie w ciggu 7 dni od dnia wpty-
nigcia odwotania.

7. Uchwata Rady Pedagogicznej szkoly w tej kwestii jest ostateczna.
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Rozdzial 18

Procedura postepowania w sytuacjach szczegolnych

§ 91. Tryb odwotania si¢ od kary statutowej 1 w sytuacji naruszenia praw ucznia.

Od upomnienia/nagany wychowawcy, wrgczonej na piSmie, upomniany lub jego rodzic
moze odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty w terminie 3 dni roboczych od wreczenia tego
upomnienia/nagany.

Dyrektor udziela odpowiedzi na pi$mie w drodze decyzji w ciagu 3 dni od wplyniecia
odwotania.

Odwotanie sktada si¢ w sekretariacie szkoty.

Decyzja dyrektora w tej kwestii jest ostateczna.

Od nagany dyrektora wreczonej uczniowi na piSmie upomniany lub jego rodzic moze
odwota¢ si¢ do Rady Pedagogicznej szkoty w terminie 3 dni roboczych od wreczenia
uczniowi nagany.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate w tej sprawie w ciggu 7 dni od dnia wptynigcia
odwotania.

Uchwata Rady Pedagogicznej szkoty w tej kwestii jest ostateczna.

§ 92. Tryb postgpowania w kwestiach spornych uczen — uczen:

zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu,

podjecie mediacji ze stronami we wspotpracy z wychowawca klasy,

skierowanie sprawy do pedagoga szkolnego w razie klopotéw z rozstrzygnigciem sporu,
w dalszym trybie postepowania — zasi¢gnigcie opinii Rady Pedagogicznej,

ostateczng decyzje o sposobie rozwigzania konfliktu podejmuje dyrektor.

§ 93. Tryb postgpowania w kwestiach spornych uczen — nauczyciel:

zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu,

podjecie mediacji ze stronami,

zasiggnigcie opinii pedagoga szkolnego,

wystapienie do dyrektora szkoly o podjecie decyzji w sprawie, w przypadku trudnosci
Z rozstrzygnigciem Sporu.

§ 94. Procedura Niebieskiej Karty.

1. Szkota zobowigzana jest do uruchomienia procedury ,,Niebieskiej Karty” w przypad-

ku uzasadnionego podejrzenia o stosowaniu wobec ucznia przemocy w rodzinie. Infor-
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macja, w ciggu 7 dni, powinna by¢ przekazywana przez szkote do przewodniczacego
gminnego zespotu interdyscyplinarnego, analizujacego mozliwosci podjecia dziatah ma-
jacych na celu poprawe sytuacji dziecka, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest do-
tknigte przemocg w rodzinie.

2. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktory nie ukonczyt 18 roku zycia, jest
ofiarg przemocy w rodzinie, nauczyciel powinien podjac nastepujace kroki:

sporzadzi¢ notatke stuzbowa i1 przekaza¢ uzyskang informacje¢ wychowawcy klasy/
pedagogowi szkolnemu/dyrektorowi szkoty,

pedagog szkolny przeprowadza rozmowe z uczniem w celu potwierdzenia faktu krzyw-
dzenia, informuje go o tym jakie dziatania jest zobowigzany podjac¢ i upewnia si¢, ze
dziecko bedzie w dotychczasowym miejscu zamieszkania bezpieczne na czas prowa-
dzonych dziatan,

pedagog wzywa do szkoly rodzicow i przeprowadza z nimi rozmowe i informuje o za-
miarze podjecia okreslonych dziatan i przedstawia propozycje ustalenia ,,planu bezpie-
czenstwa”,

pedagog szkolny powinien sporzadzi¢ opis sytuacji szkolnej i rodzinnej dziecka na pod-
stawie rozmOw z uczniem, nauczycielami, wychowawca i rodzicami oraz plan bezpie-
czenstwa (pomocy) dziecku, ktory uwzgledniatby przede wszystkim sposoby zapewnie-
nia dziecku bezpieczenstwa oraz opis wsparcia jakie szkota moze zaoferowac dziecku
a takze informacje o specjalistycznych palcowkach pomocy dziecku jezeli istnieje taka
potrzeba,

pedagog ustala/omawia/mediuje z rodzicami plan bezpieczenstwa dla dziecka, poprzez
okreslenie sposobu powstrzymania przemocy ze strony dorostych wobec dziecka, zo-
bowigzanie do skonsultowania sprawcy przemocy z psychologiem, ustala harmonogram
kontaktow z osobami i instytucjami wspierajacymi rodzing w sytuacji przemocy wobec
dziecka,

informuje o konsekwencjach prawnych przemocy wobec dziecka i obowigzkach szkoty
zglaszania do Prokuratury 1 Sadu Rodzinnego 1 Nieletnich przemocy wobec matoletnie-
go,

dyrektor szkoty sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestgpstwa do Prokuratury lub
wniosek o wglad w sytuacje rodziny do Sadu Rodzinnego i Nieletnich,

jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub odmawiajg podjecia dziatan proponowanych

przez szkote dyrektor szkoty sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do Pro-
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kuratury lub wniosek o wglad w sytuacj¢ rodziny do Sadu Rodzinnego i1 Nieletnich nie-
zwlocznie,

9)  dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.
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Rozdzial 19

Formy opieki i pomocy uczniom

§ 95. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

W szkole jest organizowana i udzielana uczniom, ich rodzicom pomoc psychologiczno-
pedagogiczna na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu. W przypadku czasowego
ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest realizo-
wana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania w formie zdalnej. In-
formacja o sposobie i trybie realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom, a w przypadku zaje¢ rewalida-
cyjnych ustalana z rodzicami oraz rejestrowana w opracowanym IPET-cie dla ucznia.
Szkota organizuje opiek¢ nad dzie¢mi niepetnosprawnymi i otacza je szczegodlng opie-
ka.

Pomoc polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycz-
nych ucznia wynikajacych w szczeg6lnosci:

z niepelnosprawnosci,

z niedostosowania spotecznego,

z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

z zaburzen zachowania lub emocji,

ze szczegllnych uzdolnien,

ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

z choroby przewlekte;,

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

z niepowodzen edukacyjnych,

z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, spo-
sobem spedzania czasu wolnego i kontaktami §rodowiskowymi,

z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang §rodowi-
ska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

Pomoc realizowana jest w formie:

biezacej pracy z uczniem,
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zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,

zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

a) zaje¢ dodatkowych z jezyka polskiego dla cudzoziemcow,

b) zaje¢ wyréwnawczych z innych przedmiotow w celu uzupehiania réznic programo-

wych.
zaje¢ specjalistycznych:
korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne,
oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
porad i konsultacji,
zaje¢ zwigzanych z wyborem ksztalcenia i zawodu,
porad i konsultacji.
§ 96. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest rodzicom uczniéw i nauczy-
cielom.
1. Polega ona na wspieraniu rodzicéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wy-
chowawczych i1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych
w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j jest dobrowolne i nieodptatne.
3. Pomocy udzielaja nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci wykonujacy zadania
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szczegolnosci psycholodzy, peda-
godzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani takze ,,specjali-
stami”.
4. Pomoc organizowana i udzielana jest we wspotpracy:
z rodzicami uczniow,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,,poradniami”,

placowkami doskonalenia nauczycieli,

innymi szkotami i placoéwkami,

organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc organizuje si¢ na wniosek:

75



1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego w Jarocinie

rodzicOw ucznia,

dyrektora szkoty,

nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem,
pielegniarki szkolnej,

poradni psychologiczno-pedagogicznej,

pracownika socjalnego,

asystenta rodziny,

kuratora sagdowego,

organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

§ 97. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z uczniem.

1. Zajecia rozwijajace uzdolnienia — organizuje si¢ dla uczniéw szczegdlnie uzdolnio-
nych i prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow
zaje¢ wynosi do 8 0sob. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia trwa 45 minut.

2. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze — organizuje si¢ dla ucznidéw majgcych trudnosci
w nauce, W szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z pod-
stawy programowej ksztalcenia ogoélnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikow zaje¢ wynosi do 8 osdb. Godzina zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych
trwa 45 minut.

3. Zajecia specjalistyczne — korekcyjno-kompensacyjne — organizuje si¢ dla uczniow
z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w ucze-
niu si¢. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 5 oséb. Godzina zaje¢ korekcyjno-
kompensacyjnych trwa 45 minut.

4. Zajecia specjalistyczne — logopedyczne — organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami
mowy, ktére powoduja zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Licz-
ba uczestnikdéw zaje¢ wynosi do 4 oséb. Godzina zaj¢¢ logopedycznych trwa 45 minut.
5. Zajecia specjalistyczne — rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz
inne zaje¢ o charakterze terapeutycznym — organizuje si¢ dla uczniow z dysfunkcjami
I zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne i/lub odchyleniami rozwojo-
wymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole. Liczba uczestnikow zaje¢ wy-
nosi do 10 0so6b. Godzina zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne trwa

45 minut.
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6. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowe;.

7. Porady i konsultacje.

8. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢, o ktorych mowa w § 65.2 ust. 1 — 5 w czasie dhuz-
szym lub krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygo-
dniowego czasu tych zaje¢, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

§ 98. Nauczyciele, wychowawcy klas oraz specjalisci w szkole prowadza obserwacj¢
pedagogiczna.

1. W trakcie biezacej pracy z uczniami majgcg na celu rozpoznanie u uczniow:
trudno$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I — III szkoty podstawowe;j
deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia spe-
cyficznych trudno$ci w uczeniu sig, a takze potencjatu ucznia 1 jego zainteresowan,
szczegolnych uzdolnien,

wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami.

2. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub eduka-
cyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie
udzielaja tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg o tym wychowaw-
c¢ klasy.

3. Wychowawca klasy lub dyrektor szkoly, jesli stwierdzi takg potrzebe, informuje in-
nych nauczycieli, specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem.

4. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy lub dyrektora szkoty, ze ko-
nieczne jest objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w formach zawartych
w § 65 ust. 3 pkt 1 — 8, odpowiednio wychowawca klasy lub dyrektor szkoty planuja
I koordynujg udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala-
ja formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym po-
szczegolne formy beda realizowane. Podczas planowania i koordynowania udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalo-
ny dla poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w obowigzujgcym rozporzadzeniu.
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5. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda rea-
lizowane, dyrektor szkoly niezwlocznie informuje pisemnie rodzicoOw ucznia.

6. Dla uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego tworzy
si¢ Indywidualne Programy Edukacyjno-Terapeutyczne.

§ 98. Formy pomocy materialnej.

1. Pomoc materialna jest udzielana w celu wspierania edukacji uczniéw zdolnych.

2. Uczen szkoty podstawowej moze otrzymac stypendium za wyniki w nauce oraz sty-
pendium za osiggnigcia sportowe.

3. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom klas I — I11 oraz uczniom kla-
sy IV do ukonczenia I okresu nauki.

4. Stypendium za osiagni¢cia sportowe nie udziela si¢ uczniom klas I — I1I.

5. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysoka
srednig ocen oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania w okresie poprzedzaja-
cym okres, w ktérym przyznaje si¢ to stypendium a stypendium za osiggni¢cia sportowe
moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki, we wspotzawodnictwie
sportowym na szczeblu co najmniej mi¢dzyszkolnym oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przystuguje si¢ stypen-
dium.

6. Dyrektor szkoty powotuje w szkole komisj¢ stypendialng.

7. Srednig ocen ustala komisja stypendialna po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej

1 Samorzadu Uczniowskiego.

8. Wniosek o przyznanie stypendium wychowawca klasy sktada do komisji, ktéra prze-
kazuje wniosek ze swojg opinig dyrektorowi szkoty.

9. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe jest wyptacane raz
w okresie.

10. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe przyznaje dyrektor
szkoty po zasigegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w ramach $rodkow przyznanych
przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

11. Szczegbélowe zapisy regulujace przyznawanie stypendium za wyniki w nauce, 0sig-
gni¢cia sportowe znajdujg si¢ w Regulaminie przyznawania stypendium.

§ 99. Szkota wspotpracuje z instytucjami zewnetrznymi.

1. Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng odbywa si¢ poprzez:
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przeprowadzanie badan psychologiczno-pedagogicznych w celu diagnozowania specy-
ficznych trudno$ci w czytaniu i pisaniu (dysleksja, dysortografia, dysgrafia) za zgoda
rodzicow,

zapraszanie pracownikOw na spotkania z rodzicami i uczniami,

wspotdziatanie wychowawcow 1 pracownikow poradni (omowienie przeprowadzonych
badan psychologiczno-pedagogicznych, probleméw wychowawczych dotyczacych po-
szczegolnych uczniow, zespotéw uczniowskich).

2. Wspdtpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie odbywa si¢ poprzez:
kierowanie rodzicow do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,

dostarczanie informacji na temat dzieci z rodzin zastepczych (wypekianie ankiet przez
wychowawcow).

3. Wspolpraca z Miejsko Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej odbywa si¢ po-
przez:

kierowanie do MGOPS bedacych w trudnej sytuacji zyciowej,

pozyskiwanie §rodkéw finansowych na bezptatne obiady dla uczniéw rodzin najuboz-
szych.

4. Wspotpraca z Komenda Powiatowa Policji odbywa si¢ poprzez:

organizowanie spotkan uczniow z pracownikami Policji,

zapraszanie pracownikOw na uroczystosci zwigzane z tematyka bezpieczenstwa,
organizowanie spotkan indywidualnych z dzielnicowym,

w razie potrzeby, organizowanie spotkan rodzicoéw z pracownikami policji.
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Rozdzial 20

Bezpieczenstwo uczniow

§ 100. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow oraz zapewnia opieke odpowiednio do ich

potrzeb oraz posiadanych mozliwosci poprzez:

dyzury nauczycieli w budynku i na boisku szkolnym, pelnione wg wywieszonego gra-

fiku w pokoju nauczycielskim,

zainstalowany monitoring wizyjny,

zapewniong opieke na zajeciach edukacyjnych obowiazkowych i pozalekcyjnych oraz

podczas imprez klasowych organizowanych poza terenem szkoty, wycieczek krajowych

I zagranicznych zgodnie z regulaminem wycieczek,

mozliwo$¢ korzystania z pomocy pedagoga szkolnego 1 pielggniarki szkolne;.

§ 101. W pomieszczeniach sanitarno-higienicznych zapewnia si¢ ciepta i zimng biezaca

wode oraz $rodki higieny osobistej. Urzadzenia sanitarno-higieniczne sg utrzymywane

W czystosci 1 w stanie pelnej sprawnosci technicznej.

§ 102. Nauczyciele — wychowawcy przeprowadzajg pogadanki na temat szeroko pojete-

go bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych oraz kazdorazowo przed dtuzszym

wolnym okresem od zaj¢¢ dydaktycznych.

§ 103. Szkota zapewnia opiecke w $wietlicy szkolnej dzieciom z klas I — Il oraz w razie

potrzeby — starszym.

§ 104. Lawki szkolne i krzesta dostosowane sg do wzrostu uczniow.

§ 105. Pracownicy szkoly szkoleni sa w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 106. Podczas zaje¢ szkolnych omawia si¢ przepisy ruchu drogowego, przeprowadza

si¢ egzamin na karte rowerowa.

§ 107. Kuchnia, jadalnia, urzadzenia sanitarne utrzymywane sg w sprawnos$ci i czysto-

Sci.

§ 108. Tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych roztozony jest rowno-
miernie w kazdym dniu, uwzglednia réznorodnos¢ zajec.

§ 109. Bezposrednig opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ ob-

owigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel.

§ 110. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty sprawuje nauczyciel

prowadzacy zajecia.
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§ 111. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawcy, jed-
nemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

§ 112. Dla zapewnienia ciggltosci wychowawczej 1 jej skuteczno$ci ustala si¢, aby
W miar¢ mozliwosci, wychowawca prowadzit swoj oddziat w klasach I — Ill oraz IV —
VIII.

§ 113. W przypadku, gdy rodzice danej klasy domagaja si¢ zmiany nauczyciela danego
przedmiotu lub wychowawcy, wymaga sig:

wniosku pisemnego z pelng argumentacja przedtozonego dyrektorowi szkoty, popartego
przez 2/3 ogotu rodzicoOw danej klasy,

w ciggu 14 dni od wptynigcia wniosku, dyrektor szkoly zobowigzany jest do przepro-
wadzenia postepowania wyjasniajacego na podstawie obowigzujacych przepiséw i po-

wiadomienia o wyniku zainteresowanej strony.

§ 114. Szkota prowadzi rejestr zagrozen wystepujacych w szkole.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

§ 115. Szkota zapewnia uczniom bezposrednig i stalg opiek¢ w czasie ich pobytu

w szkole, a takze podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty.

1. Dba o pelne poczucie bezpieczenstwa uczniow (zarowno pod wzgledem fizycznym,
jak 1 psychicznym) oraz przestrzeganie obowigzkowych przepiséw bhp i przepisow
przeciwpozarowych.

2. Zasady przestrzegania bezpieczenstwa w szkole w zwigzku ze sprawowaniem opieki
nad uczniami:

Szkota odpowiada za bezpieczenstwo ucznia — od momentu jego przyjscia do szkoty do
momentu jego wyjscia ze szkoty.

Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjécia do szkoty i wyjscia ze szkoty (godzi-
ny te nalezy uzgodni¢ z rodzicami).

Minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel grupy
ucznidéw ujetej w planie organizacji szkoty.

Zaprowadzanie najmlodszych uczniéw na obiad przez osoby doroste.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowie objeci opieka swietlicowa z klas | — III doprowadzani sg do §wietlicy przez
nauczyciela, z ktorym konczg zajgcia edukacyjne w danym dniu.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscia w trakcie zaje€) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opiek¢ nad klasg przejmie w tym czasie

inny pracownik szkoty.
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W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
faczenie grup ucznidw (rowniez catych klas) i przekazywanie jednemu nauczycielowi
opieki nad taka grupa.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor, wychowawca klasy lub nauczyciel da-
nych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow, w ktorym podano przyczyne
zwolnienia, oraz dzien i godzing wyjscia ze szkoty.

Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia ze szkoty, z klasy, jesli nie jest w stanie zapewnic
mu odpowiedniej opieki.

Zwolnienie ucznia z zaje¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole
(u innego nauczyciela) lub w pracy w bibliotece dopuszczalne jest tylko po uzgodnieniu
tego z nauczycielem lub bibliotekarka.

Ucznidéw mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim
powiadomieniu rodzicow.

Rodzic, chcacy odebra¢ dziecko ze szkoty, a wskazujacy na stan po spozyciu alkoholu,
nie moze zabra¢ dziecka. Dziecko w takim przypadku pozostaje w swietlicy szkolnej, az
do momentu przyjazdu innego cztonka rodziny. W wyjatkowych sytuacjach, nauczyciel
odwozi dziecko do domu.

§ 116.Warunki pobytu w szkole zapewniajace uczniom bezpieczenstwo, ochrone przed
przemocay, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej.
1. Prace remontowe, naprawcze 1 instalacyjne przeprowadza si¢ w pomieszczeniach
szkolnych pod nieobecno$¢ w nich uczniow.

2. Nadzor nad tym, kto wchodzi na teren szkoty sprawuje pracownik obstugi szkoty
oraz dyzurujacy nauczyciele.

3. Przy przejsciu dla pieszych znajdujacym si¢ przy szkole jest sygnalizacja swietlna
oraz barierki ograniczajace mozliwo$¢ bezposredniego wtargnigcia na ulicg.

4. W przypadku opadoéw $niegu, przej$cia na teren szkoty oczyszcza si¢ ze $niegu i 1o-
du oraz posypuje piaskiem.

5. Udzial uczniéw w pracach na rzecz srodowiska lub szkoty moze mie¢ miejsce tylko
po zaopatrzeniu ich w odpowiedni sprzet lub $rodki ochrony indywidualnie do wyko-
nywania tych prac oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru, opieki i bezpiecznych wa-

runkow pracy.
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6. W salach o zwiekszonym ryzyku zagrozen (informatyczna, sala gimnastyczna, fi-
zyczna, chemiczna), opiekun sali opracowuje regulamin pracowni (sali gimnastycznej)
I zapoznaje z nim ucznidéw na pierwszych zajgciach w danym roku szkolnym.

7. Nauczyciele wychowania fizycznego przestrzegaja zapisow dotyczacych bezpieczen-
stwa znajdujacych si¢ w Regulaminie sali gimnastycznej.

8. Zasady postepowania w przypadkach zagrozen wynikajacych z zachowan §wiadcza-
cych o demoralizacji ucznidow zebrane sa w regulaminie postgpowania w przypadku
wystapienia niepozadanych zachowan uczniéw. Regulamin znajduje si¢ w Ksiedze re-
gulaminow.

9. Szczegoélowe zasady organizowania i przeprowadzania wyjsciowych i wyjazdowych
wycieczek szkolnych znajduja si¢ w Regulaminie wyjsciowych i wyjazdowych wycie-
czek szkolnych. Regulamin znajduje si¢ w Ksiedze regulaminow.

10. Podczas pobytu w szkole, uczniowie nie moga przebywac¢ bez opieki oséb doro-
stych w sali lekcyjnej, na boisku szkolnym, w sali gimnastycznej, §wietlicy szkolnej,
bibliotece szkolnej.

11. Uczniow obowigzuje bezwzgledny zakaz wejscia do piwnicy 1 innych pomieszczen
gospodarczych szkoty bez osoby upowaznione;.

12. Uczen po ostatniej lekcji opuszcza teren szkoly, w tym takze boisko i plac zabaw.
13. Obowigzkiem kazdego ucznia jest informowanie nauczycieli, pracownikéw niepe-
dagogicznych lub dyrektora o niepokojacych zdarzeniach i1 obcych osobach przebywa-
jacych na terenie szkoty.

14. Zabrania si¢ przynoszenia przez uczniéw deskorolek.

15. W trakcie zaje¢ dydaktycznych, do toalet wypuszczani sg uczniowie klas I — I11.
Natomiast uczniow klas starszych, nauczyciele moga wypusci¢ do toalety tylko
w szczegblnych przypadkach, informujac, ze przerwa jest przeznaczona do tego celu.
16. Jezeli pomieszczenie lub inne miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone zajecia, lub
stan znajdujacego si¢ w nim wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa, nie-
dopuszczalne jest rozpoczecie zajec.

17. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaj¢¢ — niezwlocznie si¢ je

przerywa i wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.
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Rozdzial 21

Organizacja i realizacja dzialan w zakresie wolontariatu

§ 117. Szkota stwarza warunki do krzewienia idei szkolnego wolontariatu.

1. Celem wolontariatu jest:

rozwijanie kompetencji spotecznych i interpersonalnych uczniow, w tym szacunku do
drugiego cztowieka,

ksztalttowanie 1 wzmacnianie empatii oraz wrazliwo$ci na potrzeby innych,
aktywizowanie spotecznosci szkolnej do dziatan na rzecz $rodowiska szkolnego i lokal-
nego,

wspomaganie inicjatyw o charakterze charytatywnym, artystycznym, kulturalnym.

2. Wolontariat szkolny ukierunkowany jest na dwa zasadnicze obszary:

srodowisko szkolne,

srodowisko lokalne.

3. W srodowisku szkolnym wolontariat nastawiony jest w szczegdlnosci na:

pomoc kolezenska,

dziatalnos$¢ starszych uczniéw na rzecz mtodszych,

zaangazowanie we wspotorganizowanie imprez szkolnych, konkursow, zabaw,
organizowanie akcji na rzecz pomocy uczniom szkoly wymagajacym wsparcia.

4. Wolontariat ukierunkowany na srodowisko lokalne nastawiony jest w szczegdlnosci
na.

organizowanie w szkole akcji charytatywnych wspierajacych instytucje, fundacje, sto-
warzyszenia,

zaangazowanie w lokalne oraz ogo6lnopolskie akcje i1 projekty o charakterze pomoco-
wym i charytatywnym,

wspoOtprace z organizacjami zajmujacymi si¢ pomocg dla zwierzat,

wspieranie lokalnych inicjatyw kulturalnych, artystycznych, sportowych,

inicjatywy na rzecz dzieci z innych placowek potrzebujacych wsparcia,

dziatania na rzecz $rodowiska lokalnego, ochrony dziedzictwa kulturowego oraz $ro-
dowiska przyrodniczego,

inne inicjatywy wynikajace z biezacych potrzeb srodowiskowych.

5. Angazowanie uczniéw do dzialan w wolontariacie na terenie szkoly moze odbywac

si¢ poprzez:
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wzajemne kontakty przyjacielskie 1 rowiesnicze,

przekazywanie wiadomosci o dziatalnos$ci wolontariatu za posrednictwem strony inter-
netowej szkoty,

lekcje wychowawcze,

prezentacj¢ dobrych praktyk wolontariackich,

inne dzialania motywujace uczniéw do podejmowania inicjatyw z zakresu wolontariatu.
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Rozdzial 22

Ceremonial szkolny z wykorzystaniem sztandaru

§ 118. Szkota ma wypracowany wilasny ceremoniat szkolny.
. Rozpoczecie roku szkolnego.
. Slubowanie klas pierwszych szkoly podstawowe;.
. Pasowanie na czytelnika uczniow klas pierwszych.

. Dzien talentow — 21 marca.

1

2

3

4

5. Dzien Patrona.
6. Festyn rodzinny.

7. Apele tematyczne.

8. Zakonczenie roku szkolnego.

§ 119. Sztandar szkolny dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski — Narodu —

Matej Ojczyzny, jaka jest szkola i jej najblizsze srodowisko.

§ 120. Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a prze-
chowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wlasciwych

postaw jego poszanowania.

1. Sztandar jest przechowywany w zamknigtej gablocie w miejscu upamigtniajacym
patrona szkoty.

2. Opis sztandaru szkoty:
Sztandar ma ksztatt prostokata o wymiarach 90cm x 100cm. Rewers jest biato — czer-
wony. Na kolorach flagi widnieje srebrny orzet na czerwonym tle z korong na glowie
zwroconej w prawo. Rozpostarte skrzydta symbolizujg dazenie do najwyzszych celow,
gotowos¢ do pokonywania przeszkod i trudnosci. Awers jest w kolorze ecru. W cen-
tralnej czgsci umieszczony zostat portret patrona szkoty, ksiedza Jana Twardowskie-
go. Wokol wizerunku widnieje nazwa naszej szkoty. Cato$¢ otacza ramka ze zlota.
Sztandar obszyty jest zlotymi fredzlami. Wykonany zostat w catosci haftem recznym.
Drzewce sztandaru zakonczone sg metalowag glowica w formie orta w koronie.
W przypadku zatoby narodowej lub wewnetrznej, przypina si¢ na drzewcu Sztandaru

od strony godta panstwowego kir.
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3. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniow-
ska w szkole, dlatego w jego sktadzie winni znajdowac si¢ uczniowie o nienagannej
postawie, godni takiego zaszczytu.

Sktad pocztu sztandarowego

e chorazy sztandarowy

e asysta— dwie uczennice
Drugi sktad rezerwowy pocztu sztandarowego zastgpuje pierwszy poczet sztanda-
rowy w razie koniecznosci.

4. Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sa przedstawiane przez wychowawcow
klas oraz samorzad szkolny na posiedzeniu czerwcowej rady pedagogicznej i przez
nig zatwierdzane.

5. Opiekunem pocztu sztandarowego jest nauczyciel wychowania fizycznego, ktory
przygotowuje uczniéw i bierze udzial w uroczystosciach szkolnych i panstwo-
wych.

6. Kadencja pocztu trwa jeden rok — poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego.

7.Decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu
sztandarowego. W takim wypadku dokonuje si¢ wyboru uzupetniajgcego.

8. Poczet sztandarowy wystepuje w stroju galowym:

. uczen — ciemne spodnie, biata koszula
. uczennice — biate bluzki i ciemne spodnice
9. Insygnia pocztu sztandarowego:
. Bialo — czerwone szarfy zatozone przez prawe ramig¢, zwrocone kolorem
biatym w stron¢ kotnierza, spigte na lewym biodrze,
. biate r¢kawiczki.
10. Udzial sztandaru w uroczysto$ciach na terenie szkoty:
- Uroczyste rozpoczgcie roku szkolnego
- Ceremonia $lubowania klas pierwszych
- Ceremonia przyrzeczenia klas konczacych szkote
- Swieto Patrona Szkoty
- Uroczystosci rocznicowych — Odzyskania Niepodleglosci i Konstytucji 3
Maja

- Uroczyste akademie szkolne
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11.

12.

13.

14.

- Uroczyste zakonczenie roku szkolnego
Swieto Patrona Szkoty obchodzone jest 1 czerwca kazdego roku, jezeli 1 czerwca
przypada w sobote lub niedziele, to §wieto obchodzone jest w piatek poprzedzaja-
cy. Dzien ten jest dniem wolnym od zaje¢ dydaktycznych. Uczniowie uczestniczg
W Uroczystej mszy §wietej 1 uroczystej akademii.
Udziat sztandaru w uroczysto$ciach poza terenem szkoty:
Sztandar szkoty moze bra¢ udziat w uroczystosciach rocznicowych organizowa-
nych przez administracje samorzadowa i panstwowg oraz w uroczystosciach reli-
gijnych: mszy $§wietej, uroczystosciach pogrzebowych i innych.
Szkota posiada logo w ksztalcie tarczy z wizerunkiem patrona szkoty i nazwa
szkoty w kolorze sepii.
Szkota posiada swoj hymn.

Hymn szkoly

1. Idziemy razem w $wiatto dnia,
Przez stonca blask 1 cien,
Cho¢ szkolnych lat czas krotko trwa,

To przyjazn wita dzien.

Ref. Szkoto, nasza szkoto,
Spiewem Ci sktadamy czes¢,
Przyrzekamy, ze Twdj sztandar,
Bedziemy godnie nies¢.

Z twej przesztosci 1 tradycji,
Dumny jest kazdy z nas,
Wskaz wartosci, droga szkoto,

Co nie zwioda nigdy nas.

2. Jedyna jestes$ sposrod szkot,
Dla uczniow swych od lat,
Z pamigcig profesorow twych,

Idziemy w zycie dumni tak.
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Ref. Szkoto, nasza szkoto,
Spiewem Ci sktadamy cze$é,
Przyrzekamy, ze Twdj sztandar,
Bedziemy godnie nies¢.

Z twej przesztosci i tradycji,
Dumny jest kazdy z nas,
Wskaz wartosci, droga szkoto,

Co nie zwiodg nigdy nas.

3. Pragniemy dzi$ ze wszystkich sit
By drogowskazem ksiadz si¢ stat
Prowadzac nas w doroste dni

Wskazywac proste drogi chciat

Ref. Szkoto, nasza szkoto,
Spiewem Ci sktadamy cze$é,
Przyrzekamy, ze Twdj sztandar,
Bedziemy godnie nies¢.
Z twej przesztosci i tradycji,
Dumny jest kazdy z nas,
Wskaz warto$ci, droga szkoto,
Co nie zwiodg nigdy nas.
15. W szkole znajduje si¢ miejsce pamigci Patrona szkoty. Miejsce pamigci Patrona
szkoly znajduje si¢ w holu gtownym przy wejsciu do szkoty. Stanowi go portret
I ptaskorzezba Patrona ks. Jana Twardowskiego. Na ptycie umieszczony jest wiersz
Patrona.
§ 121. Tryb nowelizowania statutu.
1. Wszelkie zmiany w statucie Szkole Podstawowej nr 3 w Jarocinie s3 tworzone
przez Komisj¢ statutowa przy wspOlpracy z cata Rada Pedagogiczng. Sa one za-
twierdzane uchwata Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowe;.
2. Dyrektor szkoty podstawowej ujednolica tekst statutu w sytuacji, gdy ilos¢ wpro-
wadzanych zmian powoduje nieczytelno$¢ statutu oraz jesli w uchwale o zmianach

do statutu jest zapis o zobowigzaniu dyrektora do opracowania i opublikowania
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Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego w Jarocinie

ujednoliconego tekstu statutu. Ujednolicony tekst statutu jest publikowany w formie

zarzadzenia i podawany do publicznej wiadomosci na stronie BIP szkoty.
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