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		.
(miejscowość, data)

	
	(imię i nazwisko zgłaszającego)

	
	(stanowisko zgłaszającego)

	
	(adres  zgłaszającego)

	
	(adres zgłaszającego)




ZGŁOSZENIE O NARUSZENIU PRAWA
W ZESPOLE SZKÓŁ OGÓLNOKSZTAŁCĄCYCH I TECHNICZNYCH W SOMPOLNIE



Niniejszym zgłaszam naruszenie prawa w kontekście związanym z pracą.
Osoba, której dotyczy zgłoszenie 	
(należy wskazać osobę która dopuściła się naruszenia prawa )


Naruszenie polegało na (należy wskazać, jakie naruszenie/naruszenia są zgłaszane, opisać wszystkie okoliczności, które miały miejsce)	
	
	
	
	
	


Naruszenie miało miejsce w 	
(należy podać miejsce)


Naruszenie miało miejsce w dniu 	
(należy wskazać datę ale nie dotyczy, jeżeli do naruszenia jeszcze nie doszło, lecz istnieje prawdopodobieństwo, że dojdzie).


Wskazanie dowodów potwierdzających przedstawione zgłoszenia (należy wypełnić, jeżeli zgłaszający dysponuje takimi dowodami)	
	
	
	
	


Wskazanie świadków naruszenia ((należy wypełnić, jeżeli zgłaszający dysponuje informacjami, co do świadków)	
	
	
	
	


Status osoby zgłaszającej naruszenie (należy pokreślić właściwe):
1) pracownik;
2) były pracownik;
3) osoba ubiegająca się o zatrudnienie;
4) osoba świadcząca pracę na innej podstawie niż stosunek pracy, w tym na podstawie
5) umowy cywilnoprawnej;
6) przedsiębiorca; 
7) wykonawca
8) podwykonawca
9) stażysta;
10) wolontariusz;
11) pracownik tymczasowy
12) praktykant
13) inny 	

Osoba zgłaszająca naruszenie może wyrazić zgodę na ujawnienie jej tożsamości.
W przypadku nie wyrażenia zgody tożsamość osoby zgłaszającej jest chroniona i wszelkie jej dane zachowywane są przez członków Komisji ds. Naruszeń w poufności. Dane mogą być ujawnione wyłącznie na zasadach wynikających z art. 8 ust. 2 i 3 ustawy o ochronie sygnalistów.

Wyrażam zgodę na ujawnienie mojej tożsamości. (Właściwe zaznaczyć X)
	 TAK 	 NIE.

Oświadczam, iż dokonuję przedmiotowego zgłoszenia o wystąpieniu naruszenia prawa w dobrej wierze.





	.	
(data i podpis zgłaszającego)























Klauzula informacyjna w związku z przetwarzaniem danych osobowych w ramach ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów

Wypełniając obowiązek informacyjny wynikający z Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 października 2019 r. w sprawie ochrony osób zgłaszających naruszenia prawa Unii oraz ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów oraz rozporządzenia nr 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 
(Dz. Urz.UE. L. z 2016 r. Nr 119, s. 1, z późn. zm.) - dalej RODO oraz Ustawy z dnia 
10 maja 2018 o ochronie danych osobowych informujemy, że: 
1. Administratorem Pani/a danych osobowych jest Jacek Żerkowski z siedzibą w Zespole Szkół Ogólnokształcących i Techniczny w Sompolnie adres e-mail: zspsompolno@poczta.onet.pl telefonicznie pod numerem (63) 271 40 23. 
2. We wszystkich sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych oraz z wykonywaniem praw przysługujących na mocy RODO, może Pan/Pani kontaktować się z Administratorem z wykorzystaniem powyższych danych teleadresowych lub z wyznaczonym u Administratora Inspektorem Ochrony Danych na adres e-mail: iod@comp.net.pl.
3. Pani/a dane osobowe będą przetwarzane w celach związanych z weryfikacją, rozpatrzeniem zgłaszanych przypadków naruszeń prawa oraz podjęciem stosownych działań, na podstawie: 
· art. 6 ust. 1 lit. c RODO (realizując zadania ustawowe), 
· art. 6 ust. 1 lit. f w związku z ewentualnym dochodzeniem lub obroną przed roszczeniami oraz
· art 9 ust. 1 lit a RODO - jeśli przekaże Pan/Pani, za wyraźną zgodę na przetwarzanie danych szczególnych kategorii, a także 
· art. 10 RODO (w przypadku przekazania informacji dotyczących wyroków skazujących i naruszeń prawa).
4. Pani/a dane osobowe będą przetwarzane przez okres 3 lat po zakończeniu roku kalendarzowego, w którym zakończono działania następcze lub po zakończeniu postępowań zainicjowanych tymi działaniami. 
5. Administrator zapewnia poufność Pani/a danych, w związku z otrzymanym zgłoszeniem. w związku z tym dane mogą być udostępnione jedynie:
a)  Uprawnionym podmiotom na podstawie przepisów powszechnie obowiązującego prawa oraz podmiotom, którym administrator powierzył przetwarzanie danych w oparciu o stosowne umowy (np. obsługa informatyczna) 
6. Na zasadach określonych w RODO przysługuje Pani/u: 
b) prawo dostępu do treści swoich danych,
c) prawo do ich sprostowania, gdy są niezgodne ze stanem rzeczywistym,
d) prawo do ich usunięcia i/lub ograniczenia przetwarzania – przy czym prawo to przysługuje jedynie w sytuacji, jeżeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbędne do wywiązania się przez Administratora z obowiązku prawnego i nie występują inne nadrzędne prawne podstawy przetwarzania,
e) prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania.
7. Ponadto przysługuje Pani/u prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy uzna Pani/a, że przetwarzanie Pani/a danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.
8. Podanie danych jest dobrowolne, jednakże niezbędne do przyjęcia i rozpatrzenia zgłoszenia.
9. Pani/Pana dane nie będą udostępnione do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej. 
10. Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany tak, by efektem tego przetwarzania było podejmowanie zautomatyzowanych decyzji, w tym w formie profilowania.

