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PCPR. 094.2. % .2021

Protokot z kontroli dokonanej w ramach nadzoru
w Domu Pomocy Spotecznej w Grodzicznie

Jednostka kontrolujaca : Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Miescie
Lubawskim

Osoby kontrolujace :

Ewa Murawska — Czarnecka (starszy pracownik socjalny) oraz

Katarzyna Wolak (starszy specjalista pracy z rodzing) - pracownicy Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Nowym Miescie Lubawskim.

Upowaznienie PCPR 0126.3.2021 z dnia 30.11.2021r.

Data rozpoczecia kontroli - 01.12.2021r.
Data zakonczenia kontroli - 09.12.2021r.

ZAKRES TEMATYCZNY

Organizacja pracy i dziatalnosci jednostki ze szczegolnym uwzglednieniem:

- realizacja zapisu § 2 pkt 3 i 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie doméw pomocy spotecznej,

- realizacja zapisu § 6 ust. 2 pkt 3 lit. a i b Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie domoéw pomocy spotecznej,

- realizacja zapisu § 11 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23
sierpnia 2012 roku w sprawie doméw pomocy spolecznej.

Osoba udzielajaca informaciji :
Pani Marzena Przybylska — Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Grodzicznie.

1. Realizacja zapisu § 2 pkt 3 i 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie doméw pomocy spotecznej.

Zgodnie z uzyskang informacjg od Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Grodzicznie
— Dom Pomocy Spotecznej w Grodzicznie funkcjonuje w sposob zapewniajacy wiasciwy
zakres ustug, zgodny z obowigzujgcymi standardami w oparciu o indywidualne potrzeby
mieszkanca.

W zwigzku z powyzszym dla kazdego mieszkanca Domu w okresie nie
przekraczajacym 6 miesigcy od dnia jego przyjecia do domu pomocy spotecznej sporzadzany
jest Indywidualny Plan Wsparcia mieszkanca (zatgcznik Nr 1 stanowi druk Indywidualnego
Planu Wsparcia). Ww. plan opracowywany jest z podopiecznym, jezeli udziat ten jest mozliwy
Z uwagi na stan zdrowia i gotowo$¢ uczestnictwa w nim przez mieszkanca. Opiera sig on na
diagnozie problemu, opracowaniu projektu pracy z podopiecznym i ustaleniu celow
kierunkowych dotyczacych podopiecznego. Kazdy mieszkaniec w momencie przybycia do
Domu Pomocy Spotecznej w Grodzicznie jest objety dziataniami wynikajacymi
z Indywidualnego Planu Wsparcia, ktéry koordynuje pracownik Domu zwany Pracownikiem
Pierwszego Kontaktu. Pracownik Pierwszego Kontaktu ponosi odpowiedzialno$¢ za
dokumentowanie Indywidualnego Planu Wsparcia oraz terminowos$¢ jego opracowania we
wspolpracy z catym Zespotem Terapeutyczno — Opiekuriczym. Ww. dokument zawiera analizg
obecnego stanu fizycznego mieszkarnica, wymogi odnosnie opieki, skalg aktywnosci



