BRADA POWIATY
@ Nowym Miesci- Lub
ul. Rynek
18-300 Nowe Muamio Lup
Protokél nr 4/2023

Komisji Rewizyjnej z kontroli przeprowadzonej w Domu Pomocy Spolecznej w Grodzicznie

w dniu 11 lipca 2023 r.

Zgodnie z planem kontroli Komisji Rewizyjnej na 2023 r. ustalonym uchwala Rady Powiatu
w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 29 listopada 2022 r. Nr L/306/2022, Komisja Rewizyjna

Rady Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim w skladzie:
Jan Czaplinski - Przewodniczacy Komisji
Daniel Zdanowski — Zast¢pca Przewodniczacego Komisji
Andrzej Lewandowski — Sekretarz

dnia 11 lipca 2023 r. przeprowadzila kontrolg w Domu Dziecka w Pacéltowie.

Przedmiot kontroli:

1. Kontrola wykonania przychodoéw i wydatkow budzetowych w Domu Pomocy Spolecznej
w Grodzicznie za 2022 rok.

2. Kontrola realizacji biezacych zadan statutowych i inwestycyjnych.

Wyjasnien udzielaly:

1. Dyrektor jednostki — Marzena Przybylska, zatrudniona na stanowisko uchwalg Zarzadu
Powiatu w Nowym Miescie Lubawskim Nr 73/496/2020 z dnia 10.12.2020 r.

2. Glowna Ksiggowa - Paulina Bartkowska, zatrudniona na stanowisku Glownej Ksiegowej od
28.08.2019 r. w wymiarze pelnego etatu. Wezesniej zatrudniona na stanowisku ksiegowej

(od 15.08.2017 r.)

Komisja zapoznala si¢ nast¢pujacymi dokumentami i wyjasnieniami:
- sprawozdaniem z wykonania dochodéw Rb-27S w 2022 r. (zalacznik nr 1) wraz z wydrukiem z
realizacji dochodow budzetowych (zalacznik nr 1a)

- sprawozdaniem z wykonania wydatkéw Rb-28S w 2022 r. (zalgcznik nr 2) wraz z wydrukiem z

/by

realizacji wydatkow budzetowych (zalacznik nr 2a)

- wyjasnieniami ww.



Podstawy prawne dzialania

Zgodnic z art. 4 ust. 1 pkt. 3 ustawy o samorzadzie powiatowym, powiat wykonuje okreslone
ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w zakresie przeciwdzialania pomocy
spolecznej. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r.
w sprawie domoéw pomocy spolecznej okresla m. in. sposob funkcjonowania okreslonych typow
domow pomocy spolecznej.

Przedmiot i zakres dzialania Domu Pomocy Spolecznej w Grodzicznie okreslono w Statucie Domu
Pomocy Spolecznej w Grodzicznie uchwalonego uchwaly Rady Powiatu w Nowym Miescie
Lubawskim nr XLVII/342/06 z dnia 28 lutego 2006 r. zmienionego uchwala Rady Powiatu nr
XXXIX/281/09 z dnia 30 czerwca 2009 r.

Zasady dzialania wewnetrznej organizacji oraz strukturg i zakres komorek organizacyjnych okresla
Regulamin Organizacyjny Domu Pomocy Spolecznej w Grodzicznie uchwalony uchwalg Zarzadu
Powiatu w Nowym Miesécie Lubawskim nr 141/762/2010 z dnia 17 sierpnia 2010 r. zmieniony

uchwala Zarzadu Powiatu nr 82/396/2016 z dnia 28 listopada 2016 r.

Wykonanie dochodow w 2022 r.

W dziale 852 — Pomoc spoleczna, rozdzial 85202 — domy pomocy spolecznej, jednostka
zrealizowala nastepujace dochody:

- par. 0830 — Wplywy z uslug (odplatnos$¢ za pobyt mieszkancow) — 2 319 224,01 zI (plan po
zmianach wynosit 2 320 773,00 zt)

- par. 0870 — Wplywy ze sprzedazy skladnikow majatkowych — 4 387,50 z1 (plan 4 388,00 zI)

- par. 0920 — Dochdd z odsetek — 213,68 zi (plan 170,00 zi)

- par. 0970 — Wplywy z roznych dochodéw — 72 910,43 zt (plan 72 519.00 z})

Ogolem wykonanie dochodéw: 2 396 735,62 zI (plan 2 397 850,00 zI)

W Domu przebywa trzech mieszkancow na tzw. .starych™ zasadach (przyjeci przed 2004 r.), na
ktorych przychodzi dotacja z Urzedu Wojewodzkiego. W 2022 r. dotacja ta wyniosta 100 714,00 z1.

Pozostali mieszkancy zostali skierowani przez MOPS-y 1 GOPS-y.

Wykonanie wydatkow w 2022 r.

W dziale 852 — Pomoc spoleczna, rozdzial 85202 — domy pomocy spolecznej, jednostka

zrealizowala nast¢pujace wydatki:
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- par. 3020 — Wynagrodzenia osobowe niezaliczane do wynagrodzen — 808,15 zl (plan wynosil
809,00 z1)

- par. 4010 — Wynagrodzenia osobowe pracownikow — 1 470 521,71 zt (plan 1 470 522,00 zl)

- par. 4040 — Dodatkowe wynagrodzenie roczne — 102 623,78 zl (plan 102 624,00 z1)

- par. 4110 — Skladki na ubezpieczenie spoteczne — 259 882,43 zI (plan 259 883,00 zl)

- par. 4120 — Skladki na Fundusz Pracy — 29 118,87 zl (plan 29 119.00 zl)

- par. 4170 — Wynagrodzenia bezosobowe — 2 400,00 zI (plan 2 400,00 z})

- par. 4210 — Zakup materialow i wyposazenia — 176 130,85 zl (plan 176 366.00 zl)

- par. 4220 — Zakup srodkow zywnosci (wyzywienie mieszkancow) — 222 131,80 zl (plan 222
566,00 z})

- par. 4230 — Zakup lekow i materialow medycznych — 57 290,18 zl (plan 57 291,00 zl)

- par. 4260 — Zakup energii — 49 126,25 zI (plan 50 000.00 zt)

- par. 4270 — Zakup ustug remontowych — 7 973,40 zt (plan 7 974,00 zl)

- par. 4280 — Zakup uslug zdrowotnych — 1 090,00 zI (plan 1 090.00 zt)

- par. 4300 — Zakup uslug pozostalych — 75 202,94 zI (plan 75 205,00 z})

- par. 4360 — Oplaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych — 2 738,01 zI (plan 2 739,00 z})

- par. 4390 — Zakup uslug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii — 468,65 zI (plan
469.00 zl)

- par. 4410 — Podroze stuzbowe krajowe — 120,51 zI (plan 121,00 zl)

- par. 4430 — Rozne oplaty i skladki — 8 989,00 zt (plan 8 989,00 z})

- par. 4440 — Odpis na ZFSS — 55 738,00 zI (plan 55 738.00 zl)

- par. 4480 — Podatek od nieruchomosci — 9 718,00 zl (plan 9 718,00 z1)

- par. 4500 — Pozostale podatki na rzecz budzetow jednostek samorzadu terytorialnego — 240,00 zi
(plan 240.00 zl)

- par. 4520 — Pozostale podatki na rzecz budzetow jst — 15 379,96 zl (plan 15 380,00 zl) — chodzi o
wydatki na zagospodarowanie odpadow

- par. 4700 — Szkolenia pracownikow — 1 113,70 zl (plan 1 114,00 z})

- par. 6060 — Zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych — 51 732,00 zl (plan 51 732.00 z})

Wykonanie wydatkow ogolem: 2 548 806,19 zl (plan 2 550 357,00 zl)

Dodatkowe informacije

W 2022 r. przecigtna liczba zatrudnionych wynosila 33,7 (administracja — 3 etaty, pracownicy

dzialalnodci opiekunczo — terapeutycznej, pracownicy medyczno - rehabilitacyjni — 25,7 etatu,



pracownicy na stanowiskach obslugi 1 pokrewnych — 5 etatow, pracownicy zatrudnieni w ramach
prac interwencyjnych i1 publicznych — 3 etaty.

Statutowa liczba mieszkancow wynosi 54 (40 miejsc dla oséb w podeszlym wieku i 14 dla osob
przewlekle somatycznie chorych). Na koniec 2022 r. bylo 50 mieszkancow (28 mezczyzn i 22
kobiety). W grudniu zmarlo 5 oséb. W sumie w 2022 r. zmarlo 15 osob. przyjeto 11 nowych
mieszkancow. Srednia wieku mieszkanca wynosita 77,56 lat. W wieku do 50 lat byly 2 osoby, do
60 -3, do 70 — 8, do 80 — 13, do 90 — 15, powyzej 90 — 9. Dazy si¢ do tego, zeby wszystkie miejsca
w domu byly wykorzystane (w tej chwili na liscie oczekujacych sa dwie osoby).

Koszt utrzymania jednego mieszkanca wynosil 3 807,00 zl (w tym roku — 4 385,00 zl)

Dzienna stawka zywieniowa na jednego mieszkanca (tylko wsad do kotla) wynosila 12,73 zl. Wsad
do kotla plus woda, energia oraz wynagrodzenie — 24,47 zl.

W 2022 r. ze srodkéw Funduszu Przeciwdzialania COVID-19 (23 242,00 zl) zakupiono srodki
ochrony osobistej (maseczki ochronne. rgkawiczki, testy antygenowe itd.) oraz resuscytator.
Jednostka skorzystala rowniez z dodatku dla podmiotéw wrazliwych na zakup opalu (22 696,32 zl).
W 2021 r. dokonano wymiany kotlowni i obecnie Dom jest opalany ekogroszkiem.

W ramach biezacych remontow i napraw wykonano biezace malowanie pokoi mieszkancow oraz
biur, zakonserwowano dach oraz wymieniono drzwi przeciwpozarowe.

Placowka zapewnia uslugi bytowe, opiekuncze i wspomagajace. Najczescie] stosowane formy
terapii zajgciowej to: ergoterapia, arteterapia, muzykoterapia, biblioterapia. zaj¢cia kulinarne itp.
Raz z miesiagcu porad udziela psycholog. Mieszkancy chetnie uczestnicza w imprezach kulturalno -
oswiatowych, spotkaniach integracyjnych. Dom utrzymuje staly kontakt z lokalna spolecznoscia.
W szkolach organizowane sa zbidrki dla pensjonariuszy. Uczniowie zbieraja materialy do terapii
zajeciowej, przygotowuja drobne upominki. Dzieci ze szkol odwiedzaja placowke z jasetkami,
koledami. Z kolei kilkoro mieszkancow Domu odwiedzilo szkoly z przygotowanym przez siebie

przedstawieniem.

Whioski z kontroli

Gospodarka finansowa w jednostce jest prowadzona bardzo oszczednie. Ubiegly rok pod wzgledem
finansowym byl bardzo trudny. Nie bylo mozliwosci pozyskania dotacji od Wojewody,
w zwiazku z tym nie przeprowadzono zadnych inwestycji, a jedynie we wlasnym zakresie
wykonano drobne remonty 1 naprawy. Zakupiono kserokopiarke. Na zakup opalu wydatkowano
kwote trzykrotnie wigksza niz w poprzednim roku budzetowym (w 2022 r. ponad 90 tys. zl,
a w 2021 niecale 29 tys. zl). Z obawy o to, ze opalu zabranie, ekogroszek zamawiano bezposrednio

z kopalni. W tym roku jednostka ma juz zabezpieczony opal.
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Jak we wszystkich jednostkach borykano si¢ ze wzrostem kosztow zatrudnienia oraz wzrostem cen.
7 Banku Zywnosci nieodplatnie pozyskano zywnos¢ o lacznej wartosci ponad 21 tys. zI. Jednostka
wyslala prosby do kilkunastu firm prywatnych z prosba o nieodplatne przekazanie mebli, sprzetu.
Odezwala si¢ jedynie Fundacja TV Puls Pod Dgbem i z projektu ..Sie¢ pokolen — bezpieczny senior
online™ przekazala nieodplatnie 2 laptopy o wartosci ok. 3 tys. zI. W ubieglym roku Dom otrzymal
10 laptopow, a wiec w tej chwili jest dobrze wyposazony w sprzet, aby mieszkancy mogli

swobodnie korzystac¢ z Internetu.

Zalecenia pokontrolne

1. Budynek jest z 1987 r. i wymaga gruntownego remontu — wymiany pokrycia dachowego,
ocieplenia i remontu elewacji, wymiany instalacji wodno - kanalizacyjnej 1 elektrycznej. Do
wymiany pozostaje takze 7 okien. Na poziomie powiatu nalezy podja¢ starania w celu
pozyskania dofinansowania zewngtrznego na ten cel.

2. Zarzad Powiatu i Kierownictwo jednostki powinni podja¢ starania w celu pozyskania
srodkoéw finansowych na zwigkszenie ilosci godzin pracy psychologa. Podopieczni Domu
Pomocy Spolecznej zmagaja si¢ z wieloma problemami, a obecna liczba godzin w miesigcu

jest niewystarczajaca do potrzeb.

Protokol podpisano bez zastrzezen/z zastrzezeniami na pismie, ktore zalaczono do

protokolu.

Nowe Miasto Lubawskie, dnia 18 lipca 2023 r.

Podpis Kierownika Podpisy cz




