Wie|kOpO|Ski Jeziory, 13.08.2020r.
Park Narodowy

Jeziory, 62-050 Mosina | tel. (61) 89 82 300 | fax. (61) 89 82 301 | www.wielkopolskipn.pl | e-mail: sekretariat@ wielkopolskipn.pl

Ogloszenie 0 naborze na stanowisko

Wielkopolski Park Narodowy oglasza nabor na stanowisko referenta technicznego w zespole
zajmujacym si¢ GIS, stanem posiadania oraz zagospodarowaniem przestrzennym.

1. Nazwa i adres jednostki: Wielkopolski Park Narodowy, Jeziory, 62-050 Mosina
2. Okreslenie stanowiska pracy: referent techniczny

3. Wymiar zatrudnienia: pely etat, godz.pracy od 7.00 do 15.00, pn-pt.

4. Liczba stanowisk: 1

5. Wymagania niezbe¢dne:

a) wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia na kierunku: gospodarka przestrzenna, geodezja
I kartografia, geoinformacja, geografia lub inne pokrewne; lub wyksztalcenie wyzsze w
zakresie nauk przyrodniczych lub informatycznych;

b) co najmniej 3 letni staz pracy na stanowisku zwigzanym z zagadnieniami dotyczacymi
planowania przestrzennego, stanu posiadania, GIS;

C) biegta znajomos$¢ obstugi komputera, w tym praktyczna umiejetno$¢ obstugi programu
GIS;

d) znajomos¢ przepisow prawa: o ochronie przyrody, o gospodarce nieruchomos$ciami,
Prawo geodezyjne i kartograficzne, o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
Kodeks postepowania administracyjnego 1 Ustawy o podatkach i optatach lokalnych.

6. Wymagania dodatkowe:

a) doswiadczenie zawodowe W pracy w ochronie przyrody, administracji publicznej, w
jednostkach badawczo-rozwojowych lub planowania przestrzennego;

b) doswiadczenie w pozyskiwaniu funduszy na projekty oraz ich rozliczanie;

c) studia podyplomowe lub kursy/szkolenia z zakresu systemow informacji przestrzennej
(GIS);

d) predyspozycje osobiste: umiejetnos¢ organizacji pracy oraz pracy w zespole,
samodzielnos¢, zaangazowanie, wysoka kultura osobista.

7. Ogolny zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a) praca z danymi przestrzennymi z wykorzystaniem oprogramowania ArcGIS;

b) pozyskiwanie, opracowywanie, analiza, archiwizacja i udostegpnianie danych
niezbg¢dnych do przygotowania projektow zadan ochronnych i planu ochrony oraz
projektéw zmian tych dokumentow;,

C) prowadzenie rejestrow i baz danych spraw bedgcych w zakresie obowigzkow
pracownika;

d) udzialt w przygotowaniu i wdrazaniu przedsigwzie¢ celowych (projektow);
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e) przygotowanie korespondencji, gromadzenie i archiwizowanie dokumentacji
odpowiednio do zakresu dzialania;
f) wspolpraca z pozostatymi komérkami Parku;
g) aplikowanie o srodki zewngtrzne na projekty z zakresu dziatania.
8. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:
Praca jednozmianowa w budynku Dyrekcji Wielkopolskiego Parku Narodowego w
Jeziorach, praca przy obstudze komputera powyzej 4 godzin dziennie, praca w terenie.
9. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny z danymi do kontaktu (e-mail, nr tel.);
b) CV z opisem doswiadczenia zawodowego;
c) kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz kwalifikacje zawodowe,
wymagane do wykonywania oferowanej pracy
d) oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji.
10. Informacje dodatkowe:
a) dokumenty ze wzgledu na pandemi¢ nalezy przesta¢ na e-mail:
sekretariat@wielkopolskipn.pl do dnia 31.08.2020r. ;
b) oferty nickompletne i dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane;

c) Kandydaci, ktorzy spetnig wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o
terminie rozmowy kwalifikacyjnej;
d) zastrzegamy sobie prawo do skontaktowania si¢ jedynie z wybranymi Kandydatami;
e) zastrzegamy mozliwos$¢ odstgpienia od naboru w przypadku, gdy przedstawione oferty
nie beda zadowalajace.
11. Informacje o przetwarzaniu danych osobowych:

W trybie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i W sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych Dz. U. UE . L. 2016.119.1 z dnia 4 maja 2016r), zwanego dalej
RODO, informuje:

1. Administratorem Pana/ Pani danych osobowych jest Wielkopolski Park Narodowy z siedzibg w
Jeziorach, 62-050 Mosina ktory przetwarza podane dane osobowe zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a RODO
w zwigzku z art. 22' Kodeksu Pracy

2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest Maciej Junke, tel. kontaktowy 695190565; e-mail:
inspektor.danych@wielkopolskipn.pl

3. Pana/ Pani dane osobowe przetwarzane beda w celu rekrutacji na wolne stanowisko pracy okreslone

W niniejszym ogloszeniu.

Dane osobowe beda przetwarzane w formie papierowe;j i elektronicznej.

Pana/Pani dane osobowe nie sg udostepniane odbiorcom danych w rozumieniu art. 4 pkt 9 RODO.

Pana/Pani dane osobowe bgda przechowywane przez okres 3 miesigcy od zakonczenia procesu

rekrutacii,

7. Przystuguje Panu/Pani prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie.

Cofniecie zgody nie bedzie mialo wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano

na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Cofniecie zgody bedzie miato konsekwencje braku mozliwosci udziatu w procesie rekrutacji.

9. Cofnigcie zgody moze mie¢ nastgpujgca forme: ,,Cofam zgode na przetwarzanie danych osobowych
przez Wielkopolski Park Narodowy z siedziba w Jeziorach, 62-050 Mosina, udzielong w dniu
......................... weelu.........................;” podpisane przez osobe, ktorej dane dotycza.

10.Przystuguje Panu/Pani prawo do zadania dostgpu do danych osobowych dotyczacych Pana/Pani
osoby, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania oraz wniesienia sprzeciwu.

11.Kazda osoba, ktorej dane dotycza ma prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego w
zgodnosci z art. 77 RODO.
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Zatwierdzam: Dyrektor Wielkopolskiego Parku Narodowego
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