WielkOpOISki Jeziory, 10.03.2021r.
Park Narodowy

Jeziory, 62-050 Mosina | tel. (61) 83 82 300 | fax. (61) 89 82 301 | www.wielkopolskipn.pl | e)—maiI:V gekretariat@ wiéikopolsk.ipn.pl
Ogtoszenie o naborze na stanowisko

Wielkopolski Park Narodowy ogtasza nabér na stanowisko specjalisty ds. edukacji
ekologicznej w Centrum Edukagji Ekologicznej.

Nazwa i adres jednostki: Wielkopolski Park Narodowy, Jeziory, 62-050 Mosina

Okreslenie stanowiska pracy: specjalista

Wymiar zatrudnienia: peiny etat, godz. pracy od 7.00 do 15.00, pn.-pt.

Liczba stanowisk: 1

Wymagania niezbedne:

a) wyksztatcenie wyzsze przyrodnicze (np. biologia, ochrona $rodowiska, lesnictwo itp.);

b) kurs pedagogiczny:

¢) co najmniej 2-letnie do$wiadczenie zawodowe w prowadzeniu dziatan edukacyjnych:;

d) umiejetnos¢  praktycznej realizacji  zdalnych form edukacji, doswiadczenie
W przygotowywaniu tradycyjnych i multimedialnych materiatéw edukacyjnych (w tym
uzycie mediow spotecznosciowych do przekazywania wiedzy i informacji);

e) wiedza w zakresie prowadzenia dziatan edukacyjnych skierowanych do roznych grup
odbiorcéw i umiejetnosé tatwego porozumiewania sie z dzie¢mi;

f) znajomos$¢ obstugi komputera w zakresie MS Office (Word, Excel, Power Point), Corel
Draw;

g) znajomos$é j. angielskiego w stopniu komunikatywnym niezbgdnym dla realizacji nizej
okreslonego zakresu zadan;

h) brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy w terenie:

i) dobra organizacja pracy wtasnej oraz umiejgtnos¢ wspdltpracy w zespole, wysoka kultura
osobista.
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6. Wymagania dodatkowe:

a) doswiadczenie zawodowe w pracy w ochronie przyrody;

b) doswiadczenia w organizacji kampanii ekologicznych, akcji edukacyjnych, imprez
cyklicznych, konkurséw oraz warsztatow i szkolen itp.;

c) kreatywnosc, pomystowosé w dziataniu oraz chec uczenia sie i podejmowania nowych
wyzwan;

d) komunikatywnosé, tatwosé wystgpien publicznych:

e) doswiadczenie w pozyskiwaniu funduszy na realizacje projektow zwigzanych z ochrong
przyrody (edukacjg ekologiczng) oraz ich rozliczanie;

f) doswiadczenie w pracy dydaktycznej z osobami niepetnosprawnymi.

7. Ogolny zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
a) wykonywanie czynno$ci zwigzanych z funkcja ,zielonego edukatora”, podnoszenie
Swiadomosci ekologiczne;j, propagowanie zachowan korzystnych dla $rodowiska
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naturalnego, upowszechnianie wiedzy o przyrodzie,- w tym prowadzenie zaje¢ z dziecmi
i mtodzieza w ramach ,Lesnej Szkoty”;

b) oprowadzanie grup wycieczkowych po Muzeum Przyrodniczym Wielkopolskiego Parku
Narodowego oraz po szlakach turystycznych i sciezkach dydaktycznych WPN,;

c) zbieranie materiatbw oraz tworzenie opracowan tekstowych i graficznych (w tym
publikacji) o charakterze edukacyjnym i popularno- naukowym:;

d) przeprowadzanie zaje¢ edukacyjnych w formie zdalnej oraz przekazywanie wiedzy
ekologicznej przy wykorzystaniu mediow spotecznosciowych;

e) przeprowadzanie szkolen w zakresie przekazywania wiedzy branzowej;

f) przygotowanie oraz obstuga cyklicznych imprez ekologicznych- m.in. rajd rowerowy, bieg
przetajowy, konkurs plastyczny dla dzieci oraz festynow;

g) obstuga sali audiowizualnej (caty sprzet) w ramach przeprowadzanych zajec
edukacyjnych;

h) przygotowywanie projektéw oraz pozyskiwanie zewnetrznych srodkéw finansowych na
dziatania z zakresu edukacji ekologicznej;

i) wspodtpraca ze szkotami oraz uczelniami wyzszymi w zakresie upowszechniania wiedzy i
postaw ekologicznych;

j) wspotpraca z innymi komérkami WPN w zakresie swoich obowigzkow;

k) wspotpraca w zakresie edukacji ekologicznej z obwodami ochronnymi i innymi
jednostkami prowadzgcymi podobna dziatalnosc.

Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca jednozmianowa w budynku Dyrekcji Wielkopolskiego Parku Narodowego w Jeziorach,

praca przy obstudze komputera powyzej 4 godzin dziennie, praca w terenie.

Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny z danymi do kontaktu (e-mail, nr tel.);

b) CV z opisem doswiadczenia zawodowego;

c) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz kwalifikacje zawodowe
wymagane do wykonywania oferowanej pracy;

d) oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacii.

Informacje dodatkowe:

a) dokumenty ze wzgledu na pandemie nalezy przestac na e-mail
sekretariat@wielkopolskipn.pl do dnia 26.03.2021 r.;

b) oferty niekompletne i dostarczone po terminie nie bedg rozpatrywane;

c) Kandydaci, ktorzy speinia wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o
terminie rozmowy kwalifikacyjnej;

d) zastrzegamy sobie prawo do skontaktowania sie jedynie z wybranymi Kandydatami;

e) zastrzegamy mozliwo$¢ odstgpienia od naboru w przypadku, gdy przedstawione oferty
nie bedg zadowalajace.

. Informacje o przetwarzaniu danych osobowych:

trybie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (0golne rozporzgdzenie o ochronie danych Dz. U. UE . L. 2016.119.1 z dnia 4 maja
2016r), zwanego dalej RODO, informujeg:

1.

Administratorem Pana/ Pani danych osobowych jest Wielkopolski Park Narodowy z siedziba
w Jeziorach, 62-050 Mosina ktéry przetwarza podane dane osobowe zgodnie z art. 6 ust.1
lit. a RODO w zwiazku z art. 22" Kodeksu Pracy

. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest Dariusz Lesniewski tel. kontaktowy

503126275; e-mail: iod@wielkopolskipn.pl

Pana/ Pani dane osobowe przetwarzane bedg w celu rekrutacji na wolne stanowisko pracy
okreslone w niniejszym ogtoszeniu.

Dane osobowe bedg przetwarzane w formie papierowe;j i elektronicznej.

Pana/Pani dane osobowe nie sa udostepniane odbiorcom danych w rozumieniu art. 4 pkt 9



RODO.
Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 miesiecy od zakonczenia
procesu rekrutacji,

. Przystuguje Panu/Pani prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym

momencie. Cofnigcie zgody nie bedzie miato wptywu na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania,
ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Cofniecie zgody bedzie miato konsekwencje braku mozliwosci udziatu w procesie rekrutaciji.
Cofnigcie zgody moze mie¢ nastepujaca forme: ,Cofam zgode na przetwarzanie danych
osobowych przez Wielkopolski Park Narodowy z siedzibg w Jeziorach, 62-050 Mosina,
udzielong w dniu ......................... W GBI i v smnnn s s ;" podpisane przez osobe,
ktérej dane dotycza.

10. Przystuguje Panu/Pani prawo do zadania dostepu do danych osobowych dotyczacych

11.

Pana/Pani osoby, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz
wniesienia sprzeciwu.

Kazda osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego
w zgodnosci z art. 77 RODO.

Zatwierdzam:
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