Wielkopolski
Park Narodowy

leziory, 08.08.2022 r.

Jeziory, 62-050 Mosina | tel. (61) 89 82 300 | fax. (61) 89 82 301 | www.wielkopolskipn.pl | e-mail: sekretariat@ wielkopolskipn.pl

Ogloszenie o naborze na stanowisko

Wielkopolski Park Narodowy oglasza nabér na stanowisko KSIEGOWEJ/KSIEGOWEGO
w dziale finansowo- ksiegowym

Nazwa i adres jednostki: Wielkopolski Park Narodowy, Jeziory, 62-050 Mosina
Okreslenie stanowiska pracy: ksiggowa

Wymiar zatrudnienia: pehy etat, godz. pracy od 7,00 do 15,00, pn — pt.
Liczba stanowisk: 1 (jedno)

Wymagania niezbedne :

D

.

a) znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym
do wykonywania obowigzkéw ksiegowego,
b) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych i
obywatelskich,
¢) niekaralnos¢ sagdowa za przestepstwa z chgci zysku lub innych niskich pobudek,
d) wyksztalcenie co najmniej srednie,
€) co najmniej 5- letni staz pracy,
f) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku ksi¢cgowego,
g) znajomos¢ obshugi komputera w zakresie MS Office (Word, Excel), bankowos¢
elektroniczna,
h) dobra organizacja pracy wlasnej oraz umiejetnosé¢ wspétpracy w zespole, wysoka kultura
osobista.
6. Wymagania dodatkowe:
a) doswiadczenie w pracy w dziale ksiggowym jednostki sektora finansow publicznych,
b) znajomosc¢ obstugi kasy fiskalnej,
¢) doswiadczenie w zakresie zasad gospodarki kasowe;,
d) kreatywnos¢, pomystowos$¢ oraz che¢ uczenia sie w podnoszeniu swoich umiejetnosei i
wiedzy,
¢) komunikatywnos¢, tatwosé nawigzywania kontaktow.
7. Ogdlny zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

- obstuga gotowkowa i bezgotdéwkowa,

- prowadzenie ewidencji ilodciowej pozostatych srodkow trwatych w systemie
komputerowym,

- sporzadzanie dokumentacji zwiazanej z egzekwowaniem naleznosci,

- sporzadzanie sprawozdawczosci finansowej w zakresie swoich obowigzkow,

- udzial w pracach przygotowawczych do inwentaryzacji sktadnikéw majatkowych,
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- obstuga kas fiskalnych
- przygotowanie korespondencji z zakresu spraw finansowo- ksiggowych.

8. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
Praca jednozmianowa w budynku Dyrekcji Wielkopolskiego Parku Narodowego, Jeziory,
62-050 Mosina, praca biurowa i przy obstudze komputera powyzej 4 godzin dziennie.

9. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny z danymi do kontaktu (e-mail, nr telefonu);

b) CV z opisem doswiadczenia zawodowego;

c) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie oraz inne kwalifikacje, odbyte
szkolenia wymagane do wykonywania oferowanej pracy;

d) oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacii.

e) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

f) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych ikorzystaniu zpelni praw
publicznych;

Dodatkowo osoby nieposiadajace obywatelstwa polskiego zobowiazane sg do dolaczenia do

oferty jednego z nizej wymienionych dokumentéw:

g) - certyfikat znajomosci jezyka polskiego po$wiadczajgcy zdany egzamin z jezyka polskiego
na poziomie srednim ogolnym lub zaawansowanym, wydanym przez Panstwowa Komisje
Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego;

h) - swiadectwo dojrzatosci uzyskane w polskim systemie oswiaty;

10. Informacje dodatkowe:
a) dokumenty nalezy przestac¢ na nastepujacy adres e-mailowy:
sckretariat@wiclkopolskipn.pl do dnia 26 sierpnia 2022 r.
b) oferty niekompletne i dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane;
¢) Kandydaci, ktorzy spetnia wymagania formalne zostana powiadomieni telefonicznie o
terminie rozmowy kwalifikacyjnej;
d) =zastrzegamy sobie prawo do skontaktowania si¢ jedynie z wybranymi Kandydatami;
e) zastrzegamy mozliwos¢ odstapienia od naboru w przypadku, gdy przedstawione oferty nie
beda zadowalajace.
11. Informacje o przetwarzaniu danych:
W trybie art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych Dz. U. UE. L. 2016.119.1 z
dnia 04 maja 2016r.), zwanego dalej RODO, informujg:

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Wielkopolski Park Narodowy z
siedziba w Jeziorach, 62-050 Mosina, ktéry przetwarza podane dane osobowe zgodnie z
art. 6 ust. 1 lit. A RODO w zwigzku z art. 22' Kodeksu Pracy.

2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest Pan Maciej Junke, Tel. kontaktowy
695 190 565; e-mail: inspektor.danych@wielkopolskipn.pl

3. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda w celu rekrutacji na wolne stanowisko pracy
okreslone w niniejszym ogloszeniu.

4. Dane osobowe beda przetwarzane w formie papierowej i elektroniczne;j.

5. Pana/Pani dane osobowe nie sg udostgpniane odbiorcom danych w rozumieniu art. 4 pkt 9
RODO.

6. Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 miesiecy od zakonczenia
procesu rekrutacii,

7. Przyshuguje Panu/Pani prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym
momencie. Cofniecie zgody nie bedzie mialo wplywu na zgodno$é z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.
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11.

Cofnigcie zgody bedzie miato konsekwencje braku mozliwosci udziatu w procesie
rekrutacji.

Cofnigcie zgody moze mie¢ nastepujaca forme: ,,Cofam zgode na przetwarzanie danych
osobowych przez Wielkopolski Park Narodowy z siedziba w Jeziorach, 62-050 Mosina,
udziclona Wdniv .o WEOEIT soiminans s nrmnsimmms ;" podpisane przez
osobe, ktorej dane dotycza.

. Przystuguje Panu/Pani prawo do zadania dostepu do danych osobowych dotyczacych

Pana/Pani osoby, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz
wniesienia sprzeciwu.

Kazda osoba, ktdrej dane dotycza ma prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego w
zgodnosci z art. 77 RODO.
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