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STATUT
 ZESPOŁU 
SZKOLNO- PRZEDSZKOLNEGO 
W BOGDAŃCU


















Przyjęty Uchwałą Rady Pedagogicznej z dnia 29 września 2026 r.

Rozdział 1
Postanowienia wstępne
§ 1. Ilekroć w statucie jest mowa o: 
1) zespole- należy przez to rozumieć Zespół Szkolno- Przedszkolny w Bogdańcu;
2) przedszkolu – należy przez to rozumieć Przedszkole Nr 2 w Bogdańcu;
3) szkole podstawowej – należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową im. Henryka Sienkiewicza w Bogdańcu;
4) dyrektorze – należy przez to rozumieć dyrektora Zespołu Szkolno – Przedszkolnego 
w Bogdańcu;
5) rodzicach – należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem, a w przypadku dzieci 
z doświadczeniem migracyjnym, także osoby sprawujące nad nimi opiekę;
6) uczniach – należy przez to rozumieć uczniów Szkoły Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Bogdańcu;
7) dzieciach – należy przez to rozumieć dzieci uczęszczające do Przedszkola 
Nr 2 w Bogdańcu;
8) zdalnym nauczaniu – należy przez to rozumieć prowadzenie zajęć edukacyjnych na odległość z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych

 Rozdział 2
Postanowienia ogólne
§ 2. 1. W skład zespołu wchodzą: 
1) Szkoła Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Bogdańcu;
2) Przedszkole Nr 2 w Bogdańcu.
2. Siedziba zespołu znajduje się w Bogdańcu, przy ul. Pocztowa 7.
§ 3. 1. Organem prowadzącym zespół jest Gmina Bogdaniec z siedzibą w Bogdańcu przy ul. Mickiewicza 45, 66 – 450 Bogdaniec.
2. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Lubuski Kurator Oświaty.
§ 4. Zespół prowadzi i przechowuje dokumentację na zasadach określonych 
w odrębnych przepisach. 
§ 5. 1. W zespole zatrudnia się nauczycieli, specjalistów, pracowników administracyjnych oraz pracowników obsługi
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników określają odrębne przepisy. 
Rozdział 3
Organy zespołu i ich kompetencje
§ 6. Organami zespołu są: 
1) dyrektor zespołu; 
2) rada pedagogiczna zespołu; 
3) rada rodziców zespołu;
4) samorząd uczniowski szkoły.
§ 7. 1. Dyrektor jest jednocześnie dyrektorem szkoły podstawowej i przedszkola. 
2. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w zespole nauczycieli 
i pracowników niebędących nauczycielami. 
3. Dyrektor w szczególności organizuje, kieruje i nadzoruje pracę zespołu.
4. W wykonywaniu swoich zadań dyrektor współpracuje z radami pedagogicznymi, radami rodziców i samorządem uczniowskim. 
5. W celu harmonijnego współdziałania organów zespołu, a także rozwiązywania zaistniałych sporów niezbędne jest przestrzeganie zasady bieżącej wymiany informacji pomiędzy poszczególnymi organami o podejmowanych działaniach i decyzjach. 
§ 8. 1. W skład rady pedagogicznej zespołu wchodzą dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w zespole. 
2. Zasady funkcjonowania rad pedagogicznych określa regulamin ich działalności.  
3. Szczegółowe kompetencje rad pedagogicznych zostały określone w statutach jednostek, wchodzących w skład zespołu.
§ 9. 1. Radę rodziców zespołu tworzą przedstawiciele klasowych rad rodziców oraz przedstawiciele rodziców z oddziałów przedszkolnych.
2. Szczegółowe zasady organizacji i funkcjonowania rady rodziców określają regulaminy ich działalności.
3. Szczegółowe kompetencje rady rodziców zostały określone w statutach jednostek wchodzących w skład zespołu. 
§ 10. 1. Samorząd uczniowski tworzą uczniowie szkoły. 
2. Samorząd Uczniowski uchwala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny ze Statutem Zespołu. 
3. Szczegółowe kompetencje samorządu uczniowskiego zostały określone w statucie szkoły podstawowej. 
§ 11. Organy zespołu współdziałają ze sobą w celu stworzenia jak najlepszych warunków rozwoju dzieci i uczniom oraz podnoszenia poziomu pracy jednostek. 

Rozdział 4
Ogólne cele i zadania zespołu
§ 12. 1. Zespół realizuje cele i zadania określone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe oraz przepisach wydanych na jego podstawie, uwzględniając program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb środowiska. 
2. Szczegółowe cele i zadania szkoły podstawowej i przedszkola zostały określone 
w statutach jednostek wchodzących w skład zespołu. 
Rozdział 5
Nauczyciele i inni pracownicy
§ 13. 1. Zakres obowiązków i zadań nauczycieli określają statuty jednostek wchodzących w skład zespół. 
2. Zakres obowiązków i czynności dla pracowników niebędących nauczycielami ustala dyrektor. 
3. Zasady wynagradzania nauczycieli określa Karta Nauczyciela i przepisy wykonawcze oraz Uchwały Rady Gminy w Bogdańcu.
4. Zasady wynagradzania pracowników niebędących nauczycielami określone są 
w ustawie o pracownikach samorządowych, przepisach wykonawczych i regulaminie wynagradzania. 
Rozdział 6
Przepisy końcowe
§ 14. 1. Postanowienia zawarte w statutach przedszkola i szkoły podstawowej, a nieujęte w statucie zespołu pozostają w mocy. 
2. Sprawy nieujęte w statutach regulowane są obowiązującymi przepisami prawa, 
w szczególności postanowieniami ustawy Prawo oświatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, Kodeksu Pracy, ustawy o finansach publicznych oraz innymi przepisami dotyczącymi oświaty. 
§ 15. 1. Rodzice zostają zapoznani ze statutem zespołu i jego nowelizacjami na zebraniach.
2. Uczniowie zostają zapoznani ze statutem zespołu i jego nowelizacjami na zajęciach 
z wychowawcą. 
3. Statut dostępny jest w sekretariacie szkoły i w przedszkolu oraz na stronie internetowej zespołu. 
4. Statut w obecnym brzmieniu został zatwierdzony Uchwałą Rady Pedagogicznej 
nr …………………………i obowiązuje z dniem uchwalenia. 
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