SZKOLNY KODEKS UCZNIA
Szkoły Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Bogdańcu
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Bogdańcu
Projekt aktualizacji – 2026 r.
Rozdział I. Postanowienia ogólne
§ 1. Cel Kodeksu
1. Szkolny Kodeks Ucznia określa podstawowe prawa i obowiązki uczniów, zasady współżycia w społeczności szkolnej, zasady odpowiedzialności za naruszenie obowiązków oraz sposoby przyznawania nagród i stosowania kar.
2. Kodeks służy tworzeniu szkoły bezpiecznej, przyjaznej, otwartej na różnorodność, wspierającej rozwój każdego ucznia oraz przygotowującej do odpowiedzialnego uczestnictwa w życiu społecznym.
3. Każdy uczeń ma prawo do poszanowania godności, indywidualności, prywatności i bezpieczeństwa oraz do równego traktowania.
4. Szkoła wspiera rozwój uczniów z uwzględnieniem ich wieku, potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, możliwości psychofizycznych, stanu zdrowia oraz zaleceń wynikających z dokumentacji udostępnionej szkole.
5. Kodeks stosuje się z uwzględnieniem obowiązujących przepisów prawa, statutu szkoły, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz standardów ochrony małoletnich.
§ 2. Zasady funkcjonowania społeczności szkolnej
1. Członkowie społeczności szkolnej odnoszą się do siebie z szacunkiem, życzliwością i poszanowaniem prawa do odmiennych poglądów.
2. W szkole nie toleruje się przemocy fizycznej, psychicznej, słownej, seksualnej, ekonomicznej ani cyberprzemocy, a także dyskryminacji, nękania, poniżania, zastraszania i wykluczania.
3. Szkoła podejmuje działania zapobiegające przemocy, wspiera osoby pokrzywdzone i reaguje na zgłoszenia zgodnie z obowiązującymi procedurami.
4. Konflikty rozwiązuje się z poszanowaniem praw wszystkich stron, z wykorzystaniem rozmowy, mediacji i innych adekwatnych działań wychowawczych, jeżeli jest to możliwe i bezpieczne.
5. Wymagania stawiane uczniom uwzględniają ich wiek, możliwości i indywidualną sytuację. Nie stosuje się odpowiedzialności zbiorowej za zachowanie innych osób.
Rozdział II. Prawa ucznia
§ 3. Prawo do nauki i rozwoju
Uczeń ma prawo do:
1. Nauki oraz właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnego z obowiązującymi przepisami i zasadami higieny pracy umysłowej.
2. Zapoznania się z programami nauczania, wymaganiami edukacyjnymi, sposobami sprawdzania wiedzy oraz zasadami oceniania obowiązującymi w szkole.
3. Sprawiedliwego, jawnego i uzasadnionego oceniania osiągnięć edukacyjnych i zachowania, zgodnie z przepisami oraz statutem szkoły.
4. Uzyskiwania informacji o swoich postępach, mocnych stronach, trudnościach i sposobach dalszego rozwoju.
5. Korzystania z pomocy nauczycieli w przypadku trudności w nauce, a także z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i doradztwa zawodowego.
6. Rozwijania zainteresowań, uzdolnień i talentów poprzez udział w zajęciach dodatkowych, konkursach, zawodach, projektach i innych formach aktywności organizowanych przez szkołę.
7. Korzystania z biblioteki, pracowni, sprzętu i innych zasobów szkoły na zasadach określonych w odpowiednich regulaminach.
8. Odpoczynku, przerw międzylekcyjnych i warunków nauki uwzględniających potrzeby rozwojowe uczniów.
9. Korzystania z dostosowań wymagań edukacyjnych i organizacji pomocy w przypadkach przewidzianych prawem.
10. Udziału w zajęciach i przedsięwzięciach szkolnych na zasadach określonych w przepisach, statucie i regulaminach.
§ 4. Prawo do bezpieczeństwa i ochrony
Uczeń ma prawo do:
1. Bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, pobytu i uczestnictwa w zajęciach organizowanych przez szkołę.
2. Ochrony przed wszelkimi formami przemocy, poniżania, dyskryminacji, nękania i wykorzystywania.
3. Uzyskania pomocy od nauczyciela, wychowawcy, dyrektora, pedagoga, psychologa lub innego wyznaczonego pracownika szkoły, gdy doświadcza krzywdzenia albo jest świadkiem niepokojącej sytuacji.
4. Zgłoszenia problemu bez obawy przed odwetem lub poniżeniem.
5. Poszanowania godności, prywatności, wizerunku, własności oraz tajemnicy spraw osobistych, z uwzględnieniem obowiązku podjęcia działań w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa lub gdy wymagają tego przepisy prawa.
6. Otrzymania informacji o sposobie zgłoszenia przemocy i uzyskania pomocy zgodnie ze standardami ochrony małoletnich.
7. Korzystania z pomocy w sytuacjach kryzysowych i w uzasadnionych przypadkach losowych.
§ 5. Prawo do wyrażania opinii i współdecydowania
Uczeń ma prawo do:
1. Wyrażania własnych opinii i przekonań z poszanowaniem praw i godności innych osób.
2. Zadawania pytań, zgłaszania wątpliwości i uzyskiwania wyjaśnień dotyczących procesu nauczania i życia szkoły.
3. Przedstawiania swoich problemów wychowawcy, nauczycielom, dyrektorowi, pedagogowi, psychologowi, opiekunowi samorządu uczniowskiego lub innym osobom wyznaczonym do udzielania pomocy.
4. Udziału w działalności samorządu uczniowskiego i innych organizacjach działających zgodnie z prawem.
5. Zgłaszania propozycji dotyczących funkcjonowania szkoły oraz uczestnictwa w działaniach podejmowanych przez samorząd uczniowski.
6. Uczestniczenia w życiu kulturalnym, sportowym i społecznym szkoły na zasadach określonych w obowiązujących regulaminach.
§ 6. Prawo do poszanowania indywidualności
1. Uczeń jest traktowany z szacunkiem, bez względu na sytuację rodzinną, stan zdrowia, niepełnosprawność, pochodzenie, wygląd, wyznanie, światopogląd lub inne cechy chronione prawem.
2. Szkoła nie może stosować wymagań ani ograniczeń, które prowadziłyby do dyskryminacji ucznia.
3. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych odbywa się na zasadach wynikających z przepisów i statutu. Ocena zachowania jest ustalana według odrębnych zasad określonych w tych dokumentach.
4. Uczeń ma prawo do ochrony swoich danych osobowych oraz wizerunku zgodnie z obowiązującymi przepisami.
5. Szkoła zapewnia możliwość zgłaszania trudności i potrzeb bez narażania ucznia na ośmieszenie lub nieuzasadnione ujawnianie informacji.
Rozdział III. Obowiązki ucznia
§ 7. Obowiązki związane z nauką
Uczeń jest zobowiązany do:
1. Przestrzegania statutu szkoły, niniejszego Kodeksu oraz regulaminów dotyczących organizacji zajęć i bezpieczeństwa.
2. Systematycznego uczestniczenia w obowiązkowych zajęciach edukacyjnych i innych zajęciach, w których udział wynika z przepisów lub obowiązujących ustaleń.
3. Punktualnego przychodzenia na zajęcia.
4. Rzetelnego wykonywania zadań związanych z nauką, aktywnego uczestnictwa w lekcjach i podejmowania wysiłku stosownie do swoich możliwości.
5. Uczciwego wykonywania prac, sprawdzianów i innych zadań oraz nieprzypisywania sobie cudzych osiągnięć.
6. Przestrzegania zasad korzystania z pomocy dydaktycznych, sprzętu i materiałów udostępnionych podczas zajęć.
7. Respektowania praw innych uczniów do nauki poprzez niezakłócanie przebiegu zajęć.
8. Przestrzegania obowiązujących zasad dotyczących prac domowych, przygotowania do zajęć i sprawdzania wiedzy.
9. Uczestniczenia w powierzonych mu zadaniach zespołowych i projektach edukacyjnych zgodnie z zasadami określonymi przez nauczyciela.
10. Korzystania z pomocy nauczyciela, gdy napotyka trudności w nauce, oraz informowania o problemach utrudniających realizację obowiązków szkolnych.
§ 8. Nieobecności i punktualność
1. Rodzice lub opiekunowie prawni ucznia odpowiadają za dopełnienie obowiązków związanych z usprawiedliwianiem nieobecności ucznia niepełnoletniego, zgodnie z przepisami i statutem szkoły.
2. Nieobecności usprawiedliwia się w dzienniku elektronicznym Librus lub w innej formie przewidzianej w statucie szkoły, w terminie i na zasadach określonych w tym dokumencie.
3. W przypadku ucznia pełnoletniego stosuje się przepisy i statutowe zasady dotyczące usprawiedliwiania jego nieobecności.
4. Uczeń powinien niezwłocznie poinformować wychowawcę lub nauczyciela o okolicznościach utrudniających regularne uczestnictwo w zajęciach.
5. Powtarzające się nieobecności nieusprawiedliwione lub spóźnienia są wyjaśniane z uczniem i jego rodzicami lub opiekunami, a w razie potrzeby szkoła podejmuje działania przewidziane prawem.
6. Nieobecność ani spóźnienie nie mogą być automatycznie utożsamiane z negatywną oceną z przedmiotu. Wpływ zachowania ucznia na ocenę zachowania określają przepisy i statut szkoły.
§ 9. Obowiązki w zakresie zachowania i kultury osobistej
Uczeń jest zobowiązany do:
1. Okazywania szacunku nauczycielom, pracownikom szkoły, innym uczniom, rodzicom i osobom odwiedzającym szkołę.
2. Posługiwania się językiem wolnym od wulgaryzmów, gróźb i treści poniżających.
3. Przestrzegania zasad współżycia społecznego, uczciwości i odpowiedzialności.
4. Poszanowania odmiennych poglądów, przekonań, potrzeb i granic innych osób.
5. Powstrzymywania się od przemocy fizycznej i psychicznej, zastraszania, wyśmiewania, rozpowszechniania krzywdzących informacji oraz celowego wykluczania innych.
6. Reagowania na zauważone zagrożenia poprzez poinformowanie nauczyciela lub innego pracownika szkoły.
7. Wykonywania zgodnych z prawem poleceń nauczycieli i pracowników szkoły dotyczących nauki, bezpieczeństwa i organizacji pracy.
8. Przestrzegania zasad bezpieczeństwa podczas zajęć, przerw, wycieczek i innych wydarzeń szkolnych.
9. Poszanowania własności innych osób oraz mienia szkoły.
10. Przestrzegania zasad dotyczących ochrony danych, wizerunku i prywatności innych osób.
§ 10. Bezpieczeństwo na terenie szkoły
1. Uczeń przestrzega zasad bezpieczeństwa i higieny obowiązujących w szkole, pracowniach, sali gimnastycznej, świetlicy, bibliotece, stołówce oraz na terenie zewnętrznym.
2. Zabrania się zachowań stwarzających zagrożenie, w szczególności: a) popychania, szarpania, bójek i innych form agresji; b) biegania w miejscach, w których może to prowadzić do wypadku; c) rzucania przedmiotami lub używania sprzętu niezgodnie z przeznaczeniem; d) samowolnego opuszczania terenu szkoły podczas zajęć lub pozostawania poza miejscem sprawowania opieki; e) wnoszenia i używania przedmiotów niebezpiecznych, materiałów pirotechnicznych lub substancji stwarzających zagrożenie; f) niszczenia zabezpieczeń i urządzeń służących bezpieczeństwu.
3. Uczeń nie przynosi do szkoły alkoholu, wyrobów tytoniowych, papierosów elektronicznych, środków odurzających ani innych substancji, których posiadanie lub używanie jest zabronione albo stwarza zagrożenie.
4. W przypadku zauważenia niebezpiecznego przedmiotu lub substancji uczeń nie podejmuje samodzielnych działań, lecz niezwłocznie informuje pracownika szkoły.
5. Uczeń korzysta z pomieszczeń i urządzeń szkolnych zgodnie z ich przeznaczeniem oraz pod nadzorem, jeżeli wymagają tego zasady bezpieczeństwa.
6. Podczas przerw uczeń przebywa w miejscach udostępnionych uczniom i stosuje się do poleceń nauczycieli dyżurujących.
7. Uczeń nie oddala się samowolnie z terenu szkoły. Wyjście przed zakończeniem zajęć odbywa się na zasadach określonych w statucie i procedurach bezpieczeństwa.
§ 11. Strój i wygląd ucznia
1. Uczeń nosi strój czysty, schludny, odpowiedni do charakteru zajęć i zapewniający bezpieczeństwo.
2. Strój nie może zawierać treści wulgarnych, nawołujących do nienawiści, przemocy, dyskryminacji lub łamania prawa ani treści naruszających godność innych osób.
3. Strój i obuwie podczas zajęć wychowania fizycznego, zajęć laboratoryjnych, technicznych oraz innych zajęć wymagających szczególnych zabezpieczeń muszą odpowiadać zasadom bezpieczeństwa.
4. Podczas uroczystości szkolnych i państwowych obowiązuje strój galowy, zgodny z zasadami określonymi przez szkołę. Wymagania te powinny być jednakowe pod względem zasadniczych kryteriów i uwzględniać potrzeby uczniów.
5. Ograniczenia dotyczące ubioru, ozdób i innych elementów wyglądu muszą być uzasadnione bezpieczeństwem, higieną, charakterem zajęć lub innymi prawnie uzasadnionymi potrzebami szkoły.
6. Nie stosuje się automatycznych zakazów dotyczących wyglądu wyłącznie z powodu indywidualnych cech ucznia. W razie wątpliwości szkoła rozpatruje konkretną sytuację, z uwzględnieniem praw ucznia i zasad bezpieczeństwa.
§ 12. Telefony komórkowe i urządzenia elektroniczne
1. Zasady wnoszenia i korzystania z telefonów komórkowych, smartwatchy, tabletów oraz innych urządzeń elektronicznych określa statut szkoły.
2. Korzystanie z urządzeń podczas zajęć jest dopuszczalne na polecenie lub za zgodą nauczyciela, jeżeli służy celom edukacyjnym, organizacyjnym albo wynika z potrzeb ucznia.
3. W czasie przerw uczniowie stosują się do zasad korzystania z urządzeń określonych w statucie. Zasady te powinny uwzględniać bezpieczeństwo, ochronę prywatności, możliwość kontaktu z rodzicami w uzasadnionych sytuacjach oraz potrzeby uczniów.
4. Zabrania się nagrywania, fotografowania, rozpowszechniania wizerunku lub utrwalania wypowiedzi innych osób bez wymaganej podstawy prawnej i zgód, jeżeli są konieczne.
5. Zakazane jest wykorzystywanie urządzeń do nękania, ośmieszania, szantażowania, rozpowszechniania treści krzywdzących lub naruszania prywatności.
6. W razie naruszenia zasad nauczyciel może polecić uczniowi zaprzestanie korzystania z urządzenia oraz zastosować działania przewidziane w statucie.
7. Ewentualne czasowe zabezpieczenie urządzenia musi odbywać się na zasadach zgodnych z prawem, z poszanowaniem własności i prywatności ucznia. Nie stosuje się automatycznego odbierania urządzenia ani obowiązku odbioru wyłącznie przez rodzica, jeżeli takie rozwiązanie nie ma odpowiedniej podstawy w obowiązujących przepisach i statucie.
8. W sytuacjach nagłych uczeń może uzyskać pomoc w skontaktowaniu się z rodzicem lub opiekunem za pośrednictwem pracownika szkoły.
§ 13. Prace domowe i sprawdzanie wiedzy
1. Prace domowe zadaje się i ocenia zgodnie z aktualnymi przepisami dotyczącymi oceniania oraz postanowieniami statutu szkoły.
2. W klasach I–III nie zadaje się pisemnych i praktyczno-technicznych prac domowych do wykonania w czasie wolnym od zajęć dydaktycznych, z wyjątkiem przewidzianym przepisami dotyczącym ćwiczeń usprawniających motorykę małą.
3. W klasach IV–VIII pisemne i praktyczno-techniczne prace domowe, o których mowa w przepisach, są nieobowiązkowe i nie podlegają ocenie w zakresie określonym tymi przepisami. Nauczyciel postępuje zgodnie z aktualnym rozporządzeniem oraz statutem.
4. Zasady zapowiadania sprawdzianów, prac klasowych, kartkówek, liczby sprawdzianów w danym dniu i tygodniu oraz terminy poprawy określa statut szkoły lub przyjęte w nim szczegółowe zasady oceniania.
5. Uczeń ma prawo znać zakres materiału objętego sprawdzianem i kryteria oceniania zgodnie z zasadami obowiązującymi w szkole.
6. Ocenianie służy rozpoznawaniu postępów i potrzeb ucznia oraz wspieraniu jego rozwoju. Nie może mieć charakteru upokarzającego ani służyć jako kara za zachowanie niezwiązane z osiągnięciami edukacyjnymi.
7. Szczegółowe zasady oceniania i klasyfikowania określa statut szkoły.
§ 14. Obuwie, szafki i mienie osobiste
1. Uczeń stosuje się do zasad dotyczących obuwia zmiennego oraz korzystania z szafek, określonych w regulaminach szkoły.
2. Uczeń dba o swoje rzeczy osobiste, nie pozostawia bez nadzoru przedmiotów wartościowych i nie przynosi do szkoły rzeczy, które nie są potrzebne do nauki i mogą stwarzać zagrożenie.
3. Szkoła podejmuje działania w celu wyjaśnienia przypadków zagubienia, uszkodzenia lub przywłaszczenia rzeczy.
4. Odpowiedzialność za zniszczenie mienia ustala się na podstawie okoliczności zdarzenia i obowiązujących przepisów. Nie przesądza się automatycznie o odpowiedzialności finansowej rodziców wyłącznie na podstawie samego stwierdzenia szkody.
Rozdział IV. Zwolnienia z zajęć i opieka
§ 15. Zwolnienie ucznia z zajęć
1. Zwolnienie ucznia z zajęć przed ich zakończeniem odbywa się na zasadach określonych w statucie i procedurach bezpieczeństwa.
2. W przypadku ucznia niepełnoletniego szkoła weryfikuje wniosek rodzica lub opiekuna prawnego i zapewnia bezpieczny sposób przekazania opieki.
3. W przypadku nagłego pogorszenia samopoczucia uczeń zgłasza problem nauczycielowi lub innemu pracownikowi szkoły. Szkoła podejmuje działania odpowiednie do sytuacji, w tym kontaktuje się z rodzicami, a w razie potrzeby wzywa pomoc medyczną.
4. Zwolnienie z zajęć wychowania fizycznego lub innych obowiązkowych zajęć odbywa się na podstawie przepisów oraz dokumentacji wymaganej prawem.
5. Zasady postępowania z uczniem zwolnionym z określonych zajęć, w tym możliwość nieuczestniczenia w pierwszej lub ostatniej lekcji, ustala się zgodnie z przepisami i statutem.
6. Zasady uczestnictwa w lekcjach religii i etyki oraz sprawowania opieki nad uczniami, którzy nie uczestniczą w tych zajęciach, wynikają z obowiązujących przepisów i organizacji pracy szkoły.
7. Szkoła nie może wymagać od ucznia udziału w zajęciach, z których został prawidłowo zwolniony, ani pozostawiać go bez wymaganej opieki.
Rozdział V. Nagrody i wyróżnienia
§ 16. Zasady przyznawania nagród
1. Uczeń może otrzymać nagrodę za: a) szczególne osiągnięcia edukacyjne; b) rozwijanie uzdolnień i zainteresowań; c) sukcesy w konkursach, zawodach i przeglądach; d) działalność społeczną, wolontariat i zaangażowanie w życie szkoły; e) postawę koleżeńską, pomoc innym i reagowanie na krzywdę; f) szczególne osiągnięcia sportowe, artystyczne lub naukowe; g) odpowiedzialne wywiązywanie się z powierzonych zadań.
2. Nagrody przyznaje się na podstawie jasnych, znanych uczniom zasad.
3. Nagrodami mogą być: a) pochwała wychowawcy lub nauczyciela; b) pochwała dyrektora szkoły; c) dyplom, książka, statuetka lub inna nagroda rzeczowa; d) list gratulacyjny do rodziców lub opiekunów; e) wyróżnienie w dokumentacji lub kronice szkoły; f) inne formy przewidziane statutem i regulaminami.
4. Przyznawanie nagród nie może naruszać godności ucznia ani prowadzić do dyskryminacji.
5. Publikacja wizerunku, imienia i nazwiska lub informacji o osiągnięciach ucznia w mediach szkoły odbywa się z poszanowaniem przepisów o ochronie danych osobowych i wizerunku.
6. Szczególne wyróżnienia, takie jak „Prymus Szkoły”, „Sportowiec Roku”, „Talent Roku”, „Wolontariusz Roku” lub inne tytuły ustanowione przez szkołę, przyznaje się według odrębnych, jawnych kryteriów zaakceptowanych w trybie właściwym dla danego regulaminu.
7. Świadectwa z wyróżnieniem i stypendia przyznaje się na zasadach określonych w przepisach i właściwych regulaminach.
Rozdział VI. Konsekwencje naruszenia obowiązków
§ 17. Zasady odpowiedzialności wychowawczej
1. W przypadku naruszenia obowiązków ucznia szkoła podejmuje działania wychowawcze adekwatne do charakteru zdarzenia, jego skutków, wieku ucznia, stopnia zawinienia i okoliczności.
2. Celem działań jest zapewnienie bezpieczeństwa, ochrona osób pokrzywdzonych, zapobieganie powtórzeniu zdarzenia oraz wspieranie ucznia w zmianie zachowania.
3. Przed zastosowaniem środka wychowawczego uczeń ma możliwość przedstawienia swojego stanowiska, chyba że natychmiastowa interwencja jest konieczna dla zapewnienia bezpieczeństwa.
4. Nie stosuje się kar naruszających godność, nietykalność, prawa dziecka ani zasadę równego traktowania.
5. Nie stosuje się odpowiedzialności zbiorowej. Konsekwencje dotyczą ustalonego zachowania konkretnego ucznia.
6. Odpowiedzialność wychowawcza ucznia jest odrębna od odpowiedzialności cywilnej, karnej lub innych form odpowiedzialności przewidzianych prawem.
§ 18. Przykładowe środki wychowawcze
W zależności od okoliczności można zastosować:
1. Rozmowę wyjaśniającą z uczniem.
2. Zwrócenie uwagi i przypomnienie obowiązujących zasad.
3. Poinformowanie wychowawcy i odnotowanie zdarzenia w dokumentacji szkolnej.
4. Rozmowę wychowawczą z udziałem rodzica lub opiekuna, jeżeli jest to uzasadnione.
5. Pisemne upomnienie lub naganę, jeżeli przewiduje je statut.
6. Zobowiązanie ucznia do podjęcia działań naprawczych, odpowiednich do jego wieku i możliwości, z poszanowaniem jego godności.
7. Skierowanie ucznia do pedagoga, psychologa lub innego specjalisty.
8. Opracowanie planu wsparcia lub działań naprawczych.
9. Inne środki przewidziane w statucie, zgodne z prawem i zasadą proporcjonalności.
§ 19. Zdarzenia wymagające szczególnej interwencji
1. W przypadku przemocy, gróźb, nękania, cyberprzemocy, kradzieży, niszczenia mienia, posiadania niebezpiecznych przedmiotów lub podejrzenia popełnienia czynu zabronionego szkoła podejmuje działania odpowiednie do sytuacji i obowiązujących procedur.
2. W razie podejrzenia krzywdzenia małoletniego stosuje się standardy ochrony małoletnich i właściwe procedury interwencji.
3. Jeżeli sytuacja wymaga zawiadomienia odpowiednich służb lub instytucji, szkoła postępuje zgodnie z obowiązującymi przepisami.
4. W przypadkach przewidzianych prawem dyrektor może wystąpić do właściwego organu z wnioskiem dotyczącym przeniesienia ucznia do innej szkoły. Nie jest to kara, którą szkoła może zastosować samodzielnie z pominięciem wymaganej procedury.
5. Udział rodziców lub opiekunów w działaniach wychowawczych nie wyłącza obowiązku zapewnienia uczniowi ochrony, wsparcia i rzetelnego wyjaśnienia zdarzenia.
§ 20. Naprawienie szkody
1. W przypadku zniszczenia lub uszkodzenia mienia szkoła ustala okoliczności zdarzenia i podejmuje działania wychowawcze oraz naprawcze.
2. Uczeń może zostać zobowiązany do udziału w odpowiednich działaniach naprawczych, o ile są one zgodne z prawem, bezpieczne, dostosowane do wieku i nie naruszają jego godności.
3. Obowiązek pokrycia szkody ustala się według właściwych przepisów prawa cywilnego, z uwzględnieniem wieku sprawcy, okoliczności zdarzenia oraz zasad odpowiedzialności.
4. Szkoła nie może automatycznie obciążać rodziców kosztami każdej szkody bez ustalenia podstawy prawnej odpowiedzialności.
Rozdział VII. Odwołania i ochrona praw ucznia
§ 21. Prawo do wyjaśnień i odwołania
1. Uczeń ma prawo znać przyczynę zastosowanego środka wychowawczego lub kary przewidzianej statutem.
2. Uczeń ma prawo przedstawić wyjaśnienia i wskazać okoliczności, które uważa za istotne.
3. Uczeń lub jego rodzice albo opiekunowie mogą zwrócić się do wychowawcy, dyrektora lub innej właściwej osoby o ponowne rozpatrzenie sprawy.
4. Tryb, termin i sposób odwołania od kar określa statut szkoły. Nie ustanawia się w Kodeksie drogi odwoławczej sprzecznej z przepisami prawa.
5. Uczeń i jego rodzice mogą korzystać z przewidzianych prawem trybów skargowych oraz zwracać się do właściwych organów, jeżeli uznają, że prawa ucznia zostały naruszone.
6. Zgłoszenie skargi lub prośby o wyjaśnienie nie może skutkować odwetem wobec ucznia.
§ 22. Dokumentowanie działań
1. Nagrody, uwagi, upomnienia, nagany i inne działania dokumentuje się w zakresie wymaganym przepisami oraz statutem szkoły.
2. Dokumentacja powinna być rzetelna, rzeczowa, zgodna z prawdą i ograniczona do informacji niezbędnych.
3. Dostęp do dokumentacji jest ograniczony zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.
4. Uczeń i jego rodzice lub opiekunowie mają prawo do informacji o sprawach ucznia oraz dostępu do dokumentacji na zasadach wynikających z obowiązujących przepisów.
Rozdział VIII. Postanowienia końcowe
§ 23. Udostępnienie i znajomość Kodeksu
1. Kodeks udostępnia się uczniom, rodzicom lub opiekunom oraz pracownikom szkoły.
2. Wychowawcy omawiają prawa i obowiązki ucznia w sposób dostosowany do wieku i możliwości uczniów.
3. Szkoła zapewnia możliwość zgłaszania uwag do Kodeksu za pośrednictwem samorządu uczniowskiego, rady rodziców, wychowawców i dyrektora.
4. Kodeks podlega okresowej analizie, w szczególności w przypadku zmian prawa, statutu szkoły lub standardów ochrony małoletnich.
§ 24. Zgodność z przepisami
1. W sprawach nieuregulowanych Kodeksem stosuje się obowiązujące przepisy prawa oraz statut szkoły.
2. W przypadku sprzeczności postanowień Kodeksu z przepisami prawa lub statutem stosuje się przepisy prawa i właściwe postanowienia statutu.
3. Postanowienia Kodeksu dotyczące praw, obowiązków, oceniania, kar, zwolnień i urządzeń elektronicznych stosuje się zgodnie z odpowiednimi regulacjami statutowymi.
4. Kodeks wchodzi w życie po zatwierdzeniu w trybie właściwym dla jego przyjęcia oraz po wprowadzeniu niezbędnych zmian w statucie szkoły.
Data przyjęcia: 29 września 2026 r.
Przewodniczący Samorządu Uczniowskiego: Maja Szewczyk
Przedstawiciel Rady Rodziców: Aleksandra Romanowska
Dyrektor Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Bogdańcu: mgr Janusz Hryniewicz

