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REGULAMIN ŚWIETLICY SZKOLNEJ

Szkoły Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Bogdańcu

w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Bogdańcu

Dokument dostosowany do przepisów prawa oświatowego i kierunków polityki oświatowej państwa na rok szkolny 2026/2027

Rozdział I. Postanowienia ogólne

§ 1. Podstawa prawna i organizacja świetlicy

1. Świetlica szkolna, zwana dalej „świetlicą”, jest integralną częścią systemu opiekuńczo-wychowawczego Szkoły Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Bogdańcu, funkcjonującej w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Bogdańcu, zwanym dalej „szkołą”.

2. Świetlica działa na podstawie:

1. ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe, w szczególności art. 105;

2. ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela;

3. ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty, w zakresie mającym zastosowanie do organizacji pracy szkoły;

4. rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach, z późniejszymi zmianami;

5. przepisów dotyczących organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach;

6. przepisów dotyczących ochrony małoletnich;

7. statutu szkoły, standardów ochrony małoletnich oraz innych obowiązujących w szkole procedur i regulaminów.

3. Świetlica przeznaczona jest przede wszystkim dla uczniów szkoły podstawowej, którzy pozostają w szkole ze względu na czas pracy rodziców lub opiekunów prawnych, organizację dojazdu do szkoły albo inne okoliczności wymagające zapewnienia im opieki.

4. Zasady organizacji opieki nad dziećmi objętymi wychowaniem przedszkolnym w oddziale przedszkolnym ustala się z uwzględnieniem przepisów prawa, statusu organizacyjnego oddziału oraz rozwiązań przyjętych przez szkołę i organ prowadzący.

5. Korzystanie ze świetlicy jest bezpłatne.

6. Świetlica zapewnia opiekę przed zajęciami lekcyjnymi i po ich zakończeniu, w godzinach ustalonych przez dyrektora szkoły, z uwzględnieniem potrzeb rodziców, organizacji dowozów i możliwości organizacyjnych szkoły.

7. Godziny pracy świetlicy ustala dyrektor szkoły i podaje je do wiadomości rodziców. Planowane godziny pracy świetlicy wynoszą od 7.00 do 16.15, z zastrzeżeniem zmian wynikających z organizacji pracy szkoły.

8. Świetlica funkcjonuje w dniach zajęć dydaktyczno-wychowawczych. W dniach wolnych od zajęć dydaktycznych, podczas ferii zimowych, wakacji i przerw świątecznych jej działalność może być organizowana odrębnie, stosownie do przepisów i decyzji dyrektora oraz organu prowadzącego.

9. W sytuacjach uzasadnionych organizacją pracy szkoły świetlica może zapewniać opiekę doraźną uczniom, których zajęcia nie odbywają się zgodnie z planem, w szczególności w przypadku nieobecności nauczyciela.

10. Świetlica pracuje w oparciu o roczny plan pracy opiekuńczo-wychowawczej, dostosowany do potrzeb uczniów, programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły oraz obowiązujących kierunków polityki oświatowej państwa.

Rozdział II. Cele i zadania świetlicy

§ 2. Cele działalności

1. Celem działalności świetlicy jest zapewnienie uczniom bezpiecznej, przyjaznej i zorganizowanej opieki, wspierającej ich rozwój intelektualny, emocjonalny, społeczny i fizyczny.

2. Świetlica wspiera szkołę w realizacji jej zadań dydaktycznych, wychowawczych, opiekuńczych i profilaktycznych.

3. Działalność świetlicy uwzględnia potrzeby rozwojowe i edukacyjne uczniów, ich zainteresowania, uzdolnienia, możliwości psychofizyczne, stan zdrowia oraz indywidualną sytuację.

4. Świetlica realizuje działania zgodne z kierunkami polityki oświatowej państwa na rok szkolny 2026/2027, w szczególności poprzez:

1. kształtowanie postaw obywatelskich, patriotycznych, prospołecznych i odpowiedzialności za bezpieczeństwo własne oraz innych osób;

2. promowanie zdrowego stylu życia, aktywności ruchowej, higieny i zasad bezpieczeństwa;

3. rozwijanie kompetencji społecznych, emocjonalnych i umiejętności współpracy;

4. kształtowanie higieny cyfrowej, odpowiedzialnego korzystania z urządzeń elektronicznych i bezpiecznego poruszania się w internecie;

5. przeciwdziałanie przemocy rówieśniczej, wykluczeniu, dyskryminacji i uzależnieniom behawioralnym;

6. rozwijanie ciekawości poznawczej, kreatywności, samodzielności i umiejętności pracy projektowej;

7. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów i zapewnianie im odpowiedniego wsparcia;

8. rozwijanie zainteresowań, uzdolnień i talentów uczniów.

§ 3. Zadania świetlicy

Do zadań świetlicy należy w szczególności:

1. Zapewnienie bezpieczeństwa uczniom pozostającym pod opieką świetlicy.

2. Organizowanie zajęć dostosowanych do wieku, potrzeb i możliwości uczniów.

3. Tworzenie warunków do nauki własnej i udzielanie pomocy w odrabianiu prac domowych, z uwzględnieniem obowiązujących przepisów dotyczących prac domowych.

4. Rozwijanie zainteresowań i uzdolnień poprzez zajęcia plastyczne, muzyczne, czytelnicze, ruchowe, przyrodnicze, techniczne i inne.

5. Organizowanie zabaw, gier, zajęć rekreacyjnych oraz aktywności na świeżym powietrzu, jeżeli pozwalają na to warunki i zasady bezpieczeństwa.

6. Kształtowanie umiejętności współpracy, komunikacji, rozwiązywania konfliktów i odpowiedzialności za wspólne dobro.

7. Wspieranie uczniów w rozpoznawaniu i wyrażaniu emocji oraz w radzeniu sobie ze stresem i trudnościami.

8. Kształtowanie nawyków higienicznych, prozdrowotnych i związanych z bezpiecznym wypoczynkiem.

9. Rozwijanie samodzielności, samorządności, inicjatywy i aktywności społecznej.

10. Wspieranie uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniów z niepełnosprawnościami, zgodnie z rozpoznanymi potrzebami i zaleceniami.

11. Współpraca z rodzicami, wychowawcami klas, nauczycielami, pedagogiem, psychologiem i innymi specjalistami szkolnymi.

12. Współpraca z instytucjami środowiska lokalnego, w zakresie uzasadnionym celami działalności świetlicy.

13. Podejmowanie działań służących budowaniu atmosfery akceptacji, życzliwości, bezpieczeństwa i przynależności do społeczności szkolnej.

Rozdział III. Zasady przyjmowania i organizacji opieki

§ 4. Zasady przyjmowania uczniów

1. Uczniowie przyjmowani są do świetlicy na podstawie wniosku rodziców lub opiekunów prawnych, składanego na formularzu ustalonym przez dyrektora szkoły.

2. Wniosek zawiera dane niezbędne do zapewnienia uczniowi bezpiecznej opieki, w szczególności:

1. imię i nazwisko ucznia oraz klasę;

2. dane kontaktowe rodziców lub opiekunów prawnych;

3. deklarowane dni i godziny pobytu ucznia w świetlicy;

4. informacje dotyczące sposobu odbioru dziecka lub jego samodzielnego powrotu, jeżeli jest to prawnie dopuszczalne;

5. dane osób upoważnionych do odbioru dziecka;

6. inne informacje istotne dla bezpieczeństwa ucznia, w zakresie niezbędnym do organizacji opieki.

3. Wnioski składa się w terminach ogłaszanych przez dyrektora szkoły. Terminy te podaje się rodzicom do wiadomości z odpowiednim wyprzedzeniem.

4. Wnioski złożone po terminie są rozpatrywane w miarę dostępnych możliwości organizacyjnych, z uwzględnieniem potrzeb opiekuńczych ucznia i obowiązujących przepisów.

5. O zakwalifikowaniu ucznia do świetlicy i organizacji opieki decyduje dyrektor szkoły lub osoba przez niego upoważniona, zgodnie z obowiązującymi przepisami i zasadami przyjętymi w szkole.

6. Przy organizacji opieki uwzględnia się w szczególności:

1. czas pracy rodziców lub opiekunów prawnych;

2. organizację dowozu i odwozu uczniów;

3. rozkład zajęć edukacyjnych;

4. inne udokumentowane lub zgłoszone potrzeby wymagające zapewnienia opieki.

7. W przypadku braku możliwości zapewnienia opieki w preferowanych godzinach dyrektor informuje rodziców o dostępnych rozwiązaniach organizacyjnych.

8. Zmiana danych podanych we wniosku, w szczególności danych kontaktowych, osób upoważnionych do odbioru lub sposobu powrotu ucznia do domu, wymaga niezwłocznego zgłoszenia szkole.

9. Rezygnacja z korzystania ze świetlicy wymaga pisemnego lub elektronicznego powiadomienia szkoły przez rodzica albo opiekuna prawnego.

10. Dłuższa nieobecność ucznia w świetlicy nie powoduje automatycznego skreślenia go z listy. W przypadku wątpliwości co do dalszego korzystania z opieki szkoła kontaktuje się z rodzicami i ustala aktualne potrzeby ucznia.

11. Rodzice mogą zwrócić się do dyrektora szkoły z prośbą o ponowne rozpatrzenie sprawy dotyczącej organizacji opieki. Dyrektor rozpatruje ją w granicach swoich kompetencji i obowiązujących przepisów.

§ 5. Organizacja pracy świetlicy

1. Zajęcia świetlicowe prowadzone są w grupach, z uwzględnieniem wieku uczniów, ich potrzeb, warunków lokalowych i obowiązujących przepisów dotyczących bezpieczeństwa.

2. Liczebność grup i liczba uczniów pozostających pod opieką jednego wychowawcy muszą odpowiadać aktualnym przepisom prawa oraz warunkom zapewniającym bezpieczeństwo.

3. Organizację pracy świetlicy ustala dyrektor szkoły, uwzględniając arkusz organizacji szkoły, potrzeby uczniów, dostępność pomieszczeń i obsadę kadrową.

4. Zajęcia prowadzone są zgodnie z rocznym planem pracy świetlicy.

5. Wychowawcy mogą modyfikować rodzaj i kolejność zajęć stosownie do bieżących potrzeb uczniów, warunków pogodowych, organizacji pracy szkoły i względów bezpieczeństwa.

6. Uczniowie mogą uczestniczyć w zajęciach organizowanych poza salą świetlicową wyłącznie pod opieką uprawnionego pracownika szkoły i zgodnie z przyjętymi zasadami bezpieczeństwa.

7. W czasie pobytu w świetlicy uczniowie mogą korzystać z pomocy dydaktycznych, gier, książek i sprzętu znajdującego się na jej wyposażeniu, zgodnie z przeznaczeniem i poleceniami wychowawcy.

8. W przypadku skierowania uczniów do świetlicy z powodu nieobecności nauczyciela lub zmiany planu zajęć nauczyciel kierujący albo inny uprawniony pracownik przekazuje uczniów pod opiekę wychowawcy świetlicy w sposób zapewniający ciągłość opieki.

9. Uczniowie korzystający z dowozów szkolnych stosują się do zasad organizacji odwozów ustalonych przez szkołę. Wychowawca świetlicy sprawuje opiekę nad uczniem do momentu przekazania go osobie odpowiedzialnej za dalszy etap transportu lub do zakończenia pobytu zgodnie z ustalonym sposobem odbioru.

Rozdział IV. Przyprowadzanie, obecność i odbieranie uczniów

§ 6. Zgłaszanie obecności i opuszczanie świetlicy

1. Uczeń zapisany do świetlicy zgłasza się do niej bezpośrednio po zakończeniu zajęć lekcyjnych lub o godzinie określonej we wniosku rodziców.

2. Uczeń, który ma pozostać w świetlicy przed rozpoczęciem lekcji, zgłasza swoją obecność wychowawcy przed rozpoczęciem pobytu.

3. Obecność uczniów dokumentowana jest w dzienniku zajęć świetlicy lub innym systemie dokumentacji przyjętym w szkole.

4. Wychowawca obejmuje ucznia opieką od momentu skutecznego zgłoszenia jego obecności i przejęcia go pod opiekę zgodnie z organizacją pracy szkoły.

5. Uczeń nie może samowolnie opuszczać sali świetlicowej, wyznaczonego miejsca zajęć ani terenu szkoły.

6. Każdorazowe opuszczenie świetlicy w celu udziału w zajęciach dodatkowych, konsultacjach, zajęciach specjalistycznych lub innych aktywnościach musi odbywać się zgodnie z organizacją pracy szkoły i zasadami przekazywania opieki.

7. Uczeń może opuścić świetlicę:

1. pod opieką rodzica lub upoważnionej osoby dorosłej;

2. samodzielnie, jeśli rodzic złożył odpowiednie oświadczenie, a samodzielny powrót jest dopuszczalny zgodnie z przepisami prawa i możliwościami ucznia;

3. w innym trybie uzgodnionym z rodzicem i szkołą, o ile nie narusza to przepisów ani zasad bezpieczeństwa.

8. Zmiana ustalonego sposobu odbioru dziecka w danym dniu wymaga przekazania szkole jednoznacznej informacji przez rodzica lub opiekuna prawnego, z wykorzystaniem sposobu komunikacji przyjętego w szkole.

9. Wychowawca może odmówić wydania dziecka osobie, której tożsamość budzi wątpliwości albo która nie jest uprawniona do odbioru, i niezwłocznie skontaktować się z rodzicem lub dyrektorem szkoły.

§ 7. Odbiór dziecka i sytuacje szczególne

1. Dziecko odbierane jest przez rodziców lub opiekunów prawnych albo osoby przez nich upoważnione.

2. Rodzice odpowiadają za aktualność danych dotyczących osób uprawnionych do odbioru dziecka.

3. Informacje o ograniczeniu władzy rodzicielskiej, zakazie kontaktowania się lub innych ograniczeniach dotyczących odbioru dziecka przekazywane są szkole w formie pozwalającej na ich weryfikację i stosowanie zgodnie z obowiązującymi przepisami.

4. W przypadku rozbieżności lub wątpliwości dotyczących uprawnień do odbioru dziecka wychowawca nie podejmuje samodzielnie rozstrzygnięć prawnych. Zwraca się do dyrektora szkoły i postępuje zgodnie z dokumentacją oraz obowiązującymi przepisami.

5. Rodzice zobowiązani są do odebrania dziecka przed zakończeniem pracy świetlicy.

6. W przypadku nieodebrania dziecka o ustalonej porze wychowawca:

1. podejmuje próbę kontaktu z rodzicem lub opiekunem prawnym;

2. kontaktuje się z osobami upoważnionymi do odbioru, jeżeli jest to konieczne;

3. informuje dyrektora szkoły lub osobę przez niego wyznaczoną;

4. zapewnia dziecku opiekę do czasu ustalenia bezpiecznego rozwiązania.

7. Jeżeli mimo podjętych działań nie można zapewnić dziecku odbioru ani skontaktować się z osobami odpowiedzialnymi, dyrektor podejmuje dalsze działania zgodnie z procedurami szkoły i obowiązującymi przepisami, w razie potrzeby z udziałem właściwych służb.

8. Wychowawca nie pozostawia dziecka bez opieki wyłącznie z powodu zakończenia godzin pracy świetlicy.

Rozdział V. Prawa i obowiązki ucznia

§ 8. Prawa ucznia

Uczeń korzystający ze świetlicy ma prawo do:

1. Bezpiecznego pobytu w świetlicy i ochrony przed przemocą, dyskryminacją, poniżaniem oraz wykluczeniem.

2. Poszanowania godności, prywatności, uczuć i indywidualności.

3. Życzliwego i podmiotowego traktowania przez pracowników szkoły oraz innych uczniów.

4. Udziału w zajęciach dostosowanych do wieku, potrzeb i możliwości.

5. Rozwijania zainteresowań, uzdolnień i talentów.

6. Otrzymywania pomocy w nauce i korzystania ze wskazówek wychowawców.

7. Odpoczynku, zabawy i aktywności ruchowej w warunkach odpowiednich do wieku.

8. Wyrażania opinii i zgłaszania propozycji dotyczących organizacji zajęć, z poszanowaniem praw innych osób.

9. Zwrócenia się do wychowawcy, wychowawcy klasy, pedagoga, psychologa lub dyrektora w przypadku trudności, konfliktu albo poczucia zagrożenia.

10. Uzyskania pomocy w sytuacji doświadczania przemocy, dyskryminacji lub innej formy krzywdzenia.

§ 9. Obowiązki ucznia

Uczeń korzystający ze świetlicy jest zobowiązany do:

1. Przestrzegania niniejszego regulaminu, statutu szkoły oraz poleceń pracowników szkoły wydawanych w celu zapewnienia bezpieczeństwa i prawidłowej organizacji zajęć.

2. Kulturalnego odnoszenia się do innych uczniów i pracowników szkoły.

3. Poszanowania godności, praw, odmienności i własności innych osób.

4. Przestrzegania zasad bezpieczeństwa podczas zabaw, zajęć ruchowych i korzystania z wyposażenia świetlicy.

5. Nieopuszczania świetlicy i terenu szkoły bez zgody i wiedzy osoby sprawującej opiekę.

6. Dbania o porządek, wyposażenie, pomoce dydaktyczne, książki, gry i materiały.

7. Uczestniczenia w zajęciach zgodnie z własnymi możliwościami i ustaleniami wychowawcy.

8. Reagowania na sytuacje niebezpieczne i zgłaszania wychowawcy zdarzeń mogących zagrażać zdrowiu lub bezpieczeństwu.

9. Powstrzymywania się od zachowań agresywnych, przemocy, zastraszania, wyśmiewania, obrażania, wykluczania oraz używania wulgaryzmów.

10. Przestrzegania zasad higieny osobistej oraz dbania o zdrowie własne i innych.

11. Korzystania z urządzeń elektronicznych zgodnie z zasadami określonymi w statucie szkoły i niniejszym regulaminie.

12. Poszanowania prawa innych uczniów do odpoczynku, nauki i uczestniczenia w zajęciach w bezpiecznej atmosferze.

Rozdział VI. Bezpieczeństwo, zdrowie i ochrona małoletnich

§ 10. Zasady bezpieczeństwa

1. Wychowawca świetlicy sprawuje opiekę nad uczniami powierzonymi mu zgodnie z organizacją pracy szkoły.

2. Uczniowie są zobowiązani do wykonywania poleceń dotyczących bezpieczeństwa, w tym zasad poruszania się po szkole, korzystania z boiska, placu zabaw i innych przestrzeni.

3. Zabrania się:

1. biegania w miejscach, w których może to stwarzać zagrożenie;

2. używania sprzętu niezgodnie z jego przeznaczeniem;

3. samowolnego wychodzenia z budynku szkoły lub wyznaczonego miejsca zajęć;

4. przynoszenia i używania przedmiotów niebezpiecznych;

5. zachowań agresywnych i działań narażających innych na utratę zdrowia lub bezpieczeństwa.

4. Wychowawca dostosowuje rodzaj zajęć do warunków lokalowych, pogodowych, wieku uczniów i możliwości zapewnienia bezpiecznej opieki.

5. W razie wypadku, urazu lub nagłego pogorszenia samopoczucia ucznia wychowawca podejmuje działania zgodne z obowiązującymi procedurami udzielania pomocy i postępowania powypadkowego oraz niezwłocznie informuje odpowiednie osoby.

6. W przypadku objawów chorobowych wychowawca kontaktuje się z rodzicem lub opiekunem prawnym i postępuje zgodnie z procedurami obowiązującymi w szkole.

7. W sytuacji bezpośredniego zagrożenia życia lub zdrowia podejmowane są niezwłocznie działania ratunkowe, w tym wezwanie odpowiednich służb.

8. Świetlica realizuje standardy ochrony małoletnich obowiązujące w szkole, w tym zasady reagowania na podejrzenie krzywdzenia dziecka i zgłaszania zdarzeń zagrażających jego dobru.

9. Każdy pracownik szkoły, który uzyska informację o krzywdzeniu ucznia lub podejrzeniu takiego krzywdzenia, podejmuje działania określone w szkolnych standardach ochrony małoletnich i innych właściwych procedurach.

§ 11. Zdrowie psychiczne i relacje rówieśnicze

1. Wychowawcy wspierają rozwój kompetencji emocjonalnych i społecznych uczniów, w tym umiejętność rozpoznawania emocji, komunikowania potrzeb, współpracy i rozwiązywania konfliktów.

2. W świetlicy nie akceptuje się przemocy fizycznej, psychicznej, słownej, cyberprzemocy, zastraszania, poniżania, dyskryminacji ani wykluczania.

3. W przypadku konfliktu wychowawca podejmuje działania odpowiednie do sytuacji, z uwzględnieniem bezpieczeństwa dzieci, ich wieku i potrzeb.

4. W razie powtarzających się trudności wychowawca współpracuje z wychowawcą klasy, rodzicami, pedagogiem, psychologiem lub innymi specjalistami.

5. Działania wychowawcze powinny służyć ochronie ucznia, naprawieniu szkody, rozwijaniu odpowiedzialności i odbudowie prawidłowych relacji, a nie poniżaniu lub wykluczaniu dziecka.

§ 12. Higiena cyfrowa i urządzenia elektroniczne

1. Korzystanie z telefonów komórkowych, tabletów, smartwatchy i innych urządzeń elektronicznych w świetlicy odbywa się zgodnie ze statutem szkoły oraz obowiązującymi zasadami korzystania z urządzeń na terenie szkoły.

2. Wykorzystanie urządzeń elektronicznych do celów edukacyjnych jest dopuszczalne za zgodą wychowawcy i w zakresie związanym z realizowanymi zajęciami.

3. Zabrania się wykorzystywania urządzeń do nagrywania, fotografowania, rozpowszechniania wizerunku lub utrwalania wypowiedzi innych osób bez wymaganej zgody i podstawy prawnej.

4. Uczniowie korzystają z internetu i zasobów cyfrowych w sposób bezpieczny, odpowiedzialny i zgodny z zasadami obowiązującymi w szkole.

5. Wychowawcy prowadzą działania rozwijające higienę cyfrową, krytyczne myślenie, odpowiedzialne korzystanie z informacji i sztucznej inteligencji oraz zachęcające do aktywności poza ekranem.

6. W razie niewłaściwego korzystania z urządzenia wychowawca podejmuje działania przewidziane w statucie szkoły i właściwych procedurach. Nie stosuje się rozwiązań naruszających godność ucznia lub nieuzasadnionych ingerencji w jego prywatność.

Rozdział VII. Współpraca z rodzicami i wsparcie uczniów

§ 13. Współpraca z rodzicami

1. Świetlica współpracuje z rodzicami lub opiekunami prawnymi w celu zapewnienia dziecku bezpieczeństwa i wspierania jego rozwoju.

2. Współpraca obejmuje w szczególności:

1. przekazywanie informacji o organizacji pracy świetlicy;

2. uzgadnianie zasad pobytu, odbioru i samodzielnego powrotu ucznia;

3. wymianę informacji dotyczących potrzeb opiekuńczych i wychowawczych dziecka;

4. konsultowanie powtarzających się trudności w funkcjonowaniu ucznia;

5. wspólne poszukiwanie rozwiązań wspierających dobrostan i bezpieczeństwo dziecka.

3. Rodzice zobowiązani są do przekazywania aktualnych danych kontaktowych i informacji niezbędnych do prawidłowej organizacji opieki.

4. Informacje dotyczące dziecka są przekazywane i przechowywane z poszanowaniem zasad poufności oraz ochrony danych osobowych.

5. Rodzice zapoznają się z regulaminem świetlicy i zasadami odbioru dziecka obowiązującymi w szkole.

§ 14. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Wychowawcy świetlicy obserwują funkcjonowanie uczniów i w razie potrzeby przekazują odpowiednie informacje wychowawcy klasy lub właściwym specjalistom.

2. W przypadku rozpoznania trudności emocjonalnych, społecznych, edukacyjnych lub rozwojowych podejmowane są działania zgodne z przepisami dotyczącymi pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Wsparcie organizuje się z uwzględnieniem potrzeb ucznia, jego możliwości psychofizycznych, zaleceń wynikających z dokumentacji oraz zasad współpracy z rodzicami.

4. Wychowawcy świetlicy współpracują z pedagogiem, psychologiem, pedagogiem specjalnym, logopedą i innymi specjalistami, stosownie do potrzeb ucznia.

5. Uczeń nie może być pozbawiony prawa do wsparcia z powodu trudności w zachowaniu, niepełnosprawności, pochodzenia, sytuacji rodzinnej ani innych cech osobistych.

Rozdział VIII. Postępowanie w przypadku niewłaściwego zachowania

§ 15. Zasady reagowania

1. W przypadku naruszenia zasad regulaminu wychowawca reaguje w sposób adekwatny do charakteru zdarzenia, wieku ucznia, jego możliwości i okoliczności.

2. Działania podejmowane wobec ucznia mogą obejmować:

1. spokojne przypomnienie obowiązujących zasad;

2. rozmowę wyjaśniającą i wskazanie właściwego sposobu postępowania;

3. pomoc w rozwiązaniu konfliktu i naprawieniu szkody;

4. poinformowanie wychowawcy klasy;

5. kontakt z rodzicami lub opiekunami prawnymi;

6. konsultację z pedagogiem, psychologiem lub dyrektorem;

7. zastosowanie innych działań wychowawczych zgodnych ze statutem szkoły.

3. W przypadku zachowań zagrażających bezpieczeństwu wychowawca niezwłocznie podejmuje działania zabezpieczające i informuje dyrektora lub osobę przez niego wyznaczoną.

4. W razie podejrzenia przemocy, krzywdzenia lub czynu wymagającego zawiadomienia odpowiednich instytucji postępuje się zgodnie z przepisami i szkolnymi procedurami.

5. Wobec uczniów nie stosuje się kar naruszających godność, nietykalność, prawa dziecka ani zasadę równego traktowania.

6. Nie stosuje się odpowiedzialności zbiorowej. Odpowiedzialność za konkretne zachowanie ustala się indywidualnie, z uwzględnieniem ustalonych faktów.

7. Działania wychowawcze podejmowane w świetlicy nie zastępują procedur określonych w statucie szkoły, w tym zasad oceniania zachowania.

§ 16. Szkody i odpowiedzialność za mienie

1. Uczniowie są zobowiązani do poszanowania mienia szkoły i wyposażenia świetlicy.

2. W przypadku uszkodzenia lub zniszczenia mienia wychowawca ustala okoliczności zdarzenia i przekazuje informacje dyrektorowi oraz rodzicom, jeżeli jest to uzasadnione.

3. Ewentualna odpowiedzialność za wyrządzoną szkodę jest ustalana indywidualnie, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.

4. Nie stosuje się automatycznego obciążania rodziców kosztami każdej szkody bez ustalenia okoliczności, podstawy odpowiedzialności i wysokości szkody.

Rozdział IX. Pracownicy świetlicy

§ 17. Zadania wychowawców świetlicy

1. Opiekę nad uczniami sprawują nauczyciele i inni uprawnieni pracownicy wyznaczeni przez dyrektora, zgodnie z przepisami i organizacją pracy szkoły.

2. Do zadań wychowawców świetlicy należy:

1. zapewnienie uczniom bezpieczeństwa podczas pobytu w świetlicy;

2. organizowanie i prowadzenie zajęć opiekuńczo-wychowawczych;

3. realizowanie rocznego planu pracy świetlicy;

4. rozpoznawanie potrzeb, zainteresowań i możliwości uczniów;

5. rozwijanie samodzielności, kreatywności i umiejętności społecznych dzieci;

6. wspieranie uczniów w nauce własnej;

7. przestrzeganie standardów ochrony małoletnich i procedur bezpieczeństwa;

8. reagowanie na przemoc, dyskryminację i inne sytuacje zagrażające dobru ucznia;

9. współpraca z rodzicami, wychowawcami klas, dyrektorem i specjalistami;

10. prowadzenie dokumentacji pracy świetlicy;

11. dbanie o pomoce dydaktyczne, sprzęt i estetykę pomieszczeń;

12. doskonalenie kompetencji zawodowych, stosownie do potrzeb i obowiązujących przepisów.

3. Wychowawca niezwłocznie informuje dyrektora o zdarzeniach istotnych dla bezpieczeństwa uczniów oraz o sytuacjach wymagających interwencji wykraczającej poza jego kompetencje.

Rozdział X. Dokumentacja świetlicy

§ 18. Dokumentowanie pracy

1. W świetlicy prowadzi się dokumentację wymaganą przepisami prawa i przyjętą w szkole.

2. Dokumentacja obejmuje w szczególności:

1. roczny plan pracy świetlicy;

2. wnioski rodziców o objęcie ucznia opieką świetlicową;

3. dziennik zajęć świetlicy;

4. dokumentację organizacji opieki i odbioru uczniów, w zakresie niezbędnym do zapewnienia bezpieczeństwa;

5. sprawozdania z działalności świetlicy;

6. inne dokumenty wymagane przepisami lub niezbędne do realizacji zadań świetlicy.

3. Dokumentacja jest prowadzona i przechowywana zgodnie z obowiązującymi przepisami dotyczącymi dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej, ochrony danych osobowych oraz zasad kancelaryjnych szkoły.

4. Dostęp do danych uczniów mają wyłącznie osoby uprawnione, w zakresie niezbędnym do wykonywania ich obowiązków.

Rozdział XI. Postanowienia końcowe

§ 19. Obowiązywanie regulaminu

1. Regulamin obowiązuje uczniów korzystających ze świetlicy, ich rodziców lub opiekunów prawnych oraz pracowników szkoły w zakresie związanym z organizacją opieki świetlicowej.

2. Regulamin udostępnia się rodzicom i uczniom w sposób przyjęty w szkole.

3. Wychowawcy zapoznają uczniów z zasadami obowiązującymi w świetlicy, w sposób dostosowany do ich wieku i możliwości rozumienia.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje się przepisy prawa, statut szkoły, standardy ochrony małoletnich oraz inne obowiązujące w szkole procedury.

5. Interpretacja postanowień regulaminu i decyzje organizacyjne w sprawach dotyczących pracy świetlicy należą do dyrektora szkoły, w granicach jego kompetencji i obowiązujących przepisów.

6. Regulamin podlega okresowemu przeglądowi, w szczególności w przypadku zmiany przepisów prawa, organizacji pracy szkoły lub potrzeb uczniów.

7. Regulamin wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez dyrektora szkoły, zgodnie z przyjętym trybem organizacyjnym.



Zatwierdzono dnia: 29 września 2026 r.

Dyrektor Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Bogdańcu

mgr Janusz Hryniewicz
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