DK-GL.5533.2.29.2019
Protokét kontroli doraznej

1. Nazwa szkoly, siedziba: : Technikum nr 1 Zespole Szkél Ponadgimnazjalnych nr 1
w Rudzie Slaskiej, ul. Hallera 6, 41-709 Ruda Slaska

2. Imie i nazwisko dyrektora: Pawel Cieplinski

3. Nazwa i siedziba organu sprawujacego nadzor pedagogiczny: Slaski Kurator Oswiaty,
40 — 024 Katowice, ul. Powstancéw 41a

4. Imie i nazwisko kontrolujacego: Magdalena Paciorek

5. Data wydania i numer upowaznienia do przeprowadzenia kontroli: 3 czerwea 2019 .,

DK-GL.5533.2.29.2019

6. Terminy rozpoczecia i zakoficzenia kontroli: (ze wskazaniem dni, w ktorych odbywaly sie
czynnosci kontrofi) 10-11 czerwea 2019 r.
7. Tematyka kontroli (zgodna z przepisami art. 55 ust. 2 ustawy Prawo oSwiatowe)

Prawidlowo§é sprawowanego przez dyrektora szkoly nadzoru pedagogicznego w zakresie:
organizowani¢ pracy szkoly zgodnie z przepisami prawa; planowanie i organizowanie pracy
rady pedagogicznej, realizowanie zadai zgodnie =z uchwalami stanowigcymi rady
pedagogicznej i rady szkoly, o ile organy te dzialaja, a takie zgodnie z rozstrzygnigciami
orgainu sprawujgcego nadzor pedagogiczny i organu prowadzjcego szkolgs wspoldziatanie z
innymi organami szkoly oraz zapewnienie efektywnego przeplywu informacji pomigdzy tymi
organami; prawidlowo§¢ prowadzenia i przechowywania dokumentacji przebiegu nauczania,
dzialalno§ci wychowawczej i opiekuficzej lub innej dokumentacji dotyczycej realizowania
zadah statutowych szkoly; tworzenie warunkéw do realizacji - zadan dydaktycznych,
wychowawezych i opiekuitczych oraz zapewnienie uczniom i nauczycielom bezpieczefstwa w
czasie zajeé organizowanych przez szkofg; sprawowanie nadzoru pedagogicznego; wdrazanie
dzialan zapewniajacych podnoszenie jako$ci pracy szkoly; zapewnienie uczniom realizacji
zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego; podejmowanie dzialan
wychowawczych i profilaktycznych w szkole oraz tworzenie warunkéw do dzialan
prozdrowoetnych; tworzenie warunkéw do respektowania praw dziecka i praw ucznia, w tym
praw ucznia niepelnosprawnego, upowszechnianie wiedzy o tych prawach, podejmowanie
dzialan majgcych na celu wspieranie rozwoju ucznidw, w tym uczniow niepelnosprawnych,
oraz tworzenie warunkéw do aktywnego i pelmego uczestnictwa ucznibw w Zyciu szkoly i
$rodowiska pozaszkolnego; wspieranie nauczycieli w rozwoju i doskonaleniu zawodowym;
doskonalenie wlasnych kompetencji kierowniczych; wspélprace ze $rodowiskiem lokalnym i
partnerami spolecznymi oraz budowanie pozytywnego wizerunku szkoly; realizowanie przez
dyrektora zaje¢ dydaktycznych, wychowawezych iopiekunezych z uwzglednieniem
posiadanego stopnia awansu zawodowego.
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8. Czynnosci kontrolne: kontrola dokumentacji, rozmowa z dyrektorem, przeglad

pomieszezen szkoly.
9. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:

Kontrolg przeprowadzono w zwiazku z wnioskiem dyrektora szkoty o dokonanie oceny
pracy. W ramach kontroli przeanalizowano: |

- Statuty Technikum nr 1 w Rudzie Slaskiej oraz Statut Zespolu Szkol Ponadgimnazjalnych
nr I w Rudzie Slgskiej.

- Plan pracy szkoly.

- Ksiege zarzgdzen.

- Regulamin rady pedagogiczne;.

- Protokolarz rady pedagogicznej.

- Dzienniki lekcyjne.

- Ksigge ewidencyjna ucznidw.

- Arkusze ocen.

- Plan nadzoru pedagogicznego.

- Plan lekcji.

- Protokoly BHP.

- Rejestr wypadkow.

Kontrolg przeprowadzono w obecnoscei dyrektora szkoly Pana Pawta Cieplinskiego.

Zgodnie ze Statutem Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 w Rudzie Slaskiej obowiazujacym
od I grudnia 2017 r. § 4 ust. 1 i 2 organami zespolu sq: dyrektor, rada pedagogiczna, rada rodzicow,
samorzad uczniowski, a szkoly wchodzgce w sklad zespolu posiadaja wspélne ograny.

Statut szkoly okresla: cele i zadania szkoly, organy szkoly ich kompetencje i zadania,
organizacj¢ pracy szkoly, organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, zasady,
formy iprocedure organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zadania nauczycieli
i specjalistéw, prawa i obowigzki uczniéw, prawa i obowigzki rodzicow, wewngtrzszkolny system
oceniania, prawa i obowigzki nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych oraz ceremoniat
szkolny.

Plan pracy szkoly zbudowany jest w oparciu o priorytety pahstwa, gminy, szkoly. W roku
szkolnym 2018/2019 jest to: rozwijanie kompetencji kluczowych, wychowanie patriotyczne,
podejmowanie  dziataft  wychowawczych i profilaktycznych  eliminujacych  zagrozenia
i wzmacniajacych wladciwe zachowania uczniéw, wspolpraca z rynkiem pracy oraz doradztwo
zawodowe. Plan pracy zawiera:

¢ Terminy realizacji poszczegblnych zadan.

¢ Dni dodatkowo wolne.

¢ Przydzial wychowawstw i sal.

¢ Terminy oceniania i klasyfikacji ucznidw.

s Terminy spotkah z rodzicami.

¢ Termin uroczystosci i imprez szkolnych.

* Komisje przedmiotowe, zespoly zadaniowe, zadania dodatkowe nauczycieli.

Plan pracy szkoly zostal przedstawiany radzie pedagogicznej i zatwierdzony uchwalg nr 26/2018
3 wrzednia 2018 r.; Protokot posiedzenia Rady Pedagogicznej Zespotu Szkol Ponadgimnazjalnych nr
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1 w Rudzie Slaskiej z dnia 3 wrze$nia 2018 r., p. 4. Przedstawienie planu pracy szkoly na rok
szkolny 2018/2019.

W szkole prowadzona jest Ksigga Zarzadzeh wylozona w sekretariacie; dyrektor oswiadczyt
ze nauczyciele wiedzg, ze ksigga znajduje si¢ w sekretariacie, zapoznaja si¢ z zarzadzeniami co
potwierdzajg wlasnorecznym podpisem. W dniu kontroli wszystkie zarzadzenia byly podpisane przez
nauczycieli. Dodatkowo, zgodnie z przyjeta w szkole formula dyrektor poprzez dziennik
elektroniczny informuje nauczycieli, o zarzadzeniach szczegélnej wagi. Dyrektor, systematycznie
umieszcza w Ksiedze Zarzadzen zarzadzenia dotyczace funkcjonowania szkoly, sa w nigj m.in.:
Zarzadzenie w sprawie regulaminu wycieczek szkolnych z 13 wrze$nia 2018r., Regulaminu oceny
pracy nauczycieli z 2 paZdziernika 2018 r., Zarzgdzenie w sprawie grupowych wyjs¢ ucznidw
z 26 listopada 2018 r., Zarzadzenie dotyczgce zapewnienia bezpieczenstwa z 16 maja 2019 1.

W szkole obowigzuje regulamin rady pedagogicznej. Dyrektor, jako przewodniczacy rady
pedagogicznej, podejmuje starania w celu uzgodnienia przepisow wewnetrznych, w tym regulaminu
rady pedagogicznej do dynamicznie zmieniajacych si¢ przepisow prawa. Dyrektor szkoly jako
przewodniczacy rady pedagogicznej organizuje zebrania rady przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po zakoficzeniu rocznych
zajeé dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb. Dyrektor szkoly jako
przewodniczacy rady prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz zawiadamia
wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania. Dyrektor szkoly, po pierwszym semesirze,
przedstawil radzie pedagogicznej ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci szkoly. Dyrektor realizuje uchwaly rady
pedagogiczne] podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych dotyczace zatwierdzania planéw
pracy szkoly, wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidéw, ustalania organizacji doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoly, wustalenia sposobu wykorzystania wynikow nadzoru
pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoly. Dyrektor szkoly zasigga opinii rady pedagogicznej. W szkole
prowadzony jest protokolarz rady pedagogicznej, protokoly przechowywane sg w segregatorze;
dyrektor o$wiadczyl, ze po zakoficzeniu roku szkolnego protokolarz zostanie trwale zszyty.

Dyrektor wspoldziala z organami szkoly oraz zapewnienia efektywny przeptyw informacji
pomiedzy tymi organami. Dyrektor przekazuje pracownikom informacje o osiaganej jakosci pracy
szkoly, co odnotowane jest w protokolarzu rady pedagogicznej, np.:

e 7 grudnia 2018 r. podsumowanie ewaluacjii wewngtrznej: ,,W szkole opracowuje sig

europejski plan rozwoju szkoly” razem z przedstawieniem wnioskow.

e 19 listopada 2018r., przedstawienie wynikoéw raportu z badania kompetencji kluczowych

Wraz z pracg warsztatows,

e 7 stycznia 2019 r. podsumowanie pracy szkoly w pierwszym okresie roku szkolnego.

2018/2019, wraz z czastkowymi wnioskami.

Dzienniki lekcyjne prowadzone sg na biezgco, w formie elektronicznej. Dzienniki zawierajg
wpisane tematy lekcji oraz daty przeprowadzonych zajeé. Dyrektor o§wiadczyl, ze monitoruje
realizacj¢ podstawy programowej poprzez zakladke w dzienniku elektronicznym ,,Monitorowanie
realizacji podstawy programowej”. Na poczatku roku szkolnego uczniowie zostali zapoznani
z wymaganiami edukacyjnymi, co potwierdzaja zapisy tematdéw lekcji w dniach 4 — 7 wrzesnia
2018 r. W dziennikach odnotowywane sg biezgce oceny, oceny sa zgodne z katalogiem ocen
zawartym w statucie. W ramach pelnionego nadzoru pedagogicznego dyrektor systematycznie
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kontroluje zapisy w e- dzienniku (5 kontroli od wrzesnia 2018 r.) co odnotowuje w zakladce
»Kontrola dziennika”. W zakladce ,Obserwacje”, dyrektor dokonuje zapisu prowadzonych
obserwacii tj.: klasa, nauczyciel, data obserwacji, przedmiot. Dodatkows dokumentacja obserwacji
lekcji jest arkusz obserwacji, wewngtrzszkolny dokument. Zgodnie z arkuszem obserwacji dyrektor
obserwuje: realizacj¢ zadan, celdow, kompetencji kluczowych, zwraca uwage na indywidualizacje
pracy z uczniem, relacje spoleczne, zaangazowanie nauczyciela. Po obserwacji, nauczyciele
dokonujg samooceny swojej pracy z uzasadnieniem swoich podsumowah.

W szkole jest prowadzenia i przechowywania dokumentacja przebiegu nauczania, dzialalnosci
wychowawezej i opiekuficzej oraz inna dokumentacja dotyczaca realizowania zadan statutowych
szkoly. Oprocz dziennikéw lekcyjnych dokumentacije ta stanowia: Ksiega uczniéw i Arkusze ocen.
W Ksigdze uczniéw odnotowuje sie: imiona i nazwiska uczniéw, date i miejsce urodzenia, imiona
rodzicow, miejsce zamieszkania rodzicow, datg, klasg, podstawe przyjecia uczniéw, specjalnosé, rok
szkolny, klasa, data i przyczyna odejicia. Ewentualne poprawki, s3 dokonywane zgodnie z prawem;
skreslenia na czerwono z data i podpisem osoby dokonujacej poprawki. Skontrolowano arkusze ocen
klasy TiT a; arkusze ocen prowadzone sg w wersji elektronicznej. Do arkuszy dolgczone sg protokoly
z egzamindéw poprawkowych.

Dyrektor sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z przepisami prawa. Dyrektor opracowat plan
nadzoru pedagogicznego w oparciu o:

e podstawowe kierunki polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2018/2019

* priorytety dydaktyczne i wychowawcze okre§lone w planie pracy szkoly wchodzacej w sktad

Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr [ w Rudzie Slaskiej w roku szkolnym 2018/2019
e wnioski i rekomendacje z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora
w szkolach wchodzacych w skiad Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1 za rok szkolny

2017/2018
* wybrane elementy planu nadzoru pedagogicznego Slaskiego Kuratora O$wiaty na rok
szkolny 2018/2019
Plan nadzoru zostat przedstawiony radzie pedagogicznej 10 wrzesnia 2018 r. — uchwata nr 28/2018.
Plan uwzglednia:

» Ewaluacje wewngtrzng; 1. W szkole opracowuje si¢ Europejski Plan Rozwoju Szkoty. 2.
Poziom znajomos$ci i przestrzegania norm spolecznych w szkole oraz skuteczno$é
ksztaftowania postaw ucznidw. Ewaluvacje odbywaja sie zgodnie z zaplanowanym
harmonogram.

* Kontrole; 1. Aktywne pelnienie dyzuréw nauczycieli na przerwach. Stosowanie przez
nauczycieli regulamindéw i procedur szkolnych dotyczacych bezpieczenstwa ucznidw.
Punktualne rozpoczynanie zaje¢. 2. Poprawno$¢ merytoryczna, terminowosé prowadzenia
dokumentacji przez nauczyciela. 3. Ocenianie i klasyfikowanic ucznibw zgodnie
Z przepisami prawa.

¢ Wspomaganie; organizacja szkolen i narad, motywowanic do doskonalenia,
rozwoju zawodowego, przedstawianie wnioskéw z nadzoru.

* Monitorowanie; zbieranie i analiz¢ informacji o dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze;
i opiekunczej oraz innej dziatalnoéci statutowej szkoly.

Dyrektor kontroluje przestrzeganie przez pracownikow przepisow prawa dotyczacych

dziatalnosci dydaktycznej oraz innej dzialalnosci statutowe]. Kazda inicjatywa podejmowana

w szkole jest ustalana z dyrektorem, dyrektor kontroluje czy jest ona zgodna z przepisami prawa.
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W ramach kontroli prawidiowo$é realizacji zapewnienie uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz realizacja zalecen wynikajagcych zorzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego przeanalizowano dokumenty dwoch uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, wielospecjalistyczne oceny poziomu funkcjonowania ucznibw,
indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne, statut szkoly.

Uczniowie:

e Tygodniowo realizujg 2 godziny zaj¢é rewalidacyjnych.

e Zespoly dokonat wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznidw,
w przypadku jednego z ucznidw wielospecjalistyczna ocena poziomu jego funkcjonowania
zostala opracowana po sporzadzeniu indywidualne program edukacyjno — terapeutycznego,
co jest niezgodne z § 6 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca
2015 r. w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci
i mlodziezy  niepelnosprawnych,  niedostosowanych  spolecznie 1  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1113) oraz statutem szkoly § 27 ust. 8.

e Zostaly opracowane indywidualne program edukacyjno — terapeutyczny z uwzglednieniem
zalecen zawartych w orzeczeniach oraz dostosowane do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

e Do indywidualnych programéw edukacyjno — terapeutycznych. dolaczone sa podpisy
nauczycieli i specjalistow prowadzgcych zajecia z uczniami.

e Zajecia rewalidacyjne sg prowadzone przez nauczycieli lub specjalistow posiadajacych
kwalifikacje odpowiednie do zajmowanego stanowiska w szkole oraz rodzaju prowadzonych
zajeé.

¢ Uczniom udzielana jest pomoc psychologiczno — pedagogiczna w trakcie biezacej pracy
znimi oraz w formach okreslonych w indywidualnych programach edukacyjno -
terapeutycznych, ustalonych przez zespoly nauczycieli i specjalistow prowadzgcych zajecia
Z uczniami,

Uwzgledniono prawo rodzicéw uczniow do uczestnictwa w spotkaniu zespolow, a takze

w opracowaniu  programéw oraz dokonywaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu

funkcjonowania ucznia. '

W szkole dziata Samorzad Uczniowski. Wybory do Samorzadu Uczniowskiego odbywajg sig
zgodnie z Regulaminem wyboréow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Samorzad
pracuje w oparciu o regulamin Samorzadu Uczniowskiego. Dyrektor wspolpracuje z SU m.in.
w zakresie:
¢ Informuje o dziataniach podejmowanych w szkole.
¢ SU informuje o swoich dzialaniach.

» SU zwraca sig z prosbg o pomoc organizacyjng i finansowg w ramach organizowanych przez
siebie inicjatyw (Dzieh Kobiet, Kiermasz Swiateczny, skrocenie czasu trwania lekcji ze
wzgledu na warunki atmosferyczne, uruchomienie sklepiku szkolnego).

s SU czynne uczestniczyt w tworzeniu programu wychowawczo-profilaktycznego.

Dyrektor, w roku szkolnym 2018/2019 dokonat kontroli zapewniania bezpiecznych
i higienicznych warnnkéw korzystania z obiektow nalezacych do szkoly, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki. Z ustalen kontroli sporzadzono protokoél, ktory podpisaty osoby
biorgce w niej udzial. Kopi¢ protokolu dyrektor przekazal organowi prowadzacemu. W planie
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzgledniono potrzebg rownomiernego obciazenia
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zajgciami w poszczegOinych dniach tygodnia. W pomieszczeniach szkoly zapewniono uczniom
mozliwos¢ pozostawienia czesci podrecznikow i przyboréw szkolnych. Plan ewakuacji szkoly
jest umieszczony w widocznym miejscu, w sposdb zapewniajgcy tatwy do niego dostep. Drogi
ewakuacyjne oznaczono w sposéb wyrazny itrwaly. W skontrolowanych pomieszczeniach
sanitarno-higienicznych zapewniono ciepla i zimna biezaca wode oraz $rodki higieny osobistej.
Urzadzenia sanitarno-higieniczne w skontrolowanych pomieszczeniach utrzymane s w czystosci
i w stanie pelnej sprawnosci technicznej. Obserwacja przerwy w dniu prowadzenia kontroli
pozwala stwierdzi¢, ze przerwy w zajeciach uczniowie spedzaja pod nadzorem nauczyciela,
a nauczyciele petnig dyzur w sposéb aktywny. Zgodnie z harmonogramem nauczyciele petnig
dyzury w szkolne oraz na terenie wokét szkoly, tym samym uczniowie maja zapewniong
mozliwos¢ spedzania czasu na wolnym powietrzu. Dyzury sg pelnione od 7.10 do 14.10.
Pomieszczenia, w ktérych odbywaja si¢ zajecia, wieirzy si¢ w czasie przerw, a w razie potrzeby
takze w czasie zaje¢. Schody wyposazone sg w balustrady z porgczami zabezpieczonymi przed
ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich. Stopnie schodéw nie sg $liskie. Teren szkoly jest
ogrodzony. Nawierzchnia drog, przej$¢ i boisk jest rowna. Szlaki komunikacyjne wychodzace
poza teren szkoly sg zabezpieczone w sposob uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie.

W szkole prowadzony jest:

* Rejestr wypadkéw — zgodnie z rozporzadzeniem. Z wypadku sporzadzony jest protokol, w
razie potrzeby sporzadza si¢ notatke: ,Informacja $wiadka wypadkow” oraz karte
informacyjng leczenia szpitalnego.

* Rejestr wyjS¢ grupowych; opracowano Karty wyjscia grupowego, ktore s
ewidencjonowanie, karty wyj$¢ grupowych sg podpisywane przez opiekundw i akceptowane
(co jest poswiadczone podpisem) przez dyrektora szkoty.

» Karty wycieczki zawierajg program wycieczki, dat¢ 1 miejsce, podpisy opiekunow, do kart
dofaczone jest zgoda rodzicow na udzial w wycieczce, karta wycieczki jest akceptowana
przez dyrektora szkoty.

Dyrektor zarzgdzeniem wprowadzit regulamin wycieczek szkolnych — zarzagdzenie nr

ZSP1.021.13.2018 z dnia 13 wrzesnia 2018 r.; zarzadzenie nr ZSP1.021.24.2018 z 26 listopada

2018 r. Rejestr wyjs¢ grupowych; zarzadzenie nr ZSP.021.01.2019 w sprawie ustalenia

okolicznodci i przyczyn wypadkoéw ucznibw oraz sposobu ich dokumentowania. 18 wrzesnia

2018 r. przeprowadzono probng ewakuacje, z ktdrej sporzgdzono protokot.

Dyrektor oswiadczyt, ze na co dzien dba o upowszechnianie wiedzy nt. Praw Dziecka np. na
konferencji rady pedagogicznej w dniu 25 maja 2019 poswigconej bezpieczenstwu przypomniat
radzie pedagogicznej o prawie dziecka do zapewnienia uczniom bezpieczehstwa, co wynika
wprost z Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. poz.
526). W ramach tworzenie warunkéw do respektowania praw dziecka i praw ucznia, w tym praw
ucznia niepetnosprawnego, upowszechnianic wiedzy o tych prawach, w biezagcym roku
szkolnym, w szkole zaplanowano i zrealizowano m.in. :

e Obchody 100-lecia niepodlegtosci. W ramach obchodéw zorganizowano wycieczki
edukacyjne do Muzeum Powstan Slaskich na Goérze $w. Anny i w Swigtochtowicach, bieg
100 kilometréw na 100-lecie niepodlegloéci z udzialem calej spotecznosci szkolnej
i mieszkaficow miasta, oddaj krew dla niepodlegle;.

¢ W marcu 2019 zorganizowano tydzien patrondéw szkoly; wycieczka do Muzeum Powstan
Slaskich, wyklady pracownika katowickiego IPEN’u nt. propagandy w czasie plebiscytu,
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szkolny konkurs historyczny, gra w powstania, szkolny konkurs ortograficzny o tematyce
powstan, akademia tematyczna,
e Uczniowie, zachecant przez pracownikdéw szkoly, sami zachecali rodziny i uczestniczyli
w glosowaniu nad projektem obywatelskim,
o Udzial w akceji ,,Mlodzi glosuja™.
Dyrektor doskonali wtasnych kompetencji kicrownicze, m.in.:
¢ Uczestniczyt w szkoleniach OKE Jaworzno.
e Zostal czlonkiem Ogdlnopolskiego Stowarzyszenia Kadry Kierowniczej Oéwiaty (aktywny
uczestnik sieci wspolpracy, luty 2019).

10. Opis ujawnionych nieprawidlowosci w zakresic nicobjgtym - kontrola w zwigzku
ze stwierdzonymi nieprawidlowos$ciami ~w dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej oraz innej dzialalnosci statutowej szkoty/placowki:

Brak

11. Na podstawie art. 55 ust. 4 ustawy z dnia z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U
2018 poz. 996 z pdzn. zm.) zaleca sie:

Przestrzeganie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r.
w sprawic warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1113) § 6 ust. 4 j. opracowywania indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia
zuwzglednieniem diagnozy i wnioskdéw sformutowanych na jej podstawie oraz zalecen zawartych
worzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, we wspdlpracy, w zaleznosci od potrzeb,
z poradnia psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng.

termin realizacji: 1.09.2019r.
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podpis kontrolujgcego, miejsce i data podpisania protokolu
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podpis dyrekiora szkoly/placowki, miejsce i data podpisania protokolu

wl Gen. J. Hallera 6, o] /fax 24-87-681

12. Podwiadczenie odbioru protokolu kontroli: Taspbl Sakot Ponadginmazialnych Ne

ER \ / ;’1” s Vb E . TRCHNIKUM Ny
o e i, Powstancdw Slaskich
ul. Gen, ] Hallera 6, tel /fax 24-87-681

; }"{tm.ﬁx\,\ :
YN
R L R WY o 240688 4709 RUDA SLASK.A

podpis dyrektora szkobyplacowki, miejsce i data odbioru protokolu

Dyrektorowi przedszkola w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokohs kontroli,
przystuguje prawo zgloszenia pisemnych, umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalen
zawartych w protokole kontroli ‘do Slaskiego Kuratora O$wiaty, ul. Powstaficow 41la, 40-024

Katowice, zgodnie z § 18 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia

2017 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. 2017 poz. 1658).




