
 

WKP.263.3.2026 

Z A P Y T A N I E  O F E R T O W E  

(postępowanie nie podlega ustawie Prawo zamówień publicznych 

zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 11) 

Pomorski Ośrodek Ruchu Drogowego w Gdańsku (dalej: PORD w Gdańsku lub 

Zamawiający) zwraca się z zapytaniem ofertowym na Badania profilaktyczne z 

zakresu medycyny pracy oraz badania specjalistyczne dla pracowników PORD 

w Gdańsku. 

I. Przedmiot zamówienia: 

Przedmiotem zamówienia są badania profilaktyczne z zakresu medycyny pracy 

oraz badania specjalistyczne dla pracowników PORD w Gdańsku, Jednostka 

Gdańsk, Oddział w Gdyni, Oddział w Chojnicach i Ośrodka Doskonalenia 

Techniki Jazdy Autodrom Pomorze w Pszczółkach. 

II. Opis przedmiotu zamówienia: 

1. Przedmiotem zamówienia są badania profilaktyczne z zakresu medycyny 

pracy oraz badania specjalistyczne dla pracowników PORD w Gdańsku, 

Jednostka Gdańsk, Oddział w Gdyni, Oddział w Chojnicach i Ośrodka 

Doskonalenia Techniki Jazdy Autodrom Pomorze w Pszczółkach. 

a) Badania profilaktyczne wstępne, okresowe i kontrolne z zakresu 

medycyny pracy wynikający z Kodeks pracy2 oraz rozporządzenia w 

sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników3, 

b) Badania kierowców oraz osób kierujących pojazdami w ramach 

obowiązków służbowych wynikających z Prawa o ruchu drogowym4, 

ustawy o transporcie drogowym5, ustawy o kierujących pojazdami6, 

rozporządzenie w sprawie badań lekarskich osób ubiegających się o 

uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowców7 oraz rozporządzenie 

 
1  Ustawa z 11.09.2019 r. - Prawo zamówień publicznych Dz.U. z 2024 r. poz. 1320, ze zm.), dalej: 

ustawa Pzp. 
2  Ustawa z 26.06.1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2025 r. poz. 277, ze zm.), dalej: Kodeks pracy. 
3  Rozporządzenie Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z 30.05.1996 r. w sprawie przeprowadzania 

badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz 
orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 
607), dalej: rozporządzenie w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników. 

4  Ustawa z 20.06.1997 r. Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. z 2024 r. poz. 1251, ze zm.), dalej: Prawo 
o ruchu drogowym. 

5  Ustawa z 06.09.2001 r. o transporcie drogowym (Dz.U. z 2025 r. poz. 1490, ze zm.), dalej: ustawa 
o transporcie drogowym. 

6  Ustawa z 05.01.2011 r. o kierujących pojazdami (Dz.U. z 2025 r. poz. 1226, ze zm.), dalej: ustawa 
o kierujących pojazdami. 

7  Rozporządzenie Ministra Zdrowia z 05.12.2022 r. w sprawie badań lekarskich osób ubiegających 
się o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowców (Dz.U. z 2022 r. poz. 2503), dalej: 



 

w sprawie badań psychologicznych osób ubiegających się o uprawnienia 

do kierowania pojazdami i kierowców, osób wykonujących pracę na 

stanowisku kierowcy8. 

2. Na dzień 26.02.2026 r. w PORD jest zatrudnionych (we wszystkich 

oddziałach) 127 osób, w tym 66 egzaminatorów oraz instruktorów techniki 

jazdy. 

W Jednostce Gdańsk i Oddziale Gdynia jest zatrudnionych 95 osób, w tym 

50 egzaminatorów oraz instruktorów techniki jazdy. 

W Oddziale Pszczółki jest zatrudnionych 13 osób, w tym 4 egzaminatorów 

oraz instruktorów techniki jazdy. 

W oddziale Chojnice jest zatrudnionych 19 osób w tym 12 egzaminatorów 

oraz instruktorów techniki jazdy. 

3. Zamawiający wymaga, aby Wykonawca posiadał po jednej placówce 

(własnej, współpracującej lub partnerskiej) w Gdańsku, Gdyni, Tczewie 

oraz Chojnicach. 

Jeżeli wykonawca będzie posiadał więcej placówek wykonujących 

badania Zamawiający będzie miał możliwość również z skorzystania z 

nich. 

4. Badanie będzie kończyć się wydaniem orzeczenia lekarskiego, 

stwierdzającego: 

a) brak przeciwwskazań do pracy na określonym stanowisku pracy wraz ze 

wskazaniami, zaleceniami np. ograniczenie dźwigania z podaniem masy, 

ograniczenie pracy do konkretnej wysokości itp.  

b) przeciwwskazanie do pracy na określonym stanowisku,  

c) o konieczności pracy w okularach korygujących wzrok do pracy przy 

obsłudze elektronicznych monitorów ekranowych. 

5. Orzeczenie lekarskie, specjalistyczne oraz psychologiczne będą wydawane 

w formie orzeczenia lekarskiego w dwóch egzemplarzach. 

6. W okresie trwania umowy Zamawiający przewiduje wykonanie badań 

wskazanych w poniższym wykazie w ilościach określonych w tabeli 

  

 
rozporządzenie w sprawie badań lekarskich osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania 
pojazdami i kierowców. 

8  Rozporządzenie Ministra Zdrowia z 08.07.2014 r. w sprawie badań psychologicznych osób 
ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowców, osób wykonujących pracę 
na stanowisku kierowcy (Dz.U. z 2022 r. poz. 165), dalej: rozporządzenie w sprawie badań 
psychologicznych. 



 

Lp. Rodzaj badania 
Szacowana ilość osób w 

okresie trwania umowy 

a b c 

1 

Badanie wstępne, okresowe, kontrolne przez lekarza 

uprawnionego do przeprowadzania badań profilaktycznych 

wraz z wydaniem zaświadczenia (bez badań lekarza 

medycyny pracy – okulistyczne, laryngologiczne, 

neurologiczne i konsultacji specjalistycznych oraz badań 

laboratoryjnych) 

242 

2 

Badanie okulistyczne przez lekarza medycyny pracy – 

ocena narządu wzroku z badaniem ostrości widzenia, pola 

widzenia, zdolności rozpoznawania barw, widzenia 

przestrzennego 

100 

3 

Badanie laryngologiczne przez lekarza medycyny pracy – 

ocena narządu słuchu z badaniem otoskopowym i 

akumetrycznym 

60 

4 

Badanie neurologiczne przez lekarza medycyny pracy – 

ocena narządu równowagi z wykonaniem prób statyczno-

dynamicznych 

60 

5 Konsultacja specjalisty okulisty 80 

6 Konsultacja specjalisty laryngologa 30 

7 Konsultacja specjalisty neurologa 30 

8 
Badanie psychologiczne kierujących pojazdem w ramach 

obowiązków służbowych 
60 

9 Badanie psychologiczne praca na wysokości 8 

10 Badanie widzenia zmierzchowego  80 

11 Badanie wrażliwości na olśnienie 80 

12 Badanie laboratoryjne – morfologia krwi pełna 242 

13 Badanie laboratoryjne – mocz badanie ogólne 242 

14 Badanie laboratoryjne - glukoza 120 

15 Badanie laboratoryjne – cholesterol całkowity 120 

16 Badanie laboratoryjne – próby wątrobowe 60 

17 Badanie laboratoryjne – OB 60 

18 Badanie laboratoryjne – lipidogram 60 



 

19 Zdjęcie RTG – klatki piersiowej 150 

20 Badanie spirometryczne 40 

21 Elektrokardiogram 40 

22 

Badanie lekarskie wraz z wydaniem zaświadczenia o 

istnieniu lub braku przeciwskazań zdrowotnych do 

wykonywania czynności egzaminatora lub instruktora 

techniki jazdy  

60 

23 

Badanie psychologiczne wraz z wydaniem zaświadczenia w 

celu ustalenia istnieniu lub braku przeciwskazań do 

wykonywania czynności egzaminatora lub instruktora 

techniki jazdy  

60 

7. Podane powyżej ilości są wartościami szacunkowymi podanymi wyłącznie do 

wyboru najkorzystniejszej oferty. Dopuszcza się w ramach wykazu badań 

zwiększenie lub zmniejszenie usług w każdej pozycji (badaniu) odpowiednio 

do potrzeb Zamawiającego w ramach łącznej wartości umowy. 

8. W przypadku, gdy lekarz medycyny pracy stwierdzi konieczność 

przeprowadzenia innych badań nieprzewidzianych w wykazie, o którym 

mowa w pkt. 6, Wykonawca zobowiązany jest zapewnić ich realizację. 

9. Zakres i częstotliwość badań profilaktycznych określają wskazówki 

metodyczne w sprawie przeprowadzenia badań profilaktycznych 

pracowników, stanowiące Załącznik nr 1 do rozporządzenia w sprawie 

przeprowadzania badań lekarskich pracowników. 

10. Świadczenia medyczne będą wykonywane przez personel lekarski, 

pielęgniarski i inny - posiadający odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia 

określone rozporządzeniem w sprawie kwalifikacji wymaganych od 

pracowników na poszczególnych rodzajach stanowisk pracy9. 

11. Zgodnie z § 2 ust. 2 rozporządzenia wskazanego w ust. 9 powyżej, lekarz 

przeprowadzający badanie może poszerzyć jego zakres o dodatkowe 

badania specjalistyczne, konsultacyjne oraz inne badania dodatkowe, a 

także wyznaczyć krótszy termin następnego badania, niż to określono we 

wskazówkach metodycznych, jeżeli stwierdzi, że jest to niezbędne dla 

prawidłowej oceny stanu zdrowia osoby kierowanej na badania. W takiej 

sytuacji zgodnie z § 2 ust. 3 powyższego rozporządzenia badanie 

konsultacyjne oraz dodatkowe stanowią część badania profilaktycznego.  

 
9  Rozporządzenie Ministra Zdrowia z 10.07.2023 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od 

pracowników na poszczególnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych 
niebędących przedsiębiorcami (Dz.U. z 2023 r. poz. 1515), dalej: rozporządzenie w sprawie 
kwalifikacji wymaganych od pracowników na poszczególnych rodzajach stanowisk pracy. 



 

12. Wykonawca zobowiązuje się udzielać usług i świadczeń medycznych 

zgodnie z obowiązującymi przepisami, z należytą starannością i ze 

wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostępnymi mu metodami i 

środkami rozpoznania chorób oraz zasadami etyki zawodowej, respektując 

prawa badanego. 

13. Wykonawca oświadcza, że spełni wymogi zawarte w rozporządzeniu w 

sprawie szczegółowych wymagań, jakim powinny odpowiadać 

pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą10. 

14. Wykonawca zobowiązany będzie zachować w tajemnicy wszelkie informacje 

uzyskane w związku z wykonywaniem ww. usług. 

III. Opis kryteriów, którymi zamawiający będzie się kierował przy wyborze 

oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów i sposobu oceny ofert. 

1. Zamawiający dokona wyboru najkorzystniejszej oferty w oparciu o poniższe 

kryterium wyboru ofert. 

Kryterium wyboru oferty: 

cena jednostkowa brutto – C – 100%  

𝐶 =  
𝐶𝑛

𝐶𝑏
 𝑥 100 𝑥 100% 

gdzie: 

C – uzyskana ilość punktów za cenę oferty badanej 

Cn – najniższa cena ze złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu, 

Cb – cena badanej oferty 

2. Ocena punktowa w kryterium Cena ofertowa brutto dokonana zostanie na 

podstawie ceny ofertowej brutto wskazanej przez Wykonawcę w ofercie i 

przeliczona według wzoru opisanego w tabeli powyżej. 

3. Punktacja przyznawana ofertom w poszczególnych kryteriach będzie liczona 

z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. Najwyższa liczba punktów 

wyznaczy najkorzystniejszą ofertę dla danej części zamówienia. 

4. Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta odpowiadać 

będzie wszystkim wymaganiom przedstawionym zapytaniu i zostanie 

oceniona jako najkorzystniejsza w oparciu o podane kryteria wyboru. 

IV. Opis sposobu przygotowania ofert 

1. Cena ofertowa powinna obejmować pełny zakres realizacji zamówienia 

określony w Opisie przedmiotu zamówienia wraz z podatkiem VAT podaną 

 
10  Rozporządzenie Ministra Zdrowia z 26.03.2019 r. w sprawie szczegółowych wymagań, jakim 

powinny odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą 
(Dz.U. z 2022 r. poz. 402), dalej: rozporządzenie w sprawie szczegółowych wymagań, jakim 
powinny odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą. 



 

w Formularzu oferty. Ustalona w ten sposób cena ma charakter stały i 

niezmienny przez cały okres trwania umowy. 

2. Wykonawca zobowiązany jest złożyć Wypełniony i należycie podpisany: 

druk oferty oraz formularz cenowy, przy czym wprowadzenie merytorycznych 

zmian do treści tych wzorów może być podstawą do odrzucenia oferty, jeżeli 

ich treść nie będzie odpowiadać treści zapytania ofertowego. 

3. Zamawiający wymaga, aby do oferty Wykonawca załączył dokumenty w 

postaci formularza według załączonego do zapytania ofertowego wzoru. 

4. Oferta oraz formularz cenowy muszą zawierać: 

▪ Datę sporządzenia i czytelny podpis osoby upoważnionej do składania 

ofert, 

▪ Pełną nazwę Wykonawcy, jego adres lub siedzibę.  

5. Opis sposobu obliczenia ceny: 

− Zamawiający wymaga, aby Wykonawca podał w formularzu ofertowym 

ceny jednostkowe, 

− Wykonawca wpisze w tabeli w kolumnie „Cena brutto” iloczyn ilości 

szacowanych i cen jednostkowych brutto, 

− Wartość ofertową brutto należy podać w złotych liczbowo i słownie. 

6. Oferta powinna być sporządzona na dołączonym formularzu ofertowym. 

7. Zaoferowana przez Wykonawcę cena powinna obejmować wszystkie koszty, 

które Wykonawca poniesie przy realizacji niniejszej usługi. 

8. W przypadku wątpliwości co do treści zapytania lub warunków realizacji 

zamówienia, Wykonawca może kierować do Zamawiającego pytania celem 

wyjaśnienia wątpliwości. Zamawiający udzieli niezwłocznie odpowiedzi na 

zadane pytania. 

9. Podana przez Wykonawcę cena zostanie ustalona na okres ważności 

umowy i nie będzie podlegała zmianom. 

10. Cena brutto (i wszystkie jej składniki) powinna być wyrażona w złotych 

z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. Wyliczenie zaokrągleń winno 

być dokonane zgodnie z zasadami przybliżeń dziesiętnych z 

uwzględnieniem zaokrągleń do drugiego miejsca po przecinku. 

11. Zapłata wynagrodzenia nastąpi na podstawie faktury VAT, w terminie 14 dni 

od dnia doręczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT, 

na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w umowie i na fakturze. 



 

12. Wskazany rachunek rozliczeniowy musi być zgłoszony do właściwego 

organu podatkowego i znajduje się w wykazie, o którym mowa w art. 96b 

ustawy o podatku od towarów i usług11, zwanym Białą Listą. 

V. UWAGA: Zamawiający zastrzega sobie prawo do odwołania bądź 

unieważnienia zapytania ofertowego i ponownego skierowania zapytań 

ofertowych zawierających uzupełnione lub zmodyfikowane przez 

Zamawiającego warunki. O takim fakcie wszyscy Wykonawcy, którzy 

terminowo złożyli kompletną i prawidłową pod względem formalnym ofertę, 

zostaną poinformowani oraz zaproszeni do złożenia nowej oferty. 

VI. Termin wykonania przedmiotu zamówienia – od 01.04.2026 r. do 31.03.2029 r.  

VII. Oferty należy składać mailem na adres: pord@pord.pl, w siedzibie 

Zamawiającego: Pomorski Ośrodek Ruchu Drogowego w Gdańsku, ul. Równa 

19/21, 80-067 Gdańsk, budynek A (dwukondygnacyjny) I piętro, pok. nr 101 

(sekretariat czynny w godz. 8-15) lub pocztą (kurierem) na adres: Pomorski 

Ośrodek Ruchu Drogowego w Gdańsku, ul. Równa 19/21, 80-067 Gdańsk w 

terminie do 12.03.2026 r. do godz. 10:00. 

Decydująca jest data dostarczenia oferty w powyższe miejsce, a nie data 

nadania. Za dostarczenie oferty przez pocztę lub kuriera pod wskazany adres 

odpowiada Wykonawca. 

VIII. Informacji w powyższej sprawie udziela: p. Monika Pstrągowska, e-mail: 

pord@pord.pl, tel. 58 300 15 61.  

IX. Ochrona Danych Osobowych. 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 RODO12, informujemy, że: 

Administrator 

Administratorem Pani/Pana danych PORD. Z administratorem można się 

kontaktować poprzez adres email: pord@pord.pl lub tradycyjnie w formie 

pisemnej na adres siedziby administratora. 

Inspektor ochrony danych 

Zgodnie z art. 37 RODO został wyznaczony Inspektor ochrony danych. We 

wszystkich sprawach związanych z przetwarzaniem i ochroną danych 

osobowych może Pani/Pan kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych pod 

 
11  Ustawa z 11.03.2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz.U. z 2025 r. poz. 775, ze zm.), dalej: 

ustawa o podatku od towarów i usług. 
12  Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 
danych) (Dz.Urz.UE L nr 119 poz. 1), dalej: RODO. 

mailto:pord@pord.pl
mailto:pord@pord.pl
file:///C:/Users/Katarzyna%20Gralak/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/EUYWMWDJ/pord@pord.pl


 

adresem: Bartosz Mendyk Kancelaria dr Bartosz Mendyk, ul. Sędomierska 2/3, 

05-300 Mińsk Mazowiecki bądź za pośrednictwem adresu e-mail: iod@pord.pl. 

Cel i podstawy przetwarzania 

Dane osobowe przetwarzane będą: 

▪ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e) RODO w celu związanym z przedmiotowym 

postępowaniem, którego wartość nie przekracza 170 000 zł netto, 

wyłączonym ze stosowania przepisów ustawy Pzp prowadzonym w trybie 

zapytania ofertowego, jak też - jeżeli do tego dojdzie – zawarcia czy 

wykonania umowy w sprawie realizacji zamówienia stanowiącego przedmiot 

postępowania. 

▪ na podstawie art. 13 ust. 3 RODO w celu związanym z rozliczeniem 

należności, ustaleniem, dochodzeniem roszczeń, z archiwizacją.  

Odbiorcy danych osobowych lub kategoria odbiorców 

Odbiorcami danych osobowych mogą być instytucje administracji publicznej, ze 

środków, których finansowane jest zamówienie stanowiące przedmiot 

zamówienia, powołani biegli zewnętrzni - a w granicach celów ustalonych 

powyżej - również zewnętrzne kancelarie lub osoby świadczące usługi prawne, a 

także osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja 

postępowania w oparciu o przepisy obowiązującego prawa, w szczególności 

przepisy ustawy o dostępie do informacji publicznej13. 

Okres przechowywania danych 

Dane osobowe będą przechowywane: 

▪ przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie 

zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata okres 

przechowywania obejmuje cały okres trwania umowy, 

▪ okres przedawnienia roszczeń. 

Prawa osób, których dane dotyczą 

Każda osoba fizyczna, której dane osobowe przekazano Zamawiającemu w 

ofercie i/lub innych dokumentach składanych przez Wykonawcę posiada: 

▪ prawo dostępu do danych osobowych jej dotyczących na podstawie art. 15 

RODO, 

▪ prawo do sprostowania jej danych osobowych na podstawie art. 16 RODO, 

▪ prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych 

osobowych na podstawie art. 18 RODO, z zastrzeżeniem przypadków, o 

których mowa w art. 18 ust. 2 RODO, 

▪ prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych, gdy uzna, że przetwarzanie danych osobowych jej dotyczących 

narusza przepisy RODO. 

 
13  Ustawa z 06.09.2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r. poz. 902), dalej: uodip 

mailto:iod@pord.pl


 

Żadnej osobie fizycznej, której dane osobowe przekazano Zamawiającemu w 

ofercie i/lub innych dokumentach składanych przez Wykonawcę nie przysługuje: 

▪ prawo do usunięcia danych osobowych w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub 

e RODO, 

▪ prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO 

i prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych na podstawie 

art. 21 RODO, gdyż podstawą prawną przetwarzania jej danych osobowych 

jest art. 6 ust. 1 lit. c. 

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o 

profilowaniu, o którym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO 

W odniesieniu do ww. danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w 

sposób automatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO. 

X. Wykonawca zobowiązany jest dołączyć: 

− formularz ofertowy - oferta 

 

 

 

DYREKTOR 

/-/ Roman Nowak 

(podpis w oryginale) 

  



 

WKP.263.3.2026 

(pieczęć Wykonawcy / Wykonawców) 

O F E R T A  

Pomorski Ośrodek Ruchu Drogowego  

w Gdańsku  

ul. Równa 19/21 

80-067 Gdańsk 

Nawiązując do ogłoszenia zamieszczonego na stronie internetowej PORD w 

Gdańsku, składam/składamy* ofertę na Badania profilaktyczne z zakresu 

medycyny pracy oraz badania specjalistyczne dla pracowników PORD w 

Gdańsku 

Ja/My* niżej podpisani: 

___________________________________________________________________ 

działając w imieniu i na rzecz: 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

NIP ____________________ REGON ________________________ 

(nazwa (firma), dokładny adres Wykonawcy / Wykonawców) 

(w przypadku Wykonawców wspólnie ubiegających się o zamówienie podać nazwy (firmy) i dokładne 

adresy wszystkich wspólników spółki cywilnej lub członków konsorcjum) 

1. Niniejszym oferuję/oferujemy* wykonanie ww. przedmiotu zamówienia za cenę, 

która wynosi: 

Lp. Rodzaj badania 

Szacowana ilość 

osób w okresie 

trwania umowy 

Cena 

jednostkowa 

brutto 

Cena brutto  

(kol. c x kol. d) 

a b c d e 

1 

Badanie wstępne, okresowe, kontrolne 

przez lekarza uprawnionego do 

przeprowadzania badań profilaktycznych 

wraz z wydaniem zaświadczenia (bez 

badań lekarza medycyny pracy – 

okulistyczne, laryngologiczne, 

neurologiczne i konsultacji 

specjalistycznych oraz badań 

laboratoryjnych) 

242 

  



 

2 

Badanie okulistyczne przez lekarza 

medycyny pracy – ocena narządu wzroku z 

badaniem ostrości widzenia, pola widzenia, 

zdolności rozpoznawania barw, widzenia 

przestrzennego 

100 

  

3 

Badanie laryngologiczne przez lekarza 

medycyny pracy – ocena narządu słuchu z 

badaniem otoskopowym i akumetrycznym 

60 

  

4 

Badanie neurologiczne przez lekarza 

medycyny pracy – ocena narządu 

równowagi z wykonaniem prób statyczno-

dynamicznych 

60 

  

5 Konsultacja specjalisty okulisty 80   

6 Konsultacja specjalisty laryngologa 30   

7 Konsultacja specjalisty neurologa 30   

8 

Badanie psychologiczne kierujących 

pojazdem w ramach obowiązków 

służbowych 

60 

  

9 
Badanie psychologiczne praca na 

wysokości 
8 

  

10 Badanie widzenia zmierzchowego  80   

11 Badanie wrażliwości na olśnienie 80   

12 
Badanie laboratoryjne – morfologia krwi 

pełna 
242 

  

13 
Badanie laboratoryjne – mocz badanie 

ogólne 
242 

  

14 Badanie laboratoryjne - glukoza 120   

15 
Badanie laboratoryjne – cholesterol 

całkowity 
120 

  

16 Badanie laboratoryjne – próby wątrobowe 60   

17 Badanie laboratoryjne – OB 60   

18 Badanie laboratoryjne – lipidogram 60   

19 Zdjęcie RTG – klatki piersiowej 150   

20 Badanie spirometryczne 40   



 

21 Elektrokardiogram 40   

22 

Badanie lekarskie wraz z wydaniem 

zaświadczenia o istnieniu lub braku 

przeciwskazań zdrowotnych do 

wykonywania czynności egzaminatora lub 

instruktora techniki jazdy  

60 

  

23 

Badanie psychologiczne wraz z wydaniem 

zaświadczenia w celu ustalenia istnieniu lub 

braku przeciwskazań do wykonywania 

czynności egzaminatora lub instruktora 

techniki jazdy  

60 

  

Cena ofertowa brutto:  

Razem cena ofertowa brutto: _____________________________________ zł. 

Słownie cena ofertowa brutto: ______________________________________ 

______________________________________________________________ zł 

CENA OFERTOWA BRUTTO stanowi całkowite wynagrodzenie Wykonawcy 

uwzględniające wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu zamówienia 

zgodnie z niniejszym zapytaniem ofertowym 

2. Oświadczam/oświadczamy, iż placówki, w których będą świadczone usługi 

znajdują się (nazwa i adres placówki): 

a) Gdańsk - ______________________________________________________ 

b) Gdynia - ______________________________________________________ 

c) Chojnice - _____________________________________________________ 

d) Tczew - _______________________________________________________ 

3. Zobowiązuję / zobowiązujemy* się do realizacji przedmiotu zapytania ofertowego 

w terminie wymaganym przez Zamawiającego. 

4. Rachunek bankowy, na który Zamawiający dokona zapłaty ceny z tytułu realizacji 

Umowy, prowadzony jest przez _______________________________________ 

o numerze rachunku _______________________________________________ 

(wskazany zostanie w umowie oraz na fakturze/rachunku).  

5. Oświadczam / oświadczamy, że wskazany powyżej rachunek rozliczeniowy 

został zgłoszony do właściwego organu podatkowego i znajduje się w wykazie, o 

którym mowa w art. 96b ustawy o podatku od towarów i usług, zwanym Białą 

Listą. 

6. Oświadczam / oświadczamy*, że wyrażamy zgodę na warunki płatności 

określone w zapytaniu ofertowym. 



 

7. Oświadczam/oświadczamy*, że zapoznałem/zapoznaliśmy się* z zapytaniem 

ofertowym. Uznaję/uznajemy* się za związanego/związanych* określonymi w 

nich postanowieniami i zasadami postępowania. 

8. Zobowiązuję/zobowiązujemy* się, w przypadku wyboru mojej/naszej* Oferty do 

zawarcia umowy zgodnie z niniejszą Ofertą, w miejscu i terminie wyznaczonym 

przez Zamawiającego. 

9. Oświadczam/oświadczamy*, że wypełniłem/wypełniliśmy* obowiązki 

informacyjne przewidziane w art. 13 lub 14 RODO wobec osób fizycznych, od 

których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania 

się o zamówienie w niniejszym zapytaniu.  

10. Wszelką korespondencję w sprawie niniejszego postępowania kierować należy 

na adres Wykonawcy: ______________________________________________ 

________________________________________________________________ 

Tel. _________________________  

e-mail ________________________________________  

11. Załącznikami do niniejszej Oferty są: 

1) _____________________________ 

2) _____________________________ 

 

Data ___________________                                ____________________________ 
(Pieczęć i podpis Wykonawcy/ 

Wykonawców lub pełnomocnika) 

*) - niepotrzebne skreślić 

  



 

WKP.263.3.2026        Załącznik nr 1 

UMOWA NR KA/___/2026 

Zawarta w Gdańsku pomiędzy: 

Pomorskim Ośrodkiem Ruchu Drogowego w Gdańsku (dalej: PORD w Gdańsku) 

z siedzibą w Gdańsku przy ul. Równej 19/21, o numerze identyfikacji podatkowej NIP 

584-22-64-707, reprezentowanym przez: 

_____________________________________, 

zwanym dalej Zamawiającym  

a 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

Reprezentowanym/ą przez:   

___________________________________________________________________ 

zwanym dalej Wykonawcą. 

Umowa niniejsza zawarta została zgodnie z art. 2 ust 1 pkt 1 ustawy Pzp. 

W wyniku rozstrzygnięcia zapytania ofertowego pn.: Badania profilaktyczne z 

zakresu medycyny pracy oraz badania specjalistyczne dla pracowników PORD 

w Gdańsku. 

została zawarta umowa następującej treści: 

§ 1 

Przedmiot Umowy 

1. Przedmiotem umowy jest: 

1) świadczenie usług medycznych z zakresu medycyny pracy (dalej: badania 

profilaktyczne) dla pracowników PORD w Gdańsku i kandydatów do pracy 

wraz z wydaniem orzeczenia lekarskiego i zaświadczenia - zgodnie z 

Kodeksem pracy oraz z wydanym na jej podstawie rozporządzeniem w 

sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu 

profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich 

wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy, 

2) świadczenie usług medycznych specjalistycznych (dalej: badania 

specjalistyczne) dla pracowników PORD w Gdańsku i kandydatów do pracy 

wraz z wydaniem orzeczenia lekarskiego i zaświadczenia z zakresu badań 

kierowców oraz osób kierujących pojazdami w ramach obowiązków 

służbowych wynikających z Prawa o ruchu drogowym, ustawy o transporcie 

drogowym, ustawy o kierujących pojazdami, rozporządzenia w sprawie 



 

badań lekarskich osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania 

pojazdami i kierowców oraz rozporządzenia w sprawie badań 

psychologicznych osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania 

pojazdami i kierowców, osób wykonujących pracę na stanowisku kierowcy 

2. Powyższe usługi będą świadczone w następujących placówkach: 

a) dla Jednostki Gdańsk w Gdańsku - _________________________________ 

_____________________________________________________________,  

b) dla Oddziału Gdynia w Gdyni - _____________________________________ 

_____________________________________________________________, 

c) dla Oddziału Chojnice w Chojnicach - _______________________________ 

_____________________________________________________________, 

d) dla Ośrodka Doskonalenia Techniki Jazdy w Pszczółkach w Tczewie - ______ 

_____________________________________________________________ 

3. Jeżeli wykonawca będzie posiadał więcej placówek wykonujących badania 

Zamawiający będzie miał możliwość również z skorzystania z nich. 

§2 

Czas trwania umowy 

Umowa zostaje zawarta na okres od 01.04.2026 r. do 31.03.2029 r. 

§3 

Obowiązki Wykonawcy 

1. Badania profilaktyczne oraz badania specjalistyczne objęte przedmiotem umowy 

będą wykonywane w ciągu 3 dni roboczych od osobistego lub telefonicznego 

zgłoszenia się u Wykonawcy pracownika lub kandydata do pracy ze 

skierowaniem. W przypadku poszerzenia zakresu badań o dodatkowe 

specjalistyczne badania konsultacyjne i/lub badania dodatkowe - w zależności od 

wskazań zleconych przez lekarza medycyny pracy, które stanowią część 

badania profilaktycznego, zgodnie z § 2 ust. 2 i 3 rozporządzenia w sprawie 

przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki 

zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów 

przewidzianych w Kodeksie pracy - okres ten może wynosić do 5 dni roboczych. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania badań profilaktycznych oraz 

specjalistycznych zgodnie z: 

1) opisem przedmiotu zamówienia znajdującego się w zapytaniu ofertowym 

stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy; 

2) złożoną przez Wykonawcę ofertą, stanowiącą załącznik nr 2 do niniejszej 

umowy; 

3) obowiązującymi przepisami prawa; 



 

4) zasadami etyki zawodowej, w sposób szczególnie staranny, zgodnie ze 

wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostępnymi metodami i środkami 

zapobiegania, rozpoznawania i leczenia chorób. 

3. Wykonawca zapewni wszystkie materiały, sprzęt, aparaturę niezbędną do 

przeprowadzenia badan profilaktycznych: wstępnych, okresowych, kontrolnych. 

4. Osoby, które będą wykonywać badania muszą posiadać odpowiednie 

uprawnienia i kwalifikacje zawodowe uprawniające je do przeprowadzenia badan 

profilaktycznych w dziedzinie medycyny pracy oraz do badań dla kierowców. 

5. Wykonawca w ramach realizacji przedmiotu umowy jest zobowiązany zapewnić: 

1)  terminowe wykonanie usług objętych przedmiotem umowy w pełnym 

zakresie, stały i łatwy dostęp do usług oraz sprawną obsługę; 

2)  wykonanie dodatkowych badań specjalistycznych i diagnostycznych 

wynikających z charakterystyki stanowisk pracy; 

§ 4 

Obowiązki Zamawiającego 

1. Zamawiający w każdym czasie ma prawo sprawdzenia staranności i zakresu 

wykonywania umowy przez Wykonawcę. 

2. Zamawiający jest zobowiązany do wydania skierowania osobie kierowanej na 

badania profilaktyczne, zgodnego z rozporządzeniem w sprawie 

przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki 

zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów 

przewidzianych w Kodeksie pracy oraz skierowań na badania specjalistyczne. 

3. Zamawiający jest zobowiązany ponadto do przekazywania informacji o 

wystąpieniu czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych wraz z 

aktualnymi wynikami badań i pomiarów tych czynników. 

4. Zamawiający gwarantuje Wykonawcy realizację usług o wartości nie mniejszej 

niż 40% wartości wskazanej w §5 ust. 1 Umowy 

§ 5 

Wynagrodzenie i płatności 

1. Strony ustalają, iż łączna wartość wszystkich usług nie może przekroczyć kwoty 

______________________________. zł brutto. 

2. Ceny jednostkowe za poszczególne usługi zostały określone przez Wykonawcę 

w ofercie z dnia __________________ (załącznik nr 2).  

3. Kwota wskazana w ust. 1 powyżej obejmują wszystkie nakłady i prace, które są 

niezbędne do należytego wykonania przedmiotu zamówienia. 

4. Niedoszacowanie, pominięcie oraz brak rozpoznania zakresu jakiejkolwiek 

części przedmiotu Umowy nie może być podstawą do żądania zmiany 



 

wynagrodzenia określonego powyżej. 

5. Strony ustalają, że płatność będzie realizowana na podstawie faktur VAT 

wystawianych przez Wykonawcę na koniec każdego miesiąca kalendarzowego, 

w którym świadczone były usługi, z uwzględnieniem wszystkich usług 

dokonanych w danym miesiącu dla każdej lokalizacji wskazanej w §1 ust.2.  

6. Faktury płatne będą przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy, prowadzony 

przez bank ______________________________________________ o numerze 

___________________________________________________ w ciągu 14 dni 

od daty doręczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT.  

7. Strony zgodnie postanawiają, że faktury będą przesyłane na adres mailowy 

Zamawiającego faktury@pord.pl lub będą pobierane przez Zamawiającego z 

systemu KSEF. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku 

bankowego Zamawiającego.  

8. Faktury VAT mogą zostać wystawione przez Wykonawcę jedynie na podstawie 

usług zgodnych z zamówieniami pod względem ilościowym, jakościowym i 

uwzględniających ceny jednostkowe określone w ofercie Wykonawcy (załącznik 

nr 2). Wykonawca do faktury dołączy szczegółowy wykaz osób wraz 

wykonywanymi badaniami. 

9. Jeżeli lekarz orzecznik zleci wykonanie innej usługi niż określonej w formularzu 

ofertowym, Zamawiający zapłaci za powyższe usługi zgodnie z aktualnym 

cennikiem Wykonawcy. W takim przypadku Wykonawca załączy do faktury VAT 

aktualny cennik. 

10. Zamawiający może zrezygnować z realizacji części zamówienia. Wykonawcy nie 

przysługują z tego tytułu żadne roszczenia względem Zamawiającego, a 

Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie za faktyczną ilość wykonanych 

badań. Wykonawca jest świadomy, iż przewidywana ilość godzin wykonania 

usług stanowi jedynie przybliżenie zakresu przedmiotu umowy, jaki może być 

świadczony i Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia, jeśli faktyczny 

zakres ilości badań będzie mniejszy niż przewidywany w Umowie.  

11. Wykonawca oświadcza, że jest uprawniony do wystawiania faktur VAT.  

12. Wykonawca potwierdza, że rachunek rozliczeniowy, o którym mowa w ust. 6 

powyżej, został zgłoszony do właściwego organu podatkowego i znajduje się w 

wykazie, o którym mowa w art. 96b ustawy o podatku od towarów i usług, 

zwanym Białą Listą. 

§6 

Kary umowne i odstąpienie od umowy 

1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy w szczególności 

czynności określonych w §1 ust. 1, Zamawiający może: 

a) żądać zapłaty kary umownej w wysokości 0,1% wynagrodzenia brutto, o 

file:///C:/Users/Katarzyna%20Gralak/Documents/Zamówienia_poniżej%20170%20000/2026/WKP.263.1.2026_Medycyna%20pracy/faktury@pord.pl


 

którym mowa w §5 ust. 1 Umowy, za każdy dzień zwłoki, licząc od upływu 

któregokolwiek z terminów wskazanych w §3 ust. 1 Umowy; 

b) odstąpić od Umowy i żądać zapłaty kary umownej w wysokości 20% 

wynagrodzenia brutto, o którym mowa w §5 ust. 1 Umowy, w szczególności w 

przypadku: 

▪ zwłoki Wykonawcy o ponad 7 dni ponad którykolwiek termin wskazany w 

§3 ust. 1 Umowy; 

▪ rażącego naruszania przez Wykonawcę postanowień niniejszej Umowy; 

▪ co najmniej trzykrotnych uwag Zamawiającego co do jakości lub 

terminowości świadczonych przez Wykonawcę usług, przesłanych 

Wykonawcy w drodze pisemnej (w tym także w drodze wiadomości e-

mail); 

▪ chyba że powyższe okoliczności spowodowane są przyczynami, za które 

wyłączną odpowiedzialność ponosi Zamawiający. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącania kar umownych z wynagrodzenia 

należnego Wykonawcy. 

3. Maksymalna wysokość kar umownych, jakie może dochodzić Zamawiający od 

Wykonawcy, wynosi 30% całościowego wartości wynagrodzenia brutto, o którym 

mowa w § 5 ust. 1 Umowy. 

4. Niezależnie od powyższych roszczeń, w przypadku, gdyby Zamawiający poniósł 

szkodę wskutek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, może on 

dochodzić odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar 

umownych, na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego. 

§ 7 

Przedstawiciele stron 

Przedstawicielami stron dla potrzeb realizacji Umowy są: 

1. ze strony Zamawiającego: __________________________________________ 

2. ze strony Wykonawcy: ______________________________________________ 

§8 

Postanowienia końcowe 

1. Wszystkie załączniki wymienione w Umowie stanowią jej integralną część.  

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy 

Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych a także inne 

bezwzględnie obowiązujące przepisy prawa odnoszące się do przedmiotu 

Umowy.  

3. Ewentualne spory mogące wynikać w związku z niniejszą Umową strony 

poddadzą rozstrzygnięciu sądu właściwego dla siedziby Zamawiającego.  



 

4. Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po 

jednym dla każdej ze stron.  

5. Umowa wchodzi w życie z dniem jej podpisania przez obie Strony Umowy. 

 

 

 

Zamawiający       Wykonawca 
(data, podpis)                                                                                           (data, podpis) 

 

 

 

 

Załączniki:  

1) Załącznik nr 1 – zapytanie ofertowe,  

2) Załącznik nr 2 – oferta Wykonawcy, 


