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ROZDZIAL 1. ZASADY REKRUTACJI | KIERUNKI KSZTALCENIA

§ 1. Kierunki ksztatcenia

1.

10.

1.

12.

Rekrutacje do Technikum nr 4 przeprowadza si¢ w oparciu o coroczne postanowienie
Slaskiego Kuratora O$wiaty.

Technikum nr 4, ksztatci mtodziez w 4 letnim cyklu nauczania na podbudowie gimnazjum
i 5 letnim cyklu nauczania na podbudowie szkoty podstawowej.

Technikum Nr 4 wchodzi w sktad Zespotu Szkét nr 4 im. Piotra Latoski i ksztatci mtodziez
w zawodach:

a) technik automatyk

b) technik mechatronik

c) technik logistyk

d) technik eksploatacji portow i terminali

e) technik lotniskowych stuzb operacyjnych

f) technik realizacji nagran

g) technik realizacji nagtosnien

h) technik realizacji nagran i nagtosnien.

Technikum daje wyksztatcenie s$rednie ogdlne i zawodowe z mozliwoscia uzyskania
Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego i tytutu zawodowego ,,technik”
po ztozeniu egzaminu z przygotowania zawodowego.

Uczniowie otrzymuja roczne s$wiadectwa promocyjne, a absolwenci - s$wiadectwa
ukonczenia i swiadectwa dojrzatosci, a takze dyplom uzyskania tytutu zawodowego.
Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym, organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny oraz Powiatowa Rada Rynku Pracy moze wprowadzac¢ nowe zawody lub profile
ksztatcenia zawodowego.

Technikum umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,
po zdaniu egzaminu, a takze dalsze ksztatcenie po zdaniu egzaminu maturalnego.

Nauczanie jezykow obcych moze byc¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.

Zajecia w ramach ksztatcenia zawodowego, stanowiace realizacje podstaw programowych
ustalonych dla poszczegdlnych zawoddw, sa organizowane w oddziatach lub zespotach
miedzyoddziatowych.

Praktyczna nauka zawodu w technikum moze byc¢ prowadzona w Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Doskonalenia Zawodowego na podstawie umowy pomiedzy Zespotem a CKZ,
praktyki zawodowe realizowane moga by¢ w CKZ lub u pracodawcow.

Zajecia w ramach ksztatcenia zawodowego, stanowigce realizacje podstaw programowych
ustalonych dla ksztatcenia w poszczegélnych zawodach, sa organizowane w oddziatach lub
zespotach miedzyoddziatowych.

Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego moga by¢ prowadzone na terenie
innych jednostek organizacyjnych, w szczegolnosci szkét wyzszych, pracodawcow, centrow
ksztatcenia ustawicznego, centréw ksztatcenia zawodowego i osrodkéw doksztatcania
zawodowego oraz przez pracownikow tych jednostek, na podstawie umowy zawartej
pomiedzy szkotg techniczna, a dana jednostka.

4
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13. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym, organem sprawujacym nadzor

pedagogiczny oraz Wojewoddzkim Urzedem Pracy moze wprowadzac nowe zawody lub profile
ksztatcenia zawodowego.

§ 2. Obowiazek szkolny i obowigzek nauki

Nauka jest obowiazkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym konczy siedem lat oraz trwa do ukonczenia 18 roku zycia.
Obowiazek szkolny spetnia sie poprzez uczeszczanie do szkoty.

Po ukonczeniu szkoty podstawowej obowigzek nauki spetnia sie przez uczeszczanie
do publicznej lub niepublicznej szkoty sredniej albo w formach pozaszkolnych.

Na wniosek rodzicow dziecka dyrektor moze zezwoli¢ na spetnianie obowiazku nauki poza
szkota oraz okresli¢ jego warunki.

Uczen spetniajacy obowiagzek nauki w tej formie moze otrzymac swiadectwo ukonczenia
poszczegolnych klas lub ukonczenia technikum, na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego
przeprowadzonego w Zespole.

Niespetnienie obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie ustawy
o postepowaniu egzekucyjnym, ktora opisana jest procedura szkolnga ,,Postepowanie wobec
ucznia uchylajgcego sie od obowiqzku szkolnego”.

§ 3. Funkcje szkoty

1.

2.

Szkota spetnia funkcje: ksztatcaca, wychowawcza, opiekuncza i kulturotworczg
umozliwiajac uczniom w procesie edukacji osigganie odpowiedniego stopnia wiedzy
umiejetnosci, okreslonych wymaganiami edukacyjnymi i wynikajacymi z programow
nauczania poprzez:
a) dostosowanie tresci do mozliwosci psychofizycznych ucznia
b) zapewnianie spetniania obowiazku szkolnego uczniom zakwalifikowanym do ksztatcenia
specjalnego
c) zapewnianie nauczania indywidualnego uczniom, ktérych stan zdrowia kwalifikuje
do tej formy ksztatcenia
d) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw poprzez organizowanie konkursow
i olimpiad, tworzenie kot zainteresowan
e) wtasciwe wykorzystanie pracowni komputerowych
f) przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w kulturze, upowszechniania tradycji oraz
dorobku kultury europejskiej i swiatowej, wyrabianie wrazliwosci na piekno i estetyke
poprzez:
e rozbudzanie zainteresowan estetycznych szczegélnie na zajeciach bloku
humanistycznego i zajeciach w bibliotece szkolnej
e rozwijanie uzdolnien artystycznych przez udziat w zajeciach kot zainteresowan
e zapoznawanie ucznidw z tradycjg i zabytkami kultury regionalnej
e organizowanie wyjazdow do teatru, muzeum, filharmonii, kina itp.
Ksztattowanie czynnych postaw wobec probleméw ochrony srodowiska:
a) upowszechnianie wiedzy ekologicznej
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b) prezentacje i upowszechnianie publikacji dotyczacych ochrony srodowiska

c) aktywny udziat w walce z zanieczyszczeniem najblizszego otoczenia.
Przygotowanie ucznidw do odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu rodziny, szkoty
i sSrodowiska w oparciu o ich uczestnictwo w zajeciach z wychowania do zycia w rodzinie,
dziatalnosci w organizacjach szkolnych, ze zwréceniem uwagi na:

a) ksztattowanie umiejetnosci pracy zespotowej

b) planowanie pracy, wyznaczanie celow i dazenie do ich realizacji
c) wyrabianie nawykow samopomocy, samoksztatcenia i samokontroli
d)

ksztattowanie odwagi, prawdomoéwnosci, krytycyzmu i umiejetnosci osiagania
kompromisu.
Uswiadamianie praw i obowiazkéw ucznia, rodzicow i nauczycieli w zakresie realizacji zycia
szkolnego.

Wtaczanie uczniow do uprawiania sportow, rozwijania sprawnosci fizycznej i form
aktywnego wypoczynku poprzez:

a) propagowanie idei sportu jako szlachetnej formy rywalizacji

b) udziat reprezentacji szkoty w sportowych imprezach miedzyszkolnych i rejonowych

c) udostepnianie szkolnych obiektow i urzadzen sportowych dla zorganizowanych
pozalekcyjnych zaje¢ sportowych pod warunkiem, ze sg one prowadzone przy spetnianiu
wymogow bhp

d) uswiadamianie koniecznosci dbatosci o zdrowie fizyczne.

Udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej wg nastepujacych zasad:
a) za pomoc psychologiczno-pedagogiczng odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
e rodzicami uczniow
e poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
e placowkami doskonalenia nauczycieli
e innymi szkotami i placowkami
e organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy
oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi
i terapeuci pedagogiczni.

b) celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie i zaspokajanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawanie
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow srodowiskowych
wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, celem wspierania potencjatu
rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa
w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i bezptatne.
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c) wyrownywanie i korygowanie brakow w opanowaniu programu nauczania oraz
eliminowanie przyczyn i przejawow zaburzen, w tym zaburzen zachowania
d) pomoc psychologiczna i pedagogiczna jest udzielana na wniosek:
e ucznia
e rodzicdéw ucznia
e dyrektora szkoty
e nauczyciela lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem
e pielegniarki szkolnej
e poradni specjalistycznej
e pracownika socjalnego
e kuratora sadowego
e organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.
Sprawowanie opieki nauczycieli nad uczniami przebywajacymi w szkole na zajeciach
obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych zgodnie z zasadami bhp,
a w szczegolnosci:
a) niepozostawianie ucznidw bez opieki w trakcie jednostki lekcyjnej z respektowaniem
zakazu wydalania ucznia z lekcji
b) solidne petnienie dyzurow wg harmonogramu
c) zapoznanie uczniow z zasadami korzystania z sal, urzadzen i terenu szkolnego.
Zasady organizowania i kwalifikacji do w/w form pomocy okreslaja odrebne przepisy.
[uchylony]
[uchylony]

ROZDZIAL 2. WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 4. Zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania

1.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe oraz
formutowaniu oceny.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie
b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju
c) motywowanie ucznia do dalszej pracy
d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia
e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym - zindywidualizowanych wymagan dla
uczniow posiadajacych orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogicznej oraz
informowanie o nich uczniow i rodzicow (prawnych opiekundw)

b) biezace ocenianie i srodroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach przyjetych
w niniejszym statucie oraz zaliczanie niektérych zajec¢ edukacyjnych

c) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych

d) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (semestru) z obowiazkowych
i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych

e) ustalanie kryteriow oceniania zachowania

f) ustalanie warunkdéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

g) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach w nauce. Dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom przez dziennik
elektroniczny

h) mozliwos¢ stosowania oceny opisowej z kazdego przedmiotu.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne reguluja rowniez osobne procedury i przedmiotowy system
oceniania kazdego nauczyciela zgodny ze statutem. Oznacza to, ze kazdy nauczyciel moze
stosowac inne, specyficzne dla przedmiotu kryteria oceniania okreslone na poczatku roku
szkolnego w przedmiotowym systemie oceniania, jednak musza by¢ one zgodne
z obowigzujacym prawem i niniejszym statutem.

§ 5. Powiadamianie o ocenach i wymagania edukacyjne

PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego w ustalonej przez siebie formie

przedstawiajg Przedmiotowy System Oceniania w ktérym informujg uczniéw oraz rodzicow
(prawnych opiekundéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania

b) o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Informacja dotyczaca przekazania wymagan edukacyjnych powinna by¢ odnotowana
w formie tematu lekcji na poczatkowych zajeciach z przedmiotu. Przedmiotowy System
Oceniania znajduje sie do wgladu u nauczyciela. Kopie PSO sktada nauczyciel
u wicedyrektora na poczatku roku szkolnego.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i rodzicow
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie
uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz
skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Wychowawca zobowigzany jest odnotowac ten fakt w dzienniku lekcyjnym na pierwszych
zajeciach edukacyjnych.
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Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowad prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, a na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac indywidualnie wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub
deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym
Z programu nhauczania.

a) llekro¢ jest mowa o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie, nalezy przez to rozumiec
trudnosci odnoszace sie do uczniow w normie intelektualnej, o wtasciwej sprawnosci
motorycznej i prawidtowo funkcjonujacych systemach sensorycznych, ktorzy maja
trudnosci w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajacych ze specyfiki ich
funkcjonowania poznawczo-percepcyjnego.

b) Indywidualizacje pracy z uczniem regulujg osobne procedury szkolne.

Oceniane sa indywidualne mozliwosci kazdego ucznia w nastepujacych sytuacjach

dydaktycznych:

a) umiejetnosci i wiadomosci nabyte w procesie nauczania i uczenia sie

b) samodzielne wytwory ucznia, prace klasowe, sprawdziany, prace domowe, ¢wiczenia,
projekty, referaty

c) umiejetnosci prezentowania wiedzy

d) systematycznos$¢ pracy ucznia

€) zaangazowanie, starania i kreatywnosc ucznia

f) umiejetnosc¢ wspodtpracy w grupie.

Oceny musza byc¢ jawne, przejrzyste, sprawiedliwe i zrozumiate dla ucznia oraz jawne
i zrozumiate dla jego rodzicow (prawnych opiekundéw). Nauczyciel ma obowiazek uzasadnié
kazda ocene na prosbe ucznia i rodzica (prawnego opiekuna). Kazda ocene nalezy odbierac
nie jako kare czy nagrode, a jedynie jako wskaznik osiggnie¢ i postepow ucznia. Dzieki
ocenom mozna stwierdzic¢ jakie sa stabe i mocne strony ucznia i pokierowac jego dalszymi
losami w szkole (rozwina¢ umiejetnosci, uzupetnic braki).

Sprawdzone i ocenione klasowki, sprawdziany i kartkéwki uczen lub rodzic otrzymuje
do wgladu w obecnosci nauczyciela.

e Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) poprawione i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania sg im
udostepniane.

Na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel
ustalajacy ocene powinien ja ustnie lub pisemnie uzasadnic.
Nauczyciel przedmiotu przechowuje prace pisemne uczniow do konca roku szkolnego
w szkole w miejscu niedostepnym dla osob postronnych.

O orientacyjnym terminie i tematyce planowanych duzych prac klasowych uczniowie
powinni zostac¢ poinformowani na poczatku semestru.

Co najmniej na jeden tydzien przed planowanym terminem pracy klasowej uczniowie
powinni zosta¢ poinformowani ustnie lub pisemnie (w dzienniku elektronicznym) o zakresie
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sprawdzanych umiejetnosci. Informacja taka moze by¢ wpisana do dziennika
elektronicznego w terminie krotszym niz 7 dni przed planowanym sprawdzianem.

W jednym tygodniu uczen moze pisa¢ nie wiecej niz trzy prace klasowe lub sprawdziany,
aw jednym dniu - tylko jedna prace klasowa lub sprawdzian. Wyjatkiem sa prace
przetozone za zgoda uczniow, wtedy sumuja sie one z pracami przewidzianymi na dany
dzien/tydzien.

Poprawione prace pisemne powinny by¢ oddane uczniom w terminie do dwoch tygodni
od daty ich przeprowadzenia. Czas ten moze wydtuzy¢ sie tylko z powoddw losowych.
Dtuzsze prace pisemne, takie jak: prace typu egzaminacyjnego, sprawdziany kompetencji
sprawdzane sg dtuzej, jednak nie dtuzej niz 21 dni. W przypadku nieobecnosci nauczyciela
termin oddania prac wydtuza sie o termin jego nieobecnosci.

Niezaplanowang pracg klasowa moze by¢ jedynie badanie wynikow nauczania zlecone przez
wtadze oswiatowe lub dyrektora szkoty.

W Technikum organizowane s probne egzaminy maturalne. W przypadku probnych
egzaminow maturalnych przeprowadzanych w klasie czwartej, lub piatej z wykorzystaniem
arkuszy przygotowanych przez OKE wynikow tych egzaminéw nie wykorzystuje sie do
biezacego oceniania - mozna jednak odnotowac ocene w dzienniku w formie oceny opisowej
lub podajac procent zdawalnosci. Ocena ta nie liczy sie do sredniej z przedmiotu, ktorg
egzamin obejmowat. W przypadku probnych egzamindéw przygotowanych przez nauczycieli
w szkole, wyniki tych egzaminow moga by¢ wykorzystane do biezacego oceniania
(traktowane sg jako praca klasowa).

W Technikum organizowane s3a probne egzaminy z przygotowania zawodowego
i praktycznej nauki zawodu. W przypadku probnych egzamindw zawodowych
przeprowadzanych, z wykorzystaniem arkuszy przygotowanych przez OKE wynikéw tych
egzaminow nie wykorzystuje sie do biezacego oceniania. W przypadku probnych egzaminow
przeprowadzanych z wykorzystaniem arkuszy przygotowanych przez szkote, wyniki tych
egzaminow moga by¢ wykorzystane do biezacego oceniania uczniow. Obowiagzujg zasady
jak w przypadku probnych egzaminéow maturalnych.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, muzyki, plastyki
i innych zajec artystycznych nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie sie z obowiazkdw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
Dodatkowym kryterium ustalania oceny z wychowania fizycznego jest systematyczny udziat
w zajeciach oraz aktywnos¢ w dziataniach szkoty na rzecz kultury fizycznej.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze byc¢ zwolniony na czas okreslony z wychowania
fizycznego, drugiego jezyka obcego, zaje¢ komputerowych lub informatyki na podstawie
opinii 0o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach. Zwolnienia takie
okreslaja osobne procedury szkolne.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza lub
publiczng poradnie psychologiczno - pedagogiczna albo inng uprawniona poradnie
specjalistyczna. Uczen zwolniony z lekcji informatyki, drugiego jezyka obcego lub
wychowania fizycznego, nie chodzacy na religie lub wychowanie do zycia w rodzinie nie
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przychodzi na zajecia, jesli sq to pierwsze lub ostatnie godziny lekcyjne (za pisemna zgoda
rodzicéw/prawnych opiekundéw ucznia). W przypadku gdy sa to godziny lekcyjne w Srodku
planu uczen zobowiazany jest pozostac w szkole pod opieka nauczyciela wyznaczonego
na ten czas przez dyrektora szkoty np. nauczyciela bibliotekarza. W przypadku zwolnienia
ucznia z wyzej wymienionych zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”, w przypadku religii i wychowania
do zycia w rodzinie uczniowi nieuczeszczajacemu na zajecia nie wpisuje sie zadnej
adnotacji.
W przypadku zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub innych zajec istnieje mozliwosé
ograniczenia zwolnienia do niewykonywania niektorych ¢wiczen wskazanych przez lekarza.
Na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) dyrektor
zwalnia ucznia z wada stuchu z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢
czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty. W przypadku zwolnienia ucznia
Technikum z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Do wymagan edukacyjnych niezbednych dla uzyskania poszczegoélnych ocen nauczyciel
okresla tryb i warunki wystawienia oceny rocznej ze swojego przedmiotu oraz ustala
warunki uzyskania wyzszych niz przewidywane oceny klasyfikacyjne, co zapisuje
w przedmiotowym systemie nauczania i przedstawia uczniom na poczatkowych zajeciach
Z przedmiotu.

Wewnatrzszkolny system oceniania przewiduje nastepujace sposoby sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci uczniow. Zaleca sie odnotowywac¢ w dzienniku nastepujacymi
spojnymi dla wszystkich znacznikami oraz w komentarzu dodawac opis pracy, ktorej ona
dotyczy.

a) test kompetencji (dla klas pierwszych)

b) test

C) sprawdzian

d) praca klasowa

e) kartkowka (zapowiedziana lub niezapowiedziana praca pisemna, trwajaca nie dtuzej

niz 20 min. i obejmujaca materiat z najwyzej trzech ostatnich lekcji)

f) dyktando

g) wypracowanie

h) odpowiedz ustna

i) referat

j) recytacja

k) zadanie domowe

l) praca samodzielna

m) praca pozalekcyjna (udziat w olimpiadach, konkursach, zawodach,akademiach)

n) c¢wiczenia laboratoryjne

0) cwiczenie lekcyjne

p) wytwory pracy wtasnej ucznia
q) aktywnosc na zajeciach

-
—

[UCHYLONY]
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umiejetnos¢ pracy w grupie

karta pracy

informacje techniczng

na zajeciach wychowania fizycznego ocenie podlega: sportowa postawa - czynne

uczestnictwo na lekcjach, pomoc w ich organizacji, umiejetnosci ruchowe i sprawnos¢

fizyczna oraz wysitek ucznia w wywiazywaniu sie z obowigzkow wynikajacych

ze specyfiki tych zajec

w) inne sposoby sprawdzania wiadomosci - ze wzgledu na specyfike przedmiotu, sposoby
te powinny by¢ zawarte w przedmiotowym systemie oceniania danego nauczyciela.

Przygotowujac uczniow do egzaminu zawodowego proponuje sie wprowadzenie w klasach

programowo najwyzszych wszystkich typow szkot prébnego egzaminu zawodowego oraz

wykonanie pracy przejsciowej jako czesci praktycznej egzaminu. Prace przejsciowe

sq wykonywane ze s$rodkow finansowych wskazanych przez dyrektora szkoty i podlegaja

ocenie.

Nalezy poinformowacé rodzicow o kazdym spotkaniu zespotu nauczycieli, wychowawcow,

grup wychowawczych i specjalistow opracowujacych indywidualny program edukacyjno-

terapeutyczny przynajmniej 3 dni przed spotkaniem.

~ On
V‘C,vv

<

§ 6. Zasady klasyfikacji

Uczen w catym roku szkolnym pracuje na ocene koncoworoczna.
Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych, wedtug skali okreslonej w statucie szkoty dla klasyfikowania
koncoworocznego, oraz ustaleniu oceny zachowania. Klasyfikowanie $rodroczne uczniow
przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w ostatnim tygodniu semestru. Klasyfikowanie
srodroczne jest informacja dla ucznia i rodzica o osiagnieciach edukacyjnych - ocena
srodroczna nie jest liczona do sredniej ocen.
Klasyfikowanie koncoworoczne, polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.
Najpozniej 4 tygodnie przed koncoworocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej nauczyciele poszczegolnych przedmiotow umieszczaja w e-dzienniku
przewidywane oceny roczne z osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania. Nauczyciele informuja
tym samym uczniow i rodzicow/prawnych opiekunow/w e-dzienniku o przewidywanych
ocenach klasyfikacyjnych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych. Wychowawcy informuja
rowniez o nich rodzicow/prawnych opiekunéw/ na wywiadowkach. Odczytanie tej
informacji w e-dzienniku przez rodzica (prawnego opiekuna) lub odnotowana obecnosc¢
na wywiadowce odbywajacej sie najpdzniej na petne 4 tygodnie przed koncoworocznym
posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej jest potwierdzeniem przyjecia
informacji. Uczniowie informowani sg o przewidywanych ocenach rowniez na lekcjach przez
nauczycieli przedmiotu i wychowawcéw. Rodzic/prawny opiekun jest zobowigzany
na 4 tygodnie przed koncem kazdego semestru zainteresowa¢ sie  ocenami
dziecka/podopiecznego. Jesli rodzic/prawny opiekun nie moze by¢ obecny na srédrocznym
lub koncoworocznym zebraniu z rodzicami, wychowawca odnotowuje taka informacje.
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Jesli uczen zagrozony jest roczna oceng niedostateczna, a zaden z rodzicow (prawnych
opiekunow) nie stawi sie na wywiadowke, wychowawca przekazuje informacje o zagrozeniu
w  trakcie indywidualnej rozmowy, potwierdzonej zapisem w  e-dzienniku
lub na przygotowanych formularzach, stanowiacych dokumentacje wychowawcy. Jezeli
zaden z rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia niepetnoletniego nie zgtosi sie takze na
rozmowe, nie zaloguje do e-dziennika, ani nie mozna z nim sie skontaktowac telefonicznie,
wysyta do nich informacje o zagrozeniu listem poleconym najpdzniej na 14 dni przed roczng
konferencja klasyfikacyjna. Kazda forma lub préba kontaktu nauczyciela z rodzicem
powinna by¢ odnotowana w dzienniku lub w dokumentacji wychowawcy w formie notatki
stuzbowej.
Informowanie stron na 4 tygodnie przed koncoworocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym
rady o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych
i z zachowania nie jest rownoznaczne z ostatecznym ustaleniem ocen przewidywanych.
Ostatecznie ustalone klasyfikacyjne oceny roczne moga by¢ nizsze lub wyzsze
od przewidywanych, z zastrzezeniem, ze w przypadku ustalenia oceny nizszej niz
przewidywana na niedostateczny nalezy skutecznie powiadomi¢ o tym ucznia i rodzicow
(prawnych opiekunow) na tydzien przed terminem posiedzenia klasyfikacyjnego rady.
Uczen moze otrzyma¢ z zaje¢ edukacyjnych ocene wyzsza niz przewidywana,
w przypadkach, gdy:
a) starania, wysitki i postepy ucznia w ostatnim miesiacu nauki, w ocenie nauczyciela
prowadzacego te zajecia, dajg podstawe do wystawienia wyzszej oceny
b) wyzsza niz przewidywana ocena zostanie ustalona w wyniku pisemnego sprawdzianu
obejmujacego zakresem wiadomosci i umiejetnosci z semestru/catego roku, do ktorego
uczen przystepuje na swodj wniosek lub wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw)
ztozony na rece nauczyciela prowadzacego te zajecia edukacyjne, w terminie nie
pozniej niz na dwa tygodnie przed terminem konferencji klasyfikacyjnej.
Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana ocene roczng z zachowania, jesli
wychowawca uzna, ze nastapita znaczaca poprawa w zachowaniu ucznia motywujac ucznia
do dalszej pracy lub nizsza, jesli nastgpito znaczne pogorszenie.
O ustalonej ocenie $rédrocznej i rocznej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania nauczyciel
jest zobowigzany poinformowacd ucznia nie pozniej niz cztery dni przed konferencjag
klasyfikacyjna. Informacja o ustalonej ocenie jest przekazywana na ostatniej lekcji przed
ustalonym wyzej terminem lub na zajeciach indywidualnych/dodatkowych.
Uczen nieobecny w szkole w dniu powiadamiania przez nauczyciela o ustalonej ocenie
zobowigzany jest - osobiscie lub za posrednictwem rodzicow - niezwtocznie zasiegnac
informacji u wychowawcy lub nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych lub sprawdzi¢ ocene
przez e-dziennik.
Ustalona przez nauczyciela, zgodnie z zasadami szkolnego systemu oceniania, albo uzyskana
w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Prosbe o egzamin sprawdzajacy w celu uzyskania wyzszej niz otrzymana ocena wraz
z uzasadnieniem uczen sktada na pismie do dyrektora szkoty, a ten przekazuje informacje
nauczycielowi przedmiotu. Na wniosku uczen wskazuje ocene, ktorg chce uzyskac. Wniosek
musi byc ztozony w terminie do trzech dni od uzyskania informacji o otrzymanej ocenie.
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Nauczyciel na ztozonym przez ucznia wniosku wpisuje termin poprawy oceny. Nauczyciel
zobowigzany jest przekazac¢ uczniowi zagadnienia na piSmie - uczen podpisem potwierdza
informacje. Informacja taka moze byc¢ réwniez przekazana w e-dzienniku - odebranie
wiadomosci jest rownoznaczne z potwierdzeniem odbioru informacji.

Poprawa oceny odbywa sie w formie pisemnej i ustnej. Zadania sprawdzajace uktada
nauczyciel zgodnie z wymaganiami na wskazana we wniosku oceng. Zadania obejmuja
materiat z catego roku. Poprawa oceny moze odbywac sie przed powotang przez dyrektora
Zespotu Komisja.

W przypadku przedmiotow zawodowych forma pisemna moze by¢ poparta forma praktyczna.
Ustalona przez komisje w wyniku egzaminu poprawkowego roczna ocena z zajec
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza niz ocena ustalona wczesniej.

Z prac komisji sporzadza sie protokot, ktory podpisujg wszystkie osoby wchodzace w sktad
komisji. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii i wychowania
do zycia w rodzinie nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani
na ukonczenie szkoty.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,
a ocene z zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej
klasy oraz ocenianego ucznia. Ocena z zachowania z nauczycielami powinna byc¢
skonsultowana nie pozniej niz jeden dzien przed konferencja klasyfikacyjna.

Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna. Ustalanie srodrocznych
i koncoworocznych ocen z zachowania okreslaja rowniez osobne procedury.

Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz promocje
do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Jezeli uczen lub jego rodzice uznaja, ze wychowawca ustalajac roczng ocene z zachowania
lub nauczyciel ustalajac roczng ocene klasyfikacyjna ztamat zasady szkolnego systemu
oceniania, to moze zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora Zespotu.

Przyjmuje sie nastepujacy tryb zgtaszania zastrzezen co do ocen: w terminie nie pozniej niz
2 dni robocze od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno wychowawczych, rodzice lub uczen
sktadaja na pismie zastrzezenia do trybu ustalania oceny do dyrektora szkoty, wskazujac
zasady szkolnego systemu oceniania, ktore zostaty ztamane.

Po stwierdzeniu zasadnosci zastrzezen dyrektor zarzadza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - komisyjne ustalenie
oceny klasyfikacyjnej z tych zaje¢ na podstawie egzaminu sprawdzajacego -
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej,
przeprowadzonego nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen,
o ktorych mowa w ust. 22. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

b) w przypadku rocznej oceny z zachowania - komisyjna analize jej elementow
sktadowych i ustalenie tej oceny w drodze gtosowania, dokonang nie pdzniej
niz w ostatnim tygodniu ferii letnich.

c) wynik komisyjnych ustalen jest ostateczny z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
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poprawkowego, ktory odbywa sie w terminie ustalonym przez szkote, do zakonczenia
ferii letnich.

Ustalona przez komisje roczna ocena z zajec¢ edukacyjnych lub roczna ocena z zachowania

nie moze by¢ nizsza niz ocena ustalona wczesniej i jest ostateczna.

W sktad komisji wchodza:

a) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: dyrektor
szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne i dwoch
nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne

b) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania: dyrektor szkoty
albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji, wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora szkoty
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog, psycholog,
przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego, przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych sytuacjach. w takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z prac komisji sporzadza sie protokot, ktory podpisujg wszystkie osoby wchodzace w sktad
komisji. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.
Zapisy punktow 22 - 27 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
zgtaszania zastrzezen wynosi 5 dni od daty przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. tym
przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim oraz ponadwojewodzkim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych w technikum otrzymuja z danych zajec
edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene
klasyfikacyjna.

§ 7. Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych

Oceny dziela sie na:
a) biezace (czastkowe)
b) klasyfikacyjne srodroczne
c) oceny klasyfikacyjne koncoworoczne - ustalone sg w stopniach wedtug skali okreslonej
w wewnatrzszkolnym systemie oceniania (WSO).
Ocena jest informacjg w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe.
Przy ocenianiu ucznia obowigzujg nastepujace zasady:
a) zasada jawnosci ocen - oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow
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b) zasada czestotliwosci i rytmicznosci - uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie
c) zasada réznorodnosci ocen - wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu
d) zasada réznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zroznicowany
poziom trudnosci i dawaé mozliwosc¢ uzyskania wszystkich ocen
e) zasada otwartosci - wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowa ewaluacje
f) zasada sprawiedliwosci i jednolitego trybu wystawiania ocen
g) zasada indywidualnego podejscia do ucznia.
Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne srodroczne i oceny klasyfikacyjne koncoworoczne
ustala sie wg nastepujacej skali:

L.P. | OCENA SLOWNIE OCENA CYFROWA SKROT
1 celujacy 6 cel

2 bardzo dobry 5 bdb
3 dobry 4 db

4 dostateczny 3 dst

5 dopuszczajacy 2 dop
6 niedostateczny 1 ndst

3. Dopuszcza sie stosowanie symboli:

a) (+) - plus

b) (-) - minus

C) np - nieprzygotowany

d) [uchylony]

€) n - oznacza nieuzyskanie oceny, moze by¢ wpisywany pod nieobecnos¢ ucznia, spetnia
role informacyjna np. podczas nieobecnosci ucznia bedacego na praktykach. Znak ten
nie jest réwnoznaczny z oceng niedostateczng i nie ma bezposredniego wptywu
na ocene. Po uzyskaniu oceny, znak ten zastepuje sie ocena.

4. Nauczyciel przedmiotu ustala sposob przeliczania symboli ”+” i ”-” na stopnie i informuje
o tym uczniow w PSO. Niedopuszczalne jest stosowanie symbolu 0 - dopuszczalne jedynie
w systemie punktowym.

5. Nauczyciel moze stosowaé, w ramach oceniania biezacego, wtasny system punktowego
oceniania pod warunkiem mozliwosci przeliczenia punktéw na ocene. Nauczyciel
na poczatku roku szkolnego musi przedstawi¢ regulamin punktowego oceniania w PSO.

6. Liczba ocen czastkowych powinna by¢ nie mniejsza niz trzy na semestr. Wszelkie
sprawdziany i prace klasowe oraz prace wskazane przez nauczyciela jako bardzo wazne
powinny byc¢ przez ucznia napisane lub poprawione w wyznaczonych przez nauczyciela
terminach. Jesli ocen jest mniej niz trzy na semestr, a uczen miat mozliwos¢ uzyskac ich
wiecej, nie napisat powyzszych prac - nauczyciel moze uzna¢ to za brak podstawy
do klasyfikowania ucznia pomimo frekwencji wyzszej niz 50%. Oznacza to bowiem, ze uczen
nie opanowat wiadomosci w zakresie podstawy programowej na dany semestr.
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Uczen powinien by¢ przygotowany na kazda lekcje z minimum trzech poprzednich lekcji.
Raz w semestrze uczen moze zgtosi¢ nieprzygotowanie; fakt ten nalezy zgtosic¢ przed lekcja.
Nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku znakiem np. (nie dotyczy to sprawdziandw
iinnych prac klasowych zapowiedzianych). Uczen ma obowiazek nadrobi¢ zalegtosci
w sposob okreslony przez nauczyciela uczacego.

W szkole losowany jest tzw. ,szczesliwy numerek” zwalniajacy ucznia z odpytywania
i karkowek w danym dniu. Nie dotyczy on jednak prac zapowiedzianych.

§ 8. Ogodlne kryteria ocen z zajec¢ edukacyjnych

1.

10.

1.

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory: posiada wiedze i umiejetnosci pozwalajace
rozwigzywac problemy wymagajace taczenia materiatu z réznych dziedzin; potrafi stosowac
wiadomosci w sytuacjac nietypowych (problemowych); umie rozwiazywac problemy
w sytuacjach nietypowych; osigga sukcesy w konkursach pozaszkolnych lub zawodach
sportowych;  sprosta wymaganiom koniecznym, podstawowym, rozszerzajacym,
dopetniajacym.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory: w petnym zakresie opanowat wiadomosci
i umiejetnosci programowe; zdobyta wiedze potrafi zastosowac w nowych sytuacjach; umie
samodzielnie rozwiazywac¢ problemy w sytuacjach nietypowych, sprosta wymaganiom
koniecznym, podstawowym, rozszerzajacym i dopetniajacym.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory: w duzym zakresie opanowat wiadomosci
i umiejetnosci programowe; poprawnie stosuje wiadomosci do rozwigzywania typowych
zadan lub problemow; sprosta wymaganiom koniecznym, podstawowymi rozszerzajacym.
Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory: opanowat w podstawowym zakresie
wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem; potrafi rozwigzaé¢ proste zadania
i problemy; sprosta wymaganiom koniecznym i podstawowym.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje wuczen, ktory: ma braki w wiadomosciach
i umiejetnosciach okreslonych programem, a braki te nie przekreslaja mozliwosci dalszego
ksztatcenia, potrafi z pomoca nauczyciela rozwiaza¢ proste zadania i problemy, sprosta
wymaganiom koniecznym.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory, nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci
koniecznych do dalszego ksztatcenia, nie potrafi rozwiazywac prostych zadan i problemow
nawet przy pomocy nauczyciela.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
powinna w miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi szanse uzupetnienia brakéw poprzez
zindywidualizowanie wymagan, prowadzenie zaje¢ wyrownawczych. Tego typu dziatania
okresla osobna procedura.

Kryteria stosowania oceny opisowej ustala sobie kazdy nauczyciel przedmiotu.

Oceny srodroczne i koncoworoczne nie sa wystawiane na podstawie sztywnej sredniej ocen,
jednak aby byty sprawiedliwe liczymy srednig z przedmiotu i stosujemy wagi ocen.

Wagi ocen nie moga przekraczac 5. Kazdy nauczyciel stosuje wagi w zaleznosci od specyfiki
przedmiotu. Przyjmuje sie wage 5 dla sprawdzianu i 3 dla kartkowki. Reszte wag przydziela
sie zaleznie od specyfiki przedmiotu.

Przyjmuje sie oznaczenia:
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a) S - sprawdzian, praca klasowa
b) K - kartkdwka
c) O - odpowiedz
d) T- test
e) P - praca na lekcji, praca w grupie, karta pracy

f) Z - zadanie.

Do podanych oznaczeh mozna dodawac cyfry.
Reszta oznaczen jest dowolna i zalezna od specyfiki przedmiotu. Kazda ocena powinna by¢
opisana - opis ma wskazywac czego ocena dotyczy.
W dzienniku elektronicznym przyjmuje sie¢ nastepujace kolory:

a) czerwony dla sprawdziandw i kartkowek oraz wiekszych prac

b) niebieski dla wszelkich odpowiedzi ustnych, prezentacji

c) zielony dla wszelkich prac, ¢wiczen, prac domowych, zadan

d) czarny dla aktywnosci i wszelkich innych ocen zwiazanych ze specyfika przedmiotu.
Barwy ocen moga byc¢ inne od powyzszych z zastrzezeniem barwy czerwonej
dla sprawdzianow.
Ocena s$rodroczna i koncoworoczna powinna by¢ mozliwie zblizona do Sredniej
po zaokragleniu do jednej liczby - powinna oscylowaé w zakresie jednej oceny od Sredniej
ocen. O ostatecznej ocenie decyduje nauczyciel przedmiotu uzasadniajac ja uczniowi.
Na ocene maja wptyw rowniez starania i systematycznosc pracy ucznia.

Aby uczen uzyskat okreslong ocene musi przekroczy¢ okreslony prog procentowy
przewidziany na ta ocene tj:

PROCENT OCENA
0-39 % NIEDOSTATECZNY (1)
40-55 % DOPUSZCZAJACY (2)
56-75 % DOSTATECZNY (3)
76-85 % DOBRY (4)
86-99 % BARDZO DOBRY (5)
100 % CELUJACY (6)

W przypadku przedmiotow zawodowych przy ocenianiu prég uzyskania oceny dopuszczajacej
moze byc¢ wyzszy. Nauczyciel takiego przedmiotu powinien uprzedzi¢ uczniow na tydzien
przed praca o progach procentowych przewidzianych na dang ocene w PSO.

§ 9. Egzaminy klasyfikacyjne

1.

Uczen moze nie byc klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania lub/i gdy brak jest podstawy do uzyskania oceny (mniej ocen
niz 3, nienapisane wazne prace pisemne).

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny. Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na pisemna prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundw) rada
pedagogiczna moze (ale nie musi) wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
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3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkota.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, ktory w wyniku zmiany szkoty lub oddziatu
uczy sie innego jezyka obcego lub uczen, ktéry zmienia przedmioty nauczane w zakresie
zmiany zawodu. W tym wypadku obowiazuje ucznia i wychowawce osobna procedura.

5. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor, po uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajec¢ dydaktyczno- wychowawczych. Nauczyciel zobowiazany jest
przekazac uczniowi zagadnienia do egzaminu na pismie lub przez dziennik elektroniczny.

6. Egzamin sktada sie z czesci pisemnej i ustnej. Egzamin z informatyki i wychowania
fizycznego, a takze niektorych przedmiotow zawodowych powinien mie¢ forme zadan
praktycznych.

7. Zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
i przedstawia je do zatwierdzenia nie pdzniej niz jeden dzien przed egzaminem
dyrektorowi lub wicedyrektorowi.

a) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni
- w charakterze obserwatoréw - rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

b) Z przeprowadzonego egzaminu przeprowadza sie protokot zawierajacy: sktad komisji,
termin egzaminu, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu oraz ocene
ustalong w wyniku egzaminu. Do protokotu dotacza si¢ pisemna prace egzaminacyjna
i zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca
egzaminu klasyfikacyjnego ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

c) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajec¢ edukacyjnych obowigzkowych
lub dodatkowych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 10. Warunki promocji i egzaminy poprawkowe

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat oceny klasyfikacyjne
roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

a) O promowaniu do klasy programowo wyzszej lub ukonczeniu szkoty przez ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym, postanawia rada
pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

2. Uczen, ktéry nie spetnit powyzszych warunkéw nie otrzymuje promocji i powtarza te sama
klase.
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Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych srednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene
zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

. [UCHYLONY]

Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo

dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z informatyki, niektorych przedmiotéw zawodowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych

egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wtasng prosbe, na prosbe ucznia lub jego rodzicow lub w innych, szczegoélnie

uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe

egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym,

ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajacy: sktad

komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong

przez komisje. Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwiezta informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego

ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym

przez dyrektora szkoty, nie pézniej, niz do konca wrzesnia.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty Rada Pedagogiczna moze jeden raz

w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej (semestru

programowo Wwyzszego) ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych - pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia

edukacyjne sa zgodne ze szkolnym planem nauczania i realizowane w klasie programowo

WYyZszej.

Uczen ukonczy Technikum, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyska

oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

Jezeli uczen uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne (religie lub etyke), to ocena
uzyskana z tych zajec¢ edukacyjnych wliczana jest do sredniej ocen rocznych.
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§ 11. Tryb i zasady ustalania oceny z zachowania

1.

Ocena z zachowania uwzglednia funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym
w szczegolnosci:

a) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia

b) wystepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

d) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej

e) dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig

g) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocena z zachowania ucznia wyraza opinie Zespotu o spetnianiu przez ucznia obowigzkow
szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegow i innych os6b oraz
zaangazowania w zycie wspolnoty szkolnej.

Ocene z zachowania ustala wychowawca klasy po konsultacji z innymi nauczycielami,
uczniami danej klasy i uczniem ocenianym. Nauczyciele maja obowigzek zgtaszania
ewentualnych uwag o zachowaniu ucznia na piSmie lub przez e-dziennik do wychowawcy
klasy najpozniej na 7 dni przed konferencja klasyfikacyjna. Wychowawca klasy
ma obowiazek na 4 dni przed konferencja klasyfikacyjna poinformowad ucznia o ocenie
z zachowania.

Ocena wystawiona przez wychowawce klasy jest ostateczna i nie moze by¢ zmieniona
w drodze decyzji administracyjnej.

Ocene z zachowania $rodroczng i roczng ustala sie w skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre,
poprawne, nieodpowiednie, naganne. O uzyskanej ocenie decyduje ilos¢ uzyskanych
punktow, obejmujacych catoksztatt zycia szkolnego. Szczegdty dotyczace kryteriow
oceniania zachowania okresla osobna procedura szkolna z zatacznikami.

§ 12. Elementy sktadowe oceny z zachowania

1.
2.

Ocena z zachowania musi by¢ jawna, przejrzysta, sprawiedliwa i zrozumiata dla ucznia.
Oceny z zachowania przydziela sie wg skali:

OCENA SKROT LICZBOWO
WZOROWA Wz 6
BARDZO DOBRA Bdb 5
DOBRA Db 4
POPRAWNA Popr 3
NIEODPOWIEDNIA Nieodp 2
NAGANNA Nag 1
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Oceng wyjsciowa zachowania jest ocena dobra.

Ocene s$rodroczng i koncoworoczng z zachowania wystawia nauczyciel wychowawca. Ocena
ta jest ostateczna jednak musi by¢ zgodna z kryteriami opisanymi w statucie. O uzyskanej
ocenie z zachowania decyduje ilos¢ uzyskanych punktow, obejmujacych catoksztatt zycia
szkolnego, wystawianych wg. karty oceny zachowania po wczesniejszej samoocenie ucznia
i konsultacji wychowawcy z jego nauczycielami. Wystawianie oceny z zachowania obejmuje
osobna procedura.

Ocena zachowania nie ma wptywu na stopnie z przedmiotdéw nauczania.

a) Ocene ,wzorowe” - otrzymuje uczen, ktorego zachowanie moze stuzy¢ jako wzor.
Wykazuje starania przy uzyskiwaniu ocen z zaje¢ edukacyjnych w miare swoich
mozliwosci. Uczestniczy w zajeciach pozaszkolnych. Godnie reprezentuje szkote na
zewnatrz. Nie ma godzin nieusprawiedliwionych.

b) Ocene ,,bardzo dobre” - otrzymuje uczen, ktoéry zachowuje sie nienagannie z wysoka
kultura osobista i reprezentuje szkote na zewnatrz, ma wysoka frekwencje, zdarzyty
mu sie drobne uchybienia, ale przy tym uczestniczy w zyciu szkoty, zajeciach
pozalekcyjnych. Wykazuje starania przy uzyskiwaniu ocen z zaje¢ edukacyjnych
w miare swoich mozliwosci. Uczestniczy w zajeciach pozaszkolnych.

c) Ocene ,dobre” - otrzymuje uczen, ktory zachowuje sie dobrze z wysoka kulturg
osobista, zdarzyty mu sie drobne uchybienia lub posiada niewiele godzin
nieusprawiedliwionych.

d) Ocene ,poprawne” - otrzymuje uczen, ktory zachowuje sie poprawnie, popetnia
drobne uchybienia, jednak jego zachowanie nie budzi wiekszych zastrzezen. Ma wysoka
absencje (wieksza niz tydzien lekcyjny).

e) Ocene ,nieodpowiednie” - otrzymuje uczen, ktory ma dobrg frekwencje, ale narusza
obowiazujace normy zachowania szkolnego, a jego zte zachowanie miato charakter
incydentalny lub ma razaco niska frekwencje, ale jego zachowanie nie budzi wigkszych
zastrzezen. Jego praca nad soba oraz oddziatywania wychowawcze nauczycieli
przynosza pozytywne zmiany.

f) Ocene ,naganne” - otrzymuje uczen, ktory ma razaco niska frekwencje, sprawia
problemy wychowawcze, popetnia razace uchybienia, postepowanie jego bywa
szkodliwe dla otoczenia, a zastosowane wspolnie przez nauczycieli, kolegow i rodzicow
zabiegi nie odnosza skutku.

g) Oceny dobrej, bardzo dobrej i wzorowej nie moze mie¢ uczen, ktory ma wiecej
niz tydzien nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych przewidzianych w planie
tygodniowym.

Nauczyciel przy ocenie srédrocznej i rocznej z zachowania bierze pod uwage nie tylko

frekwencje ucznia, ale i catoksztatt jego zachowania w szkole, zachowanie na tle klasy,

jego sytuacje rodzinng i zdrowotna, jak i uwarunkowania psychiczne stwierdzone przez
psychologa/psychiatre, ktore maja wptyw na zachowanie.

Nauczyciel przy ocenie z zachowania uwzglednia funkcjonowanie ucznia w srodowisku

szkolnym w danych obszarach:

a) Wywiazywanie sie z obowigzkow ucznia

¢ stosunek do nauki na lekcjach i na praktykach
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zachowanie na lekcjach w szkole

zachowanie poza szkotg

frekwencja na lekcjach i na praktykach

ucieczki ze szkoty

punktualnos¢

udziat w olimpiadach pozaszkolnych

udziat w olimpiadach, konkursach wewnatrzszkolnych
udziat w zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan
czytelnictwo

b) Okazywanie szacunku innym osobom

e zachowanie wobec rowiesnikow,

e zachowanie wobec nauczycieli i pracownikow szkoty,
e zachowanie wobec o0séb starszych

c) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

funkcja w szkole (np. w samorzadzie)

funkcja w klasie (np. w samorzadzie)

wspotpraca z samorzadem

praca na rzecz klasy, szkoty

pomoc kolegom

pomoc nauczycielowi w przygotowaniu lekcji

podjecie z wtasnej inicjatywy pozytecznych dziatan na rzecz szkoty
udziat w imprezach szkolnych

d) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob
e wejscie w konflikt z prawem

stosowanie przemocy fizycznej

stosowanie przemocy psychicznej

wytudzanie pieniedzy, kradziez

palenie papierosow

picie alkoholu

zazywanie narkotykow

namawianie do stosowania uzywek, przemocy

e) Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej

f)

kultura stowa

Dbatosc o honor i tradycje szkoty

e ubior zgodny z tradycjami szkoty (niedozwolone jest noszenie symboli zakazanych,

zwigzanych z klubami pitkarskimi, promocja uzywek i niewtasciwych zachowan)

reprezentowanie szkoty

g) Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig

h) Pod uwage moga by¢ brane inne zachowania nie objete niniejszym statutem.

fatszowanie podpisow i stopni
stosunek do mienia szkoty lub mienia innych osob

e prawdomoéwnosé
e podjecie udokumentowanej dziatalnosci pozaszkolnej (np. wolontariat, prace

na rzecz srodowiska)

Statut ze zmianami z dnia 28 listopada 2019 r.
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Pozadane postawy ucznia obejmuja ponizsze zasady zachowania w szkole:

a)

b)

y

Uczen Naszej Szkoty uczy sie i nie marnuje czasu, jest pracowity, ciekawy swiata oraz
otwarty na zdobywanie wiedzy.

Uczen Naszej Szkoty nie korzysta z telefonu komoérkowego, tabletu podczas lekcji -
telefon i inne sprzety nalezy w tym czasie wyciszy¢. Korzystac z telefondw
komorkowych mozna jedynie za zezwoleniem nauczyciela w celach edukacyjnych.
Uczen Naszej Szkoty szanuje mienie spoteczne - wszystkie urzadzenia i sprzety
ogoblnodostepne. Odpowiada za stan sprzetu z ktorego korzysta. Nie zasmieca klas,
korytarzy i ubikacji. Wyrzuca Smieci do odpowiednich koszy. Dbajac o ten swiat -
zaczyna od siebie.

Uczen Naszej Szkoty nie spozywa na lekcji positkow i nie pije napojow. Pi¢ i jes¢
w klasie mozna jedynie w wyjatkowych sytuacjach za uprzednim pozwoleniem
nauczyciela.

Uczen Naszej Szkoty nie pali papierosow ani nie zazywa innych uzywek na terenie
szkoty. Wie, ze palenie tytoniu jest szkodliwe dla zdrowia zarowno swojego jak
i innych, a uzywki mogg zagrozi¢ zyciu.

Uczen Naszej Szkoty nie uzywa wulgaryzméw, bo wie, ze to czynnik niskiej kultury
osobistej. Nie uzywa takze wulgaryzmow wobec innych, poniewaz wie, ze poprzez
kulture zachowania i kulture stowa okazujemy szacunek innym.

Uczen Naszej Szkoty okazuje szacunek swoim réwiesnikom i nauczycielom, a witajac sie
z nauczycielem wstaje okazujac w ten sposob szacunek do starszych.

Uczen Naszej Szkoty wobec innych jest pomocny i zyczliwy.

Uczen Naszej Szkoty grzecznie odpowiada, uzywa takich zwrotéw jak ,dziekuje”,
»prosze”, ,przepraszam” wiedzac, ze grzecznosc nic nie kosztuje, a wygrywa wszystko.
Uczen Naszej Szkoty punktualnie przychodzi na lekcje, oczekuje z innymi uczniami
przed klasg na przyjscie nauczyciela.

Uczen Naszej Szkoty powinien byc¢ ubrany schludnie, czysto i estetycznie. Ubior
nie powinien szokowac innych i zawiera¢ niedozwolonych symboli. Okrycia wierzchnie
powinny byc pozostawione w szatni.

Uczen Naszej Szkoty dba o dobre imie Szkoty. Godnie ja reprezentuje poza nia.

ROZDZIAL 3. UCZNIOWIE TECHNIKUM NR 4

§ 13. Prawa ucznia technikum

1.

Uczen ma prawo do:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

poszanowania godnosci osobistej
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym
[uchylony]
udziatu w wycieczkach i imprezach szkolnych
opieki szkolnej stuzby zdrowia i pomocy psychologiczno - pedagogicznej
opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej
24
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uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych

reprezentowania szkoty na zewnatrz

powiadamiania o zakresach i terminach prac klasowych i sprawdzianéw

jednego nieprzygotowania z przedmiotu w semestrze, zgtoszonego nauczycielowi przed
lekcja, z wyjatkiem miesiecy, w ktorych przeprowadzana jest klasyfikacja

wgladu do ocenionej pracy

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdow kontroli
postepow w nauce

pomocy w przypadku trudnosci w nauce

wypoczynku Swiatecznego i wakacyjnego

wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej

korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zespot zapewnia uczniom mozliwosc korzystania z:

a)
b)
c)
d)
e)

pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem
biblioteki i czytelni

radiowezta

pomieszczen administracyjno - gospodarczych
obiektow sportowo-rekreacyjnych.

§ 14. Obowigzki ucznia technikum

1. Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien statutu a w szczegoélnosci:

a)

aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych przewidzianych planem nauczania danej
klasy oraz uczestniczy¢ w dodatkowych zajeciach wynikajacych z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, do ktorej sie zobowigzat

uczyc¢ sie systematycznie i pracowacé nad wtasnym rozwojem

troszczy¢ sie o honor szkot zespotu, jego dobre imie, szanowac i wzbogacac jego
tradycje
wypetnia¢ polecenia  nauczycieli, dyrekcji i innych pracownikow,

przestrzegaC obowigzujacych przepisow i zarzadzen, powierzone zadania wypetniac
sumiennie i odpowiedzialnie

przestrzegaC regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki
ich przeznaczenia

odnosic sie z szacunkiem do przetozonych oraz wszystkich pracownikow i kolegow
chronic¢ wtasne zdrowie i bezpieczenstwo wtasne oraz innych

) dbac¢ o schludny wyglad i higiene osobista; nie dopuszcza sie wyzywajacego makijazu.

Podczas uroczystosci, egzaminow obowigzuje stroj galowy (biata bluzka i ciemne
spodnie lub spddnica)

zachowac umiar w doborze ubioru i bizuterii pamietajac, ze szkota jest miejscem pracy
- nie dopuszcza sie noszenia na terenie szkoty strojow wyzywajacych, w tym
m.in. odziezy przezroczystej, odstaniajacej brzuch i ramiona, zbyt krétkich spddnic
oraz szortow, a takze niedozwolone jest noszenie na terenie szkoty wyzywajacej
bizuterii
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j) dbac o tad, porzadek i estetyke swojej klasy, atmosfere w niej panujaca oraz wspolnie
uzytkowane dobro: budowle, sprzet, meble, urzadzenia i pomoce szkolne
k) dbac o piekno mowy ojczystej
) godnie reprezentowac szkote na olimpiadach, konkursach przedmiotowych i zawodach
sportowych
m) usprawiedliwiac¢ nieobecnosci na zajeciach wg zasad ustalonych w niniejszym statucie
n) uczniowi nie wolno wnosi¢ na teren szkoty srodkow zagrazajacych zyciu i zdrowiu
0) uczen winien przestrzega¢ warunkow korzystania z telefonow komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:
« w trakcie zajec szkolnych telefon komérkowy musi by¢ wytaczony
« niedozwolone jest wykonywanie przez uczniow zdjec¢ lub nagran wypowiedzi
i zachowan innych ucznidéw, nauczycieli lub pozostatych pracownikow szkoty bez ich
wiedzy i zgody za pomoca dyktafonow, kamer, telefonow komérkowych i innych
urzadzen elektronicznych
« nauczyciele i uczniowie za zgoda dyrekcji moga nagrywac za pomoca urzadzen
elektronicznych zajecia lub wydarzenia z zycia szkoty w celu ich dokumentowania
i publikacji na stronie internetowej Zespotu, z zachowaniem zasady poszanowania
godnosci oséb, ktore uwiecznione sa w nagraniu.

§ 15. Skargi

1.

N

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie), ktorzy stwierdza, ze prawa ucznia nie
sq przestrzegane moze ztozyc¢ skarge i zwrocic sie z prosba o rozstrzygniecie spornej kwestii
do:

a) wychowawcy klasy, nauczyciela, pedagoga, psychologa lub szkolnego rzecznika praw

ucznia

b) wicedyrektora

c) dyrektora.

Nalezy przestrzegac tej drogi stuzbowej.

Skarga moze zostac ztozona ustnie lub pisemnie.

Skarga powinna zosta¢ rozpatrzona w mozliwie najkrétszym terminie, nie poézniej
nizwciaggu 14 dni od jej zgtoszenia. W wyniku przeprowadzonego postepowania
wyjasniajacego uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) informowani sa pisemnie.

Od decyzji wychowawcy klasy lub wicedyrektora przystuguje odwotanie do dyrektora
Zespotu. Od decyzji dyrektora mozna odwota¢ sie do organu nadzorujacego
lub prowadzacego.

§ 16. Nagrody i kary

1.

Uczen moze otrzymac nagrody i wyréznienia za:
a) wzorowa postawe
b) bardzo dobre wyniki w nauce
c) osiagniecia w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych (olimpiady, przedmiotowe,
turnieje, igrzyska sportowe)
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d) prace na rzecz klasy i szkoty

e) solidne wypetnianie obowiazkéw zwigzanych z objeta w szkole funkcja

f) prace tworcza.

2. Tryb przyznawania nagrod:

a) Na dwa tygodnie przed konferencja klasyfikacyjna wychowawca klasy, inny nauczyciel,
przewodniczacy samorzadu uczniowskiego zgtaszaja do dyrektora szkoty kandydatury
uczniow do nagrod.

b) Na konferencji klasyfikacyjnej rada pedagogiczna rozpatruje i zatwierdza
przedstawione do nagréd kandydatury.

3. Ustala sie nastepujace rodzaje nagrod:

a) pochwata wychowawcy i opiekuna Samorzadu Uczniowskiego

b) pochwata Dyrektora

c) dyplom

d) list pochwalny do rodzicow

e) nagrody rzeczowe i pieniezne

f) sSwiadectwo z wyrdznieniem (Srednia ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo

dobre zachowanie)

) tytut najlepszego absolwenta szkoty - ,,Primus inter pares”

) nagrody moga byc¢ finansowane z budzetu szkoty, przez Rade Rodzicow lub z innych
srodkéw pozabudzetowych.

4. Za nieprzestrzeganie obowiazkow, lekcewazenia nauki naruszanie porzadku szkolnego uczen
moze by¢ ukarany:
a) upomnieniem wychowawcy wpisanym do dziennika lekcyjnego
b) upomnieniem ustnym dyrektora szkoty
c) ostrzezeniem pisemnym rady pedagogicznej
d) nagana dyrektora szkoty udzielong na podstawie wniosku cztonka rady pedagogicznej.
Uczen, ktéremu udzielono nagany zawieszany jest wszystkich uprawnieniach ucznia
na okres 3 miesiecy - nie moze wszystkich tym czasie uczestniczy¢ wszystkich
imprezach szkolnych organizowanych poza lekcjami
e) ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicéw o nagannym zachowaniu ucznia.
5. Upomnienie nastepuje w wypadku, gdy uczen:
a) opuscit wiecej niz 15 % godzin dydaktycznych w miesigcu i ich nie usprawiedliwit
b) naruszyt regulamin szkoty
c) zachowat sie w sposob, ktory nie przystoi uczniowi.
6. Ostrzezenie nastepuje w wypadku, gdy uczen:
a) opuscit wiecej niz 15 % godzin dydaktycznych w miesigcu i nie usprawiedliwit ich, mimo
uprzedniego upomnienia
b) znaczaco naruszyt regulamin szkoty
c) zachowat sie w sposob skandaliczny, ktory nie przystoi uczniowi.
7. Nagana nastepuje w wypadku, gdy uczen:
a) opuscit wiecej niz 15% godzin dydaktycznych w miesiagcu i nie usprawiedliwit ich, mimo
uprzedniego ostrzezenia
b) po raz kolejny znaczaco naruszyt regulamin szkoty
c) zachowat sie w sposob skandaliczny i hanbiacy, ktory nie przystoi uczniowi
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d) wszedt w konflikt z prawem.
Za szczegb6lne naruszenie zasad wspotzycia spotecznego, za chuliganstwo, alkoholizm,
wandalizm, brutalnos¢, wulgarnos¢, niszczenie mienia szkoty, notoryczne nieobecnosci,
rozpowszechnianie patologii, kradzieze, narkotyki, kolizje z prawem uczen moze byc:

a) przeniesiony do rownolegtej klasy w szkole

b) przeniesiony do innej szkoty tego samego typu w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty

c) skreslony z listy uczniow - uczen petnoletni.

Podstawa relegowania ze szkoty ucznia moze by¢ dwukrotne otrzymanie nagany dyrektora,
nieusprawiedliwiona absencja - opuszczenie ponad 50% godzin lekcyjnych w semestrze lub
ciezkie naruszenie norm wspotzycia spotecznego, picie alkoholu na terenie szkoty, w czasie
wycieczek, palenie papierosow, uzywanie srodkdéw odurzajacych. Skreslenie nastepuje
na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu
uczniowskiego. Relegowanie nastepuje w drodze decyzji, od ktorej przystuguje tryb
odwotawczy jak w postepowaniu odwotawczym od decyzji administracyjnej.

Decyzje o skresleniu przekazuje sie na pismie listem poleconym. Uczen ma prawo odwotac
sie do dyrektora szkoty od tej decyzji w ciagu 14 dni od daty jej wydania.

Gradacja kar moze by¢ pominieta w przypadkach ciezkiego naruszenia postanowien statutu.
Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia o zastosowaniu wobec niego kary
przez e-dziennik lub na pismie.

Uczen ma prawo do pisemnego odwotania sie od kary.

Uczen ma prawo do pisemnego odwotania sie od kary do Kuratora Oswiaty za posrednictwem
dyrektora w ciagu 14 dni od dnia otrzymania decyzji.

§ 17. Zasady usprawiedliwienia nieobecnosci i zwalniania z lekcji

Nieobecnosc usprawiedliwia wychowawca na podstawie jednego sposrod nizej wymienionych
dokumentow:
a) zaswiadczenia lekarskiego
b) innego dokumentu uzasadniajacego nieobecnos¢ na lekcji np. wezwania do sadu,
komisji wojskowej itp.
c) w przypadku pracownika mtodocianego - jedynie na podstawie druku L-4
d) usprawiedliwienia rodzica lub petnoletniego ucznia na druku szkolnym lub przez
dziennik elektroniczny.
Wychowawca nieobecnos¢ moze usprawiedliwi¢ (ale nie musi) na podstawie jednego sposrod
nizej wymienionych dokumentow:
a) pisemnej prosby jednego z rodzicow/opiekunow
b) pisemnej prosby ucznia petnoletniego.
Druki usprawiedliwienia w liczbie 3 sztuk na semestr wydaje wychowawca klasy wg wzoru
Zawierajacego:
a) termin nieobecnosci (nie wiecej niz 3 dni)
b) powdd nieobecnosci
c) czytelny podpis rodzica
d) czytelny podpis ucznia.
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Usprawiedliwienia nie posiadajace uzasadnienia powodu nieobecnosci nie beda brane pod
uwage, dotyczy to réwniez usprawiedliwien przez dziennik elektroniczny.

Usprawiedliwienie nalezy przekaza¢c wychowawcy w nieprzekraczalnym terminie
7 dni od ostatniego dnia nieobecnosci.

W przypadku nieobecnosci trwajacej dtuzej niz 7 dni uczen lub jego rodzice zobowigzani
sq poinformowac wychowawce o przyczynach nieobecnosci.

W przypadku braku informacji od rodzicow o przyczynie nieobecnosci wychowawca
zobowigzany jest skontaktowac sie z rodzicami w celu wyjasnienia przyczyny nieobecnosci.

Zwolnienia z lekcji dokonuje nauczyciel przedmiotu, z ktoérego uczen sie zwalnia,
po uzyskaniu przez ucznia zgody wychowawcy klasy, a w przypadku jego nieobecnosci -
wicedyrektora, poswiadczonej podpisem. Prosba powinna by¢ przedstawiona na pismie.
Zwolnienia nastepuja tylko w uzasadnionych wypadkach np. na pisemna prosbe
rodzicéw/opiekundéw ucznia niepetnoletniego.

Zwolnienia wychowawca dokonuje sporadycznie majac na uwadze odpowiedzialnosc
za ucznia podczas lekcji.

Zwalnianie z lekcji w poszczegolnych przypadkach opisujg osobne procedury.

§ 18. Formy opieki

10.

Zespot zapewnia opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwienie
realizowania indywidualnego toku nauczania.
Mtodziez niepetnosprawna i niedostosowana spotecznie ma mozliwos¢ pobierania nauki
zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi, edukacyjnymi oraz predyspozycjami.
Ma réwniez prawo do specjalnej opieki okreslonej odrebnymi przepisami.
Uczen ma zapewniong mozliwos¢ korzystania z opieki psychologicznej, specjalnych form
pracy dydaktycznej ze strony szkoty i wyspecjalizowanych placéwek do tego powotanych.
W Zespole moga by¢ organizowane - zgodnie z odrebnymi przepisami - zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze, rewalidacyjne, korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne,
socjoterapeutyczne, opiekunczo - wychowawcze.
Uczniowie moga korzysta¢ z porad pedagoga szkolnego oraz z pomocy psychologow
i pedagogow Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

a) zajec dydaktyczno - wyréwnawczych

b) porad dla uczniéw

c) porad, konsultacji i warsztatow dla nauczycieli i rodzicow.
Zajecia dydaktyczno - wyrownawcze i specjalistyczne sa organizowane zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami.

Dla ucznidéw, ktorzy nie moga uczeszcza¢ na zajecia do szkoty, dyrektor organizuje
nauczanie indywidualne zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
W Zespole moga by¢ organizowane zajecia terapeutyczne, integracyjne, z zakresu
preorientacji zawodowej i inne, zaleznie od potrzeb.

Uczniowie wybitnie uzdolnieni moga rozwijac swoje zainteresowania i pasje na zajeciach
pozalekcyjnych organizowanych w szkole. Na zajeciach takich uczniowie moga
przygotowywac sie do konkurséw i olimpiad przedmiotowych pod kierunkiem nauczyciela.
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11. Uczniowie maja prawo do pomocy materialnej swiadczonej z budzetu panstwa, gminy, rady
rodzicéw zgodnie z odrebnymi przepisami.

12. Formy pomocy materialnej
a) stypendium socjalne

b) stypendium szkolne za wyniki w nauce
c) stypendium Prezesa Rady Ministrow
d) stypendium MEN dla wybitnie uzdolnionych uczniow.

13. Stypendium socjalne moze byc przyznane, w zaleznosci od sytuacji materialnej ucznia,
w petnej lub czesciowej wysokosci. Stypendium socjalne w petnej wysokosci stanowi
dwukrotno$¢ zasitku rodzinnego. Stypendium socjalne w czesciowej wysokosci stanowi
od 30 do 80 % stypendium w petnej wysokosci. Stypendium socjalne przyznaje sie na okres
od wrzesnia do czerwca i wyptacane jest na zasadach okreslonych w regulaminie
ogtoszonym na kazdy rok szkolny w uchwale Rady Miejskiej.

14. Stypendium szkolne za wyniki w nauce moze byc przyznane po pierwszym semestrze nauki
uczniowi spetniajagcemu warunki okreslone w regulaminie przyznawania stypendium
szkolnego, ustalonego w Zespole. Stypendium szkolne za wyniki w nauce stanowi
dwukrotnos¢ zasitku rodzinnego. Stypendium szkolne za wyniki w nauce wyptaca sie
jednorazowo w semestrze nastepujacym po semestrze, w ktorym uczen spetnit warunki
okreslone w regulaminie.

15. Stypendium Prezesa Rady Ministrow, wyptacane ze srodkéow budzetu panstwa, moze byc
przyznane, zgodnie z odrebnymi przepisami, jednemu uczniowi Technikum, ktoéry spetnit
warunki do otrzymania swiadectwa promocyjnego z wyrdznieniem, uzyskujac przy tym
najwyzsza w Technikum srednig stopni, albo wykazuje szczegoélne uzdolnienia w co najmniej
jednej dziedzinie wiedzy, uzyskujac w niej celujace stopnie, a z pozostatych przedmiotow
stopnie co najmniej dobre. Kandydatéow do stypendium opiniuje samorzad uczniowski,
a rada pedagogiczna jednego z nich zatwierdza. Wniosek o przyznanie stypendium dyrektor
przedstawia Slaskiemu Kuratorowi.

16. Stypendium MEN dla wybitnie uzdolnionych ucznibw moze byc¢ przyznane wybitnie
uzdolnionemu uczniowi Technikum, w szczegdlnosci:

a) laureatowi miedzynarodowej i krajowej olimpiady przedmiotowej lub turnieju,

b) laureatowi konkursu na prace naukowa, organizowanego przez instytucje
lub stowarzyszenie naukowe,

€) uczniowi uzyskujacemu celujace i bardzo dobre wyniki w nauce wedtug indywidualnego
programu lub toku nauki.

17. Kandydat do stypendium powinien mie¢ roczne oceny klasyfikacyjne nie nizsze niz dobre.
Whniosek o przyznanie stypendium sktada Slaskiemu Kuratorowi Oéwiaty rada pedagogiczna
na podstawie uchwaty podjetej po zakonczeniu klasyfikacji rocznej i po zasiegnieciu opinii
rady rodzicow.

18. Stypendium socjalne wyptacane jest na zasadach okreslonych w regulaminie ogtoszonym
na kazdy rok szkolny w uchwale Rady Miejskiej.

19. W zespole moze byc zorganizowana pomoc materialna i rzeczowa w ramach akcji
charytatywnych.

20. Organizacje zaje¢ dodatkowych, indywidualnych oraz form pomocy okreslaja osobne
procedury.
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Postanowienia koncowe

W razie koniecznosci zmian zapiséw statutu np. na skutek zmiany w prawie oswiatowym)
projekty zmian statutu opracowuje Komisja Statutowa, ktorg powotuje dyrektor
i przedstawia do dyskusji na radzie pedagogicznej.

2. Egzemplarze Statutu Zespotu udostepnia sie w sekretariacie. Statut dostepny jest takze
w postaci zapisu elektronicznego na stronie szkolnej.

Niniejszy statut Technikum nr 4 w Rudzie Slaskiej przyjeto uchwata Rady Pedagogicznej
na zebraniu w dniu 28 listopada 2019 r.
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