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Dyrektor Zakladu Aktywnosci Zawodowej w L.¢cznej
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Pracownik Socjalny
w Powiatowym Zakladzie Aktywnosci Zawodowej w L¢cznej

Wymagania niezb¢dne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie w pelni z praw publicznych,
niekaralno$¢ za przestepstwo popelnione umyslnie lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wolnym stanowisku,
nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie: zawod pracownika socjalnego jest zawodem regulowanym,
podlegajacym szczegdlnym uregulowaniom prawnym w zakresie dopuszczenia do
jego wykonywania. Uprawnienia do wykonywania zawodu pracownika socjalnego
wynikajg wprost z przepisdw ustawy o pomocy spolecznej, tj.:

. Art. 116. ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej t.j. Dz. U.

z 2023 r. poz. 901,1693,1938), zgodnie z ktérym pracownikiem socjalnym moze
by¢ osoba, ktora spetnia co najmniej jeden z nizej wymienionych warunkdw:
posiada dyplom ukonczenia kolegium pracownikow stuzb spotecznych;
ukonczyla studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalne;j;

do dnia 31 grudnia 2013 r. ukonczyta studia wyzsze o specjalnosci przy gotowujacej
do zawodu pracownika socjalnego (wymagana liczba 330 godzin przedmiotéw oraz
odbycie 240 godzin praktyk zawodowych, zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej — Dz. U. z 2008 r, Nr 27, poz. 158) na jednym
z kierunkow:

pedagogika,

pedagogika specjalna,

politologia,

polityka spoteczna,

psychologia,

socjologia,

nauki o rodzinie;

4) ukonczylta studia podyplomowe z zakresu metodyki i metodologii pracy socjalne]
w uczelni realizujacej studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej,
po uprzednim ukonczeniu studiéw na jednym z kierunkéw, o ktorych mowa w pkt 3.
prowadzace ksztatcenie lub doskonalenie zawodowe po uzyskaniu zgody ministra
wiasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego.
2. Art. 156 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U.z2023 r.
poz. 901 z pézn. zm.), ktéry okresla tzw. prawa nabyte, tj.:



1. Osoby, ktore przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy byly zatrudnione na
stanowisku pracownika socjalnego na podstawie dotychczasowych przepisoéw, zachowuja
uprawnienia do wykonywania zawodu,

la. Osoby, ktore przed dniem 1 maja 2004r. ukonczyly studia wyzsze na kierunkach:
pedagogika, psychologia, politologia, politologia i nauki spoteczne lub socjologia, moga
wykonywa¢ zawod pracownika socjalnego.

2. Osoby kierujagce placowkami opiekunczo-wychowawczymi i osrodkami adopcyjno-
opiekunczymi powinny ukonczy¢ specjalizacje nie poézniej niz do konca 2005r.; osobom tym
zalicza si¢ staz pracy w placowkach opiekunczo-wychowawczych i osrodkach adopeyjno-
opiekunczych.

3. Osoby, ktore w okresie 3,5 roku od dnia wejscia w zycie ustawy ukoncza studia wyzsze
magisterskie na kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia lub socjologia, moga
wykonywac¢ zawdd pracownika socjalnego.

3a. Osoby, ktore przed dniem 1 maja 2004r. rozpoczely studia wyzsze licencjackie lub wyzsze
magisterskie na kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia lub socjologia, moga
wykonywac¢ zawod pracownika socjalnego.

4. Osoby zatrudnione przed dniem wejscia w zycie ustawy na stanowisku aspiranta pracy socjalnej,
ktore w okresie 3,5 roku od dnia wejscia w zycie ustawy ukonczg studia wyzsze na kierunkach:
pedagogika, psychologia, politologia lub socjologia i uzyskajg tytut licencjata, moga wykonywaé
zawod pracownika socjalnego.

5. Osoby zatrudnione przed dniem wejscia w zycie ustawy na stanowisku aspiranta pracy socjalnej,
ktore w okresie 5,5 roku od dnia wejscia w zycie ustawy ukonczg studia wyzsze magisterskie na
kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia lub socjologia, moga wykonywaé zawdd
pracownika socjalnego.

1) osoby, ktore przed dniem 1 maja 2004 roku, byly zatrudnione na stanowisku pracownika
socjalnego na podstawie dotychczasowych  przepisow, zachowujg uprawnienia
do wykonywania zawodu;

2) osoby, ktore przed dniem 1 maja 2004 r. ukonczyly studia wyzsze (licencjackie lub
magisterskie) na kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia, politologia i nauki
spoteczne lub socjologia, moga wykonywaé zawod pracownika socjalnego;

3) osoby, ktére do dnia 31 pazdziernika 2007 roku, ukonczyly studia wyzsze magisterskie na
kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia lub socjologia, mogg wykonywaé¢ zawdd
pracownika socjalnego;

4) osoby, ktére przed dniem 1 maja 2004 r. rozpoczely studia wyzsze licencjackie lub wyzsze
magisterskie na kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia lub socjologia, po uzyskaniu
dyplomu ukonczenia tych studiow moga wykonywaé zawdd pracownika socjalnego.

2. Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnos¢ pracy z grupa;

b) komunikatywnos¢;

¢) odpowiedzialno$¢, sumiennos¢, zaangazowanie;

d) doswiadczenie w pracy socjalnej z osobami niepetnosprawnymi;

e) samodzielno$¢ w dzialaniu oraz wykazywanie wtasnej inicjatywy,

f) odpornos¢ na sytuacje stresowe,

g) wiedza merytoryczna w zakresie znajomosci prawa i zasad funkcjonowania pomocy
spotecznej;

h) czynne prawo jazdy kategorii B.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) Prowadzenie pracy socjalnej tj. dziatalnosci zawodowej majacej na celu pomoc
osobom 1 rodzinom we wzmacnianiu lub  odzyskiwaniu  zdolnosci
do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez pelnienie odpowiednich 16l



spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi.

2) Przeprowadzenie wywiaddéw Srodowiskowych wiasnych i na zlecenie innych
instytucji, kompletowanie dokumentacji oraz proponowanie pomocy dla 0s6b
potrzebujacych,

3) Dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktére powoduja zapotrzebowanie
na $wiadczenia z pomocy spotecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych
Swiadczen,

4) Udzielanie szeroko rozumianej informacji, wskazowek i pomocy osobom tego
potrzebujacym w zakresie rozwigzywania problemow zyciowych,

5) Pobudzanie spolecznej aktywnosci i inspirowanie dziatan samopomocowych
w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych osob, rodzin, grup i srodowisk
spolecznych,

6) Wspolpraca i wspdtdziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania
ograniczania patologii i skutkow negatywnych zjawisk spotecznych, tagodzenie
ubdstwa,

7) Wspotuczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz rozwijaniu
regionalnych 1 lokalnych programéw pomocy spotecznej ukierunkowanych
na podniesienie jakosci zycia,

8) Sprawowanie opieki nad zatrudniong osoba niepelnosprawna w miejscu pracy
stuzace jej szybszej adaptacji do nowych warunkow w jakich bedzie musiata si¢
odnalez¢,

9) Uczestnictwo w Zespole Programowym Zaktadu Aktywnosci Zawodowe],

10) Realizowanie indywidualnych planéw rehabilitacji zawodowej i spoteczne]
0s0b niepelnosprawnych zatrudnionych w Zakladzie Aktywnosci Zawodowe;j
zaliczonych do znacznego i umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci stuzace
osiggnieciu optymalnego poziomu uczestnictwa tych oséb w zyciu spotecznym
i zawodowym,

11) Motywowanie do podejmowania aktywnosci zawodowej 1 spotecznej,

12) Prowadzenie dokumentacji rehabilitacyjnej ON,

13)Wspdlpraca przy organizacji zaje¢ edukacyjno - sportowych, imprez
okolicznos$ciowych, spotkan odbywajacych sie w PZAZ,

14) Opiniowanie wnioskow o przyznanie dofinansowania z FSS i FA, nadzér

i kontrola nad prawidfowoscig akceptacji ztozonych wnioskow, udziat w komisjach
FSSiFA.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) praca w pelnym wymiarze czasu pracy, w godzinach 7.00-15.00,

2) forma zatrudnienia: umowa o prace,

3) liczba 0séb do zatrudnienia: 1 osoba w pelnym wymiarze czasu pracy,

4) praca w siedzibie PZAZ w Lecznej, ul. Krasnystawska 52; 21-010 Leczna,
5) narzgdzia pracy: komputer, telefon, sprzgt biurowy,

6) Praca z monitorem ekranowym co najmniej 4 godziny dziennie.

5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys — curriculum vitae,

3) kserokopie zaswiadczen potwierdzajacych zatrudnienie oraz §wiadectw pracy,

4) kserokopie swiadectw i dokumentdéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,



5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach oraz innych dokumentow
potwierdzajacych posiadane doswiadczenie, kwalifikacje i umiejetnosci zawodowe,

6) referencje — jezeli takowe kandydat posiada,

7) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie stanowiacy zatacznik
do ogtoszenia,

8) oswiadczenie o niekaralnosci (przestepstwo umyslne, scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe),

9) zgoda na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacyjnym,

10) podpisana klauzula informacyjna stanowigca zatgcznik do ogtoszenia,

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac¢ osobiscie w siedzibie Powiatowego Zaktadu
Aktywnosci Zawodowej w Lecznej, ul. Krasnystawska 52 lub poczta na adres: Powiatowy
Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Lecznej, ul. Krasnystawska 52, 21-010 kteczna
w zamknietej kopercie z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko Pracownik socjalny
w Powiatowym Zakladzie Aktywnosci Zawodowej w Lecznej w terminie do dnia
05.01.2024 do godz. 15.00 (decyduje data wplywu do Zakladu).

Aplikacje, ktore wptyng do Zaktadu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Po weryfikacji dokumentéw aplikacyjnych kandydaci spelniajgcy wymagania zostana
powiadomieni o terminie rozméw kwalifikacyjnych telefonicznie lub na adres poczty
elektronicznej, natomiast osoby ktdre nie zostang zakwalifikowane do nastepnego etapu
naboru, otrzymajg odpowiedzi pisemne.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,JWyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji na stanowisko Pracownik socjalny w Powiatowym Zakladzie
Aktywnosci Zawodowej w Lecznej zgodnie z Ustawq o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2019y, poz. 1781 z pozn. zm.), z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiqzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych) oraz ustawq z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530)"".

Szczegotowe informacje na temat dodatkowych wymagan oraz zakresu wykonywanych zadan
mozna uzyska¢ w Biuletynie Informacji Publicznej (www.zaz.leczna.pl) oraz pod numerem

telefonu 81 752 29 20.
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