Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 7 Specjalnych w Rudzie Śląskiej 

…………………………….

       (imię i nazwisko)

…………………………………….

………………………….…

            (adres)


OŚWIADCZENIE 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb realizacji procesu rekrutacji – zgodnie z art. 6 ust. 1 lit a) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)





  ………………………………
…………………………
                              data     

podpis
KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATA NA PRACOWNIKA – PROCES REKRUTACJI

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 04.05.2016 r., Nr 119, s. 1), zwane dalej w skrócie „RODO” , informujemy że:
1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest: Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 7 Specjalnych z siedzibą w 41-700 Ruda Śląska ul. Bujoczka 2, reprezentowany przez Dyrektora szkoły mgr Joannę Szwajnoch,
2. Administrator wyznaczył Inspektora ochrony danych osobowych, z którym można skontaktować się poprzez e-maila iod@zsp7.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora w każdej sprawie dotyczącej przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,
3. Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa będą przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, natomiast dla celów przyszłej rekrutacji oraz inne dane, w tym dane do kontaktu na podstawie zgody art. 6 ust. 1 lit. a), która może zostać odwołana w dowolnym czasie,

4. odbiorcami Państwa danych osobowych mogą być podmioty uprawnione na mocy przepisów prawa,

5. Pani/Pana dane osobowe:

· zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym będą przechowywane przez okres 90 dni w przypadku nie przyjęcia kandydata do pracy albo, w przypadku zatrudnienia Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres trwania stosunku pracy. Po tym okresie dane będą przechowywane jedynie w celach archiwalnych, przez okres wynikający z aktualnie obowiązujących przepisów prawa, 

· w przypadku wyrażonej przez Panią/Pana zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celów przyszłych rekrutacji, Państwa dane będą wykorzystywane przez okres 9 miesięcy.

6. posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo do ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania (jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody), którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem - na zasadach określonych przepisami RODO,
7. ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO,
8. podanie przez Państwa danych osobowych w zakresie wynikającym z właściwych przepisów prawa, w tym art. 221 Kodeksu pracy, Ustawy z dnia 26 styczna 1982 r. Karta Nauczyciela - na stanowisko pedagogiczne lub Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych - na stanowisko niepedagogiczne, oraz Rozporządzenia MRPiPS z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej jest niezbędne, aby uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Państwa innych danych jest dobrowolne.
9. podane dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym nie będzie wobec nich profilowania,
10. Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 7 nie przewiduje wykorzystania danych w celach innych niż w związku z naborem, lub zatrudnieniem.
Oświadczam, iż przyjmuję powyższe informacje do wiadomość        …………………………….……
      









         podpis      
