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OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO
PSYCHOLOGA SZKOLNEGO

Dyrektor Zespotu Szkét nr 7 w Rudzie Slaskiej ogtasza nabér
na stanowisko psychologa szkolnego.

1. Wymagania niezbedne:
dyplom ukonczenia studiow wyzszych magisterskich z zakresu psychologii,
posiadanie kwalifikacji z zakresu oligofrenopedagogiki,
posiadanie uprawnien pedagogicznych.

2. Wymagania dodatkowe:
umiejetnos¢ pracy z miodziezg trudng,
umiejetnos¢ pracy w zespole,
znajomosc przepisOw prawa oswiatowego.

3. Warunki pracy:
wymiar czasu pracy — %/ etatu, zgodnie z obowigzujgcym harmonogramem (planem lekgji)
tj. wtorek w godz. 8:00 — 13:00, czwartek w godz. 10:00 — 15:00. W przypadku zmiany planu lekcji
godziny moga ulec zmianie.
podstawa zatrudnienia — umowa o prace na czas okreslony do dnia 26.06.2020 roku,
miejsce zatrudnienia — Zespdt Szkét nr 7 w Rudzie Slaskiej, ul. Bujoczka 2.

4. Wymagane dokumenty:
wypetniony kwestionariusz dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (sporzadzony wg wzoru
zamieszczonego w Biuletynie Informaciji Publicznej Zespotu Szkét nr 7 Ruda Slaska do pobrania
na stronie www.e-bip.org.pl/zsp7s/ lub w sekretariacie),
dokumenty poswiadczajgce wyksztalcenie (kserokopie lub zaswiadczenia),
dokumenty poswiadczajgce wymagany staz pracy, m.in.: kserokopie $wiadectw pracy lub innych
dokumentéw potwierdzajacych okresy zatrudnienia (zaréwno w ramach zakoriczonych
stosunkow pracy, jak i trwajacego stosunku pracy),
dokumenty poswiadczajagce dodatkowe kwalifikacje i uprawnienia (kserokopie zaswiadczen
o ukoriczonych kursach, szkoleniach),
wiasnorecznie podpisane oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii,
oswiadczenie o stanie zdrowia niezbednym do podjecia pracy na okreslonym stanowisku,
wiasnorecznie podpisane oSwiadczenie o zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu
z petni praw publicznych, oswiadczenie o braku skazania za przestepstwa popetnione umyslnie
(sporzadzone wg wzoru zamieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej Zespotu Szkét nr 7
Ruda Slaska do pobrania na stronie www.e-bip.org.pl/zsp7s/ lub w sekretariacie),
Osoby, ktdére przejdg pozytywnie postepowanie rekrutacyjne, przed zatrudnieniem bedg
zobowigzane do dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego,
podanie o przyjecie do pracy,
Curriculum Vitae,
wtasnorecznie podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celdw rekrutacji (sporzgdzone wg wzoru zamieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej
Zespotu Szkét nr 7 Ruda Slgska do pobrania na stronie www.e-bip.org.pl/zsp7s/
lub w sekretariacie),



5. Termin i sposéb sktadania ofert:
Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Zespotu Szkét nr 7 (ul. Bujoczka 2,

41 - 700 Ruda Slaska) w sekretariacie lub za poérednictwem poczty elektronicznej:
zsp7 @zsp7.pl w terminie do dnia 25 paZdziernika 2019 roku.

6. Informacje o wyniku naboru:
Informacje o wyniku naboru upowszechnia sie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na tablicy informacyjnej Zespotu Szkét nr 7 Ruda Slaska,
Niezwtocznie po zakohczeniu postepowania rekrutacyjnego. Pracodawca zastrzega sobie
mozliwos¢ rezygnacji z zatrudnienia kandydata.
Dokumenty aplikacyjne kandydatow po zakorczonej procedurze naboru:
W okresie 30 dni od daty zamieszczenia informacji w Biuletynie Informacji Publicznej
o wyniku naboru, w przypadku nie przyjecia do pracy, kandydaci moga odbierac¢ osobiscie swoje
dokumenty aplikacyjne w sekretariacie szkoly, w godz. 8:00 — 15:00. Po uptywie tego terminu
dokumenty aplikacyjne kandydatéw uczestniczacych w naborze zostang komisyjnie zniszczone.
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