AKADEMIA

HUMANITAS

PROGRAM STUDIOW DLA KIERUNKU
BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY

studia I stopnia

1. Ogélna charakterystyka studiow

Nazwa kierunku: Bezpieczenstwo i Higiena Pracy
Poziom ksztalcenia: pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia: praktyczny

Forma studiow: niestacjonarne

Liczba semestrow: 7

Liczba ECTS: 210

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: inzynier

2. Zajgcia lub grupy zaje¢ niezaleznie od formy ich prowadzenia wraz z przypisaniem
do nich efektow uczenia si¢ i tresci programowych zapewniajacych uzyskanie tych

efektow

Kierunek studiow sklada sie z nastepujgcych grup zaje¢:

— grupa zajeé podstawowych
— grupa zajec kierunkowych
— grupa zaje¢ do wyboru

— grupa zaje¢¢ inne wymagania
3. Laczna liczba godzin zajeé

— Studia niestacjonarne: 5250 godzin
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1. Efekty uczenia si¢ dla Kierunku studiow Bezpieczeristwo i Higiena Pracy, studia
pierwszego stopnia (VI PRK) — profil praktyczny
Tabela 1.
Odniesienie
do efektow
uczenia si¢ Odniesienie
dla do efektow
charakterystyki | yczenia sie
pierwszego dla
Symbol ) ) ) stopnia PRK, 1.\ i ercatn
efektu Efekty uczenia si¢ dla kierunku studiow dziedzina nauk ch
—— inZynieryjno- y
i . :
o dl Bezpieczenistwo i Higiena Pracy technicznych, | charakterys
si¢ dla dziedzina nauk tyk
kierunku e : Iy : ; . Scislych i lerwszego
Po ukonczeniu studidéw pierwszego stopnia absolwent: - P g
BHP przyrodniczych, | gtopnia
dyscyplina . PRK —
matematyka i .
. poziomy
nauki fizyczne w
ramach 6-8
szkolnictwa
WyZszego —
poziomy 6 — 8
WIEDZA: zna i rozumie
ma wiedze w zakresie matematyki. obejmujaca algebre, analize, matematyke
stosowana, obejmujaca metody matematyczne i numeryczne niezbedne do:
1. opisu budowy maszyn i urzadzen zgodnie z zasadami bezpieczenstwa pracy
K_Wo01 oraz analogowych i cyfrowych urzadzen elektronicznych; P6S WG PoU_W
2. opisu wirtualnych modeli konstruowania i bezpieczenstwa eksploatacji
maszyn;
3. opisu i analizy algorytmdw procesow technologicznych;
ma zaawansowana, podbudowana teoretycznie wiedz¢ z zakresu chemii
K W02 i technologii chemicznej, w zakresie rodzajow reakcji chemicznych, utlenowania P6S_WG
= i redukcji, dysocjacji elektrolitycznej, pH, buforéow i wybranych procesow P6U W
technologicznych ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpieczenstwa wytwarzania, =
ma zaawansowana wiedze w zakresie fizyki, obejmujaca mechanike, P6S_WG
K_WO03 |termodynamike, elektrycznosé i magnetyzm, pozwalajaca zrozumie¢ podstawowe P6S_WK P6U_W
zjawiska fizyko — chemiczne,
- 3 : 3 ; 3
K_W04 ma  zaawansowana wiedze w zakresie obstugi komputerow oraz technik P6S_WG P6U W
programowania, -
K_WO0S ma  zaawansowana \Yledzg w zakresie technik wytwarzania polfabrykatow P6S_WG P6U W
i produktow technologicznych, -
K W06 |™Ma zaawansowana wiedze w zakresie geometrii i grafiki inzynierskiej, niezbedna P6S_WG P6U W
= przy opracowywaniu schematow procesow technologicznych, =
posiada elementama wiedz¢ w zakresie materialdw stosowanych w przemysle
N o = . : . o ] , P6S_WG
K_WO07 |i pozarnictwie wytworczym ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpieczenstwa - P6U_W
produkcji,
K wog | M2 elementarna wiedze w zakresie robotyki, zwiazana z automatyzacja P6S WG ) 6U W
by bezpiecznego wytwarzania wszelkich produktow i sterowania urzadzeniami, V] =
<
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zna zasady budowy i funkcjonowania maszyn w aspekcie bezpieczenstwa ich

K_W09 |wykorzystania oraz zna zasady tworzenia wirtualnych modeli maszyn ;2§—$E P6U_W
z uwzglednieniem bezpiecznego ich uzytkowania, =
K W10 posiada zaawansowana, usystematyzowana wiedze z zakresu bezpieczenistwa pracy P6S_WG P6U W
7 na stanowiskach pracy w roznych dziatach gospodarki, =

zna podstawy ergonomii i projektowania stanowisk pracy zgodnie z jej zasadami, P6S WG
K_WI11 |zna podstawowe zasady i narzedzia wykorzystywane w ergonomii w dzialaniach it PoU_W
korekeyjnych i koncepcyjnych,

posiada podstawowa wiedzg z analizy mechanicznych, elektrycznych
K Wi2 i chemicznych i ppoz., zagrozen na wybranych stanowiskach pracy i oceny ryzyka P6S_WG

= zawodowego, zna zasady i metody oceny oraz sposob dokumentowania ryzyka
zawodowego na stanowiskach pracy,

P6U_W

posiada wiedz¢ w zakresie badania wypadkéw przy pracy i uznania choroby
K W13 zawodowej, posiada wiedze w zakresie badania wypadkow przy pracy i sposobu

& ich dokumentowania, a takze podstawy prawne i procedury postepowania
w odniesieniu do choréb zawodowych,

P6S_ WG
P6S_WK P6U_W

posiada elementarng wiedze na temat substancji tatwopalnych i wybuchowych oraz P6S_WG
K W14 : painy Y B

: ; : P6U_ W
z zakresu ochrony przeciwpozarowe;j, =

K wis |™m@ podstawowa, ugruntowana wiedz¢ z zakresu ratownictwa medycznego,

s e ; P6S_WG PoU_W
szczegollnie udzielania pierwszej pomocy, - -

ma elementarna, ugruntowana wiedze z zakresu bezpieczenstwa procesow
K_W16 | technologicznych przede wszystkim w zakresie spawalnictwa, przetworstwa metali, P6S_WG P6U_W
tworzyw i procesow spawalniczych,

K wi7 |ma elementarna, ugruntowana wiedze w zakresie technologii zywnosci i proceséw

wydobywczych, P6S WG PoU_W

K wig |m2 elementarna, ugruntowana wiedzg¢ w zakresie bezpieczefistwa transportu

ladowego, wodnego i lotniczego oraz w zakresie bezpieczenstwa stosowania paliw, RS e BoY W

ma elementarng wiedz¢ w zakresie ochrony wiasnosci intelektualnej oraz prawa
K_W19 |patentowego i prowadzenia dzialalnosci gospodarczej oraz tworzeniu P6S_WG P6U_W
indywidualnej przedsigbiorczosci, a takze psychologii,

UMIEJETNOSCI: potrafi

potrafi pozyskiwa¢ wiedzg z fachowej literatury, baz danych oraz innych zrédel, P6S UW
K_UO01 |potrafi analizowa¢ i interpretowa¢ uzyskane informacje, wyciaga¢ wnioski - P6U_U
i formulowac opinie,

potrafi pracowa¢ indywidualnie i grupowo, umie oszacowaé czas potrzebny na

o ; = : e iR P6S_UW
K_U02 |realizacj¢ zleconego zadania oraz dotrzymywa¢ terminéw realizacji, potrafi = P6U_U
wykorzysta¢ w praktyce narzedzia do ergonomicznej oceny stanowisk pracy,

K U03 posiada umiejetnosci opracowania dokumentacji z realizacji inzynierskich zadan P6S_UW

G S = ; = P6U_U
1 omowienia wynikow oraz potrafi przygotowac i zaprezentowaé¢ wiasne wyniki =

zna jezyk angielski na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia P6S UW
K _U04 |Jezykowego umozliwiajacym porozumiewanie, korzystanie z fachowej literatury, = P6U_U
instrukceji obstugi urzadzen i schematéw produkcyjnych.

K_U05 |ma umiej¢tnos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez samoedukacje, ESS_ U P6U_U

potrafi wykorzysta¢ nabytg wiedze do tworzenia ergonomicznych stanowisk pracy, P6S UW
K_U06 |potrafi zarzadza¢ bezpieczenstwem pracy | PPOZ., na stanowiskach pracy e P
w réznych dzialach gospodarki, )
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potrafi zaprojektowac proste schematy produkcyjne zgodnie z wymogami BHP oraz P6S UW

K _U07 |potrafi zaprojektowac i skonstruowac¢ wirtualne modele maszyn z uwzglednieniem - P6U_U
ich BHP,
potrafi oceni¢ zagrozenia zdrowia i Zycia na wybranych stanowiskach pracy oraz P6S UW

K _U08 |potrafi oceni¢ ryzyko zawodowe, potrafi zarzadza¢ ryzykiem zawodowym na = P6U U
stanowiskach pracy,

K _U09 |potrafi oceni¢ ryzyko pozaru i przeciwdziala¢ jego powstaniu, PoS_UW PoU_U
potrafi oceni¢ stan zagroZenia dla siebie i osoby poszkodowanej, zabezpieczyé
miejsce wypadku, wezwa¢ pomoc medyczna, oceni¢ czy poszkodowany jest P6S_UW

K _U10 : £ ; L : - P6U_U

= przytomny oraz podja¢ akcje ratownicza, potrafi zarzadza¢ wypadkami przy pracy =

i chorobami zawodowymi,

K Up |umie s:.tosowac zzfs.acly bezpl_e_c.znej p?r(_)dURCJi w technologii spawalnictwa P6S_UW P6U U
5 przetworstwa metali i technologii zywnosci, -
K U1z |Umie opracowaé podstawowe schematy w zakresie bezpieczenstwa transportu P6S_UW P6U U
= i pozarnictwa, =
K U13 pot_raﬁ opracowac podstawowe wytyczne w zakresie bezpieczenstwa uzytkowania P6S_UW P6U U
= paliw. -
KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest gotow
K Kop |fozumie komeczn_osc c1e1.g}eg0 podnf)szema. kwalifikacji  zawodowych P6S KR P6U K
= i spolecznych — studia II-ego i I1I-ego stopnia, studia podyplomowe, kursy, = =
K Ko2 |™Mma@ $wiadomos¢ \.\faZnosF:l. rollllnz_vnn_ara bezpieczenstwa pracy w zakladzie pracy P6S_KO P6U K
= 1 jego wplywu dzialalnosci na srodowisko, -
K K03 |maséwiadomos¢ odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje i roli profesjonalizmu, P6S_KR PoU_K

rozumie konieczno$¢ doskonalenia umiejetnosci migkkich, przestrzegania etyki P6S_KR
K_Ko04 . i = £ . 4 P6U_K
= zawodowej oraz poszanowania réznorodnosci pogladéw i kultur =
K Kos |ma $wiadomos¢ odpowiedzialnodci za wykonywana wlasna prace oraz za prace P6S_KR P6U K
= wykonywana w zespole, =
K K06 |potrafi myslec i dziala¢ w sposdb przedsigbiorczy B3 KR P6U_K
ma $wiadomos¢ roli spolecznej absolwenta wyzszej uczelni oraz potrzebe P6S KR
K_KO07 |przekazywania spoleczenstwu informacji dotyczacych korzysci z przestrzegania = PoU_K
zasad BHP w sposob powszechnie zrozumialy.
4. Plan studiow
Tabela 2.
BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY
Forma i poziom studiow: studia I stopnia niestacjonarne (VI)
Liczba semestrow: 7 semestrow
Profil ksztalcenia: praktyczny \ \
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Dziedzina nauk: inZynieryjno-technicznych
Dziedzina nauk: Scistych i przyrodniczych
Dyscyplina: matematyka i nauki fizyczne
A. GRUPA ZAJEC PODSTAWOWYCH
7))
[
=
Lp. Nazwa przedmiotu g
<
o
=4
1 Fizyka techniczna 5
2 Chemia i technologia chemiczna 4
3 Podstawy zarzadzania (e-learning) 4
4 Prawo (e-learning) 2
5 Matematyka 5
6 Materialoznawstwo 5
7 | Techniki wytwarzania 5
8 Informatyka (e-learning) 3
9 | Geometria i grafika inzynierska (e-learning) 4
RAZEM A: 37
B. GRUPA ZAJEC KIERUNKOWYCH
%)
=
O
. =
Lp. Nazwa przedmiotu g
S
]
(=4
1 Ochrona srodowiska 5
2 Ergonomia 2
3 Ochrona przeciwpozarowa 2
4 | Czynne i bierne zabezpieczenia przeciwpozarowe 3
5 Fizjologia pracy i higiena przemystowa 5
6 Podstawy bezpieczenstwa i higieny pracy (e-learning) 5
7 Psychologia i socjologia pracy 5
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8 |Prawna ochrona pracy w Polsce i UE 2

9 | Badanie wypadkow przy pracy i chorob zawodowych 5

10 | Ocena ryzyka zawodowego 3

1 Organizacja, zadania i metody pracy stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy 5
(warsztat)

12 | Symulacje zagrozen (warsztat) 3

RAZEM B: 42
C. GRUPA ZAJEC DO WYBORU
Specjalnos¢: Bezpieczeristwo i higiena pracy w ochronie przeciwpozarowej
%)
%
2
Lp. Nazwa przedmiotu g
R
]
[+

1 Jezyk obcy (lektorat do wyboru: angielski, niemiecki, rosyjski) 10

2 Seminarium dyplomowe 10
Wyktad monograficzny (2 przedmioty do wyboru na 3 semestrze, 2
przedmioty do wyboru na 4 semestrze, 2 przedmioty do wyboru na 4
semestrze :

3 Zarzadzanie bezpieczenstwem pracy, Bezpieczenstwo proceséw wydobywezych, 9
Wymagania bezpieczenstwa dla maszyn i urzadzen, Bezpieczenstwo i higiena zycia poza
godzinami pracy, Asekty BHP w dziataniu przedsiebiorstw, Czynniki zawodowe i
pozazawodowe wplywajace na wykonywanie pracy

4 | Wychowanie fizyczne 0

5 Bezpieczenstwo pozarowe zakladu 6

6 Zasady ratownictwa medycznego (warsz.) 3

7 Pierwsza pomoc przedlekarska (warsz.) 3

8 Podstawy prawne ochrony przeciwpozarowej(PPOZ) 3

9 | Zabezpieczenie ppoz. imprez masowych 3

10 | Kontrola przeciwpozarowa 3

11 |Podstawowe i zaawansowane urzadzenia/sprzet ochrony PPOZ i ewakuacji 3

12 | Projektowanie systeméw PPOZ 3

13 | Dydaktyka ogélna i metodyka prowadzenia szkolen (e-learning) 6
Nowe technologie przemystowe i technologie w zabezpieczeniu PPOZ

14| obiektow i ludzi/ lany ewakuacyjne (e-learning) 3

p Y]
"
N
15 |Dzialania ratowniczo-gasnicze 3 AN
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16 |ldentyfikacja i analiza zagrozen biologicznych 3
17 | Toksykologia (e-learning) 3
RAZEM C: 74
C. GRUPA ZAJEC DO WYBORU

Specjalnos¢: Bezpieczeristwo i higiena pracy w przemysle i ustugach
)
=
2
Lp. Nazwa przedmiotu =
N
=
[~

1 Jezyk obey (lektorat do wyboru: angielski, niemiecki, rosyjski) 10

2 Seminarium dyplomowe 10
Wyktad monograficzny (2 przedmioty do wyboru na 3 semestrze, 2
przedmioty do wyboru na 4 semestrze, 2 przedmioty do wyboru na 4
semestrze :

3 Zarzadzanie bezpieczefistwem pracy, Bezpieczenstwo proceséw wydobywczych, 9
Wymagania bezpieczenstwa dla maszyn i urzadzen, Bezpieczenistwo i higiena zycia poza
godzinami pracy, Asekty BHP w dzialaniu przedsiebiorstw, Czynniki zawodowe i
pozazawodowe wplywajace na wykonywanie pracy

4 | Wychowanie fizyczne 0

5 Bezpieczenstwo w wybranych galeziach przemystu ciezkiego, 6
wydobywczego i lekkiego
Nowe technologie przemystowe i technologie w zabezpieczeniu PPOZ

6 .5 i% : , ; 3
obiektow i ludzi/plany ewakuacyjne (e-learning)

7 | Bezpieczenstwo procesow wydobywcezych 3

g Bezpieczenstwo pracy w ustugach medycznych, gastronomicznych, w 3
handlu i w ustugach transportowych

9 Profilaktyka ergonomicznych stanowisk pracy w ustugach 3

10 | Zagrozenia zdrowia i zycia 0s6b zatrudnionych w przemysle 3

1 Kontrola oraz zapewnienie bezpieczenstwa maszyn i urzadzen w ustugach 3
medycznych oraz transportowych

12 Eksploatacja pojazdéw w ustugach transportowych w aspekcie ich 3

" |bezpiecznego uzytkowania

13 | Dydaktyka ogélna i metodyka prowadzenia szkolen (e-learning) 6
Kontrola sanitarno-epidemiologiczna w ustugach medycznych i

14 gastronomicznych 3

15 | Wypadkowos¢ i choroby zawodowe w przemysle i ustugach 3 /~ %j
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16 |Higiena pracy w hipermarketach i matych sklepach osiedlowych 3
17 | Toksykologia (e-learning) 3
RAZEM C: 74
D. GRUPA ZAJEC INNE WYMAGANIA
7))
F
O
i =
Nazwa przedmiotu =
S
a4
Technologie informacyjne (e-learning) 2
Ekonomia (e-learning) 2
Etyka zawodowa (e-learning) 2
Prawo wlasnosci intelektualnej (e-learning) 2
Metodologia badan naukowych (e-learning) 2
Pierwsza pomoc przedmedyczna (warsztat) 2
Projektowanie uniwersalne modut I 1
Projektowanie uniwersalne modut 11 1
Przedsigbiorczos¢ (e-learning) 2
Trening umiejetnodei spolecznych 2
Praktyka zawodowa 39
RAZEM D: 57
RAZEM SEMESTRY (A+B+C+D) 210
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5. Grupy zaj¢é¢ wraz z przypisaniem do kazdej grupy efektéw uczenia sie

Tabela 3.
Grupy zajeé Efekty uczenia si¢ Liczba ECTS

A. GRUPA ZAJEC K_W02; K W03 - K_W07; K W19; K_U01- K_U05; K_U05
PODSTAWOWYCH Kiuos;’x_‘uos_ K_U13; K_K01- i(_f(lm; K_K05; K K07 42
B. GRUPA ZAJEC . ] )
KIERUNKOWYCH | K-W01-K_W19; K_U01-K_U13; K_K01; K_K03 - K_K07 37
C. GRUPA ZAJEC e , ,
DO WYBORU K_W01- K_W19; K_U01- K_U24; K_K01- K_K08; 74
D. GRUPA ZAJEC K_W01; K W04; K_W04 - K_W10; K W19; K_U01- 57
INNE WYMAGANIA | K U10; K U13; K_K01- K_K03; K K05; K_K06; K_K07

Razem punkty ECTS 210

6. Sposoby weryfikacji osiagania przez studenta zakladanych efektow uczenia sie;

Na kierunku Bezpieczenstwo i Higiena Pracy, profil praktyczny, nauczyciele akademiccy
oceniajg zalozone dla przedmiotu efekty uczenia si¢ stosujac dwa rodzaje weryfikacji:
1) Weryfikacja diagnozujaco-formujgca:
a) kolokwium (np. w formie testu pisemnego mieszanego);
b) ocena przygotowania do ¢wiczen audytoryjnych, konwersatoriéw, laboratoriow;
¢) ocena zadan;
d) ocena umiejetnosci radzenia sobie z konkretnymi zagadnieniami z zakresu nauk
inzynieryjno-technicznych, scistych i przyrodniczych;
€) ocena przygotowania si¢ Studenta do zaje¢ oraz aktywnosci podczas zajec,
w tym ocena (takze z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢):
— rozwigzywanych ,.case study”,
— dobrowolnego opracowania wybranego zagadnienia,
— umiegjetnosci pracy (indywidualnej) oraz w grupie, w tym sposobu
prezentacji,
— przygotowanej przez studenta pracy pisemne;j,

— umiej¢tnosci  samodzielnego generowania prawidlowych rozwigzan

problemow, . / /
x/ '-
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— bieglosci w dobieraniu sposobéw i metod zdobywania wiedzy o aktualnym
stanie dorobku naukowego z zakresu nauk inzynieryjno-technicznych, $cistych
1 przyrodniczych,

— znajomosci procedur dotyczacych konkretnego zadania praktycznego,

— umiejgtnosci wypowiadania si¢ w mowie i w pismie w jezyku angielskim
na tematy dotyczace roznych zagadnien,

— pytania podsumowujace poszczegolne tematy,

— raporty,

— wykonanie sprawozdan laboratoryjnych/konwersatoryjnych

f) rozmowa ze studentem;

g) studium przypadku i dyskusja w trakcie zaje¢ z uzyciem wlasciwych
argumentow;

h) ocena aktywnosci studenta podczas zajeé;

1) ocena z praktyk zawodowych, zgodnie z zasadami przyjetymi w programie
1 regulaminie praktyki zawodowej dla kierunku Bezpieczenstwo i Higiena
Pracy.

2) Weryfikacja podsumowujjca dotyczaca opanowania materialu nauczania bedacego
przedmiotem wykladu, ktéra przyjmuje nastepujace formy (takze z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglos¢):

a) egzaminu pisemnego w formie testu jednokrotnego Iub wielokrotnego wyboru;

b) egzaminu pisemnego w formie e-learningu;

¢) oceny rozwigzanego przez studenta ..case study”;

d) ocena przygotowanego przez studenta projektu;

€) egzaminu pisemnego w formie mieszanej: rozwigzanie krotkiego ..case study”
oraz odpowiedzi na pytania otwarte;

f) egzaminu ustnego (prezentacja przygotowanej mowy);

g) przygotowania i prezentacji wybranego zagadnienia;

h) pracy w grupach - prezentacja wynikow pracy grupowe;;

1) oceny aktywnosci studenta i umiejetnosci formulowania argumentacii
w obronie postawionej tezy;

J) egzaminu/zaliczenia w oparciu o analize problemu,

-
k) ocena przygotowanej przez studenta pracy zaliczeniowej; \
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1) ocena ustnego egzaminu dyplomowego.

Zgodnie z Regulaminem Studiow § 18, pkt.7 ,,Studentowi, ktéry otrzymal ocene niedostateczng

na egzaminie przystuguje prawo przystgpienia do dwoch egzaminéw poprawkowych’.

Szczegldlnym sposobem weryfikacji efektow ksztalcenia jest egzamin komisyjny, ktérego

szczegolowe zasady opisuje § 19 Regulaminu Studiéw AH.
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7. Wskazniki dotyczace programu studiéw

Tabela 4.

Nazwa wskaznika Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow na 7 semestrow
ocenianym kierunku na danym poziomie 210 ECTS
Laczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub 1078
innych oséb prowadzacych zajecia i studentow
Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ 43
prowadzonych z bezpo$rednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujacym 149
umiejetnosei praktyczne
Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku
kierunkow studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych 28
niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoleczne
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 74
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 39
Wymiar praktyk zawodowych 975
W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych studiow nie dotyczy
magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego
Laczna liczba punktéw ECTS uzyskana w przypadku prowadzenia zaje¢ z 33
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢

8. Zajecia lub grupy zajeé¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne

Tabela 5.

Nazwa zajec/grupy Forma/formy zajec Laczna liczna godzin zajed¢ Liczba punktow
zajec niestacjonarne ECTS
Grupa zajec Cwiczenia/Warsztaty 310 20
podstawowych
Grupa zajec Cwiczenia/Warsztaty 412 28
kierunkowych
Grupa zajeé Cwiczenia/K onwersatorium/ 1052 56
praktycznych do Seminarium
wyboru
Grupa zajec inne Cwiczenia 1132 45
wymagania

Razem: 2805 149
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9. Wymiar, zasady i form¢ odbywania praktyk zawodowych oraz liczb¢ punktéw
ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w ramach tych praktyk.

Praktyki w Akademii Humanitas sa istotnym i znaczacym elementem ksztalcenia zarowno na
studiach o profilu praktycznym, jak i ogélnoakademickim. Doswiadczenie zdobyte podczas
praktyk uwazane jest za jedno z najwazniejszych dziatan profesjonalnych, w jakich uczestnicza
studenci w trakcie realizacji programu studiéw. Praktyki odbywaja sie w instytucjach
realizujgcych cele i podejmujacych zadania w zakresie zgodnym z kierunkiem studiow
1 zalozonymi efektami uczenia si¢ w zakresie wiedzy, a szczegdlnosci umiejetnoscei
i kompetencji spotecznych. Program praktyk zawiera charakterystyke zadan przewidzianych

do realizacji przez studenta w danej instytucii.

Praktyka zawodowa na studiach I stopnia kierunku Bezpieczeristwo i Higiena Pracy
realizowana jest w wymiarze szesciu miesigey - 975 godzin za co student otrzymuje 39 punktow
ECTS. Praktyka zawodowa odbywa¢ si¢ bedzie od V do VII semestru studiow. Praktyka

zawodowa moze przyjac¢ forme:

a. Praktyki zorganizowanej - student korzysta¢ bedzie z przygotowanej przez Uczelnie
oferty wynikajacej z zawartych umow o wspotpracy.

b. Praktyki indywidualnej - student wybiera i inicjuje podpisanie umowy/porozumienia
z organizacja/instytucja przyjmujaca studenta na praktyke. Uczelnia sprawuje
merytoryczny 1 organizacyjny nadzor nad przebiegiem praktyk. Zgode na odbycie
indywidualnych praktyk w wybranych przez studenta instytucji poparte bedzie zgoda
opiekuna merytorycznego praktyk.

(e}

Zatrudnienie — student zatrudniony na podstawie umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej na okres co najmniej trzech miesiecy
w osrodkach/organizacjach/instytucjach, do pracy w ktérych przygotowujg studia na
kierunku Bezpieczenstwo i Higiena Pracy moze ubiegaé si¢ o zaliczenie praktyki na
podstawie zatrudnienia. Zaliczenie praktyk poprzez zatrudnienie wymaga zgody
opiekuna merytorycznego praktyk. Podstawa zaliczenia praktyk na podstawie
zatrudnienia jest przedstawienie umowy lub zaswiadczenia potwierdzajacego

zatrudnienie wraz z wykazem obowiazkdéw zgodnym z programem praktyk w okresie

/2

nie krotszym niz wymiar praktyki.
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Programy poszczegolnych praktyk dostgpne sa na stronie internetowej uczelni:

https://www.humanitas.edu.pl/Praktyki Do pobrania

Celem praktyk jest w szczegolnosci:

1. umozliwienie studentowi konfrontacji wiedzy zdobytej w czasie trwania studiow
z praktykg z obszaru dzialania instytucji, o ktérych mowa w § 11 ust. 1 (Regulamin
studenckich praktyk zawodowych studentow kierunku Bezpieczenstwo i Higiena Pracy
Akademii Humanitas) oraz rozszerzenie jej o umiejetnosci niezbedne w procesie

administrowania;

(R

wyposazenie studenta w taki zasob doswiadczen praktycznych i poglebienie jego

wiedzy, ktore niezbedne sa do sprawnego wykonywania zawodu;

3. poznanie przez studenta struktury, zadan i misji instytucji, w ktérej student odbywa
praktyke:

4. poznanie dokumentacji i aktéw normatywnych regulujacych funkcjonowanie instytucii,
w ktorej student odbywa praktyke:

5. ksztaltowanie u studenta umiejetnosci planowania wlasnej pracy i oceniania jej
efektow;

6. doskonalenie u studenta umiejetnosci komunikowania interpersonalnego:

7. nabycie przez studenta umiejetnosci praktycznych, uzupehiajacych i poglebiajacych
wiedze uzyskana w toku zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na uczelni;

8. weryfikacja efektow uczenia sie osigganych przez studenta w ramach kierunku
Bezpieczenstwo i Higiena Pracy;,

9. potwierdzenie kompetencji zawodowych studenta;

10. umozliwienie studentowi poznania oczekiwan potencjalnych przysztych pracodawcow
wzgledem pracownikow;

11. ksztaltowanie i doskonalenie warsztatu zawodowego studenta;

12. ksztaltowanie i doskonalenie u studenta umiejetnosci pracy w grupie;

13. ksztaltowanie u studenta umiejgtnosci tworczego myslenia i pracy metodami

aktywizujacymi:

14. ksztaltowanie u studenta postawy refleksyjnego stosunku do pracy.
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Organizacjg administracyjna praktyk zawodowych zajmuje si¢ Dzial Praktyk, a nadzér nad
organizacja sprawuje Dziekan Wydziatu. Rektor powotuje opiekuna praktyki, ktory sprawuje

ze strony Uczelni merytoryczny nadzor nad przebiegiem praktyki.

Podstawg zaliczenia praktyki jest zrealizowanie jej programu udokumentowane wpisem
w dzienniku praktyk oraz uzyskanie zaliczenia przez Opiekuna praktyki ze strony uczelni. Wpis

ten powinien zawierac:

— potwierdzenie przez instytucjg, w ktorej student odbywal praktyke terminow
rozpoczecia 1 zakonczenia praktyk:

— opis przebiegu praktyki;

— dokonana przez osobe sprawujaca bezposredni nadzor nad praktykantem ocene wiedzy,

umiejetnosci 1 kompetencji studenta odbywajacego praktyke.
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