Nazwa kierunku ksztalcenia:

PRAWO
Dziedzina nauk spolecznych
Rodzaj zajeé: Forma zaje¢':
Grupa zaje¢ inne wymagania Cwiczenia

Prowadzacy:

Poziom studidow: jednolite studia magisterskie (7 PRK)

Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia:
LACINA

Cele ksztalcenia

C1 Zaznajomienie si¢ z jezykiem tacinskim w stopniu umozliwiajagcym rozumienie
1 samodzielne thumaczenie z wykorzystaniem stownika prostych tekstow tacinskich.

C2 Zdobycie wiedzy jezykowej w zakresie pozwalajagcym zrozumienie i wykorzystanie
podstawowych terminow 1 pojec stale obecnych w jezyku polskim i1 innych jezykach nowozytnych.
C3 Zdobycie ogdlnej wiedzy w zakresie najczesciej spotykanych, powszechnie uzywanych
w jezyku prawniczym przystow i zwrotdw wywodzace si¢ z taciny.

C4 Poznanie elementarnych podstaw fleksji oraz sktadni jezyka tacinskiego, w celu zapoznania

studenta z fachowa terminologia prawnicza, poznawania oraz rozwijania zdolnosci klarownego
postugiwania si¢ nig.

Przedmiot wprowadzajacy: -

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji:

Ws1 Student zna podstawowe pojecia, sentencje i zwroty wystepujace w naukach prawnych

Metody ksztalcenia:
MKk1 Opis/instruktaz
MK2 Metoda problemowa. Dyskusja.

MKk3 Metoda ¢wiczeniowa

Program ksztalcenia (tresci nauczania):

! Realizowane formy zaje¢: wyklad, éwiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny,
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T1 Wymowa i akcent w jezyku tacinskim.

T2 Podziat deklinacja, nazwy przypadkow.

T3 Rzeczowniki 1 przymiotniki deklinacji

T4 Formy podstawowe czasownika, temat 1 koncoOwka czasownika.
TS Podstawowe czasy i tryby.

T6 Budowa zdania pojedynczego.

T7 Roézne zdania podrzedne.

T8 System deklinacji tacinskich.

T9 Stowo positkowe ,,esse”. Czasowniki ztozone z esse
T10 Przyimki w jezyku tacinskim.

T11 Sentencje i zwroty prawnicze.

Literatura podstawowa:

1. Jurewicz O., Winniczuk L., Zutawska J., Jezyk lacinski. Podrecznik dla lektoratow szkot
wyzszych WN PWN Warszawa 2008.

2. Kubicka E., Gramatyka jezyka tacinskiego, IBUK Libra, Torun 2015.

3. Wikarjak J., Wikarjak T., Gramatyka opisowa jezyka tacinskiego, Wydanie 2, PWN Wydawn.
Nauk., Warszawa 2019.

4. Adomeit K., Koncur M., Slebzak K., Lacina dla studentow prawa, Ars boni et aequi, Poznan
2006.

5. Maty stownik tacinsko- polski, polsko- tacinski WN PWN Warszawa 2006.

6. Kalinkowski S., Wojtczak-Szyszkowski A., Ture et legibus : jezyk tacinski dla studentow
prawa, Wyzsza Szkota Handlu i Prawa im. Ryszarda Lazarskiego, Warszawa 2005.

Literatura uzupehiajaca:

1. Kurylowicz M., Stownik termindéw, zwrotow 1 sentencji prawniczych tacinskich oraz
pochodzenia tacinskiego, Wolters Kluwer, Warszawa 2012.

2. Red. nauk. Jerzy Zajadto, Lacinska terminologia prawnicza, Wolters Kluwer, Warszawa 2013.

3. Streeter M., Srédziemnomorska kolebka kultury europejskiej, Wydaw. Nauk. PWN Warszawa
2007.

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):

F1 Aktywnos¢ podczas zajec¢

F2 Przygotowanie do zajec¢

P1 Zaliczenie testow 1 zadan kontrolnych, sprawdzajacych znajomos$¢ jezyka — fleksji, sktadni
P2 Zaliczenie przektadu tekstu

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbol efektu Obis cfek . Odniesienie efektu do efektu
uczenia si¢ pis efeldtu uezenia sig kierunkowego
Student zna, na poziomie poglebionym podstawowe stownictwo K W04
E1 W i podstawowe formy gramatyczne i sktadnie. K W08
K W09
B W Student posiada pogt¢biong wiedze na temat przystow, sentencji, K W02
- zwrotow, termindw uzywanych w naukach prawnych. K W04

2 Efekty uczenia sig dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




K_W09

K W14
Student posiada umiejetno$s¢ wypowiedzi ustnej 1 pisemnej
B U na poznane w trakcie nauki tematy z dziedziny kultury K U003
- antycznej 1 jej dziedzictwa w kulturze europejskiej 1 polskie;.
Student rozpoznaje zapozyczenia z j¢zyka tacinskiego.
Student posiada umiej¢tno$¢ analizy formalnej zdania K U03
(rozpoznawanie  form 1  struktur  gramatycznych) K_U04
E4 U 1 poprawno$¢ ttumaczenia. K _Ulo
K U15
K U17
B5 K Sj[udent rozumie sens czytanego tekstu oraz kontekst K KOl
- historyczny. -
Student dgzy do poszerzania zakresu wiedzy dotyczacej rozwoju
jezyka, majgc $wiadomos$¢ jej doniostej roli nie tylko w K K03
E6 K _ . . . . -
- zrozumieniu obecnej formy tego jezyka ale rowniez w jego K K06

nauczaniu.

Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod

ksztalcenia i sposobow oceny

Odniesienic Odniesienie
Symbol efektu O:gi:fgf;:ﬁffo danego efektu Odniesienie danego efektu do dan(iir;lzsfleiltf do e?:l?tilggo
uczenia si¢ e — . do celuv tresci ksztalcenia (nauczania) metod ksztalcenia .
sztalcenia -
Wiedza
K W04
El W K W08 Cl-C4 T2 -TI1l Mk1, Mk2 P1, P2
K_W09
K W02
K W04
E2 W K_W09 Cl-C4 T1, T4 Mkl,Mk2 | PI1,P2
K W14
Umiejetnosci
E3 U K U03 Cl-C4 T1 Mkl —-Mk3 | F1,F2
K _U03
K _U04
E4 U K U10 Cl-C4 T2 -TI1 Mkl —-Mk3 | FI1, F2
K _Ul5
K U17
Kompetencje
F1, F2
E5 K K_K01 Cl-C4 T1-Til Mkl -MK3 |




E6 K

K K03
K K06 Cl-C4 T1-TI1

Mk1 — Mk3

F1, F2,
P1, P2

Formy zaje¢¢ i punkty ECTS

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnos$ci

Forma zajeé Forma aktywnosci studenta na studiach
stacjonarnych | niestacjonarnych
Sumaryczna liczba godzin 50
Liczba punktéw ECTS 2




Nazwa kierunku ksztalcenia:

PRAWO
Dziedzina nauk spolecznych
Rodzaj zajeé: Forma zaje¢':
Grupa zaje¢ inne wymagania Warsztat

Prowadzacy:

mgr Malgorzata Makiela, mgr Marta Stanek-Bartkowska, mgr Malgorzata Klich, mgr Ewa
Kraus

Poziom studiow: jednolite studia magisterskie (7 PRK)

Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia:
TRENING UMIEJETNOSCI SPOLECZNYCH

Cele ksztalcenia

C1 Przekazanie wiedzy na temat pracy grupowe;j

C2 Rozwijanie umiej¢tnosci interpersonalnych. Budowanie zdrowego poczucia wtasnej wartosci.
C3 Nabywanie umiej¢tnosci pracy w zespole: wspotpracy, rozwigzywania konfliktow.

C4 Wyrabianie zachowan i postaw opartych na szacunku do innych i siebie.

Przedmiot wprowadzajacy:

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji:

Ws1 Podstawowe umiejetnosci z zakresu komunikacji interpersonalne;.

Metody ksztalcenia:

MKk1 Opis/instruktaz

Mk2 Cwiczenia w parach i matych grupach
MKk3 Gry symulacyjne

MKk4 Psychodramy

MKS Ankiety, kwestionariusze

Mk6 Filmy szkoleniowe

! Realizowane formy zaje¢: wyklad, éwiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny,
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MKk7. Metoda piramidy priorytetow

Program ksztalcenia (tresci nauczania):

T1 Grupa: rodzaje, cele normy, zadania. Role przyjmowane przez jej cztonkdéw
T2 Samopoznanie i cele zyciowe

T3 Asertywno$¢ w relacji z innymi

T4 Komunikacja werbalna i niewerbalna

TS Sposoby rozwigzywania konfliktow. Strategie 1 style negocjacji
T6Autoprezentacja i wystgpienia publiczne

T7 Stres, metody radzenia sobie ze stresem

Literatura podstawowa:

1. Smoétka P., Kompetencje spoteczne : metody pomiaru i doskonalenia umiejetnosci
interpersonalnych, Wolters Kluwer, Krakéw 2016.

2. Strelau J., Psychologia roznic indywidualnych, Scholar Wydaw. Naukowe, Warszawa 2009.
3. Bochenska — Wtostowska K., Akademia umiejetnosci interpersonalnych, Krakow 2009.

4. Marshall R., Rozwigzywanie konfliktow poprzez porozumienie bez przemocy, Warszawa
2008.

Literatura uzupehiajaca:
1. Pluska K., Twoje kompetencje miekkie. Soft skills, IBUK Libra, 2019.

2. Davis M., Fanning P., McKay M., Sztuka skutecznego porozumiewania si¢ : praca, rodzina,
zabawa, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2007.

3. Modzelewski W., Jak si¢ r6znimy, jak si¢ zmieniamy, Scholar 2009.
4. Krol-Fijewska M., Stanowczo, tagodnie, bez lgku, Wydawnictwo WAB, Warszawa 2003.

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):
F1 Ocena aktywnosci studenta na zajeciach.
F2 Ocena przygotowanego przez studenta projektu autoprezentacji.

P1 Kolokwium

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbol efektu Obis efektu . Odniesienie efektu do efektu
uczenia si¢ W e R kierunkowego
Student zna, w stopniu pogl¢bionym i rozumie podstawowe
El W e PRIt POSTEOIONY - P K W14
- pojecia dotyczace komunikacji interpersonalne;. -
Student zna, na oziomie oglebionym, zasad
E2 W : p . pogigbiony y K Wi4
- konstruktywnego dialogu w grupie. -

2 Efekty uczenia sig dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




Student posiada umiejetnosci rozpoznawania wilasnych

emocji 1 zarzadzania nimi, rozpoznaje indywidualne K Ul15
E3 U predyspozycje/zna  swoje slabe 1  mocne  strony/ K U17
i1 wykorzystuje je do okreslania celéw osobistych K U19
i zawodowych.
Student ma umiejetnos¢ komunikowania si¢ z cztonkami K UIS
grupy, planowania pracy w zespole, dochodzenia -
E4 U . , . ) . K UI8
- do kompromisu, wspolnego dazenia do celu, radzi sobie -
. . K UI9
z konfliktami. -
Student pracuje w zespole; przyjmuje wyznaczone role,
s , ) o . K K02
E5 K angazuje si¢ we wspolprace ,bierze odpowiedzialnosé -
. . . . K KO8
za skutki swoich zachowan 1 decyz;ji. -
B6 K Stuslegt jest s',v&'/iadom wartos$ci 1 norm etycznych, zgodnie K K05
- Z nimi postgpuje. -
E7 K Student opanowal sztuke wystapien publicznych i radzenia K_KO1

sobie ze stresem.

Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod

ksztalcenia i sposobow oceny

Odniesienic Odniesienie
St | ORST | dogti | ottt | 005t
uczenia si¢ e — . th) ;e uv esci ksztalcenia (nauczania) metod ksztalcenia .
Sztaicenia oceny
Wiedza
El W K W14 C1 T1, T4 Mk1, Mk6 P1
E2 W K_Wi4 Cl T1, T4 Mk1, Mk6 P
Umiejetnosci
K U15
- C2, C3,
E3 U K U17 Ca T2 -T7 Mk2 - Mk7 | F1,F2
K U19
K U15
- C2,C3,
E4 U K U8 4 T2 -T7 Mk2 - Mk7 | F1,F2
K U19
Kompetencje
K K02 F1.F2
E5S K K KO8 Cl-C4 T1-T7 Mkl — Mk7 I’)l ’
F1, F2
E6 K K_KO05 Cl-C4 T1-T7 Mkl -MK7 |
E7 K K KOl Cl-C4 T1-T7 Mkl — Mk7 Fll,)f2,




Formy zaje¢¢ i punkty ECTS

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnos$ci
Forma zajegé Forma aktywnosci studenta na studiach

stacjonarnych niestacjonarnych

Sumaryczna liczba godzin 50

Liczba punktéw ECTS 2




Nazwa kierunku ksztalcenia:

PRAWO
Dziedzina nauk spolecznych
Rodzaj zajeé: Forma zaje¢':
Grupa zaje¢ inne wymagania Cwiczenia

Prowadzacy:

Poziom studidow: jednolite studia magisterskie (7 PRK)

Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia:
TECHNOLOGIE INFORMACYJNE

Cele ksztalcenia
C1 Zapoznanie studentdw z podstawowymi pojeciami z zakresu Technologii Informacyjne;j

C2Zapoznanie studentow z wybranymi aplikacjami biurowymi przeznaczonymi do tworzenia,
prezentowania i przetwarzania danych.

C3Wyrobienie umiejetnosci samodzielnego poszukiwania rozwigzan za pomocg narzedzi
informatycznych

Przedmiot wprowadzajacy:

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji:

Ws1 Student potrafi w stopniu podstawowym obstugiwac programy komputerowe

Metody ksztalcenia:
MKk1 Opis/instruktaz
MKk2 Metoda zadaniowa (Praca w laboratorium komputerowym)

MKk3 Metoda problemowa (Praca w laboratorium komputerowym)

Program ksztalcenia (tresci nauczania):

T1 Srodowisko pracy (systemy Windows XP i Windows 7, MS OFFICE 2007) oraz sprawne
poszukiwanie rozwigzan i podpowiedzi (wyszukiwarka internetowa, fora internetowe,
rozbudowany  system pomocy w aplikacjach).

T2 Edytor tekstu (Word) - formatowanie akapitow, inicjat, przypisy, nagtowek i stopka.

! Realizowane formy zaje¢: wyklad, éwiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny,

1




T3
T4

TS
T6
T7
T8

T9

Edytor tekstu (Word) - tabulatory, listy punktowe i numerowe, kolumny.

Edytor tekstu (Word) - tabele, dziatania w tabelach, wzory matematyczne, style, automatyczny
spis tresci

Edytor tekstu (Word) - grafika w edytorach tekstu, korespondencja seryjna.
Edytor tekstu (Word) - pisownia, gramatyka, autokorekta, recenzja, ochrona dokumentu.
Power Point - prezentacje multimedialne, cyfrowy zapis dzwigku, klipy multimedialne

Arkusz kalkulacyjny (Excel) - $rodowisko pracy, podstawowe operacje na danych, typy
danych, formatowanie komorek i obszaru roboczego.

Arkusz kalkulacyjny (Excel) - komentarze, autouzupetianie, listy

T10 Arkusz kalkulacyjny (Excel) - adresowanie wzgledne i bezwzgledne, sortowanie, filtrowanie,

formatowanie warunkowe, sumy cze$ciowe.

T11 Arkusz kalkulacyjny (Excel) - funkcje — matematyczne, logiczne, tekstowe

T12 Arkusz kalkulacyjny (Excel) - formatowania wykresow.

T13 Arkusz kalkulacyjny (Excel) - tabele przestawne, zewngetrzne zrodta danych.

T14 Bazy danych - koncepcja dziatania baz danych

T15 Bazy danych (Access) - tworzenie baz danych i import danych ze zrédet zewnetrznych

T16 Bazy danych (Access) - sortowanie i przeszukiwanie danych

T17 Bazy danych (Access) - tworzenie raportow

T18 Analiza hurtowni danych - prognozowanie

T19 Sieci teleinformatyczne - opis koncepcyjny

T20 Cyberbezpieczenstwo

Literatura podstawowa:

1.

2
3
4
5
6.
7
8
9

10.

Wotk K., Microsoft Office 2019 oraz 365 od podstaw, Wydawnictwo Psychoskok, NASBI,
2019.

. Wrotek W., Office 2019 PL. Kurs, Helion, NASBI, 2019.
. Kowalczyk G., Word 2016 PL. Cwiczenia praktyczne, Helion, NASBI, 2016.

Staranowicz A., Duda P., Ortowski A., Technologie informacyjne, Warszawa 2007

. Alexander M., Kusleika R., Walkenbach J., Excel 2019 PL. Biblia, Helion, NASBI 2019.

Mastowski K., Excel 2019. Cwiczenia praktyczne, Helion, NASBI, 2019.

. Wrotek W., Excel 2019 PL. Kurs, Helion, NASBI, 2019.
. Flanczewski S., Excel 2019 PL w biurze i nie tylko, Helion, NASBI, 2019.

Schwartz S., Access 2003 PL, Helion, Gliwice 2004.

Simon J., Excel: profesjonalna analiza i prezentacja danych, Helion, Gliwice 2006.




Literatura uzupehiajaca:
1. Wrotek W., VBA dla Excela 2019 PL. 234 praktyczne przyktady, Helion, NASBI, 2019.
2. Wroéblewski P., MS Office 2010 PL w biurze i nie tylko, Helion, Gliwice 2011.

3. Kopertowska M., Bazy danych : Europejski Certyfikat Umiejetnosci Komputerowych,
MIKOM, Warszawa 2004.

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):
F1 Aktywno$¢ podczas zajgé
F2 Zaliczenie testow 1 zadan kontrolnych

P1 Test zaliczeniowy

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbolvefe.ktu Opis efekt vozenia sig Odniesie.nie efektu do efektu
uczenia si¢ kierunkowego
Student zna, na poziomie pogltebionym 1 prawidlowo
definiuje pojecia z zakresu terminologii informacyjnej a takze K W09
El W posiada wiedz¢ na temat mozliwosci publikowania, K:W12
zdobywania i poglebiania wiedzy z wykorzystaniem narzgdzi K _Wl4
technologii informacyjne;.
Student potrafi postugiwaé si¢ narzgdziami oferowanymi K U003
przez Technologie Informacyjng do sprawnej komunikacji z K_U04
E2 U innymi uzytkownikami tych technologii. K_U05
K U10
K U18
Student potrafi przeprowadzi¢ wst¢pna analize oraz prognoze
B U danych otrzymanych w formie elektroniczne;j E—ggg
- a takze przedstawi¢ wyniki w formie prezentacji K U09
multimedialne;j -
Student jest gotowy do wykorzystania poznanych technik
E4 K technologii informacyjnej w pracy zespotowej w celu 112_112(0)421
podniesienia efektywnosci pracy. -
Student jest gotowy do wykorzystania narz¢dzi technologii
E5 K informacyjnej wcelu  wyszukiwania, archiwizowania K K07
1 prezentacji informacji.
Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod
ksztalcenia i sposobow oceny
Lo Odniesienie Lo Odnicsienie
Symbol.efe'ktu O:P;E:fg:;:ﬁsfo danego efektu Odflitesienie dan.ego efektu Flo daiizlzsfleiltf do e?:l?tilggo
uczenia si¢ Kierunkowego do celu. tresci ksztatcenia (nauczania) metod ksztalcenia .
ksztalcenia oceny
Wiedza

2 Efekty uczenia sig dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




K_W09
El W K W12 Cl,C2 T1 - T20 Mkl P
K W14
Umiejetnosci
K_U03
K_U04
E2 U K_U05 C3 T2 - T20 Mkl — Mk3 | Fl1,F2
K_U10
K UIS
K_U06
E3 U K_U07 C3 T2 - T20 Mkl - Mk3 | Fl1,F2
K_U09
Kompetencje
K_KO02 F1 )
E4 K K K04 Cl-C3 T1 - T20 Mkl -MI3 |
E5 K K_K07 Cl-C3 T1-T20 Mk1 — MK3 Fl}’)fz’

Formy zaje¢ i punkty ECTS

Forma zajec Forma aktywno$ci studenta

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnos$ci
na studiach

stacjonarnych | niestacjonarmnych

Sumaryczna liczba godzin

50

Liczba punktéw ECTS

2




Nazwa kierunku ksztalcenia:

PRAWO
Dziedzina nauk spolecznych
Rodzaj zajeé: Forma zaje¢':
Grupa zaje¢ inne wymagania Wyktad

Prowadzacy:

Poziom studidow: jednolite studia magisterskie (7 PRK)

Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia:

NAUKA O
POLITYCE

Cele ksztalcenia

C1 Celem przedmiotu jest przekazanie studentom rudymentarnej wiedzy o podstawowych
kategoriach politologicznych, tradycjach politologii w Polsce i na $wiecie oraz metodologii badan
politologicznych.

C2 Celem przedmiotu jest wyksztalcenie u studentow umiejetno$ci analizowania procesow
1 zjawisk politycznych w oparciu o wiedz¢ naukowa.

Przedmiot wprowadzajacy: Wstep do prawoznawstwa

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji:

Ws1 Podstawowa wiedza z zakresu wiedzy o spoteczenstwie nabyta w szkole ponadgimnazjalne;j

Metody ksztalcenia:
Mk1 Wyktad konwersatoryjny

MKk2 Metoda przypadkoéw (analiza i dyskusja nad casusem politologicznym zaprezentowanym
przez wyktadowce za pomocg filmu dydaktycznego)

MKk3 Metoda projektowa (projektowanie strategii z obszaru marketingu politycznego
z wykorzystaniem aplikacji ClickMeeting i Moodle)

Mk4 Metoda piramidy priorytetow
MKS Metoda EduRoboLab

Program ksztalcenia (tresci nauczania):

! Realizowane formy zajgé: wyktad, éwiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny,

1




T1 Politologia jako nauka. Tradycje politologii w Polsce i na $wiecie.
T2 Metody badan politologicznych. Paradygmat tradycjonalistyczny 1 behawioralny.

T3 Polityka jako rudymentarna kategoria politologiczna — r6zne ujecia definicyjne (historyczne i
wspotczesne)

T4 Determinanty polityki
TS5 Pojecie wladzy. Typy wladzy. Metody sprawowania wiadzy.
T6 Ideologia i doktryna polityczna — pojecia, przyktadowe ideologie i doktryny i ich sktadowe.

T7 Komunikowanie polityczne. Marketing polityczny i marketing wyborczy — strategie, narzedzia,
zasady, przyktadowe kampanie.

T8 System polityczny i jego elementy. Typologia systemow politycznych.

T9 Forma panstwa i ustrdj panstwa.

Literatura podstawowa:
1. Heywood A., Politologia, Wyd. 1 - 3 dodruk, PWN Wydaw. Nauk., Warszawa 2010.

2. Red. Dziemidok-Olszewskiej B., Encyklopedia politologii. Tom 2. Instytucje i
systemy polityczne, Wyd. 2, Wolters Kluwer, Warszawa 2012.

3. Red. Marczewska-Rytko M., Olaszewski E., Encyklopedia politologii. Tom 4. Mysl spoleczna
1 ruchy polityczne wspodiczesnego swiata, Wyd. 2, Wolters Kluwer, Warszawa 2011.

4. Red. Zmigrodzki M., Encyklopedia politologii. Tom 5. Stosunki miedzynarodowe, Wyd.
2, Wolters Kluwer, Warszawa 2010.

5. Red. nauk. Zmigrodzki M., Dziemidok-Olszewska B., Wspotczesne systemy polityczne, Wyd.
2 uaktual., PWN Wydaw. Nauk., Warszawa 2013.

6. Red. Walicka B., Stownik politologii, PWN Wydaw. Nauk., Warszawa 2008.
7. Gulczynski M., Nauka o polityce : podrecznik akademicki, Warszawa 2007.

8. Przybylski H., Politologia: zarys problematyki, Wyd.2 popr. i poszerz., ,.Slask” Sp. z o.o.
Wydaw. Nauk., Katowice 2004.

Literatura uzupelniajaca:
1. Robertson D., Stownik polityki, Sic! Wydawnictwo, Warszawa 2009.
2. Heywood A., Teoria polityki. Wprowadzenie, PWN Wydaw. Nauk., Warszawa 20009.

3. Red. Kaminski T., Politologia, polityka spoleczna, praca socjalna : praca zbiorowa,
Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie, Warszawa 2011.

4. Jagusiak B., Systemy polityczne panstw sgsiedzkich Polski, Difin, Warszawa 2011.

5. Deszczynski P., Europejskie systemy polityczne, Wyzsza Szkota Bankowa w Poznaniu,
Poznan 2008.




10.
11.
12.

Red. Antoszewski A, Hubert R., Encyklopedia politologii. Tom 3. Partie i systemy partyjne,
Zakamycze, Krakow 1999.

. Red. Sokét W., Zmigrodzki M., Encyklopedia politologii. Tom 1. Teoria polityki, Zakamycze,

Krakéw 1999.

Red. Skrzydto W., Chmaj M., Encyklopedia politologii. Tom 2. Ustroje panstwowe,
Zakamycze, Krakow 1999.

Heywood A., Klucz do politologii : najwazniejsze ideologie, systemy, postaci, PWN Wydaw.
Nauk., Warszawa 2008.

Zyro T., Wstep do politologii, PWN Wydaw. Nauk., Warszawa 2004.
Politologia. Przewodnik encyklopedyczny, PWN Wydawn. Nauk., Warszawa 2008.
Szczudlinska-Kano$ A., Marketing polityczny w regionie, Krakow 2011.

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):

F1 Ocena stopnia przygotowania i aktywnos$ci studenta podczas zajeé, w tym zwlaszcza ocena
tresci 1 formy jego wypowiedzi.

F2 Kolokwium ustne.

F3 Ocena pisemnej strategii argumentacyjnej przygotowanej w ramach dyskusji nad zdarzeniem

po

litologicznym.

P1 Egzamin pisemny.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbolvefe.ktu e Odniesie.nie efektu do efektu
uczenia si¢ kierunkowego
Student zna, na poziomie poglebionym 1 definiuje
El W podstawowe kategorie politologiczne i zna ich zastosowania E—Xgi
W opisie 1 wyjasnianiu zjawisk i procesOw politycznych. -
Student zna, w stopniu poglebionym i rozumie ztozonos¢
zjawisk 1 proceséw politycznych zachodzacych we
B W wspotczesnym $wiecie, identyfikuje ich uwarunkowania (w IIE—X(O)}‘
- szczegolnosci prawne, kulturowe, ekonomiczne, spoteczne) K W06
oraz  nastgpstwa — w  wymiarze  politycznym -
1 pozapolitycznym.
Student posiada poglebiong wiedze¢ =z perspektywy
B3 W historycznej 1 wspoOtczesnej w wymiarze polskim oraz E—ggi
- europejskim 1 $wiatowym o demokracji, spoleczenstwie K W06
obywatelskim i kulturze politycznej. -
Student potrafi omowi¢ zatozenia réznych koncepcji polityki K U01
E4 U oraz oceni¢ ich efektywno$¢ oraz dostrzegac relacje migdzy K:U02
polityka a zjawiskami i procesami historycznymi,

2 Efekty uczenia sig dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




ekonomicznymi, spotecznymi i kulturowymi.

E5 K aktywnosci politycznej.

Student jest otwarty na uczestnictwo w réznych formach

K K02
K K03
K K04

Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod

ksztalcenia i sposobow oceny

Lo Odniesienie Lo Odniesienie
Symbol efektu Od;ule(:ts 1e;11e c;alxzego danego efektu Odniesienie danego efektu do d Odmes;ei?tw d gakn eg;)
uczenia si¢ eke. " nko elekiu do celu treéci ksztalcenia (nauczania) 4neEo elekil .O cfektu . ©
ierunkowego Ksztalcenia metod ksztatcenia sp(())zzrtl)}cl)w
Wiedza
K WOl
El W K_ W04 Cl T1-T9 Mk1, Mk2 F3, P1
K WOl
E2 W K W04 Cl T1-T9 Mk1, Mk2 | F3,Pl
K W06
K WOl
E3 W K W04 Cl T1-T9 Mk1, Mk2 | F3,Pl
K W06
Umiejetnosci
E4 U K _U02 C2 T1-T9 Mk2 — MKS5 o
Kompetencje
K K02
E5 K K_K03 C1,C2 T1-T9 Mkl —Mks | | LE2
- K K04 F3, Pl
Formy zaje¢ i punkty ECTS
Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnos$ci
Forma zaje¢ Forma aktywnosci studenta na studiach
stacjonarnych | niestacjonarnych
Sumaryczna liczba godzin 100
Liczba punktéw ECTS 4




Nazwa kierunku ksztalcenia:

PRAWO
Dziedzina nauk spolecznych
Rodzaj zajeé: Forma zaje¢':
Grupa zaje¢ inne wymagania Wyktad e-learning

Prowadzacy:

Poziom studidow: jednolite studia magisterskie (7 PRK)

Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia:
FILOZOFIA

Cele ksztalcenia

C1 Przekazanie wiedzy z zakresu glownych nurtéw historii filozofii (ze szczegdlnym
uwzglednieniem filozofii spotecznej, filozofii politycznej 1 etyki).

C2 Zapoznanie studentéw ze specyfika argumentacji filozoficznej oraz nabycie umiejetnosci jej
praktycznego wykorzystania.

C3 Nabycie umiejetnosci  krytycznego myslenia oraz prowadzenia dyskusji  zgodnie
ze standardami filozoficznymi.

Przedmiot wprowadzajacy: Wstep do prawoznawstwa

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji:

Ws1 Student posiada podstawowa wiedze z zakresu historii 1 kultury europejskiej (specyfika
poszczegblnych epok historycznych; znajomos¢ kluczowych wydarzen z historii Europy).

Ws2. Student zna podstawowe pojecia z zakresu Wiedzy o Spoteczenstwie (np. demokracja,
wiladza itp.).

Metody ksztalcenia:
Mk1 Wyktad — e-learning
MK2 Analiza tekstow z dyskusja.

Program ksztalcenia (tresci nauczania):

T1 Specyfika filozofii jako nauki (sposoby definiowania filozofii.

! Realizowane formy zaje¢: wyklad, éwiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny,

1




T2 Problematyka filozofii przyrody w filozofii przedsokratejskie;.
T3 Cztowiek w centrum rozwazan filozofii sofistow 1 mys$li Sokratesa.
T4 Gtowne nurty w mysli Platona i Arystotelesa.

TS Kluczowe zagadnienia filozofii S$redniowiecznej na przykladzie mysli $w. Augustyna
i $w. Tomasza.

T6 Filozofia kartezjanska oraz jej kontynuatorzy (B. Pascal, B. Spinoza).
T7 Rozwoj mysli politycznej w filozofii (N. Machiavelli, T. Hobbes, J. Locke).

T8 Przewrot o§wieceniowy w filozofii (nurt francuski - J.J. Rousseau, Monteskiusz; nurt niemiecki
— 1. Kant).

T9 Gtowne mysli w filozofii spoteczno-politycznej XIX w. i1 ich XX-wieczny rozwoj
(konserwatyzm, liberalizm, komunizm i socjalizm).

T10 Glowne mysli we wspolczesnej filozofii spolecznej (feminizm, wielokulturowose,
postmodernizm, globalizacja).

Literatura podstawowa:

1. Paradowski M., Zarys filozofii prawa, Wydawnictwo In Plus — Teresa Konarska, Warszawa
2017.

2. Strauss, L., Cropsey J., Historia filozofii politycznej. Podrecznik. Wyd. Fronda, Warszawa
2012.

3. Gadacz T., Historia filozofii XX wieku. Nurty. Tom 1. Filozofia zycia, pragmatyzm, filozofia
ducha, Wydawnictwo Znak, Krakoéw 2009.

4. Opara S., Podstawy filozofii wspotczesnej, Akademia Humanistyczna im. Aleksandra
Gieysztora, Puttusk 2009.

5. Gadacz T., Historia filozofii XX wieku. Nurty. Tom 2. Neokantyzm, filozofia
egzystencji, filozofia dialogu, Wydawnictwo Znak, Krakow 2009.

6. Kymlicka, W. Wspolczesna filozofia polityczna. Warszawa: Wyd. Fundacja Aletheia, 2009

7. Tatarkiewicz, W., Historia filozofii. Tom 1. Filozofia Starozytna i Sredniowieczna, Wyd.
PWN, Warszawa 2002.

8. Tatarkiewicz, W., Historia filozofii. Tom 2. Filozofia nowozytna do r. 1830, Wyd. PWN,
Warszawa 2002.

9. Tatarkiewicz, W., Historia filozofii. Tom 3. Filozofia XX wieku i wspotczesna, Wyd. PWN,
Warszawa 2002.

Literatura uzupehiajaca:

1. Kotakowski L., Filozofia pozytywistyczna, PWN Wydaw. Nauk., Warszawa 20009.
2. Krol M., Filozofia polityczna, Znak, Krakéw 2008.

3. Gajda-Krynicka J., Filozofia przedplatonska, PWN Wydaw. Nauk., Warszawa 2007.




4. Kiwka M., Rozumie¢ filozofie, Atla2, Wroctaw 2007.

5. Nowaczyk A., Filozofia analityczna : z dziejow filozofii wspotczesnej, PWN Wydaw. Nauk.,
Warszawa 2008.

6. Hartman J., Wstep do filozofii, PWN Wydaw. Nauk., Warszawa 2005.

7. Sikora, A., Od Heraklita do Husserla. Spotkania z filozofig, Wydawnictwo Open, Warszawa
1999.

8. Kaute, W., W poszukiwaniu dobrego zycia. U filozoficznych podstaw gtéwnych
orientacji politycznego myslenia. Wyd. Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2011.

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):
F1 Aktywno$¢ studenta w trakcie zajgé
F2 Kolokwium

P1 Pisemna praca zaliczeniowa omawiajaca w sposob samodzielny i tworczy zagadnienie podane
przez wykladowce

P2 Egzamin ustny

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbol efektu is ofek . Odniesienie efektu do efektu
uczenia si¢ Opis efektu uczenia sig kierunkowego
Student zna, w stopniu poglgbionym, najwazniejsze nurty
filozoficzne 1 spoleczne, zna terminologi¢ uzywang w K W02
El1 W . o, . . .
- filozofii, rozumie jej zrodta, a takze zastosowanie termindéw K W03
w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych.
Student zna, na poziomie poglebionym, dziedzictwo
filozoficzne. Wie jaki jest jego wplyw na wspotczesne K_wo02
E2 W . o, . . K W03
sposoby formutowania mysli filozoficznej oraz metodologii —
naukowe;.
Student zna, w stopniu poglebionym, najwazniejszych
filozofow 1 podstawowe zatozenia ich filozofii. Student K W02
E3 W orientuje si¢ w podstawowych nurtach historycznych oraz -

, . . . ; K W03
we wspolfczesnej filozofii. Zna ich wpltyw na kulture i -
polityke wspotczesnego §wiata.

Student potrafi krytycznie podej$¢ do zaprezentowanego na
zajeciach dorobku filozoficznego. Wyrabia sobie wlasne
B4 U poglady na temat poznanych na zajg¢ciach teorii. Potrafi E—ggi
- wyszukiwaé niespojnosci, przedstawia wiasne watpliwosci K U2
oraz wyrabia sobie samodzielne poglady w zakresie -
prezentowanych na zaj¢ciach zagadnien.
B5 U Student potrafi samodzielnie pracowac z tekstem zrodtowym. K U03
- Potrafi przerowadzi¢ jego krytyczng interpretacj¢. Potrafi K U04

2 Efekty uczenia sig dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




przedstawi¢ tezy 1 argumenty 1 wnioski przedstawione przez
autora artykulu oraz samodzielnie si¢ do nich odnies¢
wykorzystujac sposoby argumentacji filozoficznej.

K Ul2

E6 U

Student potrafi bra¢ udzial w dyskusji zaro6wno na forum jak
1 podczas pracy w grupach. Potrafi broni¢ swoich pogladow,
zna zasady prowadzenia dyskusji, zachowuje tolerancje
wobec Potrafi
przeprowadzonej

pogladéw  przeciwstawno$¢. tworczo

formutowa¢ wnioski wynikajace z

dyskusji.

K _U03
K_U04
K UI2

E7 K

Student wykazuje si¢ samodzielnym poszerzaniem wiedzy
zdobytej na zajeciach. Rozszerza swoje wiadomosci na temat
sylwetek filozofow zaprezentowanych na wyktadach. W
zakresie
wielokulturowo$¢, postmodernizm) potrafi korzysta¢ z

nurtow wspotczesnych (feminizm,
oryginalnych zrodet (strony internetowe, artykuty poznanych

filozofow 1 ich interpretacje).

K KOl

Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod

ksztalcenia i sposobow oceny

Odniesienie
Lo Odniesienie Lo
Symbol efektu Ojglleleg;eei:ﬁtefo danego efektu Odniesienie danego efektu do dan(e)g?:;;lﬁf do e?:;igzo
uczenia si¢ Kierunkowego . do celu. tresci ksztatcenia (nauczania) metod ksztalcenia sposobow
sztatcenia
oceny
Wiedza
K W02
El W - Cl,C2 Mk1 P1, P2
_ K_WO03 ) T1,T7,T9, T 10 ,
K W02
E2 - 1,C2 T2-TI1 Mkl P1, P2
W K Wo3 Cl,C 0 ,
K W02 T4, TS5, T6, T7, T9
E - 1,C2 T o Mkl P1, P2
W K W03 ¢1,¢ TI10 ’
Umiejetnosci
K _U03
E4 U K U04 C3,C4 T2-TI0 Mk2 F1,F2
K U12
K _U03
ES U K U04 C3,C4 T3, T4, TS5, T6, T7, T8 Mk2 F1,F2
K U12
K U03
E6 U K_U04 C3,C4 T2 -T10 Mk2 F1,F2
K UI2
Kompetencje
F1, F2
E7 K K K01 Cl-C4 T1-TI10 Mk1, Mk2 I”l ’




Formy zaje¢ i punkty ECTS

Srednia liczba godzin na

zrealizowanie aktywnoSci
Forma zaje¢ Forma aktywnosci studenta na studiach

stacjonarnych niestacjonarnych

Sumaryczna liczba godzin 50

Liczba punktéw ECTS 2




Nazwa kierunku ksztalcenia:

PRAWO
Dziedzina nauk spolecznych
Rodzaj zajeé: Forma zajeé':
Grupa zaje¢ inne wymagania Wyktad e-learning

Prowadzacy:

Poziom studidow: jednolite studia magisterskie (7 PRK)

Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia:
PRZEDSIEBIORCZOSC

Cele ksztalcenia

C1. Przekazanie wiedzy na temat pojgcia 1 istoty przedsi¢biorczosci

.....

gospodarke

C3. Wypracowanie u studentdow umiejetnosci oceny otoczenia podmiotu gospodarczego i
wystepujacych w nim tendencji

C4. Wypracowanie u studentow umiej¢tnosci identyfikowania postaw przedsigbiorczych w
warunkach zmiennego otoczenia

Przedmiot wprowadzajacy: Wstep do prawoznawstwa

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji:

Ws1 Podstawowa wiedza z zakresu wiedzy o spoteczenstwie nabyta w szkole ponadgimnazjalne;j

Metody ksztalcenia:
Mk1 Wyktad — e-learning
MKk2 Dyskusja

Program ksztalcenia (tresci nauczania):
T1. Pojecie i istota przedsigbiorczo$ci. Przedsigbiorczo$¢ w roznych ujeciach teoretycznych.

T2. Determinanty przedsigbiorczosci.

! Realizowane formy zaje¢: wyklad, éwiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny,

1




T3. Typy przedsigbiorczosci i organizacji przedsigbiorczych
T4. Innowacje i innowacyjnos¢

TS. Cechy osoby 1 organizacji przedsigbiorczej

T6. Planowanie przedsigwzie¢ gospodarczych

T7. Przedsigbiorczo$¢ jako proces

T8. Marketing a rozwoj przedsigbiorczosci

T9. Zaktadanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej

Literatura podstawowa:
1. Mellor R. B., Przedsigbiorczos¢, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa 2011.
2. Cieslik J., Przedsigbiorczos¢ dla ambitnych. Jak uruchomi¢ wtasny biznes, Warszawa 2010.

3. MakietaZ.J., Stuss M. M., Przedsiebiorczo$¢ 1 zarzadzanie innowacjami : wiedza, technologia,
konkurencja, przedsiebiorstwo, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2018.

4. Piecuch T., Przedsigbiorczos¢. Podstawy teoretyczne, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa
2010.

5. Glinka B., Gudkova S., Przedsigbiorczos¢, Wydawnictwo Wolters Kluwer, Warszawa 2011.

Literatura uzupehiajaca:

1. Musiatkiewicz J., Podejmowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, Wydawnictwo
Ekonomik, Warszawa 2016.

2. Duraj J., Papiernik-Wojdera M., Przedsigbiorczo$¢ i innowacyjnos¢, Difin, Warszawa 2010.

3. Konieczny M., Wesotek B., Miller A., Rektajtis A., Krawczyk W., Lis M., Cupry$ K., Nazaruk
J.,Kompendium przedsigbiorczosci, Warszawa 2008.

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):
F1 aktywno$¢ na zajeciach
F2 ocena zadan przewidzianych w kursie

P1 zaliczenie pisemne

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbol efektu Obis efek . Odniesienie efektu do efektu

uczenia si¢ pis efektu uczenia sig kierunkowego
Student posiada poglebiong wiedz¢ na temat postaw
. , o . K W02

E1l W izachowan przedsigbiorczych w warunkach gospodarki K_W 19
rynkowe;j. -
Student posiada poglebiong wiedze na temat zwigzkéw K W02

E2 W pomiedzy innowacyjnoscia, kreatywnoscig K_W 19
a przedsiebiorczoscia. -

2 Efekty uczenia sig dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




E3 U Student potrafi rozrdzni¢ etapy procesu przedsi¢biorczos$ci. K Ul4
Student potrafi okresli¢ przyczyny rozwoju przedsigbiorstw
U | P PreyCeyly TozWOJt precasle K Ul4
innowacyjnych. -
B5 U Stgdent ;?o.smda umleth.nosm niezb¢dne zalozenia wiasnej K Ul4
- dziatalno$ci gospodarcze;. -
E6 K Student dazy do poszerzania zakresu wiedzy dotyczacej K K01
- indywidualnej przedsigbiorczosci. K KO8

Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod

ksztalcenia i sposobow oceny

L Odniesienie Lo Odnicsienie
Symbol efektu O:P;i:fg:&:ﬁsfo danego efektu Odniesienie danego efektu do dan(;gl;:;gif do e?:l?t?,lggo
uczenia si¢ T — . do celu. tresci ksztalcenia (nauczania) metod ksztatcenia e oy
sztalcenia -
Wiedza
K W02
EI_W K W19 C1,C2 T1, T2, T3, Mk1 P1
K W02
E2 W K W19 Cl,C2 T4, T7, T6 Mkl P1
Umiejetnosci
E3 U K Ul4 C3,C4 T8, T4 Mk2 F1, F2
E4 U K Ul4 C3,C4 T4, T7 Mk2 F1, F2
ES U K Ul4 C3,C4 T4, T9 Mk2 F1,F2
Kompetencje
K K01 F1, F2,
E6 K K KO8 Cl-C4 T1-T9 Mk1, Mk2 Pl
Formy zaje¢ i punkty ECTS
Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnoSci
Forma zaje¢ Forma aktywnosci studenta na studiach

stacjonarnych niestacjonarnych

Sumaryczna liczba godzin

50

Liczba punktow ECTS




Nazwa kierunku ksztalcenia:

PRAWO

Dziedzina nauk spolecznych

Rodzaj zajec:

Grupa zaje¢ inne wymagania

Forma zajeé':
Wyktad

Prowadzacy:

Poziom studiéw: jednolite studia magisterskie (7 PRK)

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia:
ETYKA

Cele ksztalcenia

C1 Zapoznanie studenta z poje¢ciami zwigzanymi z etyka zawodowa

C2 Przekazanie wiedzy na temat zasady etyki.

C3 Wyrobienie umiejetnosci okreslenia zasad etycznego postgpowania w czasie wykonywania

obowigzkow.

C4 Wyrobienie umiejetnosci dostrzegania przejawoOw lamania zasad etyki i wskazania sposobow

przeciwdziatania im.

Przedmiot wprowadzajacy: Filozofia

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji:

Ws1 Student zna podstawowg terminologi¢ uzywang w filozofii

Metody ksztalcenia:

Mk1 Wyktad konwersatoryjny
MKk2 Dyskusja

MKk3 Burza mozgdéw

Mk4 Metoda problemowa

MKS. Metoda piramidy priorytetow

Program ksztalcenia (tresci nauczania):

! Realizowane formy zaje¢: wyklad, éwiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny,
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T1 Moralnos¢, jako zjawisko spoleczne — sfera moralnosci.

T2 Etyka, jako nauka. Geneza i podzial etyki, gléwne funkcje etyki, etyka ogdlna a etyki
szczegotowe.

T3 Naczelne warto$ci moralne spoteczenstw demokratycznych w kontekscie etyki zawodowe;.
T4 Kodeksy etyczne, ich struktura i tresci.

T5 Kultura organizacji, jako gtéwny element ksztalttowania etycznego odbicia instytucji.

T6 Rola i funkcje zawodowych kodekséw etycznych.

T7 Obowiazki moralne pracownika administracji w §wietle uwarunkowan etyki urzednicze;.
T8 Etyka pracy.

T9 Przyczyny i mechanizmy dysfunkcji w sferze publicznej oraz sposoby ich ograniczania.

T10 Prawne i instytucjonalne narzedzia przeciwdzialania patologiom i1 dysfunkcjom sfery
publicznej w Polsce.

T11 Prezentacje wybranych kodeksow etyki zawodowe;.

Literatura podstawowa:
1. Tokarczyk R., Etyka prawnicza, Wyd. 5, LexisNexis Wydaw. Prawnicze, Warszawa 2011.
2. M. Kulesz, M. Niziotek, Etyka stuzby publicznej, Wolters Kluwer, Warszawa 2010.

3. L. Bogucka, T. Pietrzykowski, Etyka w administracji publicznej, LexisNexis Polska sp. z o.0.,
Instytut Etyki Prawniczej, Warszawa 2012.

4. J. Hotowka, Etyka w dzialaniu, Proszynski i S-ka, Warszawa 2009.
5. Anzenbacher A., Wprowadzenie do etyki, Wydaw. WAM, Krakéw 2008.

Literatura uzupehiajaca:

1. Zaorski-Sikora L., Etyka, Wyzsza Szkota Humanistyczno-Ekonomiczna w Lodzi, £.6dz 2007.
2. Maclntyre A., Etyka i polityka, PWN Wydaw. Nauk., Warszawa 2009.

3. Red. Izdebski H., Skuczynski P., Etyka zawodow prawniczych, LexisNexis, Warszawa 2006.
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. Red. Lojko E., Etyka prawnika : etyka nauczyciela zawodu prawniczego, Uniwersytet
Warszawski, Warszawa 2006.

N

Singer P., Etyka prawnicza, Wyd. 2, ,,Ksiazka i Wiedza”, Warszawa 2007.
6. Pietrzykowski T., Etyczne problemy prawa, LexisNexis Polska sp. z 0.0., Warszawa 2011.

7. Red. nauk. Gasparski W., Jabtonska-Bonca J., Biznes, prawo, etyka, Wydawnictwa
Akademickie i Profesjonalne Sp. z 0.0. Grupa Kapitalowa WSiP S.A., Warszawa 2009.

8. Styczen T., Merecki J., ABC etyki, Lublin 2001.

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):

F1 Ocena aktywno$ci studenta podczas zajec.




F2 Kolokwium.

P1 Egzamin
Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?
S};T:e(;li:f:il;m Opis efektu uczenia si¢ Odniesﬁgﬂiﬁi;s efektu
Student zna, w stopniu pogl¢bionym, terminologi¢ uzywana

El1 W w etyce, rozumie jej zrodlta oraz zastosowania w obrebie E—ggé

pokrewnych dyscyplin naukowych. -
Student zna, w stopniu pogiebionym i opisuje kulturowe K W06

E2 W L . - -
- i historyczne uwarunkowania moralnosci. K_Wo07
Student zna, na poziomie poglebionym i ocenia przydatno$é K W14
E3 W kodeksow etyki zawodowej do prawidlowego wykonywania K:Wll
zawodu. K W17
Student wybiera najistotniejsze dla jednostki warto$ci K U04
E4 U moralne. K_U06
K U09
Student potrafi wlasciwie zareagowa¢ na przyklady K U004
E5 U nieprzestrzegania zasad etyki zawodowe;j. K_U08
_ K U007
K U17
E6 K Student pracujac samodzielnie i w zespole modyfikuje K KOl
- niektore zapisy kodeksow etyki zawodowe;j. K K06
B7 7 Student dazy do wyboru najbardziej istotnych zapisow K K02
- w kodeksach etyki zawodowe;. K K04

Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod

ksztalcenia i sposobow oceny

. Odniesienie Lo Odnicsienie
Symbol.efe.ktu O:gﬁ:fgf;iﬁffo danggo elfektu Odfli.els(ienii dagego efektu .do dar?ezr(l)i?eelzls " e?:;iggo
uczenia sie Kierunkowego kszi)a;:eﬁia tre$ci ksztatcenia (nauczania) e elod Lanlaleeni Sposobow
oceny
Wiedza
K_WOl
El W K_ W02 Cl, C2 T2 Mk1, Mk2 P1
K_W06
E2 W K_WO07 Cl, C2 T1, T3, T4 Mk1, Mk2 P1
K Wi4
E3 W K W11 Cl, C2 T4 -TI11 Mk1, Mk2 P1
K W17
Umiejetnosci
K U04
E4 - 4 T1-T11 Mk2 — Mk F1, F2
U K U06 C3,C 5| Fl,

2 Efekty uczenia sig dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




K _U09
K_U04
K U08
E — 4 TI-TI1 Mk2 — Mk F1,F2
5U K007 C3,C 5 :
K U17
Kompetencje
K KOI F1. F?
E6 K K_K06 Cl-C4 T1-TI1 Mk1 — MKS o
K K02 F1, F2,
E7 K — Cl-C4 TI-TII Mk1 — MkS
- K K04 Pl
Formy zaje¢¢ i punkty ECTS
Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci
Forma zaje¢ Forma aktywnosci studenta na studiach
stacjonarnych | niestacjonarnych

Sumaryczna liczba godzin

50

Liczba punktow ECTS




Nazwa kierunku ksztalcenia:

PRAWO
Dziedzina nauk spolecznych
Rodzaj zajec: Forma zajeé':
Grupa zaje¢ inne wymagania Cwiczenia

Prowadzacy

Poziom studiéw: jednolite studia magisterskie (7 PRK)

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia:
PROSEMINARIUM

Cele ksztalcenia
C1 Doskonalenie umiej¢tnosci wypowiadania si¢ i argumentacji.

C2 Nauczenie studenta szukania zrodet przydatnych w pisaniu pracy, korzystania z tekstow
naukowych, dbatosci o przypisy 1 formalng stron¢ pracy.

C3 Doskonalenie  umiejetnosci  poprawnego uzywania jezyka prawnego niezbednego
W procesie tworzenia i stanowienia a takze stosowania prawa.

Przedmiot wprowadzajacy: Wstep do prawoznawstwa

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji:
Ws1 Student zna podstawowg terminologi¢ uzywang w naukach prawnych.

Ws2 Student potrafi wykorzystywa¢ podstawowa wiedzg teoretyczng z zakresu nauk prawnych
oraz  powigzanych z  nimi  dyscyplin  naukowych ~w  celu analizowania
1 interpretowania wyzwan stojacych przed wspotczesnym panstwem, samorzadem terytorialnym i
przedsigbiorca.

Ws3 Student posiada podstawowe kompetencje komunikacyjne.

Ws4 Student potrafi pracowa¢ samodzielnie i w zespole.

Metody ksztalcenia:
Mk1 Wyktad informacyjny
MKk2 Prelekcja, odczyt

! Realizowane formy zaje¢: wyklad, éwiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny,
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MKk3 Metoda ¢wiczeniowa

Program ksztalcenia (tresci nauczania):

T1 Metody badawcze stosowane podczas pisania prac naukowych

T2 Omoéwienie propozycji opracowan bgdacych przedmiotem wystapien publicznych studentow
T3 Zasady tworzenia bibliografii i bazy bibliograficzne

T4 Zasady konstrukcji wstepu 1 zakonczenia prac naukowych

TS Wystgpienia publiczne — podstawowe zasady

T6 Definiowanie problemoéw i rozwijanie argumentacji

Literatura podstawowa:

1. Literatura jest ustalana indywidualnie ze studentem w zalezno$ci od jego zainteresowan
1 wybranego tematu pracy zaliczeniowe;.

Literatura uzupehiajaca:

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):
F1 Ocena aktywno$ci studenta podczas zajg¢

P1 Przygotowanie i prezentacja wybranego zagadnienia z zakresu szeroko rozumianego prawa

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbolvefe.ktu Opis efekt vozenia sic Odniesi(?nie efektu do efektu
uczenia si¢ kierunkowego
Student zna, w stopniu poglebionym, réznorodne techniki
Bl W pozyskiv.vania danych . W%as'c.iwe dla ,nauk. prawn)fch E—gg%
- pozwalajagce na analizowanie procesOw 1 przemian K W09
zachodzacych wspotczesnie -
Student ma poglgbiong wiedz¢ jak w oparciu o poznane K W02
podczas zaje¢ koncepcje teoretyczne z zakresu nauk K W03
E2 W prawnych  analizowa¢  zjawiska  zachodzace  we K:W06
wspolczesnym  $wiecie W  wymiarze  spofecznym, K_W07
politycznym, prawnym i ekonomicznym K_Wo09
Student potrafi samodzielnie przeprowadzi¢ analiz¢ zjawisk
1 proces6w zachodzacych wspotczesnie w oparciu o wlasciwe K_U01
E3 U narze¢dzia badawcze 1 z uzyciem odpowiedniej terminologii E—ggi
1 przygotowaé samodzielna prace lub projekt badawczy z K U083
tego zakresu B

2 Efekty uczenia sig dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




Student potrafi korzysta¢ z roznorodnych zrodet i technik
L L. K U04
E4 U pozyskiwania danych wiasciwych dla nauk prawnych K U08
1 dokonywac ich selekcji. -
Student ma $wiadomo$¢ znaczenia nauk prawnych dla K K04
E5 K analizy i wyjasniania zmian zachodzacych we wspotczesnym K:KOS
$wiecie. K K07
Student ma potrzebe ciggltego doksztatcania si¢ 1 poglebiania K KO1
E6 K swoich umiejetnosci z zakresu nauk prawnych i innych nauk K:K03
spotecznych. K K07

Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod
ksztalcenia i sposobow oceny

Odniesienie
Lo Odniesienie Lo
Symbol efektu O:P;E:fg:&:ﬁsfo danego efektu Odniesienie danego efektu do dan(z:ilcl)lzsfleiltf do e?:l?tilggo
uczenia si¢ I . do celuv tresci ksztatcenia (nauczania) metod ksztalcenia .
sztalcenia -
Wiedza
K W02
El W K W07 C2,C3 T1-T4 Mk1 P1
K W09
K W02
K W03
— Cl,C2
E2 W K_W06 ox T1-Té6 Mk P1
K W07
K W09
Umiejetnosci
K U0l
K _U02 Cl, C2,
E3 U K_U04 3 T1-T4,T6 Mk2 -Mk3 | Fl1,PI
K _U08
K U04 Cl, C2,
E4 U - T1 -T4 Mk2 -Mk3 | FI1,Pl1
- K_U08 C3 ’
Kompetencje
K K04
Cl,C2
E5 K K_K05 o T1-T6 Mkl - Mk3 | F1,PI
K K07 C3
K KO1
— Cl,C2
E6 K K K03 (’:3 ’ TI-T6 Mkl -Mk3 | F1,PI
K K07
Formy zaje¢ i punkty ECTS
Srednia liczba godzin na
Forma zaje¢ Forma aktywnosci studenta zrealizowanie aktywnosci
na studiach




stacjonarnych

niestacjonarnych

Sumaryczna liczba godzin

50

Liczba punktéw ECTS




Nazwa kierunku ksztalcenia:

PRAWO
Dziedzina nauk spolecznych
Rodzaj zajec: Forma zajeé':
Grupa zaje¢ inne wymagania Praktyka zawodowa

Prowadzacy:

Poziom studiéw: jednolite studia magisterskie (7 PRK)

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia:
PRAKTYKA ZAWODOWA

Cele ksztalcenia

C1 Zapoznanie studentow z zasadami funkcjonowania podmiotéw instytucjonalizujagcych
wykonywanie zawodow prawniczych oraz struktur prawnych w administracji oraz przemysle.

C2 Przekazanie studentom wiedzy na temat podstaw prawnych dziatalnosci wspoétczesnych
organizacji.

C3 Uksztattowanie umiejetnosci wykonywania zadan profesjonalnych poprzez skonfrontowanie
zdobytej wiedzy z praktyka 1 kulturg organizacyjng instytucji.

C4 Kreowanie wlasciwej motywacji do pracy.

CS5 Uksztaltowanie cech osobowo$ciowych, charakterologicznych 1 temperamentalnych
niezbednych w samodzielnej pracy zawodowe;j.

Przedmiot wprowadzajacy:

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji:

Wsl

Metody ksztalcenia:
MK1 Praca z tekstem zrédlowym (tekst prawny, dokumentacja organizacyjna)
MKk2 Metoda indukcyjna: student formutuje wnioski w oparciu o przedstawione przyktady

MKk3 Dyskusja

! Realizowane formy zaje¢: wyklad, éwiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny,
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MKk4 Instruktaz

MKS Burza mozgdéw

Program ksztalcenia (tresci nauczania):

T1 Podstawy prawne wykonywania zawodow prawniczych 1 funkcjonowania organizacyjnego.
T2 Struktura wewnetrzna podmiotu

T3 Zasady tworzenia i stosowania prawa wewnetrznego

T4 Odpowiedzialno$¢ w wykonywaniu czynnosci prawnych

TS Etyka w pracy zawodowe;j

T6 Warsztat pracy i rozw6j zawodowy pracownika

Literatura podstawowa:

1. Plewka Cz., Kierowanie wlasnym rozwojem zawodowym : studium teoretyczne i
egzemplifikacje praktyczne, Wydawnictwo Uczelniane Politechniki Koszalinskiej, Koszalin
2015.

2. Czarnecki K.M., Profesjologia. Nauka o zawodowym rozwoju cztowieka, Oficyna Wydawnicza
,,Humanitas” Sosnowiec 2010.

3. Akty prawne z ustroju organéw ochrony prawnej oraz korporacji prawniczych

4. Akty prawa wewnetrznego danej instytucji

Literatura uzupelniajaca:

1. Fryczynska M., Jabtonska-Wotoszyn M., Praktyczny przewodnik rozwoju zawodowego
pracownikow, Wydawnictwo Placet, Warszawa 2008.

2. Sciborek Z., Dylematy rozwoju zawodowego, Wydawnictwo PTM, Warszawa 2009.
3. Suchar M., Kariera i rozw6j zawodowy, Gdansk 2003.

4. Bilgorajski A., (red), Granice wolnosci wypowiedzi przedstawicieli zawodow prawniczych,
Warszawa 2015

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):

F1 Ocena aktywno$ci studenta podczas wykonywania zadan zawodowych w S$rodowisku
organizacyjnym.

F2 Ocena jakos$ci wykonywanych zadan.

P1 Opinia o studencie (dotyczaca wiedzy, umiejetnosci i kompetencji) wystawiona przez opiekuna
praktyk z ramienia placowki, w ktorej student odbywa praktyke.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbol efektu . . Odniesienie efektu do efektu
. Opis efektu uczenia si¢ .
uczenia si¢ kierunkowego

2 Efekty uczenia sig dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




Student zna, w stopniu poglebionym, zasady funkcjonowania K W04
E1l W zawodow prawniczych oraz podmiotow administracji K W07
1 przedsigbiorstw. -
K U02
Student potrafi realizowa¢ zadania profesjonalne w sposéb K U03
E2 U tworczy, kreatywny, zgodny z zasadami najwyzszej jakosci, K:UO6
regulami kultury organizacyjnej i normami etyki zawodowej K Ul2
K K04
Student potrafi komunikowa¢ si¢ w  plaszczyznie
B U horyzontalnej 1 wertykalnej w ramach struktury K Ul2
- organizacyjnej zaktadu pracy i jego otoczenia spoteczno- K_U17
gospodarczego
Student ma $wiadomo$¢ koniecznosci stalego rozwoju K KO1
B4 U zawodowego 1 doskonalenia wlasnego warsztatu pracy K K03
- zgodnie z aktualnymi tendencjami  wystepujacymi K K04
K KO05

W otoczeniu spoteczno-gospodarczym organizacji

Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod

ksztalcenia i sposobow oceny

Lo Odniesienie
Odniesienie danego Odnicsienie L danego
Symbol efektu efektu do efektu danego efektu Odniesienie danego efektu do danego efektu do efektu do
uczenia si¢ Kierunkowego do celu tresci ksztalcenia (nauczania) meto%i Kstalcenia posobw
g ksztatcenia P —
Wiedza
El W e C1,C2 T1-Té Mkl -MK5 | Pl
Umiejetnosci
K _U02
K _U03
E2 U K _U06 C3, C4 T1-Té6 Mk1 — MK5 F1
K Ul2
K K04
E3 U Ié—gg C3,C4 TI-T6 Mk1 — MkS5 Fl1
Kompetencje
K K01
E4 K 112_112(0)431 Cl-C4 T1-T6 Mkl -MkS5 | F1,P1
K_KO05
Formy zaje¢ i punkty ECTS
Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnos$ci
Forma zaje¢ Forma aktywnoSci studenta na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych




Sumaryczna liczba godzin

125

Liczba punktow ECTS




Nazwa kierunku ksztalcenia:

PRAWO
Dziedzina nauk spolecznych
Rodzaj zajec: Forma zajeé':
Grupa zaje¢ inne wymagania Cwiczenia

Prowadzacy:

Poziom studiéw: jednolite studia magisterskie (7 PRK)

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia:

WYCHOWANIE
FIZYCZNE

Cele ksztalcenia
C1 Podniesienie kondycji organizmu, koordynacji ruchowej, wytrzymatosci 1 sity.
C2 Rozwijanie zainteresowan roznymi formami ruchu i aktywnego wypoczynku w czasie wolnym.

C3 Wyrobienie nawyku do systematycznego uprawiania ¢wiczen fizycznych i zdrowego stylu
zycia poprzez aktywnos¢ fizyczna.

Przedmiot wprowadzajacy:

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji:

Brak przeciwwskazan zdrowotnych do aktywnego uczestnictwa w programowych zajeciach
wychowania fizycznego.

Metody ksztalcenia:
Mk1 Cwiczenia
MKk2 Pogadanka

Program ksztalcenia (tresci nauczania):

T1 Bezpieczenstwo i asekuracja podczas ¢wiczen,

T2 Dbatos¢ o utrzymanie odpowiedniej sylwetki i masy ciata,
T3 Utrzymywanie i podnoszenie sprawnosci fizycznej,

T4 Poprawa postawy ciala,

! Realizowane formy zajgé: wyktad, éwiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny,

1




TS5 Doskonalenie zdolnos$ci motorycznych,

T6 Taktyka i zasady przygotowania do popularnych gier zespotowych.

Literatura podstawowa:

1. Warchot K., Podstawy metodyki wspoétczesnego wychowania fizycznego,
Wydawnictwo

Oswiatowe FOSZE, Rzeszow 2016.

2. Madejski E., Weglarz J., Wybrane zagadnienia wspotczesnej metodyki wychowania
fizycznego: podrecznik dla nauczycieli 1 studentow, Krakow 2013.

3. Bielski J., Podstawowe problemy teorii wychowania fizycznego, Oficyna Wydaw. ,,Impuls”,
Krakow 2012.

4. Adamczyk J., Uzarowicz J., Zagorski B., Pitka siatkowa, Krakoéw 1998.
5. Bednarski L., Kozmin A., Pitka nozna podre¢cznik dla studentow i nauczycieli, Warszawa 1997.

6. Bondarowicz M., Forma zabawowa w nauczaniu sportowych gier zespolowych, Warszawa,
1983.

7. Hucinski T., Koszykowka. Atlas ¢wiczen, Warszawa, 1997.

Literatura uzupehiajaca:
1. TalagalJ., A-Z Sprawnosci fizycznej — Atlas ¢wiczen, Warszawa, 1995.

2. Opr Sieniek B., Przepisy gier indywidualnych i zespotowych. Przepisy rozgrywania zawodow
w lekkoatletyce, Helvetica, Starachowice, 2001.

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):

F1 Ocena aktywnosci studenta podczas zajec¢

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbol efektu . . Odniesienie efektu do efektu
. Opis efektu uczenia si¢ .
uczenia si¢ kierunkowego

Student zna, na poziomie poglebionym czynniki, ktore

E1l W negatywnie 1 czynniki, ktore pozytywnie wplywaja na K W0l
zdrowie (fizyczne i psychospoteczne zdrowie).

B U Student posiada umiejetnos¢  doskonalenia  wlasnej E—Ei;

- koordynacji ruchowej, wytrzymatosci 1 sity. K:U 19

Student ma swiadomos¢ koniecznosci dbania K K05

E3 K 0 swoj stan zdrowia i rozwijania aktywnosci fizycznej jako K K06

sposobu na zdrowy styl zycia. K _KO07

Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod
ksztalcenia i sposobow oceny

Odniesienie d Odniesieni Odniesieni
Symbol efektu OO Odniesienie Odniesienie danego efektu do fiesienie riesierie
czenia si efektu do efekiu danego efektu tresci ksztalcenia (nauczania) danego efekiu do dancgo
4 £ kierunkowego g U metod ksztalcenia efektu do

2 Efekty uczenia sig dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




do celu sposobow
ksztalcenia oceny
Wiedza
El W K_Wo0l1 Cl T1-Té6 Mk1, Mk2 F1
Umiejetnosci
K Ull
E2 U K Ul13 Cl1-C3 T1-Té6 Mk1, Mk2 F1
K U19
Kompetencje
K_KO05
E3 K K K06 Cl1-C3 T1 -Té6 Mk1, Mk2 F1
K K07
Formy zaje¢ i punkty ECTS
Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnos$ci
Forma zaj¢é Forma aktywnos$ci studenta na studiach

stacjonarnych | niestacjonamych

Sumaryczna liczba godzin

60

Liczba punktow ECTS

0




