Nazwa kierunku ksztalcenia:

ADMINISTRACJA

Dziedzina nauk spolecznych

Rodzaj zajeé: Forma zajec':

D Grupa zaje¢ inne wymagania . ) ]
Cwiczenia e-learning

Prowadzacy:

Poziom studiéow: studia pierwszego stopnia (VI PRK)

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia: TECHNOLOGIE INFORMACYJNE

Cele ksztalcenia

C1 Zapoznanie studentéw z podstawowymi poj¢ciami z zakresu Technologii Informacyjne;j
C2Zapoznanie studentéw z wybranymi aplikacjami biurowymi przeznaczonymi do tworzenia,
prezentowania i przetwarzania danych.

C3Wyrobienie umiejetnosci samodzielnego poszukiwania rozwigzan za pomoca narzedzi
informatycznych

Przedmiot wprowadzajacy:

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji:
Ws1 Student potrafi w stopniu podstawowym obstugiwa¢ programy komputerowe

Metody ksztalcenia:

MKk1 Opis/instruktaz

MKk2 Metoda zadaniowa (Praca w laboratorium komputerowym)
Mk3 Metoda problemowa (Praca w laboratorium komputerowym)
Mk4 Dyskusja

Pomoce dydaktyczne:
- Kurs na platformie moodle

Program ksztalcenia (tresci nauczania):

1. Pojecia hardware, komputera, urzagdzen mobilnych oraz pojgcia urzadzen peryferyjnych
1.1.  Pojecia hardware, komputera, urzadzen mobilnych oraz pojecia urzadzen peryferyjnych
1.2.  Zaleznosci, ktoére moga wptynaé na wydajnos¢ urzadzen i1 prace uzytkownika

1.3.  Pojgcia software, obejmujacego stosowanie wybranych aplikacji oraz oprogramowania w
ramach systemow operacyjnych

! Realizowane formy zaje¢: wyktad, ¢wiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny, konsultacje
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1.4.

Poje¢cia: Techniki Informacyjne i Komunikacyjne - ICT, wraz z przyktadami zastosowania w

zyciu codziennym

L.5.
1.6.
1.7.
2.

2.1.
2.2.
2.3.

Problematyka bezpieczenstwa i higieny pracy z ICT

Problematyka prawna dotyczaca uzytkowania komputera w sieci.

Podstawy zagadnien sieci komputerowych oraz metod taczenia si¢ z siecig internetowa
System operacyjny

Definiowanie systemu operacyjnego

Przeglad wybranych systemow operacyjnych

Narzedzia systemowe stuzace czynno$ciom serwisowym i diagnostycznym, oraz

oprogramowanie narz¢dziowe i uzycie ich do konfiguracji i analiz systemu

3.

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
4.

4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.
4.7.
3.

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.
5.5.
5.6.

5.7.
6.

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.
6.6.

Praca z obszernym dokumentem

Interfejs 1 podstawowa nawigacja w dokumencie

Podstawy edycji dokumentu, formatowanie akapitow

Podziat dokumentu na sekcje

Tworzenie spisow tresci

Tworzenie spiséw rysunkow i tabel

Tworzenie zaawansowanych prezentacji multimedialnych

Zasady tworzenia prezentacji multimedialnych

Interfejs i przeglad multimediéw do wykorzystania w prezentacjach

Osadzanie obiektow roznego typu w slajdach

Osadzanie w slajdach obiektow multimedialnych

Nagrywanie 1 dodawanie do slajdu dzwigkow

Dodawanie i formatowanie przyciskow interakcji

Sposoby publikacji prezentacji w wybranych serwisach internetowych
Arkusz kalkulacyjny
Praca z arkuszami kalkulacyjnymi i zapisywanie ich w r6znych formatach
Korzystanie z wbudowanych opcji systemu pomocy w celu zwigkszenia wydajnosci pracy
Kolumny, wiersze i komorki. zaznaczanie, modyfikacja, wstawianie, usuwanie
Wprowadzanie danych do komorek, serie danych z wykorzystaniem autowypetniania
Formatowanie liczb 1 tekstu w arkuszach
Tworzenie formul matematycznych i korzystanie ze standardowych funkcji wbudowanych w
aplikacje
Wybieranie, tworzenie i formatowanie wykreséw bedacych ilustracjg informacji liczbowych w
arkuszu. Rozpoznawanie bledow w formutach i dostosowywanie ustawien strony
Ustugi internetowe. Komunikacja z wykorzystaniem sieci internetowej: - podstawy teorii sieci
komputerowych i Internetu
Najwazniejsze protokoly sieciowe oraz metody dostepu do zasobow sieciowych
Podstawy pracy z przegladarkami internetowymi
Nawigacja w zasobach internetowych
Zagrozenia zwigzane z dostepem do sieci
Praktyczne aspekty pracy z poczta elektroniczng
Praca z kalendarzem on-line

Literatura podstawowa:

1. Wolk K., Microsoft Office 2019 oraz 365 od podstaw, Wydawnictwo Psychoskok, NASBI,

2019.

2. Wrotek W., Office 2019 PL. Kurs, Helion, NASBI, 2019.
3. Lambert J., Microsoft Word 2019 Krok po kroku, Promise: ebookpoint BIBLIO, [miejsce

nieznane] 2021.

4. Staranowicz A., Duda P., Ortowski A., Technologie informacyjne, Warszawa 2007.
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Alexander M., Kusleika R., Walkenbach J., Excel 2019 PL. Biblia, Helion, NASBI 2019.
Mastowski K., Excel 2019. Cwiczenia praktyczne, Helion, NASBI, 2019.

Wrotek W., Excel 2019 PL. Kurs, Helion, NASBI, 2019.

Wrotek W., ABC Excel 2019 PL, Helion: ebookpoint BIBLIO, [miejsce nieznane] 2019.
Alexander M., Kusleika R., Access 2019 PL. Biblia, Helion: ebookpoint BIBLIO, [miegjsce
nieznane] 2019.

10. Simon J., Excel: profesjonalna analiza i prezentacja danych, Helion, Gliwice 2006.

Literatura uzupelniajaca:

1.
2.
3.

Wrotek W., VBA dla Excela 2019 PL. 234 praktyczne przyktady, Helion, NASBI, 2019.
Wréblewski P., MS Office 2010 PL w biurze 1 nie tylko, Helion, Gliwice 2011.

Kopertowska M., Bazy danych: Europejski Certyfikat Umiejetnosci Komputerowych,
MIKOM, Warszawa 2004.

Skoérka J., Skérka K., Kaim M., Bezpieczenstwo w sieci - Jak skutecznie chroni¢ si¢ przed
atakami, [TStart: ebookpoint BIBLIO, [miegjsce nieznane] 2020.

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):
F1 Aktywnos¢ podczas zajec¢

F2 Zaliczenie testow i zadan kontrolnych

P1 Test zaliczeniowy

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbol efektu Odniesienie efektu do efektu

Opis efektu uczenia si¢

uczenia si¢ kierunkowego

Student zna, na poziomie zaawansowanym i prawidlowo

definiuje pojecia z zakresu terminologii informacyjnej a takze K_W02
E1 W posiada wiedz¢ na temat mozliwosci publikowania, K _Wo05
zdobywania i poglebiania wiedzy z wykorzystaniem narzedzi K_W09

technologii informacyjne;.

Student potrafi poslugiwaé si¢ narzedziami oferowanymi

E2 U przez Technologi¢ Informacyjng do sprawnej komunikacji z K U03

innymi uzytkownikami tych technologii.

Student potrafi przeprowadzi¢ wst¢pna analize oraz prognoze

danych otrzymanych w formie elektroniczne;j

E3 U ) >, o . . K U03
a takze przedstawi¢ wyniki w formie prezentacji -
multimedialnej
Student jest gotowy do wykorzystania poznanych technik

E4 K technologii informacyjnej w pracy zespotowej w celu E—Egi
podniesienia efektywnosci pracy. -
Student jest gotowy do wykorzystania narzedzi technologii

E5S K informacyjnej wcelu wyszukiwania, archiwizowania K_K07

1 prezentacji informacji.

Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod ksztalcenia i

sposobow oceny

2 Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




Odniesienie
Odniesienie danego L. Odniesienie Odniesienie
Symbolvefe.kt . efektu do efektu dan;:go elf ekt 0df11§1s(1 emi dan.ego efektu d © danego efektu do danego efektu do
uczema sig kierunkowego ksz(t)aife]r'llia treSci ksztatcenia (nauczania) metod ksztatcenia SpOsobow oceny
Wiedza
K W02
El W K W05 Cl1,C2 T1-T20 Mk1, Mk4 P1
K W09
Umiejetnosci
E2 U K U03 C3 T2 -T20 Mk1 — Mk4 F1, F2
E3 U K U003 C3 T2 -T20 Mk1 — Mk4 F1, F2
Kompetencje
K K02
E4 K K K04 Cl1-C3 T1-T20 Mkl —-Mk4 | F1,F2, Pl
E5 K K_K07 Cl-C3 T1 - T20 Mkl - Mk4 | FI, F2, Pl
Formy zaje¢ i punkty ECTS
Srednia liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci
Forma zajeé Forma aktywnosci studenta na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Sumaryczna liczba godzin 50
Liczba punktéw ECTS 2




Nazwa kierunku ksztalcenia:

ADMINISTRACJA

Dziedzina nauk spolecznych

Rodzaj zajeé: Forma zajec':
D Grupa zaje¢ inne wymagania

Wyktad e-learning

Prowadzacy:

Poziom studiéow: studia pierwszego stopnia (VI PRK)

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia: PRZEDSIEBIORCZOSC

Cele ksztalcenia

C1. Przekazanie wiedzy na temat poj¢cia i istoty przedsigbiorczo$ci

C2. Przekazanie wiedzy na temat uwarunkowan rozwoju przedsigbiorczos$ci i jej wplywu na
gospodarke

C3. Wypracowanie u studentow umiejetnosci oceny otoczenia podmiotu gospodarczego i
wystepujacych w nim tendencji

C4. Wypracowanie u studentéw umiejetnosci identyfikowania postaw przedsiebiorczych w warunkach
zmiennego otoczenia

Przedmiot wprowadzajacy: Wstep do prawoznawstwa

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji:
Ws1 Podstawowa wiedza z zakresu wiedzy o spoteczenstwie nabyta w szkole ponadgimnazjalnej

Metody ksztalcenia:
Mk1 Wyktad — e-learning
MKk2 Dyskusja

Pomoce dydaktyczne:
- Kurs na platformie moodle

Program ksztalcenia (tresci nauczania):

T1. Pojecie 1 istota przedsiebiorczosci. Przedsigbiorczos¢ w réznych ujeciach teoretycznych.
T2. Determinanty przedsigbiorczosci.

T3. Typy przedsigbiorczosci i organizacji przedsigbiorczych

! Realizowane formy zaje¢: wyktad, ¢wiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny, konsultacje
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T4. Innowacje i innowacyjno$¢

TS. Cechy osoby i1 organizacji przedsigbiorczej
T6. Planowanie przedsigwzie¢ gospodarczych
T7. Przedsigbiorczos¢ jako proces

T8. Marketing a rozwo6j przedsiebiorczosci

T9. Zaktadanie 1 prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej

Literatura podstawowa:

1. Mellor R. B., Przedsi¢biorczos¢, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa 2011.

2. Cieslik J., Przedsigbiorczos¢ dla ambitnych. Jak uruchomi¢ wtasny biznes, Warszawa 2006.

3. Makieta Z. J., Stuss M. M., Przedsigbiorczo$¢ 1 zarzadzanie innowacjami : wiedza,
technologia, konkurencja, przedsigbiorstwo, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2018.

4. Piecuch T., Przedsigbiorczos¢. Podstawy teoretyczne, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa
2010.

5. Glinka B., Gudkova S., Przedsigbiorczos¢, Wydawnictwo Wolters Kluwer, Warszawa 2011.

6. Pyka M., Kruk H. (red)., Prawo gospodarcze prywatne, Oczkowski M., Pyka M. Stan prawny

na 1 marca 2020 r., C.H.Beck , Warszawa 2020.

Literatura uzupelniajaca:

1. Ablewicz J., Prawo handlowe i gospodarcze: pytania, kazusy, tablice, testy, Wyd. 5 Stan
prawny: 10.05.2021 r., obejmuje zmiany wchodzace w zycie 1.7.2021 r., C.H. Beck, Warszawa
2021.

2. Duraj J., Papiernik-Wojdera M., Przedsi¢biorczos$¢ 1 innowacyjnos¢, Difin, Warszawa 2010.

3. Makieta Z. J., Stuss M. M. (red)., Przedsiebiorczo$¢ i zarzadzanie innowacjami: wiedza,
technologia, konkurencja, przedsigbiorstwo, C.H.Beck , Warszawa 2018.

4. Konieczny M., Wesolek B., Miller A., Rektajtis A., Krawczyk W., Lis M., Cuprys K., Nazaruk
J., Kompendium przedsi¢biorczosci, Warszawa 2008.

5. J. Olszewski (red.), Prawo gospodarcze. Kompendium, Wyd. 8., C.H. Beck, Warszawa 2019.

6. Pyrkosz-Pacyna J., Psychologia przedsigbiorczosci, Wydawnictwa AGH, Krakéw 2020.

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):
F1 aktywno$¢ na zajeciach

F2 ocena zadan przewidzianych w kursie

P1 zaliczenie pisemne

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbol.efe.ktu Opis efekt vozenia sig Odniesie.nie efektu do efektu
uczenia si¢ kierunkowego
Student posiada zaawansowang wiedz¢ na temat postaw K W10
El W i zachowan przedsigbiorczych w warunkach gospodarki K_W 18
- rynkowej. Zna podstawowe zasady tworzenia i rozwoju -
r6znych form przedsigbiorczosci.
Student posiada zaawansowang wiedz¢ na temat zwigzkoéw K W10
B2 W pomiedzy innowacyjnoscia, kreatywnos$cia K W14
- a przedsigbiorczoscig. Rozpoznaje procesy komunikowania
interpersonalnego i spotecznego.

2 Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




. o . K U02
E3 U Student potrafi rozrdzni¢ etapy procesu przedsi¢biorczos$ci. K_U 14
Student potrafi okresli¢ przyczyny rozwoju przedsiebiorstw K U02
E4 U innowacyjnych. Wyznacza kierunki swojego rozwoju K Ul4
h zawodowego i realizuje je poprzez ustawiczne ksztalcenie. K_Ul6
Student posiada umiej¢tnosci niezbedne zalozenia wlasnej K _U02
ES U ) .~ .
- dziatalno$ci gospodarcze;. K Ul4
£6 K Student dazy do poszerzania zakresu wiedzy dotyczacej K_Ko01
- indywidualnej przedsigbiorczosci. K_KO08
Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod ksztalcenia i
sposobow oceny
.. Odniesienie L L
uczenia si¢ Kierunkowego . do celu. tresci ksztatcenia (nauczania) metod ksztalcenia sposobow oceny
sztatcenia
Wiedza
El1 W K W10 Cl1,C2 T1, T2, T3, Mkl F2, P1
E2 W K W10 Cl1,C2 T4,T7, T6 Mkl F2, P1
Umiejetnosci
K U02
E - 4 T8, T4 Mk1, Mk2 F1,F2
3_U K_Ul 4 C37 C 89 b b
K U02
E4 U - C3,C4 T4, T7 Mk1, Mk2 F1,F2
— K_U14 5 b b b
K U02
E5 U - C3,C4 T4, T9 Mk1, Mk2 F1,F2
— K_U14 5 b b b
Kompetencje
K K01
E6 K K_KOS Cl-C4 T1-T9 Mkl1,Mk2 | F1,F2, Pl
Formy zaje¢ i punkty ECTS
Srednia liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci
Forma zajgé Forma aktywnosci studenta na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Sumaryczna liczba godzin 50
Liczba punktéow ECTS 2




Nazwa Kierunku ksztalcenia:

ADMINISTRACJA
Dziedzina nauk spolecznych
Rodzaj przedmiotu: Forma zajeé:
D Grupa zaj¢¢ inne wymagania Warsztat

Prowadzacy:

Poziom studiéow: studia pierwszego stopnia (VI PRK)

Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia: Trening Umiejetnosci Spotecznych

Cele ksztalcenia

C1 Rozwijanie umiej¢tnosci interpersonalnych.

C2 Budowanie zdrowego poczucia wtasnej wartosci.

C3 Nabywanie umiej¢tnosci pracy w zespole: wspotpracy, rozwigzywania konfliktow.
C4 Wyrabianie zachowan 1 postaw opartych na szacunku do innych 1 siebie

Przedmiot wprowadzajacy: -

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji:
Wsl.

Metody ksztalcenia:

Mk1 Wyktad aktywny.

MK2 Cwiczenia w parach i matych grupach.
Mk3 Gry symulacyjne.

Mk4 Psychodramy.

MKS Ankiety, kwestionariusze.

MKk6 Filmy szkoleniowe.

Pomoce dydaktyczne:
- Komputer
- Rzutnik
- Flipchart
- Film szkoleniowy

Program ksztalcenia (tresci nauczania):

T1 Grupa: rodzaje, cele normy, zadania. Role przyjmowane przez jej cztonkow. Zarzadzanie czasem.
T2 Samopoznanie i cele Zyciowe.
T3 Asertywno$¢ w relacji z innymi.

1 Realizowane formy zaje¢: wyktad, ¢wiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny.
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T4 Komunikacja werbalna i niewerbalna.

TS Sposoby rozwigzywania konfliktéw. Strategie 1 style negocjacji.
T6 Autoprezentacja i wystgpienia publiczne.

T7 Stres, metody radzenia sobie ze stresem.

Literatura podstawowa:

1. Collins A., Jezyk ciata: gestow i zachowan, Bauer-Weltbild Media Sp. z o0.0., Warszawa
2003;

2. Leathers D. G., Komunikacja niewerbalna: zasady i zastosowania, PWN Wydaw. Nauk.,
Warszawa 2007,

3. Sikorski W., Niewerbalna komunikacja interpersonalna: doskonalenie przez trening, Wyd. 2., Difin
SA, Warszawa 2018;

4. Gromnicka D., Asertywno$¢ w praktyce, Wydawnictwo Edgar, Warszawa 2017,

5. Adams K., Galanes G. J., Komunikacja w grupach, PWN Wydaw. Nauk., Warszawa 2008;
6. Heszen L., Psychologia stresu, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2016.

Literatura uzupehiajaca:
1. Wotowik W., Jezyk ciata: w biznesie, polityce i zyciu publicznym, Profesjonalna
Szkota Biznesu w Krakowie, Krakow 1998;
2. Birkenbihl V. F., Sygnaty ciata: podstawy komunikacji niewerbalnej dla treneréw i ludzi
sukcesu, Wydawnictwo Astrum, Wroctaw 1998;
3. Dryden W., Constantionu D., Asertywno$¢ krok po kroku, Wydawnictwo Jednos¢, Kielce

2007.
4. Hartley P., Komunikacja w grupie, Zysk i S-ka Wydawnictwo, Poznan 2000.

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):

F1 ocena aktywnosci studenta na zajeciach

F2 ocena przygotowanego przez studenta projektu autoprezentacji
F3 studium przypadku.

P1 kolokwium

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbol efektu is ofek . Odniesienie efektu do efektu
uczenia si¢ Opis efektu uczenia sig kierunkowego
El W Stl,.lde.nt zna, w stopniu za.awahthls.owanym 1 rozu.mie podstawowe K Wi4

- pojecia dotyczace komunikacji interpersonalne;. -
B2 W Student  zna n'a poziomie. zaawansowanym  zasady K W14
- konstruktywnego dialogu w grupie. -
Student posiada umiejetnosci rozpoznawania wiasnych emocji
B3 U 1 zarzadzania nimi, rozpoznaje indywidualne predyspozycje/zna K _U03
- swoje slabe 1 mocne strony/ i wykorzystuje je do okreslania K U15
celow osobistych 1 zawodowych.
Student ma umiej¢tnos¢ komunikowania si¢ z cztonkami
grupy, planowania pracy w zespole, dochodzenia do K U03
E4 U . , o . .
- kompromisu, wspdlnego dazenia do celu, radzi sobie K U15
z konfliktami.
Student jest przygotowany do pracy w zespole, przyjmuje K K02
E5 K wyznaczone role, angazuje si¢ we wspoOlprace, bierze -
. . . . L. S K_KO07
odpowiedzialno$¢ za skutki swoich zachowan i1 decyzji. -

2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.



E6 K Student jest $§wiadom wartosci i norm etycznych, zgodnie K K02
- z nimi postepuje. K_K07
Student opanowat sztuke wystapien publicznych 1 radzenia K K02

E7 K .
- sobie ze stresem. K K07

Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod ksztalcenia i
sposobow oceny

Odniesienie Odniesieni Odniesienie
Symbol efektu Odniesienie danego efektu danego efektu Odniesienie danego efektu do d nlesfle;ne d danego efektu
uczenia si¢ do efektu kierunkowego do celu tresci ksztatcenia (nauczania) aneioke e{tu .0 do sposobow
ksztalcenia metod ksztaicenia oceny
Wiedza
El W K W14 Cl T3, T4,T5 Mk1,Mk2 | F1,Pl
Mk1, Mk2
E2 K W14 1 4 T1, T3, T4, T ’ ’ F1
W W C1,C3,C » 13, T4, 15 Mk3, Mk6
Umiejetnosci
K U003 Mk2, MkS, | F1, F2, F3
E3 U - Cl,C2 T2,7T3,T6, T7 ’ ’ T
- K U15 ’ S Mk6 Pl
K U003 Mk2, Mk3
E4 U - Cl1,C3,C4 T1, T3, T4, TS ’ ’ F1
- K UI5 T T MKS
Kompetencje
K K02 Mk2, Mk3
E5 K - 4 T1,T5 T ’ ’ F1,F
= K K07 €3, € 15,17 Mk4 , 13
K K02
E6 K - 4 T3, TS5, T Mk1, Mk2 F1
6 K K07 C 3,T5, T6 ,
K K02
E7 K - 1,C2 T6, T Mk3, Mk4 F2
7 K K07 Cl,C 6, T7 3,
Formy zaje¢ i punkty ECTS
Srednia liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci
Forma zaj¢é Forma aktywnos$ci studenta na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Sumaryczna liczba godzin 50
Liczba punktow ECTS 2




Nazwa kierunku ksztalcenia:

ADMINISTRACJA

Dziedzina nauk spolecznych

Rodzaj zajeé: Forma zajeé':

D Grupa zaje¢ inne wymagania
—Hpa e wymag Wyktad e-learning

Prowadzacy:

Poziom studiéow: studia pierwszego stopnia (VI PRK)

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia: FILOZOFIA

Cele ksztalcenia

C1 Przekazanie wiedzy z zakresu gtownych nurtow historii filozofii (ze szczegdlnym uwzglednieniem
filozofii spotecznej, filozofii politycznej 1 etyki).

C2 Zapoznanie studentdw ze specyfika argumentacji filozoficznej oraz nabycie umiejetnosci jej
praktycznego wykorzystania.

C3 Nabycie umiejetnosci  krytycznego myslenia oraz  prowadzenia  dyskusji  zgodnie
ze standardami filozoficznymi.

Przedmiot wprowadzajacy:

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji:

Wsl Student posiada podstawowa wiedz¢ z zakresu historii 1 kultury europejskiej (specyfika
poszczegblnych epok historycznych; znajomos¢ kluczowych wydarzen z historii Europy).

Ws2. Student zna podstawowe pojecia z zakresu Wiedzy o Spoteczenstwie (np. demokracja, wladza

itp.).

Metody ksztalcenia:
Mk1 Wyktad — e-learning
MK2 Analiza tekstow z dyskusja.

Pomoce dydaktyczne:
Kurs na platformie moodle

Program ksztalcenia (tresci nauczania):

T1 Specyfika filozofii jako nauki (sposoby definiowania filozofii.
T2 Problematyka filozofii przyrody w filozofii przedsokratejskie;.
T3 Czlowiek w centrum rozwazan filozofii sofistow 1 mys$li Sokratesa.

! Realizowane formy zaje¢: wyktad, ¢wiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny, konsultacje
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T4 Gtowne nurty w mysli Platona i Arystotelesa.

T5 Kluczowe zagadnienia filozofii §redniowiecznej na przyktadzie mysli §w. Augustyna

1 $w. Tomasza.

T6 Filozofia kartezjanska oraz jej kontynuatorzy (B. Pascal, B. Spinoza).

T7 Rozwoj mysli politycznej w filozofii (N. Machiavelli, T. Hobbes, J. Locke).

T8 Przewr6t oswieceniowy w filozofii (nurt francuski - J.J. Rousseau, Monteskiusz; nurt niemiecki —
I. Kant).

T9 Gtowne mysli w filozofii spoteczno-politycznej XIX w. i ich XX-wieczny rozwdj
(konserwatyzm, liberalizm, komunizm i socjalizm).

T10 Gléwne mysli we wspotczesnej filozofii spotecznej (feminizm, wielokulturowos¢,

postmodernizm, globalizacja).

Literatura podstawowa:

1. Paradowski M., Zarys filozofii prawa, Wydawnictwo In Plus — Teresa Konarska, Warszawa
2017.

2. Strauss, L., Cropsey J., Historia filozofii politycznej. Podrecznik. Wyd. Fronda, Warszawa
2012.

3. Gadacz T., Historia filozofii XX wieku. Nurty. Tom 1. Filozofia zycia, pragmatyzm, filozofia
ducha, Wydawnictwo Znak, Krakow 2009.

4. Opara S., Podstawy filozofii wspotczesnej, Akademia Humanistyczna im. Aleksandra
Gieysztora, Puttusk 2009.

5. Gadacz T., Historia filozofii XX wieku. Nurty. Tom 2. Neokantyzm, filozofia
egzystencji, filozofia dialogu, Wydawnictwo Znak, Krakow 2009.

6. Kymlicka, W. Wspotczesna filozofia polityczna. Warszawa: Wyd. Fundacja Aletheia, 2009

7. Tatarkiewicz, W., Historia filozofii. Tom 1. Filozofia Starozytna i Sredniowieczna, Wyd.
PWN, Warszawa 2002.

8. Tatarkiewicz, W., Historia filozofii. Tom 2. Filozofia nowozytna do r. 1830, Wyd. PWN,
Warszawa 2002.

9. Tatarkiewicz, W., Historia filozofii. Tom 3. Filozofia XX wieku i wspotczesna, Wyd. PWN,
Warszawa 2002.

Literatura uzupelniajaca:
1. Kotakowski L., Filozofia pozytywistyczna, PWN Wydaw. Nauk., Warszawa 20009.

Krol M., Filozofia polityczna, Znak, Krakéw 2008.

Gajda-Krynicka J., Filozofia przedplatonska, PWN Wydaw. Nauk., Warszawa 2007.

Kiwka M., Rozumie¢ filozofi¢, Atla2, Wroctaw 2007.

Nowaczyk A., Filozofia analityczna : z dziejow filozofii wspotczesnej, PWN Wydaw. Nauk.,

Warszawa 2008.

Hartman J., Wstep do filozofii, PWN Wydaw. Nauk., Warszawa 2005.

Sikora, A., Od Heraklita do Husserla. Spotkania z filozofig, Wydawnictwo Open, Warszawa

1999.

8. Hrebenda A, Kaute W. (red.), Czlowiek, jego wolno$¢ 1 prawa a polityka: tradycja i
wspolczesnos¢, Uniwersytet Slaski, Katowice 2002.

9. Strauss L., Joseph Cropsey J., Historia filozofii politycznej: podrecznik, Fundacja Augusta hr.
Cieszkowskiego: Fronda PL, Warszawa 2012.
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Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):
F1 Aktywno$¢ studenta w trakcie zajgé

F2 Ocena zadan podczas kursu
P1 Egzamin ustny




Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbol efektu

Opis efektu uczenia si¢

Odniesienie efektu do efektu

uczenia si¢ kierunkowego
Student zna, w stopniu zaawansowanym, najwazniejsze nurty K Wo1
filozoficzne 1 spoteczne, zna terminologi¢ uzywang w K W02
E1 W . L, . . y =
- filozofii, rozumie jej zrédla, a takze zastosowanie terminéw K W03
w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych. K_W10
Student zna, na poziomie zaawansowanym, dziedzictwo
filozoficzne. Wie jaki jest jego wplyw na wspotczesne K W04
E2 W . 1 . . =
- sposoby formutowania mys$li filozoficznej oraz metodologii K_W05
naukowe;.
Student zna, w stopniu zaawansowanym, najwazniejszych
filozofow 1 podstawowe zatozenia ich filozofii. Student
E3 W orientuje si¢ w podstawowych nurtach historycznych oraz K_Wo02
we wspolczesnej filozofii. Zna ich wplyw na kulture i
polityke wspotczesnego §wiata.
Student potrafi krytycznie podejs¢ do zaprezentowanego na
zajeciach dorobku filozoficznego. Wyrabia sobie wlasne
4 U poglady na temat poznanych na zajeciach teorii. Potrafi E—gg;
- wyszukiwaé niespojnosci, przedstawia wiasne watpliwosci K U17
oraz wyrabia sobie samodzielne poglady w zakresie -
prezentowanych na zajg¢ciach zagadnien.
Student potrafi samodzielnie pracowac z tekstem Zrédlowym. K U05
Potrafi przerowadzi¢ jego krytyczng interpretacj¢. Potrafi K U06
ES U przedstawi¢ tezy i argumenty i wnioski przedstawione przez K:U09
autora artykutlu oraz samodzielnie sic do nich odnies¢ K_Ul2
wykorzystujgc sposoby argumentacji filozoficzne;.
Student potrafi bra¢ udzial w dyskusji zaro6wno na forum jak
1 podczas pracy w grupach. Potrafi broni¢ swoich pogladow,
E6 U zna zasady prowadzenia dyskusji, zachowuje tolerancje E—ggg
- wobec pogladéw  przeciwstawno$¢. Potrafi  twodrczo K U06
formulowa¢ wnioski wynikajace z przeprowadzonej -
dyskus;ji.
Student wykazuje si¢ samodzielnym poszerzaniem wiedzy
zdobytej na zaj¢ciach. Rozszerza swoje wiadomosci na temat
sylwetek filozofow zaprezentowanych na wyktadach. W K K02
E7 K zakresie nurtow wspotczesnych (feminizm, K:K03
wielokulturowos$¢, postmodernizm) potrafi korzysta¢ z K K08

oryginalnych zrédet (strony internetowe, artykuty poznanych
filozofow 1 ich interpretacje).

2 Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod ksztalcenia i

sposobow oceny

Odniesienie
Odniesienie danego . Odniesienie Odniesienie
Symbolvefe.ktu efektu do efektu danego efektu Odfn.eswme dagego efektu .do danego efektu do danego efektu do
uczenia si¢ Kierunkowego do celu tresci ksztalcenia (nauczania) metod kszialcenia $POSObGW ocen
5 ksztalcenia P y
Wiedza
K WOl
El W s C1,C2 TLTZ.T9.T10 | MkI, MK2 Pl
K W10
E2 W E—ggg Cl,C2 T2 -TI10 Mk1, Mk2 Pl
B T4, T5, T6, T7, T9
E3 W K W02 Cl,C2 ’ ,Tl(’) 7 Mk1, Mk2 Pl
Umiejetnosci
K U0l
E4 U K U002 C3,C4 T2 -TI10 Mk1, Mk2 F1,F2
K U17
K _U05
K _U06
E5 U C3,C4 | T3, T4, TS5, T6, T7, T8 | Mkl, Mk2 F1,F2
- K_U09
K UI2
K _U02
E6 U K U05 C3,C4 T2 -TI10 Mk1, Mk2 F1,F2
K _U06
Kompetencje
K K02
E7 K K KO3 Cl-C4 T1-TI10 Mkl1, Mk2 | FI1,F2, Pl
K KO8
Formy zaje¢ i punkty ECTS
Srednia liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci
Forma zaje¢ Forma aktywnosci studenta na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Sumaryczna liczba godzin

Liczba punktow ECTS




Nazwa kierunku ksztalcenia:

ADMINISTRACJA

Dziedzina nauk spolecznych

Rodzaj zaje¢: Forma zaje¢!:
D Grupa zaj¢¢ inne wymagania

Wyklad

Prowadzacy:

Poziom studiéow: studia pierwszego stopnia (VI PRK)

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia:

PODSTAWY FILOZOFII PRAWA

Cele ksztalcenia

C1 Zapoznanie studentéw z podstawami i gtdbwnymi pojeciami filozofii prawa.

C2 Przekazanie wiedzy na temat zwigzku filozofii z teoria prawa i praktyka prawnicza
w administracji.

C3 Wyrobienie umiej¢tnosci kreatywnego myslenia 1 dziatania w obszarze rozumienia istoty prawa,
jego interpretacji i stosowania.

Przedmiot wprowadzajacy:
Podstawy prawoznawstwa

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji:

Ws1 Student zna podstawowa terminologi¢ uzywana w filozofii.

Ws2 Student zna podstawowe teorie dotyczace korzeni i istoty prawa oraz uzasadnienia jego
obowigzywania oraz jego wieloaspektowe uwarunkowania.

Metody ksztalcenia:

Mk1 Wyktad.
MKk2 Dyskusja.

Pomoce dydaktyczne:
- komputer,
- rzutnik,
- prezentacja.

Program ksztalcenia (tresci nauczania):
T1 Pojecie filozofii, filozofii 1 teorii prawa (ontologii i epistemologii).
T2 Szkota prawa naturalnego (jusnaturalizm) i aksjologiczne uzasadnienie obowigzywania prawa.

1 Realizowane formy zaje¢: wyktad, ¢wiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny.
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T3 Relacje migdzy prawem a innymi normami spotecznymi.

T4 Pozytywizm prawniczy oraz poj¢cia praworzadnos$ci 1 panstwa prawnego. Tetyczne uzasadnienie
obowigzywania prawa.

T5 Realizm (funkcjonalizm) prawniczy i pragmatyczne uzasadnienie obowigzywania prawa.

T6 Gtowne tradycyjne nurty filozofii prawa: normatywizm (czysta teoria prawa), szkota historyczna.
T7 Psychologizm prawniczy. Relacje migdzy prawem a moralnoscig.

T8 Hermeneutyka prawnicza. Prawo jako zjawisko jezykowe.

T9 Znaczenie koncepc;ji filozoficznych dla nauki prawa.

Literatura podstawowa:

1. L. Morawski, Gléwne problemy wspotczesnej filozofii prawa: prawo w toku przemian,
LexisNexis Wydaw. Prawnicze, Warszawa 2003.

2. A. Kotowski (red)., Wybrane zagadnienia teorii 1 filozofii prawa, Difin SA, Warszawa 2021.

M. Zirk-Sadowski, Wprowadzenie do filozofii prawa, Zakamycze 2021.

4. M. Paradowski, Zarys filozofii prawa, Wydawnictwo In Plus - Teresa Konarska, Warszawa
2017.

5. R. A. Tokarczyk, Podstawy prawoznawstwa, teorii i filozofii prawa: reinterpretacja krytyczna,
Oficyna Wydawnicza "Humanitas" , Sosnowiec 2017.

(98]

Literatura uzupehiajaca:

1. M. Szyszkowska, Filozofia prawa, Warszawa 2002.

2. M. Szyszkowska, Teoria 1 filozofia prawa, Warszawa: Dom Wydawniczy ELIPSA, 2008.

3. J. Zajadlo (red.) Fascynujace $ciezki filozofii prawa, Warszawa 2008.

4. J. Nowacki, Z. Tobor Wstep do prawoznawstwa, Wyd. 6., Wolters Kluwer Polska Sp. z o.0.,
Warszawa, Krakow 2020.

5. 1. Zajadlo (red)., Leksykon wspotczesnej teorii 1 filozofii prawa: 100 podstawowych pojec,
C.H. Beck, Warszawa 2007.

6. J. Zajadto (red)., Fascynujace Sciezki filozofii prawa, LexisNexis Wydaw. Prawnicze,
Warszawa 2008.

7. A. Dyrda, N. Ghazal, R. Nowak, A. Pogorzelski, A. Samonek, Teoria i filozofia prawa,
Wolters Kluwer Polska Sp. z 0.0. , Warszawa 2011.

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):
F1 Aktywno$¢ na zajeciach (udziat w dyskusji, dobrowolne opracowanie wybranego tematu).
P1 Egzamin ustny lub pisemny (do uzgodnienia ze studentami).

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbol efektu Obis efektu . Odniesienie efektu do
uczenia si¢ p1s elekiti uezema Sie efektu kierunkowego
ElLW Znaw gtopniu zaawansowanym 1 rozumie terminologi¢ z zakresu K Wol

filozofii prawa. -
Ma zaawansowang wiedz¢ o charakterze prawa jako dziedziny
. .. . . . K W02
E2 W nauk spotecznych, jego miejscu w systemie nauk i relacjach K W03
norm prawnych w stosunku do innych norm spotecznych. -
Identyfikuje, na poziomie zaawansowanym 1 wie jak opisaé
E3 W najpopularniejsze poglady na temat prawa oraz o ich historycznej K W04
ewolucji.
E4 W Zna, w stopniu zaawansowanym 1 rozumie zasady 1 normy K W10
- regulujace funkcjonowanie struktur demokratycznego panstwa K W14

2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




prawa oraz samg ide¢ panstwa prawa. Rozpoznaje procesy
komunikowania interpersonalnego i spotecznego.
Posiada zaawansowang znajomos$¢ metod interpretacji tekstu
E5 W eowana znay [MeTPIEad) K W13
normatywnego 1 widzi ich zwigzek z ontologia prawa.
E6 U Potrafi obserwowac i rozumie¢ zjawiska spoteczne, analizowaé K Uot
- ich powigzania z r6znymi obszarami dziatania panstwa i prawa. -
Umie wykorzystywa¢ wiedzg teoretyczng z zakresu nauk
E7 U prawnych w celu analizy i interpretacji wyzwan stojacych przed K U02
wspotczesnym panstwem i prawodawca.
Potrafi z wykorzystaniem wiedzy filozoficzno-prawnej wtasciwie
analizowac przyczyny i przebieg konkretnych proceséw i zjawisk
E8 U spotecznych zachodzacych wewnatrz aparatu administracji K_U06
- publicznej oraz miedzy tym aparatem a podmiotami K U04
usytuowanymi na jego zewnatrz a takze proceséw 1 zjawisk
zachodzacych.
9 U Posiada umiej¢tno$¢ rozumienia 1 analizowania  zjawisk E—g(l);
- zachodzacych we wspolczesnym panstwie i spoteczenstwie. K U05
Rozumie 1 szanuje podstawowe wartosci 1 standardy B
B3 K demokratycznego panstwa prawnego oraz stosuje zasady etyki w E—Egg
- wykonywanej pracy, co powoduje, ze prawidlowo identyfikuje K K08
1 rozstrzyga dylematy zawodowe. -
Tabela odniesien efektow uczenia sie do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod ksztalcenia i
sposobow oceny
Odniesieni Odniesieni Odniesienie
Symbol efektu Odniesienie danego efektu d 1esflelz11e d Odniesienie danego efektu do tresci d 1e;11me d danego efektu
uczenia si¢ do efektu kierunkowego alieio ¢ e1 tu ,0 ksztalcenia (nauczania) aneioke ¢ ltu .0 do sposobow
celu ksztatcenia metod ksztalcema oceny
Wiedza
El1 W K W01 Cl T1 Mk1, Mk2 P1
K W02
E2 W K W03 Cl1,C2 T1,T2, T3 Mkl1, Mk2 P1
E3 W K W04 C1,C2 T3-T9 Mkl1, Mk2 P1
E4 W K W10 C1,C2,C3 T2, T4 Mkl1, Mk2 P1
E5 W K WI3 Cl,C2 T8 Mk1, Mk2 P1
Umiejetnosci
E6 U K U01 Cl1,C2 T3, T9 Mkl1, Mk2 F1,P1
E7 U K U02 C2,C3 T3, T9 Mkl1, Mk2 F1,P1




K_U06

E8 U K U04 C2,C3 T9 Mkl1, Mk2 F1,P1
K Ull
E9 U K U03 C2,C3 TS, T9 Mkl1, Mk2 F1,P1
K U05
Kompetencje
K K04
El10 K K KO05 Cl1-C3 T1-T9 Mk1 — Mk2 F1, Pl
K KO8
Formy zaje¢ i punkty ECTS
Srednia liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci
Forma zajeé Forma aktywnosci studenta na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Sumaryczna liczba godzin

75

Liczba punktéw ECTS
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Nazwa kierunku ksztalcenia:

ADMINISTRACJA

Dziedzina nauk spolecznych

Rodzaj zajeé: Forma zaje¢':
D Grupa zaj¢¢ inne wymagania

Wyktad e-learning

Prowadzacy:

Poziom studiéw: studia pierwszego stopnia (VI PRK)

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia:

PRAWO WEASNOSCI INTELEKTUALNEJ

Cele ksztalcenia

C1 Zapoznanie studentéw z regulacjami dotyczacymi prawa autorskiego, prawa wlasnosci
przemystowej oraz ustaw dotyczacych konkurencji.

C2 Przekazanie wiedzy na temat znaczenia ochrony wtasnosci intelektualne;.

C3 Wyrobienie umiejetnosci  stosowania przepisow ustaw regulujagcych ochrone wlasnosci
intelektualne;j.

C4 Wyrobienie umiejegtnosci kreatywnego myslenia 1 dzialania w obszarze ochrony wlasnosci

intelektualne;j.

Przedmiot wprowadzajacy:
Podstawy prawoznawstwa

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji:
Ws1 Student ma wiedze z zakresu podstaw prawoznawstwa.

Metody ksztalcenia:

Mk1 Wyktad.

MKk2 Rozwigzywanie kazusow.
MK3 Lektura orzeczen sagdowych.
Mk4 Dyskusja.

Pomoce dydaktyczne:
Kurs na platformie moodle

Program ksztalcenia (tresci nauczania):

T1 Wprowadzenie do prawa wlasnos$ci intelektualne;.

Pojecie dobr niematerialnych oraz wtasnos$ci intelektualnej. Zakazowy charakter praw wytacznych.
Zasada terytorialno$ci. Prawo wtasnosci intelektualnej w znaczeniu podmiotowym i1 przedmiotowym.

! Realizowane formy zaje¢: wyktad, éwiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny.

1




Rys historyczny ochrony wiasnos$ci intelektualnej. Wybrane zagadnienia prawnoporéwnawcze.

T2 Przedmioty ochrony prawa autorskiego.

Pojecie utworu jako przedmiotu ochrony prawa autorskiego. Dzieta zbiorowe. Zbiory dziet. Utwory
wspotautorskie. Utwor audiowizualny. Programy komputerowe.

T3 Przedmiot praw pokrewnych.

Charakterystyka prawa do artystycznych wykonan, prawo do fonogramoéw, prawa do wideograméw,
prawa do nagran radiowych i telewizyjnych, prawo do pierwszych wydan oraz wydan naukowych 1
krytycznych.

T4 Podmioty praw autorskich i praw pokrewnych. Tworca, utwory wspodtautorskie samoistne i
niesamoistne. Tworczo$¢ pracownicza. Podmioty uprawnione z tytutu praw pokrewnych. Autorskie
prawa osobiste. Autorskie prawa majatkowe. Czas trwania ochrony.

TS Dozwolony uzytek chronionych utworow. Umowy prawa autorskiego.

Dozwolony uzytek osobisty (prywatny). Dozwolony uzytek publiczny. Zasada wolnosci kontraktowe;j
1 jej ograniczenia. Prawo rozporzadzenia prawem autorskim . Rodzaje licencji, umowa licencyjna -
pojecie, strony, czas trwania, zakres obowigzywania.

T6 Ochrona praw autorskich 1 praw pokrewnych.

Srodki niemajatkowe ochrony dobr osobistych tworcy; sankcje majatkowe. Osoby uprawnione.
Roszczenia w razie naruszenia majatkowych praw autorskich i praw pokrewnych. Odpowiedzialno$¢
karna.

T7 Wprowadzenie do prawa wtasnosci przemystowe;.

Pojecie wlasnosci przemystowej, zrodta regulacji. Prawa autorskie a prawa wlasnos$ci przemystowe;.
Organizacje zajmujace si¢ prawem wilasnosci przemystowej. Przedmiot ochrony prawa witasnosci
przemystowej. Wynalazki, wzory uzytkowe 1 przemystowe, znaki towarowe, oznaczenia
geograficzne, znaki towarowe 1 topografie ukladow scalonych. Zasady dotyczace projektow
racjonalizatorskich.

T8 Ochrona wtasnos$ci przemystowe;.

Procedura i przestanki uzyskania patentu, prawa ochronnego i prawa z rejestracji; optaty, czas
ochrony. Organy udzielajace praw wiasnosci przemystowej. Urzad Patentowy RP. Polska Izba
Rzecznikow Patentowych.

T9 Srodki cywilne i karne zwiazane z naruszeniem praw wlasnosci przemystowej. Odpowiedzialnosé
cywilna 1 karna.

T10 Czyny nieuczciwej konkurencji. Przeciwdziatanie nieuczciwym praktykom rynkowym
Omoéwienie czyndéw nieuczciwej konkurencji. Srodki ochrony cywilnej i karnej. Agresywne praktyki
rynkowe. Wprowadzajace w btad praktyki rynkowe. Srodki ochrony cywilnej

1 karnej przed nieuczciwymi praktykami rynkowymi.

Literatura podstawowa:

1. Michniewicz G., Ochrona wlasno$ci intelektualnej, Wyd. 4., C.H. Beck, Warszawa 2019.

2. Stec P. (red.), Ochrona wtasnosci intelektualnej, Zarys wyktadu, Wydawnictwo Branta,
Bydgoszcz — Opole - Gliwice 2011.

3. Sienczyto-Chlabicz J. (red)., Prawo wlasnosci intelektualnej: teoria 1 praktyka, Wolters
Kluwer Polska Sp. z 0.0. , Warszawa 2021.

4. Kurzgpa B., Kurzgpa E., Ochrona wilasnosci intelektualnej. Zarys problematyki,
Wydawnictwo TNOIiK, Torun 2010.

Literatura uzupehiajaca:
1. Antoniuk J.R., Wlasnos¢ intelektualna, Prawo autorskie 1 prawa pokrewne, Wtasnos¢
przemystowa (w:) Prawne podstawy przedsigbiorczosci, red. P. Horosz, wyd. 2, Oficyna a
Wolters Kluwer business, Warszawa 2009.

2. BartaJ., Markiewicz R., Prawo autorskie. Wolters Kluwer, Warszawa 2010.
3. . Barta R. Marklewwz Prawo autorskie i prawa pokrewne, Wyd. 9 Stan prawny na




SN

10.

15.04.2021 r., Wolters Kluwer Polska Sp. z 0.0., Warszawa 2021.

E. Nowinska, U. Prominska, K. Szczepanowska-Koztowska, Prawa wtasnosci przemystowe;:
przedmiot, tres¢ i naruszenie, Stan prawny na 25.01.2021 r., Wolters Kluwer Polska Sp. z o.0.,
Warszawa 2021.

Zatucki M. (red.) Prawo wiasnosci intelektualnej. Repetytorium, Difin, Warszawa 2010.
System Prawa Prywatnego, t.13, Prawo autorskie, red. J. Barta, Warszawa 2013.

System Prawa Prywatnego, t.14a, Prawo wilasnos$ci przemystowej, red. R. Skubisz, Warszawa
2011.

System Prawa Prywatnego, t.14b, Prawo wiasno$ci przemystowej, red. R. Skubisz, Warszawa
2012.

Miagsik D., Stosunek prawa ochrony konkurencji do prawa wilasnosdci intelektualnej, Stan
prawny na 1 stycznia 2012 r., Wolters Kluwer Polska Sp. z 0.0., Warszawa 2012.

P. Kostanski, £. Zelechowsk, Prawo wtasnosci przemystowej, Wyd. 2 Stan prawny na
30.04.2020 r., z uwzglednieniem wchodzacej w zycie w dniu 1.7.2020 r. nowelizacji Kodeksu
postepowania cywilnego / aktualizacja Lukasza Zelechowskiego, C.H.Beck , Warszawa 2020.

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):
F1 Ocena przygotowanej przez studenta pracy pisemnej.
F2 Dyskusja w trakcie zajec.

P1 Egzamin pisemny.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbol efektu Obis efek . Odniesienie efektu do
uczenia si¢ pis elektu uczenia sig efektu kierunkowego
E1W Student zna, w stopniu zaawansowanym} rozumie tgrmmolog@ K Wo1

z zakresu prawa, w tym prawa wlasnosci intelektualne;. -
K W09
K W05
. ) K W07
Student zna, na poziomie zaawansowanym, sposoby i metody -
E2 W zdobywania wiedzy o aktualnym stanie prawnym dotyczacym K W17
wlasnosci intelektualne;.
Student posiada zaawansowana znajomos$¢ metod interpretacji
E3 W P 2 24 Tpreras) K W13
tekstu normatywnego. -
Student postuguje si¢ normami i zasadami prawnymi w celu
E4 U rozwigzywania konkretnych problemow dotyczacych naruszen K U10
prawa wtasnosci intelektualne;j.
Student jest goto doskonali¢ swoja wiedze 1 umiejetnosci
E5 K Jest Botowy 1 € ¥ K_K07
w zakresie nauk prawnych. -

Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod ksztalcenia i

sposobow oceny

Odniesienie Odniesienie Odniesienie
Symbol efektu Odniesienie danego efektu Odniesienie danego efektu do tresci danego efektu
.. . danego efektu do . . danego efektu do ,
uczenia si¢ do efektu kierunkowego . ksztalcenia (nauczania) . do sposobow
celu ksztatcenia metod ksztalcenia —

2 Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




Wiedza

El W K_WO01 Cl1,C2 12,13, T4%9TS’ 17,18, Mk1, Mk4 F1, Pl
E2 W K W09 Cl,C2 TI-T10 Mk1, Mk4 F1, Pl
E3 W K W13 Cl,C2 T2 -TI10 Mk1, Mk4 F1, Pl
Umiejetnosci
E6 U K U10 C3,C4 T2 -TI10 Mi2, Mg, F1,F2
- - Mk4
Kompetencje
El10 K K K07 Cl-C4 T1-TI10 Mkl -Mk4 | F1,F2,P1
Formy zaje¢ i punkty ECTS
Srednia liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci
Forma zajeé Forma aktywnosci studenta na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Sumaryczna liczba godzin

50

Liczba punktéw ECTS

2




Nazwa kierunku ksztalcenia:

ADMINISTRACJA

Dziedzina nauk spolecznych

Rodzaj zaje¢: Forma zajeé':
D_Grupa zaj¢¢ inne wymagania

Wyklad

Prowadzacy:

Poziom studiéw: studia pierwszego stopnia (VI PRK)

Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:
Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia:
PRAWO WYBORCZE W SAMORZADZIE TERYTORIALNYM

C1 Zapoznanie studentow z og6lnymi zasadami samorzadowego prawa wyborczego, ukazanie istoty
demokracji bezposredniej

C2 Zapoznanie studentéw z aktualnymi regulacjami prawnymi obejmujacymi kwestie zwigzane z
wyborami samorzagdowymi

C3 Przekazanie wiedzy na temat organizacji wyborow, praw wyborczych, systemow wyborczych,
waznosci glosu, zasad podziatu mandatow, wygasnigcia mandatu

C4 Przedstawienie roli jakg odgrywa swiadomos¢ spoteczna w procesie wyborczym

Przedmiot wprowadzajacy:

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji:

Ws1 Student dysponuje wiedzg na temat dziatalnos$ci administracji publiczne;j

Ws2 Student zna zasady funkcjonowania samorzadu terytorialnego

Ws3 Student potrafi wykorzystywaé podstawowa wiedze z zakresu prawa samorzadu terytorialnego i
prawa administracyjnego w celu analizowania i interpretowania przepisOw dotyczacych wyborow
samorzadowych

Metody ksztalcenia:

Mk1 Wyktad

Mk2 Dyskusja

MKk3 Analiza tekstow prawnych

Pomoce dydaktyczne:
- komputer,
- rzutnik,
- prezentacja,
- teksty zrodlowe

Program ksztalcenia (tresci nauczania):
T1. Zasady ogdlne prawa wyborczego

! Realizowane formy zaje¢: wyktad, éwiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny.

1




T2. Bierne i czynne prawo wyborcze

T3. Zasady glosowania

T4. Kampania wyborcza i jej finansowanie

T5. Organy wyborcze

T6. Wybory do organow stanowigcych jednostek samorzadu terytorialnego

T7. Systemy wyborcze

T8. Podzial i warunki przyznawania mandatow

T9. Zasady zglaszania kandydatow

T10. Sposdb gtosowania, warunki waznosci glosu 1 ustalanie wynikéw wyboréw
T11. Wybory uzupetniajace 1 przedterminowe

T12. Wygasnigcie mandatu radnego

T13. Wybory wojta, burmistrza, prezydenta miasta

T14. Zasady zgtaszania kandydatéw

T15. Sposdb gtosowania, warunki waznosci glosu 1 ustalanie wynikéw wyboréw
T16. Wygasniecie mandatu wojta

Literatura podstawowa:
1. Gasiot, T. Gasior, Organizacja wyborow samorzagdowych — wybrane zagadnienia, C.H. Beck

2018;

2. M. Augustyniak, Wybory samorzadowe 2018. Zagadnienia praktyczne i schematy dziatan,
Wolters Kluwer 2018;

3. M. Augustyniak, L. Bielecki, P. Ruczkowski, Wybory samorzagdowe. Komentarz, Wolters
Kluwer 2018;

4. A. Wierzbica, Referendum i1 wybory oraz zarzadzenia i uchwaly jednostek samorzadu
terytorialnego, Warszawa 2014.

Literatura uzupekiajaca:

1. K. Czaplicki, B. Dauter, S. Jaworski, A. Sz. Kisielewicz, F. Rymarz, J. Zbieranek, Kodeks
wyborczy. Komentarz, Wolters Kluwer 2018;

2. R. Stepowski, Jak wygra¢ wybory samorzagdowe 2018? Roster 2018;

3. Z. Bukowskiego 1 S. Kamosinskiego (red)., Samorzad terytorialny: wybory, partycypacja
spoteczna, gospodarka lokalna, Uniwersytet Kazimierza Wielkiego, Bydgoszcz 2015.

4. B. Michalak, A. Sokala, Leksykon prawa wyborczego i systemoéw wyborczych, Stan prawny
na 31.03.2010 r., Wolters Kluwer Polska Sp. z 0.0., Warszawa 2010.

5. J. Ciapatla, A. Pyrzynska (red.), Dylematy polskiego prawa wyborczego, Warszawa: C.H.Beck;
[Szczecin]: Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego: Stowarzyszenie
Amicus Facultatis Iuris Stetinensis, 2021.

6. M. Maczynski (red)., Praktyka realizacji biernego prawa wyborczego w Polsce: zrodla
regulacji, wyktadnia przepisow prawa i efekty ich stosowania w $wietle ustawy Kodeks
wyborczy, Difin SA , Warszawa 2015.

7. D. Nohlen, Prawo wyborcze i system partyjny: o teorii systemoé6w wyborczych, SCHOLAR
Wydaw. Naukowe, Warszawa 2004.

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):
F1 przygotowanie do zaje¢¢

P1 prace zaliczeniowe

P2 zaliczenie ustne



https://www.profinfo.pl/autorzy/kazimierz-czaplicki%2C25624.html
https://www.profinfo.pl/autorzy/boguslaw-dauter%2C8683.html
https://www.profinfo.pl/autorzy/stefan-jaworski%2C13487.html
https://www.profinfo.pl/autorzy/andrzej-szczepan-kisielewicz%2C25621.html
https://www.profinfo.pl/autorzy/ferdynand-rymarz%2C8682.html

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbolvefe.ktu Opis efekt uczenia sic Odniesie.nie efektu do efektu
uczenia si¢ kierunkowego
Student zna, w stopniu zaawansowanym 1 prawidtowo K _Wo1
E1 W definiuje  podstawowe zagadnienia dotyczace istoty K W02
1 zasad przeprowadzania wyboréw samorzadowych. K W03
K W07
Student prawidlowo ttumaczy zasady i1 normy regulujace K W10
E2 W funkcjonowanie struktur demokratycznego panstwa K W05
prawa. Zna zasady publikacji tekstu normatywnego. K W12
B3 U Student rozumie i analizuje zagadnienia dotyczace K Uo01
- wyborow samorzadowych. K Ul1
Student potrafi samodzielnie wyszukiwa¢ odpowiednie
normy w systemie prawa 1 integrowaé¢ wiedze K_U02
E4 U teoretyczng niezbedng dla rozwigzywania konkretnych K U04
- probleméw praktycznych powstajacych w  wyniku K _U05
analizy 1 interpretacji wyzwan stojacych przed K U08
wspdiczesnym samorzadem terytorialnym.
Student ma poglgbiong $§wiadomos¢ poziomu swojej
3 . . L . . K K01
E5 K wiedzy 1 umiejetnos$ci, rozumie potrzebg ciaglego K K05
rozwoju zawodowego. -
Student jest $wiadomy istnienia etycznego wymiaru
E6 K wykonywania czynnosci zawodowych w administracji i K K05
gospodarce.

Tabela odniesien efektéw uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztal

sposobow oceny

cenia, metod ksztalcenia i

Symbol efektu Odniesienie danego efektu dgrflengizsci;:li(iu Odniesienie danego efektu do d Odniets:iela(nie d d Odnie;iei?ie d
uczenia si¢ do efektu kierunkowego do celu tresci ksztatcenia (nauczania) aneioke ¢ ;u .0 aneg};) ,e ektudo
Ksztalcenia metod ksztalcenia | sposobow oceny
Wiedza
El W K W02 R, T1-TIl6 Mk1, Mk2 P2
K W03 >
K_W07 Cl1,C2, j
E2 W K W10 3. C4 T1-TI6 Mk1, Mk2 P2
Umiejetnosci
K U01 Cl, C2,
E3 U K Ull C3.C4 T1-TI16 Mk2, Mk3 F1, P1
K U02
K U04 Cl1,C2,
E4 U K_U05 3. C4 T1-TI6 Mk2, Mk3 F1,P1
K _U08

2 Efekty uczenia sig dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




Kompetencje

K K01 Cl1, C2, Mkl1, Mk2,
E5S K - TI-Tl F1, P1, P2
S K_KO5 C3,C4 6 MK3 o
Cl, C2, Mk1, Mk2,
E6 K K KO05 C3.C4 T1-TI16 M3 F1, P1, P2
Formy zaje¢ i punkty ECTS
Srednia liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci
Forma zajeg¢ Forma aktywnosci studenta na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Sumaryczna liczba godzin

50

Liczba punktéw ECTS




Nazwa kierunku ksztalcenia:

ADMINISTRACJA

Dziedzina nauk spolecznych

Rodzaj zajeé: Forma zajeé':
D Grupa zaje¢¢ inne wymagania

Wyktad/¢wiczenia

Prowadzacy:

Poziom studiéow: studia pierwszego stopnia (VI PRK)

Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia:

MIEDZYNARODOWE PRAWO PUBLICZNE

Cele ksztalcenia

C1 Zapoznanie studentéw z gléwnymi pojeciami prawa mi¢dzynarodowego publicznego.

C2 Przekazanie  wiedzy na  temat roli  prawa  mig¢dzynarodowego publicznego
we wspolczesnym Swiecie.

C3 Zrozumienie i docenienie roli organizacji mi¢dzynarodowych i uméw mig¢dzynarodowych w
obrocie miedzynarodowym.

C4 Woyrobienie umiejetnosci samodzielnej oceny sytuacji w oparciu o zrodta normatywne

11ich analizg.

Przedmiot wprowadzajacy:
Elementarna wiedza ogolna nabyta w szkole $redniej (zwlaszcza 2z zakresu wiedzy
o spoteczenstwie).

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji:

Ws1 Student zna i postuguje si¢ podstawowa terminologia prawnicza.

Ws2 Student dostrzega rolg prawa we wspotczesnym §wiecie a takze rozumie i1 docenia role panstw,
organizacji mig¢dzynarodowych 1 innych podmiotéw prawa migdzynarodowego oraz umow
miedzynarodowych i1 innych dokumentoéw migdzynarodowych w obrocie migdzynarodowym.

Ws3 Student potrafi wykorzystywa¢ podstawowa wiedze teoretyczng nabyta do momentu
rozpoczecia zaje¢ poprzez korzystanie z roznych zrédel prawa i1 innych dokumentow w celu
samodzielnego rozwigzywania prostych problemow prawnych i weryfikowania r6znych wydarzen.

Metody ksztalcenia:

Mk1 Wyktad problemowy.
MKk2 Wyktad konwersatoryjny.
Mk3 Metoda ¢wiczeniowa.

! Realizowane formy zaje¢: wyktad, éwiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny.

1




Mk4 Metoda klasyczna problemowa

Pomoce dydaktyczne:
- komputer,
- rzutnik,
- prezentacja,
- teksty zrédtowe

Program ksztalcenia (tresci nauczania):

T1 Pojecie 1 cechy prawa migdzynarodowego.

T2 Hierarchia norm prawa mig¢dzynarodowego.

T3 Prawo migdzynarodowe a prawo wewnetrzne.

T4 Zrédta prawa miedzynarodowego a zrodta wyrokowania Miedzynarodowego Trybunatu
Sprawiedliwosci.

TS5 Umowy migdzynarodowe.

T6 Zwyczaj migdzynarodowy.

T7 Uchwaty prawotworcze organizacji mi¢dzynarodowych.

T8 Podmioty prawa migdzynarodowego: panstwo i podmioty prawa mi¢dzynarodowego inne niz
panstwa.

T9 Odpowiedzialno$¢ miedzynarodowa panstwa i odpowiedzialno§¢ migdzynarodowa jednostek.
T10 Zatatwianie sporow mi¢dzynarodowych.

T11 Prawo wojenne.

Literatura podstawowa:

1. A.‘Lazowski, A. Zawidzka-Lojek, B. Sonczyk, Prawo mi¢dzynarodowe publiczne, Warszawa
2018.

2. W. Goéralezyk 1 S. Sawicki, Prawo migdzynarodowe publiczne w zarysie, Warszawa 2020.

3. J. Barcik, T. Srogosz, Prawo migedzynarodowe publiczne, Warszawa 2019.

Literatura uzupehiajaca:

1. R. Bierzanek, J. Symonides, Prawo mi¢dzynarodowe publiczne, Warszawa 2004.

2. W. Czaplinski, A. Wyrozumska, Prawo miedzynarodowe publiczne. Zagadnienia systemowe,
Warszawa 2014.

3. M. N. Shaw, Prawo mi¢dzynarodowe, Warszawa 2011.

4. P. Daranowski, J. Potatynska (red.), Prawo miedzynarodowe publiczne: wybor orzecznictwa,
C.H. Beck, Warszawa 2011.

5. J. Biatocerkiewicz, Prawo mig¢dzynarodowe publiczne: zarys wyktadu, TNOiK "Dom
Organizatora", Torun 2007.

6. J. Pienkos, Prawo migdzynarodowe publiczne, ZAKAMY CZE, Krakow 2004.

Sposoby oceny (f — formujgca, p — podsumowujaca):
F1 Ocena aktywnosci studenta podczas zajec.

F2 Kolokwium.

P1 Egzamin pisemny

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbol efektu Opis efektu uczenia si Odniesienie efektu do
uczenia si¢ P E efektu kierunkowego
Student zna , w stopniu zaawansowanym i rozumie role prawa K W01
E1_W mi¢dzynarodowego we wspotczesnym $wiecie, charakteryzuje K W02
takze 1 rozr6znia zrodla prawa miedzynarodowego publicznego K W08

2 Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




atakze dostrzega ich role dla prawa miedzynarodowego
publicznego.
Student zna, na poziomie zaawansowanym 1 prawidlowo K W01
definiuje terminologi¢ z zakresu prawa migdzynarodowego K_Wo4
E2 W publicznego. K_W08
K_W05
Student wymienia, charakteryzuje 1 rozréznia podstawowe
E3 W rodzaje podmiotow prawa migdzynarodowego publicznego oraz K_W01
- potrafi przedstawi¢ ich rolg we wspolczesnych stosunkach K W03
mi¢dzynarodowych.
Student potrafi analizowac zjawiska zachodzace K U01
E4 U we wspotczesnym prawie miedzynarodowym, ze szczegodlnym K:U08
uwzglednieniem zadan panstw 1 organizacji mi¢gdzynarodowych. K U09
Student potrafi w sposob klarowny, spojny 1 precyzyjny
ES U wypowiada¢ si¢ wmowie 1 w pisSmie na tematy dotyczace E_E(l)g
roznych zagadnien prawno-mig¢dzynarodowych. -
Student pracuje samodzielnie 1 W zespole umiejgtnie
wyznaczajac oraz przyjmujac wspolne cele dzialania, angazuje
E6 K si¢ we wspolprace, szczegolnie przy rozwigzywaniu problemow E—Egé
stanowigcych przedmiot badan prawa mi¢dzynarodowego -
publicznego.
Student dazy do poszerzania zakresu wiedzy dotyczacej prawa
7 K migdzynarodowego publicznego, majac swiadomos¢ jej doniostej K_KO01
- roli w funkcjonowaniu we wspdlczesnym zglobalizowanym K_ K06
swiecie.

Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod ksztalcenia i
sposobow oceny

Lo . Odniesienie
Symbol.efe}(tu O;lniefsilfnii flanfio efektu daii?ii:iltf do Odniels(ienie1 dan.ego efektu flo tresci dan(;g?:;gif do c;anego eflftu
uczenia si¢ o efektu kierunkowego celu ksztalcenia sztalcenia (nauczania) metod ksztalcenia o sg;sli)y [
Wiedza
K WOl
El W K W02 c2.c3 | BT T3’T§4’ 5161 Mk, mie Pl
K_ W08
K W0l
- Mk1, Mk2
E2 W K W04 Cl T1, T4 1\/11( 4 ’ P1
K_ W08
K_Wo01 Mk1, MK2,
E3 W K W03 C2,C3 T8, T9, T10, T11 M4 P1
Umiejetnosci
K U01
— Mk2, Mk3
E4 U K U08 C4 T8, T9, T10, T11 l\/ik4 ’ F1, F2
K_U09




K _U08 Mk2, MK3,
E5 U K Ul3 C4 T1-T11 M4 F1,F2
Kompetencje
K K02
E6 K K_KO06 Cl-C4 TI-T11 Mkl -Mk4 | F1, F2,P1
K K01
E7 K K_KO06 Cl-C4 T1-T11 Mkl —-Mk4 | F1,F2, Pl
Formy zaje¢ i punkty ECTS
Srednia liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci
Forma zajgé Forma aktywnosci studenta na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Sumaryczna liczba godzin

125

Liczba punktow ECTS

5




Nazwa kierunku ksztalcenia:

ADMINISTRACJA

Dziedzina nauk spolecznych

Rodzaj zajeé: Forma zajec':
D_Grupa zaj¢¢ inne wymagania

Warsztat

Prowadzacy:

Poziom studiéw: studia pierwszego stopnia (VI PRK)

Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia: WARSZTAT PISANIA PISM URZEDOWYCH

Cele ksztalcenia

C1. Zapoznanie studentdw z wymogami sporzadzania pism urzedowych,

C2. Przekazanie wiedzy na temat pism urzgdowych kwalifikowanych, w tym w szczego6lnosci aktow
administracyjnych w postaci i decyzji administracyjnych.

C3 Wyrobienie umiejetnosci interpretowania przepisOw kodeksu postegpowania administracyjnego,
korzystania z dorobku judykatury oraz doktryny oraz praktycznych umiejetnosci sporzadzania pism
urzedowych.

Przedmiot wprowadzajacy: Postgpowanie administracyjne

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji:

Wsl. Student zna podstawowg terminologi¢ prawnicza.

Ws2. Student zna podstawowe pojecia postgpowania administracyjnego.

Ws3. Student potrafi wykorzystywa¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu postgpowania

cywilnego.

Metody ksztalcenia:

MKk1. Opis (Elementy pism urzedowych i ich wymogi formalne)

MKk2. Metody praktyczne — ¢wiczenia przedmiotowe, praca w grupach, analiza elementéw pism
urzedowych, samodzielne przygotowanie pisma urz¢gdowego.

Pomoce dydaktyczne:
- komputer,
- rzutnik,
- prezentacja,
- teksty zrodlowe

! Realizowane formy zaje¢: wyktad, éwiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny.
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Program ksztalcenia (tresci nauczania):

T1. Pisma urzedowe — styl, forma oraz tres¢.

T2. Czgsci sktadowe pism urzedowych i ich wymogi formalne.

T3. Analiza przepisow prawa znajdujgcych zastosowanie przy sporzadzaniu pism urzedowych.

T4. Rodzaje pism urzgdowych. Pismo urzedowe jako akt administracyjny.

TS.0bieg pism 1 korespondencji w postepowaniu administracyjnym.

T6. Analiza poszczegdlnych pism urzgdowych na przyktadach z uwzglednieniem orzecznictwa ( jak
powinna wyglada¢ decyzja administracyjna — skutecznos$¢ decyzji administracyjnej, postanowienie).

Literatura podstawowa:

1.

Btas$ A., Prawne formy dziatania administracji publicznej [w:] Prawo administracyjne, red. Bo¢ J.,
Wroctaw 2007.

M. Dejak, Wzory aktéw administracyjnych, Wolters Kluwer Polska 2018, Wydanie 1,

Kodeks postgpowania administracyjnego. Komentarz, pod red. prof. dr hab. R. Hauser, prof. zw. dr
hab. M. Wierzbowski, Wydanie 7, Warszawa 2021 (dostep: www.legalis.pl).

Prawo procesowe administracyjne. System Prawa Administracyjnego, pod red. prof. dr hab. R.
Hauser, prof. dr hab. Z. Niewiadomski, Tom 9 wydanie 4, CH Beck, 2020, (dostgp: www.legalis.pl).

Literatura uzupekiajaca:

1.

Wrébel A., Komentarz aktualizowany do Kodeksu postgpowania administracyjnego, Wolters Kluwer
Polska, 2020.

J. Ablewicz, P. Gotaszewski, M. Rojewski, Postgpowanie administracyjne: pytania, kazusy, tablice,
testy. Wyd. 5 uaktualnione i zmienione, stan prawny: 1 czerwca 2021 r., C.H. Beck, Warszawa 2021.
B. Adamiak, J. Borkowski, Postgpowanie administracyjne i sgdowoadministracyjne, Wyd. 19 Stan
prawny na 10.07.2021 r., Wolters Kluwer Polska Sp. z 0.0., Warszawa 2021.

Postgpowanie administracyjne i sgdowoadministracyjne, redaktor Marek Wierzbowski, wyd. 2 zm. i
uzupel., C.H. Beck, Warszawa 2020.

Doreczenia elektroniczne: komentarz, red. nauk. Martyna Wilbrandt-Gotowicz, Wolters Kluwer Polska
Sp. z 0.0., Warszawa 2021.

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):
F1 przygotowanie do zajec¢

P1 aktywno$¢ na zajgciach

P2 ocena sporzadzonego pisma urzedowego

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbol efektu . . Odniesienie efektu do efektu

S Opis efektu uczenia si¢ e
. . . K Wo1

Student zna, w stopniu zaawansowanym terminologi¢ -
.. . . ) K_W03

E1 W 1 zrodta prawa w zakresie sporzadzania pism -
urzedowych K_wo4
raowyeh. K_W08
K _Wo03
B2 W Studenta  potrafi  zdefiniowal instytucje prawne K W04
- wykorzystywane w sporzadzaniu pism urzedowych. K W08

2 Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.



https://www.ksiegarnia.beck.pl/autorzy/roman-hauser
https://www.ksiegarnia.beck.pl/autorzy/marek-wierzbowski
https://www.ksiegarnia.beck.pl/autorzy/marek-wierzbowski
http://www.legalis.pl/
https://www.ksiegarnia.beck.pl/autorzy/roman-hauser
https://www.ksiegarnia.beck.pl/autorzy/roman-hauser
https://www.ksiegarnia.beck.pl/autorzy/zygmunt-niewiadomski
http://www.legalis.pl/

K W12

K U01
Student potrafi korzysta¢ ze zrddet prawa, orzecznictwa 0o

. . . . K _U02

E3 U oraz literatury fachowej w zakresie sporzadzania i K_UO 6
ia pi h. -

dorgczania pism urzgdowyc K_U0S

E4 U Student potrafi sporzadzi¢ pismo urzedowe, w ktorym K U06

- prawidlowo zachowuje wymogi formalne. K _U08

) . K K01

Student ma $wiadomo$¢ konsekwencji prawnych, K_KO 3

ES K etycznych, obyczajowych, organizacyjnych naruszenia K_K07
obowiazujacych regulacji. -

. - . . K _Ko01

E6 K .Wyrobiier%le .aktyvv.ncl)lsc1 w samodzielnym wyrazaniu K_K07

1 uzasadnieniu swoich opinii. K_KO08

Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod ksztalcenia i

sposobow oceny

Symbol efektu
uczenia si¢

Odniesienie
danego efektu
do celu
ksztalcenia

Odniesienie danego efektu
do efektu kierunkowego

Odniesienie danego efektu do
tresci ksztatcenia (nauczania)

Odniesienie
danego efektu do
sposobOw oceny

Odniesienie
danego efektu do
metod ksztatcenia

Wiedza

El W

K_ WOl
K W03
K W04
K_ W08

Cl T1,T2, T3

Mkl P2

E2 W

K W03
K W04
K_WO08

Cl,C2 T1, T3, T4

Mkl P2

Umiejetnosci

E3 U

K U0l
K U02
K_U06
K _U08

C2,C3 T3, T4, T6

Mkl, Mk2 | F1,P1,P2

F4 U

K_U06

K_U08 C3 T1, T2, T3, T6

Mkl, Mk2 | F1,P1,P2

Kompetencje

E5 K

K KOl
K KO3

K_KO7 C3 T2, T3

Mkl, Mk2 | F1,P1,P2




K _KOlI
E6 K K K07 C3 T6
K KO8

Mk1, Mk2

F1,P1, P2

Formy zaje¢¢ i punkty ECTS

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

aktywnosci
Forma zajeg¢ Forma aktywnos$ci studenta na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Sumaryczna liczba godzin 50
Liczba punktéw ECTS 2




Nazwa kierunku ksztalcenia:

ADMINISTRACJA

Dziedzina nauk spolecznych

Rodzaj zajeé: Forma zajeé':
D Grupa zaje¢¢ inne wymagania

Wyklad

Prowadzacy:

Poziom studiéow: studia pierwszego stopnia (VI PRK)

Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia:

ORGANIZACJA OCHRONY SRODOWISKA

Cele ksztalcenia

C1 Zapoznanie studentéw z podstawowa terminologia z zakresu ochrony srodowiska.

C2 Przekazanie wiedzy dotyczacej systemu organow i instytucji ochrony $rodowiska, powierzonych
im kompetencji oraz procesu ewolucji systemu.

C3 Nabycie  umiej¢tnosci  rozumienia  najistotniejszych ~ cech  regulacji  prawnych
1 ekonomicznych, wzajemnych zwigzkéw migdzy nimi i tendencji ich rozwoju na poziomie
wspolnotowym 1 krajowym.

C4 Wyrobienie umiejetnosci krytycznej analizy rozwigzan prawnych dotyczacych organizacji

ochrony $rodowiska

Przedmiot wprowadzajacy:
Wstep do prawoznawstwa, Nauka administracji , Prawo administracyjne.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji:
Ws1Student zna podstawowg aparaturg pojeciowa nauk prawnych.
Ws2Student posiada podstawowa wiedze¢ o systemie administracji publiczne;j.
Ws3Student zna prawne formy dziatania administracji.

Metody ksztalcenia:

Mk1Wyktad
MKk2 Dyskusja (aktywne uczestnictwo w wykladzie).

Pomoce dydaktyczne:
- komputer,
- rzutnik,
- prezentacja.

! Realizowane formy zaje¢: wyktad, éwiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny.

1




Program ksztalcenia (tresci nauczania):

T1 Od ochrony przyrody do ochrony srodowiska- ewolucja stuzb ochrony $rodowiska.

T2 Ochrona $§rodowiska w koncepcji zrownowazonego rozwoju — zasady zrdwnowazonego rozwoju.
T3 Podmiotowy zakres organizacji ochrony srodowiska w Polsce — organy i instytucje.

T4 Przedmiotowy zakres organizacji ochrony srodowiska w Polsce.

T5 Rozwigzania horyzontalne w prawie ochrony srodowiska.

T6 Kompetencje instytucji Unii Europejskiej w ochronie srodowiska i ich wptyw na regulacje prawne
w Polsce.

Literatura podstawowa:

1. Gorski M. (red), Prawo ochrony srodowiska, Wolters Kluwer, Warszawa 2021.

2. Kramer M., Krynski A., Caekelbergh A. F., Zintegrowane zarzadzanie srodowiskiem.
Systemowe zalezno$ci miedzy polityka, prawem, zarzadzaniem i technika, Wolters
Kluwer Polska, 2013

3. Strus D., Polityka Polski w =zakresie ochrony s$rodowiska po przystapieniu do Unii
Europejskiej, Aspra, Warszawa 2013

Literatura uzupehiajaca:

1. Gorski M., Bucinska J., Niedziotka M., Stec R., Strus D. (red.), Administracja publiczna
czlowiek a ochrona srodowiska, Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2011.

2. Becla A. Czaja S. Poskrobko B., Miedzynarodowa ochrona srodowiska, Wydawnictwo

Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2014.

Poskrobko B., Poskrobko T., Zarzadzanie srodowiskiem w Polsce, PWE, Warszawa 2012.

Stelmasiak J (red)., Prawo ochrony srodowiska, Wydawnictwo LexisNexis, Warszawa 2010.

5. Kenig-Witkowska M. M., Migdzynarodowe prawo srodowiska, Wolters Kluwer Polska Sp. z
0.0., Warszawa 2011.

6. Kenig-Witkowska M. M., Prawo $rodowiska Unii Europejskiej, Stan prawny 1.08.2012 r.,
Wolters Kluwer Polska Sp. z 0.0., Warszawa 2012.

7. Wierzbowski B., Rakoczy B., Prawo ochrony §rodowiska : zagadnienia podstawowe, Wyd. 7
Stan prawny na 15.09.2018 r., LexisNexis Polska Sp. z 0.0., Warszawa 2018.

8. Ura E., Prawo administracyjne, Wyd. 4 Stan prawny na 31.08.2021 r., LexisNexis Polska Sp.
z 0.0., Warszawa 2021.

W

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):
P1 Egzamin testowy obejmujacy tresci wyktadu i zawarte w literaturze przedmiotu.
F1 Aktywnos$¢ na zajgciach

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbol efektu Obis efek . Odniesienie efektu do
uczenia si¢ pis efektu uczenia sig efektu kierunkowego
El W Student zna, na poziomie zaawansowanym 1 prawidlowo K W01
- definiuje terminologi¢ z zakresu ochrony $rodowiska. K W07
Student posiada zaawansowang wiedzg¢ obejmujaca systematyke
. . . . . K W05
E2 W 1 funkcje prawa ochrony §rodowiska oraz proces ksztattowania K W09
si¢ rozwigzan prawnych w tym zakresie. -
Student dysponuje zasobem zaawansowanej wiedzy dotyczacej K W02
E3 W systemu 1 organizacji organéw oraz instytucji ochrony K W03
srodowiska w Polsce oraz Unii Europejskie;. K_Wi1

2 Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




Student potrafi  zinterpretowa¢ regulacje prawne oraz
.. , . . K U07
E4 U zastosowanie instrumentéw ekonomicznych odnoszacych si¢ do K ULl
zagadnien zwigzanych z ochrong $rodowiska. -
Student  posiada  umiej¢tno$§¢  krytycznego  podejscia
e L, . K U01
ES_ U do skutecznosci istniejacych rozwigzan prawnych w zakresie K Ul4
ochrony srodowiska. -
Student dazy  do poszerzenia zakresu wiedzy zwigzanej
z organizacja ochrony S$rodowiska majac $wiadomo$¢ jej
E6_U ganizacja - ochrony @ maja c 9 K_Ko01
znaczenia w zwigkszajacym si¢ udziale spoteczenstwa -
w ochronie srodowiska.

Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod ksztalcenia i
sposobow oceny

L. Odniesienie L. , . Odniesienie Odniesienie
Symbol.efe.ktu Odmefs;;cnlek flanego efektu G Odmeilenle1 dagego efektu (.10 tresci drsends | e ames
uezema sig 0 AT ST celu ksztatcenia sztalcenia (nauczania) metod ksztatcenia SposoboOw oceny
Wiedza
K_ WOl
El W K_ W07 C1 T1, T2 Mk1, Mk2 Pl
K_WO05
E2 W K_W09 Cl,C2 T1, T2 Mk1, Mk2 P1
K W02
E3 W K W03 C2 T3, T4, T6 Mk1, Mk2 P1
K W11
Umiejetnosci
E4 U K uv7 C3,C4 T3, T4, TS Mk1, Mk2 F1, P1
- K Ull
K _UO01
E5 U K Ul4 C3,C4 T3, T4, TS Mk1, Mk2 F1, Pl
Kompetencje
E7 K K KOl Cl-C4 T1-T6 Mkl -Mk2 | FI,Pl
Formy zaje¢ i punkty ECTS
Srednia liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci
Forma zajegé Forma aktywnosci studenta na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Sumaryczna liczba godzin

75

Liczba punktow ECTS

3




Nazwa kierunku ksztalcenia:

ADMINISTRACJA
Dziedzina nauk spolecznych
Rodzaj zaje¢: Forma zajec!:
D Grupa zaj¢¢ inne wymagania Cwiczenia

Prowadzacy:

Poziom studiow: studia I stopnia (VI PRK)

Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydzial Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia: PROJEKTOWANIE UNIWERSALNE MODUL I

Cele ksztalcenia:

C1 Przyswojenie przez studentéw psychologicznego rozumienia potrzeby. Poznanie
typologii potrzeb ludzkich i hierarchii potrzeb.

C2 Poznanie terminu ,,Osoba ze szczeg6lnymi potrzebami”, rOwniez w odniesieniu do os6b
korzystajacych z ustlug administracji publiczne;.

C3 Nabycie wiedzy na temat potrzeb szczegdlnych i uniwersalnych.

C4 Poznanie potrzeb ludzkich zwigzanych z przestrzenig publiczng — architekturg i
otoczeniem spotecznym.

CS Przyswojenie pojecie ,,bariera” w rozumieniu Ustawy o dostgpnosci.

C6 Poznanie barier architektonicznych, uzytkowych, komunikacyjnych i cyfrowych wraz z
odniesieniami do przyktadéw zwigzanych z przyszta praktyka zawodowa.

C7 Zrozumienie przez studentow wptywu roznorodnosci ludzi na odmienno$¢ potrzeb, z
ktorymi przyszli pracownicy administracji publicznej zetkng si¢ wsrdd klientow urzedow.

C8 Poznanie réznorodnych przyczyn szczegdlnych potrzeb wraz z problematyka
niepelnosprawnosci, réwniez tej ukryte;j.

C9 Zapoznanie si¢ z aktami prawnymi na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami.

C10 Nabycie wiedzy na temat standardow dostepnosci cyfrowej obowigzujacych w
urzedach.

1 Realizowane formy zajeé: wyktad, éwiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium,
wyktad monograficzny.



C11 Poznanie przyktadéw programéw ukierunkowanych na zwigkszanie dostgpnosci
przestrzeni publicznej dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami.

C12 Poznanie problematyki zwigzanej z dostepnoscig komunikacyjng i szczegolnymi
potrzebami os6b w zakresie komunikacji.

C13 Zapoznanie si¢ z praktycznymi usprawnieniami mozliwymi do zastosowania w
urzedach dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami w obszarze komunikacji.

C14 Nabycie przez studenta wiedzy o niepetnosprawnosci w ujeciu medycznym i
interakcyjnym.

C15 Poznanie roznych typow niepetnosprawnosci 1 szczeg6lnych potrzeb jakie sg z nimi
powigzane.

C16 Przyswojenie uniwersalnych zasad obowigzujacych podczas kontaktow z osobami ze
szczegblnymi potrzebami.

C17 Przyjecie przez studentdw postawy empatii wobec szczegolnych potrzeb jako podstawy
do wdrazania uniwersalnych rozwigzan w ustugach administracji publiczne;j.

Przedmiot wprowadzajacy:

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetenciji:

Ws1 Student ma podstawowg wiedze na temat funkcjonowania roznych grup spotecznych.

Metody ksztalcenia:

Mk1 Wyktad

MKk?2 E-learning

MKk3 Dyskusja

Mk4 Metoda ¢wiczeniowa

MKS Warsztaty symulacji funkcjonowania 0sob ze szczegolnymi potrzebami

Mk6 Warsztaty z nagraniami z wypowiedziami 0sob ze szczegdlnymi potrzebami

Srodki dydaktyczne:

Komputer

Rzutnik

Prezentacja

Kurs na platformie moodle

Filmy, wywiady z osobami ze szczegdlnymi potrzebami
Karty pracy

Woézek inwalidzki

Biata laska




Kombinezon geriatryczny
Tablet

Symulator wad wzroku
Stuchawki wygluszajace

Systemy komunikacji alternatywnej (System C- eye, Ksigzka do komunikacji
alternatywnej PECS, Komunikator do komunikacji alternatywnej Go talk 20 +)

Obcigzniki, elementy sensoryczne

Program ksztalcenia (tresci nauczania):

T1 Potrzeby cztowieka w przestrzeni wokot nas

pojecie potrzeby

przyktadowe potrzeby

teoria potrzeb wg Maslowa

potrzeby w teorii porozumienia bez przemocy

uniwersalno$¢ potrzeb

osoba ze szczegdlnymi potrzebami w ujeciu prawnym

szczegblne potrzeby w perspektywie pracownika administracji publicznej

pojecie empatii

¢wiczenie: doswiadczenie problemu w realizacji potrzeby, rowniez z perspektywy
osoby z niepetnosprawnoscig wzroku dzigki wykorzystaniu symulatora wad wzroku

T2 Przestrzen dla uniwersalnych i szczegdlnych potrzeb

dystanse przestrzenne mi¢dzy ludzmi

dystans personalny a nasze potrzeby

rodzaje dystansu

dystans w kontekscie 0séb ze szczegdlnymi potrzebami

dystans w réznych kulturach

dystans zwigzany z okreslonymi sytuacjami np. obstuga administracyjng klienta
pojecie bariery

rodzaje barier

bariery wystepujace w miejscach uzytecznosci publicznej, w tym w urzedach
¢wiczenia: doswiadczenie trudnosci z realizacja potrzeby oraz barier
architektonicznych z perspektywy osoby ze szczegdlnymi potrzebami z
wykorzystaniem wozka dla osoby z niepetnosprawnoscia ruchowa oraz przestrzeni
parku sensorycznego

T3 Ro6zni ludzie - r6zne potrzeby

rozne przyczyny szczegolnych potrzeb

szczegblne potrzeby w rozumieniu prawnym

akty prawne na rzecz osob z niepelnosprawnoscia

program Dostepnos¢ +

dostgpnos¢ cyfrowa - standard WCAG 2.1

specjalne potrzeby — state, czasowe, sytuacyjne

¢wiczenia: doswiadczenie roznego rodzaju barier z perspektywy seniora dzigki
wykorzystaniu kombinezonu geriatrycznego




T4 Bariery komunikacyjne we wspotczesnym §wiecie

Polski Jezyk Migowy i prawne aspekty zapewnienia osobie o szczegdlnych
potrzebach mozliwosci korzystania z thumacza jezyka migowego przy zatatwianiu
spraw urzedowych

Karta Komunikacji z Osoba Glucha

dwie strony komunikacji

komunikacja a jako$¢ zycia

poczucie jakosci zycia

pojecie szumu w komunikacji

elementy skutecznej komunikacji

AAC — wspomagajace i alternatywne metody komunikacji wraz z poznaniem
przyktadow pomocy/urzadzen

¢wiczenie: doswiadczenie barier w komunikacji m.in. dzigki uzyciu stuchawek
wygluszajacych oraz poznanie systeméw komunikacji alternatywnej (System C- eye,
Ksigzka do komunikacji alternatywnej PECS, Komunikator do komunikacji
alternatywnej Go talk 20 +)

TS Empatyczna postawa wobec niepetnosprawnosci

medyczny 1 interakcyjny model niepetnosprawnosci

rodzaje niepelnosprawnosci

niepetnosprawnos¢ a postawy otoczenia

poprawny jezyk mowienia o niepelnosprawnosci i do 0sob o szczegdlnych
potrzebach - klientow urzgdu

uniwersalne zasady w kontaktach z osobami o szczegolnych potrzebach do
zastosowania w administracji publicznej

niepetnosprawnos¢ intelektualna

stopnie niepetnosprawnosci intelektualnej

informacje dotyczace diagnozy

wskazowki dotyczace komunikacji z osobami z niepetnosprawnoscig intelektualng
¢wiczenie: doswiadczenie bariery w komunikacji w zadaniu rysunkowym, ktore
wykonuje cata grupa

T6 Rozne sposoby odbierania §wiata

funkcjonowanie 0séb z niepetnosprawnosciami ze spektrum autyzmu
roznorodno$¢ ludzkich umystéw oraz sposoboéw widzenia i odczuwania §wiata
wskazowki do wykorzystania w kontaktach z osobami z niepetnosprawnos$ciami
ze spektrum autyzmu

¢wiczenie: symulacja doznan osoby z niepelnosprawnoscia ze spektrum autyzmu
m.in. dzigki wykorzystaniu rekawic roboczych, obcigznikow, elementow
sensorycznych

Literatura podstawowa:

1. Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami




2. Kurylowicz E.: Projektowanie uniwersalne: Centrum Badawczo Rozwojowe, Warszawa

1996

3. Konwencja ONZ o prawach osob z niepetnosprawnoscia

Literatura uzupekiajaca:

1. Rosenberg M: Porozumienie bez przemocy. O jezyku zycia: Wydawnictwo
Czarna Owca, Warszawa 2016.

2. Olechowska A.: Specjalne potrzeby edukacyjne: Wydawnictwo edukacyjne PWN,
Warszawa 2021.

3. Temple Grandin, Richard Panek, Mo6zg autystyczny. Podr6éz w glab

niezwyktych umystow. Krakéw: Copernicus Center Press Sp. z.0.0. 2016

4. Ustawa z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostgpnosci cyfrowej stron internetowych i

aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych.

5. Podred. K. Czaplicki, G. Szpor: Ustawa z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostgpnosci

cyfrowej stron internetowych 1 aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych.

Komentarz: Wyd. Wolters Kluwer Polska, 2019

Sposoby oceny (f — formujgca, p — podsumowujaca):

F1 Ocena aktywnosci studenta podczas zajec¢

P1 Zaliczenie kursu w formie e-learningu

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbol Odniesienie efektu
efektu Opis efektu uczenia si¢ do efektu
uczenia si¢ kierunkowego
. ) . K W02
Student zna na poziomie pogtebionym i
El W prawidtowo definiuje terminy: dostgpnos¢, osobao | K W06
dlnych potrzebach, bariery.
szczegblnych potrzebach, bariery K W07
K W02
Student zna w stopniu poglebionym i prawidtowo
B W opisuje zasady prawne 1 etyczne dotyczace K_Wo7
- zapewnienia dostgpnosci dla 0sob o szczegolnych K W14

potrzebach.

K W16

2 Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.



https://www.profinfo.pl/wydawnictwa/wolters-kluwer-polska%2C1.html

E3 U

Student potrafi wykorzysta¢ akty prawne regulujace
zagadnienie zapewnienia dostgpno$ci osobom o
szczegblnych potrzebach.

K U02 K _U07
K U09 K U10

E4 U

Student potrafi wymieni¢ bariery na jakie moga
napotka¢ osoby korzystajace z réznych ustug
administracji, wybra¢ i uzasadni¢ wiasciwy dla
danej sytuacji faktycznej 1 prawnej sposob
postepowania, potrafi  dobiera¢  uniwersalnie
dostosowane $rodki i metody pracy.

K _U03 K _U05
K U0SK UI2

E5 K

Student ma $wiadomo$¢ koniecznosci zapewnienia
dostgpnosci  osobom o rdéznych potrzebach,
przejawia empatyczng postawe, zacheca innych do
stosowania zasad etycznych.

K K01 K K03
K K04 K_KO05

E6 K

Student umie dostrzega¢ rézne potrzeby osob i ich
wplyw na zapewnienie dostepnosci, samodzielnie
uzupelnia wiadomos$ci w tym zakresie.

K K01 K K08

E7 K

Student  potrafi ~ wymieni¢ rdézne rodzaje
niepetnosprawnosci 1 szczegdlne potrzeby jakie z
nich wynikajg.

K K07 K_K08

E8 K

Student ~ wymienia co najmniej  jedno
rozwigzanie/usprawnienie likwidujace bariery dla
kazdej niepetnosprawnosci, mozliwe do
zastosowania w obsludze klienta w administracji
publiczne;.

K K04 K K07
K_KO8

E9 K

Student potrafi w poprawny sposob wypowiadac si¢
o niepelnosprawnosci. Umie zastosowaé zasady
postepowania w  kontaktach z osobami o
szczegOlnych potrzebach w odniesieniu do pracy
administracyjne;.

K K05 K K07
K_KO8




Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod
ksztalcenia i sposobow oceny

Odniesienie .. Odniesienie ...
Odniesienie .. Odniesienie
Symbol danego d danego Odniesienie d
efektu efektu do ancgo efektu do danego efektu ancgo
: efektu do — efektu do
uczenia efektu : tresci do metod be
si¢ kierunkowe celt ksztalcenia ksztalcenia SPOSODOW
ksztatcenia . oceny
£0 (nauczania)
Wiedza
K W02
El1 W K W06 Cl-C8 T1 -T4 Mk1- Mk6 F1,P1
K W07
K W02
K W07
E2 W B 7, Cls, T1 -Té6 Mk1- Mk7 F1,P1
K W14 C17
K W16
Umiejetnosci
K U02
K Uo7 C2,C5, C9,
E3 U K U09 Cl10, C12, T2 -T6 Mk1 — Mk7 F1, P1
K Ul10 Cl4
K U03
E4 U K U04 C1-C15 T1-T6 Mk1 — Mk6 F1,P1
K Ul2
Kompetencje
K K01
K KO3
E5 K Cl6-C17 T2 -Té6 Mk1 — Mk6 F1,P1
K K04
K KO05
K K07
E6 K Cl -C17 T1-T6 Mk1 — Mk6 F1, Pl
K KO8
K K07
E7 K C7-C17 T1-Té6 Mk1 — Mk7 F1,P1
K K08




K K04
E8 K K K07 C1-C17 T1-T6 Mk1 — Mk7 F1, Pl
K K08
K K05
E9 K K K07 C1-C17 T1-Té6 Mk1 — Mk6 F1,P1
K K08
Formy zaje¢ i punkty ECTS
Srednia liczba godzin na zrealizowanie
, . aktywnosci
o Forma aktywno$ci '
studenta na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Sumaryczna liczba godzin 25
Liczba punktow ECTS 1




Nazwa Kierunku ksztalcenia:
ADMINISTRACJA

Dziedzina nauk spolecznych

Rodzaj zajeé: Forma zajeé':
D Grupa zaj¢¢ inne wymagania )
Cwiczenia

Prowadzacy:

Poziom studiéow: studia I stopnia (VI PRK)

Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia: PROJEKTOWANIE UNIWERSALNE MODUL 11

Cele ksztalcenia:
C1 Przyswojenie przez studenta wiedzy o projektowaniu uniwersalnym, jego historii 1 tworcach.

C2 Nabycie przez studenta wiedzy dotyczacej zasad projektowania uniwersalnego.

C3 Zapoznanie studenta z poj¢ciami technologii kompensacyjnych lub asystujacych oraz z AAC,
zwrocenie uwagi na mozliwosci ich zastosowania w przysztej praktyce zawodowe;.

C4 Poznanie przyktadow przestrzeni nieuzytecznej, rowniez z obszaru administracji.

CS Uswiadomienie roli empatii w reagowaniu na szczegolne potrzeby klientow/ wspdtpracownikow.
C6 Poznanie “Mapy empatii” jako pomocnej techniki w zrozumieniu potrzeb uzytkownika ustugi.
C7 Zrozumienie roli empatii w pracy urzednika, rowniez w kontek$cie komunikacji z osobg o
szczegblnych potrzebach.

C8 Nabycie wiedzy na temat psychologicznych barier komunikacyjnych, ktore moga zaktdcié
kontakt z klientem/wspolpracownikiem/cztonkiem zespotu.

C9 Nabycie przez studenta umiejetnosci porozumiewania si¢ przy uzyciu dostosowanych do ré6znych
potrzeb kanaléw i technik komunikacyjnych.

C10 Zapoznanie studenta z zasadami uzycia prostego jezyka w redagowaniu pism urzedowych i
przygotowywaniu informacji dla klientoéw urz¢du zamieszczanych na stronie internetowe;.

C11 Nabycie szczegdtowej wiedzy na temat dostepnosci cyfrowej w celu tworzenia stron
internetowych podmiotow publicznych dostosowanych do potrzeb réznych ludzi, w tym osob ze
szczegblnymi potrzebami.

C12 Poznanie zasad projektowania przestrzeni publiczne;.

C13 Doskonalenie komunikacji spotecznej w kontekscie pracy zawodowej - kontaktow z klientami,
relacji z wspotpracownikami, wspotpracy w zespole, zarzadzania.

C14 Zdobycie praktycznych umiejetnosci wdrazania zasad projektowania w swojej pracy zawodowe;.
C15 Zrozumienie koncepcji tancucha dostepnosci oraz poznanie kolejnych jego elementdw.

C16 Poznanie podstawowych wytycznych architektonicznego projektowania bez barier wraz z
odniesieniem do przestrzeni biurowej budynkow jak i punktoéw obstugi klienta.

Realizowane formy zaje¢: wyktad, ¢wiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny.
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Przedmiot wprowadzajacy:

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetenciji:

Ws1 Student ma §wiadomos¢ réznorodnosci ludzkich potrzeb.

Ws2 Student posiada ogdlng wiedz¢ na temat r6znych rodzajow niepelnosprawnosci.
Ws3 Student zna podstawowe terminy zwigzane z zapewnieniem dostepnosci.

Metody ksztalcenia:

MKk1 Opis

MK2 E-learning

MK3 Dyskusja

Mk4 Metoda ¢wiczeniowa

MKS Warsztaty symulacji funkcjonowania osob ze szczeg6lnymi potrzebami
MKké6 Warsztaty z nagraniami z wypowiedziami 0sob ze szczegolnymi potrzebami
MK7 Studium przypadku

MKS8 Testy psychologiczne

MK9 Zajecia terenowe

Srodki dydaktyczne:
e Komputer
e Rzutnik
e Prezentacja
e Kurs na platformie moodle
e Filmy, wywiady z osobami ze szczeg6lnymi potrzebami
o Tablet

Program ksztalcenia (tresci nauczania):
T1 Podstawy projektowania uniwersalnego
e definicja projektowania uniwersalnego
prawa cztowieka a projektowanie uniwersalne
technologie kompensacyjne/asystujace
komunikacja wspomagajaca i alternatywna
zasady projektowania uniwersalnego
historia projektowania uniwersalnego
projektowanie uniwersalne a ergonomia
percepcja rownosci
przyktady Zle zaprojektowanej przestrzeni, z uwzglednieniem budynkoéw administracji
publicznej
T2 Empatia jako podstawa projektowania uniwersalnego
e sprawdzenie wlasnego poziomu empatii
psychologiczne rozumienie empatii w réznych ujeciach
empatia a asertywnos¢
mapa empatii
miejsce empatii w pracy urzednika
przyktady empatycznych postaw w kontaktach z osobami o szczegdlnych potrzebach w

ramach obstugi interesanta w instytucjach panstwowych

e cmpatia jako sposob na wyciszenie trudnych sytuacji spotecznych, z uwzglednieniem
kontekstu obstugi klienta w sektorze publicznym
empatia jako podstawa komunikacji dostosowanej do szczegdlnych potrzeb

rola empatii w rozpoznaniu roznorodnych potrzeb oraz stosowaniu zasad 1 norm etycznych

w administracji 1 gospodarce




T3 Komunikacja w projektowaniu i realizowaniu zadan zawodowych

komunikacja jako proces,

model porozumiewania sig,

dostosowanie komunikacji do szczego6lnych potrzeb jako element projektowania
uniwersalnego

bariery komunikacyjne

kanatly przyswajania informacji

wspomaganie komunikacji dla 0s6b o szczegdlnych potrzebach

wybrane dostosowania sposobu komunikacji

zasady komunikowania si¢ w administracji publicznej i gospodarce w sposob dostosowany do
szczegblnych potrzeb uzytkownikéw

umieje¢tnosci komunikacyjne przydatne w pracy z klientem

komunikowanie i stuchanie potrzeb

T4 Prosty jezyk w projektowaniu i realizowaniu zadan zawodowych

definicja prostego jezyka

odbiorcy prostego jezyka, z uwzglednieniem klientéw instytucji publicznej administracji
rodzaje prostego jezyka

zasady prostego jezyka zwigzane z pracg administracyjno - biurowa

trening stosowania prostego jezyka

przyktady informacji dla r6znych grup osob o szczegdlnych potrzebach z uwzglednieniem
specyfiki zawodu

sprawdzanie dokumentow pod katem prostego jezyka

prosta polszczyzna

zasady dotyczace formatowania tekstow

TS Dostepnos¢ cyfrowa

pojecie dostepnosci cyfrowej
dostepnos¢ cyfrowa w polskim ustawodawstwie
zasady tworzenia uniwersalnie dostepnych stron internetowych w administracji

osoby ze szczegbdlnymi potrzebami a dostgpnos¢ cyfrowa

stosowanie prostego jezyka w praktyce zawodowej pracownikoOw administracji
struktura WCAG 2.1

szczegotowy opis zasad WCAG 2.1

deklaracja dostepnosci

analiza dostepnos$ci wybranej strony internetowej z obszaru pracy administracyjne;j

T6 Dostepna przestrzen oraz koncepcja lancucha dostepnosci

koncepcja tancucha dostepnosci - kreatywne i odpowiedzialne dostosowanie ustugi do
potrzeb uzytkownikow

tworzenie tancucha dostgpnosci

elementy tancucha dostgpnosci wraz ze szczegélowym opisem

wytyczne projektowania bez barier

catosciowe rozumienie dostepnej przestrzeni

psy towarzyszace osobom ze szczegdlnymi potrzebami - aspekty prawne w kontekscie pracy
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w administracji publicznej

e analiza dostgpnosci budynku administracji publiczne;j

Literatura podstawowa:

1.Kurylowicz E.: Projektowanie uniwersalne: Centrum Badawczo Rozwojowe, Warszawa 1996

2. Ustawa z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotow publicznych.

Literatura uzupelniajaca:
1. Rosenberg M: Porozumienie bez przemocy. O jezyku zycia: Wyd. Czarna Owca, Warszawa 2016
2. Marcinkowski A., Marcinkowski P, WCAG 2.0. Podrgcznik dobrych praktyk, Wydawnictwo
Naukowe PWN Warszawa 2013
3. Czaplicki, K. Ustawa o dostgpnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw
publicznych. Komentarz, Wydawnictwo Wolters Kluwer, Warszawa 2019
4. https://mcps.com.pl/wp-content/uploads/2019/03/vademecum-prostego-jezyka.pdf
5. Marek Wysocki: Tworzenie miasta przyjaznego wszystkim. Politechnika Gdanska
https://journals.pan.pl/Content/103147/PDF/03 Wysocki.pdf

Sposoby oceny (f — formujgca, p — podsumowujaca):
F1 Ocena aktywnosci studenta podczas zajgé
P1 Zaliczenie

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu®

Symboliefe.ktu G it iy Odniesie.nie efektu do efektu
uczenia si¢ kierunkowego
El W Student zna prawidtowo definiuje zagadnienie projektowania K W07
- uniwersalnego oraz K W09
identyfikuje konieczno$¢ dokonywania zmian przepisow
prawnych ze wzgledu na zapewnienie dostgpnosci
Student zna normy prawne i etyczne regulujace zagadnienie
.. L . K W14
E2 W zapewnienia dostgpnosci osobom o szczeg6lnych potrzebach K W16
na kazdym etapie tancucha dostepnosci -
K U03
K U05
Student potrafi dostosowaé sposob komunikacji do oso6b K_U06
E3 U P P ! K_U08
- o szczegblnych potrzebach, w tym stosuje prosty jezyk K U09
K _U10
Student potrafi  zastosowa¢ zasady projektowania K U05
B4 U uniwersalnego w aranzacji przestrzeni publicznej oraz K U10
- przestrzeni wirtualnej, potrafi wspolpracowa¢ z innymi K U18
specjalistami w tym zakresie
Student umie poszukiwaé¢ dodatkowych informacji dot. K K01
B5 K projektowania uniwersalnego w zakresie administrowania, K K05
- potrafi identyfikowac i rozwigzywac zaktocenia w realizacji K K07
uniwersalnie dostepnych ustug K_KO08



https://mcps.com.pl/wp-content/uploads/2019/03/vademecum-prostego-jezyka.pdf

Student szanuje warto$ci 1 standardy projektowania
uniwersalnego oraz stosuje zasady etyki w wykonywanej K K05
E6 K pracy, z empatig identyfikuje 1 rozstrzyga dylematy B
zawodowe K_K07
Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod ksztalcenia i
sposobow oceny
Lo Odniesienie Lo Lo
Symbol efektu O:g;::g:;xffo danego efektu Odniesienie danego efektu do dariir;le:fl:; llf do dar?ec;r:)le:fleﬁls do
uczenia si¢ Kierunkowego . do celu. tresci ksztatcenia (nauczania) metod ksztalcenia sposobow oceny
sztatcenia
Wiedza
K W07 Cl1,C2 Mk1 -Mk4
El W - T T1-Té6 ’ F1,P1
- K W09 Cl4, Cl6 Mk6 -Mk8 ’
K W14
— Cl1,C2 Mk1 -Mk4
E2 W o T2 -T6 ’ F1, P1
- K_W16 Cl5 ’ MK6 -MkS8 ’
Umiejetnosci
K U003
K U05 C3, Mk1 —
E3 U K._U06 C8,C9, T3 - TS, MK7,M10, |  FI,PI
K_Uos C10,C13
K U09 ’
K U10
K U05
— 4,C11 T3 - Te; Mk1- Mk
E4 U K U10 ¢ 6?2 ’ ’ MI0 7 F1, P1
K Ul8
Kompetencje
K K01
K KO05 T3 — Té6:
E5 K K K07 C13,Cl14 ’ Mk1-Mk7 F1, P1
K_KO8
C5,C6
K K05 >~ ;
E6 K = C7.C9 T2 Mk1-Mk10 F1
K K07
Formy zaje¢ i punkty ECTS
Srednia liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci
Forma zajgc¢ Forma aktywnosci studenta na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Sumaryczna liczba godzin 25




Liczba punktéw ECTS




Nazwa kierunku ksztalcenia:

ADMINISTRACJA

Dziedzina nauk spolecznych

Rodzaj zajeé: Forma zajeé':

D Grupa zaje¢¢ inne wymagania
Wyklad e-learnig

Prowadzacy:

Poziom studiéow: studia pierwszego stopnia (VI PRK)

Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia:

METODOLOGIA BADAN W NAUKACH SPOLECZNYCH

Cele ksztalcenia

C1 Zapoznanie studentéw z metodologia badan spotecznych.
C2 Zapoznanie studentéw z zasadami prowadzenia badan z zakresu nauk o administracji

C3 Wyrobienie umiejetnosci prowadzenia badan naukowych (wyboru metod, technik i konstruowania

narze¢dzi badawczych)

Przedmiot wprowadzajacy:

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji:
Wsl
Ws2

Metody ksztalcenia:

Mk1 Wyktad konwersatoryjny
MKk2 Dyskusja

MK3 Instruktaz

Pomoce dydaktyczne:
- komputer,
- rzutnik,
- prezentacja.

Program ksztalcenia (tresci nauczania):

T1 Pojecie nauk spotecznych

T2 Socjologia jako nauka

T3 Jezyk nauki. Funkcje jezyka, budowa definicji i typologia definicji.

T4 Rozwo6j nauki: paradygmaty w naukach spotecznych, falsyfikacjonizm,

anarchizm

! Realizowane formy zaje¢: wyktad, éwiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny.
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metodologiczny, teoria programowa i teorie szczegdtowe.

TS5 Struktura procesu badawczego: instrumentarium, techniki, schematy badawcze, logika
postepowania w nauce.

T6 Badania spoteczne: kontekst i proces spoteczny. Kontaminacje i efekty.

T7 Definiowanie poje¢, dobér wskaznikow w badaniach, rodzaje twierdzen oraz ich uzasadnianie.
Rola teorii w badaniach spotecznych.

T8 Wyjasnianie 1 przewidywanie w naukach spotecznych. Holizm i indywidualizm.

T9 Metodologia badan jako$ciowych.

Literatura podstawowa:

1. Babbie E., Podstawy badan spotecznych, PWN, Warszawa 2013.

2. Babbie E., Badania spoteczne w praktyce, PWN, Warszawa 2019.

3. Nachmias C. i D., Podejscie naukowe, [w:] tenze, Metody badawcze w naukach spotecznych,
Zysk i S-ka, Poznan 2001.

4. Karpinski J., Jezyk nauki, w: tenze, Wprowadzenie do metodologii nauk spotecznych,
Warszawa 2006.

5. Widta T., Zienkiewicz D., Logika, C.H. Beck, Warszawa 2018.

Literatura uzupelniajaca:

1. Babbie E., Konceptualizacja, operacjonalizacja 1 pomiar, w: tenze, Podstawy badan
spolecznych, Warszawa 2013.

2. Nowak S., Metodologia badan spotecznych, Wyd. 2 - 6 dodruk, PWN Wydaw. Nauk.,
Warszawa 2012.

3. Gebski B., Wprowadzenie do metodologii badan spotecznych: problemy konstruowania
modeli jakosciowych badanych zjawisk, Wyzsza Szkota Pedagogiczna TWP w Warszawie.
Wyzsza Szkota Pedagogiczna Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w Warszawie, Warszawa
2008.

4. Silverman D., Prowadzenie badan jakosciowych, PWN Wydaw. Nauk., Warszawa 2009.

5. Brzezinski J. M. (red)., Metodologia badan spotecznych: wybor tekstow, Zysk i S-ka
Wydawnictwo, Poznan 2011.

6. Sztumski J., Wstep do metod i technik badan spotecznych, wyd.6 zm. i uzupet., "Slask" Sp. z
0.0. Wydaw. Nauk., Katowice 2005.

7. Flick U., Projektowanie badania jako$ciowego, ttum. Pawet Tomanek, PWN Wydaw. Nauk.,
Warszawa 2010.

8. Norman K. Denzin, Yvonna S. Lincoln (red.), Metody badan jako$ciowych. Tom 2, PWN
Wydaw. Nauk., Warszawa 2009.

9. Gruszezynski L. A., Elementy metod i technik badan socjologicznych, Wyzsza Szkota
Zarzadzania 1 Nauk Spotecznych w Tychach, Tychy 2002.

10. Gruszczynski L. A., Kwestionariusze w socjologii: budowa narzedzi do badan surveyowych,
Uniwersytet Slaski, Katowice 2003.

11. Nieznanski E., Logika: podstawy - jezyk - uzasadnienie, C.H.Beck, Warszawa 2011.

12. Logika z ogdlng metodologia nauk: podrgcznik dla humanistow, J. Przybytowski, Uniwersytet
Gdanski, Gdansk 2001.

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):
P1 Test

F1 Aktywno$¢ na zajeciach

F2 Przygotowanie narze¢dzia badawczego

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

2 Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.




Symbol efektu

Opis efektu uczenia si¢

Odniesienie efektu do

uczenia si¢ efektu kierunkowego
E1 W Student zna, w stopniu zaawansowanym i prawidtowo definiuje K W02
- terminologi¢ z zakresu nauk socjologicznych. K W07
B2 W Student posiada  zaawansowang wiedz¢ na  temat K W01
- przeprowadzania analizy aparatu pojeciowego socjologii. K W03
E3 W Student Zl’l?., na poziomie 'zaawansowanym ograniczenia K Wil
instrumentarium badawczego socjologa. -
E4 U Student posiada umiejetnosci  przeprowadzenie  procesu K _U01
- badawczego. K _U02
E5 U Student potrafi wybra¢ odpowiednia, do rodzaju badan, metode K U03
- 1 technike a takze skonstruowac narzgdzie badawcze. K U04
E6 U Student potrafi opracowa¢ wyniki badan i wyciggnaé wnioski K _U02
- z badan. K U08
BT K Student jest gotowy do pracy indywidualnej i do pracy w K_KO01
- zespole. K_Ko07

Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod ksztalcenia i

sposobow oceny

Odniesienie
Odniesienie Odniesienie
Symbol efektu Odniesienie danego efektu Odniesienie danego efektu do tresci danego efektu
uczenia si¢ do efektu kierunkowego clirlllelgkoszetf:{l:: tel;cil: ksztalcenia (nauczania) ?r?;ffiokzz::{t:ei?a do sposobow
oceny
Wiedza
K W02
El W K_ W07 Cl T1 Mk1, Mk3 P1
K WOl
E2 W K W03 Cl,C2 T1,T2,T3 Mk1, Mk3 P1
E3 W K Wil Cl,C2 T3-T9 Mk1, Mk3 P1
Umiejetnosci
K U0l
E4 U K_U02 Cl,C2 T3, T9 Mk2, Mk3 F1, P1
K _U03
ES U K_U04 C2,C3 T3, T9 Mk2, Mk3 F1,P1
K _U02
E6 U K_U08 C2,C3 T9 Mk2, Mk3 F1,P1
Kompetencje
K K01
E7 K K_KO07 Cl1-C3 T1-T9 Mk1 — Mk3 F1, P1
Formy zaje¢ i punkty ECTS
Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma zajg¢ Forma aktywnos$ci studenta aktywnosci
na studiach




stacjonarnych

niestacjonarnych

Sumaryczna liczba godzin

50

Liczba punktéw ECTS




Nazwa kierunku ksztalcenia:

ADMINISTRACJA
Dziedzina nauk spolecznych
Rodzaj zajeé: Forma zajeé':
D Grupa zaje¢ inne wymagania
—Hpa e wymag Praktyka zawodowa

Prowadzacy:

Poziom studiéow: studia pierwszego stopnia (6 PRK)

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzacej kierunek:

Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa przedmiotu ksztalcenia: PRAKTYKA ZAWODOWA

Cl1 Zapoznanie studentow z =zasadami funkcjonowania podmiotéw instytucjonalizujacych
wykonywanie zawodow prawniczych oraz struktur prawnych w administracji oraz przemysle.

C2 Przekazanie studentom wiedzy na temat podstaw prawnych dziatalnosci wspolczesnych
organizacji.

C3 Uksztattowanie umiejetnosci wykonywania zadan profesjonalnych poprzez skonfrontowanie
zdobytej wiedzy z praktyka i kulturg organizacyjng instytucji.

C4 Kreowanie wlasciwej motywacji do pracy.

CS5 Uksztaltowanie cech osobowosciowych, charakterologicznych i temperamentalnych niezbednych
w samodzielnej pracy zawodowe;.

Przedmiot wprowadzajacy:

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji:
Wsl

Metody ksztalcenia:

MK1 Praca z tekstem zrédtowym (tekst prawny, dokumentacja organizacyjna)

MKk2 Metoda indukcyjna: student formutuje wnioski w oparciu o przedstawione przyktady
MKk3 Dyskusja

Mk4 Instruktaz

MKS Burza mozgdéw

Pomoce dydaktyczne:
- Wewngetrzne akty prawne
- Komputery

! Realizowane formy zaje¢: wyktad, ¢wiczenia, seminarium, praktyka studencka, lektorat, konwersatorium, wyktad monograficzny, konsultacje
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Program ksztalcenia (tresci nauczania):

T1 Podstawy prawne wykonywania zawodow prawniczych i1 funkcjonowania organizacyjnego.
T2 Struktura wewnetrzna podmiotu

T3 Zasady tworzenia i stosowania prawa wewnetrznego

T4 Odpowiedzialno$¢ w wykonywaniu czynnos$ci prawnych

TS5 Etyka w pracy zawodowe;j

T6 Warsztat pracy i rozw0j zawodowy pracownika

Literatura podstawowa:

1. Plewka Cz., Kierowanie wtasnym rozwojem zawodowym: studium teoretyczne 1
egzemplifikacje praktyczne, Wydawnictwo Uczelniane Politechniki Koszalifskiej, Koszalin
2015.

2. Czarnecki K. M., Profesjologia: nauka o profesjonalnym rozwoju cztowieka, Wyzsza Szkota
Humanitas w Sosnowcu, Polskie Tow. Profesjologiczne w Zielonej Gorze. Wyd. 2 zm. i
poszerz., Oficyna Wydawnicza "Humanitas", Sosnowiec 2016.

3. Bodio J., Borkowski G., Demendecki T., Ustrdj organdéw ochrony prawnej: czg$¢ szczegdtowa,
Wyd. 5 Stan prawny na 15.11.2016 r., Wolters Kluwer Polska Sp. z 0.0., Warszawa 2016.

4. Akty prawne z ustroju organow ochrony prawnej oraz korporacji prawniczych

5. Akty prawa wewnetrznego danej instytucji

Literatura uzupehiajaca:

1. Bogucka I., Pietrzykowski T., Etyka w administracji publicznej, wyd. 3., LexisNexis Polska
Sp. z 0.0., Warszawa 2012.

2. Fryczynska M., Jabtonska-Wotoszyn M., Praktyczny przewodnik rozwoju zawodowego
pracownikow, Wydawnictwo Placet, Warszawa 2008.

3. Sciborek Z., Dylematy rozwoju zawodowego, Wydawnictwo PTM, Warszawa 2009.
Suchar M., Kariera i rozw6j zawodowy, Gdansk 2003.

5. Bilgorajski A., (red), Granice wolnosci wypowiedzi przedstawicieli zawoddéw prawniczych,
Warszawa 2015 (dostep: www.sip.lex.pl)

6. Fryczynska M., Jabtonska-Wotoszyn M., Praktyczny przewodnik rozwoju zawodowego
pracownikow, PLACET, Warszawa 2008.

7. Oleksyn T., Zarzadzanie kompetencjami: teoria i praktyka, Wyd. 3., Wolters Kluwer Polska
Sp. z 0.0., Warszawa 2018.

Sposoby oceny (f — formujaca, p — podsumowujaca):

F1 Ocena aktywnosci studenta podczas wykonywania zadan zawodowych w srodowisku
organizacyjnym.

F2 Ocena jako$ci wykonywanych zadan.

P1 Opinia o studencie (dotyczaca wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji) wystawiona przez opiekuna
praktyk z ramienia placoéwki, w ktorej student odbywa praktyke.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu?

Symbol efektu Obis efektu uczenia si Odniesienie efektu do efektu
uczenia si¢ P \ kierunkowego
Student zna, w stopniu zaawansowanym, zasady
El W K W04

funkcjonowania zawoddéw prawniczych oraz podmiotow

2 Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu zgodne z efektami kierunkowymi.



http://www.sip.lex.pl/

administracji 1 przedsigbiorstw. Zna podstawowe zasady K W07
tworzenia 1 rozwoju roznych form przedsigbiorczosci.
K W18
K U002
K U03
Student potrafi realizowa¢ zadania profesjonalne w sposéb K U06
E2 U tworczy, kreatywny, zgodny z zasadami najwyzszej jakosci, K_UI2
regulami kultury organizacyjnej i normami etyki zawodowe;. K_K04
K Ul6
Student potrafi komunikowa¢ si¢ w plaszczyznie
horyzontalnej 1 wertykalnej w ramach struktury K Ul2
E3 U organizacyjnej zaktadu pracy i jego otoczenia spoteczno- K U17
gospodarczego. Jest zwolennikiem dobrych praktyk do K Ul4
realizacji zadan administracji panstwowe;.
Student ma $wiadomo$¢ koniecznosci stalego rozwoju K K01
B4 U zawodowego 1 doskonalenia wlasnego warsztatu pracy K K03
- zgodnie z aktualnymi tendencjami  wystgpujacymi K K04
w otoczeniu spoteczno-gospodarczym organizacji K_KO05

Tabela odniesien efektow uczenia si¢ do celu ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metod ksztalcenia i
sposobow oceny

Odniesienie
Odniesienie danego . Odniesienie Odniesienie
Symbol.efe.ktu efektu do efektu dan;:go elf ekt ?dfuéls(l erilj dagego cfekiu .do danego efektu do danego efektu do
BTG kierunkowego ksz(t)aifeﬁia rebci ksztatcenia (nauczania) metod ksztalcenia sposobow oceny
Wiedza
El W E—gg‘; Cl1,C2 T1-T6 Mk1 — Mk6 Pl
Umiejetnosci
K _U02
K _U03
E2 U K _U06 C3, C4 T1-Té6 Mk1 — Mk6 F1
K U2
K K04
E3 U E—E}% C3, C4 T1-Té Mk1 — Mk6 Fl
Kompetencje
K K01
E4 K E—Egi Cl-C4 T1-Té6 Mk1 — Mk6 F1, Pl
K K05

Formy zaje¢¢ i punkty ECTS




Srednia liczba godzin na zrealizowanie

aktywnosci
Forma zajg¢ Forma aktywnos$ci studenta na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Sumaryczna liczba godzin 125
Liczba punktow ECTS 5




