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	Nazwa kierunku kształcenia: PSYCHOLOGIA

	
	Dziedzina nauk społecznych; dyscyplina: Psychologia

	
	Forma zajęć:
	Wykład, Ćwiczenia

	
	Poziom studiów: studia jednolite magisterskie (7 PRK)

	
	Profil kształcenia: Praktyczny

	
	Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzącej kierunek: 
Wydział Psychologii 

	
	Nazwa przedmiotu kształcenia: Psychologia rozwoju człowieka w cyklu życia

	
	Cele kształcenia
Wykład:
C1 Pogłębienie rozumienia współczesnych koncepcji i modeli rozwoju człowieka w cyklu życia oraz ich konsekwencji dla opisu i wyjaśniania zmian rozwojowych.
C2 Krytyczna analiza mechanizmów i uwarunkowań rozwoju (biologicznych, rodzinnych, środowiskowych, kulturowych i instytucjonalnych) z uwzględnieniem interakcji czynników i złożoności zjawisk.
C3 Integracja wiedzy teoretycznej i wyników badań empirycznych w celu interpretowania normatywnych i nienormatywnych trajektorii rozwoju oraz kryzysów rozwojowych w perspektywie całego życia.
Ćwiczenia:
C1 Rozwijanie umiejętności analizy i interpretacji danych/opisów przypadków dotyczących funkcjonowania człowieka na kolejnych etapach życia z odwołaniem do teorii rozwoju.
C2 Doskonalenie doboru i krytycznej oceny metod badawczych stosowanych w psychologii rozwoju (w tym ograniczeń, trafności i rzetelności) w odniesieniu do problemów rozwojowych.
C3 Projektowanie (na poziomie koncepcyjnym) adekwatnych działań wspierających rozwój i profilaktykę ryzyk rozwojowych dla dzieci, młodzieży i dorosłych – z uzasadnieniem w literaturze i standardach etycznych.

	
	Przedmiot wprowadzający:

	
	Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji: Student ma wiedzę z zakresu psychologii ogólnej

	
	Metody kształcenia:
Mk1 Wykłady (prezentacje multimedialne, materiały wizualne: schematy modeli/teorii rozwoju, krótkie materiały wideo ilustrujące zjawiska rozwojowe, materiały dydaktyczne udostępniane na platformie e-learningowej)
Mk2 Dyskusja dydaktyczna moderowana (studia przypadków, pytania problemowe, fragmenty artykułów naukowych do krytycznej analizy i argumentacji, dyskusje/zadania problemowe realizowane z wykorzystaniem platformy e-learningowej)
Mk3 Analiza literatury przedmiotu (monografie, artykuły recenzowane, zasoby biblioteczne online/bazy publikacji, rozdziały podręczników wskazane przez prowadzącego, materiały i instrukcje do pracy własnej udostępniane na platformie e-learningowej)
Mk4 Analiza przypadków (opisy przypadków kliniczno-rozwojowych, karty analizy przypadku, materiały narracyjne/wywiady rozwojowe – w zakresie dydaktycznym, zadania analityczne przekazywane i rozliczane z wykorzystaniem platformy e-learningowej)
Mk5 Konsultacje (platforma e-learning/komunikator, materiały i instrukcje do zadań, kryteria oceny projektu/prezentacji udostępnione studentom)

Pomoce dydaktyczne
Pd1 Prezentacje multimedialne i materiały wizualne (slajdy, infografiki, mapy pojęć, schematy porównawcze teorii rozwoju i etapów cyklu życia, materiały udostępniane na platformie e-learningowej)
Pd2 Zestaw studiów przypadków i kart pracy do analizy rozwoju (opisy sytuacji rozwojowych na różnych etapach życia, arkusze do wnioskowania i interpretacji czynników ryzyka/ochronnych, zadania/asynchroniczne aktywności na platformie e-learningowej)
Pd3 Literatura naukowa (druk i/lub dostęp cyfrowy) oraz źródła do krytycznej analizy (artykuły recenzowane, monografie, fragmenty narzędzi/metryk i opisów metod badawczych do oceny trafności, rzetelności i ograniczeń interpretacyjnych, elektroniczne zasoby/linki udostępniane na platformie e-learningowej)
Pd4 Platforma e-learningowa (udostępnianie materiałów dydaktycznych, instrukcji do zadań, komunikacja ze studentami, aktywności asynchroniczne, quizy/pytania kontrolne, przekazywanie informacji organizacyjnych)

	
	Program kształcenia (treści nauczania)


	
	WYKŁADY
1. Zakres, przedmiot i współczesne paradygmaty psychologii rozwoju człowieka; relacje między podejściami teoretycznymi a praktyką (badania, diagnoza, interwencja).
2. Analiza porównawcza wybranych koncepcji i teorii rozwoju psychicznego człowieka – założenia, mechanizmy zmiany, moc wyjaśniająca, ograniczenia:
a) Teorie psychoanalityczne i modele rozwoju człowieka (interpretacja mechanizmów rozwoju i ich krytyka)
b) Behawiorystyczne teorie rozwoju (rola uczenia się, wzmocnień i środowiska; ograniczenia wyjaśniania)
c) Teorie poznawcze rozwoju (mechanizmy zmian poznawczych; porównanie podejść)
d) Teorie kulturowo-historyczne (rola mediacji kulturowej i języka; konsekwencje dla rozumienia rozwoju)
3. Rozwój i zmiana rozwojowa: operacjonalizacja pojęć, typy zmian (ilościowe/jakościowe; normatywne/nienormatywne), modele przebiegu zmian (ciągłość vs skokowość) oraz ich konsekwencje interpretacyjne.
4. Determinanty i mechanizmy rozwoju: interakcje czynników (biologicznych, środowiskowych, rodzinnych, kulturowych), procesy regulacyjne i adaptacyjne; konsekwencje dla różnic indywidualnych.
5. Periodyzacja rozwoju psychicznego: krytyczna analiza wybranych systemów periodyzacji; użyteczność i ograniczenia periodyzacji w badaniach i praktyce.
6. Konteksty rozwoju – analiza wpływu i współdziałania kontekstów:
a) Kontekst kulturowy: typy kultur wg M. Mead i ich implikacje dla rozwoju (interpretacja porównawcza)
b) Kontekst środowiskowy: fizyczny i społeczny (mechanizmy oddziaływania środowiska)
c) Kontekst rodzinny: postawy rodzicielskie i style wychowawcze (związki z funkcjonowaniem dziecka)
d) Kontekst instytucjonalny: rola edukacji i instytucji społecznych w kształtowaniu kompetencji i ryzyk
e) Kontekst biologiczny: powiązania procesów biologicznych z rozwojem poznawczym, emocjonalnym i społecznym
7. Koncepcja zadań rozwojowych (R. J. Havighurst) i kryzysy rozwojowe: analiza warunków realizacji zadań, ryzyka i konsekwencje niepowodzeń rozwojowych.
8. Kształtowanie właściwości psychicznych we wczesnym dzieciństwie – interpretacja w świetle teorii i danych empirycznych:
a) styl przywiązania – uwarunkowania i konsekwencje rozwojowe
b) więź emocjonalna i kształtowanie „Ja” (autonomia, sprawstwo)
c) rozwój samooceny i poczucia własnej wartości
d) teoria umysłu – znaczenie dla rozwoju społecznego i emocjonalnego
9. Warunki realizacji kluczowych potrzeb psychicznych: autonomia, kompetencja, więź; konsekwencje deprywacji i nadmiernej kontroli dla trajektorii rozwoju.
10. Rozwój funkcji psychicznych – integracja obszarów i krytyczna interpretacja modeli:
a) rozwój procesów poznawczych i przetwarzania informacji (w tym uwarunkowania sensoryczne)
b) rozwój myślenia – fazy wg J. Piageta i ich krytyczna ocena
c) rozwój moralny – fazy wg J. Kohlberga (oraz konsekwencje dla funkcjonowania społecznego)
d) rozwój emocjonalny – regulacja emocji i jej zmienność rozwojowa
e) rozwój społeczny – kompetencje społeczne, relacje rówieśnicze, role społeczne
f) rozwój tożsamości – ujęcia E. Eriksona i J. Marcii; analiza statusów tożsamości i ich konsekwencji
11. Rozwój osobowości w cyklu życia: stabilność i zmiana; mechanizmy adaptacji i rola doświadczeń.
12. Różnice indywidualne w rozwoju psychicznym: czynniki różnicujące, odporność psychiczna (resilience), czynniki ryzyka i ochronne; interpretacja wieloczynnikowa.
13. Rola uczenia się w rozwoju w różnych teoriach: porównanie ujęć, implikacje dla praktyki (wychowanie, edukacja, wsparcie).
14. Zaburzenia rozwoju o podłożu organicznym: rozumienie mechanizmów, konsekwencji funkcjonalnych i ograniczeń interpretacji; znaczenie wczesnej identyfikacji i wsparcia.

ĆWICZENIA
1. Analiza pojęć „zmiana” i „rozwój”: kryteria rozwoju, rozróżnienia (normatywne/nienormatywne), konsekwencje dla interpretacji przypadków i danych.
2. Metody badań w psychologii rozwoju: dobór metody do problemu badawczego; krytyczna ocena trafności, rzetelności, ograniczeń i uwarunkowań etycznych.
3. Rozwój człowieka w cyklu życia – analiza stadiów rozwojowych w ujęciu porównawczym (zmiany w funkcjonowaniu poznawczym, emocjonalnym, społecznym).
4. Psychologia prenatalna i perinatalna: czynniki ryzyka i ochronne, konsekwencje dla dalszego rozwoju; interpretacja danych.
5. Rozwój w wieku niemowlęcym: kluczowe zadania rozwojowe; przywiązanie, regulacja, rozwój poznawczy – analiza przykładów
6. Rozwój w wieku poniemowlęcym: autonomia, język, rozwój społeczny i emocjonalny – interpretacja zmian jakościowych.
7. Rozwój w okresie średniego dzieciństwa: funkcje poznawcze, kompetencje szkolne, relacje rówieśnicze – analiza czynników warunkujących.
8. Rozwój w okresie późnego dzieciństwa: obraz siebie, moralność, funkcjonowanie społeczne – studium przypadków i dyskusja.
9. Rozwój w okresie dorastania: tożsamość, relacje, ryzyka rozwojowe – analiza dylematów i danych empirycznych.
10. Rozwój w wieku młodzieńczym: przejścia rozwojowe, role społeczne i cele życiowe – interpretacja zróżnicowanych trajektorii.
11. Rozwój w okresie wczesnej dorosłości: bliskość, praca, rodzicielstwo – analiza uwarunkowań i konsekwencji rozwojowych.
12. Rozwój w okresie średniej dorosłości: zmiana ról, bilans życia, adaptacja – interpretacja mechanizmów stabilności i zmiany.
13. Rozwój w okresie późnej dorosłości: starzenie poznawcze, emocjonalne i społeczne; zasoby adaptacyjne – analiza wieloczynnikowa.
14. Psychologiczne aspekty śmierci: postawy wobec umierania, żałoba; moralność i eutanazja – argumentacja z uwzględnieniem perspektyw etycznych i społecznych.
15. Ryzyka rozwojowe w cyklu życia: identyfikacja czynników ryzyka i ochronnych; analiza przypadku i wnioskowanie.
16. Metody wspomagania rozwoju: projektowanie działań wsparciowych adekwatnych do etapu życia; uzasadnianie doboru działań w oparciu o literaturę i standardy etyczne.

	
	Literatura podstawowa:
1. Trempała, J. (red.). (2020). Psychologia rozwoju człowieka: Podręcznik akademicki. Wydawnictwo Naukowe PWN.
2. Przetacznik-Gierowska M., Tyszkowa M. (2005).Psychologia rozwoju człowieka. Zagadnienia ogólne. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
3. Harwas-Napierała B., Trempała J. (2004). Psychologia rozwoju człowieka. Rozwój funkcji psychicznych. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
4. Harwas-Napierała B., Trempała J. (2006). Psychologia rozwoju człowieka. Charakterystyka okresów życia człowieka. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
5. Birch A. (2022). Psychologia rozwojowa w zarysie. Od niemowlęctwa do dorosłości. Wydawnictwo naukowe PWN, Warszawa

	
	Literatura uzupełniająca
1. Schaffer H.R. (2010). Psychologia rozwojowa. Podstawowe pojęcia. Kraków: Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellońskiego. 
2. Schaffer H.R. (2014). Psychologia dziecka. Wydawnictwo naukowe PWN, Warszawa
3. Brzezińska A. (2005). Psychologiczne portrety człowieka. Gdańskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdańsk.
4. Wadsworth B. J. (1998). Teoria Piageta. Poznawczy i emocjonalny rozwój dziecka. Warszawa: WSiP.
5. Oleś P.K. (2011). Psychologia człowieka dorosłego. Ciągłość – zmiana – integracja. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.
6. Steuden S. (2011).  Psychologia starzenia się i starości. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.
7. Santrock, J. W. (2019/2021 zależnie od wydania). Life-Span Development (np. 18th ed.). McGraw-Hill. ISBN 9781260245844.

	
	Sposoby oceny (f – formująca, p – podsumowująca): 
Wykłady
P1 – egzamin testowy (pytania jednokrotnego wyboru i otwarte)
F2 Systematyczne czytanie zalecanej i zadanej literatury.
Ćwiczenia
F1 – Aktywność na zajęciach
F2 – Systematyczne czytanie zalecanej i zadanej literatury.
F3 - Systematyczne odsyłanie zadań zadawanych na zajęciach w określonej jednostce czasowej.
F4 – Kolokwium zaliczeniowe

	
	Forma zajęć
	Warunki zaliczenia zajęć

	
	Wykłady
	· Warunkiem przystąpienia do egzaminu jest uzyskanie zaliczenia z ćwiczeń.
· Egzamin pisemny (pytania zamknięte i otwarte)
· Egzamin odbędzie się stacjonarnie
· Kryteria oceny końcowej: 
Bardzo dobra (5,0) - od 91 % do 100 %
Dobra plus (4,5) - od 81 % do 90 %
Dobra (4,0) - od 71 % do 80 %
Dostateczna plus (3,5) - od 61 % do 70 %
Dostateczna (3,0) - od 51 % do 60 %
Niedostateczna (2,0) - poniżej 51 %

	
	Ćwiczenia
	· Minimum 80% obecności na zajęciach
· Spełnienie szczegółowych kryteriów dotyczących zadań wymienionych przez prowadzącego. 
· Terminowe rozliczanie się z zadań określanych w harmonogramie przez prowadzącego.
Przygotowanie i prezentacja projektu z obszaru etapów rozwoju w cyklu życia człowieka. Szczegółowe zagadnienia podane na pierwszych zajęciach.

	
	Efekty uczenia się 

	
	Symbol efektu uczenia się
	Opis efektu uczenia się
	Odniesienie efektu do efektu kierunkowego

	
	WYKŁADY

	
	E1_W
	Posiada pogłębioną i uporządkowaną wiedzę o współczesnych teoriach i modelach rozwoju człowieka oraz potrafi je porównywać i krytycznie oceniać w kontekście wyjaśniania złożonych zmian rozwojowych w cyklu życia.
	K_W03 K_W09   K_W14

	
	E2_W
	Wyjaśnia i interpretuje interakcje czynników (biologicznych, środowiskowych, kulturowych, rodzinnych i instytucjonalnych) kształtujących rozwój; formułuje samodzielne wnioski dotyczące normatywnych i nienormatywnych trajektorii oraz kryzysów rozwojowych.
	K_W08  K_W09 K_W13

	
	ĆWICZENIA

	
	E1_U
	Analizuje opisy przypadków i/lub dane dotyczące funkcjonowania człowieka na różnych etapach życia, integrując perspektywę teoretyczną i empiryczną; uzasadnia wnioski w oparciu o literaturę.
	K_U15  K_U03 K_U08

	
	E2_U
	Dobiera i krytycznie ocenia metody badawcze/diagnostyczne wykorzystywane w psychologii rozwoju, wskazując ich trafność, ograniczenia i konsekwencje dla interpretacji wyników.
	K_U02, K_U13

	
	E3_U
	Projektuje (koncepcyjnie) strategie wspierania rozwoju i profilaktyki ryzyk rozwojowych adekwatne do wieku i potrzeb jednostki, uzasadniając dobór działań w oparciu o dowody naukowe i standardy etyczne.
	K_U18

	
	E1_K
	Wykazuje gotowość do odpowiedzialnego i etycznego wykorzystania wiedzy rozwojowej w działaniach wspierających; docenia znaczenie interdyscyplinarnej współpracy w pracy z osobami na różnych etapach życia.
	K_K04

	
	Tabela odniesień efektów uczenia się do celu kształcenia, treści nauczania, metod kształcenia i sposobów oceny

	
	Symbol efektu uczenia się
	Odniesienie danego efektu do efektu kierunkowego
	Odniesienie danego efektu do celu kształcenia
	Odniesienie danego efektu do treści kształcenia (nauczania)
	Odniesienie danego efektu do metod kształcenia
	Odniesienie danego efektu do sposobów oceny

	
	E1_W
	K_W03 K_W09   K_W14
	Wykład: C1, C3
	W1–W3, W5, W7, W10–W11
	Mk1-Mk4
	P1,F2

	
	E2_W
	K_W08  K_W09 K_W13
	Wykład: C2, C3
	W4, W6, W8–W9, W12–W13
	Mk1-Mk4
	P1,F2

	
	E1_U
	K_U15  K_U03 K_U08
	Ćwiczenia: C1
	Ć1, Ć3, Ć5–Ć13, Ć15
	Mk1-Mk5
	P1, F1,F2, F3

	
	E2_U
	K_U02, K_U13
	Ćwiczenia: C2
	Ć2, Ć4, Ć9, Ć14
	Mk1-Mk5
	F1,F2, F3, F4

	
	E3_U
	K_U18
	Ćwiczenia: C3
	Ć15–Ć16
	Mk1-Mk5
	F1,F2, F3, F4

	
	E1_K
	K_K04
	Ćwiczenia: C3
	Ć14–Ć16
	Mk1-Mk5
	F1,F2, F3

	Formy zajęć i punkty ECTS

	Forma zajęć
	Forma aktywności studenta
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	
	
	na studiach stacjonarnych
	na studiach niestacjonarnych

	Wykład
	Kontakt z nauczycielem akademickim
	60
	34

	Ćwiczenia
	
	60
	34

	Seminarium
	
	
	

	Praktyka studencka
	
	
	

	Lektorat
	
	
	

	Konwersatorium
	
	
	

	Wykład monograficzny
	
	
	

	
	Rozwiązywanie zadań i problemów
	30
	50

	
	Przygotowanie projektu/prezentacji/referatu
	
	

	
	Przygotowanie sprawozdania z wykonanych ćwiczeń
	32
	44

	
	Przygotowanie się do zaliczenia
	
	

	
	Przygotowanie się do egzaminu 
	63
	83

	
	E-learning
	5
	5

	Sumaryczna liczba godzin
	250
	250

	Liczba punktów ECTS
	10
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