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	Nazwa kierunku kształcenia: PSYCHOLOGIA

	Dziedzina nauk społecznych

	Forma zajęć:
	Wykład, Laboratorium 

	Poziom studiów: studia jednolite magisterskie (7 PRK)

	Profil kształcenia: Praktyczny

	Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni prowadzącej kierunek: 
Wydział Psychologii

	Nazwa przedmiotu kształcenia: Diagnoza psychologiczna I

	Cele kształcenia
Wykład:
C1 Pogłębienie i uporządkowanie wiedzy dotyczącej diagnozy psychologicznej jako kompetencji profesjonalnej: jej etapów, modeli, źródeł danych oraz standardów interpretacji wyników ilościowych i jakościowych. 
C2 Rozwinięcie umiejętności analizy i krytycznej oceny metod, technik i narzędzi diagnostycznych (w tym wywiadu, obserwacji i testów) z uwzględnieniem wymogów psychometrycznych, ograniczeń wnioskowania i trafności interpretacji. 
C3 Kształtowanie gotowości do odpowiedzialnego i etycznego prowadzenia procesu diagnostycznego, w tym formułowania zaleceń interwencyjnych oraz profesjonalnej komunikacji w relacji diagnosta–osoba badana/rodzina.
Laboratorium:
C1 Doskonalenie umiejętności prowadzenia obserwacji i rozmowy/wywiadu diagnostycznego (w tym wywiadu anamnestycznego) z ukierunkowaniem na pozyskiwanie danych relewantnych diagnostycznie oraz budowanie adekwatnego kontaktu diagnostycznego. 
C2 Rozwinięcie umiejętności samodzielnego doboru i uzasadniania narzędzi oraz procedur diagnostycznych w ujęciu rozwojowym (dzieci i dorośli) w typowych obszarach diagnozy (funkcjonowanie poznawczo-intelektualne, wybrane właściwości temperamentalne, relacje rodzinne), z uwzględnieniem ograniczeń metodycznych. 
C3 Kształtowanie umiejętności integrowania danych z różnych źródeł w studium przypadku, formułowania diagnozy i zaleceń z zachowaniem ostrożności wnioskowania oraz standardów etycznych i komunikacyjnych. 

	[bookmark: docs-internal-guid-1bdb1948-7fff-c49b-2f]Przedmiot wprowadzający: Psychologia ogólna procesy poznawcze 

	[bookmark: docs-internal-guid-9ac30ea7-7fff-8f2b-f4]Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji: ogólna wiedza z zakresu różnic indywidualnych oraz psychologii poznawczej.

	Metody kształcenia:
Mk1 Wykład (prezentacje multimedialne, przykładowe raporty/opinie diagnostyczne – materiały demonstracyjne)
Mk2 Dyskusja kierowana / analiza przypadków (studia przypadków, artykuły naukowe, materiały źródłowe do analizy – np. opis przypadku/dokumentacja szkoleniowa)
Mk3 Analiza literatury przedmiotu (monografie, artykuły recenzowane, standardy/wytyczne etyczne i diagnostyczne)
Mk4 Laboratoria – ćwiczenia praktyczne (program „wirtualny pacjent”, arkusze obserwacji, protokoły wywiadu/anamnezy, przykładowa dokumentacja diagnostyczna, materiały testowe i podręczniki testów, formularze opracowania i interpretacji wyników)

Pomoce dydaktyczne:
Pd1 Prezentacje multimedialne i materiały elektroniczne do zajęć (slajdy, karty pracy/handouty)
Pd2 Program symulacyjny „Wirtualny pacjent”
Pd3 Materiały i narzędzia do ćwiczeń diagnostycznych (arkusze obserwacji, protokoły wywiadu/anamnezy, przykładowa dokumentacja diagnostyczna, materiały testowe oraz podręczniki do testów/klucze/normy – zgodnie z zakresem laboratoriów)

	Program kształcenia (treści nauczania)


	Wykład:
1. Diagnoza w psychologii: analiza pojęcia diagnozy, jej funkcji i typów; symptomy i wskaźniki wnioskowania diagnostycznego.
2. Modele diagnozy psychologicznej: porównanie założeń, przebiegu procesu i konsekwencji dla doboru metod.
3. Przygotowanie przestrzeni diagnostycznej: standardy organizacji badania oraz warunki sprzyjające trafności pomiaru (dorośli i dzieci).
4. Faza prediagnostyczna: identyfikacja celu diagnozy, źródeł danych i wstępne decyzje diagnostyczne.
5. Metoda, technika i narzędzie w diagnozie: znaczenie rozróżnień dla trafności i rzetelności procedury.
6. Standardowe metody diagnozy psychologicznej: klasyfikacja, wymagania psychometryczne i ograniczenia interpretacyjne.
7. Diagnoza jako proces pozyskiwania, agregacji i modelowania informacji o zachowaniu: przykłady wnioskowania na danych jakościowych i ilościowych.
8. Wywiad i obserwacja: zasady prowadzenia, typowe błędy oraz kontrola źródeł stronniczości.
9. Dynamika kontaktu diagnosta–osoba badana: techniki budowania relacji i komunikacji wspierające jakość danych.
10. Opis i interpretacja: rozróżnienie opisu zachowania testowego i pozatestowego; wyjaśnianie psychologiczne i uzasadnianie wniosków.
11. Strategie interpretacji wyników: kryteria trafności interpretacji i warunki uprawnionego wnioskowania.
12. Formułowanie zaleceń interwencyjnych: zasady konstruowania zaleceń, adekwatność i odpowiedzialność za konsekwencje.
13. Problemy etyczne w diagnozowaniu: standardy zawodowe, ochrona dobrostanu osoby badanej i odpowiedzialność diagnosty. 

Laboratoria:
14. Symulacje kontaktu diagnostycznego i procesu zbierania danych z wykorzystaniem programu „wirtualny pacjent”: prowadzenie obserwacji oraz rozmowy/wywiadu, formułowanie pytań, dokumentowanie danych i wnioskowanie diagnostyczne w warunkach kontrolowanych. 
15. Wywiad anamnestyczny jako metoda pozyskiwania danych o rozwoju psychologicznym: struktura, cele, interpretacja informacji rozwojowych.
16. Badanie rozwoju reflektorycznego jako przykład procedury psychofizjologicznej: dobór wskaźników i interpretacja w kontekście rozwojowym.
17. Diagnozowanie funkcjonowania poznawczo-intelektualnego: dobór technik eksperymentalnych i testowych, interpretacja wyników z uwzględnieniem ograniczeń.
18. Rysunek – analiza formalna jako metoda oceny rozwoju poznawczego i manualnego: kryteria analizy i ostrożność interpretacyjna.
19. Rysunek – analiza treściowa; rysunkowe metody projekcyjne: zakres wnioskowania i ograniczenia trafności.
20. Kwestionariuszowe i rysunkowe metody badania relacji rodzinnych: dobór narzędzi i integracja danych.
21. Diagnoza wybranych właściwości osobowości: techniki kwestionariuszowe i projekcyjne – krytyczna ocena użyteczności i ograniczeń.
22. Integracja danych diagnostycznych w studium przypadku: synteza informacji, uzasadnianie wniosków, formułowanie diagnozy i zaleceń. 

	Literatura podstawowa:
1. [bookmark: docs-internal-guid-71a5edfa-7fff-91dc-12]Anastasi, A., Urbina, S. (1999). Testy psychologiczne. Warszawa: Pracownia Testów Psychologicznych PTP.
2. Bac, I., Stańczak, J. (2019). Niewerbalny Test Uczenia się i Pamięci Sigrid Weidlich, Amine Derouiche i Wolfganga Hartje. Warszawa: Pracownia Testów Psychologicznych Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.
3. Jaworowska, A., Bac, I., Stańczak, J. (2019). Test Pamięci Wzrokowej Bentona. Warszawa: Pracownia Testów Psychologicznych Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.
4. Łojek, E., Stańczak, J. (2019). BDI-II. Podręcznik. Wydanie drugie. Warszawa: Pracownia Testów Psychologicznych Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.
5. Łojek, E., Stańczak, J., Wójcik, A. (2015). Kwestionariusz do Pomiaru Depresji. Warszawa: Pracownia Testów Psychologicznych Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.
6. Morrison, J. (2016). Wstępny wywiad diagnostyczny. Kraków: Uniwersytet Jagielloński.
7. Paluchowski, W. J. (2001). Diagnoza psychologiczna. Podejście ilościowe i jakościowe. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe SCHOLAR.
8. Stanik, J.M. (red.) (2006). Zastosowanie wybranych technik diagnostycznych w psychologicznej praktyce klinicznej i sądowej. Katowice, Wyd. UŚL.
9. Stańczak, J. (2013). MMSE. Polska normalizacja. Warszawa: Pracownia Testów Psychologicznych Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.
10. Stemplewska-Żakowicz, K. (2019). Diagnoza psychologiczna. Diagnozowanie jako kompetencja profesjonalna. Gdański: GWP. 

	Literatura uzupełniająca
1. [bookmark: docs-internal-guid-7bd0b1d9-7fff-727e-d8]Frydrychowicz, A., Koźniewska, E., Sobolewska, M., Zwierzyńska, E. (1998). Testy psychologiczne w poradnictwie, przewodnik metodyczny. Warszawa: Centrum Metodyczne Pomocy Psychologiczno – Pedagogicznej MEN.
2. Huesmann, L. R. (1992). Eksperymentalne metody badania w psychopatologii (w): W. Paluchowski (red.) Współczesne techniki badawcze w psychologii klinicznej. Warszawa: Pracownia Testów Psychologicznych PTP.
3. Stemplewska-Żakowicz, K., Paluchowski, W.J. (2018). Podstawy diagnozy psychologicznej (tom 1, r. 11 s. 23-94). W: J. Strelau, D. Doliński (red.). Psychologia. Podręcznik akademicki. Gdańsk: GWP.
4. Szustrowa ,T. (red.) (1991). Swobodne techniki diagnostyczne. Wywiad i obserwacja. Warszawa: Wydawnictwa Uniwersytetu Warszawskiego. 

	Sposoby oceny (f – formująca, p – podsumowująca): 
[bookmark: docs-internal-guid-27dc4591-7fff-3572-24]F1 Ocena aktywności studenta podczas zajęć
F2 Ocena pracy pisemnej
P1 Egzamin pisemny

	Forma zajęć
	Warunki zaliczenia zajęć

	Wykład
	Warunkiem przystąpienia do egzaminu jest zaliczenie ćwiczeń praktycznych w laboratoriach, w tym ćwiczeń z wykorzystaniem narzędzi diagnostycznych oraz udział w symulacjach i analizie materiałów w ramach obserwacji psychologicznej.
-Egzamin odbędzie się stacjonarnie.
-Forma egzaminu: test jednokrotnego wyboru.
Kryteria oceny końcowej: 
· Bardzo dobra (5,0) - od 91 % do 100 %
· Dobra plus (4,5) - od 81 % do 90 %
· Dobra (4,0) - od 71 % do 80 %
· Dostateczna plus (3,5) - od 61 % do 70 %
· Dostateczna (3,0) - od 51 % do 60 %
· Niedostateczna (2,0) - poniżej 51 %

	Laboratoria
	[bookmark: docs-internal-guid-8af8c77a-7fff-a65c-03]-Regularna obecność w laboratoriach psychologicznych (min. 80%)
-Aktywność podczas zajęć, w tym udział w dyskusjach, scenkach symulacyjnych, analizie przypadków oraz innych ćwiczeniach praktycznych.
-Terminowe rozliczanie się z zadań określanych w harmonogramie przez prowadzącego.

-Zadanie 1: przeprowadzenie i fachowe opisanie wywiadu anamnestycznego.
Kryteria zaliczenia: wykorzystanie fachowych pojęć z zakresu psychopatologii, uwzględnienie w opisie obserwacji pacjenta, postawienie hipotez diagnostycznych, sformułowanie zaleceń do kolejnego etapu diagnozy, przeprowadzanego z wykorzystaniem narzędzi psychologicznych. 
-Zadanie 2: przeprowadzenie badania funkcji poznawczych (samodzielnie, dobranie adekwatnych metod diagnozy) i sformułowanie opinii psychologicznej na podstawie wywiadu psychologicznego i samodzielnie opracowanych wyników testów.
Kryteria zaliczenia: 
-Przeprowadzenie badania psychologicznego funkcji poznawczych z wykorzystaniem minimum dwóch narzędzi (narzędzia do wyboru: MOCA, MINI-MENTAL, BVRT, DCS-II): wykazanie umiejętności właściwego dobierania i posługiwania się testami funkcji poznawczych, umiejętność sprawnego korzystania z podręcznika do testu, umiejętność wykorzystania norm zawartych w podręczniku, samodzielne opracowanie wyników testu.
-Sformułowanie opinii psychologicznej dotyczącej funkcji poznawczych z uwzględnieniem informacji z wywiadu psychologicznego: wykorzystanie fachowych pojęć z zakresu psychopatologii oraz opisu funkcji poznawczych, uwzględnienie w opisie obserwacji pacjenta, sformułowanie zaleceń interwencyjnych.

	Efekty uczenia się 

	Symbol efektu uczenia się
	Opis efektu uczenia się
	Odniesienie efektu do efektu kierunkowego

	Wykład

	E1_W
	Student ma pogłębioną i uporządkowaną wiedzę o diagnozie psychologicznej jako procesie profesjonalnym: jej fazach, modelach oraz o metodach i technikach pozyskiwania danych diagnostycznych. 
	K_W15

	E2_W
	Student posiada podbudowaną teoretycznie wiedzę o narzędziach diagnozy procesów poznawczych i intelektualnych oraz wybranych aspektów temperamentu; rozumie kryteria doboru narzędzi oraz ograniczenia interpretacyjne. 
	K_W15
K_W07

	E3_W
	Student ma pogłębioną wiedzę o standardach etycznych i ograniczeniach związanych ze stosowaniem metod diagnostycznych, w tym o odpowiedzialności diagnosty za konsekwencje wniosków i zaleceń. 
	K_W17

	Laboratorium

	E1_U
	Student potrafi samodzielnie dobrać i uzasadnić metody diagnostyczne adekwatnie do celu badania oraz specyfiki osoby badanej, z uwzględnieniem aspektu rozwojowego i ograniczeń wnioskowania. 
	K_U12


	E2_U
	Student potrafi zaplanować i przeprowadzić proces diagnostyczny z wykorzystaniem wywiadu, obserwacji, kwestionariuszy oraz testów psychologicznych, a następnie opracować i sformułować diagnozę pisemną w formie dostosowanej do odbiorcy. 
	K_U12


	E3_U
	Student potrafi zastosować wybrane procedury diagnozy neuropsychologicznej i uzasadnić ich wykorzystanie w odniesieniu do celu diagnozy i charakterystyki badanej osoby. 
	K_U08
K_U17

	E4_U
	Student potrafi analizować i identyfikować dylematy etyczne związane z procesem diagnozy oraz proponować rozwiązania zgodne ze standardami zawodowymi. 
	K_U11

	E1_K
	Student jest gotów do krytycznej oceny granic własnych kompetencji i uprawnień diagnostycznych, konsultowania wątpliwości oraz ponoszenia odpowiedzialności za jakość procesu diagnostycznego. 
		



	K_K02 
K_K12




	E2_K
	Student jest gotów do profesjonalnego zachowania w kontakcie diagnostycznym oraz do okazywania szacunku i dbałości o dobrostan osoby badanej. 
	K_K01 
K_K02

	Tabela odniesień efektów uczenia się do celu kształcenia, treści nauczania, metod kształcenia i sposobów oceny

	Symbol efektu uczenia się
	Odniesienie danego efektu do efektu kierunkowego
	Odniesienie danego efektu do celu kształcenia
	Odniesienie danego efektu do treści kształcenia (nauczania)
	Odniesienie danego efektu do metod kształcenia
	Odniesienie danego efektu do sposobów oceny

	E1_W
	K_W15
	C1, C2
	1-12
	Mk1-Mk3
	F1, P1

	E2_W
	K_W15
K_W07
	C1, C2
	5-11
	Mk1-Mk3
	F1,P1

	E3_W
	K_W17

	C3
	12-13
	Mk1-Mk3
	F1, P1

	E1_U
	K_U12

	C2
	4-6; 14-22
	Mk2, Mk4
	F1,F2

	E2_U
	K_U12

	C1, C3
	1-12; 14-15; 22
	Mk2, Mk4
	F1, F2

	E3_U
	K_U08
K_U17
	C2
	6, 7, 16-18
	Mk4
	F1, F2

	E4_U
	K_U11
	C3
	22
	Mk2, Mk4
	F1, F2

	E1_K
	K_K02 
K_K12
	C3
	22
	Mk2, Mk4
	F1, F2

	E2_K
	K_K01 
K_K02
	C1
	14-15
	Mk2, Mk4
	F1, F2

	Formy zajęć i punkty ECTS

	Forma zajęć
	Forma aktywności studenta
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	
	
	na studiach stacjonarnych
	na studiach niestacjonarnych

	Wykład
	Kontakt z nauczycielem akademickim
	30
	15

	Laboratoria
	
	30
	15

	Seminarium
	
	 
	 

	Praktyka studencka
	
	 
	 

	Lektorat
	
	 
	 

	Konwersatorium
	
	 
	 

	Wykład monograficzny
	
	 
	 

	Praca własna studenta
	Czytanie wskazanej literatury
	15
	30

	
	Rozwiązywanie zadań i problemów
	15
	15

	
	Przygotowanie projektu/prezentacji/referatu
	15
	25

	
	Przygotowanie sprawozdania z wykonanych ćwiczeń
	 
	 

	
	Przygotowanie się do zaliczenia
	 
	 

	
	Przygotowanie się do egzaminu 
	20
	25

	
	Inne (jakie?)………..
	 
	 

	Sumaryczna liczba godzin
	125
	125

	Liczba punktów ECTS
	5
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